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Resumen

En este trabajo de investigacion el objetivo fundamental es determinar cuél es
la relacién que existe entre el aprendizaje y la autoestima en los estudiantes de
familias monoparentales de una Institucion Educativa de Oyon- 2021; fue un
tipo de investigacion basica con nivel correlacional de corte transversal, y con
disefio no experimental-transversal considerando a una poblacion de 80
estudiante, del nivel primario se utilizé el muestreo no probabilistico. La técnica
que se uso fue la encuesta y como instrumentos el cuestionario, tanto en la
autoestima y en el aprendizaje que fueron validados por cinco expertos, para
dar la respectiva confiablidad al instrumento, se determiné mediante el

coeficiente de Alpha de Cronbach, siendo ambos instrumentos confiables.

Se concluye que: existe correlacion positiva débil, significativa entre el proceso

de aprendizaje y la autoestima en los estudiantes de familias monoparentales
del nivel primario de una Institucion Educativa de Oyon 2021 con un nivel de
significancia de pc (0,008) < pt (0,05), rs = 0,475. Entonces existe relacion
significativa entre el aprendizaje y la autoestima en los estudiantes de familias
monoparentales del nivel primario de una Institucion Educativa Oyén 2021.

Palabra clave: Ensefianza, Aprendizaje, Autoestima estudiante
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Abstract

In this research work its purpose has been to determine what is the relationship
between the learning process and self-esteem in students from single-parent

families of the Educational Institution 2021.

In the present work, a type of non-experimental research was developed, with
a cross-sectional correlational design, as a population had 80 students, non-
probability sampling was used. The technique was the survey and the
guestionnaire as instruments, which were validated by five experts, to give the
reliability was determined using the Cronbach's Alpha coefficient, both

instruments being reliable.

It is concluded that: there is a weak, significant positive correlation between the
learning process and self-esteem in students from single-parent families at the
primary level of the Educational Institution 2021 with a significance level of pc
(0.008) < pt (0.05), rs = 0.475. So, there is a significant relationship between the
learning process and self-esteem in students from single-parent families at the

primary level of the Educational Institution Oyon 2021.

Keywords: learning — self esteem
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l. INTRODUCCION

En estos ultimos tiempos a nivel mundial se sostiene que la motivacion es el
eje primordial en la formacion del discente en el empoderamiento de las
competencias de aprendizaje. Que para ello se debe aplicar diversas
estrategias de aprendizaje, significativas para el estudiante, con propdésitos
definidos. Sin embargo, una de las mayores dificultades que tienen los
docentes, es atender a estudiantes que presentan desinterés, timidez, baja
autoestima y como repercute en el aprendizaje de los elementos a estudiar .
Esta problematica ha dado lugar a debates con el fin de mitigar el factor
riesgoso de abandono escolar, orientandose al fortalecimiento de la
personalidad desde la escuela y el &mbito familiar. Por su parte Bonet (1997),
manifiesta que la autoestima es valorarse a uno mismo, la actitud que

manifiesta, como piensa, siente y actla.

En América Latina, los jovenes presentan dificultades para desenvolverse en
la sociedad, presentando desconfianza en si mismo, manifestando actitudes
desordenadas y en muchas ocasiones incorrectas. La familia es el primer
escenario en la que se debe fortalecer la autoestima, sin embargo, en
muchos casos los padres eluden esa responsabilidad dedicandose a sus
cosas personales, delegando al maestro el reto de cambiar actitudes que

también deben ser fortalecidas en el hogar.

En el Perd, se han reportado casos en el SISEVE, referentes a la violencia
escolar entre los estudiantes, los que han tenido que recibir apoyo
psicolégico para poder superar problemas psicoemocionales, presentando
una baja autoestima y dificultades en el aprendizaje para asimilar el
conocimiento brindados por el docente; demostrando desgano, distraccion y
poco esfuerzo por cumplir con las actividades asignadas en el centro
educativo, casa y familia , generando el repetir de grado o la desercién

escolar y en su vida social dependera de otros para poder desenvolverse en



acciones de la vida cotidiana, pues se sienten inseguros sin metas u
objetivos claros para la vida. Segun, Branden (2010) indica que la autoestima
se debe afianzar de manera eficaz desde la infancia, a fin de no perjudicar su

actuar en el entorno de la familia y la sociedad.

A nivel de la region Lima, diversos estudios han demostrado que la
autoestima es un factor determinante en el aprendizaje de los nifios y nifias
que permiten afrontar situaciones problematicas de su entorno. Es asi que
aguellos estudiantes que alcanzan logros sobresalientes en su desempeiio
suelen presentar autoestima elevada, los cuales se sienten complacidos
consigo mismo. Sin embargo, aquellos estudiantes que presentan bajos
resultados en el logro de los aprendizajes son aquellos que tienen baja
autoestima, demostrando inseguridad, desmotivacion, timidez, sin objetivos

claros desconfiados de si mismo.

En la provincia de Oyon, especificamente en una institucion educativa se
ha identificado un gran porcentaje de alumnos provenientes de familias
monoparentales, los cuales muestran dificultades en el aprendizaje, asi
como un bajo nivel de atencion y concentracion, dificultades en el desarrollo
de la lectoescritura, baja motivacion para el estudio, entre otros, observando
en esta poblacién débiles recursos de respuesta emocional, con bajo control
de los impulsos, que se manifiesta en conductas agresivas, frente a sus
comparieros, teniendo como principales factores determinantes, la condicién
econdmica, situacion social y nivel cultural de los responsables encargados
de la familia que afrontan la crianza y formacion integral de los estudiantes,
gue presentan esta dificultad entorpecedora en su aprendizaje y autoestima
sintiendo en muchas ocasiones producto de fracasos permanentes en si

mismo.
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1.1.  planteamiento del problema

La autoestima en la nifiez estudiantil se consideré6 como un problema que
necesita mucho interés especialmente al cuerpo directivo y los
especialistas, psicologos encargados de la educacion en involucra a los
nifios desde los primeros afos de vida estando en edad participando en la
escolaridad siendo fundamental la formacion de sus comportamientos
conductuales, emocionales psicoldgicos vy afectivos para un
desenvolvimiento y desarrollo de su individual psiquico, acciones que seran
base para consolidar una adaptacion justa y equilibrada en relacién con la
sociedad. A pesar de esto, lo tomamos en forma peculiar el aprendizaje
relacionandolo con la autoestima y el desarrollo de habilidad en la
autoformacion e interaccion en el contexto donde se desenvuelve, siendo los
progenitores, compaferos y profesore, factor indispensable en el

fortalecimiento de la autoestima.

A partir de ello, las distintas familias, en la sociedad y escuela eran muy
importantes que contribuyan a la transformacion de la personalidad en la
nifez y la interaccion con entes que se desenvuelven en su entorno
ademas, se desarroll6é y se valoraron como personas del bien mostré6 una
personalidad segura y auténoma,firme,con mucha capacidad en el desarrollo
de sus actividades cotidianas y la autoconfianza, que le permita actuar
asertivamente en los diferentes desafios que se presentaron en la vida
sociocultural. Sabemos que la autoestima nace a raiz de la interaccion de
los nifios por medio de la socializacion, tomando como punto de partida a la

familia en seguida la comunidad y especialmente en el colegio, sin embargo,
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sera los problemas o desafios al momento de solucionar los que definan el

grado de autoestima en los nifios (Coopersmith, 1996).

Por eso, la escuela es un centro de vital importancia donde se manifiesta con
claridad la actitud de la persona con aprobacion o desaprobaciéon de si mismo
y por parte de sus compafieros. Por otro lado, desarrollando la praxis
pedagdgica se hara un contraste donde se vio el desempefio de los
estudiantes no ha sido tan adecuado, al contrario, se observé que la
autoestima fue carente en algunos educandos, manifestandose con claridad
en las diferentes dimensione de aprendizajes, por asimilacion, descubrimiento
y significativo donde los indicadores que determinan intervienen en el
aprendizaje. Asi mismo en el entorno se presentd en forma frecuente con el
rendimiento académico bajo en estudiantes  del nivel primario en una

institucion educativa de Oyon- 2021.

De esa manera los nifios evidenciaron caracteristicas negativas en las
diferentes actividades de aprendizaje considerando la poca importancia al
estudio, otros casos carecen de estrategias de aprendizaje. Ademas, se
observé un nivel bajo de autoestima en las diversas dimensiones de las
variables. La realidad educativa, en la que los estudiantes interactuaron,
desarrollando una gama de emociones, sin el control de forma inestable,
angustiandose con facilidad, inseguridad, poca concentracion y desinterés en
el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, todo esto son reflejado al término
de la interaccion. Por lo que, la educacion peruana esta evolucionando
actualmente, lo que requiere que la nifiez tenga buena actitud, manejo
adecuado de las emociones es decir un desarrollo integral en relaciéon con la
autoestima, considerado en forma esencial para el desarrollo individual como

persona.
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1.2. Definicién del problema

Basandome en el problema real descrito es necesario formular el problema
general: ¢Cudl es la relacidon que existe entre aprendizaje y autoestima en
estudiantes de familias monoparentales de una L.E. de -Oyoén, 2021?,asi
mismo se generd como problemas especificos: ¢ Cudl es la relacion que existe
entre el aprendizaje por asimilacion y la autoestima en los estudiantes de
familias monoparentales de una I.E.de Oyo6n- 20217?; ¢ Cual es la relacion
entre aprendizaje por descubrimiento y la autoestima en los estudiantes de
familias monoparentales de una Institucion de Oyon, 2021?; ¢Cual es la
relacion que guardan el aprendizaje significativo y autoestima en estudiantes

de familias monoparentales de una I.E. de Oydén, 20217.

Con respecto a la hipotesis general: La relacion que existe entre el
aprendizaje y autoestima en nifios de educacion primaria pertenecientes a
familias monoparentales de una Institucion Educativa de Oyon, 2021. Como
hipétesis especificas: H1: existe relacion entre el aprendizaje por asimilacion
y la autoestima de familias monoparentales de una Institucion educativa de
Oyébn, 2021; H2: existe relaciéon entre el aprendizaje por descubrimiento y la
autoestima en los nifios de familias monoparentales de una |.E de Oyon,
2021; Has: existe una relacion entre el aprendizaje significativo y la autoestima
en los alumnos de familias monoparentales en una I. E. de la provincia y
Distrito de Oyoén, 2021.

13



1.3. Justificacion de la Investigacion

El estudio desarrollado es esencialmente porque permiti6 con mayor
precision observar el nivel de relacibn que hay entre autoestima y
aprendizaje en estudiantes de primaria en una Institucion educativa de Oyon
2021. La autoestima es de vital importancia en el progreso de su formacion
personal de los estudiantes. Por lo que, teniendo a los padres como tutores
en el desenvolvimiento de las actividades cotidianas y autoridades de una
institucion educativa necesita un enfoque efectivo para lograr los objetivo que

se propone en un determinado grupo.

Los docentes y administrativos deben tener la preparacion con el fin de dar
un servicio eficiente haciendo uso de diversas estrategias para compartir
apropiadamente la conexion afectiva tanto en el colegio como en el hogar y
mejorar en gran forma la autoestima en diferentes contextos que se
desenvuelva el estudiante sin dejar de lado el aprendizaje en los alumnos.
El desconocimiento de los padres de familia para relacionarse en forma
afectiva en sus hogares, se observa los inconvenientes y dificultades de sus
hijos en el entorno de estudio, contribuye a la motivacion de los maestros
que no tienen ningun interés en el rumbo de los estudiantes sin tomarlo en
serio las actividades escolares. Esto se socava a gran nivel la autoestima de
los estudiantes el trabajo de investigacién que se ha desarrollado también el
aprendizaje, donde participan las variables como la asimilacién y
descubrimiento de los estudiantes y docentes en el ambiente de las
instituciones, que se aplica la interaccion y la interdependencia con

acciones educativas y psicoeducacion humana.

A que las variables del estudio es la autoestima, alta y baja considerada
con apreciacion que se muestra en el ser humano debido a los logros
alcanzados y fracasos en relacién con si mismos. Ya que, la variable es
mostrada fundamental en el triunfo o la derrota del ser humano en cada paso

realizado, para resolver las dificultades que suceden en la existencia habitual
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en el psiquismo del ser humano. De la misma forma, realizar un estudio que
contribuye en forma positiva los cambios de los aspectos emocionales que

danan el aprendizaje. La principal dificultad en el entorno educativo.

Teniendo en cuenta que es un fendmeno que se presenta en la organizacion
publica y privada en el Peru. Por lo tanto, es muy necesario promover un
programa de intervencién en el entorno familiar teniendo como base la
comunicacién comprensiva y afectiva; Por otro lado, es relevante el entorno
escolar, que ofreceria a los estudiantes la oportunidad de solucionar el
problema de forma eficiente, encontrar solucion en distintas interrogantes
sobre diversas cuestiones y también incrementar sobre  autoestima y
aprendizaje aplicandose la devaluacion de los estudiantes y mayor
autoevaluacion. Es un factor muy importante en el progreso de afecto en el

estudiante.

Cuando los nifios se desenvuelven en un contexto familiar diferente y sin
afecto por un entorno de la escuela, a menudo se hacen tratamientos
impredecibles, lo principal conduce a fuertes actitudes emocionales y un
limitado desarrollo de la autoestima. Por tal razén, es de vital importancia
contar con estas posiciones, identificando la peculiaridad de los educandos
con limitado valor, centrandose en el desarrollo entornos que mejoren la
autoestima de los estudiantes en el hogar y en las instituciones de
educacioén, y un catalizador que favorece a sus nifios logren el aprendizaje

por medio de un mayor rendimiento escolar.
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Il. MARCO TEORICO

En el marco tedrico se considerd a estos autores internacionales como a:
Rodriguez, G. (2020). En un estudio realizado consider6 que” la autoestima
en los maestros del nivel inicial y el aprendizaje emocional en los alumnos de
5-6 afios de edad en Ambato,” Investigacion que aplico el enfoque cualitativo
con disefio fenomenolégico. Poblacion y muestral de nueve docentes, ocho
padres de diferentes hogares. Hizo uso de la encuesta como técnica y como
instrumento, utilizé el cuestionario. Concluye que el estar motivado desde el
actuar del maestro refleja entusiasmo en los estudiantes y tiene mejor
autoestima, empoderando con mayor facilidad de la informacion
proporcionada por el docente en determinadas interacciones sociales.

Nufiez, Velarde & Esparza, I. (2019) En México, Bolivia y Espafia su
proposito del articulo fue buscar la relacion que existe entre satisfaccion ante
la vida y éxito con autoestima por lo que se presenté un muestreo de 450
participantes donde se usoO la SWLS el método se abordd y donde se
determind en desplegar un estudio cualitativo con disefio no experimental y el
tipo basico descriptivo y un nivel correlacional comparativo, dénde donde se
afirmé que la complacencia en el existir y la autoestima se correlacionan en
forma significativa, cuando una persona le falta una autoestima equilibrada

donde se ve ostentoso en el progreso y deleite del existir individual.

Correa, L. (2018). En Canton la finalidad era relacionar a la autoestima y su
influencia en la inclusién educativa en estudiantes que cursan el cuarto grado
de educacioén basica de la escuela (2017 — 2018) Investigacion explicativa
empleando un diseflo descriptivo no experimentar y nivel correlacional,
empleando un enfoque cuantitativo. Con una muestra Poblacional de 70
participantes. Utilizo a la entrevista como técnica y la guia de observacion
como instrumento. Llegando a la conclusion que es necesario fortalecer y

desarrollar la autoestima en los educandos, donde el docente fomente la
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interaccidon y entre pares, para lo cual debe aplicar diversas estrategias de

integracion.

También Zambrano, S. (2018). En la ciudad de Latacunga su propésito fue
relacionar entre las dos variables la autoestima y el aprendizaje significativo
en los educandos del IV ciclo que corresponde a estudiantes del tercer afo
de educacion general de, Investigacién cuantitativa con disefio descriptivo
correlacional. Poblacion y muestra compuesta por 60 estudiantes. Us6é como
instrumento el cuestionario. Concluyendo que el desarrollo de la autoestima

depende de muchos factores, entre ellos el &mbito familiar y social,

Macario, S. (2017). En Guatemala su propésito era relacionar el nivel de la
autoestima tratado en nifios de primaria y el proceso de aprendizaje en la
lectura y escritura del idioma materno k'iche' de escuelas oficiales de, Quiché.
Investigacion descriptiva con disefio no experimental, nivel correlacional, tipo
basica enfoque cuantitativo considerando una poblacién general de 90
estudiantes y una poblacion muestral de 24 participantes. Utilizé como
técnicas a la entrevista y la guia de observacibn como instrumento.
Concluyendo que los educandos muestran nivel bajo académicamente,
debido a mdltiples factores, por un lado, el desinterés de los padres o
apoderados, por otro lado, las clases que recibe por parte del maestro son
monotonas, poco motivadoras, 1o cual decrece el avance del aprendizaje,
demostrando poca participacién y argumentacion de sus necesidades e

intereses.

Y como antecedentes nacionales podemos indicar a: Julca, E. (2021),
“estrategia de aprendizaje y autoestima en estudiantes universitarios de, Lima
-2019” La investigacion planted determinar la relacidon entre las Estrategias de
Aprendizaje y la Autoestima en estudiantes del primer estudiante

universitarios, Lima - 2019. Estudio de tipo basico, con un nivel descriptivo
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correlacional y disefio no experimental, transversal. Y se conté con 254
participantes de 18 a 20 afios de ambos sexos. Se obtuvo como resultado una
relacion casi nula rho = .046 y p = .463 entre las variables
estudiadas. Asimismo, se obtuvieron valores correlacionales entre las
dimensiones de la variable estrategias de aprendizaje y la variable autoestima
gue oscilan entre rho =-.03 y rho =.017, teniendo un valor correlacional entre
casi nulos, logros destacados con un 3%, en logros ambicionando un 32% y
en proceso con un 45%.Tambien,y el nivel inicio se ve disminuido con el
54%.En relacién a las variables, el aprendizaje significativo la diferencia de
medias es de 17.1% y respecto de la variable de aprendizaje basado en

problemas.

Ramirez, R y Reéategui M. (2020). Producto del programa que desarroll6 en
su estudio la autoestima en rendimiento académico en los integrantes del
aula del quinto grado en el nivel primario de Tarapoto, 2019. Una investigacion
aplicada con un disefio experimental. Poblacion que fue conformada por el
total de alumnos de primaria con una muestra de 53 alumnos de 5° grado de
educacion primaria. AplicAndose la técnica del andlisis documental y como
instrumento, utilizé la guia de andlisis documental. Concluyendo que el
programa de autoestima incide con gran significancia en el desarrollo del area
de matemadtica, ciencia y tecnologia, por lo que es de mucha necesidad tener
siempre fortalecido a estas competencias en el marco del aprendizaje

significativo.

Por otro lado; Aymara, Y. (2019). La autoestima y el logro de los aprendizajes
en nifios de 4 afios de la institucidon educativa basica regular inicial N°334”
Gotitas del Saber de Puerto Maldonado”, 2019, Puerto Maldonado,
Investigacion descriptiva, explicativa, con disefio descriptivo y correlacional.
Poblacion y muestral compuesta por 20 nifios y nifias. Utilizando a la encuesta
como técnica y también hizo uso del cuestionario como instrumento, Concluye

gue los estudiantes demuestran una buena autoestima, ubicandolos en su
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gran mayoria en el nivel regular, demostrando un buen desempefio al
momento de aprender, participando activamente en el desarrollo de las

diferentes actividades de aprendizaje.

Ademas, Morales. (2019). Relacionado con clima social familiar, autoestima
y aprendizaje en educandos de la escuela en. Huancayo. Investigacion basica
con un disefo descriptivo y correlacional simple. Tomando una Poblacion total
de 79 integrantes y un muestreo de 52 educandos entre 8 a 11 afos. Usando
la técnica como encuesta y como instrumento el inventario de autoestima de
Stanley Coopersmith. Concluye que existe una gran influencia entre clima
familiar y la construccion de la autoestima, conllevando al estudiante a
resolver situaciones cotidianas, superando los cambios que se dan en su
desarrollo evolutivo. Siendo el seno familiar el que tiene mayor significancia

en el desarrollo de la personalidad individual.

Por otro lado, Cucho, R. (2018). Sostiene que la autoestima y aprendizaje en
educandos de la IEP de Sangayaco Huancavelica, Peru. Investigacion basica
con disefio no experimental con naturaleza correlacional. Poblacién y muestra
de 28 alumnos. Usando a la encuesta como técnica y al cuestionario como
instrumento. Concluyendo que la autoestima de los alumnos se encuentra en
un nivel regular, reflejando ciertas dificultades al momento de empoderarse de

informacion, seguir procesos y al demostrar su conducta.

Ademas, hay estudios locales realizados y relacionados con el aprendizaje y
le autoestima a: Ademas, Artica, A. y Melgarejo, R. (2020). El programa logré
aceptar firmemente me identifico personalmente y el aprendizaje de
autoestima en los estudiantes del tercer ciclo del nivel primario del Laboratorio
de educacion secundaria EI Amauta en el 2019, en Cerro de Pasco.
Investigacion aplicada con disefio pre experimental. Poblacion estudiantil de
la Laboratorio el Amauta, con una muestra de 25 estudiantes de primer grado.

Ha usado como instrumento y técnica el cuestionario. Concluye que luego de

19



aplicar el programa se mejoro considerablemente la autoestima, reflejando un
mejor desempefio y desarrollo de las competencias, por lo que contribuye al
fortalecimiento de valores y el desarrollo de su personalidad,

desenvolviéndose eficientemente en el ambito familiar y social.

Olivas, R. (2019). Sostiene que la autoestima y el aprendizaje en el area de
personal social de los estudiantes del sexto grado en Andahuasi.
Investigacion descriptiva con un disefio descriptivo correlacional. Poblacién y
muestral formada por 48 educandos de 6to grado. Usando la encuesta como
técnica y como instrumento el cuestionario. Concluye que el aprendizaje de
los estudiantes guarda una relacion significativa con la autoestima, pudiendo
resolver situaciones probleméticas de su entorno y argumentando posibles
soluciones, enfrentdndose con confianza, promoviendo la participacion activa

de sus comparieros de aula.

Cachay, A. (2018). Sistema de informacion basado en el test autoconcepto
forma parte del estudio formado por cinco procesos de evaluacion de la
autoestima en los estudiantes de Huimbayoc desarrollaron una Investigacion
aplicada transversal con un disefio pre experimental. Poblacién y muestra
conformada por 148 entes educativos. Usando la encuesta como técnica y
como instrumento el cuestionario. Concluyendo que la mayoria de estudiantes
estan conformes con los resultados de cada dimension de estudio, en relacion

al desarrollo de la autoestima.

Herrera, C. (2019). En el Per( segun el autor en su aporte indica que la
autoestima en relacion al rendimiento escolar. Dicho estudio es de tipo
cuantitativo, de nivel correlacional, con disefio descriptivo correlativo.
Poblacion elegida de 48 alumnos, con una muestra de nifios de 3 afios. Aplico

la técnica de encuesta y como el instrumento de evaluacion se uso el
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cuestionario. Concluyendo que la autoestima es un indicador que refleja el

buen desempefio de los estudiantes influyendo en su personalidad.

Por su lado, Julian y Ana (citado el 2008 y actualizado el 2021) Segun Pérez
J & Gardey. publicado el 2008 y actualizado el 2021 nos indica que el
aprendizaje es el proceso de adquirir el conocimiento, habilidad, valores,
actitud que es posible mediante el estudio y es entendido a raiz de muchas
posturas, lo cual hay distintas teorias vinculadas a la accion de aprender,
Segun la pedagogia podemos indicar distintos aprendizajes como los

siguientes: aprendizaje por asimilacion, descubrimiento y significativo.

Para indicar que por medio de la psicologia el aprendizaje es conductista ,
constructivista entre otros donde los seres tratan el imitar o repetir que todo
esto implica espacios, recursos, tiempo es algo basico que aprenden los nifios
en los diferentes espacios de subsistencia, que se aplica en los seres
humanos donde muestran relativamente el cambio de conducta a raiz de las
experiencias tras esto se persigue que se debe dar el cambio de conducta
frente a los estimulos y la respuesta construido como factor de superar

habilidades evolutivas mas comunes de acuerdo a las necesidades.

Segun la Pedagogia encontramos diferentes tipos de aprendizaje
desenvuelven algunas acciones implica movilizar varias capacidades, que
sean motivadoras y que generen cambios conductuales, apropiandose del
conocimiento de manera permanente generado por la experiencia. Por su
parte, Bruner (1980) sostiene que es necesario conocer la forma como
participa el sujeto durante el aprendizaje. Es decir, conocer cobmo aprende y
procesa la informacion para convertirla en un verdadero cambio de conducta

llamado aprendizaje.
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Los enfoques del aprendizaje se centran en como se aprende, al desarrollo
de habilidades y comportamientos que los sujetos utilizan para aprender. Es
asi que se considera el enfoque superficial, el cual el aprendizaje se centra en
el memorismo, en la que el sujeto solo le interesa aprobar el curso y no el
calificativo que obtiene; simplemente reproduce informacion y no reflexiona
sobre ella. Se considera también el enfoque profundo, en la cual el sujeto
argumenta sus ideas, relaciona sus saberes previos con el nuevo

conocimiento.

Por otro lado, se considera que el enfoque de logro, en la que el sujeto,
planifica y optimiza sus tiempos para resolver situaciones o asignaciones
brindadas por el docente, es decir es competente. Respecto a la segunda
variable de autoestima, Reasoner, (1982), sostiene que la autoestima es la
apreciacion que tiene un individuo sobre si mismo, evaluando su actuar.
Segun Branden afirma que la autoestima permite establecer limites y
exigencias de actitudes, esencial para el desarrollo como persona ante la

sociedad.

El aprendizaje y el rendimiento escolar se ve influido por la autoestima, la que
incide en el éxito o fracaso personal, por lo que es necesario reforzar desde
la infancia. Asi mismo Ramos (2004), indica que hablar de autoestima es la
sobrevaloracién que un ser humano se muestra sobre si mismo, expresando
actitudes positivas o negativas, siendo capaz de cumplir o no metas, segun el
nivel de autoestima en el cual se encuentra inmerso en ese momento. Lo

seflalamos sus dimensiones.

Segun la Pedagogia con apoyo de la psicologia encontramos diferentes tipos
de aprendizaje. i) Aprendizaje por asimilacion. basada en la teoria de Paget,
es la acumulacion incorporada de los nuevos saberes a la ya existen

llamados saberes previos en sus distintas dimensiones: conceptos,
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procedimientos, actitudes y valores. Conocimientos 0 experiencias que
modifica el mundo que nos rodea, que se obtiene con mas eficacia en los
primeros afios de vida. Asimilando y construyendo nuevos conocimientos del
contexto donde se desenvuelve el ser humano que se da durante toda la vida.
en sus diversas dimensiones, conceptos, procedimientos, actitudes y valores.
Encontramos dos tipos de asimilacién es decir supra ordenado teniendo en
cuenta desde lo especifico hasta lo general recogiendo aprendizajes por
medio de una reconciliacion integradora y combinatorio se ocupa de los

subordinados se recomienda hacer uso siempre.

ii) Aprendizaje por descubrimiento Indicado por Castejon, Gonzéalez y
Mifiano, (2013)El aprendizaje no se recepcién de Manera pasiva por el
contrario tiene que adaptar un esquema cognitivo y cuando el aprendizaje es
receptivo es cuando el individuo a descubierto aprendizajes nuevos y para
Bruner solicitan en que aprender por medio del Descubrimiento que es una
estrategia que solicita a los educandos considerar su autoconocimiento, a la
vista de los hechos de que no se presenta por completo, el educando debe
hallar a través de indagaciones, instructivos e investigaciones, como va
indicando el objetivo que muestra el pedagogo. A través de la metacognicién
con el afan de descubriremos la forma de aprender, aspectos centrales en el

proceso de ensefianza y aprendizaje

lIl) El aprendizaje significativo en forma directa cuando el aprendiz relaciona
los conocimientos anticipadamente recogidos con los nuevos aprendizajes del
conocimiento, aprovechando las situaciones cotidianas que nos brinda el
contexto para generar aprendizajes significativos y relevantes para los
estudiantes, habitos mentales, generar altas expectativas de aprendizaje, a
partir de su reforzamiento con el uso de diversas estrategias de razonamiento
en este sentido segun David Ausubel el estudiante complementa su
aprendizaje en base a lo conocido asociando con las experiencias vividas Yy

demas conocimientos, con el pasar de los afios, las creencias y motivaciones
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se produce la adquisicidon, acomodacion y reajustes en la informacion de

los nuevos aprendizaje.

Diversa teoria Segun Isabel Garcia llama aprendizaje a raiz de toda actividad
0 acontecimiento, sucesos que acontece en el trascurrir de la vida adquirido a
través de las experiencias instrucciones, observaciones transcurridas, influye
en forma considerable que el aprendizaje es la interrelacionarse con el medio
y, con las personas que nos rodean llegando a modificar las experiencias y la
manera de pensar, analizar y a la vez apropiarnos de del aprendizaje por
medio de la informaciéon con la finalidad de dar respuesta a los cambios
desarrollados en el entorno adaptando los cambios si se necesita para la

subsistencia.

Para Pavlov es adquirida por reacciones ante estimulos similares a la teoria
de Bandura indicando que cada persona adquiere su individual forma de
construir sus aprendizajes de acuerdo a sus condiciones adquiridas de
aprendizaje y motivaciones que tenga para seguir algun modelo. Para el
psicologo Paget su base de analisis es exclusivo el desarrollo opositivo,
justificando las formas de encontrar el significado que los aprendizajes previos
sirve de des complejizar a los nuevos de esa manera encaminar las
predicciones de lo que puede ocurrir en el futuro y motivar de que sera lo que
continla enmarcando una realidad y a la vez ir construyendo sus propios

aprendizajes.

La importancia del aprendizaje considerado en la memoria del hombre es la
forma de recoger conocimiento extraida del contexto externo por otro lado es
necesario indicar que las personas normales sin margen de discapacidad
tienen el mismo grado de intelectualidad va en funcion a la forma como se

desarrolla sus motivaciones para que se adquiera en menos o mas medida la
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capacidad intelectual en las personas. La misma realidad nos obliga a cambiar

de conducta y tener nuevos y diferentes comportamientos y reflotar lo nuevo.

Para que los estudiantes obtengan informacion en este enfoque de ensefiar
mediante el desarrollo de ideas nuevas, deben estar conectadas con los
saberes conocidos con el fin de procesar y después los nuevos aprendizajes
con material diferente. El proceso de aprendizaje activo tiene lugar en el
transcurso de diversas actividades en el desarrollo del proceso de
aprendizaje. Hay posibilidades de comparar con un aprendizaje pasivo, donde
el maestro interactia con los estudiantes y asume que ellos entienden lo que

él les platica sin la mera necesidad de comprobar.

El Aprendizaje Activo necesita que los estudiantes hagan una reflexion y
participen usando las nuevas habilidades, conocimientos y terminando el
desarrollo de la actividad quedan grabados los recuerdos a largo plazo y
realizan una forma de comprender con mas profundidad. Esta también
permitira reaccionar con distintas ideas entre si pensar de forma creativa.
SAprendizaje Activo? el aprendizaje esta basado en una teoria de aprendizaje
llamado Constructivismo, enfatizando los hechos de que los estudiantes van
construyendo su propio aprendizaje. Jean Piaget (1896-1980), es un
psicélogo considerado como el padre de Constructivismo, él hozo las
investigaciones del desarrollo cognitivo del nifio, y observé en forma detenida

gue los conocimientos llegan a construir de forma individual, poco a poco.

El proceso de aprendizaje ocurre siempre a medida que los conocimientos
se trasladan de la memoria a corto plazo para estar en la memoria a largo
plazo, y en forma lenta incorporando modelos mentales mucho mas detallados
y modernos llamados esquemas. Se puede pensar que en los esquemas
mentales categorias que usamos para clasificar y seleccionar la nueva
informacion (Wadsworth, 1996, p.16).
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En la teoria del Constructivismo Social indica que el aprendizaje posee un
espacio principal que, por la interrelacion social entre pares, maestros o
amigos. Un constructivista social destacado, como Lev Vygotsky (1896—
1934), descubre la Zona de Desarrollo Proximo. Donde es el area donde se
centra la actividad de aprendizaje, entre lo que el estudiante logre de forma
independiente y pueda lograr siendo guia el experto pedagogo que es el
profesor.

El Aprendizaje promueve la autonomia en los estudiantes. La posible forma
de involucrarse con mas frecuencia en el aprendizaje y de brindar méas control
con los niflos aprendices ofreciendo diversas habilidades que necesitan
promocionar el aprendizaje duradero que sirva para toda la vida. Donde
permita que se desarrolle un pensamiento netamente metacognitivo.
Sefalaremos algunos factores que intervienen en el aprendizaje sefialando

directamente a los conocimientos estudiante y maestro.

La familia factor sumamente importante en estas actividades es cuanto, al
factor psicologico, emocional afectivo, manejo de las emociones y muy
importante el clima social. Cruz (2017) se forma, o0 se adquiere una autoestima
de acuerdo a la interaccidén en su entorno del pasado recordado una historia.
La autoestima correspondiente a valorar positivamente o negativamente que
hace uno mismo. Es predisposicion de verse habilitado en satisfacer
necesidades, en sentir competencia para enfrentar desafios que apareciendo

y ser premiado de alegria.

La autoestima se define por dos aspectos, es la eficacia personal
“autoeficacia”: es la intimidad en la maniobra mental en la cabida de pensar
en las técnicas por los cuales se califica, se toma la decision Confiar con la

capacidad de comprender hechos de la realidad que estan en lugar de
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intereses y necesidades, y de esa manera ser capaz de auto conocerse a si
mismo (Ordufia, 2018).

Se ha llegado ver que la autoestima ya no es so6lo una necesidad psicolégica
sumamente importante, sino que se ha convertido también en una necesidad
econOmica de la misma importancia, atributo para adaptarse a un mundo
cada vez mas complejo, competitivo y lleno de desafios. Un ser humano no
puede esperar realizarse en todo su potencial sin una sana autoestima. Baja
autoestima se define como la dificultad que tiene la persona para sentirse
valiosa en lo profundo de si misma, y por tanto digna de ser amada por los
demas. Las personas con autoestima baja buscan, a veces sin ser muy
conscientes de ello, la aprobacion y el reconocimiento de los demas y suelen
tener dificultad para ser ellas mismas y poder expresar con libertad aquello
gue piensan, sienten y necesitan en sus relaciones interpersonales, asi como

para poder decir “no” al otro sin sentirse mal.

Las personas con baja Autoestima suelen experimentar ansiedad ante
situaciones de intimidad y afectivas. Las causas que explican una baja
Autoestima son muy variables y variables, para esto, la psicoterapia hace
construccion de hipoétesis sobre los motivos que desencadenaron estos
sentimientos. Principales afectados: Los principales afectados por una baja
autoestima son sin duda alguna los adolescentes, esto como consecuencia
de diversos factores, tales como falta de comunicacion, respeto, apoyo, amor

por parte de sus padres y entorno en general.

La baja autoestima es un trastorno serio que afecta a millones de personas,
tanto hombres como mujeres, destruyendo sus relaciones, paralizandolas por
el miedo y creando vidas que nunca alcanzaran su potencial completo. Dejan-

dolas desequilibradas, necesitadas, y frustradas. Consecuencias de una baja
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autoestima, transmite y se desarrolla angustia, dolor, indecision, desanimo,
vergienza y un sinfin mas de malestares. Lleva a una persona a sentirse
desvalorada y, debido a ello, a estar siempre comparandose con los demas,
subrayando las virtudes y las capacidades de otros y viéndolos como seres
superiores a ella. La persona afectada se convence de que es inca- paz de

lograr cualquier cosa que se proponga.

Como mejorar tu autoestima. Elimina la critica negativa hacia uno mismo. El
responsable de tener baja autoestima es una voz interna con el dicho comun
como: Jamas haras bien, ellos/as son los mejores que usted, puede que no
caer bien a todas las personas. Para liberar endofilia es muy importante
realizar algunos ejercicios fisicos y brindar paciencia en el manejo de
emociones donde influyen en gran sentido a la autoestima emocional
socializando con gente positiva, los seres humanos es ayuda emocional.
Hacer un listado de logros, recordar que tienen la capacidad de lograr lo que
se propone. No hay que ser perfecto, sblo es esforzarse. Cuidando un
lenguaje corporal, sonrie y mejora esa posicion te haran sentirte muy feliz y

con una autoestima elevada.
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1. METODOLOGIA

En el presente estudio es de tipo basica, por lo que ha llegado a buscar
nuevas concepciones que ya existen(Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014); tomado como base a estos espacio del estudio anticipados como
problema que existe (Cortez y Neill, 2018); con el propdésito de caracterizar
los individualidades de la persona ,buscando fortalecer sobre la variable
de interés (Cabezas, Andrade y Torres, 2018), por tal motivo Hernandez et
al., (2014),es visto como como la investigacion que busca hacer la descripcién

correlativa con las variables dejado de lado las causas entre ellas.

3.1. Tipoy disefio de la investigacion.

Este trabajo Corresponde al no experimental, de tipo basico, enfoque
cuantitativo debido a que no se efectia manipulacion de las variables,
solamente se observan los hechos o fendmenos tal y como se presentan en
el ambiente, igualmente es de corte transversal ya que los datos son

recogidos en un determinado tiempo (Hernandez- Sampieri & Mendoza 2018)

3.2. Variable y operacionalizacion de la variable.

Autoestima VI. Definicion: Esla autovaloracion que posee por si mismo, por
expresar y manifestar de modo conductual del consentimiento o rechazo de
la capacidad que tiene como ser, ya sea de aceptacion el consentimiento; es
un autoconcepto que tiene el individuo de si mismo, y ello estribara de su
capacidad, logro y virtud que cuenta (Coopersmith, 1967 citado en Abendafio,
2018).

Definicién operacional, -Autoestima esta variable se midié utilizando el

29



cuestionario sobre Autoestima de Coopersmith — Forma del aprendiz que
posee en una estructura verbal, con semejanzas, estampada con solidez con

respuestas puntuales con diferentes niveles en el resultado.

Escala de medicion: Ordinal y categodrica, tipo Likert con los siguientes
niveles1l.Muy de acuerdo. En desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De
acuerdo. Muy de acuerdo.

Indicadores Confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por
sus aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que hace,
demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas, mostrando
ser empatico con las actitudes de trabajo cooperativo, denuesto insatisfaccion
conmigo misma, no es mi responsabilidad del fracaso de los demaés,

desconfio en si mismo.

Aprendizaje VD Definicion, -Es la valoracion que un individuo hace de mismo
donde expresa y manifiesta un estilo de conducta de aprobacion o
desaprobacién sobre los que es capaz de ser, ya sea de ser exitoso o digno;
€s un concepto que toda persona tiene de si mismo, y que dependera de sus
capacidades, logros y virtudes que posee (Coopersmith, 1967 citado en
Abendario, 2018).

Definicion operacional El aprendizaje, se mide de por medio de un
cuestionario y en determinados periodos de trabajo pedagdgico que el
docente realiza al estudiante y es medible con promedios de las diferentes
areas en los distintos niveles como: satisfactorio, logro, proceso. Ordinal y
categorica, tipo Likertl.Muy de acuerdo. En desacuerdo, Ni en acuerdo ni

desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.
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Autoestima Alta. Permite a las personas apreciarse positivamente y de esa
manera sentir apoyo y mostrar actitudes optimas hacia la vida. Sin
implicaciones pensar que la persona tiene que ser perfecta si no de hacer un

control y no llegar facilmente a conformase.

Autoestima bajo. Todos los humanos guardamos interiormente muchos
sentimientos aun sin resolver y muchas veces somos inconscientes de todo
esto y cuando estan ocultos en cual quiere momento se presenta el enojo y
muchas veces el enojo va en contra de uno mismo manifestandose en
depresiones, ataques de ansiedad, odiarse a uno mismo, cambios de
emociones forma repentina de comportamiento, la hipersensibilidad hasta

autodestruirse uno mismo.

3.3. -Poblacion, muestra y unidad de analisis

El presente trabajo de investigacion fue compuesto un grupo de 80
estudiantes de una institucién educativa publica de la provincia de Oyon
compuesta por nifios y nifias entre 6 a 12 afios de edad, del nivel primaria
encontrandose con matricula regular en este afio escolar 2021.De esta
manera es un grupo de estudiantes limitado con algunas caracteristicas en

comun de acuerdo al objeto de estudio (Arias, Villacis & Miranda 2016).

Grupo de educandos del total la observado de este trabajo de investigacion.
El presente trabajo de investigacion considerdé una poblacion total 80.
integrantes educativos de familias monoparentales de la Institucion educativa
de la provincia de Oyon 2021 Y la poblacion excluyente es considerada a
todos los estudiantes que viven acompafados con la pareja tanto papa y

mama en sus hogares.
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Cuadro 1

Poblacion al de grados y secciones de los estudiantes de educacion primaria
de una I.E, de Oydn-2021

Grado y seccion Estudiantes que pertenecen a familias mono
N° parenterales.

1° grado 15 Estudiantes que pertenecen a familias mono
parenterales

2° Grado 12 Estudiantes que pertenecen a familias mono
parenterales

3° Grado 14 Estudiantes que pertenecen a familias mono
parenterales

4° Grado 15 Estudiantes que pertenecen a familias mono
parenterales

5° Grado 11 Estudiantes que pertenecen a familias mono
parenterales

6° Grado 13 Estudiantes que pertenecen a familias mono
parenterales

Fuente, Nomina de matricula elaboracién propia

Cuadro 2

Relacién de estudiantes que participan en el estudio de investigacion

Grado y sec. Total Hombres Mujeres
T 15 6 9

2° 12 5 7

3° 14 7 7

4° 15 9 6

5° 11 6 5

6° 13 6 7

Total 8
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Criterios de inclusién. Alumnos de primaria, matriculados en el afio 2021,
Compuesta por nifias y niflos, Edad entre 6 a 12 afos. Que pertenezcan a
familias monoparentales, Contar con la autorizacion de la direccion de la
institucion educativa. Criterios de exclusion: Estudiante que cuente con el
apoyo o presencia de papa y mama, Estudiante que carezca de conectividad

para responder la encuesta.

3.4. Técnicas e instrumentos.

La técnica que se empled fue la encuesta, una técnica de las méas usadas en
trabajos de investigaciones cuantitativas por su misma utilidad, sencillez y
ligereza presentando en el desarrollo para este tipo son utilizados los
instrumentos de medicion, basicamente el cuestionario o escala para recoger
los datos (Lopez y Fachelli, 2015). Para investigar se hizo uso la encuesta,
como técnica con la finalidad de buscar informacion que nos brindan un grupo
de personas sobre si mismos o sobre un tema especial (Arias, Villasis y Miranda
2016).

Aplicacion del alfa de cronbach.

Estadisticos de fiabilidad
Alfa de Alfa de Cronbach basada enlos
Cronbach elementos tipificados N de elementos
0,982 0,981 30,000
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Estadisticos total-elemento

Alfa de
Media de la escala Varianza de la escala Correlacion Cronbach si se
si se elimina el si se elimina el elemento-total elimina el
elemento elemento corregida elemento

P1 100,875 363,858 0,613 0,982
P2 100,500 362,127 0,825 0,981
P3 100,613 355,278 0,866 0,981
P4 100,188 385,167 0,059 0,983
P5 100,563 357,186 0,822 0,981
P6 100,613 355,506 0,888 0,981
P7 100,688 363,483 0,711 0,981
P8 100,538 361,188 0,817 0,981
P9 100,650 362,382 0,729 0,981
P10 100,600 356,370 0,892 0,981
P11 100,638 357,069 0,841 0,981
pl2 100,675 360,146 0,748 0,981
P13 100,600 356,319 0,910 0,980
P14 100,650 357,471 0,875 0,981
P15 100,763 356,816 0,810 0,981
P16 100,438 359,211 0,923 0,980
P17 100,588 360,650 0,853 0,981
P18 100,563 357,642 0,884 0,981
P19 100,650 361,167 0,801 0,981
P20 100,638 359,044 0,839 0,981
P21 100,688 356,673 0,843 0,981
P22 100,425 358,982 0,935 0,980
P23 100,650 363,218 0,764 0,981
P24 100,700 360,137 0,843 0,981
P25 100,563 359,869 0,810 0,981
P26 100,563 365,667 0,769 0,981
P27 100,700 360,441 0,815 0,981
P28 100,938 363,224 0,743 0,981
P29 100,713 365,980 0,659 0,982
P30 100,575 364,172 0,682 0,981

Cuestionario de aprendizaje y autoestima

Apreciados alumnos en este cuestionario como parte del trabajo de
investigacion para recopilar informacién y opiniones basadas en el proceso de

aprendizaje, por lo que, carece de respuesta correcta o incorrecta. Usted lea
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cuidadosamente las preguntas y seleccionar una de ellas segun te convenga

en seguida marca con una Cruz o aspa.

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Nien acuerdo ni desacuerdo 4.
De acuerdo 5 Muy de acuerdo

No Enunciados de aprendizaje 12 3 45
Aprendizaje por asimilacion

01 Hago uso de mis saberes previos para entender algo mas

02 Hago uso de lo que se y participo en clase.

03 Cuando tengo una informacién, trato de ponerlo en practica

04 Anoto ideas claves para una mejor comprension de las actividades

Aprendizaje por descubrimiento

05 Siempre presto atencién a la clase a pesar que no me guste el tema

06 Me preocupan los problemas de mi comunidad.

07 Me orientan los docentes a leer libros, para estar informado.
Aprendizaje significativo

08 Me gusta ser jefe de grupo

09 Me gusta participar en equipo y de esa manera conozco mejor

10 Me agrada intervenir en quipo y asi reconozco mas a mis
comparieros

11 Si uno de mis amigos se accidenta nos ponemos de acuerdo todo
para apoyarlo

12 Me incomoda trabajar con personas irresponsables

13 Cuando desarrollamos los trabajos en equipo a veces conversamos
de otras actividades y no del tema a tratar

14 Algunas veces nos equivocamos tratamos de apoyarnos en el
grupo.

15 Transmito mi energia positiva y las ganas de seguir adelante.

N°  Autoestima ESCALA
1 2 3 45
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Autoestima alta

16  Me gusta ser como soy

17 Si me sale alguna cosa mal busco la correccion y no repetirlo mas.

18  Soy capaz de decir la verdad, aunque me afecte

19 Expreso mis emociones y afecto a mis semejantes.

20 Cuando tengo algo que decir, lo digo sin temor.

21 Me alegra cuando siento que mis amigos y familiares confian en mi.

22 Me muestro empatico y amable cuando me rodean mis comparieros.

23 Me alegra hablar con las personas y comparto lo que sé

Autoestima baja

24 Siempre me avergienzo de algo que llevo puesto

25  Me da preocupacion algunas acciones que causan la presencia de

los demas

26 Me dificulta mucho decir lo que siento frente a los demas mis

companeros

27 Busco pretextos para no aceptar mis faltas, busco culpables a mis

comparieros

28  Evado algun trabajo, por temor al fracaso.

29  Me cuesta acostumbrarme a cosas nuevas y hablar frente del

publico

30  Siempre tengo temor que me hagan criticas destructivas cuando
hablo

3.4.-Procedimientos

Se hicieron los pactos requeridos con la plana directiva de la institucion
educativa y se procedio a recolectar la informacion, para eso se solicitd el
permiso formal, luego se tuvo en cuenta algunas consideraciones con los
horarios de coordinacion y gestion administrativa. Al tener el permiso se
procedié a brindar la informacion al padre o madre de familia y docentes a

cargo para que puedan ser entes activos en la investigacion. El recojo de
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informacion se hizo de forma virtual haciendo uso de las redes sociales,
principalmente por medio del WhatsApp, Facebook y Messenger; con apoyo
de los docentes de aula quienes enviaron el enlace a los participantes y se
responda la encuesta elaborada en el formulario Google Luego de recoger la
informacion se procede a organizar la informacion y al final elaborar la matriz

de datos en el formato Excel, para el analisis de la informacion.

Método de analisis de datos

En los analisis utilizados como herramienta informativa el programa Microsoft
Excel y SPSS, ademas de las pruebas estadisticas inferenciales y obtener la
prueba de normalidad de las variables, luego se realizé el analisis respectivo
de correlacion por medio de la prueba de no paramétrica de Rho de
Spearman, para determinar la relacién entre el aprendizaje y la autoestima;

luego presentar los resultados en tablas de datos agrupados.

3.5-Aspectos éticos.

En la presente investigacion, desde la apertura del proyecto en camino se
considerd los principios éticos fundamentales a partir del inicio del proyecto,
en el proceso, hasta la finalizacion; se considero la proteccion de los derechos

de autor, A la vez respetando la autoria intelectual, la veracidad de resultados,
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Estaba presente el principio de ser autbnomo, justo, beneficie indicado en el
cbdigo internacional de trabajo y lo determinado en el cddigo de ética,
estipulado por la Universidad Cesar Vallejo. En tal sentido, se respet6 la
autonomia y decisién de negarse de ser participe de la investigacion, se tuvo
presente un trato igual para todos, respetando su valor sin distinguir a nadie

ni por etnia, credo, creencias o genero de los que participan.
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V. RESULTADOS.

Tabla 1:

Prueba de la Normalidad entre el aprendizaje y la autoestima, en los

estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Kolmogorov-Smirnov 2
Estadistico al Sig
Aprendizaje 0,220 80 0,000
Autoestima 0,161 80 0,000

Nota: La presente tabla muestra la prueba de normalidad de las variables

independiente y dependiente. Fuente: Elaboracion propia.

En la prueba de normalidad se determing, en el Test de Kolmogorov segun
prueba, porque los datos de la muestra son mayores, a 50 el sig. para ambas
variables es 0.00, siendo menor que 0.05; Por lo tanto, se rechaza la hipétesis

nula y se aplicara el coeficiente Spearman.
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Tabla 2:

Correlacion de las variables Aprendizaje y autoestima en los estudiantes de

familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Correlaciones

AUTOESTIMA APRENDIZAJE

Coeficiente de

" 1,000 0,063
AUTOESTIMA correlaciéon
Sig. (bilateral) : 0578
Rhode N %0 %
Spearman ici
p Coef|0|§r}te de 0,063 1,000
correlacion
APRENDIZAJE iy (bilateral) 0,578
N 80 80

Nota: La presente muestra la correlacién de las variables independiente y
dependiente. Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla se Observa que el p valor es 0.578 para ambas variables, siendo
mayor que 0.05, considerando se acepta la Ho y se rechaza la Ha por lo tanto
existe una correlacion entre variables, teniendo a r= 0.063. correlacion positiva

muy baja.
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Tabla 3:

Contingencia de las variables Aprendizaje y autoestima en los estudiantes de

familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Tablade contingencia AUTOESTIMA * APRENDIZAJE

APRENDIZAJE Total
Malo Regular Bueno
Inadecuado 13 19 10 42
AUTOESTIMA Adecuado 14 11 3 28
Muy Adecuado 0 4 6 10
Total 27 34 19 80

Nota: La presente muestra la contingencia de normalidad de las variables

independiente y dependiente. Fuente: Elaboracion propia.

Figura 1
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Nota: La figura muestra la percepcion de las variables, Fuente: Elaboracion

propia.

En la tabla 3 notamos que los encuetados en un 13% da como un resultado
de autoestima inadecuado con aprendizaje regular, el 11 % de los
encuestados se hacen percibir que tienen una autoestima adecuada con un
aprendizaje malo, para un 6% de los encuestados que se perciben con una

autoestima muy adecuada nos da que su aprendizaje es bueno.

Estadistica Inferencial.

Existe relacion significativa entre aprendizaje y autoestima en los

estudiantes de familias monoparentales de una I. E de Oyon

En la tabla 2 los resultados en la prueba de la correlacion de Spearman. Se
observa que el p valor es 0.063 para ambas variables, son mayores a 0,05
considerando la regla de decision se acepta la Ho y se rechaza la Ha por lo
tanto se permite que el aprendizaje depende de la autoestima en la I.E. de

Oyon.

Ho una decision normal indicando una correlacién de Pearson indicando una
relacion positiva muy baja, ademas el p valor es 0.578 para ambas variables,
siguiendo la regla de decision asumiendo si es mayor se rechaza la Ha y se
acepta la Ho. Por consiguiente, la autoestima tiene una relacién positiva muy

baja con el aprendizaje.
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Tabla 4:

Prueba de la Normalidad entre el aprendizaje por asimilacion y la autoestima,

en los estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Asimilacion 0,245 80 ,000
AUTOESTIMA 0,161 80 ,000

Nota: La presente muestra la prueba de normalidad del aprendizaje por

asimilacion y la autoestima. Fuente: Elaboracion propia.

En la prueba de normalidad se determind, el Test de Kolmogorov segun
prueba, porque los datos de la muestra son mayores a 50, el sig. para ambas
variables es 0.00, siendo menor que 0.05; Por lo tanto, se rechaza la Ho y se

aplicara el coeficiente de correlacién Spearman.
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Tabla 5:

Correlacion de la variable Aprendizaje por asimilacion y autoestima en los

estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Correlaciones

Asimilacion AUTOESTIMA

Coeficiente de

correlaciéon
Asimilacion ] .
Sig. (bilateral)
Rho de N
Spearman Coeficiente de
correlaciéon
AUTOESTIMA

Sig. (bilateral)
N

1,000

80

0,197

0,081
80

0,197

0,081
80

1,000

80

Nota: La presente muestra la correlacion del aprendizaje por asimilacion y la

autoestima. Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla se observa que el p valor es 0.081 para ambas variables, siendo

mayor que 0.05, considerando se acepta la Ho y se rechaza la Ha por lo tanto

existe una correlacion entre variables, teniendo a r=0.197. correlacién positiva

muy baja.
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Tabla 6:

Contingencia de la variable Aprendizaje por asimilacion y autoestima en los

estudiantes de familias mono parenterales de una I.E. de Oyon.

Tablade contingencia Asimilacion * AUTOESTIMA

Recuento
AUTOESTIMA Total
1 2 3
o 1 27 17 2 46
Asimilacion
2 15 11 8 34
Total 42 28 10 80

Nota: La presente muestra la contingencia de normalidad de la variable

aprendizaje por asimilacion y autoestima. Fuente: Elaboracion propia.

Figura 2
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Nota: La figura muestra la percepcion de las variables, Fuente: Elaboracion

propia

En la tabla 6 notamos que los encuestados en un 33.75% da como un
resultado un aprendizaje por asimilacion malo con una autoestima
inadecuada, ademas se muestra que el 18.75% de los encuestados tienen la
percepcion que con una autoestima inadecuada lograron un aprendizaje

regular.

Estadistica Inferencial.

En la tabla 5 los resultados en la prueba de la correlacién de Spearman. Se
observa que el valor de coeficiente de correlacion es igual a 0.197 para ambas
variables, indicando una correlacion positiva muy baja, ademas el p valor es
0.081 para ambas variables, siguiendo la regla de decision si es mayor se
rechaza la Ha y se acepta la HO. Por consiguiente, la autoestima tiene una

relacion positiva muy baja con el aprendizaje por asimilacién.
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Tabla 7:

Prueba de la Normalidad entre el aprendizaje por Descubrimiento y la

autoestima, en los estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de

Oyon.
Kolmogorov-Smirnova
Estadistico gl Sig
Descubrimiento 0,299 80 0,000
Autoestima 0,161 80 0,000

Nota: La presente muestra la prueba de normalidad de las variables

independiente y dependiente. Fuente: Elaboracion propia.

En la prueba de normalidad se determind, el Test de Kolmogorov segun
prueba, porque los datos de la muestra son mayores a 50, el sig. para ambas
variables es 0.00, siendo menor que 0.05; Por lo tanto, se rechaza la

hip6tesis nula y se aplicara el coeficiente de correlacion de Spearman.
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Tabla 8:

Correlacion de las variables Aprendizaje y autoestima en los estudiantes de

familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Correlaciones

Descubrimiento AUTOESTIMA

Coeficiente de

» 1,000 -0,026
correlacion
Descubrimiento )
Sig. (bilateral) : 0,822
Rhode N 80 80
Spearman Coeficiente de
» -0,026 1,000
correlacion
AUTOESTIMA ) )
Sig. (bilateral) 0,822
N 80 80

Nota: La presente muestra la correlacion del aprendizaje por asimilacion y la

autoestima. Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla En la tabla se observa que el p valor es 0.882 para ambas
variables, siendo mayor que 0.05, considerando se acepta la Ho y se rechaza
la Ha por lo tanto existe una correlacion entre variables, teniendo a r=-0.026.

correlacién negativa muy baja.
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Tabla 9:

Contingencia de la variable Aprendizaje por descubrimiento y autoestima en

los estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Tablade contingencia Descubrimiento (agrupado) * AUTOESTIMA (agrupado)
Recuento

AUTOESTIMA (agrupado) Total
Inadecuado Adecuado Muy
Adecuado
Descubrimiento Malo 21 15 5 41
(agrupado) Regular 21 13 5 39
Total 42 28 10 80

Nota: La presente muestra la contingencia de normalidad de la variable
aprendizaje por descubrimiento y autoestima. Fuente: Elaboracion propia.

Figura 3
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Nota: La figura muestra la percepcion de las variables,

En la tabla 3 notamos que los encuestados en un 26.25% con una
autoestima inadecuada tienen un aprendizaje malo, también el 26.21% de
los encuestados con una autoestima inadecuada perciben que su

aprendizaje es regular.

Estadistica Inferencial.

En la tabla 8 los resultados en la prueba de la correlacion de Spearman. Se
observa que el valor de coeficiente de correlacion es igual a — 0.026 para
ambas variables, indicando una correlacion negativa muy baja, ademas el p
valor es 0.822 para ambas variables, siguiendo la regla de decision si es
mayor se rechaza la Ha y se acepta la Ho. Por consiguiente, la autoestima

tiene una relacion negativa muy baja con el aprendizaje por descubrimiento
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Tabla 10:

Prueba de la Normalidad entre el aprendizaje Significativo y la autoestima, en

los estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Kolmogorov-Smirnov2

Estadistico gl Sig.
Significativo 0,232 80 0,000
AUTOESTIMA 0,161 80 0,000

Nota: La presente muestra la prueba de normalidad de las variables

independiente y dependiente. Fuente: Elaboracion propia.

En la prueba de normalidad se determind, el Test de Kolmogorov segun

prueba, porque los datos de la muestra son mayores a 50, el sig para ambas

variables es 0.00, siendo menor que 0.05; Por lo tanto, se rechaza la

hipétesis nula y se aplicara el coeficiente de correlaciéon de Spearman.
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Tabla 11:

Correlacion de las variables Aprendizaje significativo y autoestima en los

estudiantes de familias mono parenterales de una |. E .de Oyon.

Correlaciones

Significativo AUTOESTIMA

Coeficiente de

-, 1,000 0,042
correlacion
Significativo _ _
Sig. (bilateral) : 0,713
Rhode N 80 80
Spearman Coeficiente de
L, 0,042 1,000
correlacion
AUTOESTIMA _
Sig. (bilateral) 0,713
N 80 80

Nota: La presente muestra la correlacion de las variables independiente y

dependiente. Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla se Observa que el p valor es 0.713 para ambas variables, siendo
mayor que 0.05, considerando se acepta la Ho y se rechaza la Ha por lo tanto
existe una correlacion entre variables, teniendo a r= 0.042. correlacion

positiva muy baja.
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Tabla 12:

Contingencia de la variable Aprendizaje significativo y autoestima en los

estudiantes de familias mono parenterales de una I. E .de Oyon.

Tabla de contingencia significativa(agrupado)AUTOESTIMA (agrupado)

Recuento
AUTOESTIMA (agrupado) Total
Inadecuado Adecuado Muy
Adecuado

Malo 15 16 1 32

Significativo
Regular 17 B 2 25

(agrupado)
Bueno 10 & 7 23
Total 42 28 10 80

Nota: La presente muestra la contingencia de normalidad de la variable

aprendizaje significativo y autoestima. Fuente: Elaboracién propia
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Figura 4

Nota: La figura muestra la percepcion de las variables,

En la tabla 3 notamos que los encuetados en un 23.75% da como un
resultado de autoestima inadecuado con aprendizaje regular, el 17.5 % de
los encuestados se hacen percibir que tienen una autoestima adecuada con
un aprendizaje malo, para un 5.5% de los encuestados que se perciben con

una autoestima muy adecuada nos da que su aprendizaje es bueno.

Estadistica Inferencial.

En la tabla 11 los resultados en la prueba de la correlacién de Spearman. Se
observa que el valor de coeficiente de correlacion es igual a 0.042 para
ambas variables, indicando una correlacion positiva muy baja, ademas el p
valor es 0.713 para ambas variables, siguiendo la regla de decision si es
mayor se rechaza la Ha y se acepta la Ho. Por consiguiente, la autoestima

tiene una relacién positiva muy baja con el aprendizaje significativa
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V. DISCUSION

El objetivo de la investigacion fue relacionar el aprendizaje con la autoestima
en estudiantes que pertenecen a familias monoparentales en la provincia de
Oyon, que al emitir los resultados se mencionara que el aprendizaje no se
relaciona con la autoestima en los escolares, mostrando un p-valor (,822)
mayor a 0,05, donde se acepta la hipétesis nula, dentro de este resultados se
observan escasos antecedentes que sean semejantes; asi tenemos a Julca, E.
(2021)"), en Peru, quien tampoco, encontré relacidbn entre aprendizaje y
autoestima en alumnos del universidad. Sin embargo, en la mayoria, de otros
antecedentes nacionales e internacionales, Se obtuvo como resultado con una

relacion casi nula rho =.046 y p = .463 entre las variables estudiadas.

Asimismo, se obtuvieron valores correlacionales entre las dimensiones de la
variable estrategias de aprendizaje y la variable autoestima que oscilan entre
rho = -.030 y rho = .017, siendo valores correlacionales entre casi nulos.
Estrategias si se encontré asociacion entre estas variables. Asi tenemos en
Perd Herrera, (2019). y Olivas, (2019). Concluye que el aprendizaje de los
estudiantes guarda una relacion significativa con la autoestima, pudiendo
resolver situaciones problematicas de su entorno y argumentando posibles
soluciones, enfrentandose con confianza, promoviendo la participacion activa
de sus compafieros de aula, quienes encontraron relacion significativa y directa

entre autoestima y rendimiento académico.

En la misma linea, Morales. (2019) en Huancayo, encontré relacién entre
autoestima, y clima social en la familia en hombres y mujeres; se llegé a la
conclusién que el clima social en la familia en relacién a la autoestima influyen
en formaigual el clima familiar en los alumnos, esto quiere decir que al mejorar
la autoestima, mayor aceptacion del clima familiar mejor es el nivel de
aprendizaje en el estudiante; en este sentido, Concluye que existe una gran
influencia entre clima familiar y la construccién de la autoestima, conllevando al

estudiante a resolver situaciones cotidianas, superando los cambios que se dan
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en su desarrollo evolutivo. Siendo el seno familiar el que tiene mayor

significancia en el desarrollo de la personalidad individual.

Otros estudiosos como :Nufiez, Velarde & Esparza, |. (2019) En México, Bolivia
y Espafia a relacionado el propésito del articulo es buscar la relacion que hay
entre satisfaccion ante la vida y éxito con autoestima por lo que se presenta un
muestreo de 450 participantes donde se usé la SWLS el método abordado
que se determind en desplegar un estudio cualitativo con disefio no
experimental y el tipo basico descriptivo y un nivel, correlacional comparativo,
donde se afirmé que la complacencia en el existir y la autoestima se
correlacionan en forma significativa, cuando una persona le falta tener una
autoestima equilibrada donde se ve ostentosa en el progreso y deleite del existir
a la prueba de normalidad se determing, en el Test de Kolmogorov segun
prueba, porgue los datos de la muestra son mayores, a 50 el sig. para ambas
variables es 0.00, siendo menor que 0.05; Por lo tanto, se rechaza la hipétesis
nula y se aplicara el coeficiente Spearman.

Ademas, veremos en la tabla 3 notamos que los encuestados en un 26.25%
con una autoestima inadecuada tienen un aprendizaje malo, también el 26.21%
de los encuestados con una autoestima inadecuada perciben que su
aprendizaje es regular. Por otro lado, en la tabla 8 los resultados en la prueba
de la correlacion de Spearman. Se observa que el valor coeficiente de
correlacién es igual a — .026 para ambas variables, indicando una correlacién
negativa muy baja, ademas el p valor es 0.822 para ambas variables, siguiendo
la regla de decisién si es mayor se rechaza la Ha y se acepta la Ho, Por
consiguiente, la autoestima tiene una relacibn negativa muy baja con el

aprendizaje por descubrimiento.
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Por otro lado, veremos que en la tabla se Observa que el p valor es 0.713 para
ambas variables, siendo mayor que 0.05, considerando se acepta la Ho y se
rechaza la Ha por lo tanto existe una correlacion entre variables, teniendo a r=

0.042. correlacion positiva muy baja.

Por otro lado, a: Julca, E. (2021) en Lima con el propdsito de buscar la
correlacion que hay entre las dos variables es decir las que se investigan a
continuacion “estrategia de aprendizaje y autoestima en estudiantes de
educacion superior de, Lima -2019” La investigacién planted determinar la
relacion entre las estrategias de Aprendizaje y la Autoestima en estudiantes del
primer estudiante, Lima - 2019. Estudio de tipo basico, con un nivel descriptivo
correlacional y disefio no experimental, transversal. Y se contd con 254
participantes de 18 a 20 afios de ambos sexos. Se obtuvo como resultado una

relacion casi nula rho = .046 y p = .463 entre las variables estudiadas.

Asimismo, se obtuvieron valores correlacionales entre las dimensiones de la
variable estrategias de aprendizaje y la variable autoestima que oscilan entre
rho = -.03 y rho = .017, teniendo un valor correlacional entre casi nulos, logros
destacados con un 3%, en logros ambicionando un 32% y en proceso con un
45%.Tambien,y el nivel inicio se ve disminuido con el 54%.En relacion a las
variables, el aprendizaje significativo la diferencia de medias es de 17.1% y
respecto de la variable de aprendizaje basado en problemas. Ademas, en la
tabla se Observa que el p=valor es 0.713 para ambas variables, siendo mayor
gue 0.05, considerando se acepta la Ho y se rechaza la Ha por lo tanto existe
una correlacion entre variables, teniendo a r= 0.042. correlacién positiva muy

baja.

57



VI. CONCLUSIONES.

Analizando los resultados por medio del procesamiento de los cuadros
estadisticos desarrollado y planteado en el marco teorico, en la cual concluimos

en lo siguiente.
Primero.

Se determina que la autoestima tiene una relacién positiva muy baja con el
Aprendizaje en los estudiantes de la institucion educativa del nivel primario de

una IE de Oyon. Con un coeficiente de correlacion r= 0.063.
Segundo

Se encuentra correlacion positiva muy baja entre la autoestima con el
aprendizaje por asimilacion en los estudiantes de familias monoparentales en
estudiantes de familias monoparentales de una IE de Oyon, la correlacibn como
resultado la tabla se observa que el p = valor es .081 para ambas variables,
siendo mayor que 0.05, considerando se acepta la HO y se rechaza la Ha por lo
tanto existe una correlacion entre variables, teniendo a r = 0,197. correlacion

positiva muy baja.
Tercero

Si hay relaciébn entre la autoestima y aprendizaje por descubrimiento en
estudiantes familias monoparentales en una institucion educativa del nivel
primario esto quiere decir que la autovaloracion que da una significancia a sentir
capacidad y ser dignos o exitosos, donde se muestra en una de las variables
donde se ve el comportamiento de manera independiente al aprendizaje. El
coeficiente de correlacion es del tipo negativa muy baja teniendo a r= - 0.026.

correlacion negativa muy baja.
Cuarto

Se evidencié una correlaciébn positiva muy baja entre la autoestima y el
aprendizaje significativo en el campo de si mismo con el aprendizaje en los
estudiantes también indica que la dimension como la variable que referencia al

autoconocimiento propio sobre si mismo, mostrando un comportamiento de
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forma independiente al aprendizaje. En la tabla se Observa que el p valor es
0.713 para ambas variables, siendo mayor que 0.05, considerando se acepta la
Ho y se rechaza la Ha por lo tanto existe una correlacidn entre variables, teniendo

a r=0.042. correlacion positiva muy baja
Quinto

No hay relacion entre las dimensiones de la autoestima alta con el
aprendizaje en familias monoparentales, indicando que la capacidad para
relacionarse con el grupo, para integrarse e identificarse con los demas, no
se asocia con el desempefio académico de los alumnos. En los resultados
en la prueba de la correlacion de Spearman. Se observa que el valor de
coeficiente de correlacion es igual a — 0.026 para ambas variables, indicando
una correlacién negativa muy baja, ademas el p valor es 0.822 para ambas
variables, siguiendo la regla de decision si es mayor se rechaza la Ha y se
acepta la Ho. Por consiguiente, la autoestima tiene una relacion negativa muy

baja con el aprendizaje por descubrimiento
Sexto

No se evidencio relaciéon entre la dimension hogar — padres de la autoestima
con el rendimiento académico, poniéndose de manifiesto, que la interaccion
de los miembros de la familia, no surte efectos en el desempefio académico
de los alumnos. Tampoco se evidencio relacion entre la dimension escuela
y el rendimiento escolar, aqui es donde se pone de manifiesto que, cuando
la persona se valora a si mismo con relacion a su desempefio en el ambito

académico o escolar, no necesariamente aumenta su rendimiento

VIl.  RECOMENDACIONES
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Primera

Se da las recomendaciones la madre o padre de familia quien acompaiia al
estudiante , brindar apoyo moral y emocional en su formacion n de los
escolares para desarrollarse con mas seguridad, a las autoridades
educativas, docentes y padre o madre de familia, con el propésito de
fortalecer las un buen soporte académico en los estudiantes autoestima de
los alumnos como un eje transversal en el desarrollo del proceso educativo,
teniendo conocimiento que tanto la autoestima como el rendimiento

académico se desarrollan de forma independiente.
Segunda

Desarrollar actividades netamente pedagdgicas y desarrollar en forma
personal, donde se muestre el fortalecimiento, el juicio y el amor propio sobre
si mismoy por otro lado favorecer la capacidad cognitiva con el fin de mejorar
el aprendizaje y el rendimiento académico tanto en la escuela y en sus

hogares
Tercero.

Desarrolla en el aula y la familia el manejo de las emociones para de la
autoestima y el aprendizaje en los estudiantes para fortalecer capacidades y

relacionarse, e interrelacionarse con los demas con los demas.
Cuarta

Favorecer las caracteristicas de la dimension autoestima baja para que los
estudiantes muestren tener baja autoestima el padre o la madre en el hogar
deben contribuir para relacionarse con mas facilidad y buscar la autonomia
para mejorar la interaccion y comunicacion con los miembros de la familia,
gue es un componente importante para el desarrollo de la autoestima y para

el desempefio académico de los alumnos.
Quinta

En los resultados que se evidencian al demuestra que mas de la tercera
parte del alumnado tienen nivel bajo en la autoestima, por leso es muy

necesario desarrollar algunos programas a nivel de la comunidad o
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instituciones a través de programas para favorecer, es un eje transversal que

se debe tener en consideracion para mejorar su valoracién y amor propio
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Anexo 1: matriz de consistencia

Titulo: el aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias monoparentales en estudiantes de primaria en una institucion educativa de Oyon

— lima

Hipotesis Objetivos Variables e indicadores
PROBLEMA GENERAL: HIPOTESIS GENERAL Objetivo general: Variable: aprendizaje.
¢Cual es la relacion | i Existe  relacion | peterminar la | Concepto. Proceso de aprendizaje que por medio de la manipulacién de
entre el aprendizaje y | significativa entre | relacion entre el | objetos y la interaccion y las personas tratan de generar o construir sus
autoestima en  los | aprendizaje Y | aprendizaje y la | conocimientos, formando esquemas cognitivos del medio que le rodea
estudiantes de | autoestima  en los

familias mono

parentales de una
Institucion Educativa

de Oyon?

PROBLEMAS ESPECIFICO

:Cual es la relacion
entre la asimilacion y
la autoestima

Aprendizaje por en

estudiantes de familias
monoparentales de una
I. E de Oyon

HO: No Existe relacion
significativa entre el
aprendizaje y
autoestima en los

estudiantes de familias

autoestima en los
de

mono

estudiantes
familias

parentales de una

I. E de Oyon.
Objetivos
especificos
Determinar la
relacion entre

mediante procesos de aprendizaje.

Dimensiones Indicadores Escala
de Likert
Aprendizaje por | Interactia
asimilacion Discrimina
Refiere
Transfiere
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los estudiantes de
familias
monoparentales de

una l. E. de Oyon-

cCual es la relacion
entre Aprendizaje por
descubrimiento y la
autoestima

estudiante de familias
mono parenterales de

una l. E. de Oyon?

.Cual es la relacion
entre Aprendizaje
significatvo y la
autoestima en los
estudiantes de

familias

monoparentales de una
I. E de Oyon.

Hipotesis especificas

H1: Existe relacion
significativa entre el
Aprendizaje por
asimilacion y la

autoestima  en los
estudiantes de familias
monoparentales de una
I. E. de Oyon

HO1: No existe relacion
significativa entre el
Aprendizaje por
asimilacion y la
autoestima en los

estudiantes de familias

Aprendizaje por
asimilacion y la
autoestima en los
estudiantes de
familias mono
parenterales de

una l. E .de Oyon.

Determinar la
relacion entre
Aprendizaje por
descubrimiento y la
autoestima en los
educandos de
familias

monoparentales de

unal. E. de Oyon.

Aprendizaje por

descubrimiento

Aprendizaje deductivo
Aprendizaje inductivo
Identifica

Proporciona

Aprendizaje

significativo

Propicia
Interrelaciones

Disciplina

Variable: autoestima

Conceptos. Es la valoracion de las acciones positivas o negativas que una

persona se autoevallan sobre sus pensamientos y sentimientos.

Dimensiones

Indicadores

Escala de
Likert
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monoparentales

una l. E de Oyon-»

de

monoparentales de una
I. E de Oyon.

H2: Existe relaciéon
significativa entre
Aprendizaje por

descubrimiento 'y la

autoestima en los
estudiantes de familias
monoparentales de una

I. E. de Oy6n

HO2No Existe relacion
significativa entre
Aprendizaje por
descubrimiento 'y la
autoestima en los

estudiantes de familias

Determinar la
relacion entre
Aprendizaje
significativo y la
autoestima en los
educandos de
familias
monoparentales de

unal. E de Oydn.

Autoestima Alta

confianza de si mismo mostrando mucha
responsabilidad por sus aportes cognitivos,
por sus sentimientos y por lo las acciones

gue hace.

Demostrando apertura acciones para

relacionarse con los demas.

Mostrando ser empéatico con las actitudes

de trabajo cooperativo
Denuesto insatisfaccion conmigo misma.

No es mi responsabilidad del fracaso de los

demas
Desconfio en si mismo

Demuestro insatisfaccion en los trabajos

académicos. Demuestro dificultades

positivas para hacer mas amigos.
Demuestra empatia

Demostrando actitud de trabajo en equipo
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monoparentales de una
I. E de Oyo6n

H3: Existe  relacion
significativa entre
Aprendizaje significativo
y la autoestima en los
estudiantes de familias
monoparentales de una
I. E. de Oyon.

HO3 No Existe relacion
significativa entre
Aprendizaje significativo
y la autoestima en los
estudiantes de familias
monoparentales de una
I. E. de Oyon

Autoestima Baja

Muestra alta insatisfaccion si mismo

Evade responsabilidad de sus actividades
fracasadas

Poca confianza en si mismo

Demuestra mucha insatisfaccion en sus

tareas académicas

Muestra mucha dificultad en relacionarse
con sus semejantes y hacer amigos.

Amigos
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Variable de operacionalizaciéon de variables

Variable Definicién Definicién Dimensiones Indicadores item
conceptual operacional
Aprendizaje | Segun Pérez J & | El aprendizaje, se | Aprendizaje Intercambiaria la nueva informacién con la ya obtenida a |1-4

Gardey A Publicado
el 208 y actualizado
el 2021 nos indica
que el aprendizaje
es el proceso de
adquirir el
conocimiento,

habilidad,

actitud

valores,
que es
posible mediante el
estudio y es
entendido a raiz de
muchas posturas, lo
cual hay distintas

teorias vinculadas a

mide de por medio
de un cuestionario
y en determinados
periodos de
trabajo

pedagdgico que el
docente realiza al
estudiante y es
medible con

promedios de las

diferentes  areas
en los distintos
niveles como:

por asimilacion

la estructura cognitiva.

Separar los conceptos generales de los conceptos

especifico.

Obtiene la informaciéon nueva y lo escribe de la forma

como lo aprendio.

Transfiere los conocimientos especificos a conceptos

mas generales.
Ubicamos el tema que se aprendera

El maestro interviene con la predisposicion y da la
oportunidad para brindar participacion activa y de esa
manera construir sus aprendizajes pares alcanzar la

autonomia integra del estudiante

Adquiere aprendizaje inductivamente
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la accion de
aprender, Segun la
pedagogia podemos
indicar distintos
aprendizajes como
los siguientes:
aprendizaje por
asimilacion,

descubrimiento y

significativo.

satisfactorio, logro,

proceso

Obtiene aprendizaje deductivamente

Aprendizaje

por

Predispone al desarrollo de varias habilidades sociales

El brinda la oportunidad para dar la opcién de participar |5-7
descubrimiento activamente

Obtiene un aprendizaje inductivamente

Incorpora un aprendizaje deductivamente
Aprendizaje Brinda al desarrollo de varias habilidad socioemocionales
significativo y sociales 8-15

Tiende a valorar las interrelaciones con los demas

integrantes del equipo

Practica actividades disciplinarias que se ajusten a la
realidad

Realza la interaccion entre los integrantes del grupo

Desarrolla diversas actividades en los diferentes cursos

donde se
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Investiga actividades del entorno en el entorno educativo

Busca actividades cercanas al entorno donde se

desarrolla

Autoestima

Definicion: Esla
autovaloracion que
posee por si mismo,
por expresar Yy
manifestar de modo
conductual del
consentimiento o]
rechazo de la
capacidad que tiene
como ser, ya sea de
aceptacion el
consentimiento; es
un autoconcepto

que tiene el

Definicion
operacional de
autoestima: Esta

variable se midié
utilizando el
cuestionario sobre
Autoestima de
Coopersmith -

Forma del
aprendiz que
posee en una

estructura verbal,
con semejanzas,

estampada con

Alta autoestima

confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que

hace.

Demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas.
Mostrando ser empatico con las actitudes de trabajo cooperativo
Denuesto insatisfaccibn conmigo misma.

No es mi responsabilidad del fracaso de los demés

Desconfio en si mismo

Demuestro insatisfaccion en los trabajos académicos.

Demuestro dificultades positivas para hacer mas amigos.
Demuestra empatia

Muestra actitud de trabajo operativo

74




Ve

individuo de  si
mismo, y ello
estribara de su
capacidad, logro y
virtud que cuenta
(Coopersmith, 1967
citado en Abendario,

2018).

solidez con
respuestas
puntuales con

diferentes niveles

en el resultado.

Escala de
Ordinal
y categoérica, tipo
Likert

medicion:

Baja

autoestima

Muestra alta insatisfaccion de si mismo

Evade responsabilidad de sus actividades fracasadas
Poca confianza en si mismo

Muestra mucha insatisfaccion en sus tareas académicas

Muestra mucha dificultad en relacionarse con sus sem

hacer amigos. amigos.

ejantes y
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Tabla de resultados

G H I J kLM 0 (P @ R & | T | U | ¥ | W | X | Y |2 A AE ACAD AE | AF | AG| AH | Al | AJ | AK | AL AM AN AD | AP AR AR AT | AT | AU | AV AW AX | AT | A2 B BE
YARIAELE 2 - AUTOESTIMA | oL
Toka ol LI i 0 WO
T Hirel T Hivel % Hirel A0 % Hivel Sy Hivel D2 | % Hivel
401241 F'16|F'1T | F'18|F'13‘F'2EI‘ PEi‘F‘EE‘F‘ES . P2-1|P25|P2E-|PET|F'28|F'23|F'3EI vD Vo
BUEND 5 & 3 | 4 14 REGULAI 3 4 | 3 4 4 3 4 25 REGULA 55  REGULAR 404 43 3 444 BUENOD 4 3 & 4 {4 4 & & REGULA 5 REGULAR
BUEHD & & 4 4 4 BUEND 5 4 3 4 & 3 3 24 REGULA % BUEND 444 3 4 4 4 X REGULAI 4 3 3 4 4 4 4 2 BUENL 3 REGULAR
Deficiest 2 2 2 2 & Deficient 5 | 2 | 2 2 2 2 2 15 Deficiesl 30 Deficiente 1 2 1 2 2 2 2 2 4  (Deficiest 3 3 2 2 2 1 2 15  Deficien 23 DEFICIENTE
BUEND 5 4 4 4 £ BUEHD 4 4 4 & & 4 4 2 BUEND 53 BUEND O R R T S S T - BUEND 4 4 4 4 4 3 4 2 BUENL 53 BUEND
BUEHD & & 4 4 1 BUEHD 4 ¢ 4 & & & 4 2 BUEND 53 BUEND T S S S S A - BUEHD 4 4 4 4 4 4 4 2 BUENL 53 BUEND
Deficiest 3 3 2 2 10 REGULAI 2 2 2 2 2 2 2 ¥ | Deficiest 32 Deficients 302 2 2 2 2 2 2 A1 Deficiest 2 2 2 2 2 2 2 W Deficien 3 DEFICIENTE
BUEHD & & 4 4 1 BUEHD 4 & 4 5 & & 4 BUEND 53 BUEND L S R S S S T T BUEND 4 4 4 3 3 4 4 25 BUENL 53 BUEND
BUEHD & & 4 4 4 BUEHD 4 4 4 3 & 4 3 2% BUEND 55 BUEND O R R T S S T - BUEHD 4 4 4 4 3 3 4 2f BUENL 53 BUEND
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BUEND 4 & 3 4 15 BUEHD 4 ¢ 4 & & & 4 2 BUEND 58 BUEND 404 43 4 s 44 BUEND 4 3 4 3 2 4 3 23 REGULA 53 REGULAR
Deficiest 2 2 | 2 2 & Deficiest 2 | 2 | 2 2 1| 3 2 4  Deficiest 30 Deficiente 202 2 2 2 2 2 3 A1 Deficiest 2 2 2 2 2 2 3 15 Deficien 32 DEFICIENTE
REGULAI 4 4 4 4 1 BUEHD 4 ¢ 4 & & & 4 2 BUEND 58 BUEND O S S S S S BUEHD 4 4 4 4 4 4 4 2 BUENL 53 BUEND
BUEHD & & 4 4 4 BUEHD 4 4 3 3 & 4 4 2% BUEND 55 BUEND I R S S S IO BUEHD 4 4 4 4 4 4 4 25 BUENL 53 BUEND
Deficiest 2 2 2 2 & Deficient 2 | 2 | 2 2 2 2 2 ¥ Deficiesl 30 Deficiente 202 2 2 2 2 2 2 15  Deficiemt 2 2 2 2 2 2 2 14  Deficien 30 DEFICIENTE
REGULAI 4 4 4 4 1 BUEND 5 4 3 5 4 4 3 24 REGULA 54  REGULAR O R R T S S T - BUEND 3 4 3 4 3 3 4 24 REGULA % BUEND
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CARTA DE PRESENTACION
Mag. / HAYDE ROXANA CAHUANA SOLORZANO
Presente

Asunto: Validacion del instrumento de evaluacion por medio de juicio de

expertos

Es muy grato dirigirme a Usted para expresar mi saludo a la vez, hacerle
conocer que me encuentro desarrollando mi trabajo de investigacion, la tesis
titulada “Relacion entre aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias
monoparentales de una I.E de Oyon” a fin de obtener el grado académico de
Magister en Psicologia Educativa en la Universidad César Vallejo, en la sede

Lima Norte.

Para lograr eso, es requisito indispensable contar con la participacion de
profesionales especializados para validar y aprobar los instrumentos con los
cuales recopilaré informacion que sera necesario para el desarrollo del trabajo

de investigacion.

En ese sentido, agradeceré su invalorable apoyo consistente en la revision y

aprobacién del instrumento que adjunto a la presente carta.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacion de las variables.

Expresando mis sentimientos de estima personales me despido de Usted

Atentamente
Eliza Margarita Zamora Zamora
DNI: 28116506

Cel: 992884658
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Definicion conceptual de variables y dimensiones

La definicibn de Aprendizaje y autoestima, Teniendo en cuenta estas dos variables
tienen una estrecha relacion entre ellas ya que es un factor que influye ampliamente
con el aprendizaje en el nivel primaria de familias mono parentales en una IL.E. en la

provincia y distrito de Oyon.
Dimensiones de las variables:

Autoestima VI. Definicion: Esla autovaloracién que posee por si mismo, por expresar
y manifestar de modo conductual del consentimiento o rechazo de la capacidad que
tiene como ser, ya sea de aceptacion el consentimiento; es un autoconcepto que tiene
el individuo de si mismo, y ello estribara de su capacidad, logro y virtud que cuenta
(Coopersmith, 1967 citado en Abendafio, 2018).

Definicion operacional, -Autoestima esta variable se midié utilizando el
cuestionario sobre Autoestima de Coopersmith — Forma del aprendiz que posee en
una estructura verbal, con semejanzas, estampada con solidez con respuestas
puntuales con diferentes niveles en el resultado. Escala de medicion: Ordinal y
categorica, tipo Likert con los siguientes niveles1.Muy de acuerdo. En desacuerdo, Ni

en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.

Indicador. Confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus aportes
cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que hace, demostrando apertura
acciones para relacionarse con los demas, mostrando ser empatico con las actitudes
de trabajo cooperativo, denuesto insatisfaccion conmigo misma, no es mi

responsabilidad del fracaso de los demas, des confio en si mismo.

Aprendizaje VD Definicion, -Es la valoracion que un individuo hace de mismo donde
expresa y manifiesta un estilo de conducta de aprobacién o desaprobacién sobre los
gue es capaz de ser, ya sea de ser exitoso o digno; es un concepto que toda persona
tiene de si mismo, y que dependera de sus capacidades, logros y virtudes que posee
(Coopersmith, 1967 citado en Abendafio, 2018). Definicion operacional. El
aprendizaje, se mide de por medio de un cuestionario y en determinados periodos de
trabajo pedagdgico que el docente realiza al estudiante y es medible con promedios
de las diferentes areas en los distintos niveles como: satisfactorio, logro, proceso.
Ordinal y categorica, tipo Likertl.Muy de acuerdo. En desacuerdo, Ni en acuerdo ni

desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.
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D1 Aprendizaje por asimilacién. Segun actualidad en psicologia, La asimilacion
basada en la teoria de Paget, es la acumulacion incorporada de los nuevos saberes
a la ya existen llamados saberes previos en sus distintas dimensiones: conceptos,
procedimientos, actitudes y valores. Conocimientos o experiencias que modifica el
mundo que nos rodea, que se obtiene con mas eficacia en los primeros afios de vida.
Asimilando y construyendo nuevos conocimientos del contexto donde se desenvuelve
el ser humano que se da durante toda la vida. en sus diversas dimensiones,

conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

D2 Aprendizaje por descubrimiento Indicado por Castejon, Gonzalez y Mifiano, (2013)
gue citan a Bruner, solicitan en que aprender por medio del Descubrimiento que es
una estrategia que solicita a los educandos considerar su autoconocimiento, a la vista
de los hechos de que no se presenta por completo, el educando debe hallar a través
de indagaciones, instructivos e investigaciones, como va indicando el objetivo que
muestra el pedagogo. A través de la metacognicion con el afan de descubriremos la

forma de aprender, aspectos centrales en el proceso de ensefianza y aprendizaje

D3 Aprendizaje significativo. En este sentido el estudiante complementa su
aprendizaje en base a lo conocido asociando con las experiencias vividas y demas
conocimientos vividos, con el pasar de los afios, las creencias y motivaciones se
produce los aprendizajes significativos nueva informacion reajustando los

aprendizajes

Autoestima Alta. Permite a las personas apreciarse positivamente y de esa manera
sentir apoyo y mostrar actitudes optimas hacia la vida. Sin implicaciones pensar que
la persona tiene que ser perfecta si no de hacer un control y no llegar facilmente a

conformase.

Autoestima bajo. Todos los humanos guardamos interiormente muchos sentimientos
aun sin resolver y muchas veces somos inconscientes de todo esto y cuando estan
ocultos en cual quiere momento se presenta el enojo y muchas veces el enojo va en
contra de uno mismo manifestandose en depresiones, ataques de ansiedad, odiarse
a uno mismo, cambios de emociones forma repentina de comportamiento, la

hipersensibilidad hasta autodestruirse uno mismo.
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Cuestionario de aprendizaje y autoestima

Apreciados estudiantes: En este cuestionario como parte del trabajo de investigacion

se ha diseflado con la finalidad de recopilar informacion y sus opiniones de los

procesos de aprendizaje, por lo que, no encontrards respuestas correctas o

incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y seleccionar una de las respuestas

segun su conviccidn y luego marca con un aspa

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4. De
acuerdo 5 Muy de acuerdo

No  Enunciados de aprendizaje 2 3 4
Aprendizaje por asimilacion X

01 Hago uso de mis saberes previos para entender algo mas X

02  Hago uso de lo que se y participo en clase. X

03  Cuando tengo una informacion, trato de ponerlo en practica X

04  Anoto ideas claves para una mejor comprension de las X
actividades
Aprendizaje por descubrimiento

05  Siempre presto atencion a la clase a pesar que no me guste el X
tema

06  Me preocupan los problemas de mi comunidad. X

07  Me orientan los docentes a leer libros, para estar informado. X
Aprendizaje significativo X

08  Me gusta ser jefe de grupo X

09  Me gusta participar en equipo y de esa manera conozco mejor X

10 Me gusta trabajar en quipo porque asi conozco mas a mis X
compareros

11 Siuno de mis compafieros se accidenta nos ponemos de acuerdo X
todo para apoyarlo

12 Me incomoda trabajar con personas irresponsables X

13 Cuando realizamos trabajos grupales siempre conversamos de X
otros temas y no del tema a tratar

14 Algunas veces nos equivocamos tratamos de apoyarnos en el X
grupo.

15 Transmito mi energia positiva y las ganas de seguir adelante X

N°  Autoestima enunciados ESCALA

2 34 5

Autoestima alta

16 Me gusta ser como soy X

17 Si me sale alguna cosa mal busco la correccion y no repetirlo X
mas.

18 Tengo la capacidad de decir la verdad, aunque me afecte X
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19 Expreso mis emociones y afecto a mis semejantes. X

20 Cuando tengo algo que decir, lo digo sin temor. X

21 Me alegra cuando siento que mis amigos y familiares confian en
mi.

22 Me muestro empatico y amable cuando me rodean mis X
companeros.

23 Me alegra hablar con las personas y comparto lo que sé X
Autoestima baja

24 Siempre me averglenzo de algo que llevo puesto X

25  Me preocupa mucho la impresion que causo ante los demas X

26 Me dificulta mucho decir lo que siento frente a los demas mis X
companeros

27 Busco pretextos para no aceptar mis faltas, busco culpables a
mis companeros

28  Evado algun trabajo, por temor al fracaso.

29 Me cuesta acostumbrarme a cosas nuevas y hablar frente del X
publico

30  Siempre tengo temor que me hagan criticas destructivas cuando X

hablo
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

Cuestionario autoestima y aprendizaje

Estimado(a) estudiante el cuestionario que te presento a continuacion es realizado
con fines de investigacion, es de caracter obligatorio, por lo cual se le pide leer

atentamente y contestar con toda sinceridad.

Marcar con un aspa (X) una de las cinco alternativas

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Nien acuerdo ni desacuerdo 4. De acuerdo 5 Muy de

acuerdo
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X]
Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. HAYDE ROXANA CAHUANA SOLORZANO
DNI: 06892222

Especialidad del validador: Magister en Educacion

22 de octubre del 2021 de2021

lPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico
formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al
componente o dimensién especifica del constructo : *
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el
enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items

o - . . HAYDE ROXANA CAHUANA SOLORZANO
planteados son suficientes para medir la dimension

DNI: 06892222
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Validacion de expertos (2)
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CARTA DE PRESENTACION

Mag. / CHRISTINE MEZA BERMEO.

Presente

Presente

Asunto: Validacion del instrumento de evaluacion por medio de juicio de expertos

Es muy grato dirigirme a Usted para expresarle mi saludo y al mismo tiempo, hacer
de su conocimiento que me encuentro desarrollando la tesis titulada “Relacién entre
aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias monoparentales del tercer
grado de primaria en una I.LE de Oyon” a fin de obtener el grado académico de
Magister en Psicologia Educativa en la Universidad César Vallejo, en la sede Lima

Norte.

Para lograr eso, es requisito indispensable contar con la participacion de profesionales
especializados para validar y aprobar los instrumentos con los cuales recopilaré

informacion que sera necesario para el desarrollo del trabajo de investigacion.

En ese sentido, agradeceré su invalorable apoyo consistente en la revision y
aprobacion del instrumento que adjunto a la presente carta.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacion de las variables.

Expresando mis sentimientos de estima personales me despido de Usted

Atentamente
Eliza Margarita Zamora Zamora
DNI: 28116506

Cel: 99288465
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Definicidn conceptual de variables y dimensiones

La definicion de Aprendizaje y autoestima, Teniendo en cuenta estas dos
variables tienen una estrecha relacion entre ellas ya que es un factor que influye
ampliamente con el aprendizaje en el nivel primaria de familias mono parentales

en una |.E. en la provincia y distrito de Oyon.
Dimensiones de las variables:

Autoestima VI. Definicion: Esla autovaloracion que posee por si mismo, por
expresar y manifestar de modo conductual del consentimiento o rechazo de la
capacidad que tiene como ser, ya sea de aceptacion el consentimiento; es un
autoconcepto que tiene el individuo de si mismo, y ello estribara de su capacidad,

logro y virtud que cuenta (Coopersmith, 1967 citado en Abendafio, 2018).

Definicion operacional, -Autoestima esta variable se midi6 utilizando el
cuestionario sobre Autoestima de Coopersmith — Forma del aprendiz que posee
en una estructura verbal, con semejanzas, estampada con solidez con
respuestas puntuales con diferentes niveles en el resultado. Escala de medicién:
Ordinal y categdrica, tipo Likert con los siguientes niveles1.Muy de acuerdo. En

desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.

Indicador. Confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que hace,
demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas, mostrando ser
empatico con las actitudes de trabajo cooperativo, denuesto insatisfaccion
conmigo misma, no es mi responsabilidad del fracaso de los demas, des confio

en si mismo.

Aprendizaje VD Definicion, -Es la valoracion que un individuo hace de mismo
donde expresa y manifiesta un estilo de conducta de aprobaciéon o
desaprobacién sobre los que es capaz de ser, ya sea de ser exitoso o digno; es
un concepto que toda persona tiene de si mismo, y que dependera de sus
capacidades, logros y virtudes que posee (Coopersmith, 1967 citado en
Abendarfio, 2018). Definicion operacional. El aprendizaje, se mide de por medio
de un cuestionario y en determinados periodos de trabajo pedagdgico que el
docente realiza al estudiante y es medible con promedios de las diferentes areas

en los distintos niveles como: satisfactorio, logro, proceso. Ordinal y categorica,
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tipo Likertl.Muy de acuerdo. En desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De

acuerdo. Muy de acuerdo.

D1 Aprendizaje por asimilacion. Segun actualidad en psicologia, La asimilacion
basada en la teoria de Paget, es la acumulacion incorporada de los nuevos
saberes a la ya existen llamados saberes previos en sus distintas dimensiones:
conceptos, procedimientos, actitudes y valores. Conocimientos o experiencias
gue modifica el mundo que nos rodea, que se obtiene con mas eficacia en los
primeros afos de vida. Asimilando y construyendo nuevos conocimientos del
contexto donde se desenvuelve el ser humano que se da durante toda la vida.

en sus diversas dimensiones, conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

D2 Aprendizaje por descubrimiento Indicado por Castejon, Gonzéalez y Mifiano,
(2013) que citan a Bruner, solicitan en que aprender por medio del
Descubrimiento que es una estrategia que solicita a los educandos considerar
su autoconocimiento, a la vista de los hechos de que no se presenta por
completo, el educando debe hallar a través de indagaciones, instructivos e
investigaciones, como va indicando el objetivo que muestra el pedagogo. A
través de la metacognicion con el afan de descubriremos la forma de aprender,

aspectos centrales en el proceso de ensefianza y aprendizaje

D3 Aprendizaje significativo. En este sentido el estudiante complementa su
aprendizaje en base a lo conocido asociando con las experiencias vividas Yy
demas conocimientos vividos, con el pasar de los afios, las creencias y
motivaciones se produce los aprendizajes significativos nueva informacion

reajustando los aprendizajes

Autoestima Alta. Permite a las personas apreciarse positivamente y de esa
manera sentir apoyo y mostrar actitudes optimas hacia la vida. Sin implicaciones
pensar que la persona tiene que ser perfecta si no de hacer un control y no llegar

facilmente a conformase.

Autoestima bajo. Todos los humanos guardamos interiormente muchos
sentimientos aun sin resolver y muchas veces somos inconscientes de todo esto
y cuando estan ocultos en cual quiere momento se presenta el enojo y muchas
veces el enojo va en contra de uno mismo manifestandose en depresiones,

ataques de ansiedad, odiarse a uno mismo, cambios de emociones forma
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repentina de comportamiento, la hipersensibilidad hasta autodestruirse uno

mismo.

Cuestionario de aprendizaje y autoestima

Apreciados estudiantes: En este cuestionario como parte del trabajo de
investigacion se ha disefiado con la finalidad de recopilar informacion y sus
opiniones de los procesos de aprendizaje, por lo que, no encontraras respuestas
correctas o incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y seleccionar una

de las respuestas segun su conviccién y luego marca con un aspa

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4. De

acuerdo 5 Muy de acuerdo

ENUNCIADOS DE APRENDIZAJE 12 3 4
NO
Aprendizaje por asimilacion
01 Hago uso de mis saberes previos para entender algo mas X
02 Hago uso de lo que se y participo en clase. X
03 Cuando tengo una informacion, trato de ponerlo en practica X
04  Anoto ideas claves para una mejor comprension de las X
actividades
Aprendizaje por descubrimiento
05 Siempre presto atencion a la clase a pesar que no me guste el X
tema
06 Me preocupan los problemas de mi comunidad. X
07 Me orientan los docentes a leer libros, para estar informado. X
Aprendizaje significativo X
08 Me gusta ser jefe de grupo X
09 Me gusta participar en equipo y de esa manera conozco mejor X
10 Me gusta trabajar en quipo porque asi conozco mas a mis X
comparieros
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11 Si uno de mis compafieros se accidenta nos ponemos de X
acuerdo todo para apoyarlo
12 Me incomoda trabajar con personas irresponsables X
13 Cuando participamos en equipos a veces conversamos de X
diferentes temas y dejamos el tema central.
14  Algunas veces nos equivocamos tratamos de apoyarnos en el X
grupo.
15 Transmito mi energia positiva y las ganas de seguir adelante X
N° Autoestima enunciados Escala
1234 5
Autoestima alta
16 Me gusta ser como soy
X
17 Si me sale alguna cosa mal busco la correccion y no repetirlo mas.
X
Tengo la capacidad de decir la verdad, aunque me afecte X
8
19 Expreso mis emociones y afecto a mis semejantes. X
20 Cuando tengo algo que decir, lo digo sin temor. X
21 Me alegra cuando siento que mis amigos y familiares confian en mi. X
22 Me muestro empético y amable cuando me rodean mis compafieros. X
23 Me alegra hablar con las personas y comparto lo que sé X
Autoestima baja
24  Siempre me averglienzo de algo que llevo puesto
X
25 Me es preocupante a causar a los demas
X
26 Me es dificultoso decir lo que siento frente a los demas mis X
companeros
27 Busco proteos para no aceptar mis faltas, busco culpables a mis X
comparieros
28 Evado algun trabajo, por temor al fracaso. X
29 Me cuesta acostumbrarme a cosas nuevas y hablar frente del publico X
30 Siempre tengo temor que me hagan criticas destructivas cuando X

hablo
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

CUESTIONARIO AUTOESTIMA Y APRENDIZAJE

Estimado nifio o nifia: El presente cuestionario es parte de la investigacion con
el fin de recopilar sus opiniones e informacién sobre el proceso de aprendizaje,
por lo que, indico que no hay respuesta correcta o incorrecta. Ud. debe leer
cada una de las preguntas y elegir una de las respuestas segln te convenzay

luego marca con un aspa

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4.
De acuerdo 5 Muy de acuerdo

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Christine Meza Bermeo DNI: 06892222

Especialidad del validador: Magister en Educacién

Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico
formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al
componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado
del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items
planteados son suficientes para medir la dimensién

Christine Meza Bermeo

DNI.06892222

22 de octubre del 2021
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Validacion del experto (3)
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CARTA DE PRESENTACION
Mag. / Roxana Bayona Castafieda
Presente

Asunto: Validacion del instrumento de evaluacion por medio de juicio de

expertos

Es muy grato dirigirme a Usted para expresarle mi saludo y al mismo tiempo,
hacer de su conocimiento que me encuentro desarrollando la tesis titulada
‘Relacion entre aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias
monoparentales del tercer grado de primaria en una I.E de Oyon” a fin de
obtener el grado académico de Magister en Psicologia Educativa en la
Universidad César Vallejo, en la sede Lima Norte.

Para lograr eso, es requisito indispensable contar con la participacion de
profesionales especializados para validar y aprobar los instrumentos con los
cuales recopilaré informacion que sera necesario para el desarrollo del trabajo

de investigacion.

En ese sentido, agradeceré su invalorable apoyo consistente en la revision y

aprobacion del instrumento que adjunto a la presente carta.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacién de las variables.

Expresando mis sentimientos de estima personales me despido de Usted

Atentamente
Eliza Margarita Zamora Zamora
DNI: 28116506

Cel: 992884658
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Definicion conceptual de variables y dimensiones

La definicion de Aprendizaje y autoestima, Teniendo en cuenta estas dos
variables tienen una estrecha relacion entre ellas ya que es un factor que influye
ampliamente con el aprendizaje en el nivel primaria de familias mono

parentales en una |.E. en la provincia y distrito de Oyoén.
Dimensiones de las variables:

Autoestima VI. Definicion: Esla autovaloracion que posee por si mismo, por
expresar y manifestar de modo conductual del consentimiento o rechazo de la
capacidad que tiene como ser, ya sea de aceptacion el consentimiento; es un
autoconcepto que tiene el individuo de si mismo, y ello estribara de su
capacidad, logro y virtud que cuenta (Coopersmith, 1967 citado en Abendafio,
2018).

Definicion operacional, -Autoestima esta variable se midié utilizando el
cuestionario sobre Autoestima de Coopersmith — Forma del aprendiz que
posee en una estructura verbal, con semejanzas, estampada con solidez con
respuestas puntuales con diferentes niveles en el resultado. Escala de
medicion: Ordinal y categorica, tipo Likert con los siguientes nivelesl.Muy de
acuerdo. En desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo. Muy de

acuerdo.

Indicador. Confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que hace,
demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas, mostrando
ser empatico con las actitudes de trabajo cooperativo, denuesto insatisfaccion
conmigo misma, no es mi responsabilidad del fracaso de los demas, des confio

en si mismo.

Aprendizaje VD Definicién, -Es la valoraciéon que un individuo hace de mismo
donde expresa y manifiesta un estilo de conducta de aprobacion o
desaprobacion sobre los que es capaz de ser, ya sea de ser exitoso o digno;
es un concepto que toda persona tiene de si mismo, y que dependera de sus
capacidades, logros y virtudes que posee (Coopersmith, 1967 citado en

Abendafio, 2018). Definicion operacional. El aprendizaje, se mide de por medio
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de un cuestionario y en determinados periodos de trabajo pedagdgico que el
docente realiza al estudiante y es medible con promedios de las diferentes
areas en los distintos niveles como: satisfactorio, logro, proceso. Ordinal y
categorica, tipo Likertl.Muy de acuerdo. En desacuerdo, Ni en acuerdo ni

desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.

D1 Aprendizaje por asimilacion. Segun actualidad en psicologia, La
asimilacion basada en la teoria de Paget, es la acumulacion incorporada de
los nuevos saberes a la ya existen llamados saberes previos en sus distintas
dimensiones: conceptos, procedimientos, actitudes y valores. Conocimientos o
experiencias que modifica el mundo que nos rodea, que se obtiene con mas
eficacia en los primeros afos de vida. Asimilando y construyendo nuevos
conocimientos del contexto donde se desenvuelve el ser humano que se da
durante toda la vida. en sus diversas dimensiones, conceptos, procedimientos,

actitudes y valores.

D2 Aprendizaje por descubrimiento Indicado por Castejon, Gonzalez y Mifiano,
(2013) que citan a Bruner, solicitan en que aprender por medio del
Descubrimiento que es una estrategia que solicita a los educandos considerar
su autoconocimiento, a la vista de los hechos de que no se presenta por
completo, el educando debe hallar a través de indagaciones, instructivos e
investigaciones, como va indicando el objetivo que muestra el pedagogo. A
través de la metacognicion con el afan de descubriremos la forma de aprender,

aspectos centrales en el proceso de ensefianza y aprendizaje

D3 Aprendizaje significativo. En este sentido el estudiante complementa su
aprendizaje en base a lo conocido asociando con las experiencias vividas Yy
demas conocimientos vividos, con el pasar de los afios, las creencias y
motivaciones se produce los aprendizajes significativos nueva informacion

reajustando los aprendizajes

Autoestima Alta. Permite a las personas apreciarse positivamente y de esa
manera sentir apoyo y mostrar actitudes optimas hacia la vida. Sin
implicaciones pensar que la persona tiene que ser perfecta si no de hacer un

control y no llegar facilmente a conformase.
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Autoestima bajo. Todos los humanos guardamos interiormente muchos
sentimientos aun sin resolver y muchas veces somos inconscientes de todo
esto y cuando estan ocultos en cual quiere momento se presenta el enojo y
muchas veces el enojo va en contra de uno mismo manifestandose en
depresiones, ataques de ansiedad, odiarse a uno mismo, cambios de
emociones forma repentina de comportamiento, la hipersensibilidad hasta

autodestruirse uno mismo.
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Instrumento

Apreciados estudiantes: En este cuestionario como parte del trabajo de

investigacion se ha disefiado con la finalidad de recopilar informacién y sus

opiniones de los procesos de aprendizaje, por lo que, no encontrards

respuestas correctas o incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y

seleccionar una de las respuestas segun su conviccion y luego marca con un

aspa

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4. De

acuerdo 5 Muy de acuerdo

No  ENUNCIADOS s 4 5
Aprendizaje por asimilacion X

01  Hago uso de mis saberes previos para entender algo mas X

02  Hago uso de lo que se y participo en clase. X

03  Cuando tengo una informacion, trato de ponerlo en practica X

04  Anoto ideas claves para una mejor comprension de las X
actividades
Aprendizaje por descubrimiento

05  Siempre presto atencion a la clase a pesar que no me guste el X
tema

06  Me preocupan los problemas de mi comunidad. X

07  Me orientan los docentes a leer libros, para estar informado. X
Aprendizaje significativo X

08  Me gusta ser jefe de grupo X

09  Me gusta participar en equipo y de esa manera conozco mejor X

10  Me gusta trabajar en quipo porque asi conozco mas a mis X
companeros

11 Siuno de mis compafieros se accidenta nos ponemos de acuerdo X
todo para apoyarlo

12 Me incomoda trabajar con personas irresponsables X

13 Cuando participamos en equipos a veces conversamos de X
diferentes temas y dejamos el tema central.

14 Algunas veces nos equivocamos tratamos de apoyarnos en el X
grupo.

15 Transmito mi energia positiva y las ganas de seguir adelante X

X
N® Autoestima enunciados ESCALA
12345
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Autoestima alta

16 Me gusta ser como soy X
17 Si me sale alguna cosa mal busco la correccion y no repetirlo mas.
X
18 Tengo la capacidad de decir la verdad, aunque me afecte X
19 Expreso mis emociones y afecto a mis semejantes.
20 Cuando tengo algo que decir, lo digo sin temor. X
21 Me alegra cuando siento que mis amigos y familiares confian en mi. X
22 Me muestro empatico y amable cuando me rodean mis X
compaferos.
23 Me alegra hablar con las personas y comparto lo que sé X
Autoestima baja
24 Siempre me avergiienzo de algo que llevo puesto
X
25 Me es preocupante a causar a los demas X
26 Me es dificultoso decir lo que siento frente a los demas mis
comparfieros é
27 Busco pretextos para no aceptar mis faltas, busco culpables a mis X
compafneros
28 Evado algun trabajo, por temor al fracaso.
29 Me cuesta acostumbrarme a cosas nuevas y hablar frente del
publico
30 Siempre tengo temor que me hagan criticas destructivas cuando X

hablo
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

CUESTIONARIO AUTOESTIMA Y APRENDIZAJE

Estimado(a) estudiante el cuestionario que te presento a continuacion es realizado con fines de
investigacion, es de caracter obligatorio, por lo cual se le pide leer atentamente y contestar con
toda sinceridad.

Marcar con un aspa (X) una de las cinco alternativas

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4. De acuerdo 5 Muy

de acuerdo
Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No
aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Roxana Bayona Castafieda DNI: 80564986
Especialidad del validador: Magister en Educacién

22 de octubre del 2021

de2021
Pertinencia: El item corresponde al Ve
concepto tedrico formulado. VR / / "
2Relevancia: El item es apropiado para ’(v'*““?;““;/ e
representar al componente o dimensién — —
especifica del constructo s
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna Firma
el enunciado del item, es conciso, exacto y Roxana Bayona Castafieda
directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando

los items planteados son suficientes para DNI:80564986
medir la dimensién
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Validacion de experto (4)
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CARTA DE PRESENTACION

Mag. / Amelia Toribio Aquise Guillen

Presente

Asunto: Validacion del instrumento de evaluacion por medio de juicio de expertos

Es muy grato dirigirme a Usted para expresarle mi saludo y al mismo tiempo, hacer
de su conocimiento que me encuentro desarrollando la tesis titulada “Relacion
entre aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias monoparentales de
una |.E de Oyon” a fin de obtener el grado académico de Magister en Psicologia

Educativa en la Universidad César Vallejo, en la sede Lima Norte.

Para lograr eso, es requisito indispensable contar con la participacion de
profesionales especializados para validar y aprobar los instrumentos con los
cuales recopilaré informacién que sera necesario para el desarrollo del trabajo de

investigacion.

En ese sentido, agradeceré su invalorable apoyo consistente en la revision y

aprobacion del instrumento que adjunto a la presente carta.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacién de las variables.

Expresando mis sentimientos de estima personales me despido de Usted

Atentamente
Eliza Margarita Zamora Zamora
DNI: 28116506

Cel: 99288465
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Definicion conceptual de variables y dimensiones

La definicibn de Aprendizaje y autoestima, Teniendo en cuenta estas dos
variables tienen una estrecha relacion entre ellas ya que es un factor que influye
ampliamente con el aprendizaje en el nivel primaria de familias mono parentales

en una |.E. en la provincia y distrito de Oyon.
Dimensiones de las variables:

Autoestima VI. Definicion: Esla autovaloracion que posee por si mismo, por
expresar y manifestar de modo conductual del consentimiento o rechazo de la
capacidad que tiene como ser, ya sea de aceptacion el consentimiento; es un
autoconcepto que tiene el individuo de si mismo, y ello estribara de su capacidad,

logro y virtud que cuenta (Coopersmith, 1967 citado en Abendario, 2018).

Definicion operacional, -Autoestima esta variable se midi6 utilizando el
cuestionario sobre Autoestima de Coopersmith — Forma del aprendiz que posee
en una estructura verbal, con semejanzas, estampada con solidez con respuestas
puntuales con diferentes niveles en el resultado. Escala de medicién: Ordinal y
categorica, tipo Likert con los siguientes nivelesl.Muy de acuerdo. En

desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.

Indicador. Confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que hace,
demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas, mostrando ser
empético con las actitudes de trabajo cooperativo, denuesto insatisfaccion
conmigo misma, no es mi responsabilidad del fracaso de los demas, des confio

en si mismo.

Aprendizaje VD Definicion, -Es la valoracion que un individuo hace de mismo
donde expresa y manifiesta un estilo de conducta de aprobacion o desaprobacion
sobre los que es capaz de ser, ya sea de ser exitoso o digno; es un concepto que
toda persona tiene de si mismo, y que dependera de sus capacidades, logros y
virtudes que posee (Coopersmith, 1967 citado en Abendafio, 2018). Definicién
operacional. El aprendizaje, se mide de por medio de un cuestionario y en

determinados periodos de trabajo pedagogico que el docente realiza al estudiante
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y es medible con promedios de las diferentes areas en los distintos niveles como:
satisfactorio, logro, proceso. Ordinal y categorica, tipo Likertl.Muy de acuerdo. En

desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.

D1 Aprendizaje por asimilacion. Segun actualidad en psicologia, La asimilacion
basada en la teoria de Paget, es la acumulacién incorporada de los nuevos
saberes a la ya existen llamados saberes previos en sus distintas dimensiones:
conceptos, procedimientos, actitudes y valores. Conocimientos o0 experiencias
gue modifica el mundo que nos rodea, que se obtiene con mas eficacia en los
primeros afios de vida. Asimilando y construyendo nuevos conocimientos del
contexto donde se desenvuelve el ser humano que se da durante toda la vida. en

sus diversas dimensiones, conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

D2 Aprendizaje por descubrimiento Indicado por Castejon, Gonzalez y Mifiano,
(2013) que citan a Bruner, solicitan en que aprender por medio del Descubrimiento
gque es una estrategia que solicita a los educandos considerar su
autoconocimiento, a la vista de los hechos de que no se presenta por completo,
el educando debe hallar a través de indagaciones, instructivos e investigaciones,
como va indicando el objetivo que muestra el pedagogo. A través de la
metacognicion con el afan de descubriremos la forma de aprender, aspectos

centrales en el proceso de ensefianza y aprendizaje

D3 Aprendizaje significativo. En este sentido el estudiante complementa su
aprendizaje en base a lo conocido asociando con las experiencias vividas y
demdas conocimientos vividos, con el pasar de los afios, las creencias y
motivaciones se produce los aprendizajes significativos nueva informacion

reajustando los aprendizajes

Autoestima Alta. Permite a las personas apreciarse positivamente y de esa
manera sentir apoyo y mostrar actitudes optimas hacia la vida. Sin implicaciones
pensar que la persona tiene que ser perfecta si no de hacer un control y no llegar

facilmente a conformase.

Autoestima bajo. Todos los humanos guardamos interiormente muchos
sentimientos aun sin resolver y muchas veces somos inconscientes de todo esto

y cuando estan ocultos en cual quiere momento se presenta el enojo y muchas
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veces el enojo va en contra de uno mismo manifestandose en depresiones,
ataques de ansiedad, odiarse a uno mismo, cambios de emociones forma

repentina de comportamiento, la hipersensibilidad hasta autodestruirse uno
mismo.
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Variable de operacionalizacion de variables

Variable Definicién Definicion Dimensiones Indicadores item
conceptual .
operacional
Aprendizaje Segun Pérez J & El aprendizaje, se | Aprendizaje Intercambiaria la nueva informacion con la ya obtenida a 1-4

Gardey A Publicado
el 208 y actualizado
el 2021 nos indica
que el aprendizaje
es el proceso de
adquirir el
conocimiento,
habilidad, valores,
actitud que es
posible mediante el
estudioy es
entendido a raiz de
muchas posturas, lo
cual hay distintas
teorias vinculadas a
la accion de
aprender, Segun la

mide de por medio
de un cuestionario
y en determinados
periodos de
trabajo

pedagdgico que el
docente realiza al
estudiante y es
medible con
promedios de las
diferentes  areas
en los distintos
niveles como:
satisfactorio, logro,
proceso

por asimilacion

la estructura cognitiva.

Separar los conceptos generales de los conceptos
especifico.

Obtiene la informacién nueva y lo escribe de la forma
como lo aprendi6.

Transfiere los conocimientos especificos a conceptos
mas generales.

Ubicamos el tema que se aprendera

El maestro interviene con la predisposiciéon y da la
oportunidad para brindar participacion activa y de esa
manera construir sus aprendizajes pares alcanzar la
autonomia integra del estudiante

Adquiere aprendizaje inductivamente

Obtiene aprendizaje deductivamente
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pedagogia podemos

Aprendizaje

Predispone al desarrollo de varias habilidades sociales

indicar _d's_t'ntos Sor brimient El brinda la oportunidad para dar la opcion de participar |57

aprendizajes como escubrnmiento | o tivamente

los S|gg|eqtes. Obtiene un aprendizaje inductivamente

aprendizaje por | dizaie deducti

asimilacion, ncorpora un aprendizaje deductivamente

descubrimiento y Aprendizaje Brinda al desarrollo de varias habilidad socioemocionales

significativo. significativo y sociales 8-15
Tiende a valorar las interrelaciones con los demas
integrantes del equipo
Practica actividades disciplinarias que se ajusten a la
realidad
Realza la interaccion entre los integrantes del grupo
Desarrolla diversas actividades en los diferentes cursos
donde se
Investiga actividades del entorno en el entorno educativo
Busca actividades cercanas al entorno donde se
desarrolla

Autoestima | Definicion: Esla Definicion Alta autoestima | confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
. , aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que
autovaloracion que | operacional de hace
posee por si mismo, | autoestima: Esta

por expresar Yy

variable se midid

Demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas.

Mostrando ser empatico con las actitudes de trabajo cooperativo
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manifestar de modo
conductual del
consentimiento o]
rechazo de la
capacidad que tiene
como ser, ya sea de
aceptacion el
consentimiento; es

un autoconcepto

que tiene el
individuo de si
mismo, y ello

estribard de su
capacidad, logro y
virtud que cuenta
(Coopersmith, 1967
citado en Abendafio,
2018).

utilizando el
cuestionario sobre
Autoestima de
Coopersmith —
Forma del
aprendiz que
posee en una
estructura verbal,
con semejanzas,

estampada  con

solidez con
respuestas
puntuales con

diferentes niveles
en el resultado.

Escala de
medicion: Ordinal
y categorica, tipo
Likert

Denuesto insatisfaccion conmigo misma.

No es mi responsabilidad del fracaso de los demés

Desconfio en si mismo

Demuestro insatisfaccion en los trabajos académicos.

Demuestro dificultades positivas para hacer mas amigos.

Demuestra empatia
Muestra actitud de trabajo operativo

Baja

autoestima

Muestra alta insatisfaccion de si mismo

Evade responsabilidad de sus actividades fracasadas

Poca confianza en si mismo

Muestra mucha insatisfaccion en sus tareas académicas

Muestra mucha dificultad en relacionarse con sus semejantes y

hacer amigos. amigos.
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Instrumento de evaluacién

Apreciados estudiantes: En este cuestionario como parte del trabajo de

investigacion se ha disefiado con la finalidad de recopilar informacion y sus

opiniones de los procesos de aprendizaje, por lo que, no encontraras respuestas

correctas o incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y seleccionar una

de las respuestas segun su conviccién y luego marca con un aspa

1.Muy de acuerdo

acuerdo 5 Muy de acuerdo

2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4. De

No Enunciados de aprendizaje 1 23 45
Aprendizaje por asimilacion X

01 Hago uso de mis saberes previos para entender algo mas X

02 Hago uso de lo que se y participo en clase. X

03 Cuando tengo una informacion, trato de ponerlo en practica X

04 Anoto ideas claves para una mejor comprension de las actividade X
Aprendizaje por descubrimiento

05  Siempre presto atencion a la clase a pesar que no me guste el ten X

06 Me preocupan los problemas de mi comunidad. X

07  me orientan los docentes a leer libros, para estar informado. X
Aprendizaje significativo X

08 Me gusta ser jefe de grupo X

09  Me gusta participar en equipo y de esa manera conozco mejor X

10 Me gusta trabajar en quipo porque asi conozco mas a m X
comparfieros

11 Si uno de mis comparieros se accidenta nos ponemos de acuerc X
todo para apoyarlo

12 Me incomoda trabajar con personas irresponsables X

13 Cuando participamos en equipos a veces conversamos ( X
diferentes temas y dejamos el tema central.

14  Algunas veces nos equivocamos tratamos de apoyarnos en el grupo. X

15 Transmito mi energia positiva y las ganas de seguir adelante X

N® Autoestima Enunciados ESCALA

123 4 5
Autoestima alta

16 Me gusta ser como soy X

17 Si me sale alguna cosa mal busco la correccion y no repetirlo més X

18 Tengo la capacidad de decir la verdad, aunque me afecte X
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19 Expreso mis emociones y afecto a mis semejantes. X

20 Cuando tengo algo que decir, lo digo sin temor. X

21 Me alegra cuando siento que mis amigos y familiares confian en v

22 Me muestro empatico y amable cuando me rodean mis compafiero X

23 Me alegra hablar con las personas y comparto lo que sé X

Autoestima baja

24 Siempre me avergienzo de algo que llevo puesto

25 Me es preocupante a causar a los demas X

26 Me es dificultoso decir lo que siento frente a los demas m X
comparneros

27 Busco excusas para no aceptar mis faltas, busco culpables a m X
companeros

28 Evado algun trabajo, por temor al fracaso. X

29 Me cuesta acostumbrarme a cosas nuevas y hablar frente d X
publico

30 Siempre tengo temor que me hagan criticas destructivas cuanc X

hablo
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CUESTIONARIO AUTOESTIMA Y APRENDIZAJE

Estimado(a) estudiante el cuestionario que te presento a continuacion es realizado
con fines de investigacion, es de caracter obligatorio, por lo cual se le pide leer

atentamente y contestar con toda sinceridad.
Marcar con un aspa (X) una de las cinco alternativas

1.Muy de acuerdo 2. En desacuerdo 3. Nien acuerdo ni desacuerdo 4. De

acuerdo
5. Muy de acuerdo
Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir[ ] No
aplicable [ ]

Apellidos y nombres de la juez validadora. AQUISE GUILLEN, Amelia Toribia
DNI: 15761751

Especialidad del validador: Magister en

Educacioén.

il

Agquise Guillen Amelia Toribia

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente

o dimensidn especifica del constructo )

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, DNI:15761751
€s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados 22 de octubre 2021
son suficientes para medir la dimension
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Validacion de experto (5)
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CARTA DE PRESENTACION

Mag. / Madeleyne Marchena Mateo Amezaga

Presente

Asunto: Validacion del instrumento de evaluacion por medio de juicio de expertos

Es muy grato dirigirme a Usted para expresarle mi saludo y al mismo tiempo, hacer
de su conocimiento que me encuentro desarrollando la tesis titulada “Relacion
entre aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias monoparentales de
una |.E de Oyon” a fin de obtener el grado académico de Magister en Psicologia

Educativa en la Universidad César Vallejo, en la sede Lima Norte.

Para lograr eso, es requisito indispensable contar con la participacion de
profesionales especializados para validar y aprobar los instrumentos con los
cuales recopilaré informacion que sera necesario para el desarrollo del trabajo de

investigacion.

En ese sentido, agradeceré su invalorable apoyo consistente en la revision y

aprobacion del instrumento que adjunto a la presente carta.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacién de las variables.

Expresando mis sentimientos de estima personales me despido de Usted

Atentamente
Eliza Margarita Zamora Zamora
DNI: 28116506

Cel: 99288465
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Definiciébn conceptual de variables y dimensiones

La definicibn de Aprendizaje y autoestima, Teniendo en cuenta estas dos
variables tienen una estrecha relacion entre ellas ya que es un factor que influye
ampliamente con el aprendizaje en el nivel primaria de familias mono parentales

en una |.E. en la provincia y distrito de Oyon.
Dimensiones de las variables

Autoestima VI. Definicion: Esla autovaloracion que posee por si mismo, por
expresar y manifestar de modo conductual del consentimiento o rechazo de la
capacidad que tiene como ser, ya sea de aceptacion el consentimiento; es un
autoconcepto que tiene el individuo de si mismo, y ello estribara de su capacidad,

logro y virtud que cuenta (Coopersmith, 1967 citado en Abendario, 2018).

Definicidbn operacional. Autoestima esta variable se midié utilizando el
cuestionario sobre Autoestima de Coopersmith — Forma del aprendiz que posee
en una estructura verbal, con semejanzas, estampada con solidez con respuestas
puntuales con diferentes niveles en el resultado. Escala de medicion: Ordinal y
categorica, tipo Likert con los siguientes nivelesl.Muy de acuerdo. En

desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo. Muy de acuerdo.

Indicador. Confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que hace,
demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas, mostrando ser
empatico con las actitudes de trabajo cooperativo, denuesto insatisfaccion
conmigo misma, no es mi responsabilidad del fracaso de los demés, des confio

en si mismo.

Aprendizaje VD Definicion, -Es la valoracion que un individuo hace de mismo
donde expresa y manifiesta un estilo de conducta de aprobacion o desaprobacion
sobre los que es capaz de ser, ya sea de ser exitoso o digno; es un concepto que
toda persona tiene de si mismo, y que dependera de sus capacidades, logros y
virtudes que posee (Coopersmith, 1967 citado en Abendafio, 2018).

Definicién operacional. El aprendizaje, se mide de por medio de un cuestionario y
en determinados periodos de trabajo pedagdgico que el docente realiza al

estudiante y es medible con promedios de las diferentes areas en los distintos
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niveles como: satisfactorio, logro, proceso. Ordinal y categoérica, tipo Likertl.Muy
de acuerdo, en desacuerdo, ni en acuerdo ni desacuerdo, de acuerdo, muy de

acuerdo.

D1 Aprendizaje por asimilacion. Segun actualidad en psicologia, La asimilacion
basada en la teoria de Paget, es la acumulacién incorporada de los nuevos
saberes a la ya existen llamados saberes previos en sus distintas dimensiones:
conceptos, procedimientos, actitudes y valores. Conocimientos o experiencias
gue modifica el mundo que nos rodea, que se obtiene con mas eficacia en los
primeros afios de vida. Asimilando y construyendo nuevos conocimientos del
contexto donde se desenvuelve el ser humano que se da durante toda la vida. en

sus diversas dimensiones, conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

D2 Aprendizaje por descubrimiento Indicado por Castejon, Gonzalez y Mifiano,
(2013) que citan a Bruner, solicitan en que aprender por medio del Descubrimiento
gque es una estrategia que solicita a los educandos considerar su
autoconocimiento, a la vista de los hechos de que no se presenta por completo,
el educando debe hallar a través de indagaciones, instructivos e investigaciones,
como va indicando el objetivo que muestra el pedagogo. A través de la
metacognicion con el afdn de descubriremos la forma de aprender, aspectos
centrales en el proceso de ensefianza y aprendizaje

D3 Aprendizaje significativo. En este sentido el estudiante complementa su
aprendizaje en base a lo conocido asociando con las experiencias vividas y
demdas conocimientos vividos, con el pasar de los afios, las creencias y
motivaciones se produce los aprendizajes significativos nueva informacion

reajustando los aprendizajes

Autoestima Alta. Permite a las personas apreciarse positivamente y de esa
manera sentir apoyo y mostrar actitudes optimas hacia la vida. Sin implicaciones
pensar que la persona tiene que ser perfecta si no de hacer un control y no llegar

facilmente a conformase.

Autoestima bajo.Todos los humanos guardamos interiormente muchos
sentimientos aun sin resolver y muchas veces somos inconscientes de todo esto
y cuando estan ocultos en cual quiere momento se presenta el enojo y muchas

veces el enojo va en contra de uno mismo manifestandose en depresiones,
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ataques de ansiedad, odiarse a uno mismo, cambios de emociones forma
repentina de comportamiento, la hipersensibilidad hasta autodestruirse uno

mismo
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Variable de operacionalizacion de variables

Variable Definicién Definicion Dimensiones Indicadores item
conceptual operacional
Aprendizaje Segun Pérez J & | El aprendizaje, se | Aprendizaje Intercambiaria la nueva informacion con la ya obtenida a 1-4

Gardey A Publicado
el 208 y actualizado
el 2021 nos indica
que el aprendizaje
es el proceso de
adquirir el
conocimiento,

habilidad,

actitud

valores,
que es
posible mediante el
estudio y es
entendido a raiz de

muchas posturas, lo

mide de por medio
de un cuestionario
y en determinados
periodos de
trabajo

pedagdgico que el
docente realiza al
estudiante y es
medible con

promedios de las

diferentes  areas
en los distintos
niveles como:

por asimilacion

la estructura cognitiva.

Separar los conceptos generales de los conceptos

especifico.

Obtiene la informacion nueva y lo escribe de la forma

como lo aprendio.

Transfiere los conocimientos especificos a conceptos

mas generales.
Ubicamos el tema que se aprendera

El maestro interviene con la predisposiciéon y da la
oportunidad para brindar participacion activa y de esa
manera construir sus aprendizajes pares alcanzar la

autonomia integra del estudiante
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cual hay distintas
teorias vinculadas a
la accion de
aprender, Segun la
pedagogia podemos
indicar distintos
aprendizajes como
los siguientes:
aprendizaje por
asimilacion,

descubrimiento y

significativo.

satisfactorio, logro,

proceso

Adquiere aprendizaje inductivamente

Obtiene aprendizaje deductivamente

Aprendizaje

Predispone al desarrollo de varias habilidades sociales

por El brinda la oportunidad para dar la opcién de participar 7
descubrimiento activamente

Obtiene un aprendizaje inductivamente

Incorpora un aprendizaje deductivamente
Aprendizaje Brinda al desarrollo de varias habilidad socioemocionales
significativo y sociales 8-15

Tiende a valorar las interrelaciones con los demas

integrantes del equipo

Practica actividades disciplinarias que se ajusten a la

realidad

Realza la interaccion entre los integrantes del grupo
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Desarrolla diversas actividades en los diferentes cursos

donde se
Investiga actividades del entorno en el entorno educativo

Busca actividades cercanas al entorno donde se

desarrolla

Autoestima | Definicion:
autovaloracion que

posee por si mismo,

manifestar de modo
conductual

consentimiento

capacidad que tiene
como ser, ya sea de
aceptacion

consentimiento;

Definicion
operacional de
autoestima: Esta
variable se midio
utilizando el
cuestionario sobre
Autoestima de
Coopersmith -
Forma del
aprendiz que
posee en una

estructura verbal,

Alta autoestima

confianza de si mismo mostrando mucha responsabilidad por sus
aportes cognitivos, por sus sentimientos y por lo las acciones que

hace.

Demostrando apertura acciones para relacionarse con los demas.
Mostrando ser empéatico con las actitudes de trabajo cooperativo
Denuesto insatisfaccion conmigo misma.

No es mi responsabilidad del fracaso de los demas

Desconfio en si mismo

Demuestro insatisfaccion en los trabajos académicos.

Demuestro dificultades positivas para hacer mas amigos.
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un autoconcepto | con semejanzas, Demuestra empatia

que tiene el | estampada  con Muestra actitud de trabajo operativo
individuo de  si | solidez con

mismo, y  ello | respuestas Baja Muestra alta insatisfaccion de si mismo
estribard de su | puntuales con | autoestima

Evade responsabilidad de sus actividades fracasadas

capacidad, logro y | diferentes niveles ' o
_ Poca confianza en si mismo
virtud que cuenta | en el resultado.

i Muestra mucha insatisfaccion en sus tareas académicas
(Coopersmith, 1967 Escala de
citado en Abendafio, | - icién:  Ordinal Muestra mucha dificultad en relacionarse con sus semejantes y
2018). y categérica, tipo hacer amigos. amigos.
Likert
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Instrumento de aprendizaje y autoestima

Apreciados estudiantes: En este cuestionario como parte del trabajo de

investigacion se ha disefiado con la finalidad de recopilar informacion y sus

opiniones de los procesos de aprendizaje, por lo que, no encontraras respuestas

correctas o incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y seleccionar una

de las respuestas segun su conviccién y luego marca con un aspa 1. Muy de

acuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni en acuerdo ni desacuerdo 4. De acuerdo 5 Muy

de acuerdo.

Instrumento de evaluacion

No

Enunciados de aprendizaje

Aprendizaje por asimilacion

01

Hago uso de mis saberes previos para entender algo mas

02

Hago uso de lo que se y participo en clase.

03

Cuando tengo una informacion, trato de ponerlo en practica

04

Anoto ideas claves para una mejor comprension de las
actividades

X| X[ X| X| X| &

Aprendizaje por descubrimiento

05

Siempre presto atencion a la clase a pesar que no me guste el
tema

06

Me preocupan los problemas de mi comunidad.

X

07

Me orientan los docentes a leer libros, para estar informado.

Aprendizaje significativo

08

Me gusta ser jefe de grupo

09

Me gusta participar en equipo y de esa manera conozco mejor

10

Me gusta trabajar en quipo porque asi conozco mas a mis
compareros

X | X | X | X

11

Si uno de mis compafieros se accidenta nos ponemos de
acuerdo todo para apoyarlo

X

12

Me incomoda trabajar con personas irresponsables

13

Cuando participamos en equipos a veces conversamos de
diferentes temas y dejamos el tema central.

14

Algunas veces nos equivocamos tratamos de apoyarnos en el
grupo.

15

Transmito mi energia positiva y las ganas de seguir adelante

NO

Autoestima Enunciados

ESCALA

1 23 4

Autoestima alta

16

Me gusta ser como soy
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17

Si me sale alguna cosa mal busco la correccion y no repetirlo
mas.

8 Tengo la capacidad de decir la verdad, aunque me afecte X
19 Expreso mis emociones y afecto a mis semejantes. X
20 Cuando tengo algo que decir, lo digo sin temor.

21 Me alegra cuando siento que mis amigos y familiares confian
en mi.
22 Me muestro empatico y amable cuando me rodean mis X
compaferos.
23 Me alegra hablar con las personas y comparto lo que sé
Autoestima baja
24 Siempre me averglenzo de algo que llevo puesto
25  Me es preocupante a causar a los demas X
26 Me es dificultoso decir lo que siento frente a los deméas mis
comparfieros X
27 Busco excusas para no aceptar mis faltas, busco culpables a
mis companeros
28  Evado algun trabajo, por temor al fracaso. X
29 Me cuesta acostumbrarme a cosas nuevas y hablar frente del X
publico
30  Siempre tengo temor que me hagan criticas destructivas X

cuando hablo

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO
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CUESTIONARIO AUTOESTIMA' Y APRENDIZAJE

Estimado(a) estudiante el cuestionario que te presento a continuacion es realizado
con fines de investigacion, es de caracter obligatorio, por lo cual se le pide leer

atentamente y contestar con toda sinceridad.
Marcar con un aspa (X) una de las cinco alternativas con los siguientes niveles

Muy de acuerdo, En desacuerdo, Ni en acuerdo ni desacuerdo, De acuerdo, Muy

de acuerdo.
Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No
aplicable [ ]

Apellidos y nombres de la juez validadora. Mateo Amezaga Madeleyne Marchena
DNI: 15217336

Especialidad del validador: Magister en Educacion.

Pertinencia: El item corresponde al
concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para
representar al componente o dimension
especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna Madeleyne Marchena Mateo Amezaga
el enunciado del item, es conciso, exacto y

directo

DNI.15217336

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando
los items planteados son suficientes para
medir la dimension
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DIRECTOR INSTITUCION EDUCATIVA No 20066 "SIMON BOLIVAR"-OYON
De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para presentar a ZAMORA ZAMORA, ELIZA
MARGARITA; identificado(a) con DNI N°28116506 y codigo de matricula
N°7000103277; estudiante del programa de MAESTRIA EN PSICOLOGIA
EDUCATIVA en modalidad semipresencial del semestre 2021-ll quienes, en el
marco dl desarrollo de su tesis conducente a la obtencion de su grado de
MAESTRA, que se encuentra desarrollando el trabajo de investigacion (tesis)
titulado: RELACION ENTRE APRENDIZAJE Y AUTOESTIMA EN ESTUDIANTES
DE FAMILIAS MONOPARENTALES DE EDUCACION PRIMARIA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE OYON 2021 .Por tal motivo, solicito a su digna
persona facilitar el acceso a nuestra estudiante, con el fin de obtener informacion
en la institucién que usted representa, siendo nuestra estudiante quien asume el
compromiso de alcanzar a su despacho los resultados de este estudio, luego de
concluir con el desarrollo del trabajo de investigacion (tesis). Agradeciendo la
atencion que brinde al presente documento, hago propicia la oportunidad para

expresarle los sentimientos de mi mayor consideracion.

Atentamente,

"TRuth Angélica Chicana Becerra
Coordinadora General de Programas de Posgrado Semipresenciales
Universidad César Vallejo

Somos la universidad de los
gue quieren salir adelante.
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Ministerio INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 20066

. “SIMON BOLIVAR”
de Educacion Telef, 7847751

.\;';ﬂ

“Decenio de la Tgualdad de Oporfunidades para Migeres Hombres 20182007
“4jio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Tndependencia”

Oyobn, 03 de noviembre del 2021

CARTA DE AUTORIZACION

DIRECTOR DE LAINSTITUC ION EDUCATIVA EMBLEMATICA N°20066 - SIMON
BOLIVAR — OYON.

Que, habiendo recibido la carta de presentacién N°083— 2021, remitida
por la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo, solicitando se brinde
el permiso y facilidades para que pueda desarrollar su trabajo de investigacion a
ZAMORA ZAMORA, Eliza Margarita, identificada con DNI N°28116506 y con
codigo de matricula 7000103277.

Visto el documento la direccion considera pertinente otorgar la
AUTORIZACION a la estudiante antes mencionada, del programa de Maestria en
Psicologia Educativa, paraque desarrolle su trabajo de Investigacion de la “Relacion
entre aprendizaje y autoestima en estudiantes de familias monoparentales de

educacion primaria en el distrito, Oyon —2021”.

Se expide la presente, para los fines pertinentes.

Atentamente
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