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RESUMEN

El actual proyecto de investigacion tuvo como finalidad analizar el principio
de causalidad en el impuesto a la renta, en las empresas de servicios del distrito
de los Olivos; para ello nos enfocamos en la metodologia cuantitativa, donde el
tipo de nuestra de la investigacion fue descriptivo con un disefio no experimental
de corte transversal. La técnica que optamos fue la encuesta, por ello el
instrumento fue un cuestionario, en donde fue corroborado a través de la
medicién de validez de tres expertos en donde se aplicé el coeficiente del alfa de
cronbach = 0.83 para la confiabilidad. Los resultados para la variable principio de
causalidad, 62.2% exponen estar algo de acuerdo, el 37.8% imponen una postura
de estar ni de acuerdo ni en desacuerdo, para nuestra dimensién criterios
complementarios, un 8.9% exponen estar muy de acuerdo, el 84.4% exponen
estar algo de acuerdo y el 6.7% imponen una postura de estar ni de acuerdo ni
en desacuerdo, la dimensién gastos de representacion un 37.8% expone estar
algo de acuerdo, el 42.2% expone estar ni de acuerdo nien desacuerdo y el
20% imponen una postura de algo en desacuerdo, la dimensién gastos de viaje
un 17.8% exponen estar muy de acuerdo, el 4.4% estan algo de acuerdo y el
77.8% con decisiones de estar ni de acuerdo ni en desacuerdo. Por udltimo, se

realizé las discusiones, conclusiones y recomendaciones.

Palabras clave: Principio de Causalidad, Impuesto a la Renta, Gastos de

representacion, Gastos de viaje.



ABSTRAC

The current research project aimed to analyze the principle of causality in
income tax, in the service companies of the district of Los Olivos; For this we
focus on the quantitative methodology, where the type of our research was
descriptive with a non-experimental cross-sectional design. The technique we
chose was the survey, therefore the instrument was a questionnaire, where it was
corroborated through the validity measurement of three experts where the
coefficient of cronbach's alpha = 0.83 for reliability was applied. The results for the
principle of causality variable, 62.2% state that they agree somewhat, 37.8%
impose a position of neither agreeing nor disagreeing, for our dimension
complementary criteria, 8.9% state that they strongly agree, 84.4% state that they
agree somewhat and 6.7% impose a position of neither agreeing nor disagreeing,
the dimension of representation expenses 37.8% state that they agree somewhat,
42.2% state that they neither agree nor disagree, and 20% They impose a
position of somewhat disagreement, the dimension of travel expenses 17.8%
state they strongly agree, 4.4% somewhat agree and 77.8% with decisions to
neither agree nor disagree. Finally, the discussions, conclusions and

recommendations were made.

Keywords: Principle of Causality, Tax, Income, Representation expenses, Travel

expenses
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I. INTRODUCCION

En nuestro pais, muchas de las empresas no tienen conocimiento o
desconocen las normas tributarias, llevdndolos a tener incrementos excesivos
en el pago de sus impuestos, en especial en impuesto renta ya que contabilizan
gastos que no cuentan con comprobantes de pago ni pertenecen al giro del
negocio, por lo tanto, ante una sorpresiva fiscalizacion estos gastos son
reparables, ya que no cumplen con el principio de causalidad como también no
tenian fehaciencia.

Ante esta problematica, no son ajenas las empresas de servicios del
distrito de los Olivos, observandose que realizan un inadecuado calculo del
impuesto a la renta, donde confunden los gastos deducibles como costos,
también registran egresos que no pertenecen al giro del negocio, tales como los
gastos individuales del gerente y a veces no hacen la restauracion de los gastos
gue se excedieron al limite. Es posible que el problema que se presenta en estas
empresas se ha causado por el desconocimiento de las normas o podria
deberse a otros factores.

Por otro lado, los desembolsos realizados, no son acreditados ni
fehacientes con ninguna documentacion, llevandolos a que la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria no reconozca ese gasto ni
tampoco pueda ser deducible por consecuencia se llega a pagar un elevado
impuesto a la renta.

El principio de causalidad cumple un papel muy importante referente a
concretar el monto del impuesto a retribuir al ente recaudador de tributos, ya que
con dicho principio se podra definir qué egresos serdn aprobados
tributariamente, por consiguiente, la causalidad se ve reflejado en la ley del
impuesto a la renta en su articulo 37°, nos explica que todas las salidas de dinero
en un tiempo determinado deben de ser imprescindible para preservar la fuente
productora de renta. Ademas, este principio esta asociado a criterios que van a
precisar la identificacion y deduccién del gasto realizado, por ello deben cumplir

con el criterio de razonabilidad, normalidad, proporcionalidad y generalidad.



A partir de esto es que surge la intencion de realizar una indagacion que
permita entender mejor el principio de causalidad en el contexto descrito, por ello
se formula el siguiente problema general para el presente estudio de
investigacion.

¢En qué consiste el Principio de causalidad en el Impuesto a la renta, en
las empresas de servicios del distrito de Los Olivos, 2020?

Segun lo mencionado en el problema general de investigacion se
despliegan los siguientes problemas especificos:

¢En qué consiste los criterios del principio de causalidad, en las empresas
de servicios del distrito de Los Olivos, 20207?

¢En qué consiste los gastos de representacion, en las empresas de
servicios del distrito de Los Olivos, 20207

¢En qué consiste los gastos de viaje, en las empresas de servicios del
distrito de Los Olivos, 2020?

Como fundamento del estudio tenemos la justificacion:

Esta investigacion resulta relevante para las empresas analizadas, en la
medida que les permitira conocer el estado actual de su gestién para manejar el
principio de causalidad en torno a sus impuestos, pudiendo conocer sus
falencias, y la implicancia que tiene en la cuantia del pago del IR, asi las
empresas obviardn en incumplir, presentar o sustentar los documentos
fehacientes de sus desembolsos declarados en la DDJJ anual ante una
fiscalizacion, también ayudara a tener cuenta que los egresos realizados deben
efectuar los criterios de razonabilidad, proporcionalidad, normalidad vy
generalidad. Por ello este proyecto sera de suma utilidad para futuros estudios
referente a la variable, principio de causalidad, como también de esa manera
constituira un material de consulta para el total de la poblacién que desee tener
mayor conocimiento respecto al tema, y sobre todo para los estudiantes y
profesionales del areas de las carreras contables, ya que ofrecera material
tedrico selecto, veridico y validos, para acrecentar los conocimientos en la
materia, y con la posibilidad de ser utilizados como guias de futuras

investigaciones asociada a las variables presentadas.



Como todo informe de investigacion se desarrolla el objetivo principal:

Analizar el Principio de causalidad en el Impuesto a la renta, en las
empresas de servicios del distrito de Los Olivos, 2020.

Asi mismo se redactan los objetivos especificos:

Analizar los criterios del principio de causalidad, en las empresas de
servicios del distrito de Los Olivos, 2020.

Analizar los gastos de representacion, en las empresas de servicios del
distrito de Los Olivos, 2020

Analizar los gastos de viaje, en las empresas de servicios del distrito de
Los Olivos, 2020.



. MARCO TEORICO

Se efectu6 una exploracion de trabajos paralelos al informe de
investigacion, donde se citan en el siguiente parrafo:

El autor Sosa Benites (2019) en su estudio de tesis, tuvo como propdsito
principal examinar de qué manera el principio de causalidad se enlaza con el
impuesto a la renta en las empresas del rubro constructivo. Este estudio tuvo un
tratamiento cuantitativo, de tipo basica correlacional de corte transversal. En
donde concluyé que si los gastos de la empresa no son previamente sustentados
ni acreditados por un aspecto probatorio no se podra deducir para el célculo del
impuesto a la renta.

Mole Juéarez y Vidaurre Cruz (2018), en su estudio de tesis tuvo como
finalidad analizar los efectos tributarios de los desembolsos de dinero segun el
articulo 37 del LIR con origen al principio de causalidad. Este estudio de
investigacion fue de tipo aplicada, con un disefilo no experimental y nivel
descriptivo. En donde el autor analiza que la causalidad es un componente
importante y preciso que incurre en la deducibilidad de los gastos, donde su
observancia es indispensable, buscando precisar la renta neta de 3ra categoria.

Adrianzen Alvarado et. al (2018), en su estudio de tesis, desarrollé6 un
problema principal que dice como la exclusion del principio de causalidad
afecta la gestion de le empresa Farmagro. Este estudio es de tipo descriptiva -
correlacional, donde tuvo un disefio no experimental de enfoque cuantitativo. En
donde se concluyd que segun dictamenes tomadas por los gerentes o jefes
aprobaron egresos sin sustento, las cuales no cumplian con la causalidad.

Delgado Guerrero y Vasquez Delgado (2018), en su investigacion de tesis
tuvo como propdsito principal explicar el acontecimiento del principio de
causalidad en el calculo de la renta imponible por la no deducibilidad de los
egresos con boleta de venta en la compainiia. Siendo un estudio de tipo aplicada,
con un disefio no experimental, de nivel descriptivo. Finalmente concluy6 que la
incidencia tributaria creada por el confin de los egresos con boletade venta sin
tomar en cuenta la causalidad y no distinguir el gasto como tal, causa una
excesiva base imponible, por ello un elevado tributo, adulterando la objetividad

financiera de la empresa.



De otro lado, Apaza Pari (2018) en su informe de tesis tuvo como finalidad
principal determinar el nivel de cumplimiento del principio de causalidad para que
los egresos sean deducibles para determinar la renta neta de las compafiias del
sector automotriz. Siendo un estudio de tipo aplicada, realizado con un disefio no
experimental de nivel descriptivo. En donde llego a la conclusién que la mala
ejecucion del principio de causalidad, somete a que los gastos no puedan
deducirse en la determinacién del impuesto a la renta.

Otro estudio es desarrollado por Gutiérrez Acufa (2017), que en su tesis
tuvo como objetivo analizar de qué manera el principio de causalidad se
encadena con la determinacion de la renta neta en las compafiias industriales.
Este estudio es de enfoque cuantitativo, de tipo descriptiva - correlacional,
basandose en un disefio no experimental transversal. Donde finalmente concluy6
gue el principio de causalidad tiene una relacién positiva y moderada con la
determinacion de la renta neta, con los egresos y con la renta de 3ra categoria
en las compafiias estudiadas.

Por su parte Trujillano Mufioz (2018), en su tesis tuvo como propdsito
analizar el principio de causalidad en la determinacién de la renta de 3ra
categoria, como principal propdsito fue las alteraciones en la micro y pequefias
empresas para el caso de una compafiia en especial. Este estudio es descriptivo
y utilizd el disefio no experimental. Donde concluyé que los encuestados
mostraron comprender la practica del principio de causalidad como también
conocen las principales alteraciones tributarias.

Otro estudio es definido por Vega Medina (2017) que en su estudio de
tesis tuvo como finalidad comprobar de qué manera el principio de causalidad se
vincula con los gastos de representacién en las empresas de asesoramiento
empresarial. Este estudio es de tipo basica - correlacional, utilizando el disefio
no experimental de corte transversal. Donde concluyé que, para aceptar la
deduccién de aquellos gastos, se debe tener en cuenta los limites que se
encuentra definida en LIR, donde los gastos de representacion tendran que ser
razonables con respecto a los montos a desembolsar y normales, es decir de

acuerdo al rubro de negocio.



Variable 1: Principio de causalidad

De acuerdo al autor Bernal Rojas (2020) es la relacion que existe entre
gasto y la generacion de renta gravada, en donde se han ejecutado criterios
complementarios al principio de causalidad (p.113).

Criterios del principio de causalidad:

En cuanto a los autores Arias Copitan et al. (2015) nos dice que la
jurisprudencia y la doctrina incorporaron criterios importantes al principio de
causalidad que son la razonabilidad, proporcionalidad, normalidad y generalidad.
A si pues estos criterios seran de gran necesidad para saber reconocer que
gastos pueden realizar las empresas, para que cumpla la causalidad, por ende,
tienen que ser necesarios para producir renta o conservar la fuente
generadora.

Criterio de razonabilidad

Diaz Becerra y Dextre Flores. (2018) que los desembolsos deben tener
relacion con el volumen de las operaciones del negocio, o con el nivel de
ingresos, asi mismolos gastos son designados para generar rentas gravadas, en
otros términos, este criterio debe evaluarse en funcién a los ingresos del
ciudadano o contribuyente. Por lo que se refiere a que este criterio es
complementario de la causalidad, o sea que lo egresos son designados a

generar renta gravada, por ese motivo debe ser razonables.

Criterio de Proporcionalidad

Arias Copitan et al. (2015) las compras o gastos deben tener proporcion
con el volumen de las operaciones del negocio, o con el nivel de ingresos, asi
mismo los gastos son desighados para generar rentas gravadas.

Criterio de normalidad

Diaz Becerra y Dextre Flores (2018) nos define que los gastos deben ser
normales con el giro del negocio, esto quiere decir que los desembolsos
realizados deben tener relacibn con la actividad empresarial, también nos
menciona que se trata de un criterio de medicién cualitativa del egreso, cuyo fin

es conseguir beneficios para la empresa.



Criterio de generalidad

Diaz Becerra y Dextre Flores (2018) nos dice que es un criterio que
condiciona la deduccién de las rentas, donde esta vinculado basicamente los
gastos y beneficios a favor del personal, teniendo en cuenta su posicion, tiempo
de trabajo, entre otros o también segun la posicion dentro de la estructura
organizacional.

Gastos de representacion:

Son gastos asumidos por la empresa, para promocionar o mejorar las
relaciones con sus clientes, proveedores, entre otros. El autor Bernal Rojas
(2020) nos define que son salidas de dinero que la compafia asume con el fin
de representar su empresa y captar nuevos clientes o proveedores, entre otros,
donde se llevara a cabo fuera de sus oficinas.

Deducibilidad del gasto de representacion:

Segun Bernal Rojas (2020) para efectos tributarios, seran deducibles
siempre y cuando no superen el limite establecido por la LIR que es un 0.5% de
sus ganancias brutas hasta un limite de 40 UIT, pero si superan los gastos se
adicionan.

Crédito fiscal

Bernal Rojas (2020) se determina el limite mensual, donde se acumulara
los ingresos brutos desde enero hasta el periodo realizado el gasto de
representacion, y de excederse del 0.5% no tendran derecho al crédito fiscal.

Gastos de Viaje

De acuerdo a la Administracion tributaria (Sunat) los gastos de viaje se
clasifican en dos clases: transporte y los viaticos, donde conforman los alimentos,
movilidad y alojamiento. Para entenderlo mejor el autor Ramos Romero (2017)
nos dice que los desembolsos que se realicen con fundamento de viaje estan
conformados por dos percepciones transporte y los viaticos, por lo tanto, para
gue puedan ser deducibles deberan efectuar el principio de causalidad como

también no podran superar los montos maximos apreciados en la LIR.



De acuerdo al texto Unico ordenado de LIR nos puntualiza lo siguiente:

Seran aceptadas para deduccion aquellos gastos de viaje que sean
necesarias para la empresa ya sea segun el giro del negocio, y también que
estos a su vez produzcan renta.

En cuanto a Ramos Romero (2017) nos dice que los viajes se deben
atestiguar, como informar el tiempo de permanencia y lugar de traslado ademas
de justificar mediante comprobantes de pago fehacientes donde corrobore la
analogia de gastos con la generacion de ganancias o conservacion del mismo.

En efecto los viajes realizados por el personal serdn sustentados o
probados con comprobantes de pago que acredite dicho gasto, pero en el caso
de transporte seran sustentados con boletos terrestres o aéreos. Los viaticos
como bien los menciono el autor estan conformados por hospedaje, alimentacion
y movilidad, pero tienen un limite que no pueden sobre pasar donde segun la LIR
es el doble de lo que ofrece el Estado a los participantes de mayor rango.

Gastos de transporte

Se le considera gastos de transporte a cualquier unidad de transporte ya
se via terrestre, maritima o aérea para que el personal o trabajador de la
empresa se traslade a realizar labores fuera de la ciudad, pero dicho transporte
debera ser sustentado con la boleta o factura del pasaje a dicho destino para
gue sea considerado como un gasto deducible.

Ramos Romero (2017) son aquellos desembolsos que se realiza para el
desplazamiento del personal a un destino ajeno al de su hogar con nocién de
trabajo concretamente a viajes ejecutados externamente de su circunscripcion
ascendiendo un rango de 50km a su centro de labores, y sea estimado como
gasto de viaje.

Viaticos

Ramos Romero (2017) se considera viaticos al pago de dinero que se
ejecuta al personal para responder por los desembolsos en los que incurra
durante el periodo de viaje y bajo los pardmetros que se especifican en la ley

como: hospedaje, transporte y alimentacion.

Alojamiento: Lugar donde el personal se hospedara de manera transitoria
y sin viabilidad de estabilidad, se consideran los hoteles, hospedajes, posadas,
casas alquiladas, entre otras, el personal selecciona el lugar donde quiera

guedarse respetando las politicas implantadas o pactos entre ambas partes, pero
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solo serd deducible ante Sunat si este alojamiento es acredita con el
comprobante de pago correspondiente.

Alimentacién: Son los desembolsos en los que incurren el personal de la
empresa para mantenerse vivo como alimentos a su cuerpo tales como el
desayuno, almuerzo y cena.

Movilidad: Se refiere a los gastos incurridos por el personal de la empresa
que le permitan transportarse de un lugar a otro en recorridos pequefos
recurriendo a medios de transportes regulares como: taxi, dmnibus, moto taxi,
entre otros. Pero se debe sefialar los gastos por movilidad deberan haber sido
fundados en las fechas que corresponden la duracion del viaje de lo inverso no
seran considerados como viaticos.

Limites del gasto por viajes al interior del pais:

Bernal Rojas (2020) la ley sefiala que el limite del monto por gastos de
viaje no puede superar dos veces el valor que brinda el estado a los
colaboradores de mayor jerarquia. Asimismo, esta citado en el articulo 1 del D.S.
N°007-2013-EF indica que el monto brindado a sus funcionarios por viajes
nacionales es S/320.00 diario.

Segun lo puntualizado en el D.S. N°007-2013-EF establece montos de
viaticos, para las empresas publicas (estado) y para empresas privadas, lo

detallamos en la siguiente tabla:

Tabla 1
Limite diario de viaticos

Limite diario de viaticos para Limite diario de viaticos para
el sector privado funcionarios del sector publico
S/ 640 por dia S/ 320 por dia

Fuente: Bernal Rojas (2020)



Segun la tabla 1 nos muestra los limites para las empresas publicas y
privadas, esto quiere decir que el monto maximo diario para el sector privado es
de S/ 640.00 por dia, segun lo sefalado por el decreto supremo, los cuales
deberan estar propiamente sustentados mediante comprobantes de pago para
la deduccién del gasto.

Gastos de viaje al exterior del pais

Bernal Rojas (2020) los gastos ocasionados por movilidad o pasajes y
también viajes al exterior del pais, estos deben respaldarse con documentos de
pago acreditados para esta actividad, con el fin de establecer el monto maximo
por los viaticos nos consignamos al D.S. N°056-2013-PCM (19-05-13) que avala
la autorizacién de viajes al exterior del pais. Por ello detallamos los limites que el

Gobierno central otorga:

Tabla 2
Limite de gastos por viaticos al sector publico en el exterior del pais

Zona geografica Monto $
Africa 480.00
Ameérica central 315.00
Ameérica del norte 440.00
Ameérica del sur 370.00
Asia 500.00
Medio oriente 510.00
Caribe 430.00
Europa 540.00
Oceania 385.00

Fuente: Bernal Rojas (2020)

Segun la tabla 2, nos muestra los limites de viaticos por cada zona

geografia que se puede gastar diario, el sector publico en el exterior de nuestro

pais.
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Por consiguiente, para el sector privado los limites de viadticos en el
exterior es el doble de lo que el gobierno central ofrece a sus funcionarios, se

detalla a continuacion:

Tabla 3
Limite de gastos por viaticos al sector privado en el exterior del pais

Zona geografica Monto $
Africa 960.00
América central 630.00
América del norte 880.00
América del sur 740.00

Asia 1,000.00

Medio oriente 1,020.00
Caribe 860.00

Europa 1,080.00
Oceania 770.00

Fuente: Bernal Rojas (2020)

Segun la tabla 3, nos muestra los limites de viaticos por cada zona
geografia que se puede gastar diario, el sector privado en el exterior de nuestro

pais.
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. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de la investigacion
3.1.1. Tipo

El estudio es prototipo descriptivo, porque se encarga de describir la
poblacion, situacion o fenémeno alrededor del cual se centra en la investigacion.
Segun el autor Haryanto Atmowardoyo (2018) es una técnica de investigacion
utilizada para definir los fendmenos actuales con la mayor exactitud posible
(p.198).

Otro autor Saez Lépez (2017) nos menciona que el tipo de investigacion
descriptivo utilizado en nuestro estudio, nos sirve para poder analizar y describir
la situacion de nuestra poblacién, donde tenemos que tener técnicas de
recoleccion de datos como la encuesta, y a partir de ahi teniendo toda la
informacion necesaria, se procedera a concluir con los datos o resultados
obtenidos.

3.1.2. Disefio

Es de disefio no experimental, ya que la variable serd medida sin ser
afectada de alguna manera, siendo analizadas como estas se muestran en la
realidad, segin Reio Thomas (2016) expone que se trata de articulos en los que
no alteramos de forma premeditado las variables para ver su impacto sobre otras
variables, es decir no se manipula ni se altera, solo se recolecta la informacion.

Es de corte transversal, porque se recauda lo averiguado en un solo
espacio de tiempo, su objetivo es explicar las variables y estudiar su incidencia
en una circunstancia dada. Zangirolami-Raimundo et al. (2018) |los
estudios transversales es que la observacién de variables, ya sean casos,
individuos u otro tipo de datos, se realiza en un solo momento (el mismo). Esto
guiere decir que todas las mediciones se hacen en una sola ocasion, por lo que
no existen periodos de seguimiento

Por lado, segun las observaciones es un estudio prospectivo donde
Zangirolami-Raimundo et al. (2018) los datos necesarios son recogidos a
propésito para la investigacion, se plantea las posibles causas y se intenta

precisar los posibles efectos.
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3.2.  Variables y Operacionalizacion

El proyecto de investigacion es cuantitativo, en donde tenemos nuestro
variable principio de causalidad, donde los autores Carballo Barcos y Guelmes
Valdés (2016) definen la variable como una caracteristica del objeto de estudio
creada por el investigador de acuerdo con sus necesidades, es decir, las
variables seran estudiadas en un profundo analisis, donde de ellas se
descompondra para obtener las dimensiones y luego los indicadores.

3.2.1. Definicién conceptual

Variable: Principio de causalidad:

Bernal Rojas (2020) es la relacion que existe entre gasto y la generacion
de renta gravada, en donde se han desarrollado criterios al principio de
causalidad (p.113).

3.2.2. Definicién operacional

Espinoza Freire (2019) esta compuesta por una fila de métodos o
procedimientos para efectuar la comprobacion de una variable establecida o
concreta conceptualmente (p.175).

La operacionalizacion se obtiene cuando se descomponen las variables
en dimensiones, después se analiza y se obtienen los indicadores. Manifiesta
gue la operacionalizacion de las variables es primordial porque a través de ellas
se concretan los adjetivos y elementos que se quieren medir, con el fin de
obtener resultados.

3.2.3. Indicadores

Con respecto a los indicadores se dice que son indicio, sefial que
consiente en investigar y medir una variable, manifestando como evaluar cada
uno de los elementos o aspectos presentes en una dimension.

Por lo tanto, los indicadores tienen que tener una relacibn con sus
dimensiones y variables, ya que estos no deben salir de la nada, ni ser
imaginadas o inventadas por el indagador, sino deben partir de la composicion
dada por algun escritor deliberado de un libro o articulos, donde estos

indicadores deberan estar precisados en el marco tedrico.
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3.2.4. Escala de medicién

Espinoza Freire (2019) las escalas de medicién valen para ofrecernos
indagacion sobre las clasificaciones que podemos hacer con respecto a las
variables (p.176).

En pocas palabras es el proceso de dar un valor numérico a una variable,
se denomina medicién. Por eso utilizaremos la escala de Likert para asi conocer

el grado de conformidad de nuestros encuestados.
En desacuerdo (1) Algo en desacuerdo (2)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3) De acuerdo (4) Muy de acuerdo (5)
3.3. Poblaciéon, muestra y muestro
3.3.1. Poblacion

La poblacion de este proyecto de investigacién esta constituida por 45
personas de 10 empresas de servicios del distrito de los Olivos, donde por cada
empresa existes un promedio de 5 a 4 personas en el area de contabilidad, es
por ello que mi muestra sera igual que mi poblacién, por contar con pocas
personas.

Segun el autor Jilcha Sileyew (2019) la poblacién se refiere al conjunto
completo de individuos (sujetos o eventos) que tienen caracteristicas comunes
en las que el investigador estd interesado (p.3).

Es decir, es el conjunto de todas las unidades de estudio que estan
presentes en un determinado escenario y contienen las caracteristicas
requeridas para llevar a cabo la investigacion, dichas unidades pueden ser
personas, conglomerados, objetos, fendmenos o0 hechos, que son susceptibles
de ser analizados dadas sus caracteristicas.

A. Criterio de Inclusién
Gbmez et al. (2016) definicion de todas las caracteristicas especificas que

debe tener un sujeto u objeto de estudio para que sea parte de la investigacion.

B. Criterio de Exclusién
Gbmez et al. (2016) caracteristicas que presentan los participantes, aun
asi, practicando los criterios de inclusion, muestran otras particularidades que
pueden cambiar o modificar los resultados, que en efecto los hacen no electivo

para el estudio.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
3.4.1. Técnicas de recoleccion de datos

Para llevar a cabo la indagacién se utilizar4d como técnica de recoleccién
de datos la encuesta, en donde la variable sera medida mediante un cuestionario

con respuestas.

Hernandez et al. (2018) la encuesta es un formulario que el individuo llena
por voluntad propia y cuyas preguntas anticipadamente acabadas, son
reveladoras para la investigacion que se realiza.

Por lo tanto, la encuesta serd utilizada para la ejecucion de preguntas
sobre una idea delimita abordado de una problematica que esta siendo
inspeccionada.

3.4.2. Instrumentos

Hernandez et. al (2018) el cuestionario es una herramienta de recopilacion
de datos, donde se elaboran preguntas y son dadas a la poblaciéon para que en
una extensa indagacion puedan dar sus respuestas, donde el anonimato del
individuo es obligatorio.

A mi juicio, el instrumento es empleado para acercarse a la poblacién y
sacar de ellos informacién, es necesario buscar informacion confiable y valida,
por ello se utilizara la escala de Likert con cinco niveles de respuesta.

Validacion

Thomas et. al (2018) es el grado de congruencia entre lo que el
instrumento propone medir y lo que realmente mide; una herramienta valida
debe cuestionar lo que el investigador quiere hacer y las preguntas deben
formularse de tal manera que el entrevistado comprenda el propdsito de la
pregunta.

Validez de contenido: Busca verificar el nivel en que el instrumento
evidencia una autoridad concreta de contenido. Este paso de validacion tiene
lugar en dos fases: la fase para estudiar y construir el instrumento, y la fase
cuando el instrumento es evaluado por especialistas (Fernandez et. al 2019, p.2).
Para ejecutar el estudio de validez de contenido, es necesario los datos
obtenidos en la tabla, preliminarmente validos por los juicios de expertos.

La validacién del constructo: Permite verificar el significado de la
prueba. Se puede medir a través del analisis de la representacién conductual,

gue se realiza basicamente mediante dos pruebas: prueba de estudio factorial y

15



estudio de consistencia interna de la prueba, el andlisis de consistencia
interna tiene como objetivo verificar la correlacion de un item de prueba con los

otros items o con el resultado general de la prueba. (Fernandez et. al 2019, p.2).

Validez de expertos:

Segun la apreciacion de la tabla 4, se puede explicar la valoraciéon del
instrumento. De acuerdo con el dictamen de los tres expertos se obtuvieron una
evaluacion aplicable por lo que se puede decir que es confiable.

Tabla 4
Validez del instrumento

Grado académico  Apellidos y nombres del experto Apreciacion
Contador Cordova Carrillo, Miguel Aplicable
Contador Huaman Ramirez, Ronald Marcos Aplicable
Contador Icumina Rojas, Abner Aplicable

Fuente: Elaboracion propia

3.4.3. Confiabilidad

Martinez Raya y Alfaro Urquiola (2019) define a la confiabilidad como la
precision de medicién de un instrumento, la exactitud con la que se calcula o
mide la prueba que se esta utilizando. Asi pues, la confiabilidad es donde se
adquiere los resultados mediante la recoleccion de datos.

De acuerdo a Landa Cavazos y Ramirez Sanchez (2017) el alfa de
cronbach permite evaluar la confiabilidad de un instrumento, a través de un
conjunto de items, en donde se espera que se calculen la misma dimension
tedrica.

Segun la apreciacion de la tabla 5, el coeficiente del Alpha de Cronbach
por las variables, nos referimos por los 10 items, los 10 interrogantes para las
dos variables, donde reflejo un nivel de confiablidad de 0.83% siendo de esta
manera un valor eminente segun la escala de valoracién, por ende, es confiable
y aceptable para la investigacion, ya que para ser confiable debe acercarse a +1

y que sus valores pequefios sean de 0.700.
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Tabla b
Resultado del alfa de cronbach del instrumento

Alfa de Cronbach N° de elementos
0.083 10

Fuente: Elaboracién propia a través del programa SPSS.

3.5. Procedimientos
El proyecto de investigaciébn comenzé con el informe de los instrumentos

para recolectar datos para asi poder realizar las preguntas de la encuesta,
después se solicitd la autorizacion de los duefios de las 10 empresas ubicadas
en el distrito de los Olivos, y se procedid a cuestionar a los 45 trabajadores del
area contable quienes representan la poblacion y muestra.

Con la informacion apropiada o conseguida se inicid el llenado de los
datos recolectados en el programa SPSS, para asi obtener el andlisis de la
prueba de confiabilidad, después se realizaron los resultados que fueron
presentados mediante barras, diagramas para que sea entendible o mejor
comprendidas, y como parte final se redactaron las conclusiones vy

recomendaciones para la mejora de las empresas.

3.6. Métodos de analisis de datos
Se utilizaron métodos ideoldgicos con el fin de acopiar y estudiar el

informe mediante la lectura e interpretacion. Asi mismo la indagacién percibida a
través del instrumento, serd avalado por el programa SPSS, la cual se utilizé para
el procesamiento estadistico; para recolectar y clasificar la encuesta a través de
la distribucién de frecuencias, tablas o graficos, para después de este proceso
llegar decision final.

Aspectos éticos

Esta investigacion es veridica y autentico, centrado en los valores éticos y
legales, donde se ajusté a los lineamientos de la escuela de contabilidad de la
Universidad Cesar Vallejo de acuerdo al formato APA 7ma edicion, de tal manera
la ética de la investigacion son fuentes son confiables sin manipulacién. Por
altimo, toda la informacion dada por los trabajadores no ha sido divulgada ni

publicada.
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IV. RESULTADOS

Los resultados que se obtuvieron, fueron dados por los andlisis
estadisticos del SPSS donde se introdujeron las encuestas realizadas a los
trabajadores de las empresas de servicios. Este analisis se realiz6 tomando los
objetivos del presente proyecto de investigacion.

4.1 Andlisis del Principio de Causalidad

De acuerdo a la tabla 6 se observa los resultados de nuestro objetivo
general, donde un 62.2% del total de los encuestados integrados a empresasde
servicios del distrito de los Olivos opinan estar de acuerdo, que se deba cumplir
con el principio de causalidad, donde gastos deberan ser razonables,
proporcionales y necesarios para mantener la fuente generadora , de esta
manera se podra calcular o determinar un con correcto impuesto a la renta, para
mas adelante ante una fiscalizacion no tener sanciones ni reparos, sin embargo
el 37.8% del total de investigados imponen una postura de estar ni de acuerdo ni
en desacuerdo.

Tabla 6
Andlisis del Principio de Causalidad

N Valido 45
Perdidos 0
Escala Frecuencia Porcentaje Porcfe_ntaje Porcentaje
valido acumulado
Ni de
acuerdo ni en 17 37.8 37.8 37.8
Valido desacuerdo
De acuerdo 28 62.2 62.2 100
Total 45 100 100

Fuente: Elaboracién propia a través del programa SPSS

18



4.2. Anélisis de los Criterios complementarios

De acuerdo a la tabla 7 se observa los resultados acerca del andlisis del
de los criterios complementarios del principio de causalidad, donde un 8.9% del
total de los encuestados pertenecientes a empresas de servicios del distrito de
los Olivos, opinan estar muy de acuerdo, el 84.4% opinan estar algo de acuerdo;
y, por otro lado, el 6.7% del total de los encuestados imponen una postura de
estar ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Tabla 7
Criterios complementarios

Porcentaje  Porcentaje

Escala Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Ni de acuerdo ni
en desacuerdo 8 6.7 6.7 6.7
Valido De acuerdo 38 84.4 84.4 91.1
Muy de acuerdo 8.9 8.9 8.9 100
Total 45 100 100

Fuente: Elaboracion propia a través del programa SPSS

4.3. Analisis de los Gastos de representacion

De acuerdo a la tabla 8 se observa los resultados acerca del analisis de
los gastos de representacion, donde un 37.8% del total de los encuestados
pertenecientes a empresas de servicios del distrito de los Olivos, opinan estar
algo de acuerdo, el 42.2% opinan estar ni de acuerdo ni en desacuerdo v,
porotro lado, el 20% del total de encuestados imponen una postura de algo en
desacuerdo.

Tabla 8
Gastos de representacion

. . Porcentaje  Porcentaje
Escala Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Algo en 9 20 20 20
desacuerdo
valido NI de acuerdo i 19 42.2 42.2 62.2
en desacuerdo
Algo de acuerdo 17 37.8 37.8 100
Total 45 100 100

Fuente: Elaboracién propia a través del programa SPSS
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4.4. Analisis de los Gastos de viaje

De acuerdo a la tabla 9 se observa los resultados acerca del analisis de
los gastos de viaje, donde un 17.8% del total de los encuestados pertenecientes
a empresas de servicios del distrito de los Olivos opinan estar muy de acuerdo,
y por lado, el 4.4% del total de encuestados imponen una postura de estar algo
de acuerdo a lo sefialado conjuntamente con otros 77.8% de encuestados con
decisiones de estar ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Tabla 9
Gastos de viaje

Porcentaje Porcentaje

Escala Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Ni de acuerdo ni 35 77.8 77.8 77.8
en desacuerdo
Vaélido De acuerdo 2 4.4 4.4 82.2
Muy de acuerdo 8 17.8 17.8 100
Total 45 100 100

Fuente: Elaboracién propia a través del programa SPSS
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V. DISCUSION

Basandonos en nuestro trabajo de investigacion realizado, se puede dar a
conocer los descubrimientos mas relevantes y explicativos sobre el tema planteado
en esta tesis de investigacion. Asimismo, es importante dar a conocer la finalidad
general del presente estudio la cual es Analizar el principio de causalidad en el
impuesto a la renta, en las empresas de servicios del distrito de los Olivos, 2020.

El coeficiente del Alpha de Cronbach por la variable, es decir por los 10
items, 10 preguntas para la variable, donde reflejo un nivel de confiablidad del
0.83% siendo de esta manera un valor elevado segun la escala de valoracion de
Hernandez et al. (2014) por ende es calificado confiable y aceptable para su
estudio, ya que para ser confiable debe acercarse a +1 y que sus valores pequefios
sean de 0.700.

Discusion para el objetivo general - Analizar el Principio de causalidad

En relacién al objetivo general se muestra que el 62.2% de los encuestados
opinan estar de acuerdo que se deba cumplir el principio de causalidad para la
deduccién de los gastos, para asi poder determinar o realizar un buen calculo del
impuesto a la renta, para que mas adelante no tengamos reparaciones, multas o
sanciones. Bajo este supuesto coincidimos con Gutiérrez Acufia (2017) quien es su
trabajo de investigacion concluye que el principio de causalidad es un criterio
directriz que precisamente se debe de aplicar para reconocer un gasto deducible o
no, como consecuencia influye en los resultados de los estados financieros y por
ende la determinacién de la renta neta para el calculo y pago del impuesto a la renta
de tercera categoria.

Discusiébn para el primer objetivo especifico - Analizar los criterios
complementarios.

En relacién al primer objetivo especifico, se muestra que el 8.9% del total de
encuestados opinan estar muy de acuerdo, que los gastos deben cumplir con los
criterios del principio de causalidad, por ende, deben ser razonable, proporcionales
y necesarios con la magnitud de sus operaciones, también debe estar vinculado al
rubro de la empresa, para que asi la Sunat pueda reconocer estos gastos para la
determinacion del impuesto a la renta. Es asi como se concuerda con lo

mencionado por Adrianzén Alvarado et. al (2018), quienes en su proyecto de
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investigacion concluyeron que los jefes y gerentes tomaron malas decisiones en
base a los desembolsos que se tenian que realizar ya que la mayoria de sus gastos
realizados se encontraron sin sustento alguno que pueda corroborar y dar
conocimiento del implemento del principio de causalidad para su reconocimiento; y
que muy aparte de ello se vio afectado para determinar el impuesto a la renta para
dichos periodos, ya que los desembolsos realizados por los jefes y gerentes fueron
personales y que este no formaria parte del giro del negocio como beneficio a la
entidad, puesto que a fin del periodo deberia de ser reparados, aumentado asi el
calculo del impuesto a la Renta previsto a retribuir al fisco y posiblemente siendo
acreedores de sanciones por parte de la administracion tributaria, viéndose
afectado la parte financiera -econémica de la entidad. Es por eso que, si las
entidades emplean correctamente el principio de causalidad, las entidades
retribuirian el impuesto resultante sin verse afectado con alguna adicién a lo
mencionado que perjudique su liquidez.

Discusion para el segundo objetivo especifico - Analizar los gastos de
representacion

En relacion al segundo objetivo especifico, se muestra que el 37.8% del total
de los encuestados pertenecientes a empresas de servicios del distrito de los
Olivos, opinan estar algo de acuerdo, que los gastos de representacion efectuados
por la empresa con el fin de ser representada fuera de sus establecimientos deben
cumplir con el principio de causalidad, donde estos egresos podran ser deducibles
para pagar menos impuesto siempre y cuando no se excedan el limite que
establece LIR , donde también deberan ser acreditas fehacientemente con
comprobantes de pago para su deduccion, mientras que el 42.2% opinan estar ni
de acuerdo ni en desacuerdo y por otro lado, el 20% del total de encuestados
imponen una postura de algo en desacuerdo. Es asi como se concuerda con el
autor Vega Medina (2017) donde en su tesis concluyé que, para aceptar la
deduccién de aquellos gastos, se debe tener en cuenta los limites que se encuentra
definida en LIR, donde los gastos de representacién tendran que ser razonables
con respecto a los montos a desembolsar y normales, es decir de acuerdo al rubro
de negocio, por ende, debera de cumplir con el principio de causalidad para

reconocer estos gastos, pero también deberan ser acreditas fehacientemente.
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Discusion para el tercer objetivo especifico - Analizar los gastos de viaje

En relacion al tercer objetivo especifico, se muestra que el 17.8% del total
de los encuestados pertenecientes a empresas de servicios del distrito de los Olivos
opinan estar muy de acuerdo, que los gastos realizados por motivos de viaje deben
cumplir con el principio de causalidad, donde estos egresos podran ser deducibles
para pagar menos impuesto siempre y cuando no se excedan el limite que estable
LIR, donde también deberan ser acreditadas con comprobantes de pago para su
deduccién, por otro lado, el 4.4% del total de encuestados imponen una postura de
estar de acuerdo a lo sefialado conjuntamente con otros 77.8% de encuestados
con decisiones de estar ni de acuerdo ni en desacuerdo. Es asi como se concuerda
con el autor Sosa Benites (2019) en su tesis nos dice que si un desembolso por
gastos de la empresa no es previamente sustentado por un aspecto probatorio

(comprobante de pago) no se podra deducir para el calculo del impuesto a la renta.
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VI. CONCLUSIONES

Primero: Respecto al objetivo general se concluye que el principio de
causalidad un 62.2% estar de acuerdo; y, por otro lado, el 37.8% impone una
postura de estar ni de acuerdo ni en desacuerdo, por ello la mayoria de las
empresas de servicios no toman en cuenta dicho principio, y realizan un mal céalculo

del impuesto a la renta que les conlleva a tener reparos, multas o sanciones.

Segundo: Respecto al primer objetivo especifico, se concluye que los
criterios complementarios un 84.4% opina estar de acuerdo mientras que un 6.7%
esta ni de acuerdo ni en desacuerdo. Evidenciando que los criterios de
razonabilidad, proporcionalidad, generalidad y normalidad; son de mucha
importacion, para saber reconocer certeramente que gasto puede pasar al bando
de deducibilidad de lo contrario seran materia de reparacion tributaria ocasionando

que la renta neta imponible se incremente y se tenga que pagar mas impuesto.

Tercero: Respecto al segundo objetivo especifico, se concluye que los
gastos de representacion un 37.8% esta algo de acuerdo mientras que un 42.2%
esta ni de acuerdo ni en desacuerdo y por otro lado el 20% esta algo en desacuerdo.
Esto evidencia que los gastos de representacidbn no cumplen con el principio de

causalidad para su deduccion.

Cuarto: Respecto al tercer objetivo especifico, se concluye que los gastos de
viaje, un 17.8% estd muy de acuerdo, el 4.4% estad de acuerdo mientras que un
77.8% esta ni de acuerdo ni en desacuerdo. Esto evidencia que los gastos por

motivo de viaje no cumplen con el principio de causalidad para su deduccion.
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VIl. RECOMENDACIONES
En base a las conclusiones realizadas se procede recomendar lo siguiente:

Se recomienda a las empresas del rubro de servicios que residan en el
distrito de los olivos, que tengan en cuenta cuando quieran deducir sus
gastos, ya que para ello tendran que tener presente y conocer sobre el
principio de causalidad, para asi evitar ser acreedores de futuros reparos
tributarios y posibles sanciones que nos otorgue la administracion tributaria
(SUNAT).

Se recomienda a las compafiias del rubro de servicios del distrito de los
olivos que generen politicas tributarias o procedimientos contables, para que
asi puedan corroborar si los desembolsos originados son deducibles o no
deducibles, teniendo en cuenta que el desembolso deba ser la obtencién de
renta o el mantenimiento de la fuente productora de acuerdo al principio de

causalidad.

Se recomienda a las empresas del rubro de servicios, que lleven un mejor
control de sus comprobantes, y a su vez también deban implementar una
politica que indique que todo gasto no justificado ni acreditado con ningun

comprobante de pago no se reembolsara lo gastado.
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ANEXOS

ANEXO 1: MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable Definicion Conceptual Deflnlqon Dimensiones Indicadores Escala
Operacional
Criterio de razonabilidad
Criterio de
Criterios proporcionalidad
complementarios Criterio de normalidad
Bernal Ragjas (2020) es la
En desacuerdo @)

relacion que existe_ fantre o Criterio de generalidad
gasto y la generacion de  Se medira

Pnr(;mplo renta gravada, en donde mediante la -
© se han desarrollado escala de Deducibilidad del gasto
causalidad L . !
criterios complementarios Likert Gastos de o
al principio de causalidad Representacion Credito fiscal
113).
(P ) Comprobantes de pago
Transporte
Gastos de Viaje Viaticos

Comprobantes de pago

Algo en desacuerdo (2)
Ni de acuerdo ni en

desacuerdo (3)
De acuerdo (4)
Muy de acuerdo (5)
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ANEXO 2: MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Problema General Objetivo General \_/anabl_es y Metodologia Escala
Dimensiones
¢En qué consiste el Principio de Analizar el Principio de causalidad
causalidad en el Impuesto a la renta, en el Impuesto a la renta, en las
en las empresas de servicios del empresas de servicios del distrito
distrito de los Olivos, 20207 de Los Olivos, 2020
Problemas Especificos Objetivos Especificos Tipo:
Descriptivo
¢ En qué consiste los criterios del Analizar los criterios del principio e C .
. ) . V: Principio de Diserio:
principio de causalidad, en las de causalidad, en las empresas de causalidad No experimental de
empresas de servicios del distrito de servicios del distrito de los Olivos, corteptransversal
los Qlivos, 20207 2020 D1: Criterios En desacuerdo (1)

complementarios

¢ En qué consiste los gastos de
representacion, en las empresas de
servicios del distrito de los Olivos,
20207

D2: Gastos de

. Representacion
Analizar los gastos de P

representacion, en las empresas
de servicios del distrito de los
Olivos, 2020

D3: Gastos de
Viajes

¢ En qué consiste los gastos de viajes,

en las empresas de servicios del
distrito de los Olivos, 20207

Analizar los gastos de viajes, en
las empresas de servicios del
distrito de los QOlivos, 2020

Algo en desacuerdo (2)

(;Jeé;[?;ﬁgrio Ni de acuerdo ni en
desacuerdo (3)
: De acuerdo (4)
Instrumento: Muv de acuerdo )
Encuesta y
Poblacion:

45 trabajadores
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ANEXO 3: MATRIZ INSTRUMENTAL

Variables Dimensiones Indicadores Definicién instrumental Escala de Medicion Fuente Tecnica e
Instrumento
Criterio de Los gastos deben cumplir con el
- criterio de razonabilidad para la
razonabilidad L .
determinacion del impuesto alarenta
Criterio de qu gastos debeq cur_npllr con el
roporcionalidad crlterlo. de _proporplonalldad para la
. P determinacion del impuesto alarenta
Criterios Los gastos deben cumplir con el
complementarios Criterio de S g cump
. criterio de normalidad para la
normalidad Lo .
determinacién del impuesto a la renta
Los gastos de los trabajadores deben
Criterio de cumplir con el criterio de generalidad Técnica:
generalidad para la determinacion del impuesto a  En desacuerdo (1) Fuente Cuees?inc:ﬁz-rio
Princioio la renta Algo en desacuerdo (2) primaria:
dep Deducibilidad del Los gastos de representacion son  Nide acuerdo ni en
. gasto deducibles si no exceden el 0.5% desacuerdo (3) Trabajadores
causalidad L h d taci D d 4 de |
Gastos de Crédito fiscal ~ -0S gastos de  representacion  De acuerdo 4) € las Instrumento:
incurridos generan crédito fiscal Muy de acuerdo (5) empresas Encuesta

Representacion

Comprobantes de

Los gastos de representacion deben
ser acreditados con comprobantes

Gastos de Viaje

pago de
pago
Los gastos de transporte deben
Transporte sustentarse con comprobantes de
pago
i Los viaticos deben sustentarse
Viaticos

comprobantes de pago

Comprobantes de
pago

Los gastos de viaje deben ser
acreditados con comprobantes de

pago
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ANEXO 4: CUESTIONARIO

Estimado (a) colaborador, el presente cuestionario servira para elaborar una tesis

acerca del Principio de causalidad en el impuesto a la renta en las empresas de

servicios del distrito de los Olivos, 2020.

N (0] 311 o] (=

La alternativa elegida sera marcada con una (x):

En desacuerdo (1) Algo en desacuerdo (2) Ni de acuerdo ni en desacuerdo (3)

Algo de acuerdo (4) Muy de acuerdo (5)

N° PREGUNTAS 4
Criterios complementarios
1. | Los gastos deben cumplir con el criterio de razonabilidad para la
determinacién del impuesto a la renta
2. | Los gastos deben cumplir con el criterio de proporcionalidad para la
determinacion del impuesto a la renta
3. | Los gastos deben cumplir con el criterio de normalidad para la
determinacién del impuesto a la renta
4, Los gastos de los trabajadores deben cumplir con el criterio de
generalidad para la determinacion del impuesto a la renta
Gastos de Representacion 4
5. Los gastos de representacién deben cumplir con la deducibilidad del gasto
de acuerdo a la ley del impuesto a la renta
6. Los gastos de representacion incurridos generan crédito fiscal
7. Los gastos de representaciéon deben ser sustentados con comprobantes
de pago de acuerdo a la ley del impuesto a la renta
Gastos de Viaje 4
8. Los gastos de transporte deben ser sustentados correctamente de
acuerdo alaley del impuesto a la renta
9. Los gastos de viaticos deben ser sustentados correctamente de acuerdo
alaley del impuesto a la renta
10 |Los gastos de viaje deben ser sustentados con comprobantes de pago de

acuerdo alaley del impuesto a la renta
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ANEXO 5: VALIDACION DE INSTRUMENTO

',, UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
|

Observaciones:
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [<] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

oni:. LOH3904R. Ll

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg:

Especialidad del validador:...... CO”TA DO .............................................................................................................................................

N° de afios de Experiencia profesional: ....... 3

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente 0

dimension especifica del constructo .
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo

Firma del Experto Informante.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items pianteados son
suficientes para medir la dimension
Especialidad !



T’ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones: _k

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: ......... :

Especialidad del valldador‘AVéé\{?M

N° de afios de Experiencia profesional:
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,, UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [><]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: .....
Especialidad del MQ.Q.!\"’Q:.AMM.,

N‘mmdowm“.m.iné

TPertinencia: £ Item comesponde al concepto tedrico formulado.
mwﬁm:mm X s
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado def ltem, es
conciso, exacto y directo
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