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Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo general determinar la relacion entre
la implementacion de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio ambiental de la
empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017. Para lo cual, se
realiz6 una investigacion de tipo descriptivo - correlacional, de disefio no
experimental y corte transversal. Se realizé un censo a 18 trabajadores que laboran
teniendo en cuenta la necesidad de llevar controles internos dentro de la empresa
INGENIEROS A&MG S.A.C los datos obtenidos por el instrumento de medicién
fueron debidamente procesados por el programa estadistico SPSS 22. Mediante el
cual se concluyo que no existe una relacion del 27.9% entre el sistema de gestion

ambiental y el desempeio ambiental a un nivel de significancia del 26.2%.

Palabras clave: Sistema de Gestion Ambiental, Desempefio Ambiental.
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Abstract

The present research aims to determine the relationship between the
implementation of ISO 14001: 2015 and the environmental performance of the
company INGENIEROS A & MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017. For this, a
descriptive - correlational research was carried out, with a non - experimental design
and cross - sectional design. A census was carried out on 18 workers who work
taking into account the need to carry internal controls within the company
INGENIEROS A & MG SAC. The data obtained by the measurement instrument
were duly processed by the statistical program SPSS 22. By means of which it was
concluded that no There is a 27.9% relationship between the environmental
management system and environmental performance at a significance level of
26.2%.

Keywords: Environmental Management System, Environmental Performance.
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l.  INTRODUCCION
Este estudio busca implementar la Norma ISO 14001:2015 y su relacion en el
desempefio ambiental de INGENIEROS A&MG S.A.C. de Carabayllo en el afio
2017. El progreso del S.G.A, también ayuda a integrar estrategias como; negocio
y reduccion de materias primas llevandonos a la minimizacién de impactos
ambientales negativos, obteniendo resultados de optimizacion de recursos

econdmicos y la conservacion del medio ambiente.
La indagacion de la problematica se hizo para saber la relacion entre las variables.

Cabe indicar que se realizara la indagacion, dentro de la operacion de trabajo de
construccion civil el cual genera impactos ambientales significativos en cuanto a
al nivel de ruido, generacion de material particulado y residuos sélidos en
construccidon y demolicion. Una vez identificada aplicar el control ambiental de
acuerdo al tipo de impacto generado para evitar problemas econdémicos y

ambientales.

La investigacion se realizara mediante el uso de cuestionarios, de tal forma que
se obtenga los datos, para llevar a cabo una previa revision y evaluacion de toda
la empresa a través de un check-list que permitira darnos resultados de la
situacion de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C., en base a la evaluacion se

realizara la aplicacion en el S.G.A.

El sistema de Gestion Ambiental (SGA) es parte del sistema general organizativo
de acuerdo al éarea, funciones y roles para aplicar, monitorear, verificar y
conservar una politica ambiental de acuerdo a los reglamentos y normas

ambientales. (Pousa, 2006).

Esta investigacion desarrolla la implementacién de la norma ISO 14001:2015 para
mejora del desempeno ambiental a través de una evaluacion a la organizacion
INGENIEROS A&MG S.A.C. Se brindara los lineamientos necesarios
estableciendo una politica ambiental, y el desarrollo del S.G.A. aplicado a la
organizacion INGENIEROS A&MG S.A.C.

En la actualidad la organizacién INGENIEROS A&MG S.A.C. carece del S.G.A.



Por este motivo se desarrollara herramientas que permitan establecer,
implementar, mantener y optar por una mejorara continua a sus procesos Yy
actividades. Por lo tanto, ayudara a la organizacion a gestionar de una forma

integral.

Asimismo se puede indicar que no existe un estudio de los aspectos e impactos
ambientales, los cuales se van generandose acuerdo al tipo de trabajo que puede
generar los tipos de trabajo que se desarrollen en la empresa como; un ejemplo
claro es en la operacion de trabajo en caliente y cada una de sus actividades. Asi
como también carece de evaluaciones ambientales, de plan de mejora y
monitoreo del sistema. A todo ello se suma los controles ambientales que si bien
es cierto no habra si es que no se pone en practica las cuatro dimensiones

mencionadas anteriormente.

Es importante establecer una politica ambiental que vaya de acuerdo a las
necesidades de mejora de la organizacion, asi como también la realizacion de del
estudio (Manuel, 2006) de impactos ambientales significativos y la mejora ensus

procesos de operacion de las actividades de trabajo.

La justificacidn tedrica redunda en la implementacion de la norma ISO 14001-2015
y su relacién con el desempefio ambiental permitiendo identificar impactos
ambientales ya sean significativos o no significativos de acuerdo a una evaluacién
en las actividades de trabajo, en este caso se tomo el trabajo de obras civiles las
cuales son: generacion de ruido, material particulado y residuos solidos. También
se realizara un control de todos los aspectos ambientales significativos, conlleva
un plan de mejora y el monitoreo de todo el sistema en funcién a la mejora del
desempefio ambiental. (Norma ISO 14001, 2015).

Por otro lado, se quiere la minimizacion de recursos econémicos y la conservacion
del medio ambiente a través de la optimizacion del S.G.A.

Es importante promover a la aplicacion normas ambientales en todas las

empresas que generen impactos ambientales sea positivos o negativos.

En base a ello se plante6 el problema general: ¢Cudl es la relacion entre la
implementacién de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio ambiental de la
empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO -2017? Y como ycomo



problemas especificos: ;Cual es la relacion entre el diagndstico ambiental de la
norma ISO 14001:2015 y el desempefio ambiental de la empresa INGENIEROS
A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 20177, ¢Cual es la relacion entre la identificacion
de aspectos ambientales de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio ambiental de
la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 20177, ¢Cual es la
relacion entre el plan de mejora de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio
ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO? Y ¢Cual es
la relacion entre el monitoreo del sistema de la norma ISO 14001:2015 y el
desempeio ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO?

De acuerdo al problema se planteo la hipotesis general: La implementacion de
la norma ISO 14001: 2015 tiene relacion con el desempefio ambiental de la
empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017’y como hipotesis
especificas: El diagndstico ambiental de la norma 1SO 14001:2015 tiene relacion
con el desempefio ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.AC. -
CARABAYLLO - 2017|, La identificacion de aspectos ambientales de la norma ISO
14001:2015 tiene relacibn con el desempeio ambiental de la empresa
INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017, El plan de mejora de la
norma ISO 14001:2015 tiene relacidon con el desempeno ambiental de la empresa
INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017||y El monitoreo del sistema
de la norma ISO 14001:2015 tiene relacion con el desempeno ambiental de la
empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO -2017].

Por con siguiente, basandonos al problema y la hipotesis general se planteo el
siguiente objetivo general: Determinar la relacion entre la implementacion de
la norma ISO 14001: 2015 y el desempeiio ambiental de la empresa
INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO -2017” y los objetivos especificos:

~Evaluar la relacién entre el diagndstico ambiental de la norma ISO 14001:2015 y
el desempeno ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. -
CARABAYLLO - 2017|, Evaluar la relacién entre la identificaciéon de aspectos
ambientales de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio ambiental de la empresa
INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017|, Evaluar la relacion entre el
plan de mejora de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio ambiental de la



empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017y Evaluar la
relacion entre monitoreo del sistema de la norma ISO 14001:2015 y el desempenio
ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO - 2017|.-

Il.  MARCO TEORICO
Se realizo la indagacion del trabajo de investigacion tomando como fuente algunos

trabajos similares tales como:

Segun Rodriguez, (2012). Con el titulo Disefio De Un Sistema De Gestion
Ambiental Basado En La Norma ISO 14001:2004 Para Una Empresa Que Fabrica
Aparejos Para Pesca| esta investigacion fue expuesta en la universidad Catdlica
del Peru - Facultad de Ciencias e Ingenieria en Peru, planteando como obijetivo,
gestionar y desarrollar un (SGA) que tenga resultados para la mejora y desarrollo
de buenas practicas ambientales, de tal manera reducir a resultados aceptables
los impactos ambientales creados en sus diferentes tipos de trabajo. En cuanto a
la metodologia de investigacion basada en el mejoramiento continuo, se creara
la politica de la organizacion adjuntando un proyecto estratégico ambiental que
abarque los requerimientos y aspectos reglamentarios, todo esto se realice con
el fin de cubrir los requisitos de la ISO 14001. Concluyendo el estudio minucioso
de la indagacion de los aspectos ambientales importantes; el cual genera impactos
ambientales negativos y significativos. La investigacién tiene afinidad con el
estudio actual, el cual también plantea la implementacion de un (SGA) para
restablecer los procesos de la organizacion y minimizar sus impactos generados
mediante programas de ambientales que ayuden a la mejora de los procesos y
cumpla con los requisitos ambientales, dando asi un aporte que ayude a la mejora

de sostenibilidad econémica y ambiental de la empresa.

Segun Carlos, (2014). Con el titulo Disefio del sistema de gestion ambiental con
la NTP ISO 14001:2008 y su relacién con el desempeio ambiental de la empresa
VENTCORP LOGISTICA S.A.C., Carapongo - 2014|. Universidad Cesar Vallejo

- Facultad de Ingenieria en Peru quien establecié que el objetivo sea Determinar
si hay relaciéon la variable dependiente y la independiente de VENTCORP
LOGISTICA S.A.C., Carapongo-2014. En cuanto a metodologia se centra en el
disefio del S.G.A. con la NTP ISO 14001:2008 y la aplicacion de un formulario
dirigido a 64 empleadores de la organizacién Ventacorp Logistico S.A.C. cuyo



cuestionario es para medir el grado de satisfaccion del disefio de la norma técnica
peruana I1ISO 14001 en empleadores de VENTCORP LOGISTICA S.A.C.

Concluyendo que, las encuestas aplicadas en el desarrollo del estudio se obtiene
que existe relacidon entre las variables dependiente e independiente. En cuanto a
la relacion de las dimensiones se obtuvo que también existe relacién con la
variable independiente desempefno ambiental, mientras al reconocimiento de los
aspectos e impactos ambientales indican g significancia para el medio ambiente,
pero se logro reducir los impactos significativos logrando a ser impactos no
significativos siendo favorables para el medio ambiente. De los resultados de esta
tesis, se ha logrado encontrar relacion entre la variable dependiente e
independiente y la minimizacién de impactos ambientales de sus operaciones de
la organizacién. En cuanto a esta investigacion se relaciona con indagacion en
proceso, el cual busca determinar si existe correlacidon éntrelas variable
independiente y dependiente, asi como también la realizacion de un cuestionario

para ver el grado de conocimiento en cuanto al (SGA).

Segun Yamuca, (2010). Con el titulo Disefio de un sistema de gestion ambiental
basado en la norma ISO 14001:2004, para una fabrica de cemento|. Universidad
Catolica del Peru - Facultad de Ciencias e Ingenieria en Peru, se plante6 como
objetivo Disefiar un sistema de gestion ambiental basado en la NORMA ISO
14001:2004, para una fabrica de cemento.

Se puede decir que la empresa de cementos viene Cumpliendo todos los requisitos
reglamentarios en cuanto a las emisiones de la calidad de Aire y Agua; pero se
verifica que no existe un manejo de los residuos generados, por ello es importante
la identificacion de aspectos ambientales para transformalos en no significativos.
Concluyendo que, el reconocimiento de los indicativos significativo de los
procedimientos, es fundamental para el S.G.A. y estudio de resultados adquiridos
permitira valorar la eficacia del S.G.A. a su vez las acciones correctivas precisas.
De los resultados de esta tesis, se ha conseguido obtener beneficios del sistema de
gestiona ambiental en cuanto a la mejora de sus procesos de operacion. Para
luego llegar a la identificacion de sus aspectos e impactos ambientales, para luego
optar por minimizar. En cuanto a esta investigacion se relaciona con la indagacién
en proceso, el cual busca la mejora del (SGA) y que laempresa este comprometida
con la proteccién ambiental mediante la aplicacién



de los requisitos ambientales.

Segun Diaz y Quispe, (2010). Con el titulo. Sistema De Gestién Ambiental Segun
Norma ISO 14001 Para El Mercado San Sebastian| De La Ciudad De Loja-
Ecuador]. Universidad Nacional de Loja - Facultad de Area agropecuaria y de
recursos naturales renovables es de Ecuador, se plantedé como objetivo Contribuir
al mejoramiento ambiental de los servicios que presta el Mercado SanSebastian|,
con la propuesta de un (SGA) segun norma ISO 14001. Este trabajo tiene por
objetivos los siguientes: hacer un estudio e identificar de los aspectos e impactos
ambientales relevantes de cada proceso en el mercado, asi mismo se realizo la
revision de los requerimientos legales. Asi como también un estudio de monitoreo
ambiental de la calidad del agua potable y de efluentes residuales. Asi como
también se realiz6 estudio de analisis de los productos de vegetales que se ofrece
al cliente, verificando si existen restos de pesticidas en los productos que estan a
venta y también monitoreo de ruido, generacidn de residuos solidos. Se concluyé
que, evidencia un claro incumplimiento de laLegislacién Ecuatoriana, en cuanto a
los requisitos legales ambientales. Los aspectos ambientales mas significativos
generados en el mercado son: falta de limpieza, orden y mantenimiento, presencia
de vectores, generacion de lixiviados,infraestructura sin mantenimiento, deficiencia
de limpieza en los puestos de venta y en la manipulaciéon de los productos,
generacion de residuos solidos sin clasificar, pueden poner en riesgo la salud del
personal y comerciantes del centro. Como resultados se obtuvo que la
identificacion y evaluacion de los impactos son significativos en el proceso de
recepcion del producto y venta de producto al consumidor. En cuanto a esta
investigacion se relaciona con la indagacién en proceso, el cual busca la
identificacion de sus aspectos e impactos ambientales significativos y la aplicacion

de los requisitos que requiere la ISO 14001 para un mejor desempefio ambiental.

Segun Montiel, (2015). Con el titulo. Propuesta de un Sistema de Gestion
Ambiental basado en la norma ISO 14001 para la industria pesquera santa Priscila
S.A. Guayaquil-Ecuador|. Universidad Politécnica Salesiana Sede Guayaquil -
Facultad de Ingenieria en Ecuador, como objetivo se plante6 realizar la
implementacion del SGA segun la normativa ISO 14001 en la Industria



Pesquera Santa Priscila S.A. Teniendo como metodologia cuantitativa- no
experimental y cualitativa- interactiva. Este trabajo busca la ejecucion de la
normativa ambiental eficaz y el diagndstico ambiental inicial en la organizacion
para la elaboracion y aplicacion de la normativa ISO 14001:2004 para llevar acabo
la mejora del SGA de la empresa. En cuanto a la investigacion metodolégica se
llevé acabo la revisidn de documentos existentes mediante la linea base para la
auditoria interna de la empresa.; el cual arrojo como resultado que solo el 26.88%
se tiene la documentacion del SGA. Este trabajo concluyo que la implementacion
al 100% del SGA en base a la normativa ISO 14001:2004 y su seguimiento ayuda
a la mejora continua y el desempefno ambiental de los procesos de la industria
pesquera. En cuanto a esta investigacion se relaciona con la indagacion en
proceso, ya que el fin es la mejora continua y el desempefio ambiental en los

procesos, tareas o actividades de la empresa y de los trabajadores.

Segun Herrera, (2014). Con el titulo. Implementacion del sistema de gestion
ambiental conforme a los requerimientos de la norma ISO 14001:2004 en la empresa
PROPULSORA S.A | Universidad Autébnoma Occidente - Facultad de Ingenieria en
Colombia, el objetivo es implementar un SGA en la empresa PROPULSORA S.A.
basados en la normativa ISO 14001 - 2004. Este trabajo busca controlar sus aspectos
e impactos ambientales para contribuir la mejora continua de sus procesos
operacionales de las tareas de la empresa, asi mismo se inicié con larevision inicial
de la documentacién segun la normativa ISO 14001:2004. En cuantoa la metodologia
se la identificacién de aspectos e impactos ambientales del procesos de fundicion,
posteriormente se hizo seguimiento de la comunicacion existente con la autoridad
ambiental de la empresa. Concluyendo que la implementacion del SGA de la
empresa ayuda a la identificacion de los aspectos ambientales, definir la politica
ambiental de la empresa, los objetivos ambientales y procedimiento. De los
resultados de esta tesis, se obtuvieron la documentacion de los requisitos segun la
norma ISO 14001:2004 y la creacidon de programas ambientales para la mejora
continua y su desempefo ambiental de la empresa PROPULSORA S.A .En cuanto
a esta investigacion se relaciona con la indagacidén en proceso, el cual busca la
identificacion y poner en marcha la implantacion a un 100 % los item requeridos por
la normativa ISO 14001:2004 para



la mejora continua de sus procesos y el desempefio ambiental de la empresa

incluyendo también a los trabajadores.

2.1. Teorias relacionadas al tema

Un sistema de gestidon medioambiental, se encarga de vigilar las actividades, tareas,
produccion y procesos de la organizacién que podrian generar impactos y aspectos
ambientales significativos. Se ilustra la definicion de los aspectos e impactos
ambientales; o también causa y efecto. (Hewitt, 2003, P.2)

Figura 1
Definicion de aspectos e impactos

Aspectos: Actividades Impactos: Cambios en el medio

productos y procesos que ambiente provocados por los
pueden interactuar o lo hacen aspectos medioambientales
con el medio ambiente
Proceso de secado Emisiones al aire
generado por procedentes del
petrdleo proceso de secado
—
——

Figura 1.1  Definicién de aspectos e impactos: “Causa y efecto”
Fuente: Elaboracién a partir de Hewitt, 2003. ISO 14001 EMAS. Manual del S.G.A.
Respecto a la implementacién norma ISO 14001:2015, autores como (Ferrando y
Granero, 2014, p.17) sefialan que; Un S.G.A. se encarga del mantenimiento y
seguimiento, teniendo como herramienta el ciclo Deming, el cual consiste en: aplicar,
alcanzar, verificar y cumplir con la politica ambiental. Asi es como se mantendra y

mejorara del S.G.A...

El sistemas de gestion ambiental (SGA) considera el cuidado al medio ambiente y el
estudio de sus aspectos e impactos ambientales de la empresa, llevando a cabo un
seguimiento de todo el sistema a fin de que se realice al 100 % los requerimientos
de la normativa ISO 14001 y a su vez alcanzar la meta planteada de la organizacion
para la mejora continua. (Rodriguez, 2015, p 1)

Para lograr mejoras en el S.G.A. y cumplimiento de las metas de la empresa es

importante seguir y tener en cuenta lo siguiente:(Ferrando y Granero, 2014, p.25)

- El cuidado del medio ambiente
- La minimizacion de efectos potencialmente adversos



- Cumplir con los requerimientos legales y otros requisitos
- Las mejorias del desempefio ambiental;

- Seguimiento de: disefo, fabrica, distribucion, consumo y disposicion final.
- benéeficios financieros y operacionales para implementar alternativas ambientales

- comunicar temas ambientales a las partes interesadas pertinentes.

Nos indica que el diagndstico ambiental es una referencia para conocer y analizar

la situacidn en la que se encuentra la organizacidén con respecto a los cumplimientos

medio ambientales. (Ferrando y Granero, 2004, p.18)

Para llevar a cabo el seguimiento del S.G.A. de la empresa; es fundamental hacer
uso de herramientas que ayuden al control de sus actividades, procesos y

produccion. Se recomienda el ciclo de Deming o PDCA, llamada también PHVA,

Planificar-Hacer-Verificar-Actuar. (Lombardero, Iglesias, 2004, p.72)

Etapas del ciclo de Deming

Establecer los objetivos ambientales v los procesos
necesarios para generary proporcionar resultados de
acuerdo con la politica ambiental de la organizacidn.
Implementar los procesos segun lo planificado.

Figura 2

Ciclo de Deming
Planificar
Hacer
Verificar
actuar

Hacer el seguimiento y medir los procesos respecto a
la politica ambiental, incluidog sus compromisos,
objetivos ambientales y criteros operacionales, e
informar de sus resultados.

Tomar medidas con respecto a la politica ambiental
de la arganizacién, sus objetivos ambientales u otros
criterios, mediante el uso de indicadores

Fuente: elaboracién propia a partir de: Lombardero e Iglesias (2004). Auditorias

ambientales.
Figura 3
Modelo del ciclo PHVA

= 10. Mejora = 5. Liderazgo
= 6. Planificacion
Ld 3 4
= 9. Evaluacion = 7. Apoyo
del desempefio = 8. Operacién
- i ——

Fuente: elaborado a partir de: Lombardero e Iglesias (2004). Auditorias

ambientales.




2.2. Marco Conceptual

Politica ambiental: se define como compromisos que sean amigables con el
medio ambiente relacionadas con el desempefio y el desempefio 6ptimo del S.G.A.
de la organizacion, estos tienen que llevarse a cabo y cumplirse.|. (Grijalbo
Fernandez, 2017, pag. 138)

Requisitos legales: Requisitos legales se define como son limites las cuales
tienen puntos importantes que se tienen que cumplir obligatoriamente.| (Grijalbo
Fernandez, 2017).

Documento: se define como un escrito que describe e ilustra los acontecimientos
de la organizacién, puede ser papel correo electronico etc.|. ((Rule International
14001, 2015, p. 2)

Prevencion de contaminantes: se define como metodologias que ayudan a la
reduccion y control de contaminantes, para reducir los impactos ambientales

significativos.|. (Environmental Management Systems, 2017 p.10)

Meta Ambiental: se define como hace referencia a los objetivos trazados de
acuerdo al tipo de actividades y procesos de la organizacion y llegar a cumplir estos
lo dicho en los objetivos.|. (Environmental Management Systems, 2017, p.10)
Mejora Continua: se define como es un proceso que conlleva a potenciar el S.G.A.
de la empresa, logrando el incremento del desempefo ambiental el cual va de la
mano con los compromisos de la alta gerencia plasmada en la politica ambiental|.
(Norma Internacional ISO 14001, 2015, p. 2)

Aspectos Ambientales: tiene como definicion: vienen a ser actividades, productos
y procesos que interactuan con el medio ambiente. (Granero y Ferrando, 2004,
p.108)

Impactos Ambientales: son cambios que se producen o se generan en el medio
ambiente, ya sea beneficioso o perjudicial, el cual tiene concordancia con los
impactos ambientales de la empresa. (Granero y Ferrando, 2004, p. 108)

2.3. Marco Histérico

Se dice que la primera version se publicé en 1996 en el afio 2004 realizando

algunos cambios y por ultimo en el 2015 se hizo la segunda revisidn; ya que se
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hizo cambios en la estructura aumentando e integrando estrategias de negocio a
las empresas y mejorar el funcionamiento del sistema de gestion. (Pérez y
Bejarano, 2008, p. 91).

Asi mismo (Rodriguez, 2015) indica que la norma ISO 14001 se ejecuta y se
encuentra a nivel internacional indispensable para las organizaciones. En el mes

de octubre de 2015 saldria la publicacion de la nueva version. (p. 1).

Después de haber terminado la segunda verificacion de la normativa ISO 14001,
se realizo la publicacion el 15 de setiembre del 2015.

Figura 4
Evolucién de la ISO 14001

- Evolucion de ISO 14001

Revision

2004 Primera

Segunda
Revision

www._calidad-gestion.com.ar

Fuente: Elaboracion a partir de: Pérez y Bejarano (2008).

.  METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefo de investigacion:
Segun normativas establecidas, nos senala que los trabajos de investigacion
pueden ser experimenta 0 no experimentales, de acuerdo a ello esta considerado
en la parte no experimental, transversal de tipo descriptivo correlacional porque
segun (Hernandez, 2010, 149), se debe a que estas variables no son

manipuladas.|.

Los disenos de investigacion transversal o transaccional se llevan a cabo la
recoleccion en un solo tiempo en cual se describen las variables para luego
estudiarlas. (Hernandez, 2010, p.149).

Este estudio es de tipo descriptiva, correlacional, segun menciona estudia la

relacion que hay entre dos o mas variables|. (Hernandez, 2010, p.149)
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Variables y Operacionalizacion
Variable 1: Implementacion de la Norma 1SO 14001:2015

3.2.

Variable 2: Relacion con el desempefio ambiental

Tabla 1

de variables

on

Operacionalizaci

YW3LSIS
a3a
SOIECLINOW

YHOra2W 20 NYd

SITVLNIISNY
SOL1D=32dsSY =0
NOIDYDIJILNZA!

AYLNIIGNY
o
DILSONDYIAO
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£ =31UE 03I0)UCW 13 BIEZ||ESI 3S
olZ eied “oleq A oipaw ‘ole |3AIU
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12 U3 "opinJ 3R [041U02 A UQIdIIOWSD
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:2p 33uUcIsUBWIP e Jod opIpaw
33 12USIqQWE cysdwsssp 13

LLOZ ollfegEIED — "D'VY'S
DWEY SCOEIINIODNI
essidwa g 3p IBIUIICWE
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3P SOPEUNSSI JSUSIGO EJBUBW
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SEIURSID SB| 3P =3JopE[Eqes 20| B
UQIDENIEAS BUN EIS3NJUS 3P 3IABN
e EJEZ|IE3J 33 'SLOZLOOPL OSi
| 3p ugioszueldw e 3p sndssp
A s3que (31 -303U2) UQIDEBIULIBA
=P EIS| BUN 2SEC US BIEZ|ES)
S "EWS13IS |2 OSI0UUOW
A eiolzw ap ueid ‘ss|E1USIGWE
so10adsE ap uQIDEJLRUARP!
IBJUSIQUUE UQI|S0dWoD
IS3U0ISUILWIIP SE| BIUSND U3
OpUIIUS] ODIP3W BISS SLOT LOOTE
os| |R2UBique uonsab ap ewa1sis 13

lelusIgwe
oysdwasap 30 scusinbay
sono A ugioeziuebio
B| 30 S3|EIUlIqWEe
seisw 3e| A s3elusicwe
sonnaiao so| ‘|ewusique
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jelusIquy oyadwasag
12 auusp '(sL0Z
‘LOOP L OS| ewsou) unbas

s3|RlUsIquE so1oadse

sns seuonsab A mlusique

eaiod ns Jnnuswaiduw 2
iejjouesap sied epeaidws

ugloeziuebio BUN 3P

uons=b sp |2i3usb ewsisis

12p awed g, 33 |IBIUSIQWE
uonsab ap sw=1sis 13 (sL0T
‘Lo0vL osi BEwiou) Bl unbas

Fuente: Elaboracion propia
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3.3. Poblacion, muestra, muestreo
3.3.1. Poblacién

Se hizo el estudio a 18 trabajadores porque la empresa esta conformada de menos
de 20 personas por ser una pequena empresa INGENIEROS A&MG S.A.C.
3.3.2. Muestra

El muestreo de este estudio sera Censal. Ya que se tiene la cantidad de personas
a encuestar. Para el instrumento de cuestionario al personal de la empresa
INGENIEROS A&MG S.A.C. - CARABAYLLO.

3.4. Técnicas de instrumento de recoleccién de datos.

3.4.1. Técnica

Encuesta y observacion

3.4.2. Instrumento
Cuestionario de conocimiento de implementacion de la norma ISO 14001.2015 y

su relacion con el desempefo ambiental.

Es encuesta porque el trabajo en proceso se trabajara con un método empirico tipo
cuestionario; asi como también los informes. Se realizara con el personal
INGENIEROS A&MG S.A.C. el instrumento utilizado es el siguiente:

3.4.3. Validez

En cuanto a la validez de los instrumentos de estudio, tiene que ser aceptado por
5 expertos de estudio en curso, ellos evaluaran los items de trabajo.

Tabla 2
Validez de instrumentos

N PORCENTAJE NOMBRE DE EXPERTOS

°  EVALUADO

1 95% Dr. Delgado Arenas Antonio

2 80% Dr. Sabino Mufioz

3  90% Mg. Gonzales Valdivieso Lorgio

4 85% Mg. Wilber Quijano Pacheco

5 95% Mg. Gamarra Chavarry Luis Felipe

Fuente: Elaboracién propia
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3.4.4. Confiabilidad

Este proceso se realizara haciendo uso del coeficiente de alfa de cronbach segun
items de las variables: Implementacion de la norma ISO 14001: 2015 y la relacion
con el desempeiio ambiental. (Hernandez, 2010, p. 148).

3.5.  Procedimiento
El desarrollo de la investigacion sera a través de la aplicacién de cuestionarios a 18
trabajadores de diferentes areas seleccionados mediante una muestra censal de la
empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. dicho instrumento de recoleccidon de datos fue
estructurado en dos partes, basado en la variable 1 y 2. Se considerdé las 6
dimensiones y los 16 indicadores mencionados en el cuadro de operaciones. El
cuestionario tuvo una duraciéon de 15 minutos. El cuestionario sera elaborado bajo
los lineamientos (planificacion, hacer, verificar y actuar) de la NTP ISO 1400:2015
relacionandolos con las dimensiones de la investigacion.

3.6. Método de analisis de datos

3.6.1. Metodologia aplicada al desarrollo de tesis

Para la prime etapa de la recoleccion de informacidén se realizé6 de la siguiente

manera.

- Se realizo revision de informacion: mediante la lista de verificacion linea base
(check list), en el cual se realizara la verificacion de todo el sistema de acuerdo
con las dimensiones e indicadores, siempre de la mano de la norma ISO 14001:
2015; el cual se realizara antes de la aplicacién del mismo.

- Después se realizé la Aplicacion del cuestionario a los 18 trabajadores de
INGENIEROS A&MG S.A.C., para poder ver la importancia de Ila
implementacion de la ISO 14001:2015 y su relacion con el desempefo
ambiental en la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. para los datos de la
investigacion. Estos datos fueron manejados como dato control.

- Por ultimo se realizara recojo y analisis de los datos obtenidos en campo
mediante el programa spss; y monitoreo de generacion y emisiones.

Para la segunda etapa de la recoleccion de informacién se realizé de la

siguiente manera.

- Implementar el S.G.A. en base a la norma ISO 14001: 2015.

- Para ello se obtuvo como referencia los datos obtenidos en la linea base que
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se rige de acuerdo a la norma ISO 14001.2015 requiere.

Se realizd el Diagnéstico ambiental, politica ambiental, requisitos legales
ambientales, y documentos de la normativa ISO 14001:2015.

Se realizd Identificacidn de aspectos ambientales: se realizara el estudio de
impactos ambientales, para ello se tomara en la operacion de trabajo de
construccion civil: identificando la generacion de material particulado, ruido y
residuos solidos de construccion.

Para lo cual se realiz6é un Plan de mejora: se realizara programas ambientales
y prevencion de contaminacion. Esto se realizara de acuerdo con los resultados

de la matriz de aspectos e impactos ambientales. De los cuales se realiz6 4

programas.
o Programa de concientizacién y capacitacion.

o control de ruido.

o control de material particulado.

o) Disposicion de residuos de construccion y demolicion.

En cuanto al Monitoreo del sistema: se revisara si se cumplen con las metas
ambientales, la mejora continua estara en relacibn con minimizar o
contrarrestar los impactos que se puedan generar en la operacion de trabajo
de construccion civil y el Control de documentos si se llevan a cabo todos los
registros que se requiere segun la ISO 14001:2015.

Control de generacion: control de material particulado, se llevara a cabo de

acuerdo a los niveles de concentracion para el desempeno ambiental.

También el control de residuos sélidos de construccién se llevara a cabo de
acuerdo a la cantidad generada.

Control del nivel de ruido: nos dan en niveles elevado, medio y bajo. El cual si
son altos se tienen que hacer los controles.

Se realiz6 la Aplicacion del cuestionario a los 18 trabajadores de INGENIEROS
A&MG S.A.C., para la importancia de la aplicacion de la ISO 14001:2015 y su
relacion con el desempefio ambiental de la organizacion INGENIEROS A&MG
S.A.C. como datos obtenidos después de los programas planteados para la

obtencion de datos positivos.
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3.6.2. Metodologia de procesamiento de datos estadisticos
Los resultados del instrumento (cuestionario) se realizara mediante el programa
SPSS estadistico 22 y Excel.

v Analisis de fiabilidad
Se realiza para la viabilidad y confiabilidad del cuestionario para ello se hace uso
de la fiabilidad del alfa de cronbach.

v Analisis descriptivo
Nos ayuda a tener resultados ordenados, que permitira la facil identificacion de los
datos adquiridos. Asi mismo ayudan a comprender la estructura de los datos.

v" Prueba de normalidad

Nos ayudara para realizar comparaciones de los diferentes datos y estudiar so
comportamiento y desplazamiento normal. Todo ello para comprobar la hipétesis
de normalidad vy el tipo de tratamiento que deberian de recibir.

v' Shapiro-wilk

Para los datos adquiridos del test de normalidad para la variable independiente y
dependiente con sus dimensiones que lo conforman, la cual nos muestra la prueba
de Kolmogorov- Smirnov y Shapiro-Wilk, solo se utilizé solo la prueba de Shapiro-
Wilk por la minoria de observaciones.
El test de shapiro-wilk es recomendable debido a que las muestras adquiridas son
pequefas ya que la observacion es menor de 30.
Cuando P-value (Sig) es mayor 0,05 se dice que no se rechaza la hipotesis nula el
cual posee una distribucion normal y cuando P-value (Sig) es menor 0,05 se acepta
la hipdtesis alterna el cual no poseen una distribuciéon normal.

v" Prueba de hipétesis
Se considero el coeficiente de correlacion de Rho Spearman por ser datos no
normales, el cual identificard si existe correlacion entre las variables 1y 2, para
contradecir o afirmar la hip6tesis para ello se tomara un nivel de significancia de p
menor 0.05 (95%).

HO (Hipodtesis nula): se rechaza si p es mayor a 0.05

H1 (Hipotesis alterna): se acepta si p es menor a 0.05
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IV. RESULTADOS
4.1. Resultados aplicados en campo

4.2. Resultados de cuestionario

Tabla 3
Datos estadisticos del cuestionario
CsGHoETICD |
AMEIENTAL ASFECTOE
ARSIENTALES
24 F‘E|F‘5-|F‘-l- P5-|F“E~|F".‘|FE|=‘E P P4 F';I F‘! P F‘j el Rl Bl =2 =2 3
al 4] I = =l Bl T O£ 9] £ 2 5 0
4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 FE 4 4 2 4 2 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4
4 4 4 4 4 5 4445 4 44 4443232 44 4444 4 4 444 4
4 5 4 4 4 4 F 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 454 4 4 4 4 4 4
4 4 4 4 4 4 4 4 4443 4 444323232433 4444344 4
4 4 4 4 4 5 3 445 434 4433334423 4 4 4 4 4 4 4
FE 5 4 4 4 4 4 4 45 4 4 4 44 4 4 4 4 4 4444 44 4054 4
4 4 4 4 5 4 F 4 45 4 4 4 45 445 44 45 44 4 4 4 4 4 4
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 4 45 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
4 4 4 4 4 4 4444444 44054444 4 4 4 4 5 5 4 4 4
4 4 4 4 4 4 44444 4E FEZ5 4 4 4 4 4 4450505055555
4 4 4 4 4 4 45 5 3 4 44 44 4 4 4 4 4 444444 4555
4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 F 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
4 4 4 4 4 4 4444444 4443444 45050505055 5 5
4 5 5 5 4 4 4 4 4 3 4 4 45 4 4 4 444 4444 44 444 4
4 4 4 4 4 4 4443 3 44 4444444 3 4 4 4 4 4 4 4
4 5 5 5 4 4 4 444444 4444444 4 4 4 4 4 4 4 4
4 4 4 4 5 5 E 5 5 3 4 4 4 4443 444 4444505444 4
F 5 5 4 231 3 4 4 3 43 43 43 443 4544450505555

Fuente: I-Ele-lboracic-ﬁn propia
4.1.1. Resultados de monitoreo
o Comparaciéon de los datos de monitoreo ambiental obtenidos al interno de la
construccion en el mes de mayo con los Estandares Nacionales de Calidad
Ambiental para Ruido con el D. S. N. 2 085-2003-PCM

Tabla 4
Datos de monitoreo ambiental de ruido al interior

Lowes, | MIVEL
CODNGD DESCRIPCIOMN DIURKO DE
(g} | RUDO
R-1 Excavacidn 70.01 medio

i levad
R-2 Corte de piso g5.o0 | =Evado|  gp

a3.35 |=levado| gp

R-3 Armado de estructura general

. : . ] di
R-4 Cimienta (preparacion y wacizdo de mezcla) ge.o1 [ mERE &0
R-5 sobrecimisnto i5.5% | elevada| &0

Fuente: Resultados obtenidos en campo
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INTERPRETACION: La generacién de ruido en INGENIEROS A&MG S.A.C.

durante los meses de estudio se aprecian que en las actividades de del cédigo

R-2 y R-3 son elevados ya que sobre pasan los ECAS de ruido establecido.

o Comparacion de los datos de monitoreo ambiental obtenidos al

exterior del area de trabajo en el mes de mayo con los ECAS para

Ruido con el D. S. N. °© 085-2003-PCM.
Tabla b

Monitoreo ambiental de ruido externo
LA=qT | NIWEL
CODNGo DESCRIPCION DIURNGD | DE
(dB) | RLICO
RE-1 | Jr. Calamarguilla con Jr. Huslgayoo S6.00 | medis| 80
RE-2 | Jr. Huslgayoc 802 | medo| 80
rmedic | 80
RE-3 Lada posterior del proyects (intema) 8235
E=guina posterior derecha del redia | 80
RE-4 a0.01
proyecto
rmedic | 40
RE-S | ) Chiclayo 981
rmedic | @0
RE-S Jr. Chiclayo con Jr. Cajamarca 80.45
rmedic | 40
RET | Paseo de apguas T8
E=guina posterior izquierda del redia 20
RE-8 = FI_ = a2.08
proyecto (intema)
redia | @0
RE-E Lada derscho del provecto {interno) 81.10
- rmedia | G0
RE-10 Paseo de aguas con Jr. Hualgayoc 37.03
= rmedia | G0
RE-11 Pazeo de apuas con Jr. Chiclayo 38.53

Fuente:

Resultados obtenidos en campo

INTERPRETACION: La generacién de ruido en INGENIEROS A&MG S.A.C.

durante los meses de estudio, se apreciar que de los 11 puntos tomados 6

sobrepasan los ECAS de ruido establecidos por el MINAM.
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o Los datos del monitoreo ambiental del aire comparados con los ECAS en
el aire en el mes de mayo. ECAS. D.S. 003-2017-MINAM.

Tabla 6
Monitoreo ambiental de material particulado
Concentracion en yg/m*
PUNTOS | Estacion de PM10
muestreo
MAYD
Zona de
Ca-01 . gk 45
construccion
Zona de
Ca-02 ) Ba.oa
construccion

Fuente: Resultados obtenidos en campo

INTERPRETACION: Se aprecia que los dos puntos monitoreados no exceden

a los ECAS de aire por lo tanto esta dentro de lo establecido por el MINAM.

o Resultados del monitoreo ambiental de Residuos solidos de las Actividades de
la Construccion y Demolicion en el mes de mayo.

Tabla 7
Monitoreo ambiental de residuos solidos

M1AY O

Desmonte 2235.50

Fuente: Resultados obtenidos en campo
INTERPRETCION: Se parecia la cantidad de residuos generados en el mes de

mayo lo cual no se puede reducir, pero si, darle la disposicién final adecuada.

4.2.1. Procedimiento estadistico de resultados del cuestionario
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v" Analisis de fiabilidad

En el cuadro siguiente se puede observar que si retiramos alguna pregunta
buena nuestro alpha de cronbach aumenta a 0.810 pero si retiramos una
pregunta que no atribuye mucho para mejorar el alpha de cronbach como los
menores a 0.7 eso quiere decir que las preguntas que ocasionaria reducir son
buenas para la fiabilidad.

o Estadistico total de tabla de fiabilidad de las preguntas del cuestionario
usando el alpha cronbach

Tabla 8
Alpha cronbach datos de preguntas del cuestionario
Wiedls de escals s | Warksszs e escals | Cormedackin tobal de | ARs de Groobsch
el =l=menbs s& Fs %2l & slEemanio = =kmEnins 5l & mlEmanio s
suprimido ha suprimido corregida Fes ssuprdmido
POf_Dmn 105, 77= 2,412 ,OEE 20T
POZ_Dmni 105,555 21,808 21 EDE
PO2_Dmi 105,72 2,292 L0852 20T
PO4_Tmnid 105, 77= 2,412 ,OEE 20T
POS_DmnaZ 105,23= Z2,333 ,O03E =4 1]
POT_DnZ 105,23= z1,224 217 ED4
PO3_Dimn 105,72 21,877 53 ED4
POS_DimnaZ 105, 77= Z2,0Es ATE 203
P11_Dimn3 105,544 Z2,05€E 2E3 =01
P12_Dmn3 110055 20,8557 L4341 733
P13_Dimn3 105, 77= Z2,301 054 EDS
Pi14_Dimn3 105, 77= 21,7492 173 =
P1E_Dimn3 105,72 21,271 LIED 735
P1E_DImn& 116, 0= 21,492 243 202
P17_DImné& 115 16T z1,224 ETE =]
P13_Dimné& 116, 0= 19,847 524 TET
P15_Dimné 110055 20,8557 L4341 733
P20_Dimn& 105,253 Z2,653 R =
P21_Dimn5S 116, 0= 21,055 LA2E T3EB
P22_Dimn5 105,544 19,232 BT oy |
P23_Dimn5 105,23= 19,592 RS TET
P24_DimnS 105, 77= z1,124 L4353 733
P25_Dimn5 105,72 Z0,05s ,S0E TEEB
P2E_DImn5 105,611 Z0,437 LATE 730
P27_DImnS 105,72 19,255 LSED TES
P23_Dims 105, EET 21,055 AT 735
P25_Dims 105, EET 20,532 - 730
P30_Dims 105, EET 20,532 - 730

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: Se posee una fiabilidad utilizando el alpha de cronbach
superior a un 80% que se puede decir que nuestras preguntas son validas

para nuestro estudio.



4.2.2. Analisis descriptivo

o Resultado Estadistico de fiabilidad de las preguntas del cuestionario

Tabla 9
Resultados estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach

M de elementos

a4

24

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

4.2.3. Estadisticos descriptivos para la variable implementacion de la norma

ISO 14001:2015 y sus dimensiones.
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o Estadisticos descriptivos variable IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO
14001:2015 y sus dimensiones.

Tabla 10

Estadisticos descriptivo de la variable implantacion de la SO 14001:2015

Estadistico | Ermor estandar
|01zgndstico ambdartzl Media 16,722 -
95% de Infervalo de LImite inferkar 16,136
confanza para la LImnite superor 17,308
el
MMedia reconada al 5% 16,635
hMediEna 16,000
‘\fananza 1,368
Cegylaclon estandar 1,17E5
Mtnimo 16,0
Maximo gl
Aango 3.0
Rango [rersuanl 13
Aslmietria 1,337 53E
GRSk, 155 135
denificaciin de hedia 16,3589 31455
aspecios amblentakes 95% de Infervalo de Imnite inferkar 15,7252
canflanza para i3 LImibe speror 17,0523
s
hMedls recorada al 5% 16,3210
hMediana 16,0000
‘\faranza 1,787
Desviacitn esiandar 1.33456
ktnlmo 14,00
Maximo 200,00
Rangao &.00
Rango Inferzuar Sl
Aslmietris 1187 538
Wrkoels 2.6 138
JFlan de mejara Media 201687 27118
95% de Interyalo de LImita inferikar 19,5845
AsImedriz - 708 538
HFRElE, - 435 138
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arflanza para 13 medla LImike superar 20,7358
Memia reconada al 5% 20,1296
Mediana 20,0000
“aranza 1,324
Decviacion estandar 115045
Minimo 18.00
Maxime 23.00
Rango 5.00
Rango Inferseanl 1.5
ASIMENTZ B FE
WrElE 1,402 03
Mionkores del skiema ez 18,353 3333
95% de INtenaln oe LImite inferiar 18,630
canfanza para 3 medla LImite superhar 20 037
Media reconada al 5% 19,426
Memiana 20,000
\ananza 2,000
Desviacion estandar 14142
Minimo 18,0
Maxime 21,0
Rargo 2.0
Rango Injerguanil 2.0
ASIMETr3 BCE FE
WrnElE 313 03
MPLEMENTACION DE LA Meoi3 50,722 8651
MORMA 130140012005 gga; de Internvalo oe Limite infarior 79,277
carflanza para la medla | mite superiar 57 165
Medl3 recofada 31 5% 50,802
Mediana 81,000
Varanza 3445
Desviacion estandar 2, 0065
Minime 750
Maximo 30
Rango 10,0
Rango Intersuani 43

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
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INTERPRETACION: El grafico n21 nos indica que todas dimensiones y la
variable poseen una variacion de entre 1 y 2 (desviacion estandar), con
respecto al resto de su mayoria de estadisticos descriptivos no se podria
comparar debido a que las dimensiones y variable no comprenden la misma

cantidad de componentes.

v' Grafico de frecuencias para la variable implementacion de la
norma ISO 14001:2015 y sus dimensiones.

Grafica 1
Histograma de dimension diagnéstico ambiental

Histograma

Media = 16,72
Desviacién estandar = 1,173
N=18

Frecuencia

17,0 18,0

Diagnodstico ambiental

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
INTERPRETACION: Para la dimensién diagndstico ambiental se observa la
mayor proporcién de operaciones se concentra con Menor puntaje.

Grafica 2
Histograma de dimension identificacion de aspectos ambientales

Histograma

12 Media = 16,39
Desviacién estandar = 1,335
M=

10—

Frecuencia

14,00 15,00 16,00 17,00 18,00 19,00 zo,00

ldentificacién de aspectos ambientales

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
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INTERPRETACION: La dimensién Identificaciéon de aspectos ambientales se
puede observar que la mayor proporcion de observaciones se concentra con
puntaje intermedio.

Grafica 3
Histograma de dimensién de plan de mejora

Histograma

10 Media = 2017
Desviacion estandar = 1,15
M=118

Frecuencia

18,00 19,00 20,00 21,00 22,00 23,00

Plan de mejora

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
INTERPRETACION: La dimensién Plan de mejora se puede observar que la
mayor proporcion de operaciones se concentra con puntaje intermedio.

Grafica 4
Histograma de dimensién de monitoreo ambiental

Histograma

Media = 19 33
Desviacion estandar = 1,414
MN=18

Frecuencia

18,0 19,0

Monitoreo del sistema

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
INTERPRETACION: La dimensién Monitoreo de sistema se puede observar que

la mayor proporcién de observaciones se concentra con puntaje alto.

25



Grafica 5
Histograma de la variable implementacién de la norma ISO 14001:2015

Histograma

Maclia = T2 51
DreswickSn estdmndar = 2 553
H=13

Frecuencia

S5 00 S8 .00 000 F2.00 4,00 5,00
IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO 14001:2015

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
INTERPRETACION: La variable IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO

14001:2015 se puede observar que la mayor proporcion de observaciones se
concentra con puntaje especifico alto.
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v Estadisticos

descriptivos para

DESEMPENO AMBIENTAL y sus dimensiones

Tabla 11

la variable RELACION CON EL

Estadistico descriptivo de variable relacién con el desempefio ambiental

E=stadistico | Error estandar
Control de generacian MMedis 2E.611 5TE1
S5% de intervalo d= Lirnite inferiar 27,3891
confianza para la m=dia Limite supanicr 20 231
dMedis recortada al 5% 28.512
Madizna 28,000
Warianza 8,018
Dlesviscion sstandar 2.4528
A e 25,0
SETI 34,0
Rango B.0
Rango mispsuadil. 2.3
Asimetris [ 538
Cninsis 436 1.038
Control del mivel e reido Madis 2 EB67 2801
85% de intervalo de Lirnite inferior 2,078
confianza para la madia Lirnite suparicr 13.25
Madis recortads all 5% 2574
Madizna 2,000
Warianza T.412
Deswiscion estandar 1,1552
BAiruinmeo 12,0
Maximo 15,0
Rango 3.0
Rango miepruandil 1.3
Asimetria 447 535
GHOnSIs EEE 1.038
REL&CHDM ZOM EL Wedis 41,2738 TETZ
DESEMPERC 85% de intervalo d= Limite infarior 18,617
AMBIEMTAL conflanza para la madia Limitz superiar 42 030
Mediz recortada al 5% 41,1432
Madizna 40,000
Warianza 154
Deswviscion estandar 31,3397
BAmineo ar.0
Maximo 48,0
Rango 11.0
Rango miepmpuadil 2.5
Asimetrs 03g 538
GHIRSIs AZE 1.038

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: Todas las dimensiones y la variable poseen valores numéricos
muchos mas altos al de la variable IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO

14001:2015 con sus respectivos componentes.
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Grafica 6
Histograma de dimension de control de ruido

Histograma

Mecdlia = 12,67
Desviacidn estandar = 1,188
R =15

12,5

10,0

Fracuencia

2,5

0,0—

13,0 14,0

Control del nivel de ruido

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
INTERPRETACION: La dimension Control del nivel de ruido se puede observar que
la mayor proporcidén de observaciones se concentra con un puntaje bajo y para el

resto de observaciones se distribuye de forma casi uniforme.

Grafica 7
Histograma de dimension de control de generacion

Histograma

87 Media = 28 61
Desviacidn esténdar = 2,453
N=18

Frecuencia

28,0 300 32,0

Control de generacién

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS
INTERPRETACION: La dimensién Control de generacion se puede observar que
la mayor proporcidén de observaciones se concentra con un puntaje medio bajo y

para el resto de observaciones se distribuye de forma casi uniforme.
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v Grafico de frecuencias para la RELACION CON EL
DESEMPENO AMBIENTAL y sus dimensiones.

Grafica 8

Histograma de la variable relacion del desempefio ambiental

Histograma

Media = 41,23
Desviacidn estandar = 3,34
MN=18

Frecuencia

375 40,0 42,5 45,0 47,5
RELACION CON EL DESEMPENO AMBIEMNTAL

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: En cuanto al grafico n2 9 RELACION CON EL DESEMPENO
AMBIENTAL se puede observar un espacio vacio sin observaciones, o o mismo

decir que posee 2 distribuciones separadas.

4.2.4. Prueba de normalidad
v Prueba de normalidad de la variable implementacion de la norma
ISO 14001:2015

Tabla 12
Prueba de normalidad variable implementacion de la norma ISO 14001:2015

Shapiro-Wilk

Estadistic| gl Sig.

(0]

Diagnostico 641 18

ambiental

o O o .
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Identificacion de
aspectos ambientales 768 18 0
01
Plan de mejora ,0
,897 18 51
Monitoreo del ,0
sistema 869 18 17
IMPLEMENTACION
DE LA 0
NORMA ISO ,899 18
56
14001:2015

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION:

El cuadro nos indica que:

La dimension Diagndstico ambiental arroja un P-value (Sig) de 0,0 se hizo usé
del test de Shapiro-Wilk contrastando con el alpha se tiene que valores P- value
(0,0) < alpha (0.05) se describe que la hipotesis nula se rechaza por lo tanto la
hipétesis alterna se acepta teniendo una distribucion normal de los datos de la
dimension del diagndstico ambiental

La dimension Identificacion de aspectos ambientales arroja un P- value (Sig)
de 0,001 se hizo uso del test de Shapiro-Wilk contrastando con el alpha se tiene
que valores P-value (0.001) < alpha (0.05) se describe que se rechaza la
hipétesis nula y se acepta la alterna por lo que no posee una distribucion

normal.

La dimension Plan de mejora arroja un P-value (Sig) de 0,051 haciendo uso del
test de Shapiro-Wilk contrastando con el alpha se tiene que valores P- value
(0.051) > alpha (0.05) dando como resultados que se rechaza la hipotesis nula
y se acepta la alterna ya que su distribucion es normal.

En la dimension Monitoreo del sistema indica un P-value (Sig) de 0,017 con
la utilizacion del test de Shapiro-Wilk contrastando con el alpha se puede
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obtener un P-value (0.017) < alpha (0.05) indicando que se rechaza la
hipdtesis nula y se acepta la alterna el cual no posee una distribucion normal.

e Enlavariable IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO 14001:2015 genera un
P-value (Sig) de 0,056 usando el test de Shapiro-Wilk verificando con el alpha
se obtiene un P-value (0.056) > alpha (0.05) rechazando la hipotesis nula y

aceptando la alterna, adquiriendo una distribucién normal.

v Prueba de normalidad para la variable RELACION CON EL DESEMPENO

AMBIENTAL
Tabla 13
Prueba de normalidad variable relacién con el desempefio ambiental
Shapiro-Wilk
Estadisti | gl Sig.
co
Control 897 18
(
de 5
generacion {
Control del 0
nivel ,092 18 00
de ruido
RELACION
CON 857 18 ,0
EL 11
DESEMPENO
AMBIENTAL

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION:
El cuadro nos indica que:

o Para la dimension Control de generacién arojo un P-value (Sig) de 0,05
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usando el test de Shapiro-Wilk verificando con el alpha se obtiene P-value
(0.05) = alpha (0.05) el cual indica que se rechaza la hipotesis nula y se acepta
la alterna adquiriendo una distribucién normal.

o Para la dimension Control del nivel de ruido un P-value (Sig) de 0,00 usando
el test de Shapiro-Wilk verificando con el alpha se obtiene un P-value (0.00)
< alpha (0.05) indican que se rechaza la hipotesis nula y se acepta la alterna
por lo que no posee una distribucion normal.

o En cuanto la variable RELACION CON EL DESEMPENO AMBIENTAL se
tiene un P-value (Sig) de 0,011 y el test de Shapiro- Wilk se contrata con el
alpha teniendo como resultado un P-value (0.011) < alpha(0.05) se puede
describir de acuerdo a los datos obtenidos que la hipotesis nula se rechaza

y la alterna se acepta el cual indica que no hay una distribucion.

4.2.5. Prueba de hipotesis

v Prueba de hipétesis general:

Tabla 14
Correlacion de variables para prueba de hipotesis general

AELICACIGH RELACIOH
DE LA COM EL
NORMA IS0 | DESEMFPERC
14001:2015 | AMBIENTAL

RNho de Spearman IMPLEMENTACION DE  Cosficlente de correlacion 1,000 279
LA NORMA 15D 51. (ollateral) . 2fi2
140012015 ’ " 5
RELACION COM EL Coeficiente de comelachon 278 1,000
DESEMPERC Sig. (bllateral) 262 .
AMBIENTAL N % 16

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: En la tabla N°14, presentan test de normalidad para contrastar
la hipotesis general: La implementacion de la norma 1ISO 14001: 2015 tiene relacion
con el desempefio ambiental de la organizacion INGENIEROS A&MG S.A.C. -
Carabayllo 2017. Se hizo del coeficiente de correlaciéon de Spearman porque la

distribucién de las variables no es normal. Por lo que el coeficiente de correlacion
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es baja de r=0.279, con una p=0.262 (p > .001), por lo que acepta la hipétesis nula
y se rechaza la alterna. Se puede indicar que existe correlacion significativa entre
LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO 14001:2015 y RELACION CON EL
DESEMPENO AMBIENTAL.

v Prueba de hipétesis especifica 1:

Tabla 15

Correlacion de variables desempefio ambiental y diagnostico ambiental para
hipotesis especifica 1

RELACION CONM
Diagrdstes | EL DESEMPERC
ambiental AMBIENTAL

Rha de Dlagnéstico amblental  Coefclente de e 0
EFIEEIFI'HEII' commelackin

Sig. (ollateral) . B0

4 18 16

RELACION CONEL  Coeficlente de iz e
DESEMPEND commelacion

AMBIENTAL Elg. (bllateral) G820
! 16 16

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: En el cuadro N°13, segun el test de normalidad para contrastar
la hipotesis especifica: El diagndstico ambiental de la norma ISO 14001:2015 tiene
relacion con el desempefo ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C.

— Carabayllo 2017. Se hizo del coeficiente de correlacion de Spearman porque la
dimension como la variable no posee una distribucién normal (Diagndstico ambiental
y RELACION CON EL DESEMPENO AMBIENTAL). Asi mismo se tuvo como
resultados un coeficiente de correlacion baja r=0.038, con una p=0.880(p>.05),
indicando que se acepta la hipotesis nula y se rechaza la alterna, se puede indicar

gue no existe correlacion significativas entre las variables.
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v Prueba de hipétesis especifica 2:

Tabla 16
Correlacion del desempefio ambiental y la identificacion de aspectos
ambientales para hipotesis especifica 2

RELACICN
denfificacin | COMEL

de aspecios | DESEMFEROD
ambenizize AMBIENTAL

fha de SFIEEFI'HE.H Identficaciin de EEFIE:IIIE Coeflclente de comelacidn 1,000 J&7
amblentalzs Zly. (biateral) . 508

N 1% 1k

RELACION COM EL Coeficlente oe comelaciin 16T 1,000

DESEMPEND Sig. (bliateral) 508 .

AMBIENTAL " 3 5

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: En el cuadro N°14, segun el test de normalidad para contrastar
la hipotesis especifica: La identificacion de aspectos ambientales de la norma ISO
14001:2015 tiene relacion con el desempeio ambiental de la empresa

INGENIEROS A&MG S.A.C. - Carabayllo 2017. Se hizo el coeficiente de correlacion
de Spearman para la dimension como para la variable ya que no existe una
distribucién normal (Identificacién de aspectos ambientales y RELACION CON
EL DESEMPENO
AMBIENTAL) el coeficiente de correlacion es baja en r=0.167, con una p=0.508 (p >
.05), dando como resultados la aceptacion de la hipotesis nula y el rechazo de la
alterna. Se confirma que no existe correlacion significativa entre ldentificacion de
aspectos ambientales y RELACION CON EL DESEMPENO AMBIENTAL.
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v Prueba de hipétesis especifica 3:

Tabla 17
Correlaciones de desempeiio ambiental y plan de mejora para hipotesis
especificas 3

RELACICN
COMEL
DESEMPEND
™ian ge melora| AMBIENTAL
Ao 08 Spearman  Plan o2 meiorE Coefiients 0 COTEIaCin 1,000 073
5K, (DlkEheral] 737
K 0 12
RELACICN COM EL Coefiients 02 COTElacian 7 £,000
DESEMPERD S, (iizteral] 757
AMEIENTAL
il L] [

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: El cuadro N°15, segun el test de normalidad para contrastar la
hipétesis especifica 3: El plan de mejora de la norma ISO 14001:2015 tiene relacion
con el desempeno ambiental de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C.

— Carabayllo 2017. Se hizo del coeficiente de correlacién de Spearman porque la
dimension no tiene una distribucién normal (Plan de mejora y RELACION CON EL
DESEMPENO AMBIENTAL) .El coeficiente de correlacién baja de r= 167, con una
p=0.508 (p > .05), entonces se acepta la hipoétesis nula y se rechaza la alterna. Se
concluye indicando que no existe correlacion significativa de las variables plan de
mejora y RELACION CON EL DESEMPENO AMBIENTAL.
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v

Prueba de hipétesis especifica 4:

Tabla 18
Correlacién de relacion con el desempefio ambiental y monitoreo del
sistema
RELACION
COM EL
Monitores del | JESEMPERD
slstema AMBIENTAL
fho de Spearman  kMonttoren del sistema Coeficlente o2 1000 345
. s
carmelacian
Zlg. (blateral) 326
N 13 13
RELACION CON EL Coeficlente oe
B 245 1,000
DESEMPERD carrelachan
AMBIENTAL Sig. (bliataral) 326
N 13 13

Fuente: Resultados obtenidos a partir del programa SPSS

INTERPRETACION: El cuadro N°16, segun el test de normalidad es para contrastar

la hipétesis especifica 4: Monitoreo del sistema tiene relacion con RELACION CON
EL DESEMPENO AMBIENTAL. Se hizo del coeficiente de correlacion de Spearman
a causa de que las dimensiones como la variable no presentan una distribucion
normal (Monitoreo del sistema y RELACION CON EL DESEMPENO AMBIENTAL)

se tiene un coeficiente de correlacidén baja de r= 0.245, con una p=0.326 (p > .05),

por lo que se acepta la hipétesis nula y se rechaza la alterna. En conclusion se dice

que no existe correlacion significativa entre monitoreo del sistema y RELACION

CON EL DESEMPENO AMBIENTAL.
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V. DISCUSION

Con respecto a la variable 1 y 2 , IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO
14001:2015 y desempeino ambiental, respectivamente; los resultados coeficiente
de correlacién Rho Spearman determinaron que no existe relacion entre estas dos
variables sometido bajo un nivel de significancia de mayor a 0.05; indicando que se
acepta la hipotesis nula y se rechaza la alterna, lo cual niega la hipétesis general en
el sentido que la implementacion de la norma ISO 14001:2015 tiene relacion con

el desempeno ambientall|. Que fue la hipétesis planteada de esta investigacion.

Los resultados coeficiente de correlacion Rho Spearman determinaron que no
existe relacion entre el diagndstico ambiental de la norma ISO 14001:2015 y el
desempefo ambiental sometido bajo un nivel de significancia mayor a 0.05; con
coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0,038 en este contexto se acepta la
hipdtesis nula y se rechaza la hipdtesis alterna, lo cual niega que la hipotesis
especifica 1 en el sentido que EI diagnostico ambiental de la norma ISO
14001:2015 tiene relacion con el desempefio ambiental|. A diferencia de los
resultados alcanzados por Carlos (2014) indica que si existe relacion entre sus dos

variables.

Los resultados coeficiente de correlacion Rho Spearman determinaron que no
existe relacidn entre la identificacidon de aspectos ambientales de la norma ISO
14001:2015 y el desempefio ambiental sometido bajo un nivel de significancia
mayor a 0.05; con coeficiente de correlacion Rho Spearman de -0,002 en este
contexto se acepta la hipotesis nula y se rechaza la alterna, el cual niega la
hipotesis especifica 2 en el sentido que La identificacion de aspectos ambientales
de la norma ISO 14001:2015 tiene relacion con el desempeio ambiental|. A
diferencia de los resultados alcanzados por Carlos (2014) indica que si existe

relacion entre sus dos variables.
Los resultados coeficiente de correlacion Rho Spearman determinaron que no

existe relacion entre el plan de mejora de la norma ISO 14001:2015 y el desempefio

ambiental sometido bajo un nivel de significancia mayor a 0.05; con
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coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0,079 en este contexto se acepta la
hipdtesis nula y se rechaza la alterna, el cual niega la hipétesis especifica 3 en el
sentido que El plan de mejora de la norma ISO 14001:2015 tiene relacion con el
desempeio ambiental|. A diferencia de los resultados alcanzados por Carlos

(2014) indica que si existe relacion entre sus dos variables.

Los resultados coeficiente de correlacion Rho Spearman determinaron que no
existe relacion entre el monitoreo del sistema de la norma ISO 14001:2015 y el
desempeifo ambiental sometido bajo un nivel de significancia mayor a 0.05; con
coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0,245 en este contexto se acepta la
hipétesis nula y no se acepta rechaza la alterna, el cual niega que la hipdtesis
especifica 4 en el sentido que EI monitoreo del sistema de la norma I1SO
14001:2015 tiene relacion con el desempefio ambiental|. A diferencia de los
resultados alcanzados por Carlos (2014) indica que si existe relacion entre sus dos

variables.

Por otro lado, la identificacién de dichos aspectos ambientales fueron evaluados
mediante una matriz de aspectos e impactos ambientales|; cuya valoracion es
suma de criterios que sefala que valores resultantes mayores a 23 significa que
el aspecto ambiental evaluado es SIGNIFICATIVO; por lo que resaltaron la
generacion de residuos soélidos de construccion y nivel de ruido generado, pero la
generacion de material particulado resulto ser no significativo ya que no sobre pasa
los estandares de calidad del aire D.S. N°003-2017-MINAM. Por lo que segun
Yamuca S. (2010), indica la importancia de la identificacidon de los aspectos

ambientales para transformalos en no significativos.
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VI. CONCLUSIONES

Este estudio no arroja que la variable independiente no se relaciona con la variable
dependiente desempeio ambiental; habiendo encontrado un coeficiente de
correlacion Rho Spearman de 0,246, sometido bajo un nivel de significancia de
p=0.325 (p < 0.05); por ello se concluye que se acepta la hipotesis nula y se rechaza
la alterna, quiere decir que no existe por lo tanto no hay relacion entre las variables
1y2.

Se demuestra que el diagndstico ambiental no se relaciona con el desempefio
ambiental; habiendo encontrado un coeficiente de correlacion Rho Spearman de
0,038, sometido bajo un nivel de significancia de p=0,880 (p < 0.05); concluyendo
que se acepta la hipétesis nula y se rechaza la alterna, quiere decir que no existe
relacion entre la dimensién diagndstico ambiental y la variable desempefio

ambiental.

Se demuestra que la identificacion de aspectos ambientales no se relaciona con el
desempefio ambiental; habiendo encontrado un coeficiente de correlacion Rho
Spearman de 0,167, sometido bajo un nivel de significancia de p=0,508 (p < 0.05);
se concluye que se acepta la hipétesis nula y se rechaza la alterna, por lo que no
existe relacion entre la dimension identificacion de aspectos ambientales y la

variable desempefio ambiental.

Se demuestra que el plan de manejo ambiental no se relaciona con el desempefo
ambiental; habiendo encontrado un coeficiente de correlacion Rho Spearman de
0,079, sometido bajo un nivel de significancia de p=0,757 (p < 0.05); concluyendo
gue se acepta la hipotesis nula y se rechaza alterna, indicando que no existe relacion

entre la dimension plan de manejo ambiental y la variable desempefio ambiental.

Se demuestra que el monitoreo ambiental no se relaciona con el desempefio
ambiental; habiendo encontrado un coeficiente de correlacion Rho Spearman de

0,245, sometido bajo un nivel de significancia de p=0,326 (p < 0.05); concluyendo
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que se acepta la hipétesis nula y se rechaza la alterna, por lo tanto no haya relacion

entre la dimension monitoreo ambiental y la variable desempefio ambiental.

Los criterios de significancia de la matriz de identificacion de los aspectos eimpactos
ambientales aplicada a las actividades de INGENIEROS A&MG S.A.C., indico que
hay significancia para la generacion de residuos solidos y nivel de ruido,convirtiendo

en aspectos ambientales significativos para el medio ambiente.

Para el aspecto de generacidén de material particulado, en el ultimo mes de estudio,
mayo del 2017, se tomé dos puntos con hasta CA-01: 98.45 ug/m3y CA-02: 99.06
ug/m3. Asi mismo de acuerdo con el ECAS de aire D.S. 003-2017-MINAM no sobre

pasa las concentraciones.

De acuerdo con el aspecto generacidn de residuos solidos de construccién, durante
los dos ultimos meses de estudio, se obtuvo una cantidad de 2235.50 kg/d, el cual
no se puede reducir, pero se puede dar una disposicién adecuada a estos residuos

de construccion.
Respecto al nivel de ruido producido por la actividad de trabajo, durante el mes de
mayo de estudio, se obtuvo que el nivel de ruido interno y para ruido externo sobre

pasan los ECAS de ruido D.S. N° 085-2003.

La aplicacion de la norma ISO 14001: permitié reducir, la significancia de los 2

aspectos ambientales en evaluacion.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Habiendo demostrado que no existe correlacién entre la aplicacion de la norma ISO
14001:2015 y el desempefio ambiental, se recomienda mejorar cada una de las
dimensiones que se encuentra tanto en la variable dependiente como la variable

independiente.

Es importante llevar a cabo la recopilacion de informacion de la organizacion
mediante la realizacidn de la linea base del sistema de gestion ambiental. Ya que en

ella se verificara como se encuentra la organizacion.

Es importante que se lleve a cabo la matriz de aspectos e impactos ambientales por
cada proceso de operacidon en las actividades de trabajo de la organizacion de
acuerdo con ello se plantea los controles para los aspectos significativos que se

encontrase.

Respecto al instrumento de cuestionario, es importante que cada una de las
preguntas se realicen de acorde a los individuos los cuales se le tome, tiene que
realizarse de tal manera que sea para entendimiento del entrevistador, claro y

conciso. Para que se pueda obtener resultados favorables.
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ANEXO 1
Instrumento cuestionario

"IMPLEMENTACION DE LA NORMA ISO 14001: 2015 Y SU RELACION CON EL
DESEMPENO AMBIENTAL EN INGENIEROS A&MG S.A.C.- CARABAYLLO -2017-I"

INTRODUCCION

Buenos dias/tardes, estoy realizando un cuestionario para la investigacion relacionada la importancia
de la "Implementacion de la Norma ISO 14001: 2015 y su relacion con el Desempefio Ambiental en
INGENIEROS A&MG S.A.C.- Carabayllo — 2017-I". Los resultados serviran de referencia para la
empresa, fortalecera a la aplicacion del Sistema de Gestion (SGA) en la mejora continua de su operacion
de trabajo y sus actividades.

La encuesta es anonima por lo que NO es necesario que registre su nombre; le agradezco de ante
mano cada minuto de su tiempo para responder todas las preguntas a continuacion:

INSTRUCCIONES

A continuacion, se presenta una serie de preguntas, se presenta los items. Marcar con un aspa (x) la
alternativa que crea conveniente. Se le recomienda responder con la mayor sinceridad posible.

- Totalmente en desacuerdo 1

- En desacuerdo 2

- Ni de acuerdo/Ni en desacuerdo 3

- De acuerdo 4

- Totalmente de acuerdo 5

IMPLEMEI}ITACI()N DE LA NORMA ISO 14001: 2015 Y SU RELACION CON EL
DESEMPENO AMBIENTAL EN INGENIEROS A&MG S.A.C.- Carabayllo — 2017-I.

Diagnostico Ambiental

APLICACION DE LA NORMA ISO 14001:2015 ESCALA
1. DIAGNOSTICO AMBIENTAL 1/ 2/ 3/4/5
01 Conoce usted la politica ambiental de la empresa.
02 Conoce usted el Reglamento interno de Seguridad y Salud en el Trabajo

de la empresa.
03. | Sabe sila empresa aplica las normas y requisitos legales ambientales.




04.

Conoce los objetivos de la empresa para la mejora continua del Sistema de
Gestidon Ambiental.

2. IDENTIFICACION DE ASPECTOS AMBIENTALES

Con los trabajos que usted realiza cree que contamina el aire y suelo.

05.
06 Realizan charlas de prevencion de contaminaciones la empresa donde
" | usted labora.
07. | Tiene informacion sobre los conceptos de aspecto e impacto ambiental.
08. | Conoce usted las consecuencias del impacto ambiental.
09 La empresa cuenta con un responsable para la identificacién de aspectos e

impactos ambientales.

03. PLAN DE MEJORA

Conoce usted el procedimiento de identificacion y respuesta a situaciones

10. potenciales de emergencia.

11. | Enla empresa donde usted labora existen brigadas de medio ambiente.

12 Conoce las medidas de prevencién oportunas para evitar las situaciones

" | que causen impactos.

13. | La empresa realiza programas ambientales.
La empresa donde usted labora realiza evaluaciones y monitoreos

14. | ambientales en la operacion de trabajo (relacionado al aire, suelo y niveles
de ruido)

15 En la empresa donde usted labora realizan entrenamientos de

procedimiento de respuestas a situaciones potenciales de emergencia.

04. MONITOREO DEL SISTEMA

16. | La empresa realiza periodicamente auditorias.

17. Les infprman las obse!'vaciones_c_ie las auditorias para la mejora continua
después de tomar acciones positivas.

18. En Ie] empresa donde usted labora cumple positivamente con las metas
ambientales.

19 La empresa donde usted labora hace un control de los registros y

" | documentos.
20. Conoce si la empresa realiza seguimiento y medicién de las operaciones

que puedan tener un impacto negativo.

RELACION CON EN EL DESEMPENO AMBIENTAL

05. CONTROL DE GENERACION

21.

La empresa evita generar elemento particulado en el ambiente de trabajo.




Conoce de algun equipo que mida la generacién de material particulado

22. (polvo).
23 Cree usted que la generacion de material particulado (polvo) afecte en el

" | desarrollo de su trabajo.
24. | Conoce de algun medio que genere residuos solidos.
o5 Sabe que es lo que hace la empresa con los residuos solidos de

" | construccion generados.

Conoce usted las consecuencias que genera los materiales particulado en

26. la salud.
27 Cree usted que la generacion de residuos solidos de construccion afecte

en el desarrollo de su trabajo.

06. CONTROL DEL NIVEL DE RUIDO

28. | Sabe de algun medio que emita niveles ruido.
29. | Conoce de algun equipo que mida el nivel de ruido.
30. | Cree usted que el nivel de ruido afecte en el desarrollo de su trabajo.




ANEXO 2
Validacion de instrumento

UCV
W UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y Nombres del validador: Dr. /Mg WM )Q‘W?
1.2. Cargoemstltuclén donde labora:

1.3. Especialidad del v 2 m . M

1.4, Nombre del instrumento: ‘v ¢sticnairie

1.5. Titulo de la investigacién: TMyementcadt del Romna TSO Moo . 2015 N S e Gon 2

A Trpeng S<mbental en (o Emprasc
1.6. Autor del instrumento: Kristel Lima Choccelahua I“Q:e_r\\F;f;d‘) ASL S. o C . i N

1L ASPECTOS DE VALIDACION:

y Esta formulado con lenguaje
L, Clandod apropiado y especifico. fﬂ
SN Esta expresado en conductas
2. Objetividad s 2
5 Adecuado al avance de la ﬁ

p- Actpalidad ciencia y tecnologia.

#. Organizacion Existe una organizacién ;
Toica, 77?

Sl Comprende los aspectos en
B e cantidad y calidad. >
T Adecuado para valorar ﬁ
b Intencionalidad aspectos de las estrategias.
: ; Basados en aspectos tedricos-
7. Consistencia iR Yo
3 Entre los indices, indicadores
8. Coherencia Jdintansiones. )’ 0
2 La estrategia responde al

P Metodologla propésito del diagndstico. fﬂ
El instrumento es funcional

10. Pertinencia para el propésito de la fﬁ
investigacion.

L PERTINENCIA DE LOS iTEMS O REACTIVOS DEL INSTRUMENTO
Primera Variable:TwicnuswtidiDe La Norma ISO 14001: 2015

Diagnésti Politica Ambiental Z~
lagln- gLy Requisitos Legales
Documentos =
5 s Generacién De
Iden?ﬁca(ilén e Material Particulad i
Ambrientales RGegeracgh:Be ——

OFICINA DE INVESTIGACION UCV — LIMA ESTE - 2017



Nivel De Ruido

Plan De Mejora

Programa Ambiental

Prevencién De
Contaminacién

Monitoreo Del
Sistema

Meta Ambiental

Mejora Continua

Control De

AN Y VY

Documentos
La evaluacion se realiza de todos los items de la primera variable

Segunda variable: Relacién con el Desempeiio Ambiental

Control De Material £
Control De Particulado
Generacién Control De Residuos P
15 pms
Control Del Nivel E;:::i:o
De Ruido : e
Bajo L

La evaluacion se realiza de todos los items de la segunda variable

P

Iv. PROMEDIO DE VALORACION: %. V: OPINION DE APLICABILIDAD:
() El instrumento puede ser aplicado, tal como est4 elaborado

() El instrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado.

W.07.17

Lugar y fecha:

Fi del experto informante.

DNL N°_& 7 7L 404D, Teiéono N°_

OFICINA DE INVESTIGACION UCV — LIMA ESTE - 2017



S

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y Nombres del validador: Dr./Mg: }r p,w( ‘P‘hrs EWWD du (J’*‘df"‘Q
1.2. Cargo ¢ institucién donde labora: Dot ou ,?) VeV - ﬁt Lo Ia

1.3. Especialidad del validador: _[(3¢ vevw 4 Dot cc sS.

1.4. Nombre del instrumento: __Cvesh oneu’\o

1.5. Titulo de la investigacion:Implanatkaginnde la Rorma TSO IMO00(1201S \ SO reladah con el
AeSOMPERD Brabienia)l @n la Emprasa
Ingzn‘wxo% ALME S A -C-

1.6. Autor del instrumento: Kristel Lima Choccelahua

IL ASPECTOS DE VALIDACION:

s Esta formulado con lenguaje )
g apropiado y especifico. C3 S /
oy Esta expresado en conductas .y
. Objetividad observables. (35 Z
5 Adecuado al avance de la i
- Acualided ciencia y tecnologia. (a 3 /-
4. Organizacién Existe una organizacion q <3
16gica. /
e Comprende los aspectos en .
p- Suficiencia cantidad y calidad. q9$#
e Adecuado para valorar N
6. Intencionalidad absabls 6 1 estiptec] S
s . Basados en aspectos tedricos- =
7. Consistencia ciantificos e, S
> Entre los indices, indicadores .
[aGohencly y dimensiones. qsy.
" La estrategia responde al :
2. Metodologls proposito del diagndstico. C‘ S7
El instrumento es funcional
10, Pertinencia para el proposito de la K
investigacion. :
Ssu«
1L PERTINENCIA DE LOS iTEMS O REACTIVOS DEL INSTRUMENTO
Primera Variable: . THMRIEIENN CLON OE LA ‘Norma ISO 14001, 2015

Politica Ambiental

Com| t - —
x Requisitos Legales e
Ambiental Documentos =
Generacién De
]den:iﬂcac‘idn De Material Particulado “
Ambientales .9 e:l)eracl:‘inulj)e =

OFICINA DE INVESTIGACION UCV — LIMA ESTE - 2017



Nivel De Ruido y il
Programa Ambiental Y il

Plan De Mejora Prevencién De
Contaminacié -
Meta Ambiental il
Monitoreo Del Mejora C —
Sistema Control De e

Documentos
La evaluacién se realiza de todos los items de la primera variable

Segunda variable: RECACION oM SL DESEMPLNO ARG\ LroTalL

Control De Material

Control De Particulado
Generacién Control De Residuos

Solidos =

Alto 7L

s =

Bajo =

La evaluacién se realiza de todos los items de la segunda variable
Iv.

PROMEDIO DE VALORACION: __ 95
(X) El instr
(

%. V: OPINION DE APLICABILIDAD:

to puede ser aplicado, tal como esta elaborado

) El instrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado.

Lugar y fecha: 27/05/20/7

Firma de] expertd informante.

DNL N°_O¥2M112% TeretonoNe_J504I 486

OFICINA DE INVESTIGACION UCV — LIMA ESTE - 2017



N UCV

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y Nombres del validador: Dr./Mgic. (QUI,‘TANO &aﬂw’, Witsew Satrze
BOCLWTE — eV
Receysve Natu yoln

1.4. Nombre del instrumento: _ (ueSH onwrid

1.5. Titulo de la investigacion: | elewmakede [o norma TeO 140011201S N SV relucich conel
; desempert Ambienlal en lu empresa
TagnierdS AZHE SIBC. - tarusayl\o -
WIT.1-

1.2. Cargo e institucién donde labora:
1.3. Especialidad del validad

1.6. Autor del instrumente: Kristel Lima Choccelahua

1L ASPECTOS DE VALIDACION:

% Esta formulado con lenguaje
L iRt apropiado y especifico. SO
S Esta expresado en conductas
S 0njeliyicad observables. 50
3 Adecuado al avance de la
et ciencia y tecnologia. $0
4. Organizacion Existe una organizacion
logica. M
AN Comprende los aspectos en
P Sufisienci cantidad y calidad. &0
ot Adecuado para valorar
6. Intencionalidad aspectos de las estrategias. &0
X i Basados en aspectos tedricos-
7. Consistencia clentificos S0
B Coherencin Ent-re lOS.‘ndlceS, indicadores [}
y dimensiones.
: La estrategia responde al
p-=Metodplogta propésito del diagndstico. 50
El instrumento es funcional
10. Pertinencia para el propésito de la Bfo
investigacion.
[ PRONEDIO bE ALIDAGIGN. | $v
IIL. PERTINENCIA DE LOS iTEMS O REACTIVOS DEL INSTRUMENTO
Primera Variable: . INPLETRNTACON DE LA Norma ISO 14001, 2015
C Politica Ambiental
:mg:me::fe Requisitos Legales 2
Documentos =5
¥ Generacion De
Iden:lﬂeaején e Material Particulado il
Ambrientales R? e.njeraci:"nl.lj)e >

OFICINA DE INVESTIGACION UCV — LIMA ESTE - 2017
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( ) Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado.
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VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
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Nivel De Ruido
Programa Ambiental
Plan De Mejora Prevencién De
Contaminacién
Meta Ambiental
Monitoreo Del Mejora Continua
Sistema Control D

D +

La evaluacion se realiza de todos los items de la primera variable

AARRNN

Segunda variable: RECAUS Con € DESENPERO AnBIEOTAL

Control De Material
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Generacioén Control De Residuos
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De Ruido Medio 4
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La evaluacion se realiza de todos los items de la segunda variable
i
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VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
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IL ASPECTOS DE VALIDACION:
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Documentos

Plan De Mejora

x [x|x| x %%

La evaluacién se realiza de todos los items de la primera variable
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X
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VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
L DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y Nombres del validador: Dr./Mg; 6! AMA RRA CHAARE Z Luiy F. 24, fer

1.2. Cargo e instituciéon donde labora:
1.3. Especialidad del validador:

1.4. Nombre del instrumento:
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1.6. Autor del instrumento: Kristel Lima Choccelahua

IL ASPECTOS DE VALIDACION:
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TEraEN erng

.  PERTINENCIA DE LOS iTEMS O REACTIVOS DEL INSTRUMENTO

3 Esta formulado con lenguaje
1= Clandad apropiado y especifico. g
s Esta expresado en conductas
. Objetividad cpervablas 95
. Adecuado al avance de la
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logica.
T, Comprende los aspectos en =
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B s Adecuado para valorar s
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; Entre los indices, indicadores
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Nivel De Ruido ¥ -
Programa Ambiental v
Plan De Mejora Prevencion De i
Contaminacién S
Meta Ambiental rd
Monitoreo Del Mejora Continua Z
Sistema Control De e
Documentos
La evaluacién se realiza de todos los items de la primera variable

Segunda variable: Relacién con el Desempeiio Ambiental

Control De Material
Control De Particulado
Generacion Control De Residuos /
T
Control Del Nivel Soado "~
De Ruido £oto >
Bajo
La evaluacion se realiza de todos los items de la segunda variable
Iv. PROMEDIO DE VALORACION: q o %. V: OPINION DE APLICABILIDAD:
() El instrumento puede ser aplicado, tal como est elaborado
( ) Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado.
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ANEXO 3
Matriz de Operacionalizacién de variables

Segin la (rworma so 14001,
2015), el sisterna de gestHon
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ANEXO 4
Matriz de aspectos e impactos ambientales

CRITERIOS DE EVALUACION

MANEJO DE IMPACTO AMBIENTAL Y

CONTROL
aspectos impactos . . .
roceso actividad am%iental amgientale SIITER] incidencia ellLEEIEl) Gl eyt
p s s on ambiental
- frecuencia partes controles responsables del
rav reversibili . ]
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dela dela particulad reversible p
mezcla) mezcla) o
generacio
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ANEXO 5
Lista de verificacion de lineamientos del SGA

CUMPLIMIENTO

Calificacion !
LINEAMIENTOS REQUISITOS GENERALES Sli NO ©.2) OBSERVACION

REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ISO 14001:2015
4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

La organizacion tiene determinadas las cuestiones
externas e internas que afecten los resultados previstos en

el sistema de gestion ambiental

El empleador proporciona los recursos necesarios para que

se implemente un sistema de gestion ambienta

4.1 Comprension | Se implementan acciones preventivas ambientales para

de la organizacion | asegurar la mejora continua.

y su contexto Se realizan actividades para fomentar una cultura de
prevencién de riesgos ambientales en toda la empresa,

entidad publica o privada.

Existen mecanismos de reconocimiento del personal
proactivo interesado en el mejoramiento continuo del

sistema de gestion ambiental.




4.2 Comprension
de las necesidades
y expectativas de

las partes
interesadas.

La organizacion tiene identificadas las partes interesadas
que son pertinentes para el sistema de gestién ambiental,
asi como las necesidades y expectativas pertinentes de los

mismos.

4.3 Determinacién
del alcance del
Sistema de Gestién
Ambiental.

La empresa tiene definido y documentado el alcance del

sistema de gestién ambiental.

El alcance esta documentado y disponible para las partes

interesadas.

4.4 Sistema de

Gestion Ambiental.

La organizacién cuenta con un sistema de gestion

ambiental.

El sistema de gestion ambiental tiene en cuenta las
cuestiones externas e internas que lo puedan afectar y
considera las necesidades y expectativas de las partes

interesadas

5. LIDERAZGO

5.1 Liderazgoy

compromiso

La alta direccion demuestra liderazgo y compromiso con

respecto al sistema de gestion ambiental.

La Politica ambiental expresa los compromisos de:

a) Proteccion de los miembros de la organizacion.

b) Prevencion de la contaminacion.

¢) Cumplimiento de los requisitos legales, de los programas

voluntarios, de la negociacion colectiva en sistema de




gestion ambiental, y de otras prescripciones que suscriba
la organizacion.
d) Consulta y participacion activa de los trabajadores.

e) Mejora continua.

Existen recursos necesarios para el sistema de gestion

ambienta

Existe una declaracion formal de Politica Ambiental
apropiada a la naturaleza, magnitud de impactos
ambientales de la Organizacion. La Politica es concisa, esta
redactada con claridad, esta fechada y se hace efectiva

mediante la firma o endoso de la Alta Direccién de la

5.2 Politica o _ )
_ Organizacion, previa consulta a los trabajadores y sus

ambiental. N _ o
representantes. La Politica es actualizada periédicamente.
Esta disponible la politica ambiental para las partes
interesadas.
Se ha difundido a los empleados
Esta a disposicion al publico

5.3 Roles de la La alta direccion tiene asignado un responsable para liderar

organizacién,
responsabilidades
y autoridades.

el SGA

6. PLANIFICACION




6.1 Acciones para

tratar riesgos.

Existen procedimientos para identificar los aspectos
medioambientales de las actividades o servicios con el fin
de determinar cuales de ellos tienen o pueden tener
impactos significativos sobre el medio ambiente

La organizacion cuenta con una matriz de identificacion de

aspectos ambientales.

Estan comunicados los aspectos ambientales significativos

entre los diferentes niveles y funciones de la organizacion

Se encuentran determinados y documentados los aspectos
que tienen o pueden tener un impacto ambiental

significativo

6.2 Objetivos

medioambientales.

Se han establecido y mantiene objetivos medioambientales

Estan documentados

Se han establecido y se mantienen metas

medioambientales

Los objetivos y metas medioambientales son consecuentes

con la politica medioambiental de la organizacion

Tiene la organizacion capacidad suficiente, tanto financiero
como tecnoldgicamente, para alcanzar dichos objetivos y
metas en un espacio de tiempo responsable

Se ha (n) establecido y mantiene (n) programa (s) para

lograr objetivos y metas medioambientales




Se han asignado responsabilidades al personal para lograr

los objetivos y metas

Se disponen de un calendario de actuacion y de los medios

necesarios

6.1.3. Requisitos
legales y otros

reguisitos

Existe un procedimiento para la identificacion y el acceso a
los requisitos legales y otros requisitos de la organizacion,

aplicable a los aspectos medioambientales

Se dispone de un listado de la legislacion aplicable a los

aspectos medioambientales y la organizacion

Se dispone de dicha legislacion en la organizacién

Esta actualizada

6.1.4. Planificacion

de acciones

La organizacion tiene un plan de accién para abordar sus

aspectos ambientales significativo

La organizacion tiene un plan de accién para abordar sus

requisitos legales y otros requisitos

La organizacidon contempla programas para abordar los

aspectos ambientales y requisitos legales significativos

7. SOPORTE

7.1 Recursos

Estan definidas y documentadas las funciones vy

responsabilidades del personal

Se ha informado al personal de lo anterior

Ha designado la Direccion un responsable de la gestion

medioambiental de la organizacion




La Direccion ¢Tiene un plan de asignacion de recursos,
tanto técnicos como humanos y financieros, para la gestion
medioambiental

7.2 Competencia

Se han identificado los puestos de trabajo o el personal
cuya actividad puede generar un impacto significativo sobre

el medio ambiente

7.3 Conciencia

Dispone la organizacion de procedimientos para concienciar

a los empleados

La importancia del cumplimiento de la politica

medioambiental y de los procedimientos del SGMA

Los aspectos medioambientales significativos, actuales o

potenciales de sus actividades

Sus funciones y responsabilidades dentro del SGMA, para

con la politica medioambiental

La importancia de la preparacion y de la respuesta ante

situaciones de emergencia

Las consecuencias de la falta de seguimientos de los

procedimientos de funcionamiento especificados

El personal que lleva a cabo tareas que pueden causar
impactos sobre el medio ambiente, 4 Es sometido a una

formacion especifica o adicional

La organizacién se asegura de que las personas que
realizan trabajos tomen conciencia de la politica ambiental,

los aspectos ambientales significativos, los impactos




ambientales reales y potenciales, las implicaciones de no

satisfacer los requisitos del sistema de gestion ambiental

7.4 Comunicacion.

Cuenta la organizacion con una matriz o un sistema de
comunicaciones internas y externas para asuntos
pertinentes con el sistema de gestiébn ambiental que incluya

que, cuando, a quien y como comunicar estos asuntos

Esta documentada la informacién de comunicaciones

Los procesos de comunicacién permiten que las personas
que trabajan para la organizacion contribuyan en la mejora

continua

Se comunican sobre el sistema de gestion ambiental y
sobre su cambio entre los diversos niveles y funciones de

la organizacion

7.5 Informacion

documentada

La informacion documentada cuenta con identificacion y
descripcion de la informacién, formato (ejemplo idioma,
version, graficos) y los medios de soporte (papel,
electronico) asi como la revision y la aprobacion respecto a

la conveniencia y adecuacion

Se dispone de procedimientos relativos a la elaboracion y
modificacion de los distintos tipos de documentos del
SGMA

Se dispone de procedimientos para controlar la

documentacion de forma que pueda asegurarse su




localizacion, actualizacion, disponibilidad, sustitucién vy, si

procede, conservacion

8. OPERACION

8.1 Planificacién y

control operacional

Se han establecido procedimientos relativos a aspectos
medioambientales significativos con el fin de mantenerlos

bajo control

Se han establecido procedimientos para cubrir situaciones
en las que la falta de los mismos podria tener

consecuencias sobre el medio ambiente

Se han establecido procedimientos para asegurar el
correcto mantenimiento de vehiculos, de maquinas,
equipos, herramientas, instrumental, etc. para asegurar que
trabajan bajo las condiciones especificadas y que sus
resultados son correctos

Se ha comunicado a proveedores y subcontratistas los
procedimientos y otros requisitos medioambientales del

SGMA que afectan a la actividad de éstos

8.2 Preparacion y
respuesta de

emergencia

Se dispone de procedimientos para identificar y responder

a accidentes potenciales y situaciones de emergencia

Se dispone de procedimientos para prevenir y reducir los
impactos medioambientales causados por accidentes y

situaciones de emergencia




Conoce el personal la existencia y contenido de dichos

procedimientos

Puede la empresa responder ante situaciones de

emergencia reales

Ponen a prueba periédicamente las acciones de respuesta

planificadas

Se evaluan y revisan periodicamente los procesos y las

acciones de respuestas planificadas

Proporcionan informacién y formacion pertinente, con
relacién a la preparacion y respuesta ante emergencia a las

partes interesadas pertinentes

Se documenta la informacion necesaria para tener
confianza en que los procesos de preparacion y respuesta

ante emergencias se llevan de la manera planificada

9. EVALUACION

9.1 Seguimiento,
medicion, analisis

y evaluacién

Se dispone de procedimientos documentados para controlar
y medir regularmente las caracteristicas claves de las
operaciones y actividades que pueden tener un impacto

significativo sobre el medio ambiente

Se dispone de registros de los controles operacionales

relevantes para el medio ambiente

Se dispone de registros de los controles operacionales

relevantes para el medio ambientes




Se encuentran debidamente calibrados y sometidos a
mantenimiento los equipos de inspeccion, medicion y
ensayo

La organizacién realiza seguimiento, mide, analiza y evalua

su desempeiio ambiental

Se evalua el desemperio y la eficacia del sistema de gestion

ambiental

Se dispone de un procedimiento documentado para la
evaluacion periodica del cumplimiento de la legislacion y

reglamentaciéon medioambiental aplicable

9.2 Auditorias

Internas.

La organizacion lleva a cabo auditorias internas a intervalos

planificados

Estas auditorias son conformes con los requisitos de la
organizacion para el sistema de gestion ambiental y los de
la ISO 14001:2015

Las auditorias muestran informaciobn sobre la

implementacion y el mantenimiento eficaz del sistema

Se dispone de un programa de auditorias del SGMA

Se dispone de un procedimiento para la realizacién de
auditorias del SGMA

Se cuenta con informacidon documentada sobre la
implementacién del programa de auditorias y de los

resultados obtenido




9.3 Revision por la

Revisa periédicamente la Direccion de la organizacion el
estado del SGMA para asegurar su adecuacion eficacia

continuada

Se dispone de un procedimiento para la realizacion de la

direccion
revision del SGMA
Se conservan informes del resultado de dichas revisiones
del SGMA
10. MEJORA
Se dispone de procedimientos para controlar, investigar y
10.2 No darle un tratamiento a las no conformidades, llevando a

conformidad y
acciones

correctivas

cabo acciones encaminadas a la reducciéon de cualquier

impacto producido

Se dispone de procedimientos para la gestién de acciones

correctivas y preventivas

10.3 Mejora

continua.

Se mejoran continuamente la conveniencia, adecuacién y

eficacia del sistema de gestidon ambienta




ANEXO 6
Panel fotografico

Fuente: Elaboracion propia
Fotografia N°02




Fotografia N°03

-

Fuente: Elaboracion propia

Fotografia N°04
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1. ALCANCE

El manualllava a cabo el diapnostico v generacion de astandaras basicos que determinan

los

criterios relacionados con 2l medio ambisnte. Oblissnde actuslments a las

organizacionas a cumplir con normas cada vez mas estrictas en mataria SGA. Asimismo

avudaa las oreanizacionss al cumplimisnto d= sus metas permits a las organizacionss
establacer v avaluar la efactividad d= los procedimisntos, disefiar politicas, objetivos,
metas v programas, para asl, obtsner la conformidad con ellos v demostrar asta
conformidad a tarceros, dentro del mareo de las normas IS0 14001:2015.

2.

EEFEEENCTAS NOEMATIVAS

Lanorma IS0 14001:2013 —Sistama d= Gastion Ambiantal — Raquisitos conorientacion

para su uso Mapa de Procasos.

Ademas sa mencions 2l registro de agqusallos registros legales sncontrados, aplicablas a
los aspectos ambisntales da INGENIEREOS A&MG 5 AC

il

£

Lay 1W° 28811 General dal Ambisnts:
Lay 27314 | Lay Genorsl da Residues Solidos medificada por DL 11065

D. 5. que modifica N° 019-2016-VIVIENDIA 2] Eaglamento para la (Gastion v
hlansjo dz=los Basiduos de las Actividadas d=la Construecion v Demelicion,
aprobade por D, 5. M 003-2013-VIVIENDA

D.5 85-20053-PCHL Faeglaments da estindsrs: pacionalss da calidad ambisntal pera meido.

D.5 ¥ 003-201 7T-RIDMAN] Estandarss da Calidad Ambiontal pera Adra,
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3. TEEMINOS Y DEFINICIONES
Existen

-

-

Sistema de gestion: Conpmto de elementos de una organizacion mterrelacionados o que
mteractizn para estzblecer politicas, v objetivos v procesos para &l logre de este objetive.
Sistema de gestion ambiental: parte de un sistema de gestion usada para gestionar
aspectos ambientales, cumplir los requisitos legzles v otres requisites, v sbordar los riesgoes
v oportimidades.

Politica ambiental: Intsnciones v disccion de unz orgamizacion, relacionadss con &l
desempefic ambiental, come lzs empresas formalments su altz dirsccion.

Organizacion: Personz o grupe de petsonss gque tienen sus propizs funcienss v
responsabilidades. autoridades v relaciones para el lopro de sus objetivos.

Alta direccion: Personz ¢ grupe de personss gque tiensn sus propizs funciones y
responsabilidades, zutoridades v relacionss parz € logre d= sus objetives.

Parte interesada: personz u orgamizacion que puede afectsr, verse afecteda o percibirse
como zfectada por una decision o actividad.

MMedio ambiente: Entorne en 2l cusl unz organizacion opers, mcluides €l zire, el agua &l
suelo, los recursos natirales, la flora la fauna los seres humanos v sus mterrelaciones.
Aspecto Ambiental: Elemento de las actividades, productes o servicios de la organizacion
que pusde mterzctizr con &l medio ambients (NTF 130 140001:2013).

Condicion amhbiental: Estade o caracteniztica del medic zmbisnts, determinado =n un
punto especifice en &l tismpo.

Impacte Ambiental: Cuslguier cambic en 2| ambients, sez adverso o bensficiosos,
resultante de manera total o parcial de las actividades, productos o servicios de una
organizacion (NTP IS0 ISO14001:2015).

Objetive Ambiental: Objetive estzblecide por 1z organizacion, coherente con su politica
ambisntal.

Prevencion de contaminaciom: utilizzcion de procese, practicas, ticnices, materizlss

productos, servicios o enetgia para evitar, reducir o controlar la peneracion, emisién o
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B o A A

descarga de cuzlquiser tipe de contzminants o residue, con el fm de reduck mmpactos
ambientales adversos.

Requisito: necesidad v expectativa estzblecida, generzlmente implicita u obligaterio.
Requisitos legales v otros requisitos: Feguisitos legales gue una orgamizacion debe
cumplir v otros requisites gque una crganizacion decide cumplir,

Riesgos v oportunidades: Efectos potenciales zdversos v efectos potenciales beneficios.
Competencia: Czpacidad pers aplicar conocimisntes v hebilidzdes con 2l fm de lograr los
resultzdos previes.

Informacion documentada: Informscion que uns organizzcion tiene gque contrelar v
mantener, v el medio que 12 contiene.

Ciclo de vida: Etapzs consecutivas & mterrelzcionadss de un sistema de producto (o
servicio), desde la adquisicion de materiz prima o su gensracion a2 partir de recursos
naturales hastz 1z disposicion fmal.

Proceso: Conpunto de zctividades mterrelacionzdas o que mteractian que transforman las
entradas en salidas.

Auditoria: Procesos sistemitice, ndependients v documentado para obtener las evidencias
de zuditeria v evaluarlas de manera ebjetiva con €l fin de determiner 2] grade en el que se
cumplen los criterios de auditorizs.

Conformidad: Cumplimiento de un reguisito.

No conformidad: Incumplimisnto de un requisito.

Acciin correctiva: Accion tomada para eliminar la czusa de una no conformidad detectada
u ofrz simzcion mdesezble.

MMejora continua: Actividad recurrente para mejorar el desempsfio.

Seguimiento: Determnzcion del estado de un sistema un proceso o una actividad.
MMedicion: Proceso para determimer el valor,

Desempeiio: resultzdo medible.

Desempeiio ambiental: Desempetio relacionado con la gestion de aspectos ambientales.
Agregados: Son las srenas, pravas natursles v pisdrz triturads utilizzdas para formar la

mezela que da origen al conereto, los zgregados constituyen cerea del 73%% de esta mezcle.
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< Aspecto Ambiental Significative: Un aspecto ambiental significative 23 aquel que tisne o

-

pueds tener un mmpacte ambiental significativo.

Capacitacion: Actividad que consistz en trasmitir conocimisntes t20ricos v practicos para
el deszrrolle de competsncias, capacidades v destrezas zcerca del procese de trabajo, 12
prevencion de les risges ambientsl.

Construecion: Abarez lzs siguientes acepciones: edificacion; meluidas lzs excavacionss v
las construccionss provisionsles, las tramsformacionss estructurales, la removacicn de
reparacion, & mantenimisnto v 12 demoelicion de tode tipe de edificios v estructuras. Obras
de use v servicio publico: movimiente de fierras, trzbajos de demolicion, obras wiales,
cunetzs, terminzles, mtercambios viales, asropusrtos, muellss, puertos, canzles, smbalse,
obras pluvizles v maritimas, carreterzs, ferrocarniles, puentes, tineles, trzbajos de subsuelo,
viaductos v obrzs relacionzdss con la prestzcion de servicies come comumicaciones,
desagiie, sleantarillade v suministre de agus v energia. Montzje lectromecanico, montsje v
desmontzje de edificios v estructuras de elementos prefabricades. Proceses de preparacion,
habilitzcion v transports de materizles.

Contaminacion del ambiente de trabajo: Es toda zlteracion o noecividad que afectz 12
czlidad del zire, susle v zzua del ambiente de trzbajo cuya presenciz v permansncia pusds
afectar 1z salud, 12 mtegridad fisica v psiquica de los trabzjadores.

Desmonte: Accion subsiguient= 2l despelme en donds se nivela el terrene para asi
comsnzar coll l2 construccion, se usz mequinariz para hacer cortes de terreno v 2si slcanzar
el nivel deseado.

Entrada: Mzterizl o energia que ingresa a Un procsso Unitario.

Emision: Descarga directs de fluidos gaseoses a2 la atmosfera cuya concentracion de
sustancias en suspension 5 medida a traves de los Limites Maxmos Permisibles (LME).
Manejo Integral de Residuos Solidos: Es un conjunte de scciones normativas, fmancisras
v de planeamiento que se aplica a todas lzs stapas del manejo de residues sclides desde su
generacion, basindose en oriterios samitarios ambientales v de vizbilidad t2cmica v
economica parz 1z reduccion en la fusnte, el aprovechamiento, trat=misnte v la disposicion
fmal de los residuos solides.
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% Plan de Manejo Ambiental: Es &l Instrimento Ambientsl producte de una evaluacion
ambiental que, de manera detzllada establece lzs acciones que se implementzran para
preventr, mitigar, rehabilitar 0 compensar los mmpactos negativos que se causen por &l
desarrolle de un provecto, obrz o zctrvidad. Incluye los Planes de Eelaciones Comunitarias,
MMonitorso, Contmgencia y Abandono segun la naturaleza del proyecte, obra o actividad.

#+ Trabajador: Todz personz, que desempefiz una actrvidad de mamera regular, temporal o
0o, pof cuenta ajena y remunerada o de manera mdependients o por cusnta propia

% Residuos Solidos: Son residuos solides aguellas sustancias, productos o subproductos en
estado solide o semisolide de los que su generador dispone, o esta obligado a disponer, en
virud de lo establecide en la normatividad nacional o de los riesgos que causan alasalud v

el zmbiente. Esta defmicion mcluye 2 los residuos generados por eventos naturales.

4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

4.1 Comprension de la organizacion y su contexto

INGENIEROS A&MG S AC. es una empresa peruana dedicada a brandar servicios
mtegrados en construccion civil, abastecimiento, mgenieria, fabrcacion de tangues
moxidables soldados con sistema TAN, conscientes de nuestra responsabilidad porlo
cual es pnondad mantener el cuudado del medio ambiente son elementos omportantes
para el dezamollo de la persona y la empresa. Nos pemmite ofrecerles un producto de

calidad eficiente vy eficaz.

Contamos con un equipo de profesionales altamente capacitados que junto a la gran
expeniencia adqunida en el Peni como en el extranjero argentina- santa fe, Bolivia santa
cruz. Chile Santiago, Coquimbae, talinay. Nos penmite ofrecerles un producto de calidad
eficiente y eficaz. Ver (ANEX 0 N1: ORGANIGRAMA (AMG-ORG-01), ANEXO
N°2: FODA (AMG-FOD-01) v ANEXO N°3: MAPA DE PROCESOS AMG-MPT-
01).
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4.2 Comprension de las necesidades v expectativas de las partesinteresadas
INGENIEROS A&MG S AC. ez una empresa peruana dedicada a brandar servicios
mtegrados en construccion civil, abastecimiento, mgenieria, fabricacion de tanques
inoxidables soldados con sistema TAN, conscientes de nuestra responsabilidad porlo
cual ez pnondad mantener el cundado del medio ambiente son elementos importantes
para el desamrollo de la persona v la empresa. Nos penmite ofrecerles un producto de
calidad eficiente v eficaz. Conscientes de nuestra responsabilidad per lo cual es
priondad marntener el cundade del medio ambiente son elementos importantes para el
desarrollo de la persona v la empresa, el cual esta confonmade con un total de 18
personales que laboran en la empresa. Los clientes de INGENIEROS A&MG 5 AC.
SOM:

v" GOBIEENOS LOCALES

¥ GOBIERNOS NACIONAL

v" EMPRESAS PRIVADAS

Losrequenmientos de los clientes sonpasar una auditona para revision del sistemma de
gestion, pasaruna evaluacionen induccion. Proveedores INGENIEROS AEMG 3 AC.
v PROVEEDORES
v SODIMAC MAESTRO
v" HOME CENTER
v PROMART

4.3 Determinacion del alcance del Sistema de Gestion Ambiental
4.3.1 Vision y Mision
Mision
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INGENIEROS ASMG S AC. brnda soluciones integrales de ingenieria, disefio v
fabnicacion de estructuras a nuestros chientes. Cumpliendo con altos estandares de
calidad v seguridad. Entregartodo nuestro sacrficio v esfuerzo con el inico objetivo
delograrla plena satisfaccion de nuestros clientes en cada uno de nuestros servicios

ofrecidos.

Fomentarun clima laboral que estimule el desarrollo personal v profesional de nuestros

trabajadores.
Vision

Ser lider con mmportante presenciz 2 nivel necionzl v ocon reconocimisnty mtemacional en
todos los provectos de disefio, mgenieriz ¥ construccion que desarrollamoes, con personal
gltzmente calificzde, con la més medema ternologiz v zctuzlizados sistemas de seguimiento v
control, optimizande los costos para oftecer la mejor opeion al clients v asi obtener altos
niveles de crecimisnte. Ver (ANEXO N°05).

4.3.2 Alcance del 5GA

INGENIERDS AZMG 5 A C. 23 una empresa peruana dedicadas a brindar servicios mtegrados
en construccion oivil, zbastecimisnte, mgenieriz, fzbricacion de tanques moxidzbles soldados
con sistemz TAN, conscientss de nuestra responssbilided por lo cual 25 pricrided mantener ]
cuidade del medio ambients son elementos importantes para el desarrollo de 1z personz v la
empresa. Nos permite oftecerles un producte de calidad eficiente v eficzz. Conscientes de
nuestra responsabilidad por lo cuzl es prioridad mantener €l cuidado del medio ambients son
elementos mmportantes parz el desarrelle de 12 persena v la empresz 2l cnal ests conformado
con un total de 18 persenzles que laboran en la empresa.

*  Construccion civil: Lz construecion civil, se defme come £l Zrez que leva a czbe la
edificacion de una mfrsestructura de uso publica o privada, uwrbana o el
La mdustria d= 12 construccidn se pusde dividir en dos grandes grupos: disefio v gjecucion.
Dando lugar a un gran pmpo de profesionales, tales como arquitectos, mpenieros

eiviles, ingenisros en construccion v constructorss civiles. Derrvande estos en muchos mas,
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como &5 &l caso de dibujantss técmicos, o técmicos de mivel superior o umiversitanio en

ConstIcCion.

4.4 Sistema de Gestion Ambiental

La empresa INGENIEROS A&MG SAC. cuyo giro de negocio es de servicios
integrados en construccion civil, establecera su Sistema de Gestion Ambiental,
partiendo delosresultados obterndos del estudio de Linea Base, en concordancia conla
IS0 14001 - 2015 poncipalmente.

Para ello, realizara en la etapa de plamficacion, la identificacion de aspectos
ambientales, evaluacion de los nesgos v aspectos, se planteara sus controles, y sobre
esta base establecera sus objetivos v metas que deberan estar contenidas en la Politica
ambiental, asimismo asignara losrecursos necesanos para implementar los controles,
plasmandolo en el sistema de gestion ambiental en el trabajo, que sera ejecutado con el
asesoramuiento de especialistas en la matena.

Los controles establecidos v todas las hemranuentas de Gestion de Biesgos v sus
aspectos ambientales que se establezcan seran venficados mediante seguimientos de
desempefio, inspecciones planeadas, observaciones de tarea, auditorias, entre otras
acciones, para comregr oportunamente las desviaciones que pudieran ser detectadas, a
fin de darle una mejora continua a nuestro v el ciclo de vida al sisterna de gestion

ambiental.

5. LIDERAZGO

5.1 Liderazgo y compromiso
El gerente general de INGENIEROS A&MG 5AC. Asume el hderazgo del S5GA,

consta el comprormiso segin las nommas vigentes.
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5.2 Politica ambiental
La Gerencia dela L la empresa tiene que establecer, implantar ¥ mantener una politica

ambiental gque se encuentre dentro del alcance definido en el Sisterma de Gestion

Ambiental el cual dé a conocer. Ver (ANEXO N°04: AMG-POL-01).

5.3 Roles de la organizacion, responsabilidades v autoridades
Orgamizacion de ingenieros ASMG S A C.
*  Direccion Generzl
*  Ares Produccion
» Inpenieria
= Supervisor de Obras
»  Ddzestro de obra
»  Avmdante
»  Arezde S50MA
»  Jefe de medio zmbients
= Supervisor de Seguridad
»  Area Administrativa
»  Contzbilidad
Direccion General

Es el Lider de lz Organizacion. Soporta v Fespelda &l desarrollo del SGA. El cumplimisnte de 1z
Politica Ambiental v Calidad de la Organizacion INGEWNIEROS A&MG 5. A.C. fija la estrategia
para deszrrellar 13 pelitice medicambients] v facilita.

Ingeniero

Es el gue emplezs conccimientes de cileule, mecinica hidriulica v fisica para enczrgarse del
dizefio, construccion v mantsnimisnte de las mfraestructuras emplazadas en &l entome, meluyendo

carreteras, ferrocarriles, puentes, canales, presas, puertos, ste.
Maestro de obras

Funcion de mazestro de cbrzs tomar responsshilidades en el proceso de construccion, con el

seguimisnte de los plmes v su zdministracion de persensl, & carga sobre sus espaldas con lz
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entregz de un producto fmzl acords con las especificaciones previas. Oficial Es el trzbajador que
rezliza lzbores de construccion v reparacion de cimientos levantamiento de muros, techos, losas,
pisos, ete. Avudante Realiza otras tareas relacionadas con las funciones de 12 unidad donde labera.

Area 530MA

Se encarga de prevenir accidentss v enfermedades 2l personzl de la empresa asi como los dafios al
ambiente, nstzlacionss de equipos v demas bisnes.

Los recutsos necssarios.

Jefe de medio amhbiente

Elzborar, revisar v actualizar de acuerde 2 los procedimientos establecidos las matrices de aspectos
e impactos zmbientales de sus procesos v actividades.

Formular & mplementar las medidas de mtervencion necesarias parz mmimizar o elimmar las

cansas de 1as desviacionss encontradas en materia asmbisntal.

Formular programas, cbjetives v metas coherentes con la identificacion de aspectos e impactos
ambientales v resultados de su valoracion; asi como también, 1z evaluacion del cumplimisnto de los

requisitos legales ssociades, asumisnde 2l liderazgo de los mismos.
Supervisor de Seguridad

Complementz el zporte de mformacion, formzcion v entrenamiente, ssegurande que la politica en
salud v seguridad de unz organizacion est3 debidaments implantada v desarrellada

Area Administrativa

Es responszble del monitoree constante 2 todas las dress, la gestion del recurso humane v del

control de los cuademos de mercaderiz en dende se registra el flujo de dmere de las compras v
ventzs de lz empresa.

Contabilidad
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Estz zrea se encarga de la elzboracion del libro contzble, en donde se mdica el resumen de los
mgresos v egreses de la materia prima los msumeos v los materiales necesarios en el desarrolle de

todos sus proceses relacionandole con el aspecto economico.

Le definen son la miciativa, la capacidad de rezccion para l2 solucion de posibles imprevistos y el

criterio para szber qué tarea 25 priofitaria.

6. PLANIFICACION
6.1 Acciones para tratar riesgos

6.1.1 Generalidades

INGENIEROS A&MG 5 AC. esuna empresa peruana dedicada a bnndar servicios
mtegrados en construccion civil, abastecimiento, mgenieria, fabncacion de tangques
moxidables soldados con sisterna TAN, conscientes de nuestra responsabilidad porlo
cual es pnondad mantener el cundado del medio ambiente son elementos importantes
para el desamrollo de la persona v la empresa El cual cuenta con personal altamente
cabficado de ampha al servicio trayectona por lo cual podemos garantizar un
compromiso gue tenemos en beneficiar a nuestros clientes maxmuzando susrecursos a
un menor costo v asegurando un alto mivel profesional Asi mismo se requiere de la
mplementadon del Sistema de segundad salud ocupacional v medio ambiente se lleva
a traves de auditorias; paramejorar su desempefio ambiental, es decir tiene por objeto
perfeccionar la realizacion de las actividades de la empresa que eventualmente
signifiquen un impacto negative al medio ambiente, v nesgos reahzados en la

INGEMIEROS ASMG S A C. de acuerdo ala nomma ISO 14001- 2015,

6.1.2 Riesgo v Aspectos
Se tienen que detenminar los nesgos v las oportunidades para ello se realizan la

siguiente matnz:
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MATRIZTAAS dentro de ella se realiza la identificacion de los aspectos e impactos

ambientales, tipo de evaluacion de aspectos ambientales hasta la definicion del tipo de

control v/o responsable del contrel. Ver (ANEXO N°05: AMG-PMA-01) y (ANEXO
N°06: AMG-MLA-01).

6.1.3 Cumplimiento de Obligaciones

Evaluacion del cumplimiento de Bequisitos Legales

El coordmador del Sistermna de segundad, salud ocupacional v medio Ambiente
planifica ¥ coordna la evaluacion v cumplimiento de los requisitos legales v otros
requisitos que haya suscnto INGENIEROS A&MG 5. A C. v que sean aphcables a los
aspectos ambientales 1dentificades. Esta evaluacion se llevara a cabeo aplicando
técnicas de anditorias tales como entrevistas al personal, revision de requusitos
generados porlas areas nteresadas en el cumplimento de algunos de estos requusitos v
wvenficacion en el campo, cuando sea aplicable. Debiendo elaborar, de presentarse
meoumplirniento, las respectivas Solicitud de Acciones Comectivas o Preventivas

(SACP). segin lo establecido en el procedimiento Anditona.

Losrequisitos resultantes de esta evaluacion son conservados por el coordinador del
Sisterna de Gestion Ambiental v communicado al representante de la Alta Direccion,

mchura esta mformacion en la agenda la revision del 3GA por Alta Dhreccion. Ver
(ANEXO N°0T7: AMG-RFN-01)

6.1.4 Planificacion de Acciones

La empresa INGEMNIEE.OS A&MG 5.A C. Planifica como se tomara acclones para
hacer frente a distintos aspectos: Los aspectos ambientales significativos identificados
enla matnz IAAS segiin anexo N6, obligaciones de cumplimiento v riesgos. De gue
manera se puede integrar  implantar las acciones de los procesos del Sistema de

Gestion Ambiental v otros procesos denegocio. Esnecesarnio recogerlos aspectos para
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tener en cuenta ala hora de defirur v reahizarla plamficacion encontrandose agnpados

del sigimente modo:

Aspectos Ambientales

considerar son los siguientes:
— generacion de nudo
— generacion de

particulado

Los sigmentes aspectos ambientales a

— generacion de residuos solides

matenal

Los aspectos ambientales significativos identificados en la matnz TAAS controlaran

mediante los 4 programas planteados para la minnmizacion de impactos significativos
generados enlas actividades de trabajo dela empresa INGENIER.OS ASMG 5 AC. Ver

— Programa de concientizacion y capacitacion.

— Programa de control de nndo.

— Programa de control de matenal particulade.

— Programa de disposicion de residuos de construccion v demolicion.

§.2 Objetivos del Sistema de Gestiony la planificacion para alcanzarlos

El Sistema de Gestion ambiental se lleva a traves de auditorias; para mejorar su
desempefo ambiental es decir tiene por objeto perfeccionar la realizacion de las
actividades de la empresa que evenhmlmente signifiquen un impacto negative al medio
ambiente, con el fin de munmmzar los procesos, mediante el ciclo de wida v la
mmplementadon de unamejora continuareahzados en INGENIEROS ASEMG S5 AC. de
acuerdo a la normma IS0 14001:2013.
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6.1.1 Objetivos de Sistema de Gestion

¢ DMantener un mejoramiento continuo en la geshon de medio ambiental v la
adopcion de medidas de control mas apropiadas en nuestra organizacion.

# La Gerencia asume el compromiso de fomentar v mantener una cultura en
prevencion de nesgos relacionados a la calidad, mocwndad, laborales v
convertirla en un estilo de vida.

o Cumphlrla nommativa legal vigente v otro requusito en matena ambiental.

o Identificar loz aspectos ambientales mas significatives para prevemnr
reductr v eliminar siempre que sea posible el impacto de nuestras actividades.

o Entregar a sus trabajadores las competencias necesanas para el cuidado v
proteccion del Medio ambiente en todos los procesos de la organizacion.

o PBevizar v cumplir con todas las regulaciones v nonmativas aplicables.

o Promover la reutihzacion, el reciclaje v la recuperacion de los matenales que
empleamos y utihizamos como nsumeos.

o Desamollar programas de capacitacion onentados a crear v evaluar el grado de

conciencia ambiental entre nuestros trabajadores

6.1.2 Acciones de Planificacion para alcanzarlas
Se implementa 5 programas de gestion ambientales, el cual permite la minimizacion y
control delos nesgos ambientales, para la integracion de los procesos del sisterna de

gestion ambiental. A continuacionse mencionan los 4 programas de gestion ambiental:

— Programa de concientizacion v capacitacion.
— Programa de control de nudoe.
— Programa de control de matenal particulade.

— Programa de disposicion de residuos de construccion v demolicion.
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Ver (ANEXO N°8: AMG-PCC-01, ANEXO N°9: AMG-PCR-01, ANEXO N*10:
AMG-PCM-01 Y ANEXO N°11: AMG-PDR-01)

7. SOPORTE

7.1 Recursos
La empresa INGENIEROS A&MG 5AC. cuyo giro de negocio es de servicios
mtegrados en construccion civil, establecera su Sisterma de Gestion Ambiental, cuya

empresa inchiyen:

¢ Fecursoz financieros

» Fecursostecnologicos

7.2 Competencia
Se maneja el perfil de puesto del personal segin el cargo v las funciones que realiza en
la empresa INGENIEROS A&MG 3 A C., estableciendo su formacion personal o la

expenencia adqunda alolargo delos afios v necesidades de fonmacion asociadaszala
empresa. Ver (ANEX 0 N°121: AMG-PFP-01)

7.3 Toma de Conciencia

Toda capacitadon serealiza segimlo mdicado en el programa de gestion ambiental, en

caso de no llevarse a cabo se reprograma v se indican las razones.

Las capacitacionesrealizadas debende contar conuna evidenaa (certificado) o regstrar

la asistencia en el “fonmato de participacion™.

Se evalianlosresultados delos programas de capaatacionen fonma continua, asi como

la asistencia v participacion en los programas de entrenamiento de las areas.

Se evalia la eficacia de la capacitacion en temas de 3GA aplicando, cuando sea
necesano, un examen después de cada curso de capacitacion realizado. Asimsmo, las

mspeccionesrealizadas son una fonma de evaluarla eficacia de la Capacitacion. Los
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resultados obtenidos son evaluados v se determinan sila eficacia de la capacitacion

desarrollada es la esperada. Ver. (ANEXO N°13: AMG-TEA-01 v ANEXO N°14:
AMG-PIT-01)

7.4 Comunicacion

7.4.1 Generalidades
La comumicacion de la empresa INGENIEEOS A&NMG 5 A C. tanto extema como

mtema se realiza de acuerdo al cargo que ocupe ¢l trabajador. Ver (ANEX O N°15:
AMG-DCO-01)

7.4.2 Comunicacion interna

La conmmicacion intema tendra por objeto:

— La difusion de la polifica, objetivos, metas v requisitos del sisterma de gestion

ambiental.

— La distnibucion de toda la imformacion relativa a los aspectos ambientales que

afecte a los distintos niveles v funciones de la organizacion.

— La comumnicadon al personal sobre la importancia de su papel v responsabilidad

en su cumplinmiento, asi como de las posibles consecuencias de la falta de

segquirmiento de los procedimmentos establecidos.

— La direccionha de ser bidireccional va que debe conterrplarla communicacion de

los empleados a la direccion v de la direccion a los empleados.

7.4.3 Comunicacion Externa

La comunicacion exterma es:

— Beclamaciones: Se refleren a mcoumplimientos de un requsito legal u otro

requisito marcado porla organizacion.

— Quejas: Relativas a malestar o incidencias de cualquier tipo, aungue estas no

supongan un incwmpliniento de requisitos legales u otros requisitos.
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— Comunicaciones de la organizacion con chentes, publico v admimstraciones

publicas.

— Comunicaciones asociadas a los aspectos ambientales de la actividad

desarrcllada porla organizacion.

— Solicitudes de mformacion: Comunicaciones gque suponen peticionss o

mdagaciones requiriendo nformacion sobre temas ambientales.

7.5 Informacion documentada

7.5.1 Generalidades

Para la implementacion del Sistema de geshon ambiental, se mcluye la mformacion

documentada requenda porla normma IS0 14001:2013.

La mmplementacion del sistema de gestion ambiental de la empresa INGENIEROS

AEMGS5AC. zelleva atreves dela lista maestrala cual consiste en la codificacion de

los documentos realizados, para ello se realiza un procedmmento, expheando cada uno

de los codigos creados.

7.5.1.1 Creacion y actualizacion

Loz documentos se controlan la identificacion v descnipeion las cuales se considero

enel encabezrado:logo dela empresa, eltitulo, facha v el codigo o mimero. En el pie

de pagna se considero mimero de pagma por hoja para conocer el conterido de la

mformacion y el poder de identificarla. Ver (ANEX O N°16: AMG-PCA-01)

7.5.1.2 Control de la informacion documentada

El control se rezlizz medizntz una lista maestra donde se encuentran respectivaments

codificadas cada documento del sistema de gestion ambientz] de la empresa INGENIEROS
AEMG 5 AC Ver (ANEXON®1T: AMG-FLD-01)
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8. OPERACION

4.1 Planificacion ¥ control operacional
Se describen los procedimientes de czda actividad que presta INGENIEROS A&MG 5 A C. que

300

¥

Feplant=o

E: &l primer pase para la gjecucion de una construecion. Consiste en ubicar v marcar,
sobre el terremo, la edificacion, temiendo en cuentz los plancs existentes, pars trazar
exactzments la futura construccion. Antes de micier cuslquisr construceion urbans hay
gue solicitzr 2 la oficma de Planescion municipal d= 1a localidad, 12 linea de paramente o
demarcacion v los puntes de nivel. Cominments s2 presentan dos casos: - Lote ubicade
entre dos construcciones. Lote sin construeciones aledafias.

Son de gran moportanciz en las construccionss porque sobre ellas van 2 descansar los
cimisntos que son lz parte que trznsmiten las carges 2l terrene. En primera instancia, 23
necesarip eliminar lz capa de tierrs vegetal superficizl que es 1z menes resistents v cuye
espesor e5 muy varizble.

Cortz de piso

Se rezliza &l corte de piso para realizar otro cimiente, va que posiblements se encuentre
en mal estade v simplements 32 quisrs realizar l cambio.

Estruchira general.

- Ammado de castillo

- Amado de losas

- Ammado de escaleras

- Armmado de cistema

Cimientos

Una vez concluidas las excavaciones s procede 2 vaciar la cimentacion. Son la parts de
lz construccion que sopottz 2l pese de la edificacion, muebles, personas, snimzles, gio v
lo transmite &l terreno.

Tipes de cimentacicn
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Cimentaciones Superficizles: Son aquellas conformadas por elementos estructurales
encargados de transmitir las cargas al suele fume, simade 2 poca profundidad. Por lo
general estzs cimentaciones se utilizan en terrenos de busena resistencia.
Tipoes de Cimentacion Superficial
- Cimientos en concreto ciclopeo contmuo o corrido
- Cimiento en concrete reforzado, cornide o contmue
- Cmiento contmuoe en blogues prefzbricados
- Lozas de cimentacion
- Zapatas. A su vez puede ser:
- Aisladas
- Amarradas
- Corridas
- Combmadas.

v"  Sobrecimiento
Se construye en blogues de concreto o concreto reforzado. El sobrecimiento recibe v
traslada las cargas o peso desde los mures al cimisnto. Tambien strve como mure de
contencion del terrene, cuande la tepografiz es wregular. El sobrecimisnto en concreto
reforzado swve come wiga de azmarre v debe comstruirse 2 lo largo de teda la
cimentzacion, aun debajo de donde haya puertas.

v Limpieza del area de construccion

Dejar en orden el area de trzbajo

8.2 Preparaciony respuesta de emergencia

Laimplementacion plan de preparaciony respuesta de emergencia, esta enfocado a las
areas donde se realizan las operaciones y trabajos de construccion de INGENIER.OS
AEMG S.AC. Asi como también identificaran amenazas dentro de las areas de trabajo
v buscar estrategias que nos ayuden a mimmizarlas o a prevenirlas, asi como elaborar

urna estratega de respuesta efectiva, ante los eventos adversos. Ver (ANEXO N®18:
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9 EVALUACION DESEMPENO

0.1 Seguimiento, medicion, analisis v evaluacion

La empresa INGENIEROS A&MG S A C. Fealiza el seguimiento, medicion, analisis
evaluando el sistema de gestion dela segundad, salud ocupacional v medio ambiente, de
acuerdo a los resultados se detenminara si necesita mejora. Asegurando de que los
equipos de seguirniento v manterniento segin sea apropiado. Asi mismos se realizd un
cuadro de mdicadores en el cual ze le da una meta para los objetivos generales v

especificos

9.2 Auditorias Internas
9.2.1 Generalidades
Se tiene gque hacer el segurmiento y revision del Sistema de Gestion de la segundad,
salud ocupacional v medic Ambiente de la empresa INGENIEEOS ASMG S AC.
para ello ze realiza pormedio de mtervalos plarmuficados de fecha, para asegurarse, la

adecuadon y eficada. Asimismo ayudara que la empresa proporcione infornmacion.

La empresza tiene que llevar a cabo auditorias intemas a intervalos planificados para
proporcionar imfornmacion sobre el Sistermma de Gestion de la segundad | salud
ocupacional v medio Ambiente v a su vez curnpla todos los requisitos de la norma |,
que e haya mmplantado v mantenido de forma eficiente, esto cuando se realice
auditonas, asi nusmo es de gran importancia que realice auditorias mtemas dentro de
intervalos del tiempo planificado para proporcionar nformacion sobre =1 el Sistema de

Gestion Ambiental.

9.2.2 Programa de auditoria interna

Laempresa INGEMIERDS ASMG S.A.C arealizado el programa de auditoria interna
el cual establece, implementa ¥ mantiene, incluyendo la frecuencia, métodos,
responsabilidades, requisitos de planificacion y reporte de informes de auditorias
internas. Se ha establecido los procedimientos de auditoria interna, va gue se tiene
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en cuenta laimportancia del sistema de gestion de la seguridad, salud ocupacional y
medio ambiente de los procesos concerniertes que realiza la empresa, los cambios
gue afectan a la organizacion v los resultados de auditorias previas.

0.1 Revision por la direccion
La Gerencia General es quien se encarga revisar el Sistema de Gestion de la segundad,

salud ocupacional v medio ambiente de la empresa INGENIEROS AEMG SAC v

asegurar su adecuacion v eficacia.

10. MEJORA
10.1 Generalidades

Se detenmina todas las oporturidades de mejora v poner en marcha las acciones
necesanas para alcanzar los resultados esperados en el Sistema de Gestion de la

seguridad, salud ocupacional v medio ambiente. Basadoenla nomma IS0 140012015 Y

51 es que se tiene mejorarlas v de esta manera tener una mejora continua del sistema.

10.2 No conformidad y acciones correctivas
La empresa realiza las acciones comectivaslas cuales debenpropeorcionarla immportanaa

de los efectos que han ocasionado las no conformudades, mecluyendo los impactos

ambientales.

Se tiene que conservar todala mformaaon perfectamente dooumentada para postenores
revisiones, debe existir una evidencia de lo que ha conllevado a la no confonrmudad v las
acciones tomadas con postenondad, ademas de los resultados de cualquer accion
correctiva tomada. La empresa INGENIEEOS A&MG SAC. no tiene una no
conformudad ya que es una enmpresa que recien se esta creando, porlo tanto no iene una

auditona v asi mismo las acclones comrectivas.
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10.3 Mejora continua

INGENIEROS A&MG SAC es una empresa nueva en el mercado consiente de
nuestras responsabilidad por lo cual es pnondad mantener la segundad v medio
ambiental son elementos importantes para el desamrollo de la persona v la empresa
teruendo metas y objetivos enuna mejora termuendo como referencias las normmas 29783

lev de segundad v salud ocupacional con sumodificatoria 30222 v1a IS0 14001 sistemna

de gestion ambiental.




ANEXO N°1
(AMG-ORG-01)
ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA



codigo: AMG-ORG-D1

DREAMNIGRANMA DE INGEMIERDOS AEMG 5.0.0,

wversitn: 01

SISTEM A DE GESTION AMEBIENTAL — 150

Fecha: 07-03-2017

140012015

Paginas: Dal 1

ORGANIGRAMA DE INGEMIEROS A&MG 5.48.C,

INGENIERC'S ARMG




ANEXO N°2
(AMG-FOD-01)
FODA



¥ E 3 FODA DE INGEMIEROS A&MG 5.A.C.
'NGENIERU!

Codigo: AMG-FOD-01

Version: 01

ALMG
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL — IS0

14001:2015

Fecha: 07-03-2017

Paginas: 0al 1

FODA DE INGENIERIA AEMG S.A.C.

FORTALEZAS
La empresa cuenta con
personal destinado a cada
funcion.
Capacita de forma constante a
todos los trabajado
Existe una planificacion.
Los frabajos cumplen con los
estandares de calidad y plazos
fijados.

desde la posicion
Posibilidades

alianzas estratégi
Cartera de trabajos firmada

OPORTUNIDADES
Evolucion “amejor” del sector

actual.
de formnar
CAS.

DEBILIDADES
Falta de diversidad de clientes.

AMEMNAZAS i
S Falta de motiva
Empresas competidoraslocales mejora continua.
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MAPA DE PROCESO DE TRABAJC

AREA: Produccion
FROCESC: Replanten
ACTIVIDAD: Replanteo del area de trabajo

Ccupacion del

[MSUMCYSUMIMNISTRC EQUIIPCS suelo
Y HERRAMIENTAS
Flano, cinta de medician,
Equipos topograficos \
—_—
Replanteo - *

—

Alteracian del
suelo

PRODLUCTOS

Para la construccidn de un

Edificio.
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MAPA DE PROCESC DE TRABAJO
AREA: Produccion
PROCESQ: Excavacion
ACTIVIDAD: Excavacion del area de edificacion de edificio
Gpneracién de residuos
INSUMO/SUMINISTRO EQUIPOS sohdog Qg construcciony PRODUCTOS
Y HERRAMIENTAS demolicion y
Para la construccion de un
Equipos de comunicacion, Edificio.
Retro excavadora, palay \
Pico S

Excavacion I

—

Contaminadion
del suelo
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MAPA DE PROCESO DE TRABAJO

AREA: Produccion
PROCESQ: Corte de piso
ACTIVIDAD: Corte de piso para la modificacion del areade construccion

Generacion de

INSUMO/SUMINISTRO EQUIPOS ruido PRODUCTOS
Y HERRAMIENTAS

Equipos de comunicacion, Edificio.
Maquina de corte y discos \

—_—

—

Para la construccion de un

Corte de piso —_— »

Contaminadon
del aire por
ruido
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MAPA DE PRCCESO DE TRABAJO
AREA: Produccion
PROCESQO: Armado de estructura general
ACTIVIDAD: Armado de estructura general del area de construccion
Generacion de
INSUMO/SUMINISTRO EQUIPOS ruido EROBUGIOS
Y HERRAMIENTAS Para |a construccién de un
Fierro, Equipo de Edificio. Para procederala
Comunicacion, maquina de \ cimentacién
Corte, discos, regla metrica, e
Armado de estructura -
Wincha, cinta de medicion y —— general
Alicate /

Contaminadon
del aire por
ruido
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MAPA DE PROCESO DE TRABAJO
AREA: Produccion
PROCESO: Cimiento
ACTIVIDAD: Cimiento en el cual se realiza la preparacion y vaciado de la mezcla parala construccion del edificio.
Generacion de
INSUMOISUMINISTRO EQUIPOS EROBHGTOS
Y HERRAMIENTAS

Equipo de Comunicacion,

Cemento, piedra chancada,

Hormigon, agua, equipo de

Mezclay pala.

.
—

material
yfrticulado

Para la construccion de un

Cimiento

Edificio. Para proceder al

Sobrecimiento.

Contaminadon
del aire.
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MAPA DE PROCESQ DE TRABAJO
AREA: Produccion
PROCESQ: Sobrecimiento
ACTIVIDAD: sobrecimiento es para reforzar las estructuras de la construccion del edificio.
Gener_acién de
INSUMO/SUMINISTRO EQUIPOS ";ar:ﬁ:rl'l?; 2 PROBDUCTOS
Y HERRAMIENTAS 4 Para la construccion de un
Equipo de Comunicacion, Edificio. Para proceder al
Bloque de concreto \ A finalizar Ia construccion.
o El cual sewvira como
Sobrecimiento EE—

—

Contaminadon
del aire.

refuerzo

De |a edificacion del edfficio.
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MAPA DE PRCCESQC DE TRABAJO
AREA: Produccion
PROCESQ: Limpieza del area
ACTIVIDAD: Limpieza del area de |a construccion del edificio.
ngeracién de residqgs
INSUMO/SUMINISTRO EQUIPOS solidos qg’construccmn PRODUCTOS
Y HERRAMIENTAS Y emaiaon, "
Para |a construccion de un
Equipo de Comunicacion, Edificio. Para proceder al
Aguay escobillones \ A finalizar 1a construccion.
—_—

Limpieza del area de LS
construccion

—

Contaminadodn
del suelo.

Se dejaenordeny limpio el

Area de trabajo para poder

Ser entregado I3 obra




ANEXO N°4
(AMG-POL-01)
POLITICA AMBIENTAL



HNGEMIERLU

AEMGE

POLITICA AMEBIEMTAL

codigo: AMG-POL-0L1

wersion: Ol

SISTEMA DE GESTIONM AMEBIEMNTAL — 150
130012015

Fecha: 0S-03-2017

Paginas: Dal 1

POLITICA AMBIENTAL

INGEMNMIERCS A&ME 5 .A.C. &5 una empresa peruana dedicada a brindar
servicios integrados en construccion civil, abastecimiento, ingenieria,
fabricacion de tangues inocxidables soldados con setema TAM, conscientes
de nuestra res ponsabkilidad por ko cual es pricridad mantener el cuidado del
medic ambiente son elementos importantes para el desamcllc de |la
persona vy la empresa por el s ha establecdos los siguisntes
COMPIoImis oS |

o Mantener un mejoramiento continuo en la gesticn de medic ambiental
v la adopcicn de medidas de control mas apropiadas en nuestra
ocrganizacion.

o La Gerencia asume el compromisoc de fomentar v mantener una
cultura en prevencion de riesgos relacionados a la calidad, inoccuidad,
laborales y convertirla en un estilc de vida.

o CTumplr la normativa legal wvigente v obtro reguisitc en materia
ambiental
ldentificar los sspectos ambientales mas significatives para
prevenis reducir v eliminar siempre gue sea posible 2l impaco de
nuestras actividades .

o Entregar a8 sus trabajadores las competencias necesarias para el
cuidado v proteccion del Medio ambiente en todos los procesos de la
ocrganizacion.

o Reviear v cumplir con todas las regulacicnes v normativas aplicables.

o Promover la reutilizacian, el reciclaje v la recuperacion de los
materiales gue empleamaos v utilizamos como insumos.

o D[Desamrcllar programas de capacitacion orientados a ocear v evaluar el

grado de conciencia ambiental entre nuestros trabajadores

Es deber de todos los colaboradores de INGEMIERCS ASKMGEG 5 A C
Farticipar, colaborar ¥ asegurar &l cumpglimiento de esta politica en todas

nuestras acltividades diarias.

Atte.
GEREMTE GEMERAL
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PROCEDIMIENTS DE LA MATRIS |AAS
OBJETINVG

Froponer la implementacion de un Sistema de Gestion Ambiental en nuesirs empresa,
buscando el bienesiar de los irabajsdores, ls identificacion de aspectos e impactos
ambientales 3 los que s& exponen dia a dia y confribuyendo a mejorar los servicios gue
presta s empress.

ALCANCE

Ee encarga de la identificacion de los aspectos e impactos ambientales hasta I definicicn
d=! tipo de control y'o responsable del control.

Ee aplicars en todo 2l 3mbite de |la organizacién: procesos, administrativo, cperacionales
=n general ¥ otros en donde s= desarrolien sctividades por cuskyuisr persons
{trabsjadores de I organizacion, proveedores/contratistas y visitanies).

DEFINICIONE S

Aspecios Ambientales: Elemente de lss actwvidades, producios o servicios de ls
arganizacion que pusde interactusr con &l medio ambiente (NTF IS0 140001:2015)

Imgacty Ambientsl Cualgwsr cambio en el ambients, sea adversc o bensficiosos,

resultante de mansra total o parcial de las actividades, productos o servicios de uns
organizacion (NTP IS0 1S014001:2015)

Condicion normal: Se presenta durante |a operacion cotidisna.

Condicion anormalk Se refiere 3 situaciones de arrangue o parcs en SHUACIONES
planficadas. Se aplican tambign para situaciones que se alejan de los procedimientos
=stsblecidos.

Condicion de emergencia: Son accidentes potenciales prewistos. Incidencia directa:
actividad, producida gue es directamente controlada por la empresa

Incidencis indirecta: actividad, producida gue sclo puede ser influsnciada por la empresa.
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Jefe d= Departamenio / Responsable del Area: Persona que aplica los recursos para
implantar &l Sistema de Gestidn Ambiental.

Trabzjadores, Frowssedores/Contratisias yio “Wistas: Personas gue splican en sus
actvidades diarias y eventusles el Sistema de Gestion Ambiental de INGENIEROS ASMG
SALC

REFERENCIAS

Frograma de Sistema de Gestion Ambientsl.
PROCEDIMIENTO

IDEMTIFICACION DE ASPECTOS E IMPACTOS

Los Jefes de Departamertc | Resgonsstles de cada Ares, deberan reslizar s
dentificacion de aspecios = impactos en sus propizs actividades vy lugar de trabajo, para
gllc recibiran capacitacion adecuada y haran uso de las heramientas especificadas en 2l
presente procedimiento.

Fara |z identificacion de aspecto & impacio ambiental se deben considerar:
a) Equipos, magquinas su proceso de manipulacion.

b} Etapas de cada actividad.

¢} Ambisnte laboral.

ADWVERTEMCIA: La identficacion de aspectos & impacios ambientales debe ser

exhaustva considerando todas las fuentes posibles independientements del prejuicio gus
se tenga sobre su imgportancia. Para realizar la identificacion se cuenta con la ayuda s
Planilla para ldentdicacion de aspectos e impactos ambientales

EVALUACION DE RIESGOS

Para el procedimiento ‘de identificacicn de aspectos e impacios ambientsles se llevs
scabo de 13 siguients manera.
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POR ACTIVIDAD YiD PROCESO

T e T

Replanteo

Excawacion

Core de piso

Armzdo de estruciura general

Cimiento (preparacion y vaciado de la mezcla
Sobrecimienta

Limpisza del 2res

EVALUACION POR ACTIVIDAD DE TRABAJOD

LISTASDD DE ASPECTOS E IMPACTOS AMEIENTALES

£n el formato de matriz definida por la Secretaria Distrital de Ambiente se han identificado
bos aspectos ambientales & impactos que pueden presentar las entidades u organismos
distritzles en el desarrollo de sus actividades administrativas y de operacicn asi como sus

productos (bienes yio senvicios) en diferentss escenarios, como son:

ASPECTOS IMPACTOS

AMBIENTALES AMBIENTALES

eneracion oe matenal parbeulzs ortarrenacion del ame
Niveles de ruido Contarmmacion por ruido
Generacion de residuas solidos Cortarmnacion del suslo

{construccicn)
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LISTADO DE CRITERIOS DE EVALUACION
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Reversibilid
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. ¥ e
El diiic e ol smbients no poede p.'hglmu.ww
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Frecuencia

Contnuo Se presenta durante foda la actividad
Regular Se presenta en algunos momentos de |2 actrvidad
Raramente Cast munca se presenta

L R0 A

Paries interesadas

Pusrae Nreel S.P.:';,.b

Las § pantes maeresadan puaden ser afectadas por b aconadad o
mnflug en evta

) Gezve
56l ) o 4 partes moevesadas puaden ser afectadas por b
actrodad o mfhar e evta

Sl 1 0 2 partes mteresadas puoden ser afectads por bs
actnvdad 0 milas on ovta

Evaluacion de los aspectos ambientales
Se establecera come aspecto ambiental significativo, aquel cuyo valor s2a mayor 8

24.

SIGNIFICATIVO

MENOR DE 23 NO SIGNIFICATIVO
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CRMERIDS DE EVALLACION
- aspectos impacios - L
proces actadad ambientales ambientales situacion incidencia - - -
gravedad reversibilidad frecuencias inbresadas
BolantEn ooupacon cel susln |atemEcon del sl noma ndiEct amente e |1 |Ecimene mersie mqular aE
Eoeraon e i Posi
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CONTROL
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General

La constitucion
politica del Peru

TITULO |: DE LA PERSONA 'Y LA SOCIEDAD
CAPITULO |-DERECHOS FUNDAMENTALES DDE LA
PERSONA.

Articulo |: toda persona tiene derecho, inciso 22; a la paz,
tranquilidad, al disfrute del tiempo libre y al descanso; asi como
de gozar de un ambiente equilibrado y adecuado al desarrollo de
su vida.

Ley N° 28611 Ley General del

ARTICULO I: Del derecho y deber fundamental.
Toda persona tiene el derecho irrenunciable a vivir en un
ambiente saludable, equilibrado y adecuado para el pleno
desarrollo de |a vida y el deber de contribuir a una afectiva
gestion ambiental y de proteger el ambiente, asi como sus
compenentes, asegurando particularmente |a salud de las
personas en forma individual y colectiva, la conservacion de la
diversidad biclogica, el aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales y el desarrollo sostenible del pais.

Generacion de
residuos solidos

Ley General de

Modificada por | p . iduos Solidos

el D.L N® 1065

Articulo 1: La presente ley establece derechos obligaciones,
atribuciones y responsabilidades de la sociedad en su conjunto,
para asegurar una gestion y manejo de los residuos sélidos,
sanitaria y ambientalmente adecuada, con sujecion a los
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principios de minimizacion, prevencion de riesgos ambientales y
proteccién de la salud y el bienestar de |a persona humana.
Reglamento para Articulo 1.- Objeto
la gestion de El presente Reglamento tiene por objeto regular la gestion y
DS. N° 019- manejo de manejo de los residuos solidos generados por las actividades y
X Interno 2016-VIVIENDA residuos de las procesos de construccion y demolicion, a fin de minimizar
actividades de posibles impactos al ambiente, prevenir riesgos ambientales,
construccion y proteger la salud y el bienestar de la persona y contribuir al
demolicion. desarrollo sostenible del pais.
Articulo 1.- Aprobacion de los Estandares de Calidad
Ambiental para Aire
Apruébese los Estandares de Calidad Ambiental (ECA) para
Aire, que como Anexo forman parte integrante del presente
Estandares de Decreto Supremo.
Calidad Articulo 2 - Los Estandares de Calidad Ambiental para Aire
D.S. N° N° 003- Ambiental (ECA) como referente obligatorio ,
X Interno 2017-MINAM para Aire y 2.1 Los ECA para Aire son un referente obligatorio para el
establecen disefio y aplicacion de los instrumentos de gestion ambiental, a
Disposiciones = cargo de los titulares de actividades productivas, extractivas y de
Complementarias servicios.

2.2 Los ECA para Aire, como referente obligaterio, son
aplicables para aquellos parametros que caracterizan las
emisiones de las actividades productivas, extractivas y de

servicios.
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Articulo 1.- Del Objetivo
La presente norma establece los estandares nacionales de
calidad ambiental para ruido y los lineamientos para no
excederlos, con el objetivo de proteger la salud, mejorar la
calidad de vida de |a poblacion y promover el desarrolio
Reglamento de
Estandares Articulo 2.- De los Principios
X infiriic D. S. N° 085- Nacionales de Con el propdsito de promover que Ias politicas e inversiones
2003-PCM Calidad publicas y privadas contribuyan
Ambiental para al mejoramiento de la calidad de vida mediante el control de
Ruido la contaminacion sonora se

tomaran en cuenta las disposiciones y principios de la
Constitucion Politica del Perd, del
Cddigo del Medio Ambiente y los Recursos Naturales y la
Ley General de Salud, con especial énfasis en los principios
precautorio, de prevencion y de contaminador - pagador.
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- PROGRAMA AMBIENTAL
Programa de concientizacion y capacitacion ambiental
OBJETIVOS: Concientizar y capacitar al personal en Temas ambientales con el fin de cuidar el bienestar y salud de los
: trabajadores y el cuidado del medio ambiente de |a empresa INGENIEROS A&MG S AC.
META: Mejorar conocimientos ambientales del personal segun Ley N° 23611 General del Ambiente en un 70%
INDICADORES DE CE A
DESEMPENO- Numero de concientizaciones y capacitaciones FRECUENCIA Bimestral
MEDIOCS: _ S/. 400
AREA DE APLICACION: RESPONSABLE
Actividades de trabajo de
las obras de la empresa Gerente General
INGENIEROS A&MG S.A.C.
= FECHA DE ACT. ACT. % DE OBSERVA
= anHvas RESPONSABLE ' £iecuciON  PROG.  REALIZ. cuUMPLIM,  SEGUIMIENTO - "~ oneg
Evaluacitn de
conccimientos en
; 1ra semana <
1 tema;ear;r:)t:gln(t’zges 3l Gerente General  de marzo de 1 1 100% Se? ::e%l:ﬁrgiae?ftjg
INGENIEROS AMG 2017
SAC.
Concientizar y
: 1ra semana ;
2 ca;gcnst;rt :rlngir Zg“a' Gerente General ~ de marzo de 1 1 100% Se? :;%‘:‘eirgiae';?g
gestion ambiental 2017
Concientizar y
2 2da semana :
capacitar al personal se sigue dando
3 en identificacion de Gerente General de r;\g%o ce 1 1 100% el seguimienio

aspectos e impactos
ambientales
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Concientizacion y
capacitacion al 2da semana ;
personal en Gerente General de marzo de 1 1 100% 9: :;gg%eirg;?’?g
prevencion de resgos 2017
ambientales

Concientizacion y
capacitacion al
personal en

s 3ra semana ;
procedimiento de se sigue dando
respuesta a Gerente General de rggr1270 de 1 1 100% el sequimiento
situaciones
potenciales de
emergencia
Concientizacion
capacitacion al
3ra semana ;
personal sobre los se sigue dando
monitoreos Gerente General de "2‘8'1270 de ! L 100% el sequimienio
ambientales en [as
actividades de trabajo
Sensibilizacion como
charlas y talleres
sobre la imporiancia 4ta semana de ;
del uso de Gerente General marze de 1 1 100% ‘:S :;g%eirgiae?gg
implementos que 2017 g

ayuden al control del
ruido y efectos en la
salud.
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Sensibilizar al
personal sobre |a
imporiancia de
fomentar 1as practicas
seguras en la 4ta semana de :
ejecucion de sus Gerente General marzo de 100% se? S'g‘f,?,ﬁé?,‘fg
actividades laborales, 2017 sSeg

promoviendo ia cultura
cel autocuidado y ia
proteccion del medio
ambiente.
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- PROGRAMA AMBIENTAL
Programa de Control de Ruido
Controfar el ruido que se produce en las actividades de trabajo de 1as obras. con el fin de cuidar el bienestar y

OBJETIVOS: salud de los trabajadores de la empresa INGENIEROS A&GMG S A.C.
META: Disminuir el nivel de ruido a los ECAS.
INDICADORES DE Nivel decibeles actual*nivel de decibeles con proteccion=limite sin afeccion a
DESEMPENO: la saluc FRECUENCIA Bimestral
MEDIOCS: ; S/.600
AREA DE APLICACION: RESPONSABLE
Actividades de trabajo de
las obras de la empresa Gerente General
INGENIEROS A&MG S.A.C.
- FECHA DE ACT. ACT. % DE OBSERVA
5 AT RESPONSABLE  £jrcucioN  PROG.  REALIZ. CUMPLIM.  SEGUIMIENTO - “miones
identificacion de las
S : 1ra semana :
actividades de trabajo se sigue dando
1 de generacion de Gerente General de rr2181127o de 1 1 100% el sequimiento
ruido
Evaluacion del uso de
implementos que 1ra semana -
2  minimiceneldafioala Gerente General  de marzo de 1 1 100% sel SHUS d‘anctio
salud de los 2017 SIS
trabajadores.
Identificacion de las
3 : 1ra semana .
actividades de trabajo se sigue dando
3 potenciales para Gerente General de n218r127o ce 1 1 100% el seguimiento
descanso de ruido
Revision y
R 1ra semana .
manienimienio de se sigue dando
4 equipos, herramientas Gerente General de ?3'1270 de 1 1 100% el seguimiento

¥ maquinas
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PROGRAMA DE CONTROL DE MATERIAL PARTICULADO

s b Version: 01
NGENIERUE
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- PROGRAMA AMBIENTAL
Programa de Control de Matenal Pariiculado ,
OBJETIVOS: Controlar la generacion de material particulado de las actividades de trabajo de las obras, con &l fin de cuidar
i el bienestar y salud de los trabajaderes de la empresa INGENIERCS A&MG S.A.C.
META: Disminuir €l valor de |a generacion de material particulado segin D.S. N° 003-2017-MINAM Estandares de
Calidad Ambiental para Aire
INDICADORES DE valor material particulado {ug/m?) actual — valor de material particulado
DESEMPENO: (ug/m#)con control=limite sin afeccion a |a salud FRECUENCIA  Bimesiral
MEDIOS: . Si.600
AREA DE APLICACION: RESPONSABLE
Actividades de trabajo de
las obras de la empresa Gerente General
INGENIEROS A&MG S.A.C.
2 FECHA DE ACT. ACT. % DE OBSERVA
- SRS RESPONSABLE  EjrcUCION  PROG.  REALIZ.  cumpLiv,  SEGUIMIENTO - “moneg
identificacion de las
Ty 2 1ra semana :
actividades de trabajo se sigue dando
1 de generacion dej Gerente General de r1218r1270 ce 1 1 100% ol segguimi Stilo
material particulado
Formulacion de una
esirategia operativa de Aia sEstiana
riego para la se sigue dando
2 disminticion.de Gerente General de rgg;z_/o de 1 1 100% el seguimiento
material particulado
generaco
Evaluacion del uso de
implementos que 1ra semana :
3  minimiceneldafioala Gerente General  de marzo de 1 1 100% se sigue dando
salud de los 2017 el seguimiento

trabajadores.
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PROGRAMA DE DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS DE CONSTRUCCION

Codigo: AMG-PDR-01

5 Y ¥: Version: 01
NGENIERUE
A&MG Fecha: 11-03-2017
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL —1SO 14001:2015
Paginas: 1al 2
~ PROGRAMA AMBIENTAL
Programa de Disposicion de Residuos de Construccion
OBJETIVOS: Disponer los residuos de construccion generados en las actividades de trabajo de Ias obras, con el fin de
? cuidar el bienestar y salud de los trabajadores de la empresa INGENIERCS A&MG S.A.C.
META: Disposicion final de los residuos de construccion segun D.S. N* 019-2016-VIVIENDA Gestion De Manejo De
Residuos De Las Actividades De Construccion Y Demolicion
INDICADORES DE : s
DESEMPENO- CANTIDAD DE RESIDUOS A Disposicion Adecuada (tn/d) FRECUENCIA  Bimesiral
MEDIOS: : SI. 500
AREA DE APLICACION: RESPONSABLE
Actividades de trabajo de
las obras de la empresa Gerente General
INGENIEROS A&MG S.A.C.
A FECHA DE ACT. ACT. % DE OBSERVA
N ACTIVIDAD RESPONSABLE  piroicion  PROG.  REALIZ. cumpLiv,  SEGUIMIENTO - "o nnrq
identificacion de las
oy : 1ra semana .
actividades de trabajo se sigue dando
1 de generacion de Gerente General de n;g:z_,o de 1 1 100% el seguimiento
residuos
Adecuacion de
2 1ra semana .
espacios para se sigue dando
g disposicion de los Gerente General de ”2‘8'1270 de 1 1 100% el seguimienio
residuos generados
Revision constante de
|2 disposicion final de ira semana .
3 los residuos de Gerente General  de marzo de 1 1 100% Se' e d_an(tio
construccion 2017 chSegUaTHentd

generados
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FERFIL DE PLIESTO

Codigo: AMG-PFP-01

MHEEHIERL Version: 01

R Fecha: 13-03-2017
SISTENLS DE GESTPON AMBIENTAL — 150 14000 : 2015 i
Paginas: 1=l 14
FERFIL DE PUESTD
PUESTO DE TRABAND Eerente General
Ares/Departamento Departamento de Gerencia Geraral

Dep=ndencia Directa de: G=rencia

Funciones:

=  Planificar, organizar, dirigir y controlar los procesas para el busn manejo y
desempeno de |3 amprasa.

= Dedinir los obj=tivos estratesicos v tacticos de la empresa, comunicacion a la
arganizacicn y contralar su lagra.

= Controlar la estructura de la onganizacion, la utifizacion de recursos v revision del
Sistemna de Gastion Ambiental, Seguridad Industrial.

= Definir la politica seguridad y ambiental de ks empresa.

* Superdisar y contralar =l cumplimento de= los dispositivos l=zales, las nommas y
dispasiciones de la empresa constante 3 todas las Sreas, la gestion del recurso
humano y del cantrad de los cuadernos de mercaderiz =n donde se registra el flujo d=
dinera de |as compras v veritas de la empresa

= Provesr el recursoc humano, conocimientos, recursos tecnologicos ¥ financieros pars
su loEro

#  Designar al repres=ptants de |3 direccion para las t=mas referentes &l 554 de la
Empresa.

# [Aepres=niara |z empress en lictaciones; 351 mismo &n cas0s juidos, procedimientos
civilzs, penzles y administrativos.

# [Ex responsable del monitares v preparar el Plan anual d= nec=sidzdes d= personal de
la empresa sometera a |z aprobacion de las correspondientes instancias y supsrvisar
=| proceso administrativo de contratacion de personal y la elaboracion de= los
cortratos 2 que hubiese lugar.

# Planificar y orzanizar estrategias tendentes @ mantener kas beeras rzlaciones
labsarzl=s empresa — trabajadar estableciendo las comunicaciones adecuadas
Infarmar & la gerenda carporativa los resultades chtenidos.

#  Revissr pericdicamente los ohjetivos ambientales y hacer seguimiento @ las
reviskones previas.

= Participar activemente del Sistema de Gestion &mbientzl

Requisitos basicos necesarios:
= Cumpliry hac=r cumplir =] reglaments interno d= trabajo.

# Supervisar elinicio diarioc de ocperaciones y generar los reportes necesarios.
#  Superdsar la operscan en las aress funcicnales.
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HEEMIERL Wersion: 01
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# Provesr al personal y areas de lo necesanio pars desarrollar sus funciones.

®  Garantizar que el personal martznga |s excelencia en la st=rcion al cliente.

= Cortrolar ¢ supsrvisar cotizaciones, compras ¥ pago & proveedores.

# Superdizar el buen estado de las instzlaciones y mobiliario sxistente.

# Supersisar el derre dizrio de op=racion=s y pererar bos reportes necesanas.

& Asignar permiscs ¥ descansos, de scuerdo a operacion y lineamientos establecidas.
= Dirigir las juntas de personal.

Ingles nivel Avarezdo
LiderazEa
& Motivacion
Experisncs
Haber laborado en puestos similares 5 anos
Lonocimientos

510 castas y presupusstos

= [Excelirt=rredio

# s Project

»  HutaCAD 3d civil

= Siskema oe GEET

= Sistemade 549

# Llecturs de planos.

& Lesislacion laboral

= Gestion de Recursos Humanos

Conocimisnto o= Sist=ma de Gestion




Codigo: AMG-PRP-01
PERFIL DE PUESTO

MHEEMIEAL Wersion: 01

danl Fecha: 13032007
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FERFIL DE PLIEETD
PUESTO DE TRABAMNS Ir=eniera
Area/Departamento &rea de Produccion

Dep=nd=nci=a Directa de: G=rencia

Funcion=s:

=  Planificar, organizar, dirigir y controlar los procesas para el buen manejoy
desempeno b= ls emprass

=  Definir los obj=tivos estratezioos y tacticos de la empresa, comunicacion a la
arganizacion y contralar su lagra

= Controlar la estructura de ks arganizacion, ks utiizacion de recursos y revision del
Sistema e Cestian Ambiental, Sezuridad Industrial

= Definir la politica ambizntal d= |3 empress. &= mismo, proveer = recurso hbumano,
conacimisntos, recursos tecnologicos y financieros pars su logra.

# [Hepreszntar a |z empress en lictaciones: 351 misma &0 casos juidas, procedimisntos
civiles, penzles v administrativos.

= Informar a la gerenda carporativa los resultadss obtenidos

®=  [Revisar pericdicarnente los ohjetivos ambientales y hacer s=guimiento a las
rEvisianes previas

=  Participar activaments del Sistema de Gestion Ambisntal

Requisitos basicos necesarios:

= Supervisar el inicio fiaric de cperaciones y generar los reportes necesErics.

= Supervisar la operacian en las dress funcicnales.

=  Provesr al personal y sreas de lo nec=sana pars desarrallar sus funcicnes.

= Garantizar qu= el personal mart=rga la excel=ncia en la stencon al cli=znte.

= Controlar y supervisar cotizaciones, comipras f pago a prosvesdores.,

=  Supervisar =| buen estado de las instalaciones y mobiliario =xistente.

= Superdisar el derre diario de opsraciones y gererar los reportes necesanias.

= Msignar permisos y descansos, de scuerdo a operacion y lineami=ntos establecidos.,
=  Dirigir kas juntas de personal.

®  Sistema d= prevencion de rissgas
Experiencs

Haber laborado en puesios similsres @ meses
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Conooimientos

Sisterma o prevencion de riesgos
bz Project

510 costos y presupusstos

Ewcel Svanzado

L . ]

# Ingles nivel Intermedio
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FERFIL DE PLIESTD
PUIESTO OE TRABAMD Supersisor d= Obra
Ares/Departamento frea de Prodwccion

Dependencia Directa de: G=rencia
Funciones:

= Coordimar com su supesrvisar los frabajos a realizar, con los materiales y equipas @ s=r
maowidos por los difer=ntes medios o= transporte.
= Verificar las guias de remizian =sten debidaments firmadas sl recibir los aco=carios

=guipos 3 descargar

= erificar los manifiestos = deocanga v dar conformidad 2 ke canga redhbida.

= Zalicitar @ su supsrvizar, 2| uso o= equipos pesados para cargar y Cescangar
miateriales.

= Supendsar se efechie la Charla de 5 minutos diarios con asistencia del personal a

CRg0.
Requisitos basicos necesarios:

# [Farcilid=sd de comunicacicn con distintor niveles inctitucicnzles, laborsl=: ¥
personales.

»  Experiencia en plan=acion, revision de documentos y planos, especificacions=s
c=talogos de conceptos.

¢  [Experiencia en campo
Experiencia en superdisicn de sjecucian de obras d= construccion civil.
Ewczlente conacimiento d= la normativicad aplicable

»  Wacacion de liderazgo y capacidad de persuasion, minuciasa y capacidad de
sstructurar reportes, presentar alternatrvas § definir acciones.

» Capacidad de trabajsr bajo presicn.

Experiemncs

Haber labarado en puestos similares 5 anos

Conocmientos
= [Estiba y desestiba
= Mlateriales de lzaj=
=  Sefales e grias
= Hig=ing
# PMlaniobra d= cargs ¥ descarga de =guipos pesadas (tisrra y sgua)
= Sepuridad Industriz] =n =l pussio.




C-:'Iliigl:-: ARNG-PFRP-0r1
PERFIL DE PLIESTD
HEEHIERALU '|'i=r5|'15in: 01
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= Computacion basica (M3 Word, M5 Excel)
bz Project
ButaCAD 3d civil
Lecturs de planos.
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PERFIL DE PUESTD

PUESTO DE TRABAMD blaestro = Obra

.ﬁurm,."l:l'eparturrbent:- fres de Praduwccion

Dependencia Directa de: G=rencia
Funciones:

=  [Ejecutar los trabajos tecnicamente de scuerdo @ las indicaciones d=l superdisor de
abra.

#  [Ejecutar los trabajos con las condicionas de sepuridad y medio ambierte en = IFER y
ATS.

= [Mantener =] orden y impi=zz =n los trabajos qus ej=cut=n

= Cuidary dar buen uza 3 las EPPS, asignados en caso de detericro o desgaste reportar
al jefe de seguridad vy medio ambiente pars que realice &l cambio correspondiente,

= Cuidary dar el buen uso de los equipaos y las herramientas asignadas en la obra, en
caso de desperfectios reportar inmediatamente al almaceners para pasar a
inoperatividad del squipa o herrami=nta malogrado.

= erificar gue los materiales s= encuentren disporibles para =l inicio d= sus
actrvidades.

= fcentzdo d= murcs de ladrillo de= toda clase pars interiores ¢ exteriores, fachadas,
oeroas, tarrsjeo de paredes v oi=lo rasa, falsos pisos de concreta, snoofrado de
columinas, wigas, basas

= Enchapado de pisos. paredes, pintada de paredes, silo raso y piso, colocacion de
drpwall, conocimiento de gasfiteria y electricdad.

Requisitos basicos necesarios:

froactivo . empatico . visianario
Dinamizma

Liderazga

Caracter

Dizpaosicion

Etica = inmtegrdad

Buenas relaciones interpersanales
Capacidad de comunicacan

LI I I

LI I

Experie=nces

Haber laborado en puestos similares 5 anos

Conocimientos
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Edificacion

iConstrucdanes

Procesa constructivo

En albanil=ria confinada

En albanileria srmada y murg portants
Instalacion de drpaall

Pirtads de muras imteriores ¢ exteriores
Gasfiteria.

Elactricicac.

LI T I L N I L ]
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PERFIL DE PUESTD
PUESTO OE TRABAMD J=f= d= medio ambiente
Ares/Departsmentc Arez de S50MA

Dependencia Directa de: E=rencia

Funcione=s:

* Aserurar de gue se =stablece, implemeants y martizne el sistema de gestion

ambi=rtal.

Informar & ka alts direccion sobre el desempenio del sistema de gestion ambizntal.
dseryrarses de gque s promuesva |z toma de conciencia ambiental en todos los nivelas

de la oreanizacion.

Azesyrarse de gque se promesva | toma de conciencia de la palitica ambiental.
Todas las funciones gue l= asizne el sistema de gestion ambiental.

Requisitos basicos necesarios:

= Formacian en Sistemas de Gestion Ambiental sexon 150 14001:2015, 2l me=nos 50

horas.

= Conacimi=ntos ded sistama de gestion ambizntal implantada en |z arganizacion.

Experiencs

Haber laberado en puesios similsres 5 anos

Conocimientos

= Conacimi=ntos =n Sistermas de Gestion 150 14001 Medio Ambiente y OHSA5 18001
EZepuridad y Zalud Ocupacional, ley 25783 y su modificatoria

®  Sistema g prevencion de riesgos

# [z Project

510 costos y presupusstos

Ewoel Avarizada

Ingles nivel Int=rmedio Computacion basica (M5 Ward, M5 Excel)

bz Project
*  AutaCAD 3d civil
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Paginas: 1=l 14
PERFIL DE PUIESTD
PUESTO OE TRABAND Supervisor de SeEuridad
.ﬁrm,"[l'epurturrh:ntl:- Arez de 5504

Dependencia Directa de: G=rencia

Funciones:
= |ldeptificar y anzlizar ri=sggos operativos y ambientales.
= Formular =1 Flan de Prevendcan.
= Capacitar, difundir y realizar la promacion gznersl sobre Prevencion.
= Elaborary apoyar en la elaborscion de procedimientos de S=guridad
= Adiestrar al personal &n caso de situacones de emergencias y aocdentes.
= [Heglizar irspecoiones vy auditarizs.
# Heglizar el despistajs d= 5alud Ccupadanal para pilotos.
= HAealizar infarmes.
= HAelaciones Comunitarias: Apoyar en trabajos con institudones externas para mejarar
= |a seruwridad vzl

= Gestion del Personal: Participar 2n actividades pars mant=ner un bus=n dima laboral y
ambiznte adecuaca.

R=quisitos basicos necesarios:
Estudios Superiores en Ing=ni=riz Industrizl, Administracion con Post Grada en

S=puridad Ambisrtal vio carreras afines.
Capacitacion =n Sepuridad Industrial y Medio Ambierite

" o =

Coracimiento en Gestion de Costos y Presupuestos.

Conacimiento de office 2 nivel intermedic.

Canacimisnto o=l idioma ingles a nivel int=rmedio.

Experiencia laboral minima de 02 snos en trabsjos de segundad y prevencion =n =

& & =

sector minero o comparias ded rubro petrolero. de gas. electrico, construccion, =tc.
Indispe=nsable contar cor Bosnciz de conducir categariz A1,
Preferemte residir en |2 localidad de Srequipa.

" o =

L

Dizporibilidad para viajar.
Experiemcis
Haber laborado en puestos similares 5 anos

Conocirmientos
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# Conocimientos =n JHA5 15001 S=puridac v Saled Ocupacioral, ley 25783 v su
madificatoria.

#  Leyes, Reglamentos y Estatutas relativos al ares de seguridad industrial, proteccon
ambi=rital & higiene ocupadanal.

= Politicas, Mormas y Procedimientos =n materiz de seguridad industrial, prot=ccion
ambi=rital & higiene ocupadanal.

= Eguipos de evaluscon ambiental.

= Metodos d= prevencion y registros de accidentes, inspecciones y otros relacionados
con la sexuridad industrial & higiere coupacional.

*  Sistema de prevencion de riesgas

® [Pz Project

#= 510 costosy presupusstos

# Ewcel Avanzadao

= Ingles nivel Intermedio Computacion basica (M5 Ward, M5 Excel)
® [Pz Project

*  AutaCAD 3d civil




Codigo: AMG-PFP-01
PERFIL DE PLIESTO

HGEHIEAL Yersion: 01

R Fecha: 13-03-2017
SISTEMLA DE GESTHON AKMBIENTAL — 150 14004 304 i
Paginas: 1al 14
PERFIL DE PLIESTD
PLESTO DE TRABAMD Ayudante
.ﬁrm,."ﬂtparturrr:ntn &rea de Praduwccion

Depende=ncia Directa de: G=rencia

Funcicn=s:

# [Mezcla cemanta.

Prepara el mat=rizl & utilizar.

Revizz las cantidades regueridas.

frepara la mezcla de dif=rentes materiales.

Ef=ctii= traslada de materiales de construccion.

Traslada los mat=riales hacia &l Srez de trabajo; piedra, cementa, srena y
herramisntas.

LI I B B ]

L]

Derriba paredes iy wizas
= ‘Yerifica el lugar donde rezlizara =l trabajo.
Buszcs y prepara los materiales y herramisntas

# Procede 3 derribar las paredes y vigas.

= limpia =l area d= trabajo.

* Hecops materiales v herramisntas.

# Limrpia todos los materiales y kerramisrtas.

= Limpia toda el srea de trabajo.

#  Guarda materiales y herramisntas =n =l lugar ssignada.

# HAegliza otras tareas relacoradas con las funciones de |3 unidad donde lshora

R=quisitos basicos necesarios:
= Conocimientos sobre mesda de c=mento, piedra v arena.
# Destreza en las manos, pars sfectuar mezdas, l=vartar materiales y manipular
herramisntzs.

Experiz=ncis

® Mo se requisrs.
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TALLER DE EDUCACION AMBIENTALES

Lo principal para llevar a cabo un taller de educacion ambiental es la realizacion de un analisis de la
realidad para conocer todo aquello que concierne a las personas a las cuales va dirigido el taller, asi
COMO a SU Vez es necesario conocer otros conceptos asociados como son 10s objetivos que se persiguen
y los contenidos a tratar. EI hecho de conocer todo lo referente a las personas a las cuales va dirigido,

nos proporcionara toda la informacion necesaria sobre su grado de educacion y circunstancias.

OBJETIVOS

Los objetivos del taller una vez finalizado el proyecto, los dividimos en dos &mbitos a partir de los
cuales se actuard para obtener unos resultados positivos y significativos. Dichos ambitos son los

siguientes:
Actitud.

e Toma de conciencia sobre el Medio Ambiente.

e Toma de conciencia sobre los riesgos ambientales que se presentan en las actividades de
trabajo.

e Conocer la importancia de la identificacidn de aspectos e impactos ambientales.

e Sensibilizar al personal de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. de forma que sean
capaces de transmitir y ponerla en préactica al realizar los trabajos

Conocimientos
Los objetivos a alcanzar son los siguientes:

e Identificar los recursos naturales, su importancia y la necesidad de su conservacion.
e ldentificar impactos significativos en las actividades de trabajo.

e Importancia de la minimizacién de los impactos significativos en las actividades de trabajo.
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CONTENIDOS

Cabe destacar que para culminar con éxito el taller de sensibilizacién ambiental en el &mbito de la
educacion, es imprescindible que exista una buena comunicacion entre los educadores y los
beneficiarios del proyecto. Para ello, es de vital importancia tener claro cuél es el mensaje que se
desea transmitir, asi como los medios a utilizar para trasladar a los beneficiarios dicho mensaje. Los
medios que utilizar no son mas que los contenidos desarrollados en las diferentes sesiones durante la
realizacion del taller, y cuyo objetivo es el de estimular y captar la atencion de los beneficiarios de
forma que dicho taller culmine con éxito. EI mensaje sera transmitido a través de diferentescontenidos
de interés en materia de medio ambiente. Dichos contenidos deben responder tanto a las
caracteristicas ambientales y a la riqueza natural de la zona donde se realiza la campafia, como a las
necesidades y los conceptos basicos asociados al objetivo de desarrollo sostenible. Para el desarrollo
del taller de sensibilizacién ambiental, se han escogido unos contenidos los cuales se utilizaran

basandose principalmente en las necesidades que requiere el taller de concientizacion.

e Introduccion al Medio Ambiente. Importancia del medio ambiente y la necesidad de su
conservacion.

e Que es un sistema de gestion ambiental. Importancia del S.G.A. y la necesidad de
implementar un S.G.A. en la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C.

e Que es aspectos e impactos ambientales.

e Como identificar los aspectos e impactos ambientales generados en las actividades de trabajo.
e Prevencion de riesgos ambientales.

e Procedimiento de respuesta a situaciones potenciales de emergencia.

e Que es monitoreos ambientales, importancia de realizar monitoreos ambientales y la
necesidad de realizar monitoreos ambientales en las actividades de trabajo.

e Importancia del uso de implementos que ayuden al control del ruido y efectos en la salud.

DESARROLLO DE LA CAMPANA
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Estudio de las necesidades del Departamento, seleccion de temas a tratar. Como bien se ha
mencionado anteriormente, es de vital importancia para el disefio del taller educativo el estudio de

las necesidades puesto que determinard los temas y contenidos a tratar, relacionando de esta forma

el medio ambiente con los conocimientos y nivel en materia de educacion ambiental de los

beneficiarios del proyecto.

La seleccidon de los temas ha estado marcada por las reuniones considerando los objetivos del taller

de sensibilizacion medioambiental. Dichos temas son los siguientes:

e Introduccion al medio ambiente. Importante para que los beneficiarios entren en contexto
adquiriendo conciencia sobre la importancia del medio ambiente y su conservacion, debido
a que su sustento principalmente depende de ello.

e Que es un sistema de gestion ambiental. Importancia del S.G.A. y la necesidad de
implementar un S.G.A. en la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C.

e Que es aspectos e impactos ambientales.

e Como identificar los aspectos e impactos ambientales generados en las actividades de trabajo.
e Prevencion de riesgos ambientales.

e Procedimiento de respuesta a situaciones potenciales de emergencia.

e Que es monitoreos ambientales, importancia de realizar monitoreos ambientales y la
necesidad de realizar monitoreos ambientales en las actividades de trabajo.

e Importancia del uso de implementos que ayuden al control del ruido y efectos en la salud.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES

En este proyecto se ha trabajado con 18 personas que laboran en la empresa INGENIEROS A&MG
S.A.C.B en las cuales se repartieron en las actividades en funcion de sus necesidades (personales,

econdmicas, de terreno, experiencia, etc.) como son:
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CAPACITACIONES (N° personas MARZO
UNIDAD o
beneficiarias=18) 2 3
1 Introduccién al Medio Ambiente. Importancia del %
medio ambiente y la necesidad de su conservacion.
Que es un sistema de gestion ambiental. Importancia
2 del S.G.A. y la necesidad de implementar un S.G.A. en X
laempresa INGENIEROS A&MG S.A.C.
3 Que es aspectos e impactos ambientales. X
A Como identificar los aspectos e impactos ambientales X
generados en las actividades de trabajo.
5 Prevencion de riesgos ambientales. X
6 Procedimiento de respuesta a situaciones potenciales %
de emergencia
Que es monitoreos ambientales, importancia de
. realizar monitoreos ambientales y la necesidad de
realizar monitoreos ambientales en las actividades de
trabajo.
g Importancia del uso de implementos que ayuden al
control del ruido y efectos en la salud.
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PLAN DE INCENTIVOS DEL TRABAJADOR

OBJETIVO:

Establecer las actividades a seguir para evaluar el desempefio productivo, la participacién activa del
sistema de gestion ambiental del personal que labora en INGENIEROS A&MG S.A.C.

ALCANCE:

Se aplica desde la entrega del formato Evaluacion del Desempefio del Personal hasta la toma de

medidas correctivas.
RESPONSABILIDAD:

El Jefe De Medio Ambiente y Supervisor de SSMA es responsable de la aplicacién y ejecucion del

presente procedimiento.
REFERENCIAS:

e Norma Internacional 1SO 9001: 2008.

e Ley29783ysu modificatoria 30222

e Norma 14001:2015
DEFINICIONES:

Evaluacion: Proceso en el cuél se somete al personal a practicas sobre su rendimiento técnico-

profesional, cumplimiento de RISST

Legajo: Conjunto de Documentos relacionados a cada trabajador.
POLITICAS:

Todo el personal debe ser evaluado por lo menos una vez al afio.

Los resultados de la evaluacion del personal son confidenciales, pudiéndose acceder a ellos sélo con

autorizacion expresa del Gerente General.
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PROCEDIMIENTO:

e Se propiciara de bonos recreativos para aquellos que cumplas todos los objetivos trazados
bajo el RISST y a su vez los criterios que con llevan que son aspectos favorables.

e EIl puntaje se sumara aquellas personas que cumplan todos aspectos favorables que se
encuentra en el rango de 15 — 20. Ellos seran acreedores de una un vale alimenticia del

supermercado y 2 entradas al cineplanet.

e El puntaje se sumara se sumara aquellas personas que cumplan todos aspectos favorables que
se encuentra en el rango 10 — 15. Ellos seran acreedores de 2 entradas al cineplanet.

e Asi mismo el personal que incumpla aspectos favorables y que el puntaje sumado se

encuentre en el rango 0 — 10 no seré acreedor de ningun tipo de vale.

e Por consiguiente estos incentivos seran mensuales.
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Area:
Mes:
Competividad  Asistencia Responsable de Uso Aseo e
en area induccion accidentes adecuad higiene en
Laboral (1-3) (1-3) ambientales (1- odeEPP el trabajo lugar de
3) (1-3) trabajo (1-3)
Resultad Puntaje
o Total
Malo 0-10
Regular 10-16
Muy 16 -20
Bueno

3)

Inasistencias y
tardanzas (1-

3)

SUPERVISOR(A)

Amonestacione
s (Verbales O
Escritas) (1-3)



ANEXO N°15
(AMG-DCO-01)

DIAGRAMA DE COMUNICACION
INTERNA'Y EXTERNA



———

IR,

INGENIERUS

f

e

A&MG

DIAGRAMA DE LA COMUNICACION INTERNA Y
EXTERNA

Cadigo: AMG-DCO-01

Version: 01

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL —1SO 14001:2015

Fecha: 13-03-2017

Paginas: 0 al 1

DIAGRAMA DE LA COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

Identificacion de las

necesidades de difusion de

informacion
|

Determinacion del grupo de implicados en el proceso

A

de comunicacion

\ 4

Eleccion de la via de comunicacion

l

Inicio de la comunicacién Respuesta
Jv'
Evaluacion de la eficiencia de la
comunicaciéon
Es eficaz la via > Comunicaciéon
de evacuacion NO incorrecta

Comunicacioén correcta

l

Actualizacion de vias de comunicacion
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PROCEDIMIENTO DE LA CREACION Y
ACTUALIZACION DE DOCUMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Elaboracién por:

Revisado por:

Aprobado por:

Jefe de Medio Ambiente

Asesor externo e interno

Gerente General

Firmay fecha:

Firmay fecha:

Firma y fecha:
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1. OBJETIVO
Este procedimiento tiene por objeto definir el método operativo que se sigue para establecer
los controles necesarios para la identificacion, almacenamiento, proteccion, recuperacion,
tiempo de retencion y disposicion de los registros del Sistema de Gestion Ambiental de la
empresa INGENIEROS A&MG S.A.C.
2. ALCANCE
Este procedimiento es aplicable a todos los documentos que integran el sistema de Gestion
Ambiental, empleados en la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C., para demostrar la
conformidad con la Norma UNE-EN ISO 14001:2015.
e Manual De Gestion Ambiental
e Procedimientos
e Instrucciones técnicas
e Formatos.
3. REFERENCIAS
e Apartados 7.5: 7.5.2 y 7.5.3 de la Norma UNE-EN-1SO 14001:2015
e Manual de Gestién Ambiental de INGENIEROS A&MG S.A.C.
4. DESARROLLO
4.1 Elaboracion.

La responsabilidad de la elaboracion de los documentos del Sistema de Gestion Ambiental o,
en su caso, designar la funcion responsable de dicha elaboracidon en relacion al contenido del
Documento corresponde al Responsable de Medio Ambiente.

La persona encargada de la elaboracion de los documentos del Sistema de Gestién Ambiental
recabara la informacion necesaria, asi como la colaboracion de la persona o personas que

estime conveniente para la correcta elaboracion de dichos Documentos. En el apartado




correspondiente del Documento, el responsable de su elaboracion firmara y fechara el mismo
como constancia de su elaboracion.

4.1.1 Datos identificativos y de control

Manual de Gestion Medioambiental

Consta de una portada, contraportada, y restantes paginas.
La portada consta de un encabezado y un pie de pégina. En el encabezado figura:
e Logotipo y nombre de la empresa (recuadro izquierdo).

e Titulo del documento (recuadro central)
e Caodificacion, paginas, version y fecha (recuadro derecho)

En el pie de pagina figuran tres recuadros que recogen la firma, cargo y fecha de la
elaboracién, revision y aprobacion del Manual en la portada implica la aprobacién de
todo el contenido de dicho Documento.

La contraportada consta de un encabezado igual al descrito en la portada y en ella
aparecera el CONTROL DE MODIFICACIONES del documento y el indice del

mismo.

Las restantes paginas del Manual de Gestion Ambiental constan de un encabezado
igual al descrito en la portada y desarrollan el contenido del mismo a través de los

apartados que figuran en el indice.

Procedimientos:

Los procedimientos del sistema de Gestion Ambiental se elaboran en formato A-4,

impresos por las dos caras.
Constan de una PORTADA y de las restantes PAGINAS.
Portada:

e La cabecera de la Portada consta de:

— Enel lado izquierdo figura el nombre de la empresa y su logo.
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— En el lado derecho figura la codificacién del documento, la edicién
documento y finalmente la paginacién del documento y finalmente la
paginacién del documento en formato.
— Encel centro de la cabecera figura el titulo del Documento.

e Tras la cabecera se incluye una seccion de CONTROL DE
MODIFICACIONES RESPECTO A LA EDICION ANTERIOR, donde se
indica:

— Version: N° de orden correlativo con dos digitos.
— Fecha: fecha en la que se efectda la modificacion.
— Modificacion: se recoge el cambio efectuado respecto a la edicion
anterior.
— Pagina: Numero de las paginas afectadas por la modificacion.
e El pie de la portada consta:

Por una parte, de tres recuadros con la siguiente distribucion:

El izquierdo dispone de cuatro lineas con las leyendas “Elaborado”,
funcién que elabora el documento y “Fecha”; asi como un espacio

para la firma de quien elabora el documento.

El central dispone de cuatro lineas con las leyendas “Revisado”,
“Gerente” y “Fecha”; asi como un espacio para la firma de quien

revisa el documento.
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— El derecho dispone de cuatro lineas con la leyenda “Aprobado”,
“Gerente” y “Fecha”; asi como un espacio para la firma de quien

aprueba el documento.

Las fechas de elaboracidn, revision y aprobacion del documento; asi como la
de las modificaciones, se anotara en formato dia, mes y afio.

Paginas:

Las paginas presentan una distribucion en la que la cabecera es igual a la de la portada

y el contenido se desarrolla del siguiente modo:
La redaccidn de los procedimientos debe ser clara, precisa y concisa.

El texto de dichos documentos contienen los epigrafes que se citan a continuacion,

cuyo contenido también se describe.

En la portada se desglosara el indice y en las paginas posteriores lo siguiente:

e Objetivo: se menciona el motivo por el cual se elabora el documento.
e Alcance: se sefialan sus limites de aplicacion.

e Documentacién de referencia: Se sefiala el Manual de Gestion Ambiental u
otros procedimientos, Normas, etc., a las que se hace referencia o es necesario

consultar para la correcta comprensién y desarrollo del documento.

e Generalidades: se expone la informacion general que ayude a una correcta

comprension del documento.

e Desarrollo: se describen las actividades objetivo del procedimiento, el

método para llevarlas a cabo, las responsabilidades y los registros a efectuar.

e Registros y anexos: se relacionan, en formato tabla, los documentos que
pasan a constituir Registros Ambientales por la aplicacion del procedimiento.
Si se anexan al documento se incluyen la palabra ANEXO.
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Todos los apartados los apartados figuran en el documento. En caso de que no sea

necesaria su redaccion se incluira la frase “No aplica”.

Codificacion:

La codificacion de los procedimientos se realiza de la siguiente manera: PC-XX-
YY, donde:

PC: SON LAS INICIALES DEL NONBRE DE LA EMPRESA

XX: Es el primer digito de control de documentos y se refiere al apartado del
punto 4 de la norma UNE EN ISO 14001:2015 al que esta asociado dicho

procedimiento.

YY: es el segundo digito de control de documento asignado correlativamente en
caso de que sea necesario mas de un procedimiento para cubrir un mismo requisito

de la norma de referencia.
4.2. Revision

Todos los documentos del Sistema de Gestion Ambiental son revisados antes de su aprobacion
por el Gerente, figurando como constancia de dicha revision su firma en la casilla correspondiente

de la portada del documento.
4.3. Aprobacion.

Los documentos del Sistema de Gestiébn Ambiental, una vez han sido revisados, son aprobados

por el Gerente.

La aprobacion conlleva el fechado y numeracion de la version del documento y la firma del

Gerente en la casilla correspondiente de la portada del documento.
4.4. Control

El responsable del medio ambiente es el encargado de la custodia del original de cada documento

del Sistema de Gestion Ambiental.
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El responsable de Medio ambiente controla la documentacién vigente mediante el registro de la
lista maestra (AMG-LM-01) donde hace constar la version vigente mediante el registro lista de

documentos del Sistema de Gestion Ambiental.

Esta lista sera utilizada, asi mismo para proceder al registro de la legislacion medioambiental

aplicable en la organizacion.

El responsable de Medio Ambiente controlara quien tiene cada documento mediante el
cumplimiento de las hojas de control de distribucion de documentos (AMG-CDD-01), que son

archivadas por el Responsable de Medio Ambiente junto con los documentos originales.
4.5. Distribucion

El responsable de Medio Ambiente lleva a cabo la distribucion de las copias de los documentos
del sistema de gestiona ambiental. Dicha distribucién quedara registrada en el formato control de
distribucion de documentos (AMG-CDD-01), existiendo uno por cada documento que se

distribuya.

En dicho formato se cumpliran los siguientes datos:
e Documento difundido.
e Cadigo del documento.
e Edicion del mismo.
e N°de copia.
e Fechade envio.
e Acuse de recibo.

e Observaciones.
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Cuando un Documento del Sistema de Gestién Ambiental es enviado como copia controlada a una
Empresa u Organismo externo, el envié se realiza adjuntando al documento el formato de
transmision de Documentos (AMG-FTD-01) debidamente complementado. Este, a su vez, es
devuelta firmada por el destinatario como acuse de recibo.

4.6. Modificacion.

Toda persona perteneciente a la estructura de la empresa INGENIEROS A&MG S.A.C. puede
sugerir modificacién de las documentos justificandolos a la persona que los ha elaborado,

argumentando las razones que aconsejan el cambio.

La propuesta es estudiada por el Responsable de Medio Ambiente. EI documento modificado sigue
los pasos definidos anteriormente para su revision y aprobacion y es finalmente impreso al

completo con una nueva edicién superior en una unidad a la anterior.

5. REGISTROS Y ANEXOS

LISTA MAESTRA (AMG-LM-01) ANEXO
CONTROL DE DISTRIBUCION DE DOCUMENTOS (AMG-CDD-01) | ANEXO
TRANSMISION DE DOCUMENTOS (AMG-FTD-01) ANEXO
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Fecha: 06/03/2017
Objetivo: Fecha:

Destinatario:

Muy Sres. Nuestros:

Se adjunta

Revision

Correccién

Se envia por separado

Utilizacion

Comentario

La documentacion que se relaciona en la/s pagina/s siguiente/s.

Rogamos nos devuelvan la copia de este documento como acuse de recibo.

para su:
Aprobacién

Informacién

Remitente:

Firma:

Fecha:

Recibi:

Firma:

Fecha:
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DOCUMENTO DIFUNDID

W= COPIA DESTIXNATAFRIO FECHA DE EWVID ACUSEDE RECIED
ELAEQEADO: OESEEVACIOMES:
Eezponzzble del hledio Ambisnte
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Responsables Del Documento
. _ INICIO DE
CODIGO TITULO Ver. Creado Revisado Aprobado
VIGENCIA
por: por: por:
Jefe De Asesor
Manual del Sistema de ] Gerente
AMG-MSG-01 01 Medio externo e 06-03-2017
Gestion Ambiental ) ) General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
Gerente
AMG-ORG-01 Organigrama 01 Medio externo e 07-03-2017
] ) General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
Gerente
AMG-FOD-01 FODA 01 Medio externo e 07-03-2017
General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
Mapa de procesos de ) Gerente
AMG-MPT-01 01 Medio externo e 07-03-2017
trabajo ) ) General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
Gerente
AMG-POL-01 Politica Ambiental 01 Medio externo e 09-03-2017
General
Ambiente interno
Procedimi del Jefe De Asesor G ¢
rocedimiento de la erente
AMG-PMA-01 01 Medio externo e 09-03-2017
matriz IAAS ) ) General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
] Gerente
AMG-MIA-01 Matriz IAAS 01 Medio externo e 09-03-2017
General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
Referencias ] Gerente
AMG-RFN- 01 01 Medio externo e 09-03-2017
Normativas _ _ General
Ambiente interno
Programa de Jefe De Asesor
Gerente
AMG-PCC-01 concientizacion y 01 Medio externo e 11-03-2017
S General
capacitacion Ambiente interno
Jefe De Asesor
Programa de control ) Gerente
AMG-PCR-01 01 Medio externo e 11-03-2017
de ruido General
Ambiente interno




Jefe De Asesor
Programa de control ) Gerente
AMG-PCM-01 01 Medio externo e 11-03-2017
de material particulado , . General
Ambiente interno
Programa de
disposicion de Jefe De Asesor
) Gerente
AMG-PDR-01 residuos de 01 Medio externo e 11-03-2017
. ) General
construccion y Ambiente interno
demolicion
Jefe De Asesor
) Gerente
AMG-PFP-01 Perfil de puesto 01 Medio externo e 13-03-2017
) ] General
Ambiente interno
Jefe De Asesor
Taller de educacion ) Gerente
AMG-TEA-01 01 Medio externo e 13-03-2017
ambiental . ) General
Ambiente interno
. . Jefe De Asesor
Plan de incentivos del . Gerente
AMG-PIT-01 01 Medio externo e 13-03-2017
trabajador . ) General
Ambiente interno
Diagrama de la Jefe De Asesor
] Gerente
AMG-DCO-01 comunicacion interna 01 Medio externo e 13-03-2017
General
y externa Ambiente interno
S —
rocedimiento de Jefe De Asesor . t
i6 erente
AMG-PCA-01 creaciony 01 Medio externo e 15-03-2017
actualizacion de . ) General
Ambiente interno
documento de SGA
Jefe De Asesor
Gerente
AMG-FLD-01 Lista Maestra 01 Medio externo e 15-03-2017
General
Ambiente interno
PRE'PARACION Y
clo Jefe De Asesor G .
erente
AMG-PRE-01 RESPUESTA ANTE 01 Medio externo e 15-03-2017
EMERGENCIAS . . General
Ambiente interno

AMBIENTALES
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1. OBJETIVO

Establecer la organizacion y las responsabilidades, las instancias de coordinacion y
las acciones a ejecutar ante una situacion de emergencia ambiental, tendientes ha:

v salvaguardar la vida, el ambiente y las actividades socioeconémicas y
culturales

v Minimizar las posibles pérdidas, tanto humanas como materiales;

v Controlar o mitigar los efectos negativos sobre el medio ambiente;
v Optimizar los recursos dispuestos para resolver la emergencia; y

v Evitar su repeticién, como una forma de mejoramiento continuo.

v Establecer un procedimiento para los Contratistas y trabajadores del proyecto
para la prevencion, limpieza y reporte de escapes de productos que puedan
ocasionar dafos al ambiente.

2. RESPONSABLE/S

La posicion y area de la organizacion responsable de la revision periodica,
actualizaciéon y control del cumplimiento del presente Procedimiento es: del jefe del

area de medio ambiente

3. ALCANCE.

Es de aplicacion a las obras de construccion civil que estén dentro del alcance del

Sistema de Gestion Ambiental.

4. GENERAL.

4.1. DEFINICIONES.
4.1.1. Accidente o situacion de emergencia:

Situacién no habitual que afecta a una actividad por causas ajenas a la mismay que

tiene un caracter temporal o secuencial marcadamente imprevisible en cuanto




gy P PREPARACION Y RESPUESTAS ANTE codo: AVGPRET
N TR EMERGENCIAS AMBIENTALES L
s
Péaginas: 1 al 4
a su ocurrencia al no formar parte del desarrollo previsto de la misma. Dentro de este
concepto se incluyen los accidentes.
5. PROCEDIMIENTO

5.1. ELABORACION LISTADO DE ASPECTOS AMBIENTALES EN
SITUACION DE EMERGEN-CIA

La identificacion y evaluacion de los aspectos ambientales derivados de
emergencias se realiza de acuerdo con el procedimiento de lIdentificaciéon vy
evaluacion de aspectos ambientales (AMG-FPA-01) en situaciones de emergencia,

coincidiendo con el Listado de Aspectos Ambientales Potenciales identificados.

5.2. ELABORACION DE FICHAS DE EMERGENCIA

Se elaboraran fichas de Actuacion y prevencion de accidentes potenciales y
situaciones de emergencia (AMG-FPA-02) que cubran todas las situaciones de
emergencia o0 accidentes ambientales. En cada una de las fichas se definen las
actuaciones que se deben llevar a cabo, y el responsable de las mismas. El
responsable de la elaboracién de los mismos ser- el Responsable del Sistema y

Equipo Técnico de Apoyo.

5.3.  IMPLANTACION DE FICHAS DE EMERGENCIA

Estas Fichas de Actuacion se implantaran con la formacién necesaria y los
simulacros correspondientes o cualquier otro sistema que demuestre su eficacia. En
el momento en que un suceso haya derivado en Emergencia, se actuar- de acuerdo
a lo recogido en las Fichas de Actuacion de modo que se actue sobre las causas de
la Emergencia y sobre sus consecuencias. Cualquier persona del Ayuntamiento
puede detectar una posible emergencia, comunicandoselo al Responsable de Medio
Ambiente o al responsable de su Departamento, quienes tendran la potestadde
activar las actuaciones establecidas en la correspondiente Ficha de Actuacion. Una
vez sofocada la situacién de emergencia (total o parcialmente), el Responsable del
Sistema y Equipo Técnico de Apoyo investigar- las causas que han originado la
situacion de emergencia. Dicha investigacidon se documentar- de acuerdo a un
informe de situacién de Emergencia/Simulacro (Anexo lll). Caso de que la causa-
origen de la situacién de emergencia no hubiese estado considerada en la Ficha de

Actuacion, una vez sofocada dicha situacion, la




= PREPARACION Y RESPUESTAS ANTE chdoe AR
gNGENlEFIE]'S Version: 01
|“Asna EMERGENCIAS AMBIENTALES T
Paginas: 1 al 4

Consideracion de la misma constituir- una ampliacion de la Ficha de Actuacion
(AMG-PA-02).

REVISION DE LA EFICACIA DE ACTUACIONES EN CASO DE EMERGENCIA
Anualmente, durante la Revisidon del sistema de Gestion Ambiental, se revisar- la
eficacia de las Fichas de Actuacion. En caso necesario, el responsable del Sistema

y Equipo Técnico de Apoyo introducir- las modificaciones oportunas.

. ANEXOS

ANEXO II: FICHA DE ACTUACION Y PREVENCION DE ACCIDENTES
POTENCIALES Y SITUA- CIONES DE EMERGENCIA (AMG-FPA-01).
ANEXO IIl: INFORME DE SITUACION DE EMERGENCIA/SIMULACRO
(AMG-PA- 02).
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