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Resumen

El trabajo de investigacion tuvo como objetivo principal determinar la relacion entre
el Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020. Para el cual se tomaron en
cuenta los lineamiento y conceptos del Ministerio de Economia y Finanzas, basados
en la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Publico — Ley N°28411,

sobre el Presupuesto por Resultados como estrategia de gestion publica.

La investigacion fue de tipo basica descriptiva con enfoque cuantitativo, con un
disefio no experimental de corte transversal descriptivo y correlacional. Se emple6
como poblacion a los colaboradores que laboran en los departamentos de
presupuesto, abastecimiento y economia en la Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-
PNP, tomando como muestra a 58 de ellos. Se emple6 como técnica de recoleccion
de datos la encuesta y como instrumento se us6 el cuestionario, para medir ambas

variables; el Presupuesto por Resultado y calidad del gasto publico.

El presupuesto por Resultado se relaciona significativamente con la calidad del
gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
2020, por lo que, se recomienda seguir empleando esta estrategia de gestion y

optimizar los recurso y ser gastados de forma eficiente.

Palabras Clave: Presupuesto por resultado, calidad del gasto publico, programas
presupuestales, seguimiento, Unidad Ejecutora.
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Abstract

The main objective of the research work was to determine the relationship between
the Budget for Results and the quality of public spending in the Ministry of the
Interior: Executing Unit 026 DIREICAJ-PNP-2020. For which the guidelines and
concepts of the Ministry of Economy and Finance were taken into account, based
on the General Law of the National System of Public Budget — Law No. 28411, on

the Budget for Results as a public management strategy.

The research was of a basic descriptive type with a quantitative approach, with a
descriptive and correlational non-experimental cross-sectional design. The
employees who work in the budget, supply and economy departments in the
Executing Unit 026 DIREICAJ-PNP were used as a population, taking 58 of them
as a sample. The survey was used as a data collection technique and the
guestionnaire was used as an instrument to measure both variables, the Budget by

Result and quality of public spending.

The budget by Result is significantly related to the quality of public spending in the
Ministry of the Interior: Executing Unit 026 DIREICAJ-PNP-2020, so it is
recommended to continue using this management strategy and optimize resources

and be spent efficiently.

Keywords: Budget by result, quality of public spending, budget programs,
monitoring, Executing Unit.
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I. INTRODUCCION

El Presupuesto por Resultados es una herramienta empleada en la gerencia
publica, misma que pretende optimizar la calidad del gasto publico en bien de la
ciudadania, para dicho fin se dictaron leyes, normas y directivas, pero hay entidades
gue aun no cumplen con dicho propésito. A nivel internacional el Presupuesto por
Resultados en los ultimos afios ha sido optado por distintos paises. El Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) en el afio 2012, realizd estudios en
Latinoamérica con los siguientes resultados: En el nivel de desarrollo e
implementacion destacan, Chile, Brasil, Pert y México; en el nivel de capacidades
administrativas destacan, Brasil, Colombia, México y Chile. Sin embargo, hacen
referencia que en América Latina existe un desface entre el presupuesto aprobado
y el finalmente ejecutado, esto se debe a la debilidad de agencias presupuestarias,
una sobre estimacion de ingresos y gastos, ademas, no existe un interés politico de
cumplir las metas y los objetivos para disminuir la discrecionalidad en la asignacién
presupuestaria. De la misma manera Marcel, Guzman y Sanginés (2014) analizaron
la situacion actual de América Latina y su proceso de implementacion del sistema
del presupuesto basado en el desempefio, concluyendo que muchos paises
registran avances importantes y estarian en un grado intermedio de desarrollo y que
la conduccion de las reformas, planificaciones para fijar las prioridades y estrategias
es el centro de gobierno. Asimismo, la Comision Econdmica para América Latina y
el Caribe (CEPAL 2015), Francisco Cordova S. en su publicacion menciono que las
naciones latinoamericanas, han estado efectuando mejoras en las herramientas de
gestion, en funcion de los resultados y el fortalecimiento del seguimiento y
evaluacion de las instituciones, con el propoésito de incrementar la calidad del gasto
publico. Pues el Presupuesto por Resultados nace como la contestacion a la busca
de mejoraras en los procesos para el desarrollo social y econémico, optimizar los
recursos y generar mayor valor publico. Por su parte Ayales (2017) opind sobre el
presupuesto por resultados en Costa Rica, refiriendo que no hay sancion para un
ministerio por incumplir las metas del presupuesto, y asegur0 que existen
contrataciones de personal o mayores salarios con la finalidad de no tener reduccién
en la asignacién presupuestal.

En nuestro pais el Presupuesto por Resultados esta en adecuacion desde el
afo 2007, esto a modo de estrategia en la gestidon publica, la cual nos dara mejores

opciones para asignar y dar seguimiento y control a los recursos publicos,
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presupuestar bienes y servicios de tal manera que se logre los resultados,
promoviendo la calidad del gasto publico, el cual debe estar encaminado a
responder y cubrir las necesidades de la poblacion. Jaramillo y Gracia (2015)
analizaron las Evaluaciones de Disefio y Ejecucion Presupuestal (EDEP), donde
refirieron que el aprovechamiento del presupuesto por resultados en las entidades
publicas no se ha sido uniforme, esto por la implementacion gradual, asi como a las
caracteristicas y condiciones de la entidad, como las prioridades politica, asimismo
refirieron que “existen aspectos criticos susceptibles de mejora”, como los
programas presupuestales que son disefiados inapropiadamente, ademas existe un
sinsabor entre los altos directivos y el personal técnico.

Dentro de los cinco (05) Pliegos presupuestales del Sector Interior se
encuentra el 007 del Ministerio del Interior, que cuenta con diecinueve (19) Unidades
Ejecutoras, la Unidad Ejecutora 026 - Direccion Ejecutiva de Investigacion Criminal
y Apoyo a la Justicia de la Policia Nacional del Peru - DIREICAJ-PNP, es aquella
quien tiene como mision la administracion de las asignaciones econdmicas,
financieras y logisticas de las once (11) direcciones especializadas que dependen
presupuestariamente de la unidad ejecutora, a esta entidad se le asignan recursos
presupuestales de acuerdo a los requerimientos previstos para dicho afo fiscal, esto
con el objetivo de que pueda cumplir con su mision.

La Unidad Ejecutora 026: DIREICAJ-PNP, tiene como principales deficiencias:
a) no emplean adecuadamente la programacién, formulaciéon de requerimientos y
ejecucion de bienes y servicios, b) la cantidad de personal capacitado y
especializado en los departamentos de presupuesto, abastecimiento y economia es
insuficiente c¢) inadecuada aplicacion de las herramientas de gestion, d) no existe
una buena articulacién entre los departamentos de presupuesto y logistica, esto
debido a la rotacion del personal que laboran en dichas departamentos, e) el
conocimiento sobre la gestion del presupuesto fue adquirido de manera empirica
por el personal administrativo, f) al designar el cargo o puesto no tienen en cuenta
las competencias y/o conocimientos del personal, g) no cuentan con indicadores de
gestién, que midan los resultados obtenidos y poder determinar, si se pudo
conseguir el objetivos y las metas de la entidad. Las deficiencias antes
mencionadas, generan que el Presupuesto Institucional de Apertura tenga

constantes modificaciones presupuestales.
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Las consecuencias de no reducir o eliminar las deficiencias antes descritas,
serian las siguientes: a) La Unidad Ejecutora 026: DIREICAJ no cumpla con sus
metas y objetivos como institucion, b) contratacion de bienes y servicios retrasados,
c) las evaluaciones estarian en funcion del gasto y no a los resultados obtenidos, d)
disminucion en la asignacion de recursos, €) cuadro de necesidades que no guardan
relacion con las necesidades ni requerimientos de las areas usuarias pertenecientes
a la DIREICAJ-PNP.

Por lo indicado anteriormente, se formula el problema general en la presente
investigacion, ¢ En qué sentido el Presupuesto por Resultados se relaciona con la
calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-20207. Y como problemas especificos se tienen; ¢, En qué sentido
los programas presupuestales se relacionan con la calidad del gasto publico en el
Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020?, ¢ En qué
sentido el seguimiento se relaciona con la calidad del gasto publico en el Ministerio
del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020?, ¢En qué sentido las
evaluaciones independientes se relacionan con la calidad del gasto publico en el
Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020? y ¢ En qué
sentido los incentivos a la gestion se relaciona con la calidad del gasto publico en el
Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-20207.

Como justificacion tedrica, se respalda en las teorias de las variables
presupuesto por resultados y calidad del gasto publico, en los libros, normas, leyes,
instructivos, etc.; donde se averiguan los efectos de la aplicacion de conocimiento y
situaciones del Presupuesto por Resultados y su relacién con la calidad del gasto
publico en la gestion para mejorar las decisiones. Como justificacion practica, se
tiene que es importante porque pretende; mejorar los procesos en la administracion
del Presupuesto por Resultados, permitiendo una ejecucion presupuestal con
eficacia y eficiencia, ademas se busca mejorar la atencion a los requerimientos de
las areas usuarias, priorizar gastos, planificar y evaluar la gestion presupuestal. Por
altimo, la justificacion metodoldgica, fue una investigacion tipo basica descriptiva,
tuvo un enfoque cuantitativo, un método hipotético deductivo, con disefio no
experimental, descriptivo y de correlacion.

El objetivo general de la investigacion fue: Determinar de qué manera el
Presupuesto por Resultados se relaciona con la calidad del gasto publico en el
Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020. Con respecto a
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los objetivos especificos se tuvo que: Determinar de qué manera los programas
presupuestales se relacionan con la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020; Determinar de qué manera el
seguimiento se relaciona con la calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior:
Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020; Determinar de qué manera las
evaluaciones independientes se relacionan con la calidad del gasto publico en el
Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020 y Determinar de
gué manera los incentivos a la gestion se relaciona con la calidad del gasto publico
en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020.

Finalmente, la hipotesis general fue: El Presupuesto por Resultados se
relaciona significativamente con la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020. Y como hipotesis especificas
tenemos: Los programas presupuestales se relacionan significativamente con la
calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-2020; EI seguimiento se relacionan significativamente con la
calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-2020; Las evaluaciones independientes se relacionan
significativamente con la calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior:
Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020; Los incentivos a la gestion se
relacionan significativamente con la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020.

Il. MARCO TEORICO
De los antecedentes del presente trabajo de investigacion se ha tenido como
soporte los articulos y tesis; a nivel internacional, tenemos a Sanchez (2016), que
en su investigacion concluyé que, Guatemala ha alcanzado avances significativos
con el presupuesto por resultados. Ademas, mencion6é que demanda adicionar
procedimientos administrativos para el monitoreo, evaluacién y desempefio del
ambito administrativo, financiero y la planificacion, en todos los programas
presupuestales y proyectos. Asimismo, Patifio (2017) en su investigacion establecié
gue, en la planificacién y ejecucon en la municipalidad de Medellin, el presuesto por
resultados a influenciado positivamente como una herramienta de gestion.

Por su parte Mora (2012) en su tesis desarrollada en la Ciudad de México,

D.F., concluyé que, la informacion de las evaluaciones de desempefio no son
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utiizadas para estructurar el presupuesto, lo que demuestra errores en la
presupuestacion, ademas menciond, que es importante que el personal
responsable del presupuesto esté en continuas capacitaciones y se vean
involucrados con la gestion de los programas presupuestales, manejando
conceptos y procesos técnicos para su elaboracion.

A nivel nacional, Samaniego (2021) en su estudio concluyé que el
Presupuesto por Resultados influye positivamente, tiene una significancia de grado
alto a razon de la calidad de gasto publico en la municipalidad de San Juan de
Lurigancho, ademas resaltdé que, mientras se conosca mas el Prespuesto por
Resultados se tendra mejor calidad del gasto administrativo. Vargas y Zavaleta
(2020) en su investigacion respecto a los gobiernos locales de la Region La Libertad,
concluyeron que, se cuenta con un avance significativo implementando los
instrumentos de reforma, pero la incidencia en dirigir un proceso presupuestario
hacia los resultados es muy limitada, debido a que, no se cuenta con mecanismos
efectivos para sistematizar la informacion. Por su parte Cabanillas y Tafur (2018)
concluyeron en su investigacion que en la Unidad Ejecutora 400-785 Salud
Cajamarca, el Presupuesto por Resultados tiene una influecia de manera positiva
en la calidad del gasto, ademas recomienda mejorar e implementar nuevos
Programas Presupuestales.

Salinas (2017) en su tesis concluyo que en la Municipalidad Provincial de
Huacaybamba 2016, el Presupuesto por Resultados se relaciona de forma alta y
significativamente con la calidad del gasto, lo que, manifestando una adecuada
gestion durante ese periodo evaluado, sin embargo, recomendado que el personal
involucrado en el presupuesto por resultados tiene que ser seleccionado
adecuadamente, para una mejor gestién del gasto publico. Asimismo, Bernuy (2017)
desarrollé su investigacion en la municipalidad distrital de Pampas Grande, donde
concluyd que el Presupuesto por Resultados mejora la asignacion presupuestal y
articula de manera mas eficiente el presupuesto con los programas presupuestales,
ademas que el 81% de gasto asignado del monto programado estuvo orientado a
perfeccionar los horizontes de vida en la ciudadania. También recomienda
considerar indicadores que muestren los progresos en los niveles de vida de la
localidad y/o ciudadania del pais. De la misma manera Sanchez (2017) en su trabajo
de investigacién recomendd en relacién al presupuesto por resultados evaluar los

procedimientos de la programacion presupuestal de la Unidad Ejecutora 09, esto
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debido a que se observd, que existen manejos inerciales lo que genera el
incumplimiento de las metas presupuestales planteadas como institucion.

Igualmente, Ibafiez (2019) en su tesis concluyd que el Presupuesto por
Resultados, en la Municipalidad Distrital EI Porvenir, como estrategia de gestion,
mejord significativamente en la realizacibn de los proyectos de inversion,
demostrando eficiencia en el gasto, al lograr altos porcentajes en la ejecucion
presupuestal.

Por otro lado, Ayala (2019) en su trabajo de investigacién determiné que el
Presupuesto por Resultado esta relacionado significativamente con la gestion
administrativa de la municpalidad de Rimac, ademas demostré que tienen una
correlacion media.

La Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, emplea en el Presupuesto por
Resultados el 100% de su asignacion de los recursos presupuestales para bienes y
servicios, con el objetivo de cumplir con las funciones de la entidad.

En cuanto a las Bases tedricas, se tiene las mas relevantes, las que se
definen a continuacion:

Presupuesto por Resultados, para Burbano (2005, p.16) el presupuesto es
una estimacibn programada y un método formalizado para conseguir
responsabilidades directoras de planificacidon y coordinacién, el propésito es
conseguir los planes y fines de una empresa o institucion, convirtiéendose asi, en
una herramienta de planeamiento y control de distintos aspectos administrativos.

Por su parte Paredes (2006, p.37) mencion6 que el presupuesto es un
instrumento de los planes administrativos, donde se asignhan recursos econémicos
para conseguir las metas y objetivos de un Estado, cubriendo necesidades de la
ciudadania con la ejecucion servicios y la obtencion de bienes, ademas describe
que uno de sus elementos fundamentales es la programacion y la asignacion
financiera.

Asimismo, Marcel, Guzman y Sanginés (2014, p.128-130), respecto al
presupuesto por resultados, precisaron que es “la vinculacion entre los recursos y
los resultados”, resaltando que el uso del financiamiento se vincula de manera
directa y automatica con la actividad o resultado, mencionaron también que el Banco
Mundial destaca que el proposito, los objetivos, los productos y los recursos tienen

una relacion logica, sin irrumpir en la decision respecto a los procesos. Asimismo,
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los autores describieron que la herramienta de gestion busca en el marco
econdmico institucional de los paises, pragmatismo, flexibilidad y sensibilidad.

De la misma manera, Salhuana (2008, p.8), afirmé que el presupuesto por
resultados comprende la aplicacion de principios y técnicas con el objetivo de
disefar, implementar, monitorear y valuar intervenciones en el ciclo presupuestario,
y que existe una vinculacion evidente y continua entre los bienes y servicios
provistos a grupos o poblaciones (productos) especificos y las trasformaciones
resultantes en el bienestar ciudadano (resultados), debe lograrse con los estandares
de eficiencia, eficacia y equidad.

Por su parte Alvarez (2010, p.521), manifestd6 que el Presupuesto por
Resultados procura mejorar en eficiencia y equidad el gasto publico, y favorecer al
progreso del ejercicio del Estado en términos de la comodidad de las personas,
principalmente de los necesitados. En ese sentido refiere que, es una meta esencial
de la administracion publica tener un estado eficiente, eficaz y equitativo para la
distribucion de bienes y ejecucion de servicios en beneficio de la poblacion.

Por su parte, Acufia, Huaita y Mesinas (2012, p.19), mencionaron que el
presupuesto por resultados pretende crear incentivos a las decisiones de la
administracion de una entidad publica, con la finalidad de que se logre conseguir los
resultados deseados, ademas refirieron que, la adquisicion de bienes, pertinencia
de procedimientos, la calidad o capacidad de los contratados, no son garantizados
con toma de decisiones ni con el ejercicio de la presupuestacion.

Por su parte, Dussauge (2016, p.17), mencion6 que la gestion para
resultados pretende iniciar la medida y el casual cotejo del ejercicio estatal, estas
mediciones solo tienen sentido si son utilizadas por los actores involucrados en las
politicas publicas y en procesos de gestion, con la finalidad de tomar mejores
decisiones con acciones informadas.

El Presupuesto por Resultados en el Capitulo IV del Titulo Ill, de la Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto Publico — Ley N°28411, precisa al
Presupuesto por Resultados como un instrumento de la gerencia publica, la cual
busca a través de la asignacion presupuestal, resultados medibles, favorables a la
ciudadania, para alcanzar dichos resultados es necesario que las entidades se
comprometan, asimismo determinar responsables para implementar los
instrumentales del Presupuesto por Resultados y sus mecanismos de medida con

informacion de los alcances y logros de la administracidn que se realizd para
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obtener las metas trazadas. Ademas, la Ley establece su implementacion
progresiva a través de los programas presupuestales y que el encargado de
determinar los instrumentos sobre el seguimiento de desempefio, evaluacion y los
incentivos a la gestion, es la Direccion General de Presupuesto Publico (DGPP)
del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF, 2021), en su portal de
transparencia describe al Presupuesto por Resultados, como una herramienta que
consiente establecer resultados vinculados a solucionar los problemas de la
poblacién, también presupuestar servicios y bienes con incidencia en la obtencién
de los resultados, asimismo evaluar si lo logrado esta en bien de la ciudadania, por
otro lado, permite utilizar informacién para resolver en qué y cOmo se gastara el
recurso publico. Ademas, el Presupuesto por Resultados es significativo puesto que
favorece en optimizar la calidad del gasto publico, permitiendo a las instituciones
hacer un uso adecuado del recurso publico con eficiencia y eficacia, asimismo tomar
mejores decisiones presupuestales con la informacion generada.

Respecto a las Dimensiones el (MEF, 2021), sefial6 que para medir el
Presupuesto por Resultados es necesario asegurar que el instrumento comprenda
las siguientes:

Programas Presupuestales, que es una unidad de sistematizacion publica
gue determina las operaciones para el abastecimiento de bienes y la atencion de
servicios, logrando resultados en beneficio de la poblacion, contribuyendo al logro
de metas de la politica publica. Existen elementos tales como; el resultado,
producto, acciones comunes, proyecto, actividades, indicador y la meta, que
componen el programa presupuestal.

Seguimiento, que es el acompafamiento del proceso, para conseguir y
estudiar la informacioén, con el fin de conocer la medida o logro que esta teniendo
un programa presupuestal respecto a sus resultados, su objetivo es saber sobre la
eficiencia del empleo de los recursos, promover la transparencia y difundir la
informacion de los programas presupuestales.

Evaluaciones Independientes, que es analizar sistematica y objetivamente
el disefio, desempefio e impactos de los resultados sobre la intervencion de las
entidades publicas con proyectos y programas, con el fin de proporcionar

informacion para la elaboracion en materia de gestion presupuestaria.
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Incentivos ala Gestidn, que es quien promueve la celeridad del logro de los

objetivos y resultados con Mejoras a la gestion vinculados a los recursos asignados.

Calidad del Gasto Publico, Ortega (2014, p.41-45), nos indica que, es una
inversion de ingresos que realizan las instituciones publicas para satisfacer las
necesidades de la ciudadania, mejorando las condiciones de vida, ademas nos dice
que el gasto publico no solo representa un manejo eficaz de la economia de un pais,
sino que también una correcta distribucion de los recursos publico.

Igualmente, en el subcapitulo Il del Capitulo Ill, de la Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico — Ley N°28411, precisa al gasto publico
como una union de gastos corrientes, gastos de intervencion, y gastos realizados
para saldar deudas, calculados sobre la base de las asignaciones presupuestarias
aprobadas por cada presupuesto, que estan orientados al desarrollar acciones y
servicios en conformidad con la funcion y finalidad de la Institucién.

Fondo Monetario Internacional (FMI), en el Informe Anual (2019, p.15),
definié que basicamente el gasto publico es invertir
en las personas y darles oportunidades, asimismo aclaré que es mas eficaz cuando
mejora las necesidades del mercado y ofrece oportunidades de
aprendizaje permanente en politicas redistributivas adecuadas.

Armijo y Espada (2014, p.5), mencionaron en razon a la calidad del gasto
publico que es aquella la que comprende los dispositivos que responden al empleo
eficaz y eficiente de las asignaciones presupuestales, con el objetivo de incrementar
el ascenso econdmico.

Por su parte el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF, 2015, p.16),
mencion6é que la calidad del gasto publico radica en el buen manejo de las
asignaciones presupuestales, obteniendo resultados satisfactorios, que cubran las
necesidades de la poblacion, incidiendo en mejorar su bienestar, considerando a la
poblacion el centro de atencidén y no la entidad publica, ademas, no desperdiciar los
recursos en obras que no afecten el buen desarrollo de la poblacion, por el contrario
utilizarlos para mejorar las mismas. Ilgualmente, SALHUANA (2008, p.8), considera
gue es un factor que incide positivamente en los escenarios de vida de la
ciudadania, principalmente las mas pobres.

Las dimensiones de la calidad del gasto publico son las Eficiencia y la
Eficacia, de acuerdo a:
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Segun Armijo y Espada (2014, p.21), la Eficiencia es, cuando el gasto se
basa en los efectos de programas publicos basados en prioridades politicas,
asimismo es la capacidad para utilizar recursos, es decir, cuando los recursos se
distribuyen entre diferentes programas y proyectos, determina el avance de la
ejecucion del presupuesto en relacion con las metas e ingresos del pliego.

Para Machado (2006), la eficiencia tiene un indice que produce efectos
directos sobre la situacién nacional y financiera de los paises, asimismo sobre la
vitalidad diaria de la poblacion, por un lado, dependiendo de los recursos que se
utilicen. Por otra parte, respecto al significado, menciona que es una forma de
realizar actividades con un gasto minimo.

Respecto a la dimension eficacia, Armijo y Espada (2014, p.21), alegan que
es el grado en que se logra la meta, significa la capacidad de optimizar los recursos
asignado, respecto a la priorizacion del gasto, guarda relacion con los porqués de
la productividad o no de los trabajos o actividades.

Por su parte la Asociacion Espafiola para la Calidad (AEC, 2021), en su
portal, refieren que la eficiencia, preocupa por lograr una intencién o una meta. La
eficiencia se relaciona con las razones que indican la habilidad o el éxito en la

realizacién de tareas y/o trabajos.

. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

En la investigacion el paradigma fue positivista, puesto que se comprobé que la
hipotesis fue cuantitativa al verificar por medios estadisticos segun la variable de
estudio, Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p. 89). Ademas, fue cuantitativo,
ya que estudié la indagacion con bases estadisticas y contestar la formulacion del
problema de investigacion, asimismo se descifré objetivamente y siguié el modelo
constituido utilizando el raciocinio l6gico. Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014,
p.90). El tipo de investigacion fue basica, dado que amplié la teoria a partir del
conocimiento generado por la prueba empirica, también busco falsas
preposiciones basadas en los casos a analizar. Herndndez, Fernandez, y Baptista
(2014, p.97). Ademas, fue descriptivo correlacional; es descriptivo porque procur6
realizar la medida de la informacion en union o independiente, para recoger y

estudiar las bases obtenidas, Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p.92).
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El disefio de investigacidén fue no experimental, debido a que no se manejo la
variable intencionadamente en la investigacion, Hernandez, Fernandez, y Baptista
(2014, p.152). Asimismo, de corte transversal puesto que empled los instrumentos
en un explicito lapso y un solo momento, donde se refiere y estima la variable,
Gbémez (2006 p. 122). De la misma manera el método fue hipotético — deductivo,
ya que falsea una de las proposiciones con el objetivo de obtener conclusiones
generales, las que posteriormente revelarian los argumentos especificos

Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p.122).

3.2. Variables y operacionalizacion:

Variable

Es la que comprende ciertas peculiaridades, podrian cuantificarse, puede variar y
es probable que se observe o la variacion de acuerdo con lo mencionado por

Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p.105).
Operacionalizacion

Este es una fase en el cual las variables que componen el problema de busqueda
son descompuestas, de las mas generales a las mas especificas, es decir
dividiendo dimensiones, indicadores, items, etc. Las que son usados para valuar

las variables segun Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p. 211).
Variable: Presupuesto por Resultados
Definicién conceptual:

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF, 2021), en su portal de transparencia
describe al Presupuesto por Resultados, como una herramienta que permite
determinar resultados vinculados a solucionar los problemas de la poblacién,
también presupuestar bienes y servicios con incidencia al logro de resultados,
asimismo evaluar si los resultados logrados estan a favor de la poblacion, por otro
lado, permite utilizar informacidn para resolver en qué y cdmo se gastara el recurso

publico.
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Definicion operacional:

Se preciso cuatro dimensiones, las que se detallan en la tabla 1, con un instrumento

de 20 items.

Tabla 1

Operacionalizaciéon de la variable: Presupuesto por Resultados

Variable de . ., . . Escala de
. Dimensioén Indicadores Iltem . .,
estudio medicién
Conocimiento | Del 01 al 03
Programas
Producto y/o
presupuestales o ecté’ Del 04 al 06
y Ordinal:
5 Informacion Del 07 al 09 Nunca
resu imi )
puesto | seguimiento . ~ Casi nunca
por Ejecucion Del 10 al 12
Algunas veces
Resultados - .
Evaluaciones | Conocimiento | Del 12 al 15 Casi siempre
. Siempre
Independientes | 5 acteristicas | Del 16 al 18
Incentivos a la .
., Conocimiento | Del 19 al 20
Gestion

Nota: El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF, 2021)

Variable:

Definicion conceptual: Calidad del gasto publico

Armijo y Espada (2014, p.5), mencionaron en razén a la calidad del gasto publico
que es aquella la que comprende los dispositivos que responden al empleo eficaz
y eficiente de las asignaciones presupuestales, con el objetivo de incrementar el

ascenso econémico.

Definicién operacional:

Se precis6 dos dimensiones, las que se detallan en la tabla 1, aplicando un

instrumento de 20 items.
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Tabla 2

Operacionalizacion de la variable: Calidad del gasto publico

Variable de . ., . z Escala de
i Dimensioén Indicadores Item . .
estudio medicién
Informacion Del 01 al 04
Ordinal;
Eficiente Per_so_n al Del 05 al 08
especializado Nunca
Calldaq d.el Infraestructura | Del 09 al 12 Casi nunca
gasto publico Algunas veces
Loglrtoge Del13al16 | Casisiempre
Eficacia resuttados Siempre
Logro de metas | Del 16 al 20

Nota: Armijo y Espada (2014)

3.3. Poblacién, muestra.

Poblacion:

Se establecié que es la acumulacién de todas las materias o elementos que tienen
especificaciones definidas y sirven como objetivo de analisis, Hernandez,
Fernandez, y Baptista (2014, p. 211). Fue compuesta por sesenta y ocho (68)
colaboradores que laboran en los departamentos de presupuesto, abastecimiento
y economia en la Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP.

Muestra:
Es considerada una la parte caracteristica o subgrupo de la poblacion

Empleo de la formula para determinar la muestra:

Z%0%N

" e2(N —1) + Z20?
2

Donde:
N : Tamafo de la poblacion

o2 : Varianza de la poblacion (o utilizar el estimador de la varianza S2)
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e : Error de tolerancia (Error maximo tolerado en la estimacion del
parametro)

Z a2 : Valor de la distribucion normal, para un nivel de confianza de (1-

a)-
Valores:
N = 68
02=52 = 0.50
a= 0.05
Zan= 1.96
e= 0.05

n =58 El cual es la extensién de la muestra.

La incorporacion de la muestra estuvo dada por 58 colaboradores.

Muestreo: Fue aleatorio probabilistico debido a que todas las unidades de la

poblacién cuentan con la misma viabilidad de ser seleccionado.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos

Técnica

Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p. 9), argumento sobre la forma de los
datos, buscando especificar rasgos caracteristicos importantes, con la finalidad
de recoger los datos de forma independiente. En esa direccién, la técnica
empleada es una encuesta que incluye un proceso completo para recopilar

datos de muestras grades en un momento.
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Instrumento

Es una herramienta que se emplea para la recopilacion de los datos en el
estudio, concerniente a una variable. En la investigacion se uso al cuestionario
como instrumento, que consiste en un listado de interrogantes que se usa para
recolectar los datos de fuentes primordiales como lo sostuvo Hernandez,
Fernandez, y Baptista (2014, p. 217).

Se realizé la medida de la variable: Presupuesto por Resultados, con un
cuestionario de un total de 20 items, que comprenden las 4 dimensiones,
mencionadas en el marco teorico, las que se realizaron a cincuenta y ocho (58)
colaboradores que laboran en los departamentos de presupuesto,
abastecimiento y economia en la Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, con un
tiempo de aplicacion de 45 minutos, administrado de forma directa e individual,
teniendo para la evaluacion la escala de Likert; (1) Nunca, (2) Casi nunca, (3)

Algunas veces, (4) Casi siempre y (5) Siempre.

Asimismo se realizdé la medicion de la variable: calidad del gasto publico,
contando con el cuestionario de 20 items, comprendiendo las 2 dimensiones,
tales como: eficiencia y eficacia, las que se realizaron a cincuenta y ocho (58)
colaboradores que laboran en los departamentos de presupuesto,
abastecimiento y economia en la Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, con un
tiempo de aplicacion de 45 minutos, administrado de forma directa e individual,
teniendo para la evaluacion la escala de Likert; (1) Nunca, (2) Casi nunca, (3)

Algunas veces, (4) Casi siempre y (5) Siempre.

Validez

La validez es la categoria que calcula la variable, en relacion al instrumento, por
lo que el instrumento tiene que ser preciso y claro para dicho estudio de
investigacion realizado segun Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p. 298).

En la investigacion se empled la validez de contenido por juicio de expertos.
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Tabla 3

Resultados de la valides de contenido del instrumento

Experto Nombres y Apellidos Especialidad Opinién
1. Ulises Cordova Garcia Metoddlogo Aplicable
2. Kelvin Quezada Morillo Tematico Aplicable

Nota: Certificado de validez de contenido del instrumento por juicio de expertos (2021)

Confiabilidad

Es la medida que cuenta al nivel de exactitud, es indicar la precision de la
consistencia y coherencia que produce los resultados al utilizar los
instrumentos, Hernandez, Fernandez, y Baptista (2014, p. 200).

Tabla 4

Valores y escala de confiabilidad del coeficiente de Alfa Cronbach

VALORES ESCALA
-01a0 No es confiable
0.01a049 Baja confiabilidad
0.50 a 0.75 Moderada confiabilidad
0.76 a 0.89 Fuerte confiabilidad
090 a1 Alta confiabilidad

Nota: Tomado de Ruiz (2013)

3.5. Procedimientos

En la investigacion se recogié todas las inquietudes de los colaboradores
administrativos que trabajan en los diferentes departamentos de la Unidad
ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, es asi como, analizamos el Presupuesto por
Resultados, con el cual se pretende tomar mejores decisiones en la entidad y
cumplir con sus metas y objetivos, asimismo, lograr una mejor asignacion de

recursos economico. Para ello se aplico el cuestionario a dicho personal.

El cuestionario tuvo un total de 40 items, que comprenden las variables del
Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto publico, las mismas que se

realizaron a cincuenta y ocho (58) colaboradores que laboran en los
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departamentos de presupuesto, abastecimiento y economia en la Unidad
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, con un tiempo de aplicacion de 45 minutos, el
cuestionario fue administrado de forma andnima, confidencial, directa e
individual, tomandose las medidas oportunamente y asegurar la veracidad de los

datos.

3.6. Método de andlisis de datos

El propésito fue estudiar estos datos recolectados en el programa SPSS
conforme con la encuesta, el cual se usG para establecer que la estadistica
descriptiva, fue empleada en la produccion de gréficos estadisticos, conforme al

estudio de la frecuencia de las variables y las dimensiones.

3.7. Aspectos éticos

El estudio se adhiere al acatamiento de la formacion metodolégica proporcionada
por la Universidad de César Vallejo, mientras que también se contd con el soporte
y la autorizacién de la unidad ejecutora 026 DIREICAJ - PNP para la aplicaciéon
de los instrumentos de estudio, ademas se conservara en anoénimo los datos de

los encuestados y la consideracion a cada uno de ellos.

Finalmente, se respetd la autoria de la informacion, por lo que, se hizo las

referencias y cité.

IV. RESULTADOS
4.1. Analisis descriptivo

Segun la encuesta realizada se muestra los resultados obtenidos tanto de variables
y sus dimensiones estudiadas. Los datos recopilados a través de los cuestionarios
se procesaron en Excel y en SPSS version 28. Los resultados estadisticos de esta

encuesta se presentaran en las siguientes tablas:

En la Tabla 5, se aprecia que las opiniones de los 58 colaboradores de la Unidad
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, muestran que la variable Presupuesto por
Resultados, esta en un nivel Alto con un 43,1%, mientras que un 37,9% indica estar

en nivel medio, y sélo el 19,0% revelan estar a un nivel Bajo, también se muestra
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la dimensién programas presupuestales, donde las opiniones de los colaboradores
revelaron estar en un 48,3% en el nivel Alto, y el 27,6% indican estar en el nivel
Medio, y el 24,1% estan en el nivel Bajo, asimismo, se evidencia los resultados de
la dimension seguimiento, donde un 53,5% testifica tener nivel Alto, y el 31,0%
indica estar en nivel Medio, y solo el 15,5% indican un nivel Bajo, al mismo tiempo
los colaboradores indican, respecto a la dimension evaluaciones independientes
gue un 39,7% esta en un nivel Alto, mientras que un 32,7% indican estar en el nivel
Medio, y el 27,6% en nivel Bajo, por ultimo los resultados respecto a la dimension
incentivos a la gestién, donde indican que el 46,6% estan en el nivel Alto, el 29,3%

en el nivel Medio, y el 24,1% en nivel Bajo.

Tabla 5
Distribucién de frecuencias de la variable Presupuesto por Resultados y sus
dimensiones.
Presupuesto D1. D2 D3. D4.
por Programacion ' Evaluaciones Incentivos a

Seguimiento

Resultados  Presupuestal Independientes la Gestidn

Nivel (F) % () % () % () % () %

Bajo 11 19,0 14 24,1 9 15,5 16 27,6 14 24,1
Medio 22 37,9 16 276 18 31,0 19 32,7 17 29,3
Alto 25 43,1 28 48,3 31 53,5 23 39,7 27 46,6

Total 58 100.0 58 100 58 100 58 100 58 100

Nota: Elaborado segun recoleccion de datos del estudio.
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Figura 1

Distribucién de frecuencias de la variable Presupuesto por Resultados y sus
dimensiones
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Nota: Elaborado segun recoleccion de datos del estudio.

En la Tabla 6, se aprecia que las opiniones de los 58 colaboradores de la Unidad
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP, revelan respecto a la variable calidad del gasto
publico, estar en un nivel Alto con un 55,2%, mientras que el 34,5% indica estar en
el nivel medio, y el 10,3% muestran estar en el nivel Bajo, asimismo se muestra los
resultados de la dimensién eficiencia, donde las opiniones de los colaboradores
revelaron que el 67,2% en el nivel Alto, el 20,7% indican estar en el nivel Medio, y
solo el 12,1% refieren estar en el nivel Bajo, por ultimo respecto a la dimension
eficacia, un 65,5% testifica tener un nivel Alto, y un 19,0% indica estar en el nivel

Medio, asimismo solo el 15,5% indican estar en el nivel Bajo.
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Tabla 6
Distribucién de frecuencias de la variable calidad del gasto publico y sus

dimensiones

Calidad del Gasto

Pablico D5. Eficiencia D6. Eficacia
Nivel f) % f) % f) %
Bajo 6 10,3 7 12,1 9 15,5
Medio 20 34,5 12 20,7 11 19,0
Alto 32 55.2 39 67,2 38 65,5
Total 58 100 58 100 58 100

Nota: Elaborado segun recoleccién de datos del estudio.

Figura 2
Distribucién de frecuencias de la variable calidad del gasto publico y sus

dimensiones
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Nota: Elaborado segun recoleccion de datos del estudio.

4.1. Andlisis inferencial

En el contraste de la hipotesis se empled el criterio de pruebas no paramétricas.
Las categorias ordenadas se analizaron a través de la prueba rho de Spearman.
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Figura 3

Rango del coeficiente de correlacion rho de Spearman

Perfecta Sin correlacién Perfecta
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Negativa Positiva

Nota: Segun Spearman

Respecto al valor de la significancia tedrica a = 0,05, se considerara:
e Sip_valor es mayor a 0,05: No hay relacion

e Sip_valor es menor a 0,05: Si hay relacion

Prueba de la hipotesis general

HGL1: El Presupuesto por Resultados se relaciona significativamente con la calidad
del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
2020.

HGo: El Presupuesto por Resultados no se relaciona significativamente con la
calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-2020.

Tabla 7

Correlacién de las variables Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto
publico.

Presupuesto  Calidad del
por Resultados gasto

(V1) publico (V2)
Rho de Presupuesto por Coeficiente de "
Spearman Resultados (V1) correlacion 1,000 941
Sig. (bilateral) . ,000
N 58 58
Cfalllqlad del gasto Coef|C|e.n,te de 941" 1,000
publico (V2) correlacion
Sig. (bilateral) ,000 :
N 58 58

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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En la Tabla 7, se muestran los resultados de la prueba no paramétrica Rho de
Spearman utilizada para contrastar la hipotesis general planteada. Se observa que
p = 0.000 < 0.05, de ahi que se refuta la hipétesis nula, es decir tienen una relacién
significativa las variables presupuesto por resultados y calidad del gasto publico,
con un coeficiente de correlacion = 0.934, el cual determina la existencia de una

relacion positiva, con un nivel de correlacion muy buena.

Prueba de hipdtesis especifica 1

H1: Los programas presupuestales se relacionan significativamente con la calidad
del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
2020.

Ho: Los programas presupuestales no se relacionan significativamente con la
calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-2020.

Tabla 8

Correlaciéon de la dimensién programas presupuestales y la calidad del gasto
publico.

Programas Calidad del
presupuestales gasto publico
(D1) (V2)

Rho de Programas Coef|C|e.n,te de 1,000 756"
Spearman presupuestales (D1) correlacion

Sig. (bilateral) . ,000

N 58 58

Cf;lll(?Iad del gasto Coeﬂuente de 756" 1.000
publico (V2) correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 58 58

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 8 se muestran los resultados de la prueba no paramétrica Rho de
Spearman utilizada para contrastar la hipotesis especifica planteada. Se observa
gue p_valor = 0.000 < 0.05, rechazando la hipétesis nula, en otras palabras, se tiene

una relacion significativa de la dimension programas presupuestales con la calidad
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del gasto publico, ademas el coeficiente de correlacion = 0.756, es quien determina

gue se cuenta con una relacién positiva y un nivel de correlacion buena.

Prueba de hipotesis especifica 2

H1: El seguimiento se relacionan significativamente con la calidad del gasto publico
en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020.

Ho: El seguimiento no se relacionan significativamente con la calidad del gasto
publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020.

Tabla 9
Correlacion de la dimension seguimiento y la calidad del gasto publico.
Calidad del
Seguimiento gasto publico
(D2) (V2)
Rho de Seguimiento (D2) Coeﬂmente de 1,000 650"
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 58 58
C:’:lll(?lad del gasto Coeﬂmente de 659" 1,000
publico (V2) correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 58 58

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 9 se muestran los resultados de la prueba no paramétrica Rho de

Spearman utilizada para contrastar la hipétesis especifica planteada. Se observa

gue p_valor = 0.000 < 0.05, rezando la hipétesis nula, es decir que se relacionan

significativamente la dimensidon seguimiento con la variable calidad del gasto

publico, con el coeficiente de correlacion = 0.659, el cual determina la presencia de

una relacion positiva y un nivel de correlacion buena.

Prueba de hipotesis especifica 3

H1: Las evaluaciones independientes se relacionan significativamente con la

calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026

DIREICAJ-PNP-2020.
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Ho: Las evaluaciones independientes no se relacionan significativamente con la
calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-2020.

Tabla 10

Correlacion de la dimension evaluaciones independientes y la calidad del gasto
publico.

Evaluaciones  Calidad del
independientes gasto publico

(D3) (V2)
Rho de Evaluaciones Coeficiente de "
Spearman independientes (D3) correlacion 1,000 ,680
Sig. (bilateral) : ,000
N 58 58
Cfallc_iad del gasto Coef|C|e_n,te de 680" 1,000
publico (V2) correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 58 58

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 10 se muestran los resultados de la prueba no paramétrica Rho de
Spearman utilizada para contrastar la hipétesis especifica planteada. Se observa
que p_valor = 0.000 < 0.05, en consecuencia, se niega la hipodtesis nula, por
consiguiente, tienen una relacion significativa entre la dimension evaluaciones
independientes y calidad del gasto publico, con el coeficiente de correlacion =
0.680, el cual determina que existe una relacion positiva y tiene un nivel de

correlacion buena.

Prueba de hipoétesis especifica 4

H1: Los incentivos a la gestidén se relacionan significativamente con la calidad del
gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
2020.

Ho: Los incentivos a la gestion no se relacionan significativamente con la calidad
del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
2020.
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Tabla 11
Correlacion de la dimension incentivos a la gestion y la calidad del gasto publico.

Incentivos a  Calidad del
la gestibn  gasto publico

(D4) (V2)

Rho de Ince.n,tlvos ala Coeﬁmente de 1,000 672"
Spearman gestion (D4) correlacion

Sig. (bilateral) : ,000

N 58 58

C,61I|Qad del gasto Coeﬁuente de 672" 1.000
publico (V2) correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 58 58

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Tabla 11 se muestran los resultados de la prueba no paramétrica Rho de
Spearman utilizada para contrastar la hipétesis especifica planteada. Se observa
gue p_valor = 0.000 < 0.05, por ello se niega la hipotesis nula, por lo tanto, tiene
una relacion significativa la dimension incentivos a la gestion con la calidad del
gasto publico, con el coeficiente de correlacion = 0.672, quien establece que se

tienen una relacion positiva y un nivel de correlacion buena.

V. DISCUSION

Con los resultados obtenidos del estudio, se contrasté con los investigadores que
efectuaron estudios con las variables empleadas en la investigacion. De acuerdo a
la prueba de la hipétesis ejecutada se demostrd que existe una relacion significativa
entre las variables presupuesto por resultados y la calidad de gasto publico en la
Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020, con el coeficiente rho de correlacion =
0.934, el cual demuestra una relacion positiva y un nivel de correlacion muy buena.

Existen varios autores quienes concuerdan con lo obtenido, entre ellos:

Samaniego (2021), en su investigacion determind que el Presupuesto por
Resultados influye positivamente y tiene un alto grado de significancia respecto a
la calidad el gasto del &rea administrativa en la municipalidad de San Juan de

Lurigancho, con un coeficiente Rho de Spearman de 0.884, con significancia menor

33



a 0.05. Asimismo, Salinas (2017) en su trabajo de investigacion establecio que entre
el “presupuesto por resultados y la calidad del gasto del Municipalidad Provincial de
Huacaybamba 20167, existe una correlacion con un valor = 0.806, demostrando una
correlacion directa alta y significativa. Igualmente, Cabanillas y Tafur (2018)
concluyeron en su tesis que en la Unidad Ejecutora 400-785 Salud Cajamarca, el
presupuesto por resultados tien influencia positiva en la calidad del gasto y

determiné que existe una correlacion moderada y significativa.

A nivel internacional Sanchez (2016), en su investigacion realizada en Guatemala,
concluyo que el presupuesto por resultados tiene avances significativos, la cual
tendra efectos directos en la poblacion, asimismo menciond que requiere incorporar
procedimientos administrativos para el monitoreo, evaluacion y desempefio del
ambito administrativo, en todos los programas presupuestales y proyecto.
Igualmente, Patifio (2017) en su trabajo de investigacion concluyo que, el presuesto
por resultados es un herramienta que influye positivamente en la planificacion y
ejecucon en la municipalidad de Medellin, siendo muy eficiente en pro del
cumplimiento de las politicas publicas.

Respecto a los programas presupuestales el coeficiente de correlaciéon = 0.756, con
significancia p=0.000 < 0.05, que establece una relacion positiva y correlacion
buena, también los resultados obtenidos por Bernuy (2017) en su trabajo de
investigacién coinciden ya que, concluyé que la ejecucion de los programas
presupuestales tiene influencia positiva en la calidad de vida de la poblaciéon del
distrito de Pampas Grande-2017, teniendo una relacién directa y moderada con un
coeficiente de correlacién = 0.427 y significativa.

En relacién de la dimension el seguimiento con la calidad del gasto publico, se
comprueba la existencia de una relacién positiva con correlacion buena, dichos
resultados son semejantes a los obtenidos por Ayala (2019) quien en su trabajo de
investigacién concluy6 que, la corralcion es positva debil con un coeficiente de
corralcion = 0.385 y tienen una relacién siginificativa el seguimiento con la gestion
administrativa de la Municipalidad del Rimac, 2019. Asimismo Sanchez (2016) en

su tesis determiné que el problema del eguimiento en Guatemala es por el
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desequilibrio financiero, debido a que no existe seguridad en la contratacién de los

binees y servicios. .

En la dimension evaluaciones independientes se determind que el coeficiente de
correlacion = 0.680, con significancia p=0.000 < 0.05, lo que evidencia que existe
una relacion positiva, con correlacion buena, dicho resultado es similar al
determinado por Salinas (2017) que en su trabajo de investigacion concluy6 que,
hay una relacion alta y directa, un coeficiente de correlacion = 0.667 y asu ves

significativa.

Finalmente, la dimension incentivos a la gestion se establecié un coeficiente de
correlacion = 0.680, con significancia p=0.000 < 0.05, demostrando que hay una
relacion positiva, con un nivel de correlacion buena, los resultados obtenidos no son
iguales pero si guardan relacion con los encontrado por Ayala (2019) en su estudio,
donde determind un coeficiente de correlacion positiva debil = 0.310, lo que,
establece una relacion siginificativa entre los incentivos a la gestion y la gestion
administrativa de la municipalidad del Rimac. De igual manera Sanchez (2016) en
su investigacién en Guatemala al no contar con el mecanismo de incentivos a la

gestion motiva a que no se consigan los resultados deseados.
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VI. CONCLUSIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Se demuestra que, el Presupuesto por Resultados se relacion
significativamente con la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020, esto debido a que,
el coeficiente de correlacién Rho = 0.934, con significancia p=0.000 <
0.05, por lo que, se determina que existe una relacion positiva, con un
nivel de correlacion muy buena, y se acepta la hipotesis general

planteada en el estudio.

Hay una relacion significativa de la dimension los Programas
presupuestales con la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020, puesto que, el
coeficiente de correlacion = 0.756, con una significancia p=0.000 < 0.05,
gue establece una relacion positiva con un nivel de correlacion buena,

aceptando la hipotesis especifica 1 de la investigacion.

Entre la dimension el seguimiento con la variable calidad del gasto
publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-
PNP-2020, se evidencia que existe una relacién significativa, debido a
gue el coeficiente de correlacion Rho = 0.659, con significancia p=0.000
< 0.05, lo que comprueba la existencia de una relacion positiva y un nivel
de correlacion buena, de ahi que, se acepta la hipotesis especifica 2 de

la investigacion.

Se prueba que, la dimensién evaluaciones independientes se relaciona
significativamente con la calidad del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020, ya que el
coeficiente de correlacion = 0.680, con significancia p=0.000 < 0.05, lo
gue evidencia la existencia de una relacion positiva y un nivel de
correlaciéon buena, admitiendo la hipotesis especifica 3 de la

investigacion.
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Quinta:

La dimensién incentivos a la gestion se relacionan significativamente con
la calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora
026 DIREICAJ-PNP-2020, pues el coeficiente de correlacion = 0.680, y
una significancia p=0.000 < 0.05, demostrando la existencia de una
relaciéon positiva, con un nivel de correlacién buena, por ello permite

aceptar la hipétesis especifica 4 de la investigacion.
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VII.

RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar investigaciones respecto al Presupuesto por
Resultados y la calidad del gasto publico en otras entidades, esto con la
finalidad de saber el grado del conocimiento y el impacto que tiene la

implementacion de esta herramienta de gestion.

Se recomienda tener un mayor namero de items en el cuestionario para las

dimensiones de la variable Presupuesto por Resultados.

De no tener una poblacidon numerosa, se recomienda aplicar los instrumentos

a toda la poblacion, con el objetivo de tener resultados mas precisos.

Respecto a la variable calidad del gasto publico, se recomienda modificar el
cuestionario y aplicarlo a las &reas usuarias, con el fin de establecer el
impacto real de la aplicacion del Presupuesto por Resultados en la entidad

estudiada.
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ANEXOS
Anexo 01: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLES | DIMENCIONES
Problemas General Objetivo General Hipotesis General
'En qué sentido el Presupuesto por Determinar de qué manera el|El Presupuesto por Resultados se
(éesuﬂa dos se relacionacorl?lacali dpa d Presupuesto por Resultados se |relaciona significativamente con la
del aasto pablico en el Ministerio del relaciona con la calidad del gasto |calidad del gasto publico en el
Inteﬁor' pUnidad Eiecutora 026 publico en el Ministerio del Interior: | Ministerio del Interior: Unidad P
DIREICAT-PNP.20207 Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-|Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP- reramaSI
' PNP-2020 2020 Presupuesto pgeS“p.“e.Staes
Problemas Especificos Objetivo Especificos Hip6tesis Especificos por E eglwm_lento
. , . Determinar de qué manera los|Los programas presupuestales se| Resultados valuaciones
(En qué sentido los programas . S T Independientes
. programas  presupuestales  se |relacionan significativamente con .
presupuestales se relacionan con la laci | lidad del | lidad del ibli | Incentivos a la
calidad del gasto pablico en el relacionan con la calidad del gasto |la calidad del gasto publico en e Gestion
Ministerio  del  Interior:  Unidad publico en el Ministerio del Interior: | Ministerio del Interior: Unidad
. ' Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-|Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
- - 2
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020~ PNP-2020 2020
¢, En qué sentido el seguimiento se |Determinar de qué manera el El seguimiento se relaciona
relaciona con la calidad del gasto|seguimiento se relaciona con la |significativamente con la calidad
publico en el Ministerio del Interior: |calidad del gasto publico en el|del gasto publico en el Ministerio
Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-|Ministerio del Interior: Unidad |del Interior: Unidad Ejecutora 026
PNP-20207? Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020 | DIREICAJ-PNP-2020
. En qué sentido las evaluaciones Determinar de qué manera las Las evaluaciones independientes
ir?de eqndientes se relacionan con la evaluaciones independientes se se relacionan significativamente
cglidad del aasto pablico en el relacionan con la calidad del gasto | con la calidad del gasto publico en .
Ministerio dgel Intel?ior' Unidad publico en el Ministerio del Interior: | el Ministerio del Interior: Unidad | Calidad del
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020? Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ- Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP- g,as_to Eficiente
PNP-2020 2020 publico Eficacia

¢, En qué sentido los incentivos a la
gestion se relacionan con la calidad
del gasto publico en el Ministerio del
Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-20207?

Determinar de qué manera los
incentivos a la gestion se relaciona
con la calidad del gasto publico en

el Ministerio del Interior: Unidad
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020

Los incentivos a la gestion se
relacionan significativamente con
la calidad del gasto publico en el

Ministerio del Interior: Unidad

Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-
2020
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Anexo 02: Instrumento de recoleccién de datos

N

CERTIFICADC DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTC QUE MIDE EL PRESUPUESTO POR RESULTADOS

uUcv

URIVERSIDAD
Crsnm WALLEM

N® DIMENSIONES | items Pertinencia’ | Relevancia® Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 Si No Si Ne Si Mo

1 | La instifucion aplica efectivamente el presupuesto por resultados X X

5 El presupuesto por resultado con el gasto piblico resuehe los X X
problemas gue afectan a la ciudadania

3 | Se identifica suficientemente los programas presupuestales x X

4 En la institucion estan definidos los programas presupuestales, x X
productos wo proyecios

5 Los productos ylo proyectos estan de acuerdo a las funciones de |a X x X
Institucion

& Los productos yo proyvectos, estan onentadas a mejorar la calidad de x x X
vida
DIMENSION 2 Si No Si Ne Si Mo

7 La institucion realiza un seqguimiento de los procesos del presupuesto b ® %
por resultados

g El personal de la insfitucidn, conoce la importancia del cumplimiento de X X X
las metas fisicas

9 En |z institucion se tiene conocimiento del avance en la gjecucion del X X X
gasto

10 El avance de |a ejecucion financiera muestra el abastecimiento real de x x x
bienes y servicios en |as areas usuanas

1 Los reportes de la instifucion generan informacién adecuada para &l X X X
seguimiento del avance de |a ejecucion

12 El avance de la gjecucion contribuye al cierre de brechas de las X x X
necesidades de |a poblacion
DIMENSION 3 Si No Si No Si Mo

13 En la institucion se conoce de las evaluaciones independientes respecto X ® X
al presupuesto por resultados

14 En la evaluacion independients |2 institucidn considera el tiempo que la x x X
intervencion pablica lleva ejecutandose

15 En |z institucion evalian la canfidad de recursos pablicos asignados a la X X X
intervencion, bienes y senvicios

45




15 En la institucion se aceptan sugerencias con respecto al
trabajo que desempeiia

En la institucion las interacciones entre el personal

18 . .
administrativo son aceptables

En la institucion se implementan politicas v procedimientos
17 | claros para la
eficiencia de gasto publico a nivel institucional

En la mnstitucion el disefio de la estructura organizacional es
18 | la mas adecuada
para la eficiencia de la gestion

En la institucion la estructura orgamizacional permaite que las

19 o ; .=
metas v objetivos a mivel mnstitucional se cumplan

En la mnstitucion la gestion a nivel mstitucional se basa a
20 | algun tipo de liderazgo para lograr la eficiencia del personal
administrativo

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en la informacion

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de comegir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Drf Mg: Dr. Cordowva Garcia Ulises

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion especifica

IPertinenciacEl itern corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

IClaridad: Se entiende sin dificultad alguna &l enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, =& dice suficiencia cuando los items planteados
gon suficientes para medir la dimension

DNI: 06658910

Mo aplicable [ ]

06 de noviembre del 2021

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA CALIDAD DEL GASTO PUBLICO

ucv

UNIvERSIDAD
CESAR WALLEID

N® DIMENSIONES | items Pertinencia® Relevancia® Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 Si Mo Si No Si No

1 La institucion cuenta con los medios de comunicacidn X X X
adecuados para facilitar una adecuada gestion.

o | Los procesos de gestidn a través de la estructura X X X
organizativa influven en la informacidn eficiente

3 Existen politicas y procedimientos claros para un gasto X X X
publico eficiente en la institucion

4 La institucion cuenta con informacion que incida en la toma X X X
de daciones respecto al gasto.

5 En la institucion la asignacion de los cargos del personal X X X
administrativo esta bien definida.

5 En la institucion los puestos ocupados por el personal X X X
administrativo estan en relacion a su formacion profesional
En la institucion la Unidad Ejecutora 026, cuenta con X x X

7 | personal especializado por areas, para cumplir los objetivos
institucionales

8 En la institucion el personal tiene conocimiento sobre el X X X
gasto publico v la orientacion de los servicios brindados

9 En la institucion la infraestructura fisica se encuentra en X X X
optimas condiciones

10 La institucion cuenta con servicio de limpieza v X X X
mantenimiento de la infraestructura

11 En la institucion las dimensiones de los ambientes X X X
administrativos son suficientes para trabajar con comodidad

12 La institucion brinda equipamiento técnico idoneo para el X X X
correcto desempeiio del personal.
DIMENSION 2 Si No Si No Si MNo

13 En la institucion, el trabajo en equipo se desarrolla como X X X
soporte para logras lo objetivos institucionales

14 En la institucién el personal administrativo cumple con sus X X X
funciones v responsabilidades para el logro de los resultados
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15

En la mnstitucion se aceptan sugerencias con respecto al
trabajo que desempefia

16

En la institucion las mteracciones entre el personal
administrativo son aceptables

17

En la institucion se implementan politicas v procedimientos
claros para la
eficiencia de gasto publico a nivel institucional

18

En la institucion el disefio de la estructura organizacional es
la mas adecuada
para la eficiencia de la gestion

19

En la institucion la estructura organizacional permite que las
metas v objetivos a nivel institucional se cumplan

20

En la institucion la gestion a nivel instifucional se basa a
algin tipo de liderazgo para lograr la eficiencia del personal
administrativo

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en la informacién

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Dr. Cérdova Garcia Ulises

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion especifica

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificuttad alguna el enunciado del ftem, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiendia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DHNI: 06658910

No aplicable [ ]

06 de noviembre del 2021

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENMDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE EL PRESUPUESTO POR RESULTADOS

Ucv

UNIVERSIDAR
CESAR WALLE B

N° DIMENSIONES / items Pertinencia' | Relevancia® Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1 Si Mo Si No Si No

1 | Lainstitucién aplica efectivamente el presupuesto por resultados X X X
El presupuesto por resultado con el gasto pdblico resuelve los

2 . . X X X
problemas gue afectan a la ciudadania

3 | 5eidentifica suficientemente los programas presupuestales X X X
En la institucidn estan definidos los programas presupuestales,

4 X X X
productos yio proyecios

5 Los productos o proyectos estan de acuerdo a las funciones de la X ¥ X
Institucion
Los productos yfo proyectos, estan crientadas a mejorar la calidad de

6 vida X X X
DIMENSION 2 Si | No | si | Ne | si [ Ne
La institucion realiza un seguimiento de los procesos del presupuesto

7 X X X
por resuliados
El personal de la institucion, conoce la importancia del cumplimiento de

8 : X X X
las metas fisicas
En la institucidn se fiene conocimienta del avance en la ejecucion del

9 qasto X X X

10 El avance de la ejecucion financiera muestra el abastecimiento real de X ¥ X
bienes v servicios en las areas usuarias
Los reportes de la institucidn generan informacidn adecuada para el

11 . ; i X X X
seguimiento del avance de la ejecucion
El avance de la ejecucion contribuye al cierre de brechas de las

12 X . X X X
necesidades de la poblacion
DIMENSION 3 Si No Si No Si No
En la institucidn se conoce de las evaluaciones independientes respecto

13 X X X
al presupuesto por resultados
En la evaluacidn independiente la institucidn considera el tiempo que la

14 | . e . . X X X
intervencidn pablica lleva ejecutandose
En la institucidn evaldan la cantidad de recursos plblicos asignados a la

15 | . L - X X X
intervencion, bienes v servicios
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En la institucion las evaluaciones independientes miden adecuadamente

16 ! - e X X X
resultados e impactos de la intervencion pablica
En la institucion las evaluaciones independientes analizan la gestion del

17 X X X
presupuesto por resultados

18 En la institucion las evaluaciones independientes permiten perfeccionar X X X
los presupuestos
DIMENSION 3 Si | No | Si | No | Si | Neo

19 | En la institucién conocen la importancia de los Incentivos a la Gestion X X X
El personal de la institucion, conoce sobre el programa de incentivos

20 . X X X
aplicado por el MEF

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X_] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Drf Mg: Mg. Quezada Morillo Kelvin DMI: 45316584

Especialidad del validador: Especialista en Gestion Pablica y Contrataciones del Estado.

03 de noviembre del 2021
1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedren fnrmulada

: 7

IRelevancia: El tem ez apropiado para representar &l compaonente o ¥

dimension especifica del constructo [ - Y.

IClaridad: Se entiends zin dificuliad alguna el enunciado del item, es Ti i /’
o MG TN K. QUEZADA MORILLO

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados - -

zon suficientes para medir |a dimenzion Especialisia en Gestion Publica y

Contralacienes del Estado

conciso, exacto v direcio

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA CALIDAD DEL GASTO PUBLICO

ucv

UMIVERSIDAD
CESAN VALLESD

N° DIMENSIONES / items Pertinencia' [Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 si | No [ si [No| si | No
La institucion cuenta con los medios de comunicacion

1 - .. X X X
adecuados para facilitar una adecuada gestion.

2 Los procesos de gestion a través de la estructura X X X
organizativa influven en la informacion eficiente
Existen politicas v procedimientos claros para un gasto

3 - i ST, X X X
piblico eficiente en la institucidn

4 La institucidn cuenta con informacion que incida en la toma X X x
de daciones respecto al gasto.

5 La asignacion de los cargos del personal administrativo esta X X ¥
bien definida.
Los puestos ocupados por el personal administrativo estan

6 - - ; X X X
en relacidon a su formacidn profesional

7 La Unidad Ejecutora 026, cuenta con personal especializado X X x
por areas, para cumplir los objetivos institucionales
El personal tiene conocimiento sobre el gasto publico v la

8 . -, T - X ! X
orientacion de los servicios brindados

g En la institucion la infraestructura fisica se encuentra en X X %
Optimas condiciones
La institucion cuenta con servicio de limpieza v

10 S . X X X
mantemimiento de la infraestructura
Las dimensiones de los ambientes admimistrativos son

11 . - ) X X X
suficientes para trabajar con comodidad
La institucion brinda equipamiento tecnico idoneo para el

12 B X X X
carrectordesemﬁeno del personal.
DIMENSION 2 Si No | Si | No | Si No

13 En la institucion, el trabajo en eguipo se desarrolla como X X x
soporte para logras lo objetivos institucionales

14 En la institucion 1 personal administrativo cumple con sus X X X
funciones v responsabilidades para el logro de los resultados
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15 Se aceptan sugerencias con respecto al trabajo que X
desemperia

16 Las interacciones entre el personal admimistrativo son X
aceptables
Se implementan politicas v procedimientos claros para la

17 S rya- . T X
eficiencia de gsasto pablico a mivel institucional

18 El disefio de la estructura orgamizacional es la mas adecuada X
para la eficiencia de la gestion

19 La estructura orgamizacional permite que las metas v X
objetivos a mivel institucional se cumplan
La gestion a nivel mstitucional se basa a algun tipo de

20 | liderazgo para lograr la eficiencia del personal X
adminisirativo

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ]
Apellidos y nombres del juez validador. Df Mg: Mg. Quezada Morillo Kelvin

Especialidad del validador: Especialista en Gestion Piblica y Contrataciones del Estado.

1Pertinencia:El iftem corresponde al concepto tednon formuladn
Relevancia: El item es apropiado para representar &l componente o
dimensidn especifica del construcio

Ilaridad: Se entiends sin dificulizd alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto ¥ dirscto

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
zon suficientes para medir [a dimension

Aplicable después de corregir [ ]

DNI: 45316584

No aplicable [ ]

08 de noviembre del 2021

Conirataciones del Eslado

Firma del Experto Informante.
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Anexo 03: Resultado del TURNITIN.
TESIS FINAL

INFORME DE ORIGINALIDAD

22+ 216 3 Oy

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DEINTERNET ~ PUBLICACIONES TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

.

repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet

Qu

2]

Submitted to Universidad Cesar Vallejo

Trabajo del estudiante

Su

&

repositorio.urp.edu.pe

Fuente de Internet

3%

hdl.handle.net

Fuente de Internet <1 %
worldwidescience.or

Fuente de Internet g <1 %

H Edwin Gustavo Estrada Araoz, Néstor Antonio <1 o
Gallegos Ramos. "Satisfaccion laboral y ’
compromiso organizacional en docentes de la
amazonia peruana", Educacao & Formacao,
2020
Publicacion
Submitted to Universidad Ricardo Palma 1

7 <|%

Trabajo del estudiante

core.ac.uk
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Fuente de Internet

H ‘
< |9

n repositorio.ulasamericas.edu.pe <
Fuente de Internet %
moam.info /

Fuente de Internet < %

Submitted to Universidad Peruana de Las <' o
Americas 0
Trabajo del estudiante

www.slideshare.net <'
Fuente de Internet %

Submitted to Universidad Continental <*‘
Trabajo del estudiante %

transparencia-economica.mef.gob.pe <
Fuente de Internet %
alicia.concytec.gob.pe

Fuente de Internet <1 %
repositorio.uss.edu.pe 'I

Fuente de Internet < %
Www.questia.com /

Fuente de Internet < %
Submitted to Universidad Andina del Cusco /

18 < | %

Trabajo del estudiante

—a
(s

elcomercio.pe

Fuente de Internet
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<1%

www.clubensayos.com ‘
Fuente de Internet < %
docplayer.es ‘
Fuente de Internet < %
repositorio.unsa.edu.pe ‘
Fuente de Internet < %
www.datadiar.com 1
Fuente de Internet < %
direicaj-pnp.gob.pe <’
Fuente de Internet %
dspace.unitru.edu.pe :
Fuente de Internet < %
produccioncientificaluz.org ‘
Fuente de Internet < %

Excluir citas Apagado

Excluir bibliografia Apagado

Excluir coincidencias Apagado
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Anexo 04: Autorizacion para aplicacion de instrumentos.

Pt ,
Ministerio Policia
del Interior Nacional del Perd

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

AUTORIZACION

Mediante el presente documento se autoriza al Br. Sain Bartolomé Quezada Morillo, con
DNI 46374881, la aplicacion del instrumento de estudio, en la Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP, para su trabajo de investigacion titulado:

El Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto publico en el
Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020

Asimismo, es preciso sefialar que el mencionado profesional esta cursando la Maestria en
Gestion Publica de la Escuela de Posgrado de la Universidad Cesar Vallejo, se expide la

presente a solicitud del interesado.

Lima 11 de npgviembre de 2021

J

OA

128
OSCAR U1;INO ORTIZ
JEFE
UE PNP
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Anexo 05: Autorizacion de la organizacién para publicar su identidad en los

resultados de las investigaciones.

il' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA ORGANIZACION PARA PUBLICAR SU IDENTIDAD EN
LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES
Datos Generales
Nombre de la Organizacién: I RUC: 20556118079

UNIDAD EJECUTORA 026 - DIREICAJ-PNP

Nombre del Titular o Representante legal:

JEFE DE ADMISTRACION

Nombres y Apellidos DNI:
OSCAR ARMANDO MAUTINO ORTIZ 31652153

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7°, literal “f” del Cédigo de Etica en

Investigacion de la Universidad César Vallejo ), autorizo [ X ], no autorizo [ ] publicar LA

IDENTIDAD DE LA ORGANIZACION, en la cual se lleva a cabo la investigacion:
Nombre del Trabajo de Investigacién

El Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior:
Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020
Nombre del Programa Académico:
MAESTRIA EN GESTION PUBLICA
Autor: Nombres y Apellidos DNI:
Sain Bartolomé Quezada Morillo 46374881
En caso de autorizarse, soy consciente que la investigaciéon sera alojada en el Repositorio

Institucional de la UCV, la misma que sera de acceso abierto para los usuarios y podra ser
referenciada en futuras investigaciones, dejando en claro que los derechos de propiedad
intelectual corresponden exclusivamente al autor (a) del estudio.

Lugar y Fecha: Lima, 11 de noviembre de 2021

Firma: =

tanto en los proyectos de investigacién como en los informes o tesis, no se debera incluir la d inacién de la organizacién, pero sf serd
necesario describir sus caracterfsticas.
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Anexo 06: Resolucion de aprobacion de proyecto de tesis.

Somos la universidad de los
que quieren salir adelante.

RJ. N* 3692-202 1-UCV-VA-EPG-FO5L0 1/ -INT

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

RESOLUCION JEFATURAL N° 3692-2021-UCV-VA-EPG-FO5L01/J-INT

Los Olivos, 2 de noviembre de 2021
VISTO:

El informe presentado por el (la) docente Mtrofa). Dr. (a) Uribe Hernandez Yrene Cecilia de la Experiencia
Curricular “Disefo y Desarrollo del Trabajo de Investigacién” del programa de MAESTRIA EN GESTION PUBLICA, a
la lefatura de la Escuela de Posgrado de la Filial Lima Norte de la Universidad César Vallejo, solicitando la
inscripcién del proyecto de investigacion:

“El Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad
Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020"

presentado por el (la) estudiante:
Bach. Sain Bartolomé Quezada Morillo
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° del Reglamento de Investigacion de Posgrado indica: “El sistema de Evaluacidn de la
Investigacion implica el sequimiento de los trabajos de investigacion, desde su concepcion hasta su obtencidn de los
resultados para su sustentacion y publicacian®™.

Que, el articulo 14° del Reglamento de Investigacion de Posgrado indica: “La vigencia del proyecto es un
afio. Encaso de exceder el tiempo considerado, el interesado deberd remitirse a los procedimientos de investigacion
de la Escuela de Posgrado”.

Que, el articulo 17° del Reglamento de Investigacion de Posgrado indica: “El proyecto de tesis es elaborado
por un estudionte bajo lo asesorio del docente metoddlogo, dentro del cronograma y normatividad académica
establecida y culmina, previo evaluacidn, con opinion fovorable del docente metoddlogo y lo obtencidn de la
resolucidn del proyecto”.

Que, el articulo 35° del Reglamento de Investigacion de Posgrado indica: “El docente se constituye en
asesor metoddlogo, responsable del monitoreo y evaluacion del disefio y desarrollo del proyecto de tesis”,

Que, el (la) estudiante ha cumplido con todos los requisitos académicos y administrativos necesarios para
inscribir su proyecto de tesis.

Que, el proyecto de investigacion cuenta con la opinion favorable del docente metoddlogo de la
experiencia curricular de “Disefio y Desarrollo del Trabajo de Investigacion”.

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con las normas estatutarias y reglamento vigente;
SE RESUELVE:

Art. 1°.- Aprobar el proyecto de tesis El Presupuesto por Resultados y lo calidad del gasto piblico en el Ministerio
del Interior: Unidad Ejecutora 026 DIREICAJ-PNP-2020, presentado por el (la) Bach. Sain Bartolomé Quezada
Moerille, con Codigo: 7002520561, el mismo que contara con un plazo maximo de un afio para su ejecucion.

flw e o
ucv.edu.pe N

o
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RJ. N° 3692-2021-UCV-VA-EPG-FO5L01/J-INT

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Art. 2°.- Registrar el proyecto de tesis dentro del archivo de la linea de investigacion: Reforma y Modernizacion del
Estado, correspondiente al Programa de MAESTRIA EN GESTION PUBLICA.

Art. 3°.- Designar al Mtro(a). Dr(a). Uribe Hernandez Yrene Cecilia como asesor metododlogo del proyecto de tesis
El Presupuesto por Resultados y la calidad del gasto publico en el Ministerio del Interior: Unidad Ejecutora 026
DIREICAJ-PNP-2020.

Registrese, comuniquese y archivese.

Escuela de Posgrado - Campus Lima Norte

Somos.la unlvc_rsldad de los FIVI O ®

que quieren salir adelante.

- [ucvedupe I
59



Anexo 07: Base de datos de lainvestigacion.
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