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Resumen

La investigacion es un estudio de caso de una publicidad de una empresa dedicada al rubro
de construcciones y mejoramientos del hogar, que se tiene la idea que solo los hombres
pueden realizar trabajos de fuerza, de mejoramientos. La publicidad es una herramienta
poderosa de comunicacion que si no es usada de manera correcta puede contribuir a los
estereotipos. La igualdad de género significa igualdad de derechos, responsabilidades y
oportunidades para mujeres y hombres y para nifias y nifios. Supone que se tengan en cuenta
los intereses, necesidades y prioridades de mujeres y hombres, reconociendo la diversidad
de los distintos grupos de personas. La opinidn de diferentes especialistas entre expertos en
marketing, publicidad y comunicadores ayudé a esta investigacion a describir las
caracteristicas de la publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del

comercial de una empresa privada, 2018.

Palabras Clave: publicidad, igualdad de género, estereotipos.
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Abstract

This work is a case study of an advertisement of a company dedicated to the construction
and home improvement sector, which has the idea that only men can perform force work,
improvements. Advertising is a powerful communication tool that if not used correctly can
contribute to stereotypes. Gender equality means equal rights, responsibilities and
opportunities for women and men and for girls and boys. It assumes that the interests, needs
and priorities of women and men are taken into account, recognizing the diversity of
different groups of people. The opinion of different specialists among experts in marketing,
advertising and communicators helped this research to describe the characteristics of
advertising as a contribution to gender equality. Case study of the commercial of a private

company, 2018.

Keywords: publicity, gender equality, stereotypes.
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I.  INTRODUCCION



e Aproximacion Tematica
Segln Erickson (2010), citado por Elias (2017), “actualmente vivimos bombardeados
constantemente por la publicidad, de diversos tipos y con gran alcance”. Es por ello que la
publicidad tiene un gran poder de comunicacion entre las personas y genera ciertas
consecuencias, como la creacion de estereotipos, que pueden ser positivos 0 negativos, como
es el caso de que la mujer tiene como unico lugar el hogar y los hijos, mientras que el varon

es el jefe de familia y es una persona exitosa.

Ante esto Pérez (2000), citado por Elias (2017), “menciona que la publicidad es una
herramienta poderosa que contribuye a la construccion de modelos y paradigmas de hombres

y mujeres”.

Para Martin (2016) “Tenemos una tendencia innata a estereotipar, pero como seres
racionales, podemos tener nuestro propio criterio y hacerlo lo menos posible”. Entonces los
estereotipos son las caracteristicas que nosotros como sociedad determinamos a cierto grupo
de personas, que pueden ser correctos o incorrectos, pero como seres humanos podemos

tratar de no hacerlo.

En el articulo titulado “El sexismo en la creatividad publicitaria; Limitar el estereotipo por
derecho”, se puede percibir los estereotipos entre hombre y mujeres; como es el caso de que
el varon tiene estabilidad emocional, autocontrol, tiene dinamismo, mientras que la mujer

presenta todo lo contrario, inestabilidad emocional, falta de control, pasividad.

Mientras tanto en Peru es una situacion no alejada a nuestra realidad, como lo explica Elias
(2017), en su articulo “Estereotipos de la mujer en la publicidad televisiva de sefial abierta”,
tuvo como conclusiones que, en la publicidad peruana, se presenta a una mujer costefia,
sencilla, sin demasiados accesorios, que tienen que ser amas de casa dedicadas al aseo del
hogar o el cuidado de los nifios, entonces a lo largo debemos “emitir un mensaje igual para

un publico colectivo”.

Otro caso en Per0 es de la tesis titulada “Estercotipos de género de la publicidad televisiva
percibida por la poblacion de Trujillo en el afio 20177, para Ferrer (2017), en sus
conclusiones indicé que en la publicidad peruana se ve al hombre con la imagen de ganador,
de una persona exitosa, alguien independiente, seguro de si mismo, tez blanca, musculosos,

mientras que la imagen que se presenta para la mujer son en escenarios como de cocina,



tiendas, playa, tez blanca, de buena figura, identificadas como objeto sexual, teniendo

dependencia hacia el varén.

O el caso de Gonzales (2012) en su tesis “La imagen de la mujer en la fotografia publicitaria
de perfumes: principales representaciones sociales y estereotipos”, mostré que la mujer no
solo va a usar el perfume (CHANEL) por un gusto de adquirirlo y sentirte bien consigo
misma, Sino por ser una mujer seductora, agresiva que su objetivo es conseguir un hombre
y lo va a lograr por medio del perfume, al verse “La mujer ideal: bella y joven, angel y

demonio”.

Martin (2016), en su articulo de investigacion indicé que no es la publicidad quien pone los
estereotipos de los varones y mujeres, sino que son los mismos consumidores que deciden
queé rol le estan dando a las personas de acuerdo a su aparicion, convirtiéndolos en una

publicidad sexista.

Es por ello resulta cautivador investigar sobre publicidades que no se basen en lo sexista o
en estereotipos determinados por la sociedad, sino en empresas que desean dejar ese lado

convencional y atreverse a hacer una publicidad con base a la igualdad de género.

Como es el caso de la compariia Backus en su producto de Pilsen Callao, para Paan (2018),
en el comercio “No solo se ha dicho que no nos gusta la cerveza, sino que en cada pauta
publicitaria las mujeres hemos sido retratadas como el objeto del deseo de los protagonistas
del comercial. Mucho bikini revelador y cero didlogos”, como se recuerda afios atras en 1997
se presenta un comercial “La Titular”, donde los hombres comienzan a elegir las cervezas
por medio del cuerpo de las mujeres, donde ellas no tienen ningun protagonismo mas que

mostrar su cuerpo en ropa de bafio.

Es por ello que, la gigante cervecera dijo ya no mas “Titulares” y bienvenido a la amistad
entre hombres y mujeres, teniendo en cuenta que la amistad no solo se les determina a los
varones. Asi como esta compafiia que fue la primera en reconocer la igualdad, aun hay
mucho camino por recorrer para que nuestra sociedad sea un reflejo en la publicidad de la

igualdad que se quiere conseguir.



Por otro lado, el indice de Desarrollo Humano (IDH) en 2014, al considerar la desigualdad
que existe en el pais se reduce de 0.737 a 0.562, lo cual refleja las grandes brechas y
diferencias que aun persisten en el pais. Es por eso que, ONU Mujeres viene trabajando para
reconocer y truncar las brechas de género que incurren de manera negativa en el desarrollo

y el ejercicio del derecho de las mujeres.

La ONU en 2016 advirtié sobre los riesgos que presenta la desigualdad de género para que
la economia crezca. Un primer factor es que mientras los hombres dedican 14 horas a las
labores del hogar, las mujeres le dedican 37 horas. Es ahi cuando la mujer por la carga de un
trabajo remunerado y no remunerado se convierte en una desventaja competitiva y hace que
las mujeres se desarrollen en trabajos informales, y nuevamente se da la brecha salarial entre

el género femenino y masculino.

A pesar que las mujeres superen en 13.3% de varones egresados (INEI, 2016), aun se percibe
las desigualdades como es el caso de las grandes compafiias que solo tienen al 15% de

mujeres ocupando cargos directos altos (CEO).

A pesar de que segun la INEI las mujeres egresadas tituladas llegan a un 49.7%, mientras

que los varones a un 36.4%.

Es por ello que la presente investigacion analizara la Publicidad “Mujeres Construyendo Un

Mundo Mejor”. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018.



e Antecedentes Nacionales

Ferrer, T. (2017), en su tesis titulada “Estereotipos de género de la publicidad televisiva
percibida por la poblacion de Trujillo en el afio 20177, tuvo como objetivo general “Analizar
los estereotipos de género predominantes de la publicidad televisiva percibida por la
poblacion de Trujillo en el afio 2017”. Realiz6 su estudio con una muestra final a 246
personas que perciben estereotipos de género en la publicidad, siendo un método mixto

(cualitativo y cuantitativo). Fue su conclusién:

En la publicidad televisiva predominan muchos estereotipos, pero entre ellos tenemos
algunos mas significativos que otros, y ellos son: la figura masculina siempre tiene que tener
la imagen de una persona ganadora (54%), mientras que el género femenino (para que sea
considerada como tal), tiene que dedicarse a las labores del hogar (cocinar, playa, tiendas),
mostrando una personalidad dependiendo hacia el vardn, entonces podemos decir que el rol

que le otorgan a los varones es superior que el de las mujeres.

Calderon, C (2017), en su investigacion “El uso de la representacion grafica como medio
de difusion de personajes femeninas de la cultura nacional que impacta en la construccion
de género de nifias y adolescentes”, tuvo como objetivo “Dar a conocer la escasa
representacion femenina en la cultura nacional que genera dificultad de construccion de
género en nifias de 10 a 11 afios de Lima Metropolitana”. Realizo una investigacion mixta.

Tuvo como conclusiones:

Las ilustraciones son de gran ayuda para difundir a las representantes que ya no estan vivas
pues las fotografias y difusion que hay de ellas es escasa y ya casi no son compartidas. Para
acercarse més al publico objetivo, se deben realizar reiteradas visitas y aplicacion del taller
pues una sola no basta para vencer el problema existente, asimismo el taller donde
participaron los nifios es de gran importancia porque sacan a la luz su lado creativo y de esa

manera poder expresarse haciendo que aumente su confianza y seguridad personal.

Candiotti E. y Huaman S. (2017), indicaron que su investigacion realizada “Actitudes
machistas en estudiantes del octavo semestre de las facultades de ingenieria mecanica y
trabajo social de la Universidad Nacional del Centro del Perd - 2015”, su objetivo principal
fue “determinar el nivel de aceptacion o de rechazo a las actitudes machistas en estudiantes
de la Universidad Nacional del Centro del Peru, diferenciada por géneros”, siendo una

investigacion cuantitativa de tipo basico, de nivel descriptivo. Llegaron a la conclusion:



Los hombres tienen una postura de aceptacion al machismo, es decir que ellos creen que son
los que deben imponer autoridad, siendo los esposos, los jefes del hogar, y que lo perfecto
de las mujeres debe promediar en encontrar una pareja capaz de protegerla, mientras que las
jévenes tienen disposicion a rechazar el machismo, indicando que no debe ser su objetivo en
la vida buscar a alguien casarse y que ellas pueden asumir el liderazgo de la familia, los

resultados se diferencian segun género.

Elias, L. & Muro G. (2017). En su articulo de investigacion “Estereotipos de la mujer en la
publicidad televisiva de sefial abierta”, tuvo como objetivo “describir las caracteristicas que
tiene este recurso usado por la publicidad, ademas, identificar las conductas estereotipadas
de las mujeres generadas por estos spots y analizar los conceptos que se manejan en estas
publicidades”. Desarrollé una metodologia cualitativa de tipo hermenéutica. Teniendo como

conclusion:

Las caracteristicas de la mujer en la publicidad televisiva son bastantes comunes, como es
el hecho de representar a la mujer costefia, que se dedica Gnicamente a las labores domésticas
y al cuidado de sus hijos. Este prototipo de mujer, tiene que ser sencilla, no usar accesorios

Ilamativos, tiene que ser una mujer sumisa, representando lo comun y lo sofisticado.

Laiza, K. (2014), en su investigacion “Influencia de las representaciones sociales sexistas
en las relaciones de género en adolescentes de la I.LE Leoncio Prado 2014”, desarrollé como
objetivo general “determinar y explicar como influye en las representaciones sociales y
sexistas en las relaciones de género en los adolescentes de la I.E. Leoncio Prado”, procedio

con una investigacion cuantitativa de 120 encuestados. Se concluyo:

Las representaciones sociales sexistas al expresarse mediante el sentir, el pensar, las
ideologias de género, tendrd como consecuencia una influencia negativa en las relaciones
entre los miembros de un grupo, llegando a aceptar la violencia de género, lo cual llega a ser
un tema preocupante, ya que si existe violencia en una etapa adolescente significa que se

puede llegar a la adultez sin el respeto de los derechos y una inequidad de género.

Mendivez, Y. (2014), en el articulo de investigacion que realiz0 “Ya terminé y ahora ;Qué
estudiar?... La influencia de la publicidad grafica”, su objetivo principal fue “Conocer la
influencia de la publicidad en la decision de los alumnos ingresantes a la carrera de Artes y

Diseno Grafico”, tuvo un estudio cuantitativo de disefio descriptivo correlacional, que estuvo



representada por un total de ingresantes 2012-1 a la carrera profesional de Artes y Disefio

Gréafico Empresarial (150 alumnos). Sus conclusiones fueron:

Se conocio que la publicidad grafica si tiene una influencia en la firmeza de elegir una carrera
en los postulantes para la carrera de Artes y Disefio Grafico Empresarial de la Universidad
Sefior de Sipan, periodo 2012-1, asimismo que la publicidad gréfica de esta Universidad
acta como mayor influencia en la posicion de otras universidades en los solicitantes a la

carrera en cuestion.

Quintana, A., Grajeda , A., Malaver , C., Medina , N., Montgomery , W., y Ojeda, G.
(2017).En su articulo de investigacion titulado “Programas televisivos preferidos por los
adolescentes de Lima y sus representaciones de violencia de pareja estereotipo de género y
sexismo ambivalente”, tuvieron como objetivo principal “Determinar la diferencia en las
representaciones acerca de la mujer (mujer objeto y sexismo ambivalente) en el grupo de
adolescentes que prefieren ver telenovelas, en comparacion con las representaciones del
grupo de adolescentes que prefieren ver realities de competencia”, fue una investigacion de

tipo cualitativo, se llegé a la conclusion:

Las jovenes limefias, tienen una representacion semantica concreta de los roles de los roles
de género tradicionales, donde predomina el género masculino, ademas para estas
adolescentes la mujer esta estereotipada con belleza y maternidad, enfatizando el aspecto
fisico y las labores maternas del género femenino. Asimismo, los jovenes que participaron

son conscientes del indice de violencia de tipo fisico y emocional.



e Antecedentes Internacionales

Abascal, C. (2016), en su investigacion titulada “Analisis de contenido sexista en la
publicidad televisiva en tres productos: cosméticos, farmacos y lacteos”, dentro de sus
hallazgos se percibio los prejuicios sexistas, tuvo como objetivo general “Analizar los
contenidos sexistas en la publicidad televisiva de tres productos”, fue una investigacion
cualitativa de tipo descriptivo debido a que los resultados estan abiertos a los

cuestionamientos. Llegd a la conclusién:

En las piezas publicitarias estudiadas se identificaron estereotipos sexistas, aun cuando en la
sociedad buscamos un cambio que aporte a la igualdad entre varones y mujeres. De igual
manera aun se puede observar a las mujeres en los mismos roles de esposas, amas de casa,
o simplemente como objetos sexuales, 0 como parte del producto a publicitar que solo quiere
vender, ademas el prototipo de mujer “normal” son mujeres altas, blancas, siempre jovenes,

preocupadas por su aspecto fisico.

Aguilar, Valdez, Gonzales Arratia N., & Gonzales Escobar S. (2013), en su articulo
titulado “Los roles de género de los hombres y las mujeres en el México contemporaneo”,
determinaron como objetivo principal “conocer el significado contemporaneo del rol de
género que hombres y mujeres consideran tener”’, contando con una muestra de 300 personas
de diferentes sexos, repartidos equitativamente, para ello se utiliz6 la técnica de redes

semanticas natural estuvieron como conclusiones:

El porcentaje de mujeres de 66% considera a sus compafieros como: responsables,
trabajadores, padres de familia, hijos, amorosos, honestos, profesionales, que son amigos
Mientras que el porcentaje masculino 34% se define como protectores, que se encuentran
aptos para mantener y ayudar, y a las mujeres como hermanas, amas de casa, mujeres

independientes.

Diaz, D. (2013), en su tesis titulada “Cuerpos, mujeres y feminismo”, tuvo como objetivo
principal “Analizar cuéles han sido las apuestas politicas que frente a la disputa por el cuerpo
de las mujeres ha desarrollado la corporacion casa de la mujer”, contd6 como epicentro La
Casa de la Mujer, una organizacion que desde hace 32 afios es considerada por intervenir en

procesos historicos, siendo una investigacion cualitativa, lleg6 a la conclusion:



En el transcurso de 32 afios de trayectoria, la Organizacion feminista Casa de la Mujer, ha
estado apoyando a la defensa, reivindicacion y promoviendo los derechos humanos de las
mujeres. Esto ha sido orientado a la transformacion de las relaciones de poder, que en una
cultura machista siempre ha existido la desigualdad, el maltrato, la humillacion hacia las

mujeres.

Martin, T. (2016), en su investigacion titulada “El sexismo en la creatividad publicitaria;
Limitar el estereotipo, por derecho”, se determind como objetivo “Analizar el sexismo en la
publicidad y los estereotipos que definen las diferencias entre hombres y mujeres”, fue una
investigacion de analisis de contenido para los mensajes publicitarios y es estudio de fuentes

secundarias para el repaso de la normativa juridica. Llegé como conclusién:

La normativa juridica comete un error al pensar que la publicidad hace diferencias entre
hombre y mujeres, puesto que ellos solo lanzan el mensaje, mientras que el receptor es quien
decide si una publicidad es sexista 0 no. Puede que una publicidad esta estereotipada, pero
es el consumidor quien debe definir si es no un estereotipo. Asimismo, no solo el emisor

debe decir que hay una igualdad en su anuncio, sino que el receptor lo diga.

Almeida, M. y Balseca, D. (2018), en su investigacion titulada “Publicidad sexista
transmitida en la television ecuatoriana: imaginarios sociales en los adolescentes”, teniendo
como objetivo principal “Determinar los imaginarios sociales sobre la publicidad sexista
referente a productos de limpieza transmitida en la television ecuatoriana, en los
adolescentes de la Unidad Educativa particular “Jean Piaget™”, siendo una investigacion

cualitativa. Llegando como conclusion:

Los adolescentes de la Unidad Educativa “Jean Piaget” mantienen sesgos estereotipados de
género; quienes manifestaron que la crianza y las costumbres que vivieron desde pequefios,
son dos factores importantes para que los adolescentes vean como normal a la imagen
cosificada de la mujer en las publicidades de productos de limpieza. Por el contrario, les
resultaria extrafio que un hombre realice actividades feminizadas; es decir, tareas
domeésticas; esto implica que mientras se siga con este tipo de crianza, es probable que las

mujeres sigan siendo estereotipadas por la publicidad en televisién y la sociedad.



Hernandez, A. (2013), en su investigacion titulada “El sexismo en publicidad: estructuras,
discursos y recomendaciones”, tuvo como objetivo general “Observar si existe alguna
relacion entre la composicion sexual de los departamentos creativos (responsables de la
ideacién y concepcion de las campafias publicitarias) y el nivel de sexismo de los mensajes

publicitarios.”, fue de método cuantitativo. Se concluyo6:

El porcentaje se sexismo examinadas en las piezas publicitarias, concuerdan que los
resultados del estudio muestran un gran nivel de sexismo. Asimismo, las representaciones
en la escala de mayor sexismo son bajos. En el cual demuestra que el nivel de sexismo es
inferior. Es por ello que, la escala 5 (insignificante sexismo) son en realidad que concentra

la mayor proporcién de estos casos.

Ylostalo, H. y Brunila, K. (2017), en su articulo de investigacion titulado “Exploring the
possibilities of gender equality pedagogy in an era of marketization”, tuvieron como objetivo
principal “Conceptualizar la forma en que el trabajo por la igualdad de género podria ser
facilitado para aumentar el conocimiento y la comprension de los participantes sobre la
desigualdad de género” el que concentra el mayor porcentaje de casos, siendo un enfoque
discursivo de un estudio en Finlandia, un “modelo nérdico de igualdad de género”, llegando

a la conclusion:

Que la pedagogia puede proporcionar oportunidades y una nueva interaccion social, aunque
las politicas y las practicas implican poder. El poder asociado a la educacion debe entenderse
como multidimensional. Asi que los dirigidos por el poder pueden moverse entre y dentro
de discursos que sirven para distinguir y crear jerarquias, asi como para ver como los

discursos van cambiando en un momento dado.

Martam, | (2016), en su articulo de investigacion titulado “Strategic social marketing to
Foster gender equality in Indonesia”, tuvo como objetivo principal “promover la
participacion de los hombres como padres y cuidadores equitativos y no violentos con el fin
de lograr el bienestar familiar, la igualdad de género y una mejor salud para las madres, los
padres y nifios”, fue una investigacion cualitativa realizando una campafa ‘Gini Gaya Laki’

con enfoque de marketing social. Se obtuvo como conclusiones:
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Indonesia es un pais donde viven mas de 250 millones de personas, es parte de la creciente
de paises de ingresos medios y se define como una economia de mas rapido crecimiento, sin
embargo, Indonesia todavia enfrenta muchos problemas, entre ellos la igualdad de género,
es por ello que las perspectivas de género pueden ayudar a proporcionar una perspectiva mas
amplia para el Mercadeo Social. Estos elementos culturales pueden ayudar a Indonesia a una

transformacion mejor.

Kostenko, V. Kuzmuchev, P. y Ponarin, E. (2015), en su articulo de investigacion
“Attitudes towards gender equality and perception of democracy in the Arabworld”, tuvieron
como objetivo “analizar la relacion entre el apoyo a la democracia y actitudes hacia los
derechos humanos, en particular, el apoyo a la igualdad de género, en los Paises cubiertos
por la primera ola del proyecto Barometro arabe.”, siendo su modo de recoleccion de datos,
entrevistas cara a cara. Sus conclusiones fueron:

Las personas son cada vez mas educadas, urbanizadas, etc, lo que significa la continuacién
de la modernizacion. Los que tienden a ser los mas educados son igual de conservadores,
significa que la educacion tiene un efecto positivo en las actitudes de igualdad de género.
Por otra parte, se observo un cierto retroceso de los valores sociales, que es inesperado, las
personas mas jovenes especialmente de la edad de 25 a 34 afios tienden a ser los mas

patriarcales en sus actitudes de género.

Grafia, F. (2015), en su articulo titulado “La pugna femenina por la equidad laboral. El caso
de las primeras comunicadoras en la TV uruguaya”, tuvo como objetivo principal
“aprehender las transformaciones en la vida socioprofesional de las mujeres, tomando por
caso la TV uruguaya”, para la investigacion se realizo el método cualitativo, se entrevisto a
tres generaciones de comunicadoras, las primeras en ingresar a la tv, las profesionales
maduras y las jovenes de reciente ingreso. Llegé a los resultados:

En los tres casos tienen un comin denominador, el apoyo de sus progenitores, que le dieron
las fortalezas para inducirse en un mundo dominado por hombres, logrando triunfar en un
mundo de prejuicios, donde se creia que la mujer solo se debia dedicar para las labores
domésticas, estas tres mujeres demostraron que se puede sobresalir y ser mejor que muchos

varones sin necesidad de humillarlos, al contrario, hacerse amiga del adversario.
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Montes, C. y Roca, D. (2016), en su articulo titulado “El liderazgo femenino en la
creatividad publicitaria”, se proyectd6 como objetivo general “captar cOmo estas mujeres
comprenden, perciben, ejercen y proyectan su liderazgo”, realizd un estudio cualitativo,
basado en la entrevista a profundidad, debido a que comprenden de manera mas profunda
los fendmenos sociales que los que se obtendria por métodos cuantitativos. Ante esto se
concluyo:

Este estudio alna voces y experiencias que transmiten el valor Gnico del liderazgo creativo
femenino y la necesidad urgente de entenderlo, apreciarlo y desarrollarlo, pues demuestra su
potencial no solo para crear campafias publicitarias, sino también para inspirar, motivar y
liderar equipos creativos hacia su maximo potencial, ademas busca abrir caminos y mostrar
referentes de liderazgo creativo femenino a las siguientes generaciones de mujeres creativas

publicitarias.

Arroyo, . y Garcia F. (2015), en su articulo de investigacion titulado “Influencia de las
imagenes mentales generadas por la publicidad en la mente del pablico infantil segin la
naturaleza del estimulo”, se propuso como objetivo general “conocer como influye la
diferente naturaleza de los estimulos en la generacion de imégenes mentales en las
audiencias de acuerdo a sus diferencias de sexo, edad, y capacidad de viveza de imagen
mental”, fue una investigacion de analisis de contenido. Concluyo:

Se corrobora que lo que han mencionado los tedricos anteriormente al afirmar que, no exista
una imagen mental que contenga tanta averiguacion como el propio estimulo, aquellos
estimulos que no tengan ninguna imagen mental contendran mayor informacién. Lo cual
lograra y resultard menos dificil ver sus partes, como ocurre con las publicidades que

muestran un rostro bello.
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MARCO TEORICO
e Modelo de Lasswell

Harold Lasswell (1902- 1978) redacta la famosa frase que dio inicio al primer modelo de la

comunicacién de masas en 1948:

“Un modo adecuado de describir un acto de comunicacion consiste en responder a las

preguntas ¢quién, dice qué, en qué canal, a quién y con qué efectos?”

A estas preguntas se le asigna un tipo de observacion, dependiendo en cual se enfoque el
indagador, los especialistas que estudian en “quien”, contemplan los factores que inician y

guian el acto de la comunicacion, a esta parte se le llama “analisis de control”.

Por otra parte, estan los especialistas que se centran en el “dice qué” realizan “analisis de
contenido”. Los que estan enfocados “en qué canal” contemplan los diferentes medios por
los cuales se puede transmitir el mensaje, ya sea, por la radio, las peliculas, la prensa, o por
otros canales, estan estableciendo “analisis de los medios”. Cuando se orientan “a quién” va
dirigido el mensaje, estan haciendo “analisis de audiencia”. Y, por ultimo, “y con qué efecto”

hace referencia al “analisis de los efectos”.

Este modelo surge porque Lasswell (considerado como el padre de la comunicacion),
inspirado en las técnicas persuasivas de propaganda durante las dos guerras mundiales v,
especialmente, en la induccion masiva de la poblacion le intereso analizar el poder que tienen

los medios de comunicacidn sobre las masas, parte de unos supuestos:

- Los procesos de comunicacion de masas son asimétricos entre un emisor activo y
una masa pasiva (unidireccionalidad)
- Los medios afectan a la audiencia a través del contenido

- El efecto son las respuestas de las audiencias

A pesar que, el modelo de Lasswell fue criticado ya en el siglo XXI, con la llegada del
internet, ya que, él indicaba que la audiencia es pasiva (para ese tiempo no existia la
retroalimentacion), y esto ha cambiado volviéndolo bidireccional. Aun asi, el trabajo de
Lasswell es, y sigue siendo, de vital importancia pues con él se inicid el auge de los estudios
de propaganda y publicidad, ademas de poner de manifiesto la intencionalidad del emisor y

por tanto, de su mensaje.
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Con este modelo es sencillo recordar el proceso de comunicacion: el emisor manda un
mensaje al receptor, por un canal, con el objetivo de lograr un efecto concreto, siendo este
lineal. EI modelo comunicativo de Lasswell se centra en la relacién causa- efecto,
considerando que los medios de comunicacién producen efectos magicos en las audiencias.
(Rodrigo, M)

e Teoria Del Sexismo Ambivalente

Sevilla. A., Sanchez, 1., Diez, Marta., Lizaso. I., Arranz. E, y Camacho, C. (2017) en su

articulo “;Las mujeres y los nifios primero? Sexismo ambivalente”.

Esta teoria tiene entre sus principales representantes a SusanFiske y Peter Glick, ambos de
nacionalidad estadounidense que a principios de los afios 90 y 2000 postulan a que el
sexismo se divide en dos componentes. Dividiendose en el sexismo hostil y el sexismo
benevolente. El sexismo hostil hace referencia a los prejuicios o conductas que se basan en
la discriminacién que supuestamente vuelve a las mujeres como inferiores en un grupo se
basa en tres ideas. Primero, se tiene un paternalismo dominador, en donde se refiere que la
figura femenina es débil y por ello, la figura masculina debe dominarla. Segundo, la
diferenciacion de género competitivo, hace referencia a que ambos géneros tienen distintas
cualidades y por este motivo los varones deben encargarse de las grandes empresas, los
grandes puestos, mientras que las mujeres deben dedicarse al hogar. Tercero, la hostilidad
heterosexual, que considera que las mujeres poseen un poder seductor y manipulador, lo cual

las hace peligrosas.

Por otra parte, tenemos al sexismo benevolente, que supuestamente es una orientacion
positiva entre las mujeres, que necesitan proteccion, afecto, idealismo, justificando el
dominio que tienen los varones hacia las mujeres. El paternalismo muestra a la mujer como
una figura incompetente y dulce que necesita la proteccion de una figura masculina para que
pueda defenderse. La diferenciacion de género no se ve como una competencia sino como
una complementariedad entre ambos. Y por ultimo, la hostilidad heterosexual, donde los
varones aceptan que necesitan a las mujeres pero no como sus comparieras, Sino como amas

de casa, para que puedan cuidar a sus hijos.
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e Variable Publicidad

Al mencionar la publicidad podemos decir que es una herramienta de comunicacion que las
empresas usan para persuadir a los clientes a obtener un producto o servicio que esta ofrece.
Asimismo, la publicidad es capaz de construir modelos que se aceptan como reales antes la
sociedad y que no se cuestiona si es 0 no veras la informacion que nos trasmiten por los
distintos medios, ya sea television, prensa, radio, revistas, o el internet que es el mas usado

en la actualidad. Ante esto Pérez (como se citd en Elias y Muro, 2017)

La publicidad es un instrumento poderoso que puede contribuir a la construccion e los
nuevos modelos de hombre y mujer. Sin embargo, en muchos casos reproduce los
estereotipos mas tradicionales con relacién a los roles que desempefian la mujer vy el
hombre en nuestra sociedad, abusandose de la imagen de la mujer como objeto de deseo,
como tradicional ama de casa Unicamente preocupada por la limpieza y como una stper

mujer con doble jornada laboral. (p.74)

También se puede que la publicidad no vende productos, sino que compra clientes,
porque un cliente satisfecho regresara y se llevara consigo a més clientes, teniendo
una accion con repercusiones sociales y monetarias que va afectar en el
comportamiento del consumidor. Entonces en lineas generales también se puede

decir que la publicidad es segun Talaya (como se cit6 en Novo, 2016)

La publicidad es un proceso de comunicacion en una sola direccién en la que un emisor
reconocido manda un mensaje a través de diferentes medios masivos a un grupo variado
de receptores desconocidos, con el objeto de persuadir en su compra o en la aceptacion

de las condiciones propuestas. (p. 10)
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e Dimensiones De La Publicidad

e La Persuasion

“La persuasion esta relacionada con el inconsciente y con la publicidad subliminal, que acttia
en el umbral de la conciencia, en base a estimulos visuales y auditivos, que provocan
diferentes respuestas en las personas”, menciona DeMarzo, Zwiebel&Vayanos, (2001),
citado por Novo, J. (2016).

La persuasion es una herramienta de la publicidad, en donde la empresa logra captar la
atencion del pablico objetivo para que su producto o servicio sea adquirido. La persuasion
esta relacionada con la publicidad subliminal y el inconsciente, provocando diferentes
respuestas a la audiencia meta es por ello que es usado como un recurso por muchas empresas

ya que tratan captar al cliente de forma indirecta, lo cual funciona muchas veces.
e Indicadores de la persuasion
Cambio de actitudes

Como seres humanos nos indican que cada uno es responsable de las actitudes que decide
tomas frente a cada situacion, siendo las actitudes la creacion de uno mismo, el Unico capaz
de cambiarlo es la persona misma, nadie mas podra hacerlo. Pero las actitudes se crean para
entender en el mundo en el vivimos, y es por ello que estan en constante influencia, siendo

que en grupo entre todos van a persuadir para cambiar las actitudes de los miembros del
grupo.

Eso hace las actitudes estén en constante cambio, la manera mas eficaz de que una persona
cambie, no es usando la fuerza porque no se consigue un cambio significativo, ante esto
tenemos la motivacion porque de esta manera vamos a influir a la otra persona, mientras mas
nos escuche habrd mayor posibilidad de lograr un cambio de actitud favorable (Servian,
2018)

Cambio de Comportamientos

El comportamiento es la forma de proceder de la persona frente alguna situacion que lo
rodea, siendo influenciada por una serie de elementos, tales como la familia, los amigos,
maestros, la sociedad, etc. En si el comportamiento también esta marcado por la cultura,
creencias y por la genética, tomando un comportamiento frente a las normas sociales donde

se encuentra rodeado.

16



El cambio de comportamiento sera persuadido en mayor o menor medida por la edad que
tenga la persona y las convicciones que presente. Asimismo, cuando alguien presenta un
buen comportamiento se puede decir que una conducta adecuada, y eso importante porque
va a persuadir en quienes lo rodean y de esta manera se pueda formar una sociedad con
personas que posean una buena relacion entre si debido al comportamiento adecuado que

presentan (Pérez y Merino, 2014).
Construccion De Creencias

Las creencias son los firmes pensamientos e ideas que tiene una persona considerandolo
como una verdad basada en la fe, debido a que no existe una prueba, fundamento o
justificacion que demuestre que algo sea tomado como verdad absoluta. De esta manera la
construccion de una creencia se desarrolla desde el interior de una persona, con sus

convicciones, experiencias, valores morales.

Las creencias suelen ser persuadidas por factores externos, tales como los grupos
dominantes, la publicidad, familiares, amigos. Existen dos tipos de creencias las abiertas
(que se admiten una discusion con un analisis racional) y las cerradas (solo puede ser
debatido por una autoridad). Es asi como la publicidad con su diferente contenido que
muestra construye creencias que no son necesariamente verdaderos pero que son aceptados

por un grupo de personas como verdad absoluta (Pérez y Merino, 2014).
e Modelos

Los modelos son un prototipo comun que es capaz de ser analizado y abstraido por fuera,
siendo un patrén que debe ser seguido en una determinada situacion por la sociedad, y que
debe ser transmitido de generacion en generacion para que pueda orientar las nuevas vidas
y de esta manera pueda darles sentido a sus vidas. Estos modelos pueden ser positivos o

negativos pero que la sociedad se rige a ello para que pueda funcionar.

Los modelos mayormente explican, describen y predicen el comportamiento de un fenémeno
0 componentes del entorno, en este caso la sociedad. Asimismo, representan conceptual o
esquematica una hipdtesis o teoria de como funciona dicho fendémeno. Entre estos modelos
se encuentran: modelos tradicionales o de segregacion (a), modelos de compromiso o

intermedia (b), y modelos igualitarios o simétrico (c) (Hernandez, 2015).
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¢ Indicadores De Modelos
Modelo Tradicional O De Segregacion

Este tipo de modelo hace referencia a que la mujer por el hecho de serlo debe dedicarse a los
hijos, al cuidado del hogar, a mantener la casa limpia, mientras que el varén debe ser el jefe
de familia, el empresario, el Unico que tenga éxito y no deba encargarse de nada mas excepto
de llevar dinero a su casa. Aun en la actualidad se sigue viviendo este tipo de modelo, donde
la hija es educada para atender a su esposo, Y el hijo para que busque una mujer que se haga
cargo de él en lo que un hogar se refiere (Hernandez, 2015).

Modelo De Compromiso O Intermedia

Este tipo de modelo comprende que la pareja esta formada por ambos conyuges, que trabajan
por mayormente por la necesidad econémica, que no cuentan con estudios superiores
universitarios (no tienen realizacion profesional), y que en caso sucedan inconvenientes o
conflictos, el rol que desempefia la mujer es de hacer un sacrificio y apoyar a su esposo que

termine su carrera, pero sin embargo ella no lo terminara (Hernandez, 2015).

Modelo Igualitario O Simétrico

El modelo igualitario o simétrico es el sofiado por muchos, pero con una realidad algo lejana
pero existente en menor porcentaje donde el varon y la mujer tienen estudios profesionales,
cuentan con una carrera profesional reconocida y considerada importante para la sociedad.
En donde ambos aportan por igual en la economia del hogar y las implicaciones que esta
requiera compartiendo mutuamente los deberes (Hernandez, 2015).

e Comunicacién

La comunicacién consiste en el intercambio de informacién entre dos 0 méas personas por
medio de un canal (via telefénica, correo electronico, cartas, medios audiovisuales o
impresos), para ello es importante, que el mensaje trasmitido sea entendido con claridad y
pueda haber una retroalimentacion entre el emisor y el receptor, sin omision de informacion
o malinterpretacion de mensajes. Todas las comunicaciones sean intencionadas o no tienen

una repercusion que puede ser positiva 0 negativa.

La comunicacién cuenta con los siguientes elementos: emisor, quien transmite el mensaje

(a), receptor, quien recibe el mensaje (b), mensaje, la informacion que se quiere transmitir
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(c), canal, el medio por el cual se transmite el mensaje (d), cddigo, conjunto de signos y
reglas que forman un lenguaje (e), contexto, las circunstancias en el que se trasmite el
mensaje (f), (Torres, 2017).

e Indicadores de la Comunicacion
Mensaje

El mensaje es un recado que una persona transmite a otra, es por ello que se le considera el
contenido de la comunicacién, porque envia la informacion a través de un canal de
comunicacion entre uno o0 mas receptores. También, comprende sefiales o simbolos que son
objeto de una comunicacion. Se conoce como mensaje a las cartas, el sms de texto, la
grabacion de voz el correo electronico, o cualquier otro medio que haga que el emisor envié

la informacién al receptor.

En la actualidad el enviar y recibir mensajes es mas constante gracias a las aplicaciones como
Facebook, WhatsApp, Twitter, Outlook y Gmail, las personas estén donde estén pueden
charlar con familiares y amigos en todo momento, llegando a convertirse en una sana
adiccion. Es por ello, que existen nuevas maneras de comunicarse, como es el caso de las
video-llamadas, los videos en vivo, donde pueden hacer una pregunta y ser respondida al
instante (Torres, 2017).

Emisor

El emisor en la comunicacion es el encargado de decodificar el mensaje en frases de forma
tal que la informacion entregada por los distintos canales de informacion (oral o escrito) sea
comprendida por el receptor. Para que esto suceda con eficacia el emisor debe conocer el
lenguaje que el receptor maneja para que su mensaje pueda ser legible, comprendido y

respondido.

Si no existe un lenguaje y un canal de informacién que ambos manejen y tampoco un canal
de informacion no puede existir un emisor y una comunicacion. Cabe mencionar que en la
vida cotidiana, el emisor el algin momento se va a convertir en receptor, y el receptor sera
el emisor, como es el caso de una pregunta, al momento de ser respondida el receptor pasa a
ser el emisor y viceversa (Pérez y Gardey, 2013).
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Receptor

El receptor es lo inverso al emisor, ya que es a quien va dirigido el mensaje enviado por los
canales de informacion, es quien tiene que interpretar y descifrar los signos utilizados por el
emisor, es decir, va a tener que decodificar el mensaje para poder dar una respuesta. Para
ellos ambos deben de usar el mismo cédigo para que la informacion llegue sin percances y
pueda haber una retroalimentacion, siendo la lengua uno de los c6digos méas usados por los

seres humanos (Torres, 2017).
Publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”

La publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” se llevo a cabo este 8 de marzo
por el Dia Internacional de la Mujer, donde se destaca a la mujer como una importante
persona, una mujer imaginativa, audaz, emprendedora y perseverante. Fue asi como la

empresa privada cambio su 10go”, para demostrar que también hay maestras de buen nivel.

La agencia Circus Grey fue la responsable de trasmitir esta publicidad como mucho
sentimiento a la poblacién peruana, donde una mujer puede pasar de ama de casa a una mujer
ejecutiva, activista, constructora. Tratando de romper los prejuicios, los estereotipos y
comunicar un mensaje diferente de lo tradicional que se estd acostumbrado a mostrar a una

imagen fresca y realista en la actualidad.
Empresa Aequales

Es una empresa social que se encarga de realizar consultoria para trasformar la estructura de
otras empresas por medio de la variedad y la equidad de género, teniendo como objetivo
fomentar las condiciones y conveniencias laborales equitativas tanto para mujeres como para

varones mediante sus libertades y capacidades.

Siendo el referente en equidad de género corporativa en Latinoamérica, contando con un
equipo de profesionales capacitados en los diversos roles de comunicadores, publicitas,
responsabilidad social, tanto en Perd como en Colombia. Es por ello que Aequales y la
empresa privada se encuentran trabajando juntos para promover a través de la publicidad el
fortalecimiento y el respeto e igualdad de oportunidades.
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Spots Publicitarios

Los spots publicitarios son conocidos también como anuncios, comerciales, que pasan por
un medio de difusion indic6 que de alta audiencia para que sea visto entonces los spots
publicitarios “es uno de los recursos mas usados por las empresas para dar a conocer sus
productos o servicios, y de esta manera puedan persuadir y convencer al pablico objetivo de

adquirir lo que la empresa ofrece” (Muriel, 2018).

Debido a que supone de un costo elevado es importante analizar al publico objetivo y buscar
la franja horaria para poder transmitirlo. Mayormente los spots por su alto costo no duran
méas de 60 segundos es por ello que, que se determina bien a quien va dirigido. Existen
diferentes tipos de spots publicitarios disefiados para el publico objetivo, estos pueden variar
dependiendo de a quién y que se va a ofrecer.

Tipos de Spots Publicitarios
Cabezas Parlantes:

Este tipo de spots es un de lo més sencillos, pero no por eso menos importante. Son los
anuncios donde un presentador habla sobre las ventajas del producto, donde importa como
lo dice y que es lo que dice, aqui se centra en el producto, donde no mostrara al cliente sino
en el envase mostrando los diferentes atributos del producto a ofertar con la finalidad de que

sea adquirido.
Testimoniales:

Cuantas veces no se ha escuchado a un vecino, amigo, familiar hablar sobre un producto que
le haya servido o gustado y que cumpla con sus expectativas y pueda convencer a los demas
que lo adquieran. Es ahi donde los spots llevan esto al anuncio donde ponen a una persona
desconocida o en el mejor de los casos famosa, 0 experta del sector dando fe de las virtudes
del producto. Este tipo de spots es de mucha utilidad porque no es la empresa quien dice que

su producto funciona sino una persona.
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Escenas Cotidianas:

Es uno de los spots mas usados, que sirven mas con un producto de alimentacién o
entretenimiento. Mostrando escenas del dia a dia que una persona comun vive y se siente
identificado con lo que se le muestra. El spot hablara sobre los beneficios de adquirir el
producto o servicio y tratando de convencer al pablico que es lo normal y lo necesita. Uno
de los que mas usa este tipo de spots son las empresas de comida rapida, mostrando que

pueden compartir momentos juntos.
Problema- Solucion:

Es uno de los méas antiguos, presentado como un drama, novela, historia. Donde se le
comienza a contar al cliente un problema cotidiano que le haya sucedido al espectador para
que de esta manera se sienta identificado y se interese por el producto o servicio. Uno de los
maés comunes son los productos de limpieza, en donde la persona no puede quitar una mancha

y entonces llega el anunciante presentado el producto y convenza de adquirirlo.
Razones:

La empresa mediante este tipo de spot publicitario no muestra un problema o solucion,
otorgan razones por las cuales necesitas adquirir el producto, porque motivo la compra de
ese producto va a beneficiarte, tratando de justificar el precio y convencer con argumentos
reales y sélidos. Este tipo es tan efectivo como las testimoniales, que van enfocadas a

conseguir un aumento en los pedidos y las ventas.
Comparacion:

Este tipo de anuncio es muy arriesgado porque no se puede nombrar a la competencia
(porque se le estaria dando publicidad indirecta), no se puede mentir sobre las caracteristicas
del producto. Pero si la empresa hace un buen uso de la comparativa puede hacer resaltar los
beneficios de su producto sobre las otras marcas. Las marcas que mas usan este tipo con las

de limpieza, alimentacion y de tecnologia.
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Emocidn:

Si hay verdaderamente efectivo, es este tipo de spots publicitarios, donde la intencion de la
marca es influir en el publico utilizando el sentimentalismo y la nostalgia para lograr captar
su atencion. Porque de esta manera conectan con el publico, haciendo que se sientan
identificados, logrando que se sientas cerca de la marca e influir en sus costumbres de

compras. Esta forma de llegar al publico es muy buena.
Marketing

El marketing es una serie de estrategias, practicas, técnicas que “se responsabiliza de estudiar
el comportamiento del mercado, con el fin de atraer y fidelizar clientes por medio de la
satisfaccion de sus necesidades y deseos (Caferri, 2018). En otras palabras, el marketing
sirve para satisfacer las necesidades del consumidor a cambio de un beneficio para las

empresas. Convirtiéndose en una herramienta para lograr el éxito en los mercados.
Las “4P” Del Marketing
Producto

Es el bien fisico, idea o servicio que se ofrece al mercado. Es mas que solo un objeto, ya que
tiene que ver con el envase, presentacion, garantias, etc. Pero no solo depende de ello sino
de definir bien los atributos del producto para que se adecue a las necesidades del pablico
objetivo. Un tema importante es la diferencia entre producto y servicio, el primero depende
de la demanda para que se pueda seguir fabricando, permitiendo que sea almacenado,

mientras que el servicio es intangible, sucede en el momento y no se puede almacenar.
Precio

Es la cantidad de dinero que el cliente esta dispuesto a pagar por el producto o servicio que
se le ofrece. Uno de los principales factores del publico objetivo para preferir tu producto o
servicio que el de los otros es precisamente el precio. Para ello, se debe tener en cuenta los
siguientes elementos: costos, los gastos que has tenido hasta que producto llegue al
consumidor (a), los consumidores, es importante porque son ellos quienes van a pagar el
producto, se debe poner un precio que este a su alcance (b), la competencia, otro factor
importante porque asi podras definir cuanto se va a cobrar por el producto sin diferenciarte

tanto ante la competencia (c), macroeconomia, fijar los precios para no ser sorprendidos por
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la inflacion y deflacidn (d), el ciclo de vida, también dependera del ciclo de vida del producto
(e).

Promocién

La promocion es la informacion transmitida entre los anunciantes y los clientes potenciales
u otros miembros para persuadir en sus comportamientos. De la misma manera logra que el
vendedor persuada, informe y recuerde al puablico objetivo, logrando interferir en la
audiencia con el fin de persuadir en sus comportamientos y actitudes a favor de la marca que
ofrece el producto o servicio. Entonces la promocién sirve para dar fuerza al producto,

hacerlo conocido e inolvidable.
Plaza

Es el lugar que se determina para vender el producto, es preferible exhibir el producto en un
lugar donde pasen varias personas a un lugar que se encuentre escondido. Siendo de gran
importancia porque de esta manera se concretard la trasmision de un producto o servicio
mediante los puntos estratégicos de venta, para que llegue sin inconvenientes a los

consumidores.
Logotipo- Isotipo- Imagotipo- Isologo
Logotipo

Es la representacion grafica de una marca que se compone de letras o tipografia. Se compone
de formas, colores, disposiciones especificas y reguladas del nombre de una empresa o
institucién. Se caracterizan por el disefio grafico del nombre o palabra de la marca. Es

importante porque es la manera en que el publico va a reconocer a una marca.
Isotipo

Etimologicamente “iso” significa “igual”, haciendo mencidon que se intenta equiparar un
icono a algun aspecto de la vida real. Siendo la representacion de una marca que esta
compuesta s6lo por una imagen, que no necesita ser acompafiado de un texto para ser
entendido, puesto que, laimagen es mas que suficiente para reconocer a la marca. Entre ellas

se tiene la empresa de comida rapida McDonald, Nike, etc.
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Imagotipo

Es la union del logotipo con el isotipo, que se pueden leer por separado sin confundir al
publico. La imagen funciona como un recordatorio para que sea facil la memorizacion y
diferenciacion de otras marcas, puede ser una imagen digital o vectorial. La imagen por si
sola se le considera isotipo y la tipografia logotipo. Ambos elementos constituyen el

imagotipo. Como es el caso de Nike, Jaguar, WWF, etc.
Isologo

La diferencia entre el imagotipo y el isologo es que si bien es cierto ambos estdn compuestos
por el logotipo y el isotipo en el imagotipo se pueden leer por separado y aun asi tendria
sentido y se podria diferenciar la marca, mientras que con el isologoEs la unificacion del
logotipo con el isotipo en un mismo elemento, y que no se pueden separar. Como, por

ejemplo: Burger King, Intel, Nissan, etc.

e Variable Igualdad De Género

“Igualdad de género significa igualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades para
mujeres y hombres y para nifias y nifios. Supone que se tengan en cuenta los intereses,
necesidades y prioridades de mujeres y hombres, reconociendo la diversidad de los distintos
grupos de personas”. (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura, 2017).

“La valorizacion de la igualdad de género mediante politicas, intervenciones e inversiones
focalizadas puede influir considerablemente en las actitudes y percepciones acerca de los

roles de uno y otro género y mejorar los niveles de igualdad en la préactica”. (Unesco, 2017).

La igualdad de género es un término que se viene escuchando mucho en estas épocas, donde
las mujeres y las nifias buscan ser tratadas igual ante los demas y no ser discriminadas y
violentadas por el simple hecho de ser mujer. Es por ello, que si eres mujer se debe luchar
por una igualdad de género, apoyando a las organizaciones o sino conversando con los demas
para que sepan que este tema es importante, si eres varon del mismo modo si no puedes
colaborar en una organizacion empezar por el respeto a la mujer, porque todo esto se trata

de llevarse bien unos con otros.
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e Dimensiones De Igualdad De Género

e Roles De Género

Los roles de género son lo que se supone que deben hacer los varones y mujeres para ser
considerados como tal ante la sociedad, como es el caso que para que una mujer sea
considerada femenina debe de usar faldas, maquillarse, arreglarse, debe atender a los hijos,
cuidar el hogar, ser esposa y madre a tiempo completo; mientras que los varones deben ser
los jefes de hogar, no mostrar sus emociones en publico (porque eso no es masculino), tener

puestos de trabajos altos.

A pesar gue se trata de cambiar este tipo de pensamiento, porque se busca un modelo mas
igualitario, donde la mujer tenga las mismas oportunidades que los varones para que se pueda
desempefar profesionalmente, y que en una familia tenga la libertad de elegir de cuidar solo
a su hijo y no trabajar o ambos, sea una decision tanto del varén como de la mujer. Aln se
percibe los roles de género tradicionales que le que indica que la mujer solo sirve para ser
madre y nada mas (Pérez y Gardey, 2016).

e Indicadores De Roles De Género
Mujer Ama De Casa

Ser ama de casa es un trabajo a tiempo completo sin remuneracion, los motivos por el cual
las mujeres deciden dedicar se Unicamente a su familia suelen ser variados, ya sea por
cultura, circunstancias alternas, eleccion personal u otros motivos. Siendo que ser ama de
casa no solo implica cuidar a los hijos, sino ser nifiera, entrenadora, doctora, cocinera,
guardaespaldas, etc, sin oportunidad de descanso ni de un reconocimiento de parte de los

miembros de la familia.

Aln la sociedad y los mismos familiares no le toman el debido respeto a un ama de casa que
implica planchar, hacer la compra, estar pendiente de los hijos del esposo, incluso dejar de
preocuparse por el estado emocional de una misma, llevando a la ansiedad e incluso a la
depresion. Segun estudios las mujeres que no cuentan con un trabajo remunerado son las que
padecen méas enfermedades cronicas, convirtiéndose en un trabajo invisible (Aldana(Aldana,
2016), 2016).
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Varon Jefe De Familia

En una sociedad tradicional y conservadora para que un hombre se pueda llamar como tal,
debe ser el jefe de familia, siendo el que mas o el Unico que aporta econémicamente para el
sustento de la familia de manera material (econémica). Tal es el caso que se cree el Gnico de
poder realizar la toma de decisiones importantes y mandar sobre la vida de los demés
miembros de la familia (Pérez y Gardey, 2016).

Color Rosado- Color Azul

Desde hace tiempo atras se ha creido el color rosado es para las mujeres (porque tal vez ellas
tengan mayor preferencia hacia ese color, de acuerdo a un estudio realizado en Reino Unido),
y el azul es para los varones. Pero no siempre fue asi, ya que antes el azul era destinado hacia
las nifias porque se asemeja al refinamiento y a la realeza, y el rosado para los nifios por

representar la fuerza y ser tajante.

Todo cambio en la Segunda Guerra Mundial, cuando los fabricantes de ropa decidieron que
el rosado seria para las nifias y el azul para los nifios. Siendo que en la actualidad los colores
funcionan como un distintivo y es atrayente, con los cual las grandes empresas destinan lo
que sera para las mujeres y los varones, y se encasilla al color rosado como un simbolo
femenino y el azul a lo masculino. Es por ello que, los productos destinados para las mujeres

suelen presentarse en anuncios de color rosado, sobresaliendo el color “pastel”.

A pesar de ello, aun en la actualidad se sigue manteniendo esas caracteristicas que indican
que el rosado es exclusivamente para las mujeres, por eso cuando un bebé esta a punto de
nacer los padres o familiares le compran ropa rosada porque simboliza feminidad. Tanto
influyen los colores en los nifios, que, si tratas de vestir a un niflo con un color “pastel”,

todos pensaran que tienes una nifia, hasta que les expliques que tienes un nifio (Jorge, 2018).
e Igualdad De Oportunidades

La igualdad de oportunidades es el criterio en donde todas las personas deben recibir
igualdades sociales y no ser discriminados por su género teniendo opcion al crecimiento
personal, oportunidad laboral y al crecimiento profesional. También “hace referencia a que
todos los miembros de la sociedad (hombres y mujeres) tengan las mismas oportunidades de

acceso economicos, materiales y no materiales”. Mufioz, A. (2016).
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Entonces hace énfasis en que todos debemos de tener el derecho a las mismas oportunidades,
como es el caso de poder acceder a un puesto gerencial, de que tanto varones como mujeres
reciban el mismo sueldo por sus servicios en el ambiente laboral, que se tenga la oportunidad
de estudiar para poder superarse, y de tener una vivienda. Y no hacer menos a una persona

por su genero, sino evaluarlo por las capacidades que demuestre.
¢ Indicadores De Igualdad De Oportunidades
Crecimiento lgualitario

Es la amplitud que desarrollamos los seres humanos de aprender de nosotros mismos,
permitiendo que las nuevas experiencias ingresen a nuestras vidas, aun cuando esto resulte
un desafio, autorizando el desarrollo humano. De acuerdo al modelo de Carol Ryff, si
tenemos la altura adecuada en esta dimension lograremos percibir el efecto de desarrollo
personal. Pero si tenemos un nivel no aceptable tendremos la percepcién de aprender de los

nuevos retos que nos plantea la vida.

Es por ello, que es importante poder lograr el desarrollo personal, ya que de esta manera ,
gracias a ello aprenderemos de los desafios que se nos presente y poder superarlo sin
dificultades que nos hagan querer rendir en el camino, sintiendo que estamos en continuo
estudio, siendo apto para aprender de los errores y repetir los aciertos a futuro de una mejor
manera, sabiendo que tenemos las herramientas suficientes para seguir fortaleciendo y salir
victoriosos de las diferentes situaciones que se presenten, logrando alcanzar un crecimiento
igualitario, donde tanto los varones como las mujeres puedan lograr sus objetivos sin

distintos del género, sino de sus capacidades (Martinez, 2018).
Oportunidad Laboral

Hoy en dia las mujeres estan ganando al mes 34% menos que los hombres y son mas fragiles
al desempleo y tienen menos posibilidades de acceder a puestos de trabajos formales. De
acuerdo a un estudio realizado en 2016 por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(Ceplan) se reveld que de cada 10 mujeres 8 tenian un empleo informal, mientras que de

cada 10 varones 7 no tenian trabajo fijo.

El INEI declaré que las mujeres ganan un promedio de 1 197 soles mensuales, mientras que
los varones generan 1 797, pese a que ambos trabajan las mismas horas o en su defecto las

mujeres hacen horas extras. Es por ello, que la representante de la ONU, Maria del Carmen
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Sacasa declar6 que las mujeres al representar el 50% de la poblacion deben tener las mismas
oportunidades laborales que los varones. Logrando que acabe la informalidad en lo que
priman las mujeres, por este motivo ain no se puede decir que existe una oportunidad laboral
igualitaria, pero que se estara trabajando para llegar a ello (Especialistas de Radio Programas
del Pert, 2018).

Crecimiento Profesional

El crecimiento profesional es cuando una persona realiza sus aspiraciones profesionales y
personales por medio del desarrollo de las competencias y preparacion. Que no es facil
porque requiere de un sacrificio tanto de tiempo como econdmico, pero que al conseguirlo
llenard de una satisfaccion a la persona porque sabra que un paso mas para sentir que ha
crecido profesionalmente, emocionalmente y culturalmente, llevandolo a conseguir mejores

puestos laborales.

Para poder querer lograr un crecimiento profesional, primero la persona debe haber crecido
personalmente, porque de esta manera estara lista para emprender nuevos retos que las
llevaran a convertirse en un (a) profesional. Para ello, es importante determinar la finalidad,
la proyeccion, la comunicacion efectiva y la tolerancia, todos estos pasos son de suma
importancia para poder alcanzar el crecimiento profesional (Rivero, J).

e lgualdad De Responsabilidades

“La mujer sigue siendo la principal responsable de las tareas tradicionalmente mas
vinculadas con el cuidado del hogar, como la limpieza, el cuidado de la ropa o la preparacién
de comidas, mientras que el papel del hombre en estas tareas es secundario, al menos en el

tiempo invertido en su realizacion”. Secretaria de Relaciones Exteriores (2016).

A pesar de hablar de igualdad, ain hay familias tradicionales en donde las mujeres tienen el
deber de quedarse en casa, cuidando a los hijos, atender al esposo cuando llega de trabajar,
tener la casa limpia, la ropa, mientras que el varon se desentiende de esas actividades que le
corresponden a ambos. Pero hay casos en donde tanto varén como mujer se hacen cargo de

las mismas responsabilidades que les corresponde, ayudandose mutuamente.
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¢ Indicadores De Igualdad De Responsabilidades
Limpieza Del Hogar

La limpieza del hogar es un habito de mantener limpia la casa y con ella a toda la familia,
incluyendo a las mascotas, que mantendra la calidad de vida, que por afios se le ha atribuido
solo al género femenino, ya que son las mujeres que le dedican mas tiempo al cuidado del
hogar que los varones, siendo un trabajo no remunerado. Que 9 de cada 10 mujeres se hacen

cargo.

A pesar del gran avance en aporte a la igualdad de género, ain siguen existiendo familias
tradicionales en donde la mujer debe encargarse del aseo mientras el varon es él que trae el
sustento de la familia. Aungue no en todas las familias es asi puesto que hay hombres que si
colaboran con la limpieza del hogar como las mujeres, haciendo que esta sea una actividad

divertida que los ayude a pasar tiempo en familia (Romanello, 2018).
Cuidado De Los Hijos

Muchas veces se ha escuchado decir a un padre de familia que “ayuda a su mujer con el
cuidado de los hijos”, o a una mujer decir “mi esposo me ayuda con nuestros hijos”, pero la
pareja no esta ayudando es su responsabilidad como padre hacerse cargo de sus hijos tanto
como de la madre. Se hace creer que aun el cuidado de los hijos solo depende del género

femenino, como si el varén no aportara mas que el lado econémico.

Aunque el primer vinculo del bebé sea con la madre, no quiere decir que el padre sea una
pieza fundamental para su desarrollo, ya que un nifio que tenga tanto el afecto de la madre
como del padre, es un nifio que crecera con una base mas sélida que lo ayudaréa a enfrentarse
a la vida. Ser buen padre o buena madre no depende del género, depende de la persona que
eres, comprendiendo que el cuidado de los hijos no depende del género que seas sino de una
responsabilidad compartida, que tanto la madre como el padre lleguen a ser proveedores
afectivos (Sabater, 2017).
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Cocinar

A pesar que la mayoria de los chefs méas reconocidos a nivel mundial son varones como es
el caso de Gastdn Acurio, aun se sigue atribuyendo la cocina como un lugar para las mujeres
en la mayoria de los casos. Se supone que se atribuye ese lugar porque les da poder, ellas
deciden quienes entran, quien no, sabe quién dejo sucio, 0 porque sus parejas no saben

cocinar y ellas tienen que hacerse cargo.

Antes se creia que la mujer tenia que saber cocinar para conquistar a un hombre, pero ahora
los hombres tienen que saber cocinar para conquistarlas a ellas, porque con el
empoderamiento femenino las mujeres ya no buscan ser un ama de casa, buscan una
compafiia con él cual puedan compartir momentos agradables en los quehaceres del hogar y
la cocina, un espacio donde los gustos de cada uno se complementan (Lopez, 2014).

Dia Internacional De La Mujer

Fue en 1977 que la ONU proclam¢ el “Dia Internacional de la Mujer” cada 8 de marzo, un
dia que reconoce la lucha de la mujer trabajadora, que luchaba porque existiera una igualdad
entre varones y mujeres. Todo esto sucedié cuando un acontecimiento tragico marcé la
historia, fue cuando un grupo de mujeres entraron en huelga para que la reduccion de la
jornada laboral pase a 10 horas, y ganar el mismo monto que los varones porgue hacian el
mismo trabajo. Alrededor de 130 mujeres murieron en el edificio a causa de un incendio

ocasionado por el duefio de la fabrica con el fin de parar la huelga.

De esta manera fue la ONU proclamo internacionalmente el Dia Internacional de la Mujer,
que celebra el dia internacional de las mujeres y la lucha actual y futura que se unen para
trabajar y lograr la tan esperada igualdad mujer, en el 2011 se celebrd el centenario de este
dia y comenzo a ser efectiva la entidad de la ONU para promover el Empoderamiento de la

Mujer y la Igualdad de Género (ONU mujeres).
Género

Unesco (2017) “Se entienden las construcciones socioculturales que diferencian y
configuran los roles, las percepciones y los estatus de las mujeres y de los hombres en una
sociedad”. Entonces el género son las caracteristicas sociales y culturales que la sociedad les
asigna a las personas de forma diferenciadas como propias de la mujer y el hombre. Lo que

se considera “femenino” o “masculino”, mediante la educacion, la religion o la familia.
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El sistema de género es la edificacion social y politica de un sistema que inventa diferencias
entre varones y mujeres por el simple hecho de haber nacido varon o mujer, entonces se
define sistema de género como “la construccion social y politica de un sistema que crea
diferencias entre hombres y mujeres simplemente en virtud del sexo” (Barba, 2018). En
donde la sociedad define que tareas pueden cumplir los varones que los determinen como

masculinos, y a las mujeres como femeninas.
Equidad De Género

La equidad de género es la defensa de la igualdad entre la mujer y el varén ante la sociedad.
Esto implica revocar la discriminacion que existe hacia las mujeres por el simple hecho de
serlo. Asimismo, consiste en igualar las oportunidades que existen y que haya una reparticion
justa por las capacidades y habilidades de ambos sexos. Es por ello, que el estado tiene que

apoyar en repartir los recursos.

Entonces la equidad de género se define “como la imparcialidad en el trato que reciben
mujeres y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato
igualitario o con uno diferenciado pero que se considera equivalente en lo que se refiere a
los derechos, los beneficios, las obligaciones y las posibilidades” (Unesco ,2017). Pero es
importante no descuidar las caracteristicas de género, como es el caso que la mujer en un
trabajo tenga licencia por maternidad, mientras que un vardén su licencia sera de menor

tiempo.
Empoderamiento

Empoderar hace referencia al desarrollo de una persona con respecto a la confianza y segura
en si misma, sus habilidades, aptitudes, su potencial y decisiones para afectar su vida de
manera positiva. También, el empoderamiento es los “procesos por los cuales las mujeres y
los hombres ejercen el control y se hacen cargo de su propia vida mediante una ampliacion

de sus opciones” (Unesco, 2017).

El empoderamiento de la mujer es el proceso por el cual ellas adquieren todo tipo de
competencias y herramientas que les va a permitir asumir una participacion mas destacada
y activa socialmente, de manera personal, politica y econdmica. Asimismo, inspirar
seguridad, confianza, para que puedan tomar decisiones acertadas para resolver problemas

y conseguir un cambio de actitud que les ayude a mejorar situaciones que las afectan.
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Patriarcado

El patriarcado es el dominio masculino sobre las mujeres y los deméas miembros de la familia,
y de manera ampliada sobre el dominio de las mujeres en la sociedad en general. Se
encuentra presente en todos los ambitos, empezando por el personal (sexualidad, roles de
educativos, reparto de tareas, etc.), como en el colectivo, debido a que los puestos de poder
son ocupados por su mayoria de hombres, y solo en algunos casos por mujeres. Definiéndose

etimologicamente como “gobierno de los padres”, precedente del griego (Barba, 2017).
Machismo

El machismo es un tipo de violencia acompariado de comportamientos y actitudes que son
ofensivos para las mujeres. Asimismo, es la discriminacion que tienen los varones con las
personas homosexuales, o que tienen alguna caracteristica asociado a la feminidad.
Entonces, se puede decir que “el machismo es una actitud de prepotencia con respecto a las

mujeres” (Bernuy y Noe, 2017).

Las publicidades sexistas son una forma de machismo, porque muestran a la mujer con poca
ropa para incentivar la compra de un producto, también cuando se da entender que la mujer
es una propiedad. Cuando la mujer es sumisa ante su esposo, se ve de manera positiva, que
es una buena esposa porque no lo contradice, convirtiéndose en un ama de casa que solo se

dedica al cuidado del hogar, se considera que ha alcanzado su plenitud.
Feminismo

En su articulo de investigacion “La dialéctica del feminismo contemporaneo”. Flores, G.

(2017) indicé:

El primer feminismo llamado “parcialidad hace referencia a la lucha por la igualdad de las
mujeres, mostrando que no vale si la sociedad se rige por el capitalismo”. El segundo
feminismo “incompletud” se concentr6 en armar un lenguaje propiamente femenino pero su
derrotero no tomd en serio las riquezas femeninas. El tercer feminismo denominado
“mismidad” no busca competir con la masculinidad, por el contrario, demostrar que la mujer

no gira en torno a otras naturalezas sino en ella misma.

Algunos varones aceptan el feminismo como un hecho positivo y se unen al movimiento,
mientras que hay mujeres que no lo apoyan porque aceptan lo que la sociedad determina,

indicando que es parte de la cultura y no debe ser modificada. Mientras que otras mujeres
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defienden los derechos igualitarios que debe existir tanto en varones y mujeres, haciendo
referencia que el patriarcado ha sido negativo y que ha sometido a las mujeres a la voluntad

del hombre.
ONG En Apoyo A Las Mujeres
ONU Mujeres

ONU mujeres en una organizacion de las Naciones Unidas que se dedica a promover el
empoderamiento de la mujer y la igualdad de género. Fue establecida para que progreso que

llevara a mejorar las condiciones de vida de las mujeres sea agilizado.

Esta Organizacion apoya a los Estados Miembros de las Naciones Unidas en el
establecimiento de normas internacionales para lograr la igualdad de género y trabaja con
los gobiernos y la sociedad civil en la creacion de leyes, politicas, programas y servicios
necesarios para garantizar que se implementen los estandares con eficacia y que redunden
en verdadero beneficio que se implementen beneficios a las mujeres y las nifias en todo el

mundo.
Flora Tristan

Esta ONG es una fundacion feminista, que fue instaurada en 1970 como una asociacion civil
son fines de lucro. Teniendo como mision “combatir las causas estructurales que restringen
la ciudadania de las mujeres y/o afectan su ejercicio. En consecuencia se propone incidir en
la ampliacion de la ciudadania de las mujeres y en las politicas y procesos de desarrollo para

que respondan a criterios y resultados de equidad y justicia de género”.

La tarea de la institucion se sitda en: fortalecer la participacion, actuacién y manifestacion
de las mujeres (), la produccion de la inteligencia especializada que sostenga las propuestas
y enriquezcan la viabilidad politica de las mujeres (b), la comunicacion, la ensefianza, e

informacion dirigida a la opinion publica.
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Estereotipos

Los estereotipos “son la idea 0 imagen aceptada de un grupo o sociedad, que nos ahorran
esfuerzo en formar una impresion de los miembros de un grupo, y son una guia de
comportamiento (Alarcon, Ly Torres, K. 2016). Asimismo, estereotipar es repetir una frase,
gesto, una férmula artistica, etc. Uno de los estereotipos mas comunes es que las personas

con cabello rubio tienen o son tontas, las personas con anteojos son inteligentes.

“Los estereotipos son el conjunto de creencias existentes sobre las caracteristicas que se
consideran apropiadas” (Aguilar, Valdez, Gonzales, A. y Gonzales, S, 2013). Esto se hace
mas fuerte gracias a la publicidad, cuando muestran a un varén frente al volante, dando
entender que solo a ellos les gusta los automoviles, mientras que a la mujer la muestran en

una tienda departamental, dando a entender que a ellas les preocupa como estan vestidas.
Prejuicios

“Los prejuicios son las valoraciones positivas 0 negativas (aunque en su mayoria negativas)
sobre las caracteristicas de un grupo” (Alarcén y Torres, 2016). Entonces se puede decir que
los prejuicios son las opiniones acerca de algo que se desconoce 0 gue se conoce poco, €s
realizar una critica sin tener los conocimientos del tema suficiente para poder emitir una

opinion correcta.

Los prejuicios estan relacionados a la discriminacion, por ello suelen negativos, lo cual
fomenta la separaciéon de personas, por ejemplo, si una persona cree que otra persona €s
mala, no se le va a acercar y no se tomara el tiempo de conocerla. De esta manera, pueden
llegar a causar dafos, tantos fisicos como psicoldgicos, como es el caso de atacar a una

persona por su ideologia, color de piel, religion, sexo, etc.
Sexo

El sexo son las caracteristicas anatomicas, fisicas, biologicas y fisiologicas de los seres
humanos, el cual definira como mujer u hombre. Viene determinado por naturaleza, siendo
una construccion natural con la que se nace. El sexo no es una opcién porque ya viene
determinado por la naturaleza, que se da desde el nacimiento. Aunque existan las
operaciones para tratar de cambiar de sexo, esto no se hace de todo posible, porque es una
condicion genética, y no se puede cambiar el ADN ni el sistema hormonal, y la fisionomia

humana.
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Sexismo

El sexismo es la discriminacion que se ejerce sobre un individuo, por cuestiones de género
0 sexo, haciéndolos sentir inferiores. También, hace referencia a los prejuicios y estereotipos
que pesan sobre los varones 0 mujeres determinados por las condiciones de sexo. Lo méas
comun es que el sexismo se aplique en las mujeres, por el simple hecho de ser mujer,

produciéndose mdaltiples injusticias.

Considerar que una mujer solo sirve para las tareas domésticas, y que un vardn no puede
hacerse cargo de los hijos, también es una forma de sexismo, de la misma forma cuando se
considera la mujer como un objeto sexual, como es el caso de las publicidades sexistas,
donde muestran a una mujer en el &ambito doméstico, o las muestran como un objeto que

seran adquirido con las compras de un producto (Pérez y Merino, 2016).
Jefe De Hogar

Segun el INEI, citado por los especialistas de EI Comercio (2018) el jefe de hogar es quien
aporta mas econémicamente y toma las decisiones financieras en el interior de la familia,
que los deméas miembros de la familia lo consideran y reconocen como tal. Entonces el jefe
de hogar tiene mas de 15 afios, es quien mas aporta economicamente a la familia, puede ser

varon o mujer y vive permanentemente en el hogar.
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e Problema General

¢Cudles son las caracteristicas de la publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio

de caso del comercial de una empresa privada, 2018?
e Problemas Especificos

¢Cudles son las caracteristicas de la persuasion de la publicidad como aporte a la igualdad

de género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018

¢Cudles son las caracteristicas de modelos de la publicidad como aporte a la igualdad de

género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018?

¢Cudles son las caracteristicas de la comunicacion de la publicidad como aporte a la igualdad

de género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018?
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Justificacion Del Estudio
Relevancia Social

El presente informe de tesis se lleva a cabo por el problema que actualmente se esta
presentado en relacion a la desigualdad que existe entre varones y mujeres en el Per(. Tan
solo en Lima, las mujeres ocupan un 35.8% de la poblacién (CPI, 2019). Compafiia peruana

de estudios de mercados y opinion puablica s.a.c.

No obstante, debido al sexismo que ocurre, son los varones los que tienen un mayor
protagonismo, no solo en el ambito politico, econémico y social sino también reflejados

mediante la publicidad que es transmitida por los diferentes medios de difusion.

La mayoria de contenido publicitario muestra a las mujeres como objetos sexuales 0 sumisas,
mostrando la peor cara de la publicidad al referirse a la imagen de la mujer como un objeto
sexual o simples amas de casa, aunque en los ultimos afios se ha tratado de realizar cambios
significativos, aln existen propuestas nacionales y extranjeras que tratan como objeto a las

mujeres, segun los especialistas de EI Comercio (2017).

Segun Pérez (2017), citada por los especialistas de El Comercio (2017), “Para hablar sobre
la publicidad que denigra a la mujer, primero debemos entender y reconocer que el mundo
de la publicidad es, mayoritariamente, machista. De hecho, todavia es pequefio el porcentaje

de mujeres que dirigen los departamentos de creatividad en el mundo”.

De acuerdo a una encuesta realizada en 2016 por Pulso Perd de Datum Internacional, 74%
de encuestados considera que la sociedad peruana es machista, tan solo un 21% que es una

sociedad igualitaria y el 2% cree que es feminista.

Segln Yafez de la ONG Manuela Ramos (2016), citada por los especialistas de Peru 21
(2016), "Se considera que la actividad principal de la mujer es la doméstica, no se nos valora
por otras actividades y ganamos menos que ellos"”, considerando que vivimos en una

sociedad donde prevalece la desigualdad entre varones y mujeres.

A pesar que las mujeres alcanzan un 49,7% de egresadas tituladas a diferencia de los
hombres que llegan a 36,4%, de acuerdo al INEI, las mujeres siguen en desventaja laboral,

teniendo sueldos inferiores al de los varones. Segun informo el diario EI Comercio (2016).
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Es por ello que se quiere mostrar las caracteristicas de una publicidad que se basa en la
igualdad de género, donde los varones y mujeres tienen las mismas responsabilidades,

oportunidades y derechos frente al Estado, segun los especialistas de la Unesco (2017).

Esta investigacion es importante porque beneficiara a las mujeres y a los varones que se
encuentran en la busqueda de la igualdad de género, ya que se ve que en la mayoria de
comerciales se crea una imagen estereotipada sobre la mujer y el varon en los distintos roles
que se supone cada uno debe cumplir, olvidando que ambos tienen los mismo derechos,

oportunidades y responsabilidades.
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Implicaciones Practicas

Es importante hablar de igualdad de género ya que a pesar de estar en pleno siglo XXI aun
se muestran las notables diferencias que la sociedad hace en cuestion del varon o la mujer.
De acuerdo a la psicologa Concepcion Rodriguez, la publicidad afecta en mayor cantidad a
los menores, porque son mas influenciables, como es el caso de mostrar una publicidad que
va dirigida a las nifias, son juguetes como las barbies, los juegos de cocina, todos los juguetes
tienen que ser delicados y de color rosado, porque si no es rosado no es para una nifia,
mientras que a los nifios se les presenta jugando con pistolas, carros, aviones, trenes, con
personajes de superhéroes, mostrando el color azul porque es lo que caracteriza para el

género masculino.

Si bien esta investigacion no resolvera el problema por completo que viene desde hace
tiempo atras, serd de gran utilidad para que futuras investigaciones puedan aportar al tema
que se esta realizando. Se habla de una igualdad de género, pero sin embargo se percibe las
desigualdades que existe, de acuerdo al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(Ceplan) en Pert por cada 10 mujeres 8 se encuentran trabajando en la informalidad,

mientras que los varones llegana 7.

La igualdad de género es un tema real porque se viene luchando desde tiempo atréas para que
dejen de existir las injusticias con respecto a las mujeres, aln no se percibe una igualdad de
oportunidades en el rubro laboral tanto para varones como para mujeres, mientras que las
mujeres ganan un promedio de 1 197 soles mensuales, los varones perciben 1797 (INEI). Y
todo esto se asocia a la publicidad, de acuerdo a Rodriguez, mientras la publicidad siga
mostrando mujeres fragiles, que deben ser dominadas por un hombre, mujeres dedicadas al
rubro del hogar o ser vistas como un objeto sexual que serd adquirido por la compra de un
producto como es el caso de la comparfiia Axe (si compro el producto las mujeres me van a
sequir), las mujeres seran influenciadas de que es lo correcto, que la sociedad es asi y no

puede cambiar, siendo la publicidad un reflejo de la sociedad en la que vivimos.
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De acuerdo al Foro Econémico Mundial, cerrar las brechas de desigualdad entre varones y
mujeres tomara 100 afios, y las oportunidades econdmicas hasta 217 afios. Entonces también
es importante mostrar una publicidad que no haga menos a las mujeres, por el contrario
mostrar publicidades de mujeres emprendedoras, gerentes generales, capaces de realizar
cualquier actividad sin importar el género, que se sientan motivadas a realizar un cambio
positivo en su vida, porque la publicidad persuade como indicé Talaya (como se cité en

Novo, 2016), y que mejor manera de persuadir de manera positiva.
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e A continuacion, presentaremos los objetivos

e Objetivo General
El objetivo general de nuestra investigacion es:

Describir las caracteristicas de la publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio
de caso del comercial de una empresa privada, 2018.

e Objetivos Especificos

Analizar las caracteristicas de la persuasion de la publicidad como aporte a la igualdad de

género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018.

Describir las caracteristicas de los modelos de la publicidad como aporte a la igualdad de

género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018.

Describir las caracteristicas de la comunicacion de la publicidad como aporte a la igualdad

de género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018.
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II. METODO



2.1. Tipo y disefio de investigacién

2.1.1. Tipo de investigacion: Aplicada

Murillo (como se cito en Vargas, 2009) define que la investigacion aplicada se caracteriza
porque busca la aplicacién o utilizacion de los conocimientos adquiridos, a la vez que se
adquieren otros, después de implementar y sistematizar la practica basada en investigacion.
El uso del conocimiento y los resultados de investigacion que da como resultado una forma

rigurosa, organizada y sistematica de conocer la realidad.
2.1.2. No experimental

La investigacion no experimental: es aquella que se realiza sin manipular deliberadamente
variables. Se basa fundamentalmente en la observacion de fendmenos tal y como se dan en
su contexto natural para analizarlos con posterioridad. En este tipo de investigacion no hay
condiciones ni estimulos a los cuales se expongan los sujetos del estudio. Los sujetos son
observados en su ambiente natural (Herndndez, Fernandez, & Baptista, 2014).

2.1.3. Modelo interpretativo

El modelo interpretativo es un método que hace referencia a formas exactas de abordar la
realidad, busca comprender el interior de las personas en los contextos sociales mas alla de
su entorno y su zona de confort (significaciones, su mundo y motivaciones), la cultura,
grupos sociales e interacciones por medio de un estudio. Siendo investigaciones originales

gue se usan para crear conceptos o teorias.

Asimismo, intenta comprender las actitudes, comportamientos o conductas desde la
perspectiva de los individuos desde su percepcién, profundizando en las diferentes
significaciones, sentido y motivo de las conductas desde un panorama del contexto dentro
del cual se sitta. Siendo que el sujeto construye su forma de actuar debido al contexto o

situacion donde se encuentra (Dzul, 2011).
2.1.4. Enfoque cualitativo

El enfoque cualitativo es una técnica que alude a las cualidades en particular a comprender
en las ciencias sociales, esta investigacion ayuda a describir de forma detallada hechos,
personas, situaciones, eventos, comportamiento, caracteristicas, anexando pensamientos,
creencias, actitudes, que se contemplan mediante un estudio, es por ello, que el método

cualitativo hace énfasis a las cualidades.

44



Los resultados en la investigacion cualitativa son representativos, pero no se proyectan, esta
técnica tan solo capta cualidades mas no mide, ya que responde preguntas tales como ¢qué?,
¢como?, ;para que?, ;por qué? Es por ello, que esta investigacion es de método cualitativo
porque busca describir las caracteristicas de un fenémeno para poder comprender el porqué

de los hechos (Hernandez, Fernandez, Batista, 2014).
2.1.5. Disefio estudio de caso

El disefio de estudio de caso sirve para medir y registrar el comportamiento de los sujetos
implicados en el fendmeno de estudio, los datos pueden ser recogidos mediante varias
fuentes, como la entrevista directa, documentos, observacion, u objetos fisicos. Asimismo,
esta investigacion es esencial en las ciencias sociales, estudios de familias e investigaciones

sobre problemas sociales.

El método estudio de caso es atribuido para temas que son considerados practicamente
actuales, debido a que la indagacion tiene ciertos rasgos distintivos: pueden estudiarse casos
Unicos como multiples (a), se indaga sobre un fendémeno en su entorno real (b), se utiliza
fuentes de datos (c), y la frontera entre el contexto y el fendmeno no son claramente

evidentes, segun Yin (como se cité en Martinez, 2006).
2.2. Escenario de Estudio

La presente investigacion busco como entrevistados a sujetos expertos en el area de la
publicidad, marketing y/o comunicaciones, con titulos como bachiller, licenciados, magister,
para responder al guion de entrevista, basada en 10 preguntas cerradas, para describir las
caracteristicas de la publicidad como aporte en la igualdad de género, caso de un spot: en

una empresa privada, 2018.
2.3. Participantes
Los entrevistados son las siguientes personas:

- Franklin Mamani Campos: Licenciado en Ciencias de la Comunicacidn, especialista

en publicidad.

- Solange Carlin Calcina: Bachiller en Arte y Disefio Empresarial, Disefio gréfico
freelance. Publicista.
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- Rosa Retuerto: Bachiller en Ciencias de la Comunicacion y en Arte con Mencion en
Disefio. Trabaja actualmente en la Facultad de Arquitectura de la Universidad de

Lisboa. Publicista.

- Mariano Renzo Naranjo Bustios: Bachiller y Licenciado en Ciencias de la
Comunicacién. Trabaja actualmente en VPI — MEDIA S.A.C. Especialista en

publicidad.

- Omar Polo de la Torre: egresado de la Universidad de Lima, con estudios de
redaccion publicitaria en Buenos Aires Borders escuela de creativos. Especialista en

publicidad.

- Stephanie Erazo Romani: Bachiller, Licenciada, y Magister en Administracion

Estratégica de Empresas. Docente universitaria. Especialista en Marketing.

- Santiago Olivera: Magister en la Universidad Uces- Especialidad Publicidad.

- Magaly Rios: Bachiller en Ciencias de la Comunicacion, comunicadora

independiente.

2.3.1. Poblacién

La poblacién estadistica es el total de un fenémeno que sera objeto de estudio, eventos u
objetos que presentan las mismas caracteristicas en un entorno determinado que el
investigador estad buscando, para poder obtener los objetivos propuesto es un inicio de la
investigacion. Estas caracteristicas son las siguientes: homogeneidad (todos los miembros
de la poblacion deben tener las mismas caracteristicas), tiempo (hace referencia al periodo
de tiempo donde se encuentra la poblacion escogida, de tiempo atrds, o personas de
diferentes generaciones), espacio (el lugar donde se ubica la poblacion), cantidad (el tamafio
de la poblacion, lo cual es importante para poder determinar nuestra muestra), asi lo indico
(Wigodski, 2010).

De esta manera para poder elegir a la poblacion se tuvieron que analizar las diferentes
caracteristicas presentadas (homogeneidad, tiempo, espacio, cantidad). Por ello, que la
presente investigacion tendrd como poblacion a expertos en publicidad, marketing y

comunicaciones.
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2.3.2. Muestra no probabilistica

El muestreo no probabilistico es aquel utilizado en forma experimental que no se rige bajo
normas probabilisticas de seleccion, porque mediante la investigacion que el indagador esta
realizando en todo el proceso de la busqueda, intervienen criterios y opiniones personales
del investigador que a su conveniencia elegird la mejor opcion para poder llegar a los

resultados esperados que cumplan los objetivos preestablecidos.

Este proceso de muestreo es esencial ya que no posible entrevistar a toda la poblacion
definida por distintos aspectos (recursos, esfuerzo y/o tiempo). Y al tener seleccionado el
tamafio de la muestra se estudiard a un subconjunto de la poblacidn, pero que sera
representativa para que de esta manera pueda generalizarse con seguridad mediante la
poblacion (Gonzales, 2018).

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
2.4.1. Entrevista estructurada

La entrevista estructura consta de una serie de preguntas predeterminadas que deberan ser
respondidas por todos los entrevistados de la misma manera y en el mismo orden. En este
tipo de entrevista el indagador tiene menos libertad de plantear preguntas al sujeto de estudio,
de manera que limita la interaccion personas entre los entrevistados, debido a que hay una
elaboracion de la guia de entrevista donde se incluye las preguntas méas relevantes para la

investigacion.

Para este tipo de entrevista el investigador debe tener una capacitacion relevante del tema en
cuestion antes comenzar a realizar las preguntas, ya que la interaccion es minina entre el
sujeto de estudio con el investigador. Es por ello que las preguntas a ejecutar deben ser
calculadas de tal manera que no sea complejo de entender por parte del entrevistado. Ya que,

el investigador no puede realizar preguntas de forma libre (Vargas, 2012).
2.4.2. Técnica: La entrevista

Se entiende por entrevista a la conversacion a través de dos personas, quienes son el
entrevistador y el entrevistado, la entrevista es dirigida por el entrevistado con el objetivo de
beneficiar la elaboracién de una charla, con una cierta recta argumental, fraccionada y
cerrada por una guia de entrevista precio de la entrevista sobre un tema en concreto que gire

en torno a la investigacion y que ambos participantes sepan del tema.
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Esta técnica permite obtener informacion sobre situaciones especificas, creencias, temas,
vida cotidiana, la interpretacion que ofrecen los entrevistados, implicando una relacién entre
el entrevistador y el entrevistado. Para ello, se requiere de un guion con una lista de temas
para que se pueda dirigir y orientar la conversacion de una manera adecuada que sirva al
investigador a obtener los resultados para su investigacion, asi lo menciond Alonso (citado
por Vargas, 2012).

2.4.2.1. Instrumento: Guion de entrevista

Un guion de entrevista son las preguntas y los puntos a tratar que el investigador lleva a cabo
al entrevistado en dicho diélogo, lo cual debe generar respuestas con relacion a la finalidad
de la entrevista realizada. Es por ello que, al realizar un guia de entrevista se debe tener en
cuenta para que, y quien estamos formulando las preguntas a realizar, ya sea para un empleo,

una consulta, o este caso una investigacion.

La redaccion de las preguntas debe ser formulada con un lenguaje claro y preciso para poder
cumplir con el proposito de la indagacion, manteniendo un orden logico. Para ello, el
investigador debe hacer presentacion de quien es, explicar en qué consiste la entrevista y
cudl es la finalidad de ella, pedir los datos de la persona a entrevistar, realizar las preguntas

correspondientes a la guia de entrevista, y cerrar la entrevista (Romero, 2016).
2.4.3. Técnica: Observacién de campo

La observacién de campo es el recurso principal de la observacion descriptiva; se realizan
en los lugares donde ocurren los hechos o fendmenos investigados. La investigacion social
y la educativa recurren a esta modalidad. Se puede usar esta técnica de manera natural, al
observar actitudes, conductas, de las personas, mientras el investigador se mantiene
encubierto. (Garcia, 2014)

2.4.3.1. Instrumento: Guia de observacion

La guia de observacién es un documento que permite contemplar ciertos fenémenos, la

importancia de realizarlo es debido a que se hace uso de ella en diversos sectores
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2.5. Procedimiento
2.5.1. Fuentes de informacioén

2.5.1.1. Fuentes primarias

Este tipo de fuentes abarca informacion Unica, siendo el resultado de conceptos, ideas,
resultados de investigaciones y teorias. Comprende indagacion directa antes de evaluada, o
interpretada por otra persona. Las primordiales investigaciones abarcan monografias, libros,
informes técnicos o documentos originales de instituciones publicas o privadas, testimonios
de expertos, articulos periodisticos, tesis, foros, documentales, videos documentales,

diversas paginas de internet (Maranto y Gonzales, 2015).

Para el proyecto de investigacion con el fin de obtener la informacion necesaria se han
utilizado diferentes tipos de fuentes primarias tales como: libros (a), tesis (b), noticias (c),

foros (d), revistas (e).

2.5.1.2. Fuentes secundarias

Este tipo de fuentes comprende informacion elaborada, organizada, procesada de una fuente
primaria. Este proceso de informacion se puede dar mediante un analisis, interpretacion y
reorganizacion. Estas fuentes pueden ser: revistas de resimenes, enciclopedias,
bibliografias, indices. Para esta investigacion se utilizaron diversos tipos de fuentes

secundarias (Maranto y Gonzéles, 2015).

Por ejemplo: datos del censo, periddicos online, libros, revistas, diccionarios, articulos

interpretando trabajos de otros autores.
2.5.1.3.  Fuentes terciarias

Las fuentes terciarias con las guias virtuales o fisicas que contienen informacion respecto a
las fuentes primarias (material de informacion anica) y fuentes secundarias (criticas,
comentarios basados en las fuentes primarias). Facilitando la recoleccion de las referencias,
entre los tipos de fuentes terciarias tenemos los siguientes: catalogos, indices, bibliografias,

directorios guias (Rosario, 2013).

Para la investigacion se ha utilizado el tipo cita de cita de articulos relacionados a la

investigacion.
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2.5.2. Variables, operacionalizacion
2.5.2.1. Variables

La variable son los grandes conceptos que el investigador va a definir para su trabajo de
investigacion, la variable no es estable por ende esta sujeto a cualquier tipo de cambio, es
por ello, que se caracteriza por ser mudable, inconstante e inestable. Las variables
cualitativas representan distintas caracteristicas, cualidades o modalidades. Dentro de ello

existe las nominales (no pueden ser ordenadas y no son huméricas).

En otras palabras, las variables son definidas como el conjunto universal y casa pieza
incluida le otorga un valor, las cuales pueden llegar a ser sustituidas sin dejar de ser incluidas
a un mismo universo, diversos valores. Cabe resaltar que el valor de las variables puede ser
enmarcados en un rango o ser restringido por diversas situaciones de congruencia (Pérez y
Gardey, 2012).

2.5.2.2. Variable independiente

Como su mismo nombre lo dice la variable independiente precisamente se llama porque no
depende de nadie estar alli, que es un fendmeno a la cual se le va a evaluar su cavidad de
persuadir, afectar o incidir a otras variables. Siendo aquella propiedad o caracteristica que
supone ser el origen del fendmeno en estudio. En una investigacion experimental se le [lama

asi a la variable que el experto utiliza (Wigodski, 2010).
Variable Independiente

- Publicidad
Dimensiones:

- Persuasion
- Modelos
- Comunicacion
2.5.2.3. Variable dependiente

La variable dependiente es aquella que va a sufrir cambios mediante la manipulacion por
parte del investigador o indagador. Es por ello que tiene nombre porque va a depender de

algo que la hara variar. Siendo una caracteristica o propiedad que se trata de modificar
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mediante el manejo de la variable independiente. Las variables dependientes son las que

calculan (Wigodski, 2010).
Variable Dependiente

- lgualdad de género
Dimensiones:

- Roles de género
- lgualdad de oportunidades

- lgualdad de responsabilidades

2.5.2.4. Operacionalizacion de variables

La operacionalizacion de las variables es un desarrollo metodoldgico que se basa en

desbaratar deductivamente las variables que constituyen a la pregunta de investigacion en

cuestion, empezando desde lo mas genérico a lo méas determinado. Si las variables son

dificiles se dividen en dimensiones, areas, aspectos, indicadores, indices, subindices, items;

pero de lo contrario si es preciso se divide en indicadores, indices e items.

En sintesis, la operacionalizacion consiste en el proceso de explicar a detalle la definicion

que optara de las categorias y/o variables de estudio. Este proceso va a variar depende del

tipo y disefio de estudio (cualitativos o cuantitativos), es por ello, que las variables deben

estar definidas de manera precisa y clara para que pueda ser comprendida vy

convenientemente operacionalizadas.
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2.5.2.5.

Matriz de operacionalizacién

Tabla 1 Matriz de operacionalizacion de las variables

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

“La publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018”

UNIDAD TEMATICA

DEFINIICION
CONCEPTUAL

DEFINICION
OPERACIONAL

CATEGORIA

SUBCATEGORIA

DISENO DEL METODO

Publicidad

Peréz (como se cit6
en Elias y Muro
2017)

“la publicidad es una
herramienta
poderosa que
contribuye a la
construccion de
modelos y
paradigmas de
hombres y mujeres”.

Talaya (como se citd
en Novo, 2016)

La publicidad es un
proceso de
comunicacion en una
sola direccion en la
que un emisor
reconocido manda
un mensaje a través
de diferentes medios
masivos a un grupo
variado de
receptores
desconocidos, con el
objeto de persuadir

Es la realizacién de
spots publicitarios
que se transmiten

por los distintos
medios de difusion
para lograr la venta
de un producto o
servicio.

Persuasion

. Cambiar actitudes
. Cambiar comportamientos

. Construir creencias

Modelos

El modelo tradicional o de
segregacion

. EI modelo de compromiso
o0 intermedia

. El modelo igualitario o
simétrico

Comunicacion

. Mensaje
-Emisor

. Receptor

Tipo de investigacion:

Aplicada de caracter cualitativo y
nivel interpretativo.

Disefio:

Investigacion- accion

Poblacion y muestra:

En la presente investigacion la
poblacion — muestra son un grupo de
especialistas en marketing,
publicidad y comunicaciones.

Instrumento:

Guion de entrevista
Guia de observacién

Técnica de recoleccion de datos:

Entrevista
Observacion de campo
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ensucompraoen la

aceptacion de las
condiciones
propuestas. (p. 10)

“Igualdad de
género significa
igualdad de
derechos,
responsabilidades  Se da cuando los
y oportunidades varones y mujeres

Roles de género

. Mujer ama de casa
. Varon jefe de familia
. Color rosado para las

nifias- color azul para los
nifios

para mujeres y son tratados por

hombres y para igual ante la ley ~ Igualdad de
nifias y nifios...La sin distincion

. Crecimiento Igualitario

. Oportunidad laboral
. Crecimiento profesional

oportunidades
valorizacion de la  alguna, como es el
igualdad de caso de contratar
género mediante mujeres en

Igualdad de género - pOlItI(;aS, p_uestos
intervenciones e gerenciales por ser
inversiones capaces de asumir

focalizadas puede el cargo.

influir Igualmente, los
considerablemente varones

en las actitudes y encargarse del Igualdad de

percepciones hogar. responsabilidades
acerca de los roles

de uno y otro
género y mejorar
los niveles de
igualdad en la
practica”. Unesco
(2017).

. Limpieza del hogar
. Cuidado de los hijos
. Cocinar
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2.5.3. Método de muestreo

2.5.3.1.  Muestra por juicio u opinion

La muestra es escogida sobre la base de intuicion, entendimiento u conocimientos que es el
investigador posea sobre la poblacion determinada, la naturaleza y componentes de los
objetivos preestablecidos en la investigacion. Este tipo se determina por un impulso
intencionado de conseguir las muestras caracteristicas por medio de la inclusiéon en la

muestra de los sujetos escogidos.

Es un método de muestreo no probabilistico que también puede basarse en la experiencia de
otros estudios relacionados al tema de investigacion o conocimientos anteriores sobre la
poblacion y las actitudes de esta frente a las caracteristicas que requieren ser estudiadas. Se
aconseja utilizar este método cuando la poblacion es muy reducida y es conocida por el

investigador (Gonzales, 2018).

La muestra es un fragmento significativo de la poblacion, con caracteristicas determinadas

que ayudaran a dar con los objetivos (Hernandez, Fernandez, Batista, 2014).

Tabla 2 Poblacion y muestra

Poblacion Y Muestra
Poblacién Frecuencia (x) | Porcentaje
Expertos en marketing 1 10%
Expertos en publicidad 6 80%
Comunicador 1 10%
independiente
Total 8 100%

Formula:

X*100/ Total
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2.5.4. Rigor cientifico

El rigor cientifico pretende penetrar en el tema de investigacion, esto se puede llevar a cabo
cuando se maneja con propiedad los conceptos y tecnicismos de la especialidad que se esta
llevando a cabo. También, consiste en aplicar con exactitud un método adecuado en la
investigacion, y los conceptos definidos en el marco tedrico, ya que es indispensable conocer

cada tema que se esta planteando como parte de la investigacion.

Asimismo, debido a los requerimientos de la investigacion cualitativa se aborda el concepto
de criterios de rigor cientifico de acuerdo a patrones propios, ocasionados desde el interior
del método cualitativo en ajustes a sus propios fines y supuesto, surgiendo el criterio clave
de “credibilidad”, “transparencia”, “confiabilidad” o “auditabilidad”, encima de los criterios

de validez y con validez positiva (Erazo,2011)
2.5.5. Validez

La validez especifica la comprobacion de la presentacion del argumento de la investigacion,
mediante los indicadores con los items (preguntas por medio del guion de entrevista) que
miden las variables seleccionadas. Siendo la validez como el grado mas importante de la
investigacion que se estd desarrollando, ya que representa la posibilidad que un método

responda las preguntas formuladas.

La validez estd compuesta por dos fases diferentes, que son la interna y externa. La interna
comprende la capacidad de hacer declaraciones causales y al grado de una investigacion
experimental sea responsable de los cambios generados, y la validez externa hace referencia
a laformay extension en que los resultados de un experimento pueden difundirse a diferentes

poblaciones, lugares, sujetos, etc (Moreno, 2017).

Figura 1V Aiken

V =V de Aiken
X = Promedio de calificacion de jueces

Max 4 —
Min 1 V —_— k = Rango de calificaciones (Max-Min)
K 3 k | = calificacion mas baja posible

I
—

Con valores de V Aiken como V= 0.70 o mas son adecuados (Charter, 2003).
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Tabla 3 Aprobacion de expertos segin V Aiken (total)

Mg. Expertos

Aplicable

Mg. Katherine Orbegoso Castillo

0,89 (Valido)

Mg. Oliveros Margall Enrique

0,89 (Valido)

Mg. Talledo Sanchez, Rodolfo

0,89 (Valido)

Tabla 4 Validez basada en el contenido a través de la V de Aiken

J1|J2 | J3 Media DE V Aiken

Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

TEM 1 |Ppertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

[TEM 2 | Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3| 4| 4| 36667 | 058 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

[TEM 3 | Ppertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

TEM 4 | Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3| 4| 4| 36667 | 058 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

[TEMS | Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

[TEM 6 |Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3| 4| 4| 36667 | 058 0,89
Relevancia 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

[TEM 7 |Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

TEM 8 | Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
Relevancia | 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

[TEM 9 | Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
Relevancia 3 4 4 3,6667 0,58 0,89

ITEM 10 | Pertinencia | 3 | 4 | 4 | 3,6667 0,58 0,89
Claridad 3 4 4 3,6667 0,58 0,89
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2.5.6. Criterios de evaluacion del instrumento
Los criterios de evaluacion del instrumento son los siguientes:

Claridad: Para lograr que nuestra investigacion sea entendible, se debe escribir con la mayor
claridad posible, no utilizar tecnicismos o un lenguaje que oculte la idea principal de autor,
siguiendo una redaccion clara y directa siguiendo un orden légico que se facil de comprender
ante las personas que vayan a ser uso de la investigacion realizada y seguir los otros criterios
(Delgado, 2016).

Relevancia: La investigacion ha desarrollar ademas de ser conveniente y oportuna debe estar
en relacion con un tema de interés, que aporte con sus resultados, debe ser importante,
sobresaliente o destacado. Ya que la indagacién asiste a renovar el estudio de un argumento
permitiendo constituir un contacto con la objetividad y poder comprenderla mejor, de esta
manera la investigacion debe describir, analizar temas que no hayan sido tratado maltiples

veces, sino contribuir con el conocimiento individual y colectivo (Guevara).

Pertinencia: En este punto nos referimos que la investigacion debe ser conveniente y
oportuna. Considerando un tema que tema puntos en los cuales se puede argumentar y
aportar en lo que el investigador pretende con la investigacion que esta desarrollando. De
esta manera la pertinencia establece el grado de relevancia importancia y necesidad del

proyecto de investigacion que se esta desarrollando (Guevara).

2.6. Método de analisis de la informacién

Los entrevistados contaran con 10 preguntadas cerradas validadas bajo la pertinencia,
relevancia y claridad, de especialistas en investigacion y comunicaciones, rigiéndose en el
instrumento guion de entrevista, enfocados en las 3 dimensiones de la variable publicidad, y
las 3 dimensiones de la variable igualdad de género, para poder Describir las caracteristicas
de la publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del comercial de una

empresa privada, 2018.
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2.7. Aspectos éticos

La presente investigacion es un documento original realizado por el investigador,
recolectando informacion de los diferentes tipos de fuentes (primarias, secundarias y
terciarias), siendo citado cada concepto o definicion, que se puede observar en la
investigacion presentada en las referencias bibliogréaficas, libre de copia, subido al programa

Turnitin que maneja la Universidad, dando porcentaje aceptable de similitud.

Los datos obtenidos por medio de la entrevista estructuran a través de la guia de entrevista
no serdn manipulados ya que se contara con las evidencias correspondientes, ya sea videos,
audios, capturas via correo electronico o cualquier otro medio de recoleccion la informacion
solicitada para poder cumplir los objetivos propuestos que se han planteado y se puede

verificar en el trabajo
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I11.  RESULTADOS



e Analisis e interpretacion de los resultados

La presente investigacion busca responder al problema general ¢Cuales son las
caracteristicas de la publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del
comercial de una empresa privada, 2018?, con base a un guion de entrevista de 10 preguntas

a especialistas en publicidad, marketing y/o comunicaciones.
La publicidad es:

Pérez (como se citd en Elias y Muro, 2017)

La publicidad es un instrumento poderoso que puede contribuir a la construccion e los
nuevos modelos de hombre y mujer. Sin embargo, en muchos casos reproduce los
estereotipos mas tradicionales con relacién a los roles que desempefian la mujer y el
hombre en nuestra sociedad, abusandose de la imagen de la mujer como objeto de deseo,
como tradicional ama de casa Unicamente preocupada por la limpieza y como una stper

mujer con doble jornada laboral. (p.74)

A continuacion, analizaremos los resultados:

Pregunta 1: ;Considera usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo

Mejor” construye creencias que aportan a la igualdad de género?

La interrogante dirigida a analizar el indicador construir creencias, orientada por la variable

publicidad, nos muestra las siguientes respuestas:

Yo creo que si, porque el hombre mira, analiza y reflexiona, y sabe que la mujer también
hacer lo mismo que él, todo lo que agarra la mujer (caso, taladro) la dignifica, y eso hace
que el hombre reflexione, después de todo lo que busca la publicidad es vender el producto,
pero es un tema del area de marketing y la agencia creativa, ya que o ante el pablico
objetivo, es un tema de reflexion, de que el hombre tiene que romper esquemas y decir que
la mujer también puede hacer los mismo que un hombre, si bien es cierto no con la misma
fuerza, si de repente con la misma pasion, debido a que la mujer ahora es mucho més

valorada.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion, especialista

en publicidad.
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Considero que si porque pone a la mujer desempefiando un papel que en su mayoria lo
realizan los hombres.

Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista.

De hecho, hoy la sociedad esta buscando un sentido de igualdad y de cambio de mentalidad.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

Si, considero que lo que hacen es crear un mensaje en la sociedad en la cual, aunque resulte
obvio es tratar de borrar muchos estereotipos para la igualdad de género de las mujeres y
hombres, y creo que una marca como Maestro relacionada a la construccion ha sido
histéricamente mas masculino, lo considero como algo que contribuye a romper barreras y

a generar igualdad.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en

publicidad

Si, por lo que veo en la publicidad se ve que asigna a las mujeres diferentes roles que
también normalmente se les asignan a varones, entonces de alguna manera trata de

equiparar esa diferencia que en la practica si existe, pero, que se esta tratando de cambiar.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.

Especialista en Marketing.

Si aportan definitivamente, no sé cuénto aportan, y eso seria la discusion, si aporta mucho,
poco o hada, pero, siempre que una marca da una comunicacion y un esfuerzo por tratar,
por lo menos de discutir el tema de igualdad de género y de una mirada positiva, tarde o

temprano ayuda.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad
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Anélisis

Segun las respuestas descritas lineas arriba, de los ocho entrevistados, seis consideran
que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” si construye creencias que
aportan a la igualdad de género, Segun lo expresado por dichos expertos al mostrar a la mujer
en roles que se considera solo para “varones” genera que haya una igualdad de género,

demostrando que ambos pueden realizar aquellas actividades, y de esta manera romper con

los estereotipos de que la mujer es el sexo débil.

Sin embargo, otras dos expertas no consideran que dicha publicidad construya creencias que

aportan a la igualdad de género:

No sé si es correcto decir que “construye creencias’. Utiliza escenarios reales que aportan
a visualizar una igualdad de género, si, pero no creo que netamente “construya’ un tipo de

creencia.
Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

La publicidad digamos que no es que va a contribuir directamente, pero, intenta dar un
mensaje de igualdad en el aspecto laboral de hombres y mujeres, puede de alguna forma
persuadir al publico en general, pero hay que tener en cuenta de que las ideas estan
arraigadas desde hace muchas generaciones atras, entonces, es un tema de costumbres, de

formacion de hogar, que dificilmente con una publicidad se va a poder ver algin cambio.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicacién, comunicadora

independiente.
Andlisis
Tal como lo expresan las especialistas, esta publicidad muestra escenarios reales con
respecto al trabajo que puede realizar una mujer (taladrar, usar casco, dirigir una compafiia),
para tratar de lograr una igualdad de género, pero, que no va a construir creencias, ya que,

es un tema de costumbres que viene desde tiempo atras y que es complicado cambiar con

una publicidad.
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Pregunta 2: ¢ Considera usted que la publicidad persuade en el cambio de actitudes?

La interrogante dirigida a analizar el indicador cambio de actitudes, orientada por la variable

publicidad, nos muestra las siguientes respuestas:

Si, la publicidad te persuade y te cambia la actitud de diferente manera, ya que de repente
estas viendo una publicidad de un dulce, una galleta, o de Maestro, que inconscientemente
te vende un casco, de todas maneras, te persuade, llegandote a tomar una actitud de querer

el producto, o en todo caso de decir que no lo necesitas.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion, especialista
en publicidad.

Lo que no se nombra, no existe”. Esto aplica bien para esta publicidad, ya que demuestran
a las mujeres en diferentes escenas, donde rompen el estereotipo de “mujer ama de casa”
para que precisamente la gente tenga cierto cambio de actitud y se abra mas a la idea de

poder tener y ver a la mujer en distintos escenarios poderosos.
Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

Definitivamente. Hoy estamos en una sociedad de cambios y eso se da no solo por la
publicidad, sino también por las redes sociales. La interaccion en redes o la participacion
de influencers tiene mucho que ver en este cambio de actitudes. Por ello, la publicidad tiene

diversos frentes que, si son bien aprovechados, puede tener resultados.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

Esta comprobado por estudios de McCam que hay personas que se dejan influenciar mas

por la publicidad que por cualquier otro tipo de comunicacion.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en

publicidad
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Si, porque trata de un poco conectar con las emociones, sobre todo de los mas pequefios, de
darles a entender que su madre puede hacer diferentes actividades que no son

necesariamente las tradicionales que le asigna a la mujer.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.
Especialista en Marketing.

Absolutamente, esa es la gran ventaja que tiene la publicidad, lograr cambiar actitudes,
pero para ello, necesita constancia y coherencia a lo largo del tiempo, pero, generalmente
se usa para cambiar actitudes respecto a las marcas, a algunas posiciones, en este caso

seria la igualdad de género.
Santiago Olivera, especialista en Publicidad
Anélisis
Segun las respuestas emitidas lineas arriba, de los ocho entrevistados, seis indicaron
que la publicidad si persuade en el cambio de actitudes. Segln lo expresado por dichos
expertos la publicidad es una gran herramienta capaz de cambiar las actitudes, por medio de
diferentes mensajes, que deben ser constantes para que muestre un cambio positivo, en este
caso el de mostrar a las mujeres en diferentes escenarios (que en su mayoria no se ve), va a

cambiar la actitud de las personas que estan acostumbradas a verlas s6lo como amas de casa,

y poder tener una actitud diferente con las mujeres.

Sin embargo, otras dos expertas consideran que la publicidad no persuade en el cambio de

actitudes:

La publicidad desde sus inicios ha sido una herramienta fundamental para persuadir a las

personas en cambios de conducta. Persuade més no determina cambio de actitudes.
Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista.

De actitud no, porque la actitud es otra cosa. Si a mi me han criado de una manera machista,
con una publicidad no voy a cambiar, el trabajo esta en la gente joven, si el menor ve la
publicidad vas a captar su atencion, pero esto tiene que ir acompafiado de una formacion

del lugar donde estudias y de casa.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicaciéon. Comunicadora

independiente.
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Anélisis

Tal como lo expresan las especialistas, la publicidad a pesar de ser una herramienta elemental
para lograr persuadir a las personas en algunos aspectos, no es suficiente para lograr el
cambio de actitudes, ya que, esto viene acomparfiado de la educacidn que reciba cada persona
a lo largo de su vida ya sea en casa, 0 en alguna institucion educativa, es por ello, que el
trabajo se encuentra en la gente joven, debido a que ellos recién se estan formando,
acostumbrarlos, ensefiarles que sus madres pueden realizar las mismas actividades que sus

padres y de esta manera poder orientarlos a la busqueda de la igualdad de género.

Pregunta 3: ¢Considera usted que la publicidad muestra un modelo simétrico de

igualdad de género?

La interrogante dirigida a analizar el indicador modelo simétrico, orientada por la variable

publicidad, nos muestra las siguientes respuestas:

Yo creo que si, pero a la vez falta complementar méas el tema de las mujeres, la simetria
también es mucho un tema cuantitativo, por ejemplo: las mujeres estan en crecimiento del
100% a un 40% aqui en el Pera, mientras que el hombre esta en 80%, entonces el 80% es

el que trabaja, y el 20% de los hombres se quedan en casa.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista

en publicidad.

Esta publicidad no habla de simetria, porque no se compara con nada, Unicamente muestra
a la mujer en escenarios poco comunes (y uno muy comun- la casa), siendo que no habla
directamente de la igualdad de género, sino de la lucha de derechos y situaciones distintas
de la mujer, para poder hablar de igualdad, hay que también demostrar que el hombre hace

otras cosas.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.
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Si hablamos de la publicidad en general, esta en su mayoria se vale de estereotipos para
persuadir y no suele mostrar un modelo simetrico de igualdad de género. Sera importante
también evaluar el contexto en el que se difunda determinada publicidad y la cultura del

lugar en donde se realice determinada campaiia.
Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista

No necesariamente. Podemos ir aprovechando las comunidades tanto en Lima como en el
resto del mundo y nos daremos cuenta que no son iguales. Por ello, es importante identificar

nuestro publico y asi saber donde debemos preparar nuestros y mensajes.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

No, considero que la publicidad tiene una deuda histérica con el tema de la igualdad de

género, ya que, durante muchos afios fue gran colaborador de estereotipos.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en

publicidad

No sé si simétrico, me parece mas bien qué trata contrarrestar lo que tradicionalmente se
piensa sobre las funciones que cumple una mujer en la sociedad, sobre todo en temas de la

lucha por los derechos y de alguna manera trata de equiparar.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.
Especialista en Marketing.

No, es absolutamente asimétrico, la publicidad estd basada en estereotipos, que fueron
construidos la mayoria en el siglo 20, la mayoria de los casos a la mujer todavia se la trata

como en los primeros 100 afios de la publicidad, en un rol absolutamente estereotipado.
Santiago Olivera, especialista en Publicidad

Yo creo que divide los géneros, entre masculino y femenino. Queramos o0 no queramos la
mujer a lo largo de la historia ha sido muy vapuleada en el tema laboral, familiar, sexual,

en la sociedad.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicaciéon. Comunicadora

independiente.
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Analisis

Segun las respuestas emitidas lineas arriba, los ocho entrevistados coincidieron en
que la publicidad no muestra un modelo simétrico de igualdad de género, sino lo contrario,
totalmente asimétrico, debido a que, desde mucho tiempo atras este tipo de comunicacién
estd basada en estereotipos para poder persuadir al publico objetivo, dividiendo de esta
manera a los varones y mujeres, dependiendo del producto que desean vender, llegando asi
a tener una deuda historica con la igualdad de género, ya que, la publicidad en muchos casos

en vez de disminuir los estereotipos los ha reforzado.

Pregunta 4: ;Qué mensaje le transmite la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor”?

La interrogante dirigida a analizar el indicador mensaje, orientada por la variable publicidad,

nos muestra las siguientes respuestas:

Un mensaje de futuro, de que mas adelante, todas van a poder hacer lo mismo que el hombre,
van a poder trabajar de acuerdo a su pasion, de acuerdo a lo que les gusta. Y que el hombre

va a entender que las mujeres también pueden hacer el mismo trabajo que ellos.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista
en publicidad.

Que las mujeres somos capaces de hacer mucho mas de lo que la gente comdn cree. Y que
la construccion, un ambito que normalmente estd presente en una escena masculina,

también es cosa de mujeres.
Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.
El mensaje de que las mujeres también forman parte y se involucran en el desarrollo de su
pais.
Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista.

Un Mensaje de igualdad y que las mujeres pueden ocupar cualquier posicion, hacer frente

a cualquier situacion y, por ende, buscar la construccién de un mundo mejor. Nos transmite,
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ademas, que no existe una diferencia de status para ejercer una posicion de liderazgo: una

obrera o una gerente puede ser una referente para una situacion determinada.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

Parece un concepto valido, que relaciona a la marca y el mundo de la construccién con un

mensaje positivo.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en

publicidad
Quiere decir que las mujeres también pueden desarrollar diferentes funciones, o labores.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.

Especialista en Marketing.

Que las mujeres pueden hacer las mismas tareas que hace un hombre, y usa estereotipos
masculinos también, por ejemplo: él que trabaja con las herramientas, él que dirige una
compaifiia, los que lideran marchas son varones y no mujeres, pero, me parece que lo que
trata de hacer es eso, transmitir que las mujeres estan en condiciones de hacer todas

aquellas tareas de las cuales no se pensaba que podian hacer.
Santiago Olivera, especialista en Publicidad

El mensaje de alguna manera es que quiere mostrar la igualdad, de que hombres y mujeres

pueden hacer las mismas actividades.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicacién. Comunicadora
independiente.

Analisis

Segun las respuestas emitidas lineas arriba, los ocho entrevistados coincidieron en
que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” brinda un mensaje de futuro,
de hacer entender a las personas que no creen en una igualdad, que las mujeres pueden
realizar mismas actividades que un hombre con la misma pasién, que no por ser del sexo
femenino estan destinadas a las labores domésticas, que si ellas se lo proponen pueden ser

gerentes, maestras de construccion , involucrandose para que el pais se desarrolle en unién,

logrando construir un mundo mejor.
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Pregunta 5: ¢ Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”

va dirigido solo a las mujeres?

La interrogante dirigida a analizar el indicador emisor, orientada por la variable publicidad,

nos muestra las siguientes respuestas:

No, en este caso la publicidad va dirigido a ambos, porque los dos tienen que entender de
una vez que ambos pueden hacer el mismo trabajo, si bien uno es mas fuerte que el otro, la

mujer puede tener la pasion que el hombre a veces no tiene.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista

en publicidad.

No. Creo que esta dirigido a un publico amplio. A las mujeres con el mensaje de “eres mas
y construyes mas de lo que crees” y a los hombres con el mensaje de “son mds y construyen

mads de lo que crees”.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

No necesariamente, muchas veces en este tipo de temas, el publico objetivo son los hombres
porque se busca que "ellos™" tengan un cambio, que se den cuenta que la sociedad y que las

propias mujeres estan cambiando.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

No, cuando uno le habla a un target y lo pauta en un medio donde puede ser visto por todo
el mundo, como lo hace en este caso Maestro, sabe que no solo lo veran las mujeres, sino
que también puede ser vista por otros actores de la sociedad y eso les va a afectar,

generando reacciones buenas o malas.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en

publicidad
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Creo que va dirigido a los que aun no creen en este tipo de mensaje, sobre todo a los que
aun estan en etapa de formacion, ya sea nifios o adolescentes, que se encuentran en una
etapa de adaptaciéon, que pueden aprender que esas laborales también puede desempefiarlas

una mujer.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.
Especialista en Marketing.

No, me parece que va dirigido a todos, que hay un primer destinatario que deberia ser las
mujeres, para tratar de darles mas empoderamiento, pero, me parece que también va
dirigido a los varones en el sentido que es un mensaje en el cual todos tenemos que
participar, la igualdad de género se logra por la lucha de las mujeres, pero también, por el

entendimiento de los varones.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad

No, yo creo va dirigido a todo el publico, porque una publicidad cuando tu lo lanzas va
dirigida a todos, ahora de que pueda impactar mas en las mujeres, yo creo que si, porque a
las mujeres nos gusta ver que una empresa piense en hacer ese tipo de publicidad, donde
quiere dar el tema de la igualdad, los hombres se reiran un poco supongo, y los machistas

aln mas.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicacién. Comunicadora

independiente.

Anélisis
Segun las respuestas emitidas lineas arriba, de los ocho entrevistados, siete indicaron
que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” no va dirigido solo a las

mujeres, sino a un publico mas general, ya que, al ser transmitida por los distintos medios

va a estar expuesta a las diferentes personas, tanto como mujeres, varones, nifios,
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adolescentes. Aunque posiblemente el primer destinario sean las mujeres como lo indican

Santiago y Magaly.

Por otro lado, Franklin y Solange mencionan que esta publicidad va para ambos, debido a
que, es momento que tanto el varon como la mujer deben entender que pueden realizar las
mismas actividades, hacerle comprender a la mujer que “puede hacerlo”, y al hombre “que

ella puede hacerlo”.
Sin embargo, una experta considera que dicha publicidad si va dirigido solo a las mujeres.

En este caso particular tiene como publico objetivo a la mujer, se dirige a ellas
recordandoles el importante papel que desempefian y la fuerza que tienen para salir

adelante y dar la cara por su nacion.
Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacién. Publicista.

Tal como lo expresa la especialista, en esta publicidad el target son las mujeres, en donde se
dirigen a ellas para recalcarles que son tan importantes como los hombres y que estan en la

sociedad ejerciendo un rol significativo y que no pueden rendirse.

Pregunta 6: ¢Por qué considera usted que la publicidad siempre muestra a la mujer

como ama de casa, objeto sexual o un adorno?

La interrogante dirigida a analizar el indicador mujer ama de casa, orientada por la variable

igualdad de género, nos muestra las siguientes respuestas:

Debido a que antes como el hombre tenia las riendas del hogar, y él era quien controlaba
la plata, entonces la publicidad iba dirigida a ellos, ya que la mujer se quedaba en casa

esperando al hombre para servirle la comida.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista

en publicidad.
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Ya no sucede siempre, pero aun queda un 80%, porque se basan en el modelo antiguo de
"familia”, donde la mujer se tenia que casar, tener hijos y cuidar la casa, si la mujer por

aun continuar con este modelo antiguo de familia.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

Porque la publicidad se vale de estereotipos, no busca profundizar sino reforzar aquellas
creencias ya arraigadas en la sociedad.

Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacién. Publicista.

El rol de la publicidad empieza precisamente por demostrar lo contrario (el machismo en
las marcas). Seguro algunas marcas seguirdn con ese pensamiento, pero definitivamente,

muy pocas marcas siguen pensando en que la mujer es un objeto sexual o un adorno.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

Histdricamente la mujer estuvo es una esfera mucho méas sumisa, que, a pesar de cumplir
un rol importante en la sociedad, no se veia reflejado en la publicidad. Lo que ha sucedido
es que hay una nueva generacion que ya esta cansada de la injusticia, la desigualdad, y le
ha hecho abrir los ojos a las marcas.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en
publicidad

En general es por un trasfondo capitalista que busca de alguna manera un beneficio
econdmico sobre los elementos que hay, es por ello, que se le ve a la mujer como ama de

casa, objeto sexual o un adorno, porque hay una demanda para eso.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.

Especialista en Marketing.
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Porque replica un estereotipo que duramente mucho tiempo funciond, la publicidad
generalmente usa estereotipos que la sociedad ya determind y que funcionan bien, haciendo

que esta sea mas rapida de decodificar y que la gente pueda entenderla sin tanto analisis.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad

Es por un tema cultural, de costumbres, de idiosincrasia. El pais es machista, estamos

dominadas inconscientemente por hombres, queramos o no.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicaciéon. Comunicadora

independiente.

Anélisis

Segun las respuestas emitidas lineas arriba, los expertos indicaron que aun hay
publicidades que muestran a la mujer como amas de casa, objeto sexual, o un adorno, tal vez
ya no en un 100%, pero, atn queda un 20%, siendo que este tema viene desde tiempo atras,
cuando el hombre era quien llevaba las riendas del hogar, y la mujer se quedaba en casa a
esperarlo, a pesar de ya no existir tanto esta realidad, al ser un pais machista, este estereotipo
se refuerza en aquellas publicidades que muestran lo mismo y que no buscan un cambio en
su contenido porque venden de esa manera. Pero, que no siempre sera asi, porque, hay una

nueva generacion que esta cansada del mismo contenido, y busca una igualdad de género.

Pregunta 7: ¢ Por qué considera usted que la publicidad sigue mostrando al varén como

el Unico sustento de la familia?

La interrogante dirigida a analizar el indicador varén jefe de familia, orientada por la variable

igualdad de género, nos muestra las siguientes respuestas:

Lo que pasa es que todavia vivimos en un mundo un poco machista, pero si bien es cierto
que eso ya estd cambiando, debido a que el hombre se esta dando cuenta que la mujer puede

hacer lo mismo. Pero, aun hay un cierto publico que hace caso omiso, que son tirados a la
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antigua, y siguen pensando que la mujer es para el hogar. Pero, ahora eso ya esta
cambiando, las nuevas generaciones que estan con el tema de la tecnologia se estan dando

cuenta que eso no puede seguir asi, esas mismas actitudes, costumbres no van mas.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista
en publicidad.

Por adn continuar con este modelo antiguo de familia. También porque la masculinidad es

muy fragil, y los hombres se sienten hasta “humillados” al perder poder.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

Primero porque la publicidad toma en cuenta el contexto en donde se difundira, si es en una
cultura machista fortalecera la idea de hombre sustento del hogar y segundo por la biologia
que dice que el hombre es fuerte y la mujer es débil, hombre que provee, mujer que cuiday

recibe.

Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacién. Publicista.

Pienso que es relativo. Si seguimos por ese camino, significa que la sociedad sigue siendo
machista. Las mismas series de TV o novelas muestran hoy en dia a mujeres de éxito que —
en muchos casos — son padre y madre para sus hijos. Pero definitivamente, el mercado
local, es decir, el peruano esy sigue siendo machista.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

Sucede que antes ese era el paradigma de la sociedad, pero claramente no lo es, siendo que

altimamente se esta dando ese giro de igualdad.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en
publicidad
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Asi como existe una demanda de ver a las mujeres como un adorno, un objeto sexual,
también existe una demanda de reafirmar que el hombre es él que provee de lo necesario
que requiere una familia, y también porque la publicidad sigue siendo vista desde la
percepcion del hombre, entonces una manera de complacer ese sistema es reafirmando su

virilidad o su fuerza.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracién Estratégica de Empresas.

Especialista en Marketing.

El estereotipo de la mayoria de la sociedad es que el varén sigue siendo el jefe de la familia,
y aunque parezca dificil de creerlo, mucha gente cree que todavia es asi, sobre todo cuando
salimos de las grandes ciudades y vamos a ciudades mas pequefias o0 a zonas rurales ese
estereotipo estda muy marcado, entonces, muchas marcas prefieren hablar de esa forma,
porque los estereotipos ayudan a que la publicidad funcione mejor. Para que eso cambie
tiene que haber una reflexion muy profunda, y las marcas entiendan el poder que tienen

sobre las sociedades.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad

Por un tema de machismo, aunque ya no es asi, ahora los hombres no trabajan, la mayoria,
0 muy pocos son los responsables de hogar, porque las mujeres son madres solteras, y los
hombres no crian a sus hijos, asi que esa realidad ya no es, esa realidad estaba hasta el afio
90 aproximadamente, ya ahora los hombres no tienen la capacidad que tenian antes, el
hombre de antes era responsable. Hablo de casos, yo veo orientacion, y la mayoria de

mujeres se quejan que sus maridos no trabajan.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicacién. Comunicadora

independiente.
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Anélisis

Segun las respuestas emitidas lineas arriba, los expertos indicaron que en | publicidad
aun se sigue mostrando al varon como el Unico sustento de la familia, por un tema de
machismo, que, aunque ya no hay casos extensos de esto, atn hay un publico que se rige a
un modelo antiguo de familia, donde el hombre iba a trabajar, y la mujer cuidaba a los nifios,
reforzando la idea de que el hombre es quien tiene que proveer y la mujer recibir, asimismo,

por un tema de masculinidad, ya que, es un tema muy fragil, porque se pueden sentir

“humillados”.

El machismo aln se encuentra con fuerza en las zonas rurales, es por ello, que ain hay
marcas que prefieren seguir por ese camino de los estereotipos, porque con ello venden
mejor, ya que, sigue funcionando, a pesar, que estad demostrado que hay muchas mujeres
quienes ahora son jefes de hogar, que trabajan y mantienen a sus hijos a la vez, logrando ser

personas de éxito.

Pregunta 8: ;Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”

motive a las mujeres a buscar oportunidades laborales?

La interrogante dirigida a analizar el indicador oportunidad laboral, orientada por la variable

igualdad de género, nos muestra las siguientes respuestas:

De hecho que el comercial es muy inspirador, porque vemos justo a las mujeres que estan
haciendo la chamba, es como una real chamba, que hace el mismo hombre, ya si ves que
tiene el casco, incluso ahi esté la arena, para que comiencen con la pala a cargar, entonces,
incluso eso induce a que otras mujeres también sigan lo mismo, porque otras se cohiben, y
dicen no, yo me quedo aca en casa, pero, yo creo que ayuda, ayuda incluso a inspirar a

otras mujeres.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista

en publicidad.

Es posible, aunque no lo veo enfocado a la basqueda laboral, sino a demostrar los distintos

escenarios que hay y que conquistamos.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.
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Yo creo que si, por ejemplo, si veo a una mujer que esta taladrando, estd haciendo cosas
asi, yo podria decir, porgue yo no puedo hacer, si ella lo puede hacer, me podria dar una
ventana para yo de repente dirigirme por ahi, porque a veces las mujeres tenemos

pensamientos de que yo no lo puedo hacer, eso hacen los hombres.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicacion. Comunicadora
independiente

Anélisis

Segun las respuestas descritas lineas arriba, de los ocho entrevistados, tres consideran
que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” si motive a las mujeres a buscar
oportunidades laborales, a pesar que, tal vez no esté enfocado en ese tema, sino a demostrar
que las mujeres pueden conquistar diferentes aspectos de su vida. Al mostrar a mujeres a
realizar actividades no comunes para ellas, esto puede generar una motivacion para algunas

que creen que no pueden hacerlo, y con esto darse ese impulso para poder buscar

oportunidades laborales.

Sin embargo, otros cinco expertos no consideran que dicha publicidad motive a las mujeres

a buscar oportunidades laborales:

No creo que esa publicidad llegué a generar ese cambio, de hecho, el cambio ya se viene
dando desde hace algunos afios. Donde muchas mujeres golpeadas por la necesidad
tuvieron que salir a buscar trabajo de lo que sea y es por ello que ahora se observa cada

vez mas mujeres desempefiando trabajos que en su mayoria eran realizados por hombres.

Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista.

Las mujeres no deben motivarse Unicamente por una campafia. Creo que ademas del
mensaje, ya tiene que haber creado una conducta de cambio, de ambiciéon — en el buen
sentido — de demostrar que si pueden y de confirmar que los puestos en los que se ubican

estan en buenas manos.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.
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La publicidad es un elemento mas, lo que creo es que mensajes como estos se necesitan
muchos mas, para que las mujeres se sientan apoyadas en medio de las marcas y de las

empresas, pero, no solo de algunas marcas sino de muchas o todas las marcas.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en
publicidad

No sé si llegue al punto de motivar, pero, el hecho que salga justo para el dia de la mujer
podria interpretarse como un aprovechamiento mediatico sobre la tematica, y sobre los

problemas que ha habido, seria bueno ver este tipo de publicidad en cualquier dia del afio.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.

Especialista en Marketing.

Esta pieza en particular me parece gque no es suficiente, si Maestro hace informacién como
esa imagen sostenida a lo largo del tiempo lo van a conseguir, si me parece que esta bueno
que la publicidad muestre que las mujeres pueden hacer tareas que antes estaban reservadas

solo a los varones, pero, todavia le falta para que llegue a motivar a muchas mujeres.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad

Tal como lo expresan los especialistas, esta publicidad en particular no es suficiente para
lograr que las mujeres se motiven a buscar oportunidades laborales, porque, no deben esperar
a gque salga este tipo de contenido para poder salir adelante, sin embargo, al ser la publicidad
un tipo de comunicacion, es necesario, o seria bueno que las marcas muestren su apoyo no
solo por el dia Internacional de la Mujer, sino que sean constantes con este tipo de mensajes,
para que genere mas resultados positivos, al sentirse apoyadas por las diferentes marcas, que

en muchos casos son considerados para hombres.

Pregunta 9: ¢Considera usted que las publicidades ayuden al crecimiento igualitario

de las personas?

La interrogante dirigida a analizar el indicador crecimiento igualitario, orientada por la

variable igualdad de género, nos muestra las siguientes respuestas:
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Depende mucho del objetivo comunicacionales de los medios, en este caso en el comercial
de igualdad de género, yo creo que la mujer estd mas sobrevalorada que antes, ahora
incluso ves a mujeres en diferentes &reas, ahora en recursos humanos hay bastantes mujeres
que estan como directores, entonces, ya las cosas han cambiado, el perfil de la misma mujer

también ha cambiado.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista

en publicidad.

Podria, la publicidad es comunicacion y la comunicacion es la base de todo, la publicidad
inventa, asi que vende, y por ello, puede servir también para cambiar ideas. Podrian ayudar
a un crecimiento igualitario, pero no dejemos de lado que toda publicidad es comercial,

todos buscan aumentar ventas o posicionar un nombre.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

Considero que la publicidad puede persuadir y sensibilizar, y desde ese punto contribuir al
crecimiento igualitario, ya que, da a conocer desde su punto de vista una determinada

realidad, es decir saca a la luz algo.
Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista.

Toda publicidad tiene el objetivo de persuadir y vender, si nos vamos por el lado de querer
cambiar la actitud de personas, entonces, toda campafia debera direccionar sus mensajes a
ese tema especifico. Pero, cada campafia tiene su propia segmentacion y sus propios

intereses, No veo gque ayuden a un crecimiento igualitario.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.

Especialista en publicidad.

Hay estudios que lo demuestran, McCann en el mundo en New York tiene estudios que
demuestran que cuando las marcas y sus publicidades se la juegan por un objetivo social,

por un rol en la sociedad las personas lo reciben bien, lo recompensan, se identifican.
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Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en
publicidad

Yo creo que si, pero, si se hace la publicidad de manera mas sutil, ya que, este tipo de
publicidad social es més efectiva cuando el target no siente que es el target, sino que esta
dirigida para todos, debido a que al momento de mostrar a la mujer en escenarios poco
cotidianos para ella, uno como publicista esta reafirmando que la mujer no se siente capaz
de realizar estas funciones, entonces, no solo puede incomodar a las mujeres, sino también

a los hombres.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.
Especialista en Marketing.

Si lo podria hacer, pero, no necesariamente lo hace. Las publicidades modifican actitudes,
y también podrian ayudar al crecimiento igualitario de las personas, para ello, se necesita

mucho tiempo, mucha constancia, y que muchas marcas se animen a hablar al respecto.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad

La publicidad en general ya esta marcada, por sexo femenino y masculino, de acuerdo a los
productos que ofrecen las publicidades, si se quisiera cambiar un poco la tematica, no
solamente se tendria que hacer una publicidad, asi como para el dia de la mujer, sino que
siempre, seria de una forma constante, ya como que la gente va viendo una especie de

cambio paulatinamente.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicaciéon. Comunicadora

independiente.

Anélisis

Segun las respuestas descritas lineas arriba, los ocho entrevistados, consideran que
va a depender mucho de a qué publico te estas dirigiendo para poder determinar si las
publicidades ayudan al crecimiento igualitario o no, ya que, la publicidad al ser una

comunicacion, puede ayudar a modificar las ideas para llegar a un crecimiento igualitario
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porque persuade y sensibiliza mostrando una realidad, pero, al ser una publicidad también

busca vender.

Por otro lado, si se hiciera una publicidad méas sutil, como se habia mencionado
anteriormente, mostrar este tipo de contenidos no solo en el dia Internacional de la mujer,
sino que, a lo largo del afio, puede tener un efecto méas positivo, ya que, esta comprobado
que las marcas que se la juegan por un rol social, son bien recibidas por el publico, pero para

ello, las demas marcas también deben mostrar su apoyo.

Pregunta 10: ;Podria la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”

contribuir a que los varones también se hagan cargo de los hijos?

La interrogante dirigida a analizar el indicador cuidado de los hijos, orientada por la variable

igualdad de género, nos muestra las siguientes respuestas:

Es como lo que hacia la mujer, ahora lo hace el hombre, yo creo que los dos deben de hacer

a la par, si la mujer sale a trabajar, el hombre también puede quedarse en casa.

Franklin Mamani Campos, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion. Especialista

en publicidad.

Diria que no. No esta enfocada en eso. A mi parecer esa campafia es mas una forma de
demostrar que las mujeres estdn en mas ambitos que los habitualmente conocidos. No
menciona a personas masculinas, ni mucho menos los presenta en un lugar donde cuiden a

los hijos.

Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial. Publicista.

No creo que la publicidad en mencidn genere eso, estamos hablando de cambiar una manera
de pensar, de ser, de costumbres, de cultura, entre otros. Eso no es algo que se cambie con
la publicidad, es mucho méas complejo que eso y que involucraria la participacion de

investigadores, especialistas en diferentes areas, la sociedad, etc.

Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion. Publicista.
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El mensaje va por el lado de igualdad de oportunidades, de crecimiento, de valores, la
campafia se refiere a las mujeres que buscan construir un mundo mejor no en el sentido
econdmico, sino de convertirse en un referente, en ser una persona que pueda generar una

buena conducta.

Mariano Renzo Naranjo Bustios, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion.
Especialista en publicidad.

Una publicidad suma y aporta, pero, faltan muchas otras marcas, y si todas se suman si se

podria generar un cambio, que, aunque lento, pero esta pasando.

Omar Polo de la Torre, egresado de la Universidad de Lima, especialista en
publicidad

No sé si la publicidad llegue a tener ese efecto en los hombres, puesto que, puede que los
hombres no lleguen a percibir el mensaje, ya que, las mujeres al tener un mejor trabajo, y
percibir un mejor sueldo, ellos ya no serian el miembro mas importante de la familia
entonces, no sé si en un largo tiempo realmente cambie las actitudes sobre las labores

domeésticas.

Stephanie Erazo Romani, Magister en Administracion Estratégica de Empresas.
Especialista en Marketing.

Me parece que la pieza tiene una buena intencién, pero, le falta tomar algunos puntos para
gue eso suceda. Lo importante es que la publicidad sea constante, debido a que, el cambio

no se consigue de un dia para otro.

Santiago Olivera, especialista en Publicidad

La publicidad no va a contribuir a eso, la publicidad lo que quiere demostrar de alguna
forma es que hay un tema de equidad, de igualdad, o que lo haya a futuro, como que estan
construyendo para eso. Esa publicidad lo que busca es que las mujeres tengan una
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oportunidad diferente y que los hombres digan “las mujeres también pueden hacer esto,

puedan hacer aquello”.

Magaly Rios, Bachiller en Ciencias de la Comunicacién. Comunicadora

independiente.

Andlisis

Segun las respuestas descritas lineas arriba, los ocho entrevistados, coincidieron en
que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo mejor” no contribuye a que los varones
también se hagan cargo de los hijos, debido a que no muestra a un hombre en este rol, sino,
a la mujer buscando construir un mundo mejor en diferentes roles no cotidianos a lo que
estamos acostumbrados a verlas, demostrando que son tan capaces como ellos de lograrlo,
llegando asi a una igualdad. Para que los varones se hagan cargo de los hijos, tiene que ver
maés alla de una publicidad, ya que, son costumbres, cultura, que tienen que ser ayudados
con la educacion, y como ayuda la publicidad en ser constante con su mensaje de igualdad

de género.

Tabla 5 Guia de observacion

Imagen

Contexto

Dialogo

Se observa a una
mujer con casco,
con orejeras de
construccién, en un

area de edificacion

Yo construyo un
mundo mejor
haciendo bien mi

chamba.

taladrando una

pared.

En la siguiente | Yo construyo un
escena, se | mundo mejor

contempla a una
madre de familia
con casco,
acompafiada de dos

ninos.

cuando les ensefio a
mis hijos a
compartir las tareas

de mi casa.
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Se percibe a una
mujer con casco en
una oficina como

gerente general.

Yo construyo un
mundo mejor
siendo una buena

lider.

Se mira a un grupo
de mujeres en una
marcha, una de
ellas con un casco, y
un megafono
luchando por sus

derechos.

Yo construyo un
mundo mejor
cuando lucho por

mis derechos

En la Gltima escena
se distingue a varias
mujeres con casco,
resaltando por el
dia internacional de
La

Maestro

la mujer.
empresa
cambia su logo a

“Maestra”.

Mujeres

construyendo  un
mundo mejor
8 de marzo, dia

internacional de la

mujer.
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IV. DISCUSION



La presente investigacion tiene como objetivo general, describir las caracteristicas de
la publicidad como aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del comercial de una
empresa privada, 2018. Para ello se obtuvo las respuestas de una (1) experta en el area de
marketing, seis (06) especialistas en el area de publicidad y una (01) comunicadora

independiente.

El estudio analizado bas6 sus resultados en funcion de la definicion del autor Pérez
(como se citd en Elias y Muro, 2017), quien sefial6 que: La publicidad es un instrumento
poderoso que puede contribuir a la construccion de los nuevos modelos de hombre y mujer
[...], teniendo la dimension: modelos (modelo tradicional o de segregacion, modelo de
compromiso o intermedia, modelo igualitario o simétrico) (p.74). Y de Talaya (como se Cit0
en Novo, 2016), quien indico que: La publicidad es un proceso de comunicacion... con el
objeto de persuadir en su compra o en la aceptacién de las condiciones propuestas, teniendo
como dimensiones: comunicacion (mensaje, emisor. receptor), y persuasion (cambiar

actitudes, cambiar comportamientos, construir creencias) (p. 10).

Los resultados obtenidos determinan que la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor” si puede construir creencias que aporten a la igualdad de género porque
muestran a la mujer en un rol que se considera solo para “varones”, tratando asi de que haya
una igualdad como lo indicaron seis especialistas. Por otro lado, no se puede afirmar
totalmente que haya un aporte, ya que, dos entrevistadas indicaron que no van a construir

creencias, porque es un tema de costumbres, que viene desde tiempo atras.

El analisis de las respuestas con respecto al mensaje que transmite la publicidad
“Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”, concordd en que esta publicidad exhibe
caracteristicas resaltantes que muestran a la mujer en un rol no visto muy seguido por parte
de las publicidades, en este caso de Maestro, una empresa dedicada al rubro de
construcciones y mejoramiento del hogar, que se considera de un ambito masculino. La idea
es evidenciar que hay un futuro para las mujeres, y hacer incidencia con aquellas que no
creen en la igualdad, en el sentido de que pueden cumplir el mismo rol para lograr un

desarrollo en unién.



Los resultados del presente analisis cualitativo confirman las conclusiones de la
investigacion de Ferrer (2017), Elias & Muro (2017) y Almeida & Balseca (2018) sobre los
estereotipos que se le asignan a las mujeres y hombres en la publicidad, de igual manera con
el estudio de Montes & Roca (2016), pero discrepa con Abascal (2016) con respecto al
contenido en general de las publicidades, donde indican que todas las mujeres de las
publicidades tienen ciertas caracteristicas como: tez blanca, alta, delgada. Sin embargo, los
autores coinciden en que la publicidad ain muestra estereotipos determinados por la

sociedad.

Ferrer (2017) por medio de la investigacion “Estereotipos de género de la publicidad
televisiva percibida por la poblacion de Trujillo en el afio 2017, tuvo como conclusiones
que en la publicidad televisiva predominan muchos estereotipos, pero entre ellos hay algunos
mas significativos que otros, y ellos son: la figura masculina siempre debe tener la imagen
de una persona ganadora (54%), mientras que el género femenino (para que sea considerada
como tal), tiene que dedicarse a las labores del hogar (cocinar, playa, tiendas). De acuerdo a
este estudio se llega a concordar que aun existe el machismo por parte de algunas personas,

y es por ello, que sigue viendo publicidades que refuerzan los estereotipos.

En cuanto Elias & Muro (2017) En su articulo de investigacion “Estereotipos de la mujer en
la publicidad televisiva de sefal abierta”, llego a la conclusion que las caracteristicas de la
mujer en la publicidad televisiva son bastantes comunes, como es el hecho de representar a
la mujer costefia, que se dedica Unicamente a las labores domésticas y al cuidado de sus
hijos. Como lo habian mencionado nuestros entrevistados, aln se puede percibir este tipo de
contenido, porque hay un publico que lo consume por ende se tiene que trabajar para poder

cambiar este tipo de publicidad.

Mientras que Almeida & Balseca (2018) en su investigacion titulada “Publicidad sexista
transmitida en la television ecuatoriana: imaginarios sociales en los adolescentes”,
precisaron que los adolescentes de la Unidad Educativa “Jean Piaget” mantienen sesgos
estereotipados de género; quienes manifestaron que la crianza y las costumbres que vivieron
desde pequerios, son dos factores importantes para que los adolescentes vean como normal
a la imagen cosificada de la mujer en las publicidades de productos de limpieza. Por el

contrario, les resultaria extrafio que un hombre realice actividades feminizadas; es decir,
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tareas domésticas; esto implica que mientras se siga con este tipo de crianza, es probable que
las mujeres sigan siendo estereotipadas por la publicidad en television y la sociedad. De
acuerdo a este estudio se llega a concordar que la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor” es un paso para la igualdad de género, ya que, muestra que en una empresa
de “hombres” también pueden trabajar mujeres, siendo que los mas pequefios van a aprender
que sus madres también realizan las mismas actividades que sus padres, para que crezcan

con una mentalidad mas igualitaria, como se verifico en los analisis.

Montes & Roca (2016) a través de la investigacion, “El liderazgo femenino en la creatividad
publicitaria”, se concluy6: que este estudio transmite el valor Unico del liderazgo creativo
femenino y la necesidad urgente de entenderlo, apreciarlo y desarrollarlo, pues demuestra su
potencial no solo para crear campafias publicitarias, sino también para inspirar, motivar y
liderar equipos creativos hacia su maximo potencial, ademas busca abrir caminos y mostrar
referentes de liderazgo creativo femenino a las siguientes generaciones de mujeres creativas
publicitarias. De acuerdo a ello, demuestra que la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor” tiene un mensaje positivo, que trata de hacer entender a los que aun no creen
en esta igualdad de género, que las mujeres son capaces de poder alcanzar cargos altos, como

es en el caso de esta investigacion.

Abascal (2016) a través de la investigacion “Analisis de contenido sexista en la publicidad
televisiva en tres productos: cosméticos, firmacos y lacteos”, llegd a la conclusion: que en
las piezas publicitarias estudiadas se identificaron estereotipos sexistas, aun cuando en la
sociedad buscamos un cambio que aporte a la igualdad entre varones y mujeres. De igual
manera aun se puede observar a las mujeres en los mismos roles de esposas, amas de casa,
o simplemente como objetos sexuales, 0 como parte del producto a publicitar que solo quiere
vender, ademas el prototipo de mujer “normal” son mujeres altas, blancas, siempre jovenes,
preocupadas por su aspecto fisico. Con respecto este estudio elaborado por Abascal se llega
a discrepar, porque de acuerdo a los andlisis de los resultados, si bien es cierto que ain se
muestra una imagen estereotipada, no es 100% real, y hay empresas que ya estan en busca
de laigualdad de género, y los prototipos de mujeres van cambiando, la misma mujer cambia,

siendo mas valorada.

88



Conforme a la publicidad, Pérez (como se citd en Elias y Muro, 2017) confirmé que:

La publicidad es un instrumento poderoso que puede contribuir a la construccion e los
nuevos modelos de hombre y mujer. Sin embargo, en muchos casos reproduce los
estereotipos mas tradicionales con relacién a los roles que desempefian la mujer vy el
hombre en nuestra sociedad, abusandose de la imagen de la mujer como objeto de deseo,
como tradicional ama de casa Unicamente preocupada por la limpieza y como una super

mujer con doble jornada laboral. (p.74)

Asimismo, Talaya (como se citd en Novo, 2016) indic6 que:

La publicidad es un proceso de comunicacion en una sola direccién en la que un emisor
reconocido manda un mensaje a través de diferentes medios masivos a un grupo variado
de receptores desconocidos, con el objeto de persuadir en su compra o en la aceptacion

de las condiciones propuestas. (p. 10)

Conforme a ello la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” responde a las

siguientes preguntas ¢quién, dice qué, en qué canal, a quién y con qué efectos?, propuestas

por Lasswell en 1948.

¢Quién?: la empresa privada

¢Dice qué?: las mujeres pueden construir un mundo mejor
¢En qué canal?: por los diferentes medios.

¢A quién?: al publico en general

¢Con qué efecto?: lograr que las mujeres sean valoradas
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V.

CONCLUSIONES
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A continuacion, las conclusiones:

Los resultados indican que las caracteristicas de la publicidad aportan a la igualdad
de género al promover los nuevos roles no comunes que desempefia la mujer en la
publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”, como es el caso de usar

casco, dirigir una compafiia, ser emprendedora.

Los resultados del primer objetivo especifico evidenciaron que, de acuerdo a seis
especialistas, la publicidad si persuade en el cambio de actitudes debido a que la
publicidad es una herramienta poderosa, pero, deberia ser mas constante para que
pueda mostrar un cambio positivo, en este caso presentar a la mujer en diferentes

roles.

Las caracteristicas de los modelos de la publicidad en la igualdad de género de
oportunidades, determinaron que las mujeres optan por mejores alternativas
laborales; aunque ese no sea el objetivo inicial de la campafa. Y por otro lado, esta

publicidad busque aportar a la igualdad de género.

Los resultados revelaron que esta publicidad muestra un mensaje positivo con
respecto a la igualdad de género, ya que aparecen mujeres realizando actividades,
que los hombres suelen ejecutar, también con la misma energia y pasion. Asimismo,
ambos necesitan fomentar educacion, compartiendo las mismas responsabilidades en

el hogar.

91



VI. RECOMENDACIONES



A continuacion, las recomendaciones:

Se recomienda para las empresas que este tipo de publicidades sean constantes, no solo por
el dia Internacional de la Mujer, ya que, no puede ser bien recibido si solo se trata de

mostrarla en un rol diferente ese dia, sino hacerles saber que son importantes todos los dias.

Se recomienda a los padres de familia que eduquen a sus hijos desde pequefios, para que
aprendan que tanto hombres como mujeres tienen los mismos derechos y oportunidades.

Ademas, ser varén o mujer no limita en lo que pueden realizar.

Se sugiere a las demas empresas a participar en este tipo de contenido para reforzar la
igualdad de género, debido a que es necesario no olvidar que tanto hombres como mujeres

son capaces de desempefiarse en distintos roles.

Se aconseja a las Universidades y escuelas de Comunicacién fortalecer el tema de igualdad

de género por medio de los diferentes cursos de publicidad en la malla curricular.
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Anexo 2 Instrumento
Certificado de validez de contenido del instrumento que mide publicidad e igualdad de género

Titulo: “La publicidad como aporte en la igualdad de género, caso: ‘Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor’, 2018”

Ne VARIABLE 1: PUBLICIDAD Pertinencial Relevancia? Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: Persuasion M D| A M| M| DIA|M|M|D|A|M
D A| D A| D A

¢Considera usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” construye
creencias que aportan a la igualdad de género?

¢Considera usted que la publicidad persuade en el cambio de actitudes?

DIMENSION 2: Modelos

¢Considera usted que la publicidad muestra un modelo simétrico de igualdad de género?

DIMENSION 3: Comunicacién

¢Qué mensaje le transmite la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”?

¢ Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” va dirigido solo a las

mujeres?

VARIABLE 2: IGUALDAD DE GENERO

DIMENSION 4: Roles de género

¢Por qué considera usted que la publicidad siempre muestra a la mujer como ama de casa,
objeto sexual o un adorno?

¢ Por qué considera usted que la publicidad sigue mostrando al varén como el Unico sustento
de la familia?

DIMENSION 5: Igualdad de oportunidades

¢Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” motive a las mujeres
a buscar oportunidades laborales?

¢Considera usted que las publicidades ayuden al crecimiento igualitario de las personas?

DIMENSION 6: Igualdad de responsabilidades

10 ¢Podria la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” contribuir a que los varones

también se hagan cargo de los hijos?




Anexo 3 Validacion de instrumento

Certificado de validez de contenido del instrumento que mide publicidad e igualdad de género
Titulo: “La publicidad como aporte en la igualdad de género, caso: ‘Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor’, 2018”

[ VARIABLE 1: PUBLICIDAD

Perti ia' [Rel ia’ Claridad® Sugerencias
muEmDN‘:me" - ) A NI M[O[A M| M[DT A
o A o A o A
1 ¢bonsidera ysted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor
construye creencias que aportan a la igualdad de génera? >( 7& ><
2 ¢Considera usted que la publicidad persuade en el cambio de actitudes? x> s X
DIMENSION 2: Modelos
3 ¢Considera ysted que |a publicidad muestra un modeio simétrico de igualdad de
género? >< >\ >(
DIMENSION 3: Comunicacién
4 ¢Qué mensaje le transmite la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo v
Mejor? X X
-5 ¢Cree usted que la publicidad “M: jjeres Construyendo Un Mund Mejor” va dirigido
solo a las mujeres? )\/ )( ?‘
VARIABLE 2:IGUALDAD DE GENERO
DIMENSION 4: Roles de género
[ (,Porquécunsidemuﬂadquelapubﬁddadsiempmmuesﬂaahmqefmo
ama de casa, objeto sexual o un adomo? >< ?4 7<
7 ¢ Por qué congidera usted que la publicidad sigue do al varén como el dinico
sustento de fa familia? X X
DIMENSION 5: iguaidad de oportunidades
8 ¢Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyend Un Mundo Mejor” motive a ,
las muj a buscar op idades laborales? 7‘ X %
9 ¢Considera ysted que las publicidades ayuden al crecimiento igualitario de las 2 5
personas? >< ><
" DIMENSIGN 6: Iguaidad de responsabilidades
10 ¢Podria la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” contribuir a que ) o
Iosvamshmbi‘nnhngmcamodembios? % >\ )K

Validacion de Mg. Katherine Janet Orbegoso Castillo
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Opinién de aplicabilidad: Aplicable [}11 Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

o A > K oy
PR e SRR S it el b D DI SRS e R € o RS R

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo \

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension Firma del Experto Informante.

Especialidad

Validacion de Mg. Katherine Janet Orbegoso Castillo
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Titulo: “La publicidad como aporte en la igualdad de género, caso: “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor’, 2018”

Certificado de validez de contenido del instrumento que mide publicidad e igualdad de género

N°

VARIABLE 1: PUBLICIDAD

Claridad®

Sugerencias

DIMENSION 1: Persuasién

> =

> x|

> z|

¢Considera usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”
construye creencias que aportan a la igualdad de género?

¢ Considera usted que la publicidad persuade en el cambio de actitudes?

M K

X =

>| A

DIMENSION 2: Modelos

¢Considera usted que la publicidad muestra un modelo simétrico de igualdad de
género?

DIMENSION 3: Comunicacién

¢Qué mensaje le transmite la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo
Mejor"?

¢ Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” va dirigido
solo a las mujeres?

VARIABLE 2: IGUALDAD DE GENERO

DIMENSION 4: Roles de género

¢ Por qué considera usted que la publicidad siempre muestra a la mujer como
ama de casa, objeto sexual o un adomo?

¢ Por qué considera usted que la publicidad sigue mostrando al varén como el Unico
sustento de la familia?

DIMENSION §: igualdad de oportunidades

¢Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” motive a
las mujeres a buscar oportunidades laborales?

¢Considera usted que las publicidades ayuden al crecimiento igualitario de las
personas?

DIMENSION 8: Iguaidad de responsabilidades

10

¢ Podria la publicidad “Mujeres Construyende Un Mundo Mejor” contribuir a que
los varones también se hagan cargo de los hijos?

Validacion de Mg. Enrique Antonio Oliveros Margall
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Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [)@ Aplicable después de corregir [ ] No aplicabie [ ]

A

Dlgones Harcall Bopapes

Apellidos y nombres del juez validador / Mg?

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados i <
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.
Especialidad
B

Validacion de Mg. Enrique Antonio Oliveros Margall
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Titulo: “La publicidad como aporte en la igualdad de género, caso: ‘Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor’, 2018”

Certificado de validez de contenido del instrumento que mide publicidad e igualdad de género

e

VARIABLE 1: PUBLICIDAD

Pertinencia’

Claridad®

DIMENSION 1: Persuasién

L]
A

o
»

¢Considera usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor”
eonstruyocraendasqueapomnalaigualdaddsmm?

¢Considera usted que Ia publicidad persuade en el cambio de actitudes?

X
A

Rl 5 G Gt

><f X

DIMENSION 2: Modelos

z,Considmaustedquelapubﬁeidadmuowaunmodelom«lguwmde
género?

B

DIMENSION 3: Comunicacién

¢Quémensajebmmhhpobiddadmcmmwmmwm
Mejor"?

=<

¢ Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” va dirigido
solo a las mujeres?

< 1><] ><

2

VARIABLE 2: IGUALDAD DE GENERO

DIMENSICN 4: Roles de género

LPorquéconsideraumdquelapubﬁddademmuesmalamwermo
ama de casa, objeto sexual o un adomo?

¢,Porquéeomidaraustedque!apmliadadsiguamosnndoalvumwnoemnfm
sustento de Ia familia?

DIMENSION 5: igualdad de oportunidades

g,CreeumdquehpubﬁddadﬂquacmuyMoUnMundonoﬁua
las mujeres a buscar oportunidades laborales?

«Considera usted que las publicidades ayuden al crecmiento igualitario de las
personas?

o o i s S I e o

DIMENSION 6: Iguaidad de responsabilidades

10

¢Podria la publicidad *Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor” contribuir a que
los varones también se hagan cargo de los hijos?

> < [=< P e

> === =z | =&

Validacion de Mg. Rodolfo Fernando Talledo Sanchez
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Observaciones:

Opinidén de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador / Mg:

Especialidad del validador:........Cmf.{ 0%/(%/47)})01[

'Pertinencia: E| item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: E| item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo
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Anexo 6 Consentimiento informado para entrevistados

Consentimiento Informado para Participantes de Investigacién

El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacion con una clara
explicacién de la naturaleza de la misma, asf como de su rol en ella como participantes.

La presente investigacion es conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar, de la Universidad César
Vallejo — Campus Lima Este. El objetivo de este estudio es describir las caracteristicas de la publicidad como
aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del spot de una empresa privada, 2018 Si usted accede a
participar en este estudio, se le pediré responder preguntas en una entrevista (o completar una encuesta, o lo que fuera
segun el caso). Esto tomaré aproximadamente 60 minutos de su tiempo. Lo que conversemos durante estas sesiones
se grabard; de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion es este estudio es estrictamente voluntaria, La informacién que se recoja serd confidencial y
no se usard para ningiin otro propdsito fuera de los de esta investigacién.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacién en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en
ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

Desde ya le agradecemos su participacién.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacién, conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar
He sido informado (a) de que la meta de este estudio es describir las caracteristicas la publicidad como aporte a la
igualdad de género. Estudio de caso del spot de una empresa privada, 2018

Me han indicado también que tendré que responder cuestionarios Y preguntas en una entrevista, lo cual
tomara aproximadamente 60 minutos.

Reconozco que la informacién que yo provea en el curso de esta investigacién es estrictamente confidencial y
no serd usada para ningin otro propdsito fuera de los de este estudio sin mi consentimiento. He sido informado de que
puedo hacer preguntas sobre el proyecto en cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asf lo decida,
sin que esto acarree perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participacion en este estudio,
puedo contactar a Alison Azucena Gutierrez Aguilar al teléfono 980051038.

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me ser4 entregada, y que puedo pedir informacién

sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para esto, puedo contactar a Alison Azucena
Gutierrez Aguilar al teléfono anteriormente mencionado.

Fnelr

Solange Carlin Calcina 46347886 25/06/2019
Nombres y apellidos del participante DNI Firma del Participante Fecha

(en letras de imprenta)



Consentimiento Informado para Participantes de Investigacion

El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacién con una clara
explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como participantes.

La presente investigacién es conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar, de la Universidad César
Vallejo — Campus Lima Este. El objetivo de este estudio es describir las caracteristicas de la publicidad como
aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del spot de una empresa privada, 2018 Si usted accede a
participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una entrevista (o completar una encuesta, o lo que fuera
segiin el caso). Esto tomar4 aproximadamente 60 minutos de su tiempo. Lo que conversemos durante estas sesiones
se grabard, de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacién es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacién que se recoja serd confidencial y
1o se usaré para ningiin otro propésito fuera de los de esta investigacion,

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacién en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en
ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

Desde ya le agradecemos su participacién.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar
He sido informado (a) de que la meta de este estudio cs describir las caracteristicas la publicidad como aporte a la
igualdad de género. Estudio de caso del spot de una empresa privada, 2018

Me han indicado también que tendré que responder cuestionarios y preguntas en una entrevista, lo cual
tomard aproximadamente 60 minutos. ‘

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me ser4 entregada, ¥ que puedo pedir informacién
sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para esto, puedo contactar a Alison Azucena
Gutierrez Aguilar al teléfono anteriormente mencionado.

Wan
SANTIAGO OLIVERA 18645899 24/6/2019
Nombres y apellidos del participante DNI Firma del ParticipAnte Fecha
(en letras de imprenta)




Consentimiento Informado para Participantes de Investigacién

El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacién con una clara
explicaci6n de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como participantes.

La presente investigacién es conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar, de la Universidad César
Vallejo — Campus Lima Este. El objetivo de este estudio es describir las caracteristicas de la publicidad como
aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del spot de una empresa privada, 2018 Si usted accede a
participar en este estudio, se le pedir4 responder preguntas en una entrevista (o completar una encuesta, o lo que fuera
segun el caso). Esto tomara aproximadamente 60 minutos de su tiempo. Lo que conversemos durante estas sesiones
se grabard, de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participaci6n es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacién que se recoja sera confidencial y
10 Se usara para ningiin otro propésito fuera de los de esta investigacién.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacién en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en
ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

Desde ya le agradecemos su participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar
He sido informado (a) de que la meta de este estudio es describir las caracteristicas la publicidad como aporte a la
igualdad de género. Estudio de caso del spot de una empresa privada, 2018

Me han indicado también que tendré que responder cuestionarios y preguntas en una entrevista, lo cual
tomara aproximadamente 60 minutos.

Reconozco que la informacién que Yo provea en el curso de esta investigacion es estrictamente confidencial y
10 seré usada para ninguin otro propésito fuera de los de este estudio sin mi consentimiento. He sido informado de que
puedo hacer preguntas sobre el proyecto en cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida,
sin que esto acarree perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participacién en este estudio,
puedo contactar a Alison Azucena Gutierrez Aguilar al teléfono 980051038.

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me seré entregada, y que puedo pedir informacion

sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para esto, puedo contactar a Alison Azucena
Gutierrez Aguilar al teléfono anteriormente mencionado.

Rosa Retuerto Luna 41673609 @( 28/06/2019

Nombres y apellidos del participante DNI Firma del Participante Fecha
(en letras de imprenta)



Consentimiento Informado para Participantes'de luvestigaeidn

El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacién con una clara
explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como participantes.

La presente investigacion es conducida por Alisen Azucens Gutierrez Aguilar, de la Universidad César
Valleje — Campus Lima Este. El objetivo de este estudio es describir las caracteristicas de 1a publicidad come
aporte a la igualdad de género. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018 Si usted accede 2
participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una entrevista (o completar una encuesta, o lo que fuera
segin el caso). Esto tomaré aproximadamente 66 minutos de su tiempo. Lo que conversemos durante estas sesiones
se grabaré, de modo que el investigador pueda transcribir después Jas ideas que usted haya expresado.

La participacidn es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja serd confidencial y
70 se usard para ningln otre propdsito fuera de los de esta investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacién en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en
ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderias.

Desde ya le agradecemos su participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar
He sido informado (a) de que la meta de este estudio es describir las caracteristicas Ia publicidad como aporte a la
igualdad de géaero. Estudio de caso del comercial de una empresa privada, 2018.

Me han indicado también que tendré que responder cuestionarios Y preguntas en una entrevista, lo cual
tomaré aproximadamente 60 minutos.

Reconozco que 1a informacién que yo provea en el curse de csta investigacién ¢s estrictamente confidencial y
no serd usada para ningn otro propésito fuera de los de cste estudio sin mi consentimiento. He sido informado de que
puedo hacer preguntas sobre el proyecto en cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asf lo decida,
sin que esto acarree perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participacién en este estudio,
puedo contactar a Alison Azucena Gutierrez Aguilar al teléfono 980051038,

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me ser entregada, y que puedo pedir informacién
sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para esto, puedo contactar a Alisen Azucena
Gutierrez Aguilar al teléfono anteriormente mencionado.
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Nombres y apellidos del participante DNI F"ﬂna del Participante ~ Fecha
(en letras de imprenta)




Consentimiento Informada para Participantes de Investigacién

El propésito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacién con una clara
explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como participantes.

La presente investigaci6n es conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar, de la Universidad César
Vallejo — Campus Lima Este. El objetivo de este estudio s describir las caracteristicas de Ia publicidad como
aporte en la igualdad de género, caso: ‘Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor’, 2018.

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una entrevista (o completar
una encuesta, o lo que fuera segiin el caso). Esto tomaré aproximadamente 60 minutos de su tiempo. Lo que
conversemos durante estas sesiones se grabard, de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que
usted haya expresado.

La participacién es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacién que se recoja seré confidencial y
No se usara para ningun otro propdsito fuera de los de esta investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacion en €l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en
ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

Desde ya le agradecemos su participacién.

Acepto participar voluntariamente en esta investigaci6n, conducida por Alison Azucena Gutierrez Aguilar
He sido informado (a) de que la meta de este estudio es describir las caracteristicas de Ia publicidad como aporte
en la igualdad de género, caso: ‘Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor’, 2018,

Me han indicado también que tendré que responder cuestionarios y preguntas en una entrevista, lo cual
tomard aproximadamente 60 minutos.

Reconozeo que la informacién que yo provea en el curso de esta investigacién es estrictamente confidencial y
no serd usada para ningtn otro propésito fuera de los de este estudio sin mi consentimiento. He sido informado de que
puedo hacer preguntas sobre el proyecto en cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asf lo decida,
sin que esto acarree perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participaci6n en este estudio,
puedo contactar a Alison Azucena Gutierrez Aguilar al teléfono 980051038.

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me ser4 entregada, y que puedo pedir informacién
sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para esto, puedo contactar a Alison Azucena
Gutierrez Aguilar al teléfono anteriormente mencionado.

2
e % > = . D ;./ "}»_‘. — A2 A
(L (o~ A lymgpd Cagppy  ¥26 832 ~Ee=T €/ CJ/W/ f
Nombres y apellidos del participante DNI Firma del Participante " Fecha

(en letras de imprenta)



Anexo 7 Tablas de analisis de las respuestas de los especialistas

Cuadro de resultados:

Franklin Mamani Campos,

Pregunta

Licenciado en Ciencias de la Comunicacién

Respuesta

Resultado

1. ;Considera usted que la publicidad “Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™ construye
creencias que aportan a laigualdad de
género?

“'o crea que =i porque si el hombre alver la publicidad, miralo analiza v de ahi refleriona, sabe que la
muijer tambign pusde hacer mizmo rabsjo que el hombre, ya, como lo habiamos conversado el casoco,
el tema de untaladro que tienen ahi puesto, entonces, tado lo que agarra la mujer, de hecho gque
dignifiza, ya, entonces el hombre de todas maneras, como que toma de una manera de reflexidn, valo
que hace la mujer en la propaganda. porque alfinal de tode &= una propaganda, pero en elfondo, de
acuerdo al anslisiz publicitario, va de lo creativos en este cazola agencia Fahrenheit, que dice que ez
un temamés que todo de vender el praducto, pero ese ez un tema entre ellos, del drea delmarketing v
|z agencia creativa, pero ante el plblico objetivo, ez un tema de refleridn, va de que el hombre tiene
que romper esquemas 1 decir que la mujer también puede hacer los mismo que un hombre, sibien es
cierto o con la misma fuera, si de repente con la misma pasidn, va entonces por ello que la mujer ahora
== mucha mas valorada, incluzo econdmicamente.

o crea que =i, porque el hombre mira, analiza yreflesiona, v sabe que la mujer también hacer lo mismo que &l todala
que agarra la mujer [zaso, taladro)] la dignifica, v eso hace gue el hombre reflexione, despuds de wodolo quebuscala
publicidad ez vender el producto, pero e untema del irea de marketing y la agencia creativa, va que o ante el pablico
objetivo, &5 untema de reflexidn, de que el hombre tiene que romper esquemas w decir que la mujer tambidén pusde
hacer los mismo que un hombre, sibien es cierto no con la misma fuerza, si de repente con la misma pasién, debido 2
que la mujer ahara es mucho mas valorada

2] ;Considera usted que la publ
en el cambio de actitudes?

ad persuade

Mucho, wo ereo que si, wo oreo que =i, la publicidad te persuade wite cambia la actitud de diferentes
maneras, yacuando de repente estés viendo una publizidad de un dulce, o de una galleta, por
sjemplo, de la galleta Alicarp, Casine, o entodo caso si es un products que estd vendiendo come hize
Maestro, que inconscientements te vende un casco, de todas maneras te persuade, algunas veces
inconscientements jojo! Ak, te persuade, pero alfinal. te llega ajalar, te llega 2 tomar una actitud,
muchas veces, como te pusdo decir, de diferente manera porque uno puede decir, pucha valovou a
SOMPrar. pero pasa una semana y ahi recién hace la compra, pero otro, en el momento hace la compra,
o alguna toman como que esa actitud de, como te puedo decir, de rebeldia, que dice no ese producta
nome sirve, dsea las actitudes warian mucho también del estado del &nimo de la persona.

5i. la publicidad te persuade yte cambia la ctitud de diferente manera, va que de derrepente estas viendo una
publicidad de un dulce, una galleta, o de Maestro, que inconsientemente te vende LN casco, de todas maneras te
persuade, llegandote atomar una actitud de querer el praducto, o en todo casa de decir gque no lo necesitas.

31 iConsidera usted que la publicidad
muestra un modelo siméuico de igualdad de
génera?

o creo que =i, hay mucha simetria también, va, pero ala vez, como que falta complementar mas el
tema de las mujeres, la simeti a tambign e=s mucho como que wun tema cuantitativo, porque se ve
también un tema de porcentajes, ahora ves por ejemplo el porcentaje de que te, te pongo un
aprosimad ya, 1a mujer et en crecimiento del 100% 2 un 40 aqul en el Perd, mientras que <l hombre

51 iCree usted que la publi
Construyendo Un Mundo Mejor™ va
a las mujeres?

LT

Ma, en este cazovadi gldo alos dos generos hombres ymujeres, porque las dos tienen que entender
de una vez de que los dos pueden hacer el mizma trabajo, ya, pera sibien ez cierta, uno es més fuerte
que el atro, pero, la mujer puede tener la pasidn, de lo que elhombre aveces na lo tiene, pera, inclusa
las mujeres lo puede echar més ganas que el misma haombre, incluso dicen que las mujeres tienen méas
zentidos que los hombres, no entonces, es como que, siento a mi personal es como que |la mujer estd
mé&s adelante oue el hombre, solamente gue & yeces los hombres gue son tirados ala sntiows, como

o creo que =i, pero a la vez falta complementar mas el tema de las mujeres, la simeti a también ez mucho untema
cuantativo, por ejemplo; las mujsres extan en crecimiente del 1003 2 un 403 aqui en =l Pend, mientras que = hombre
ests en 805, entonces el 803 es el que trabaja, u el 205 de los hombres se quedan en casa

Mo, en este casola publicidad va dirigido a ambos, porque los das tienen que entender de una vez que ambas pusden
hacer el mismo trabaja, =i bien uno es mas fuertte que el atra, la mujer puede tener la pasidn, de la que elhombre aveces
no tiene.

6) iPor qué considera usted que la
publicidad siempre muestra a la mujer como
ama de casa, objeto sexual o un adorno?

Bueno, para sernte sincero, ditimamentes no estoy viendo ya ese tema, pero, en sumomento, si, porque
antes, elhombre s como que tenia las riendas, no, como es &l quien controlaba la plata, no, entonces
la publicidad, iba diigido 2 &, porque €l ez el que mansjaba la economia de la casa, va, mientras quela
muier ze auedsba en cass, esperando sl hombre pars servirle |s comida, entonces uo creo gue e un

Diebido a que antes como el hombre tenia las iendas del hagar, v &l era quien contralaba la plata, entonces la publicidad
iba dirigida a ellos, yva que la mujer se quedaba en casa esperandao al hombre para servirle la comida.

Tl iPor qué considera usted que la
publicidad sigue mostrando al varén como el
dnico sustento de la familia?

Lo que paza es que todavia sequimos en ese mundo un poco machista, no, sibien es cierto va se estd
cambianda, como que el hombre ya se estd dando cuenta que la mujer puede seguir lo misma, pusde
hacer lo mismo que elhombre, pera hay un cierta pldblico que hace caso omiso, como que son tirados a
la antigua y dicen, jMa! La mujer se tiene que quedar en la casa, v yo tengo que salir a trabajar, porque
wa soy coma gue el hombre fuerte, hay muchos hombres que lo ven asi, los hombres gue son chapados
ala antigua, o que también han sido criados asi, pues, pera =i bien es cierta, pero wa crea que ahorala
persona, o el hombre en este casa, el millennials que ahara esté con el tema de la tecnologia, va, como
gue estd cambiando mucha, v va no se ve tanto, no, por ejemplalos jdeenes, crea que va, ellos se dan
cuenta, de que los afios 70, 80, yano pusden continuar lo mismio, las mismas actitudes, las mismas
toenbr, tratar ! b ana nor i lo tioman 70 S0 o,

Lo que pasa es que todava vivimas en un mundo un poco machista, pero sibien es cierta que eso ya estd cambiando,
debida a que el hombre se esta dando cuenta que la mujer puede hacer la mismo. Pero, adn hawun cierta pdblica que
hace caso omiso, que son tiradas a las antigua, v siguen pensando que la mujer es para el hogar. Pero, ahora eso ua
estd cambianda las nuevas generaciones que estan con el tema de latecnologia se estén dando cuenta que esona
puede seguir asi, esas mismas actitudes, costumbres no van mas.

8);iCree usted que la publicidad “Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™ motive a las
mujeres a buscar opontunidades laborales?

Oe hecho que el comercial 2= muy inspirador, s muy |nsp|rad0r Y3 porque wemos justo, las mujeres gue
estin haciendola chamba, es coma una real chamba, que hace el misma hombre, wa, sives que tienes
elcasco, inclusa ahi esté la arena, para que comiencen con la pala a cargar, entonces, incluso eso
induce 3 gue otrss muieres también sigan lo mizmo ., porgue otras ze cohiben, v dicen no, vo me guedo

D= hecha que el comercial ez muy inspiradar, es muy inspiradeor, wa porque vemos justa, las mujeres que estan haciendo
la chamba, es comaunareal chamba, que hace el mismao hombre, ya, sives que tienes el casco, incluso ahi estala
arena, para que comiencen con la pala a cargar, entonces, incluso esa induce a que otras mujeres también sigan la
mizmo, Doraue ot ze cohiben, v dicen no, yo me guedo acden casa, pero o oreo gue suuds . suuds incluso 3 inepicar

9);Considera usted que las publicidades
ayuden al crecimiento igualitario de las
personas?

Oepende mucho, depende mucho también del objetiva comunicacional de los medios en este caso,
mira hay distintas formas de presentar la publicidad, el comercial, en este caso de laigualdad de
génera, yo oreo que la mujer este, ahora, estd méas sobrevalorada que antes, ahoralamujer inclusa ves
en diferentes dreas, ahara en recursos humanos hay bastantes mujeres que estin comao directares del
Ares de recwrzos humanos, entonces, valas cosas han cambiado, el perfil de la misma muier también

Depende mucha del abjetiva comunicacionales de los medios, en este casao el comercial de igualdad de génera. vo creo
que la mujer esta més sobrevalorada que antes, ahora la mujerincluso ves en diferentes areas, ahora enrecursos
humanaos hay bastantes mujeres que estan como directores del drea de recursos humanos, entonces, yalas cosashan
cambiada, el perfil de la misma mujer también ha cambiado.

Construyendo Un Mundo Mejor™
que los varones también se hagan cargo de los

Clue los hombres se hagan cargo de los hijos, dsea, s como lo que hacia la mujer, aharalo hace el
hombre, buena, va crea que los dos deben de hacer a la par, sila mujer sale a trabajar, el hombre
también se puede guedar en caza, delo que hacia antes la mujer.

Ez coma lo que hacialamujer. ahaorala hace el hombre, yo creo que los deben de hacer ala par, silamujer sale atrabajar,

elhombre también puede quedarse en casa.




Rosa Retuerto, Licenciada en Ciencias de la Comunicacion

Pregunta

Respuesta

Resultado

1. ;jConsidera usted que la publicidad
*Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor

construye creencias que aportan a la iqualdad

Cansidero que si porque pone ala mujer desempenandaun papel que en sumayaralorealizan
las hambres,

Cansidero que sf porque pane ala mujer desempenands un papel que en sumavoria la realizan los hombres,

2] jConsidera usted que la publicidad
persuade en el cambio de actitudes?

La publicidad desde sus iniias ha sido una herramienta fundamental para persuadi alas
personas en cambios de condusta, Persuade més i determina cambia de actiudes,

3 ;Considera usted que la publicidad
muestra un modelo simétrico de igualdad de

género?

Lapublicidad desde sus inicios ha sido unahenamienta fundamental para persuadic alaz personas en cambios de conducta,
Persuade s no determing cambio de actitudes,

Sihablamos de la publicidad en general, esta en su mayaria se vale de esteratipos para persuadi
y 1o suele mostrar unmodelo siméico de igualdad e género, Serd impartante también evaluar el
aontesta en el que se diunda determinada publidad y la culbura del lugar en dande c2 redlice

4] ;jQué mensaje le ransmite |a publicidad
*Muieres Construyendo Un Mundo Mejor*?

Sihablamos de | publicidad en genieral, esta en sumayoria se vale de esteratipos para persuadiy no suele mostrarun madela
simétrica de igualdad da génera. Seraimpartante también avaluar &l contexto en &l que se difunda determinada publidad vl
oultura dellugar en donds s¢ realice determinada campafia.

Elmenzaje de que las mujeres tambien forman parte y se invalucran en el desanollo de su pais.

Elmenzaje de quelas mujeres tambien forman parte y s invalucran en el desarrallo de su pais,

5] iCree usted que la publicidad *Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor va dirigido

En este caso particular tiene coma plblico abjetiva ala mujer, se diige a ellas recordéndales el
importanta papel qua desempaiian yla fusrza qus tisnen para salir adelars wdar |a cara par su

6] ;Por qué considera usted que la
publicidad siempre muestra a la mujer como

ama de casa, objeto sexual o un adorno?

En este caso partioular fiene como pablica objetivo ala mujer, 2 diige 2 ellas recardandoles el importante papel que
desempefian yla fuerza que tienen para sali adelante y darla cara por sunacian

Parque la publicidad se vale de esterotipos, no busca profundizar sino reforzar aquellas creencias
va araigadas en la sociedad,

Parque a publicidad 2 vale de esteratipas, nabusca profundizar sina refarzar aquellas creencias ya anzigadas enla sociedad.

71 ;Por qué considera usted que la
publicidad sigue mostrando al varén como el
unico sustento de la familia?

Primera porque la publicidad toma en cuenta el contesto en donde se difundi, sies enuna
aultura machista fortalecerd |z idea de hombre sustento delhogary sequnda parla biclogia
que dice que el hombre ez fuerte y |3 mujer ez débil, hambre que provee, mujer que cuiday
tecibe

Primera porque |a publicidad toma en cuenta el contexto en donde se difundira, i e enuna culuramachizta fortaleceralaidea
dehombre sustenit del hogary sequndo porla biologia que dice que &l hambe ez fuertey |3 mujer ez débi, hambre qua provae,
mujer que cuiday recibe,

8);Cree usted que la publicidad *Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor” motive a las
mujeres a buscar oportunidades laborales?

Ma crea que esa publicidad llegué a generar ese cambia, de hecha el cambio ya sz viene
dando desde hace algunos afos. Donde muchas mujeres golpeadas par la necesidad
tul.ueron e sl a buscar trabajo de o queseayes por ello que ahora 58 obsema cadaver

Nacreo que esa publicidad llequé a generar ese cambio, de hecho el cambio ya se viene dando desde hace algunos ahos,
Dande muchas mujeres golpeadas par 3 necesidad tuvieron que salit 3 buscar trabajo de o que sea ves parelo que shara se
observa cadavez mas mujeres desempefiands trabajos que en sumayar aeran realizados par hombres,

9);Considera usted que las publicidades
ayuden al crecimiento igualitario de las
personas?

Considera quela |:nu|3||c|dad puede persuadu y sen5||3|||zar y desde ese punta “ayudar” al
clecimiento igualitaria delas persanas, aunque ya reemplazaria la palabra ayudar par contrbuir,
En el sentidade quela publicidad da a conocer desde supunto de vista una determinada
realidad, es deci sa0a 2 bz 2lgo. Enese sentido contribuye parque [a publicidad utliza sus
prapia heramientas paramostrar o poner de manifiesto determinads asunto,

Canzidero que |2 publicidad puede persuadicy sensibiizar, ydesde ese punta cantribuir 2l crecimientoiqualitaria, ya que, da 2
conocer desde su puntode vista una determinada realidad, es decir zaca alaluz algo.

10);Podria la publicidad *Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor® contribuir a
que los varones también se hagan cargo de los

hiios?

Ma crea que |z publicidad en mecion genere eso, estamos hablando de cambiar unamanera
de pensar, de ser, de costumbres, de culura, entre atros, Eso no es algo que se cambiecon
la publicidad, es muchomés compleja que eso yque involuzrara |3 participacion de

investioadores especiglistas en dietentes Jeze [acocledad et

Nacreo que a publicidad en mencidn genere eso, estamos hablanda de cambiarunamanera
depensar, da ser, de costumbres, de cultura, entre otros, Esono es algo que se cambig can
|3 publicidad, es muchamés complejo que esoy que involucrara la paricipacion de

inyestinadares. especialistas en diferertes dreas lasoniedad et
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Pregunta

Respuesta

Resultado

1. iConsidera usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor™ construye creencias que aportan a laigualdad de
género?

De hecho, how en la sociedad ze esté buzcando un sentido de igualdad v de cambio de mentalidad. En
ese sentido, vemos que se realizan camparias gue van en contra del machismo w del racismo y también
de lalucha contra la vialencia hasia la mujer. Partant, si busca que las “machitos™ abran los ajos y
acepten que |as “*mujeres™ también son v estan capacitadas paraliderar, dirigir v ser decisoras,

De hecho, hoy la sociedad esta buscando un sentido de igualdad u de cambio de mentalidad.

2] iConsidera usted que la publ
actitudes?

idad persuade en el cambio de

Definitivamente. How estamos enuna sociedad de cambios w eso se dano solo por la publicidad., sino
también por las redes sociales. Lainteraccidn enredes o la participacidn de influencers tiene mucha
que ver en este cambio de actitudes. Por ello, la publicidad

tizne diversos frentes que si zon bien sprovechados  puede teper resultado

Definitivamente. Hoy estamos en una sociedad de cambios weso se dano solo porla
publicidad. sino también por laz redes sociales. La interaccion en redes o la participacion
de influencers tiene mucho gue ver en este cambio de actitudes. Por ello, la publicidad
tiene diverzos frentes gue si son bien aprovechados, puede tener resyltado:

3] ;Considera usted que la publicidad muestra un modela Mo necezaraments. Pademas it aprovechanda las comunidades tanta en Lima come en el resta del Mo receszariamente. Pademas ir aprovechando las comunidades tanto en Lima coma en el resto del

simetrico de igualdad de género? munda y nos daremos que no son iguales. Por ello es importante identificar nuestro pablico y asi saber | mundo v nos daremos gue no soniguales. Por ello, es importante identificar nuestro pdblico y asi saber
dénde debemos preparar nuestios » mensajes. dénde debemos preparar nuestios w mensajes.

4] ;Qué mensaje le ransmite la publicidad “Mujeres Un Mensaje de igualdad v que las mujeres pueden ocupar cualquier posicidn, hacer frente a cualquier |UnMensaje de igualdad w que las mujeres pueden ocupar cualquier posicidn, hacer frente

Construyendo Un Mundo Mejor=?

situacidn y par ende, buscar la construccidn de un mundo mejar. Moz transmite ademéas, que no existe
una diferencia de status para ejercer una posicidn de liderazgo: una obrera o una gerente puede ser
una referente para una situacidn determinada.

& cualguier situaciony por ende, buzcar la construccion de un mundo mejor. Mos ransmite
ademas, que no existe una diferencia de status para ejercer una posicidn de liderazgo: una
obrera o una gerente pusde ser unareferente parauna situacidn determinada,

5] iCree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mo necesariamente. El 2015 estuve yliderando campafias contra la violencia hacia la mujer el PO Mo necesariamente, muchas veces en este tipa de temas, el plblico objetivo son los hombres porque
Mundao Mejor” va dirigido solo a las mujeres? eran hombres pargue == buseaba que “ellas™ tengan un cambio, que s2 den cuenta quela zociedad v | se busza que "ellaz" tengan un camba, que s2 den cusnta que la sociedad y que las propias mujeres
que las propias mujeres estan cambiando Pero tengamos en cuenta que toda campania serd sequida | estan cambianda.
por el orolalsi vemos aue el otrolal también lo mira. lo sigue 0 comenta
B] ;Por qué considera usted que la publicidad siempre muestra |En ese dmbita, sihay un cambio. Anterormente las mareas eran “machistas™ v sitenian gue pensaren |Elral de la publicidad empieza precisamente par demastrar la contraric [l machisme en las marcas).

a la mujer como ama de casa. objeto sexual o un adormo?

oenveza, lo hacian con una mujer en bikini; sitenian que pensar enlubricantes, eran con calendarios o
afiches de chicas cazi semidesnudas. Entonces, elrol de la publicidad empieza precisamente por
demostrar | contrario,. Seouro sl0unas mares sequirdn con ese penzamiento, oo definitivaments, muw

Seguro algunas marcas seguirdn con ese pensamiento, pero definitivamente, muy pocas marcas
siguen penzanda en que la mujer ez un objeta sexual o un adorno.

Tl iPor qué considera usted que la publi
al vardn como el dnico sustento de la Fami

dad sigue mostrando
7

Pienso que es relativo. Si seguimos por ese camino, significa que la sociedad sigue siendo machista.

Lamismas series de TV o novelas muestran hoy en dia a mujeres de &uito que - en muchos casos - zon

padre ymadre para sus hijos. Pero definitivamente, el mercadaolocal, es decir, el peruano es v sigue
iendo machista,

Pienso que esrelativa. Si seguimos por ese camino, significa que la sociedad sigue siendao
machista. Lamismas series de TW o novelas muestran hoy en dia 2 mujeres de éxita que -
enmuchos casos - son padre y madre para sus hijos. Pero definitivamente, el mercada
local, ez decir. el Dervano es v siaue siendo machista,

8);Cree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor™ motive a las mujeres a buscar oportunidades
laborales?

Las mujeres no deben motivarse dnicamente por una campafia, Creo que ademés del mensaje, va
tiene que haber creado una conduscta de cambio, de ambicidn - en el buen sentida - de demastrar que
=i pueden u de confirmar que loz puestos en los gue se ubican estin en buenaz manos.

Las mujeres no deben motivarse dnicaments por una campaiia, Creo que ademés del
mensaje, va tiene que haber creado una conducta de cambio, de ambicidn - en el buen
zentido - de demostrar que =i pueden u de confirmar que los puestos en los que se ubican
estdn en busnas mano

d

9);Considera usted que las publicidades n al crecimiento

igualitario de las personas?

Toda publicidad tiene =l objetiva de persuadiry vender, Sinos vamos por 2l lado de guerer cambiarla
actitud de personas, entonces, toda campafia deberd direccionar sus menzajes a esetema
especifico. ' cada campafia tiene su propia segmentacidn y sus propios abjetivos que van de
acuerdo a las estrategias de la marca por ende, no veo que ayuden a un crecimiento igualitario. Cada
cual maneian sus in Eneste azpecto. solola oropaganda sobre wun tema social determinado

Toda publicidad tiene el abjetive de persuadir y vender, 5i nos vames por el lada de querer cambiarla
actitud de persanas, entonces, toda campafia deberd direccionar sus menzajes a ese tema
especifico. Pero, cada campafia tiene su propia segmentacidn y sus propios intereses, no vea que
ayuden a un crecimiento igualitaric.

10);Podria la publicidad *Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor™
contribuir a que los varones también se hagan cargo de los hijos?

Mo veo que sea el mensaje final.. el mensaje va por 2l lado de igualdad de oponunidades, de
crecimienta, de valores. No encuentro gue tendria que ver el tema de las hijos. Ademas entramos al
terreno de la pertenencia. ;A quidén mas buscan los hijos? Por eso repito que la campafia serefiere a
las mujeres que buscan construir un munda mejor no en el sentido econdmica, sino de convertirse en

referente, en ser una persona gue pueda generar una buena conducta,

El mensaje va par el lade de igualdad de oportunidades, de crecimienta, de valares, lacampafiase
refiere a las mujeres gue uscan construir un mundo mejor no en el sentido econdmico, sino de
convertirse en un referente, en ser una persona que pueda generar una buena conducta.
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1. iConsidera usted que la publicidad “Mujeres Construyendo
Un Mundo Mejor” construye creencias que aportan a la igualdad
de género?

Si, considera que lo que hacen es crear un menzaje enla sociedad enla cual,
aunque resulte obvio es tratar de borrar muchos esterectipos para laigualdad de
génerode las mujeres y hombres, u orea que una marca coma Maestro relacionada
ala construccian, v el territorio de la construccion ha sida histaricamente mas
mazeuline. o conzsidere como alas aue contibuve 3 romper barreras v a generar

5i, considero que lo que hacen es crearun menzaje en la sociedad enla cual, aunque resulte obwio es tratar de barrar
muchos esterectipos paralaigualdad de género de las mujeres u hombresz, u creo que una marca como Maestra
relacionada a la construccidn, v el territoria de la construccidn ha sida histdricamente mas masculine, lo considera
como algo que contribuye a romper barreras v a generar igualdad.

2] iConsidera usted que la publicidad persuade en el cambio
de actitudes?

Estd comprobada que =i, de hecha hay estudios de MeCann, va trabajo para
MeCann, enMcCann Lima, ahoratrabajo en McCann Panama, v hay estudios de
MeCann que demuestran que hay personas que se dejan influir mas por la
publicidad, que por cualguier otra tipo de comunicacian, v si totalments |2
publicidad persuade, v pusde generar cambios de actitudes, de hecha hay
estudios de MeCann que demuestran que hay personas que creen que las marcas

Esta comprabada paor estudios de MalCam que hay personas que se dejan influenciar mas por la publicidad que por
cualquier atro tipo de comunicacidn.

31 iConsidera usted que la publicidad muestra un modelo
simétrico de igualdad de género?

Mo, considero que la publicidad tiene una deuda histdrica con tema de la igualdad
de género, considero que la publicidad fue durante muchoz afios un gran
colaboradar de los estereatipos, v considera que actualmente |a publicidad esta
buscando una mavor equidad. poraue ez una deuds histérica de lasmarcaz wdela

Mo, considera que la publicidad tiene una deuda histarica con el tema de laigualdad de género, va que, durante
muchos afios fue gran colabarador de estereotipos.

4] ;Qué mensaje le transmite la publicidad “Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor=?

Parece que es un concepto valido, que relaciona alamarcay elmundo de la
construccidn ula categoria de los reintegres de construceidn con un mensaje
positiva, un mensaje que pueda generar unareaccidn al cambia, digo, wa que,
creativamente de sntrando a deralle uno nodiia sntrar enotras cosas nern

Parece un concepto valido, que relaciona ala marca v elmundo de la construccidn con un mensaje positiva.

51 iCree usted que la publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor™ va dirigido solo a las mujeres?

Ma, na, mira, cuanda uno |2 habla a untarget ulo pauta en unmedic donde pusde
ser vista por toda elmunda, sabe que lo van a ver atras personas y sabe que eso
podriia afectar a otras personas, cuanda Mike hace publicidades lamando al no
racimos, na sola lo hace para llegar alas personas que se sientes discriminadas
racialmente, lo hace también para llegar a las personas que discriminan, alos que
no. atodos, i en este caso Maestro hace una publicidad dirigida para hablarle a
|as mujeres, sabe que también va a ser vista por otros actores delasociedady
sabe que eso les va a afectar, sabe que va a generar reacciones buenas o malas,

Ma, cuando una |z habla 2 un target v lo pauta en un medio donde puede servisto portodo el munda, comalo hace en
este caso Maestra, sabe que nao zolo lo verdn las mujeres, sing que que también pusde servista par otros actores de la
sociedad y eso les va a afectar, generando reacciones buenas o malas.

6] ;iPor qué considera usted que la publicidad siempre
muestra a la mujer como ama de casa. objeto sexual o un
adorno?

Hizstdricamente |2 mujer estuva en una esférica mucho mas sumiza, unrol de parsja
encasa, acompafiando al hombre, sinunrol determinante en el rabajo, pera, la
muijer si cumplia ese rol, lamujer ha ido rompiendo esas barreras, la mujer haida
cada vez siendo igual al hambre, w merece toda ese respeto v eguidad. lo que ha
sucedido es que hay una nueva generacion que va esta cansada de la injusticia,
de la desigualdad, vle ha hecho abrir los ojos alas marcas, comatanto ala
publizidad, v hoy esa deuda histdrica que se tenia esta tratando de ser equiparada
tanto por marcas coma, oz publicistas, para levar un mensaje de equidad.,
considers que e estitratando de acercarun poco mas alarealidad, eso.

Hizstoricamente la mujer estuva ez una esfera mucho mas sumiza, que a pesar de cumplir un rolimpartante en la
sociedad, no se velareflejado en la publicidad. Lo que ha sucedido ez que hay una nueva generacidn que ya esta
cansada de lainjusticia, la desigualdad. v le ha hecho abrir los ojoz alas marcas.

T1 ;iPor qué considera usted que la publicidad sigue mostrando
al varén como el dnico sustento de la familia?

Mo, ya crea que hay més de la atro, pera. en efecta la gran mavoria sigue sienda
que el vardn es el sustento, que elvardn es el que llevatado, lo quete decia, es
porque histdricamente antes se sentia que ese era el paradigma de |a sociedad,
peroclaramente no lo es, asf dimamente se estd dando ese gio. aue me parece

Sucede que antes ese era el paradigma de la sociedad, pera claramente no lo ez, siendo que dltimamente se estd
dando ese giro de igualdad.

8);Cree usted que la publicidad =Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor” motive a las mujeres a buscar opontunidades
laborales?

Mo sé sipor la publicidad en =i, creo que |a publicidad es un elemento mas, lo que
=i crea es que mensajes como estos se necesitan muchos mas, para que las
mujeres se sientan mas apoyadas en medio delas marcas v de las empresas, as
aue considero aue menssies como esos deber{an ser. no solo de una marca. sino

La publicidad es un elementa mas. lo que creo es que mensajes como estos se necesitan muchos més, para que las
mujeres se sientan apoyadas en medio de las marcas v delas empresas, pero, no solo de algunas marcas sino de
muchasz o todaz las marcas.

9);Considera usted que las publicidades ayuden al creci

igualitario de las personas?

Hay estudios que la demusstran, MeCann en el munda 2n Mew ¥ark tizne estudios
que demuestran que cuando las marcas v sus publicidades s2 la jusgan parun
objetive zocial, por un rol en la sociedad las personas lo reciben bien, lo

Hay estudios que la demuestran, MeCann en elmunda 2n Mew Y ark tiene estudios que demuestran que cuanda las
marzas Y sus publizcidades s= lajuegan por un objetiva zocial, por un ral en |a sociedad las personas lo reciben bizn, 1o
recompensan, se identifican.

10);Podria la publicidad “Mujeres Construyendo Un Mundo
Mejor” contribuir a que los varones también se hagan cargo de
los hijos?

Lo que quiero dejar claro es que no =& =i una publicidad podifa, lo que crea ez que
una publicidad suma v aporta, faltan muchas otraz marcas, v sitodas suman s ze
podri a generar un cambio, que creo que esté pasando, muy lento, pera, esté
pasando, asi que =i conzidero que publicidades coma esta padrian generarun
cambio positivo, pero, se necesitan mas campaiias, y mas marcas.

Unapublicidad suma v aporta, pera, faltan muchas otras marcas.y sitodas se suman =i se podiia generar un cambio,
que aungue lento, pero esta pazando.
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1. iConsidera usted que la publicidad
“Mujeres Construyendo Un Mundo
Mejor” construye creencias que
.anortan a la ioualdad de nénern?

Si, por lo que veo en la publicidad se ve que asigna a las mujeres diferentes roles gue también
normalmente se le asignan a varones, entonces de algunamaneratrata de equiparar esa
diferencia que enla practica =i existe, pera, que se est rratando de cambiar.

Sii, por lo que veo enla publicidad se ve que asigna a las mujeres diferentes roles gue también normalmente se le asignan avarones,
entonces de algunamaneratrata de equiparar eza diferencia que en la practica =i existe, pero, que se esta tratando de cambiar.

21 iConsidera usted que la
publicidad persuade en el cambic de
actitudes?

Si, parque trata de un poco conectar con las emociones, sobre todo de las mas pequefios,
na, de darles a entender que sumadre puede hacer diferentes actividades gue no san
necesariamente |as radicionales que le asigna a la mujer. entonces, también la midsica
parece que trata un poco de apelar ala sensibilizacidn, me parece que los colores que
utilizan, que son un poquito grises les da un poco mas de seriedad, entonces, me parece que
=i trata de cambiar.

Si. porque trata de un poco conectar con las emociones, sobre todo de los méas pequefios, de darles a entender que sumadre puede
hacer diferentes actividades que no son necesariamente las tradicionales que le asigna ala mujer.

31 ;Considera usted que la publicidad
muestra un modelo simétrico de
igualdad de género?

Mo =& =i simétrico, me parece mas bien de gué trata contrarestar lo que tradicionalmente se
piensa sobre |as funcionas que cumple una mujer en la sociedad, sobre todo entemas de la
lucha por los derechos y de algunamaneratrata de equiparar, porque sifuera realments
simétrica hay otras funciones, labores que hace el hombre que crea que las mujeres no
pusden hacer, coma trabajos de albafiles, que requisren mas fusrza, sing que son trabajos
que podiian ser mas, digamos que intelectualmente los dos podrian realizar,

Mo =& =i simétrico, me parece mas bien qué trata contrarrestar lo que tradicionalmente se piensa sobre las funcionas que cumple una mujer
en la sociedad, sobre todo en temas de lalucha par los derechos u de alguna manera trata de equiparar.

4]  ;Qué mensaje le ransmite la
publicidad *Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor=?

Creo que bésicamente quiere decir que las mujeres también pueden desarrcllar diferentes
funciones, odiferentes labores, mas que de concepto en s que va sabiamos que =2 podia
hacer, pero, de alguna manera ponerlo enuna publicidad pararecalcarlo ytalvez no
sentirmos menos sorprendidos cuando vemos a una mujer haciendo ese tipo de labores.

Quiere decir que las mujeres también pueden desarrcllar diferentes funciones, o labores.

51 ;iCree usted que la publicidad
“Mujeres Construyendo Un Mundo
Mejor” va dirigido solo a las mujeres?

Creo que de algunamanerava dirigido, me imagino que la intencidn habra sido digirse a los
que a'inno creen en ese tipo de mensaje. sobre toda a los que adn estén en etapa de
farmacidn, va seanifios o adolescentes v que todavia estin en una etapa de adaptacidn, que
pueden aprender de que esas labores silo pueden desempeniar las mujeres, ahora ne creo
que =24 dirigido solaments a mujeres, porque sino apelaria a otra tipa de sentimisntas, tal vez
al sentimiento mas maternal, eso creo gue esta mas dirigido en general a hombres y mujeres.

Creo que va dirigido a los gque atinno creen en este tipo de mensaje, sobre todo a los que adn estan en etapa de formacidn, ya sea nifios o
adolescentes, que se encuentran en una etapa de adaptacidn, que pueden aprender que ezas laborales también puede desempetiarlas
una mujer.

T1 iPor qué considera usted que la
publicidad sigue mostrando al varén
como el dnico sustento de la fami

Asi como existe una demanda de ver alas mujeres como un adormo, un objeta serual, también
ewiste una demanda de reafirmar que el hombre es &l que provees de lo necesario que requisre
una familia, v también porque |a publicidad sigue siendo vista desde la percepcidn del hombre,
entonces &5 una maners de complacer ese sistema ez reafirmands su virlidad o su fusrza,
entonces, creo que par shi va eltema.

Asi como existe una demanda de ver alas mujeres como un adormo, un objeto senual, también existe una demanda de reafirmar que el
haombre es &l que praves de lo necesario que requiere una familia, v también porgue |a publicidad sigue siendo vista desde la percepoidn
delhombre, entonces una manera de complacer ese sistema es reafirmando su virlidad o su fuerza.

8);Cree usted que la publicidad
=Mujeres Construyendo Un Mundo
Mejor”™ motive alas mujeres a buscar
oportunidades laboralas?

Mo =& =i legue al punto de llegar a motivar, porque eso ya tendriamos que hacer una prueba, =i
de acd a un larga tiempo ha habido un impacta, para alguna manera el hecho de que salga
justa por el dia de la mujer, podriia interpretarse coma un aprovechamienta meditico sobre la
tematica, v sobre loz problemas que ha habida, me qustari a ver més este tipo de publicidad en
cualquier otro dia del afio, no necesariamente el dia de la mujer, entonces, no sé silleque a
realments tener un impacto, porque wa existe LNa expectativa de que en estas fechas hagan
ese tipo de publicidad.

Mo =€ sillegue al punto de motivar, pero, el hecho que salga justo para eel dia de la mujer podria interpretarse como un aprovechamiento
meditica sabre |a temética, u sobre los problemas que ha habida, seria buena ver este tipo de publicidad en cualquier dia del afia.

9);Considera usted que las
publicidades ayuden al crecimiento
igualitario de las personas?

'o crea que si, sobre tada sise hace de una manera més sutil, la publicidad es més efectiva
en ese tipo, la publicidad social es mas efectiva cuandao no se, la persona a la que va diigide
el mensaje. no se siente que realmente le estén dirigiendo a ellos, sino es unmensaje en
general, parque de alguna manera podria incomaodarlas saber que son eltarget de una
publicidad, sobre toda si se ve de una manera negativa, en ese caso sivao reafirmo que la
muijer zi puede hacer tipo de actividades, de seringeniera, de participar en politica, quiera
decir que lo normal es que na lo haga, entonces, estoy reafirmando coma publicizta algo,
porque s& gue enlanormalidad la mujer no se siente capaz de realizar estas funciones,
entonces Yo crea que para ser mas efectivo tendri a que ser més sutil y menos obyio, en
SUanta & su target, porque no sola de repente puede incomadar alas mujeres, sino alas
hombres, v estariamos creandao un efecta contrario.

Yo creo que si, pero, si ze hace |a publicidad de manera mas sutil, ya que. este tipo de publicidad social ez mas efectiva cuando eltarget
na siente que es el target, sino que ests dirigida para tados, debido a que al momenta de mostrar a la mujer en escenarios pocao catidianos
para ella, uno como publicista esté reafimando que la mujer no se siente capaz de realizar estas funciones, entonces, no solo pusde
incomadar a las mujeres, sino también alos hombres.

10);Podria la publicidad *Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™
contribuir a que los varones también se
hagan cargo de los hijos?

Mo s& sila publicidad legue atener eze efecta enlos hombres, creo que existen otras
maneras tal vez més efectivas, porgue la publicidad es llamativa, desde mi punto de vista, sies
que hay un beneficio para el pdblico, v en ese cazo el beneficio, de repente loz hombrez nolo
lleguen a percibir. aungue =i estén de que ya, sies que una mujer trabaja, tiene un mejor
sueldo, entances, la familia se beneficia, pero, ezo también tendria, afectaria el hecho de que
ellos yanovan atener su, va no van a ser el miembra mas impartante de la casa, élque mas
aporta.

M =& sila publicidad llegue atener ese efecto en los hombres, puesto que, puede que los hambres no lleguen a percibir el mensaje. va
que, las mujeres altener un mejor trabajo, v percibir un mejor suelda, ellos va no serian elmiembro més importante de la familia entonces,
no =& i en un largo tiempa realmente cambie las actitudes sobre las labores domésticas.




Santiago Olivera, especialista en Publicidad

Pregunta

Respuesta

Resultado

1. iConsidera usted que la publicidad
*Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor™
constiuye creencias que aportan a la
igualdad de género?

Aportar, si aportan definitivamente, no sé cuanto aportan, » eso seri a la discusion, si aporta mucho,
poco o nada, pera, siempre que una marca da una comunicacidn yun esfuerza par tratar, par la
menos de discutir el tema de igualdad de género v de una mirada positiva, tarde o tempranao ayuda.

Si aportan definitivamente, no & cuanto aportan, ¥ eso seri a la discusidn, si aporta mucho, poso o nada, pero, siempre que
una marca dauna comunicacion y un esfuerza por tratar, por lo menos de dizcutir el tema de igualdad de géneroy de una
mirada positiva, tarde o tempranao ayuda.

2] iConsidera usted que la publicidad
persuade en el cambio de actitudes?

Absolutaments, eza ez la gran ventaja que tiene |a publicidad, |a forma de que |a publicidad cambie u
logre hacer cambiar actitudes, necesita de constancia y coherencia a lo largo del tiempo, pero, =
pasa, de hecho, eso generalmente se uza para cambiar actitudes respecta alas marcas, respecto a
alounas pogsiciones, en este caso seria laigualdad de génera. bien usado, =i persuade,

Abzolutamente, eza ez la gran ventaja que tiene la publicidad, lograr cambiar actitudes, pera para ello, necesita constancia y
coherencia alolarga del tiempo, pera, generalmente se usa para cambiar actitudes respecto alas marcas, a algunas
posiciones, eneste caso seri alaigualdad de génera.

3] iConsidera usted que la publicidad
muestra un modelo siméuico de igualdad
de género?

Mo, ez abzolutamente asimético, la publicidad esté basada en esterectipos, que fueron construidos
la mayoriaen el siglo 20, v la mayaria de eza ni siquiera se han empezado atocar, asi quesies
absaolutamente asimétrica, v lamayaoria de las casos ala mujer tadawia se le incluye la trata como en
los primeros 00 3f0s en |2 oublicidad en wn rol absolutaments estereotivado

Ma, ez absolutamente asimétrica, la publicidad esta bazada en estereatipos, que fueron canstruidos la mayoria en el siglo 20,
la mayoria de los cazos ala mujertodavia selatrata como en las primeros 100 afios de |2 publicidad, en unral abzolutamente
esterectipado.

4] ;Qué mensaije le ransmite la
publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor=?

Lo que trata de mostrar me parece que no esta tan bienlogrado, es que las mujeres pueden hacer las
mismas tareas que hace un hombre, y usa estereotipos masculinos también, por ejemplo: el rabaja
con las herramientas son los hombres, los varones, el que diige una compafila es unvardnynouna
mujer, o los que lideran marchas son varones v no mujeres, pero, me parece que lo gue trata de hacer
22 220, Uansmitir aue |3z muisres eztén en condiciones de hacer todas aquellas tareas de las cuals,

Oue las mujeres pueden hacer laz mismas tareas que hace un hombre, y uza esterectipos masculinos también, por ejemplo:
el que trabaja con las herramientas, &l que diige una compafiia, los que lideran marchas son varones y no mujeres, pera, me
parece que lo que trata de hacer es esa, transmitir que las mujeres estan en condiciones de hacer tadas aquellastareas de
las cuales no se pensaba que podian hacer.

5] (Cree usted que la publicidad
*Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor™
va dirigido solo a las mujeres?

Mo, me parece que va dirgido a todos, que haywun primer destinatario que deberia ser las mujeres,
paratratar de darles mas empoderamienta, pera, me parece que también va diigido a las varones en
el sentida que es un mensaje en el cual tadas tenemos que participar, laigualdad de gérera e logra
por lalucha de las muisrss, pero también, por el entendimients de loz varone:

Mo, me parece que va dirgido a todos, que haywun primer destinatario que deberia ser las mujeres, para tratar de darles méas
empoderamients, pera, me parece que también va dirigido a los varones en el sentido que es unmensaje en el cualtodos
tenemos que participar, |2 igualdad de génera se logra por la lucha de las mujeres, pero también, par el entendimiento de los
YSIONE,

6] ;Por qué considera usted que la
publicidad siempre muestra a la mujer
como ama de casa, objeto sexual o un
adorno?

Tl iPor qué considera usted que la
publicidad sigue mostrando al vardn
como el inico sustento de la familia?

Parque replica un esterectipa que duramente mucha tiempo funciond, la publicidad generalmente
uzaestereotipos que |a sociedad ya determind practicamente, y las esterectipos funcionan bien,
hace lapublicidad sea mas ripida de decadificar y que |a gente pueda entenderla sintanto analisis,
entances, me parece que muchas todavia uzan es0 porque la mavari a de la saciedad sigue
pensando que 2l ol dz |l mujer 25 2sa (ama de casa, objeto senual o un adamol, v me parece que los
que estan haciendo el cambio son aquellas marcas que como siempre van ala vanguardia v estan
tratanda de separarse de esos estereotipos, pero, a medida que los estereatipos funcionen siempre
wa a haber marcas que van a preferir vender aunque eso implique usar estereatipos del pazado antes
que hacer un cambio ala sociedad. en mi experiencia la mayoria de laz marcas no quieren hacer el
achiarra da carin ananta da ~
El estereatipo de la mayaria de |a sociedad ez que el vardn sigue siendo el jefe de la familia, v aunque
parezoa dificil de creerla, mucha gente cree que tadavia es asi, sobre tado cuando salimos delas
grandes ciudades v vamos a ciudades mas pequeiias o a zonas rurales ese estereotipo esta muy
marcado, entonces, muchas marcas prefieren hablar de esa forma, porgue los estereatipos ayudan 2
Que |3 publicidad funcione meior, Para aus ezo cambie tiene aus haber una refledidén muy orofunda, u

ambin Aviaran e cala hansnatins acneracn mean la manadada

Porgue replica un estereatipo que duramente mucho tiempo funciond, la publicidad generalmente usa estereatipoz que la
sociedad ya determind y que funcionan bien, hace la publicid ad sea mas ripida de decodificar y que la gente pueda
entenderla sin tanta anlisiz, entonces, me parece que muchas tadaw ausan eso parque la mayaria de la sociedad sigue
pensanda que 2l ral de la mujer 25 252 (ama de casa, objeta sevual o un adarmal, y me parece que los que estan haciendo =l
cambio son aquellas marcas que como sismpre van ala vanguardia v estén tratands de separarse de esos esterectipos,
pera, a medida que los estereotipos funcionen siempre va a haber marcas que van a preferir vender aunque eso implique usar
esterectipos del pasado antes que hacer un cambio ala sociedad.

El estereatipo de la mayaria de |la sociedad ez que el vardn sigue sienda el jefe de la familia, v aunque parezca dificil de
creerlo, mucha gente cree que tadavia es asi, sobre todo cuando salimas de las grandes ciudades y vamos aciudades mas
pequefias o azonas rurales ese esterectipo esta muy marcado, entonces, muchas marcas prefieren hablar de esa forma,
porque los estereatipos ayudan 3 que la publicidad funcione mejor. Para que ezo cambis tiens que haber una reflexidn muy
profunda. vlaz mareas entiendan el poder que tienen zobre las sociedade:

8];Cree usted que la publicidad “Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™ motive a
las mujeres a buscar opontunidades
laborales?

Ezta piezaen particular me parece que no s suficiente, siMasstro hace infarmacién como esa
imagen sostenida a lo largo del tiempa lo van a conseguir, si me parece que ests bueno que la
publizidad muestre que las mujeres pusden hacer tareas que antes estaban reservadas soloalos
WarOnes, peha, Na Sred que e5ta pieza puntualments que acabamos de ver tenga la capacidad de
motivar a muchaz muieres abuscar oportunidades |sborales, puede ser con alouna. una. dos . tres. en

Ezta pieza en particular me parece que no es suficiente, siMaestra hace infarmacidn comao esaimagen sastenida ala larga
deltiempo lo van a conseguir, si me parece que esta bueno que la publicidad muestre que las mujeres pueden hacer tareas
que antes estaban resemvadas solo alos varones, pera, todaviale falta para que llegue amativar a muchas mujeres.

9];Considera usted que las publicidades
ayuden al crecimiento igualitario de las
personas?

Si, dsealopodia hacer, no necesaramente lo hace, pera, =i, las publicidades modifican actitudes, »
también podian ayudar al crecimiznta igualitario de las personas, se necesita mucho tiempao, mucha
constancia, v que muchas manzas se animen a hablar alrespecto si son solamente unas doz atres es
muy dificil porgue eza una voz enel desierto, pero, sizon muchas 5 lo van 3 conseauir

Si lo podiia hacer, pero, no neceszariamente lo hace. Las publicidades modifican actitudes, utambién podrian ayudar al
crecimienta igualitario de las personas, para ello, ze necesita mucho tiempo, mucha constancia, v que muchas marcas s
animen ahablar al respecto.

10);Podria la publicidad “Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™
contribuir a que los varones también se
haoan carao de los hiios?

Hay una escena que se ve ala mujer v alos chicos, padi a contribuir, me parece gue es unapieza
que tiene una busna intencidn, pero, lz Falta tomar algunos puntos para que eso suceda, para que los|
warones también se hagan carge de los hijas, la publizidad debe zer constante, el cambio no =
conzigus de undiapars oo, pero. |a publicidad lo pueds conzequir tienen la capacidad de

Me parece que |a piezatiene unabuenaintencidn, pera, le falta tamar algunos puntos para que eso suceda. Lo importante es
que la publicidad z2a constante, debido a que, 2l cambio fo s2 consigue de un dia para otra.




Solange Carlin Calcina, Bachiller en Arte y Disefio Empresarial

Pregunta

Respuesta

Resultado

1. iConsidera usted que la publicidad
*Mujeres Construyendo Un Mundo Mejor™
constiuye creencias que aportan ala

Mo sé si es comecto decir que “construye creencias™. Utiliza escenarios reales que aportan a
visualizar unaigualdad de género, =, pero no creo que netamente “construya™ un tipa de
creencis.

Mo sé si es carmecto decir que “construye creencias®. Ltliza escenarios reales que aportan a
visualizar unaigualdad de género, =, pero no creo gue netamente “constuya™ un tipa de
creencis.

2] iConsidera usted que la publicidad
persuade en el cambio de actitudes?

Lo que no se nombra, no existe™. Esto aplica bien para esta publicidad, va que demuestran
alas mujeres en diferentes escenas, donde rompen el esterectipo de “mujer ama de casa
para que precizaments |a gente tenga cieno cambio de actitud v z2 abramés alaidea de
poder tener u ver 3 la muier en distintos escenarios poderazo.

Lo que nao se nombra, no existe™. Esta aplica bien para esta publicidad, va que demuestran
alas mujeres en diferentes escenas, donde rompen el esterectipo de “mujer ama de casa
para que precizaments |a gente tenga ciero cambio de actitud v s2 abramas alaidea de
poder tener u ver 3 la muier en distintos escenarios poderozo.

3] iConsidera usted que la publicidad
muestra un modelo simétrico de igualdad de
género?

Mo podria mostrarse simettia porque no 52 compara con nada, Esta publicidad dnicamente
muestra ala mujer en escenario poco comunes [y uno muy comin - la casal parala
sociedad, pero no se compara connada o con nadie como para hablar de una simetria, ni
siquiera el copy habla directamente de laigualdad de género, sina de la lucha de derechas u
situaciones distintas de la mujer. Para hablar de igualdad de género, hay gus tambign
demoastrar que el hombre hace atras cosas, o hablar fuerte de cdma la mujer puede hacer lo
mismo o més. (e entiende también que en este caso especifico no tendria por qué haber
homhres uanue ss snbre sl dis de s mierl

Esta publicidad no habla de simetria, porque no se compara con nada, unicamente muestra ala mujer en escenarios
poca comunes [y una muy comin- la casa), siendao que no habla directamente de laigualdad de génera, sinode la
lucha de derechos u situaciones distintas de la mujer, para poder hablar de igualdad, hay que tambigén demostrar que
elhombre hace otras cozas.

4] ;Qué mensaje le transmite la
publicidad “Mujeres Construyendo Un
Mundo Mejor™?

Gue las mujeres somos capaces de hacer mucha méas de lo que la gente comin oree. ' que
la construccion, un ambito que normalmente esta presente en una escena masculina,
también ez coza de mujeres.

Clue las mujeres somos capaces de hacer mucha mas de lo que la gente comin oree. Y que
la construccion, un ambito que normalmente esta presente en una escena masculina, también es cosa de mujeres.

9] .Cree usted que la publicidad *Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™ va dirigide
solo a las mujeres?

Mo. Crea que esta dirgida a un publico amplio. & las mujeres con el mensaje de “eresmas
v constriuyes mas de lo que crees™ y alos hombres con el mensaje de “son mas w construyen
Mas de lo gue crees™

Mo. Crea que esta dirgida a un publico amplio. & las mujeres con el mensaje de “eres mas
y construyes mas de lo que crees™y alos hambres con el mensaje de “son mas v construyen
mas de lo que crees™

B] iPor qué considera usted que la
publicidad siempre muestra a la mujer como
ama de casa, objeto sexual o un adorno?

7] iPor qué considera usted que la
publicidad sigue mostrando al varén como
el dinico sustento de la Familia?

Par suerte ya no sucede siempre, pero =i alge asi come un 3054, Y jpor quaT, pues porque

se basan en el modela antigua de “familia™, donde |la mujer se teni'a que casar, tener hijas »
cuidar la caza, mientras que el hombre era el *proveedor” poderozao. ' zila mujer no hacia
50, BNtONCes era una prostituta (objeto sexuall, v siera una prostituta, no valia nada (un
adarna). La publicidad antiguamente estaba vendida para hombres, hasta que se disron
sLenta que eneste modela antigua de familia, |2 mujer era quisn mas decizsiones tomaba,
sobre todo en casa, donde se compraban la mayori a de cosas mas caras. Por algo netamente
marketero, se comenzd a plasmar a la mujer coma la ama de casa que necesita mil

productos para poder esperar a su esposo en casay *hacero feliz™. & los hombres, par atra
lada, los mostraban come los poderosos dusfios de casa, quienss trabajaban v conseguian =l
For lo misma que mencionaba antes, par adn centinuar con este modelo antiguo de

familia. También porque lamasculinidad ez muy fragil, v los hombres se sienten hasta
“humillados™ al perder poder.

Y'a mo sucede siempre, pero a0n quedaun 5052, porque se basan en el madelo antigus de "familia”, donds la mujer =2
tenia que casar, tener hijos v cuidar la casa, sila mujer por aldn continuar son este madelo antiguo de

familia. También porque lamazsculinidad es muy fragil, v los hombrez se sienten hasta “humilladoz™ al perder poder. Por
cuestiones de marketing se comenzd a mostrar a la mujer coma ama de casa, siendo que necesita mil productos para
poder esperar a su esposo encazay hacerla feliz”, mostrandalas como paderosas. Hay muchas formas de demastrar
poder, ylamas comdn 2= el sena. Por ella,

muchas publicidades comenzaron a mezolar sus productos de forma sexual, mostrando 2

mujeres semidesnudas, como un adomo, solo para llamar la atencidn del *lado zalvaje™ que

muchaos hombres adnno lagran contralar,

For adn continuar con este modela antiguo de
familiz. También porgque lamasculinidad es muy raagil, v los hombres se sienten hasta
“humillados™ al perder pader.

8);Cree usted que la publicidad *Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™ motive a las
mujeres a buscar oportunidades laborales?

Es posible, aunque no loves erfocado 2 labldsquedalaboral, sine 2 demostrar loz
distintas ezcenarios que hay v que conquistamos.

Esposible, aunque no loves erfocado 2 la bldsquedalaboral, sine 2 demostrar los
distintas ezcenarios que hay v que conquistamos.

9);Considera usted que las publicidades
ayuden al crecimiento igualitario de las
personas?

Podrian. Publicidad ez comunicacidn, vla comunicacidn es la base de todo. La
publizidad cambia puntas de vistay entierraideas, asi come todas ya piensan que
Dizney es un lugar feliz, o que la cerveza se consume entre amigos. o que en navidad
viene “Papa Moel”. Todo esinventa pul aria, y asi como sirve para vender, puede
también semir para cambiar ideas. Podrian ayudar 3 un crecimiento igualitario, pera na
dejemos de lade que toda publicidad es comercial, todos buscan aumentar ventas o
posicionar un nombre, Las corientes publicitarias se mueven enbase amodas, ysiel
crecimients de unaigualdad de génera s2 hace dricaments por 2l lade publicitaric, sers
solo publicidad. Lazideas ulos derechos crecen enla calle. en la educacidny en las
sirsulas socialmente arganizadas. Las corporaciones y empresas buscaran sismpre un
beneficio propio. sino no se harian salo camparias [y cuantas hacen por ganar algdn
Cannes o cualquier premio. ], aportari an directamente con dinero, daran beneficios
saociales alos trabajadares, mientras nada de eso pasze, es solo una estrategia

Podria, la publicidad ez comunizacidn v la comunicacidn es la base de todeo, la publicidad inventa, 25 que vende. y
por ella, puede servir también para cambiar ideas. Podian ayudar 2 un crecimiento igualitanio, pera no

dejemos de lado que toda publicidad es comercial, todos buscan aumentar ventas o posicionar un nombre. Las
corrientes publicitarias se muesven en base amodas. Lasideas ylos derechos crecenenlacalle, enla educacidny en
laz circulas socialmente organizados, sina no se hari an campafias, sino que aportar an directamente con dinera,
beneficios sociales, mientras nada de eso pase, es solo una estrategia,

10);Podria la publicidad =Mujeres
Construyendo Un Mundo Mejor™ contribuir a
que los varones también se hagan cargo de
los hiios?

: 1
Diri 2 que no. Mo esté enfocads en eso. Amiparecer esa campana e masunaformade
demastrar que las mujeres estén en més dmbitos que los habitualmente conocidos. Ma
menciona & personas masculinas, ni mucha menos las presenta en un lugar donde cuiden &
los hiig:

Dirf 2 que ne. Mo esté enfocads eneso. A miparecer esa campana e masuna forma de
demastrar que las mujeres estén en més dmbitos que los habitualmente conocides. Na
menciona a personas masculinas. ni mucho menas las presenta en un lugar donde cuiden a
Iz hiiins






