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Resumen

La investigacion esta encaminada a analizar la importancia de la practica reflexiva
en el desarrollo profesional docente de las instituciones educativas de la Educacion
Basica Regular mediante una revision sistematica. Es descriptivo segun su alcance,
toda vez que realiza la descripcion de una determinada realidad, con un enfoque
cuantitativo. La muestra estuvo comprendida por 26 estudios de investigacion que
cumplieron con los criterios de seleccion, es decir que pertenecieron a
investigaciones con 5 afios de actualidad y responden a la educacion Basica
mostrando relacion entre sus variables: practica reflexiva y desarrollo profesional
docente. Los resultados emanados expresan que las variables de estudio estan
vinculadas y que el desarrollo de la préactica reflexiva sobre el desarrollo profesional
docente, es de vital importancia para que se fortalezca el ejercicio docente en las
aulas y sean los estudiantes los unicos beneficiarios, de esta manera se concluye
gue la practica reflexiva es de suma importancia para el desarrollo de la profesion
docente, permitiéndole corregir y fortificar las extenuaciones halladas en el gjercicio
de sus funciones; le permite mejorar sus estrategias de planeacién, didactica y de

relaciones entre sus pares y con el estudiante.
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Abstract

The research is aimed at analyzing the importance of reflective practice in the
professional development of teachers in educational institutions of Regular Basic
Education through a systematic review. It is descriptive according to its scope, since
it describes a certain reality, with a quantitative approach. The sample was
comprised of 26 research studies that met the selection criteria, that is, they
belonged to research that was 5 years old and responded to Basic education,
showing a relationship between its variables: reflective practice and teacher
professional development. The results obtained express that the study variables are
linked and that the development of reflective practice on teacher professional
development is of vital importance so that teaching practice is strengthened in the
classrooms and that students are the only beneficiaries, in this way It is concluded
that reflective practice is of utmost importance for the development of the teaching
profession, allowing it to correct and strengthen the exhaustion found in the exercise
of its functions; allows you to improve your planning, didactic and relationship

strategies among your peers and with the student.

Keywords: Practical, reflective, teacher, education.
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I.  INTRODUCCION

La educacién como tal, siempre ha sido y sera un tema muy complejo para
las naciones en vias de desarrollo, toda vez que de ella se desprenden los grandes
ideales y proyectos de progreso en una sociedad y pais, por lo mismo, los sujetos
de la educacion conjuntamente con sus autoridades requieren del analisis
exhaustivo que los lleve a la reflexion al abordar la llamada calidad educativa. En
este sentido, todo sistema educativo debe estar enfocado en la calidad de la
educacion, fijando su mirada en las realidades de cada sociedad y comunidad con
la finalidad que los enfoques considerados, estén en sintonia con el contexto socio
cultural en que viven las personas. Por lo consiguiente, todo profesional de la
educaciéon debe y tiene que ser considerado como factor esencial, en el progreso
de las capacidades y competencias en la formacion de los estudiantes, asi también,
el gestor de valores y actitudes que se van adhiriendo en el comportamiento
estudiantil; sin lugar a dudas las autoridades educativas deben propiciar en los
docentes la actualizacién, capacitacion, motivacién, como forma de superaciéon y

mejoramiento de la labor que realizan.

Al respecto, Nufiez y Maldonado (2019) indicaron que, en Guatemala
altiplano occidental, a través de la auto reflexién del ejercicio docente, hacen que
el maestro se empodere de su mismo andamiaje constructivo y progreso de su
profesion en las aulas, mejorando en los estudiantes su aprendizaje; asi mismo, la
Unesco (2015) ha declarado su inquietud e interés por una buena educacién a lo
extenso de muchos periodos. En cada reunion se han hecho sustanciales
deferencias que han asociado diferentes dimensiones en una educacién de calidad
conforme a los cambios experimentados en los avances de la tecnologia y la
ciencia, desde los procesos, contenidos, pedagogias activas, la pertinencia,
equidad, inclusion, estudiantes; con la finalidad de brindar un aprendizaje eficaz y
eficiente, de alto rendimiento para todos. En base a esto, se reconoce el quehacer
docente como centro donde se renueva las practicas educativas; es decir promover

nuevas formas de ensefiar y brindar experiencias nuevas de aprendizaje.

En el ambito internacional encontramos, que la Red Iberoamericana de
Investigacion en Educacion (2014), sefiala que la practica reflexiva y la reflexion es

propia de la profesion docente, siendo manifestaciones muy entretejidas en el



presente, dentro del entorno de sus funciones. Son expresiones que suscitan un
extenso espiritu de sentimientos e impresiones. En las ultimas décadas los
conocimientos que se vinculan a la préactica reflexiva y la reflexion, han sido
asociados a los procedimientos de la ensefianza en educacion inicial, continuando
con la formacion de una amplia pluralidad de profesiones, en especifico, carreras
profesionales en donde la practica de campo y la formacion académica obligan

estar hondamente hermanadas.

Estas préacticas reflexivas, también trastocan la forma de vida que llevan los
docentes como individuos y profesionales de la educacion; como es la pobreza, una
realidad que no les es ajena; en los ultimos decenios, gran parte de los
profesionales de la educacion de latino américa, derivan de sectores de bajos
recursos, siendo una de las causas que los gobiernos no toman en cuenta sobre
los escenarios privativos y hondamente severos en los que se desenvuelve la
ensefianza en situaciones de pobreza, desmembracion social y supresion
(Unesco, 2019). Por lo mismo, las practicas reflexivas de los profesionales de la
educacion, son orientadas de diversas maneras; alternando para que el desarrollo
de aprendizaje ensefianza, sea mas 6ptimas mediante sus préacticas, que consienta
la innovacion pedagogica;, es asi que las estrategias disefladas, siguen
presentando escalonados conflictos en el proceso de reflexion que realiza el
educador en su ejercicio pedagdgico; esto se ve cambiado en los niveles de
aprendizaje poco reveladores que exponen los estudiantes (Domingo, 2013)

En el ambito nacional, los gobiernos de turno han venido implementando
politicas educativas de avance y perfeccionamiento sobre las practicas reflexivas
en los docentes, el cual se ve reflejado al interno del buen desempefio del docente,
como dimension reflexiva del profesorado en el quehacer pedagégico (Ministerio
de Educacién, 2019). Por otro lado, se observo que, el Proyecto Educativo Nacional
al 2036, considera sobre el rol docente que debe ejercer referente a la informacion
masiva que se da a traves de los medios tecnolégicos, donde el docente no solo
debe saber ubicar, recuperar, repetir o recordar, igualmente debe ser reflexivo y
critico frente a la informacién que de ella obtiene; es decir, saber interpretarla e
integrarlo con otros tipos de informaciones para los propdsitos mismos que son

importantes para el progreso personal y para la vida en coman (Minedu, 2019). En



este contexto la préactica reflexiva se transforma en una ayuda significativa para los
docentes, toda vez que los lleva a ser criticos, a pensar y hasta contar su
experiencia pedagogica, permitiéndoles redirigir y reparar las habilidades sociales,
cognitivas y de planificacién de acuerdo a las técnicas seleccionadas, llevandolos
a modificar su préactica pedagoégica con el mismo fin de dar lo mejor a la educacion

de los estudiantes.

En el ambito local, la practica reflexiva se hace necesario y urgente para
mejorar el trabajo docente toda vez que se viene trabajando sin tener en cuenta las
estrategias y metodologias adecuadas que involucren a los estudiantes a
desarrollar sus propios aprendizajes. El Ministerio de educacion a través de las
instituciones educativas exige que, dentro del plan de trabajo anual de las
instituciones educativas, se programe por lo menos uno o dos encuentros al afio
donde los docentes puedan reflexionar sobre el trabajo o avance de sus
actividades, correspondiente al progreso de las competencias y capacidades del
estudiantado, compartiendo sus experiencias positivas 0 negativas entre los
docentes. A partir de ello, la investigacion se orienta al analisis de la practica
reflexiva y el desarrollo de la profesion docente.

Partiendo de estos planteamientos que elevan el desarrollo de la profesion
docente mediante la praxis reflexiva, se desprende el problema siguiente de
investigacion: ¢Cual es la importancia de la practica reflexiva y el desarrollo

profesional docente?

Esta investigacion se justifica porque al realizar la revision sisteméatica, se
obtendran aportes que enriquecen a cada variable de estudio ampliando las
perspectivas de indagacion desde fuentes principales que cumplen con el rigor
cientifico y el andlisis critico. Por lo consiguiente, la investigacion se justifica porque
parte de enfoques y teorias a partir de la revision sistematica que respaldan la
praxis reflexiva y su contribucién en el desarrollo de la profesién docente, por lo
mismo serviran de soporte para disefios futuros de planes de intervencion. Por lo
mismo, se justifica en la metodologia a partir de una revision sistematica, el que
permitira ver el trato de las intervenciones en sus diversas variables y variantes de
situaciones culturales, metodoldgicas, resultas y otros; por Io mismo se podré hacer

las adecuaciones conforme a las urgencias para conocer el desemperio.



Respecto a la justificacidon practica brindara en el estudio, los utilajes para
optimar el ejercicio pedagdgico potenciando el significativo aprendizaje en los
estudiantes. De acuerdo a los objetivos del desarrollo sostenible (ODS) en el
objetivo cuatro que nos habla de garantizar la educacioén inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos,
se hace necesario y oportuno que el docente reflexione sobre su trabajo
pedagogico no solamente con la finalidad de mejorar el aprendizaje de los
estudiantes sino también, de seguir progresando profesionalmente en el campo
educativo en todo sentido y mucho més aun en este tiempo donde la vida y la salud

estan en juego.

Finalmente, el trabajo adquirira una notabilidad social, toda vez que, al
saberse de lo importante que es la practica reflexiva en el desarrollo de la profesion
docente, como consecuencia de la revision sistemética de investigaciones
cientificas internacionales, ayudara a los docentes a la toma de decisiones en su
ejercicio pedagogico influenciando enormemente en la calidad de la educacion. Por
lo mismo, a través del fundamento epistemologico se conocera los fundamentos,
métodos y validez de los aportes que serdn de suma importancia para nuestra
investigacion

Frente a lo sefialado se formula el objetivo general que nos llevara a analizar
la importancia de la préactica reflexiva en el desarrollo profesional docente de las
instituciones educativas de educacion basica regular. Asi mismo, de detallan los
objetivos especificos: Seleccionar las publicaciones cientificas referentes a las
variables practica reflexiva y desarrollo profesional docente, correspondientes al
periodo 2017-2021. Organizar contenidos de los articulos cientificos en una matriz
de doble entrada. Comparar los datos de la matriz, abordando de manera conjunta
los articulos en funcién de los objetivos, metodologia, estrategias y resultados que
demuestren la incidencia de la préactica reflexiva en el desarrollo profesional
docente. Proponer un taller relacionado con la practica reflexiva y el desarrollo

profesional docente.



ll. MARCO TEORICO

En la actualidad el tema de la practica reflexiva cumple un rol muy importante
para los docentes, por lo mismo el desarrollo profesional docente es un tema de
gran relevancia para asegurar los aprendizajes en los escolares de todos los

niveles.
A nivel internacional

Zambrano (2020) Colombia, en su tesis de investigacion presentd el objetivo
de describir la frecuencia con la cual los estudiantes de la escuela normal superior
reflexionan sobre su experiencia de practica pedagdgica. El enfoque es cuantitativa
de disefio basico descriptivo, con una muestra de 86 estudiantes donde se aplicé
la encuesta haciendo uso de los instrumentos de autoevaluacion; se llegd a la
conclusién general donde se sefala que, en la escuela superior de Pasto, la
practica reflexiva esta en el curriculo y se ha transformado en una exigencia de
formacion. Sin embrago es necesario prestar atencion a este tipo de actividad, toda
vez que no se logra concretar la importancia que debe tener en el proceso de
formacion. También se indica que la asiduidad de la reflexion pedagdgica es exigua
puesto que el 29.1% de los escolares expresan tener una periodicidad alta en esta

forma de reflexion.

Marin, Parra, Burgos y Gutiérrez (2019) Colombia, en su investigacion
doctoral presentan el objetivo de entender desde las vivencias y las teorias, las
correlaciones criticas y formativas entre la practica reflexiva del docente y su
desarrollo profesional. La metodologia se centré en la busqueda de documentacién
de articulos mediante la revision sistemética a través de bases de datos como:
Scielo, Redalyc, Google académico, Dialnet, Proquest, E-libro y repositorio
interinstitucional Ri-UCM; con un disefio basico descriptivo; se configuré con 89
documentos seleccionandose 50 que correspondian a los criterios enunciados, el
andlisis fue desde una mirada cualitativa; se llegd a la conclusion analisis de
documentos, surgen a través de los estudios, varias categorias que amplian el
comprender la praxis reflexiva y su relacion que admite en el proceso de invencion,
permuta y progreso en el ensefiar, ademas los conocimientos educativos que se

generen deben estar ligados a la accion.



Salinas, Rozas, Cisternas y Gonzéales (2019) Chile, en su investigacion
presentan el objetivo de determinar los elementos que se relacionan con la
frecuencia donde los estudiantes de pedagogia hacen la reflexion de sus vivencias
en la praxis profesional. El estudio se desplegd bajo el método cuantitativo con un
disefio descriptivo transeccional de caracter basico. La muestra ha considerado 261
instituciones de educacion inicial partiendo del muestreo aleatorio simple,
definiendo el tamafio muestral de 650 escolares de pedagogia de los ciclos finales.
El instrumento usado fue la escala de reflexividad de Larrivee, que contiene 53
items que se relacionan con las dimensiones de la practica reflexiva. Las resultas
han demostrado que ha mas nivel de observacion, analisis y retroalimentacién, mas
es la asiduidad en que se lleva a cabo la praxis reflexiva; ademas las tareas de
planificacion de aprendizaje ensefianza, tienen sucesos significativos y positivos

con las dimensiones de la préactica reflexiva.

Cerecero (2019) México, en su investigacion presenta el objetivo de aplicar
el piloto de préctica reflexiva participada con docentes de inglés en el instituto Pier
Faure y el Principito. Su metodologia fue de caracter cualitativa con disefio basico
documentado, apoyandose en las teorias sociocriticas como es la practica reflexiva;
para recoger los datos se aplicé fichas de observacion de investigacion accion en
una muestra de 5 docentes; llegando a la conclusion que el piloto es ajustable a los
niveles educativos y suscitan la reflexion de los maestros para solucionar los

problemas del aula y que su actitud es esencial para el logro de estas practicas.

Cordoba, Lépez y Sebastiani (2018) Chile, en el trabajo de investigacion
presentan el objetivo de describir el desarrollo de la profesion e individual del
docente de primaria en el tema de la evaluacion de educacion fisica, a partir del
proceso auto reflexivo. Dentro de su metodologia considera la investigacion
educativa sociocritica de caracter cualitativa con disefio longitudinal, haciendo uso
del relato autobiografico para procesos de reflexion; la muestra estuvo constituida
de un docente para evaluar su crecimiento como profesional a partir de su praxis
reflexiva; se hizo uso del instrumento historia de vida, donde el autor narra los
sucesos mas relevantes de su existencia referidas a un tema, donde describe
situaciones y hechos con las que edifica su identidad profesional dandole sentido a

su vida en el momento llegado. Llegaron a la conclusion que los conocimientos de



desarrollo personal y profesional del docente, demuestran que se encuentran
influidos fuertemente por las vivencias obtenidas como estudiantes de primaria y
secundaria, asi mismo por las vivencias que se han ido acumulando y los juicios

reflexivos que se desdoblan en toda su formacion profesional.

Araya (2018) Chile, en su investigacion se ubica el objetivo de analizar las
peculiaridades de las practicas de reflexion profesional que se observan en una
actividad laboral de dos CPA de educadoras de candidos. Se utilizo la metodologia
cualitativa con disefio experimental y analisis descriptivo en una muestra de 5
educadores donde se aplico el instrumento de repertorio del pensamiento reflexivo
mediante la accion investigativa (IRTAR) y analisis de video grabaciones, ademas
para la observacion de las interacciones de los educadores de parvulos en
sesiones de las comunidades profesionales de aprendizaje (CPA), llegando a la
conclusién que a través de la reflexion sobre las mismas practicas pedagdgicas se
consigue optimar la actividad de la profesion y los aprendizajes de los educadores.
De otro lado, nace asiduamente la penuria de unir la practica y la teoria, lo que
favorece a la solucién de dificultades desde un amparo teorico sélido. No obstante,
no siempre hay actividades transparentes y metddicas que den respuesta a los
problemas encontrados, alterando el proceso reflexivo, por lo que es un talante

fragil y a la vez lejano en las reflexiones.

Anijovich y Capelletti (2018) Argentina, en el trabajo de investigacion
presenta el objetivo analizar y problematizar las préacticas reflexivas de los
profesores en servicio en situaciones de aprendizajes formales e informales. La
metodologia usada, es la exploracion de articulos de las bases de datos creibles,
teniendo la investigacién de caracter cualitativo con disefio longitudinal explicativo;
la muestra fue de 55 articulos haciendo uso de instrumentos como la base de datos
de Excel y fichas de recogimiento de datos; llegan a concluir que la practica reflexiva

favorece a los maestros para dirigir su propio desarrollo profesional.

Jiménez y Gaitan (2017) Colombia, en la tesis doctoral sefialan como
objetivo identificar las materias que los docentes ocupan como objeto de analisis, a
través de la vivencia de un ejercicio reflexivo basado en la escritura de diarios
cognitivos, como el posible distanciamiento, la presentacién de nuestra practica y

lo que produce el conocimiento. La metodologia fue abordada segun el enfoque del



analisis cualitativo con disefio de diario cognitivo a través de la postura de la
relacion de dos conceptos elementales; la muestra estuvo constituida por 4
docentes de educacion basica, haciendo uso del instrumento para el recojo de
datos, el diario epistémico. Como conclusion establece que se tiene que atender a
los problemas, como coaccion que soporta el maestro al exhibirse ante los demas,
la falta de derivacion de lo que se menciona y el alejamiento de componentes
delimitados de formacion en la reflexion; ademds, cultivar una atencion en estas

estrategias que forman y estan inmersas en la practica pedagogica.

Sanz y Guillén (2021) Espafia, en la tesis doctoral sitia el objetivo de
proporcionar informacion de la potencialidad de la conciliacion como componente
competencial Unica de los perfiles profesionales de expertos en la ensefianza
bilinglie, con la vision de mejorar su adelanto profesional como docente en
continuidad. ElI método considerado es el enfoque descriptivo e interpretativo para
la investigacion productiva de la adaptacion; se recoge el enfoque cualitativo con
disefio basico descriptivo; la muestra estuvo compuesto por cinco informantes,
docentes especialistas de la ensefianza bilingie y docentes contractuales diversos.
Se utilizé el cuestionario como instrumento y el relato de vida; llegaron a la
conclusioén los especialistas de ensefianza bilinglie deben extender las iniciativas
de ocuparse ante el aumento acelerado de las secciones bilingles y difundirse
como profesional desde la adaptacion, afirmando el acomodamiento vy

comunicacion en las fases de desarrollo profesional.

Cordero y Pedroza (2021) México, en su investigacion presentan el objetivo
de saber situaciones significativas de la carrera docente, como la actitud, la
creencia y practica de los directivos y docentes, asi como las formas de
retroalimentar y reconocer su trabajo. La metodologia hace uso del estudio
descriptivo y comparativo, con enfoque cuantitativo de disefio descriptivo
transeccional; la muestra se conformé por docentes de las escuelas publicas y
privadas; los instrumentos usados son el cuestionario a través de la técnica de la
encuesta; llegan a la conclusion que en el crecimiento de la profesion docente se
mantiene la estrategia formativa en la formacion fuera de la escuela, es decir no
atienden lo que los maestros requieren, utilizando de manera autoritaria la

modalidad formativa en dos sexenios estudiados.



Bezerra y Lopes (2021) Brasil, en la tesis doctoral presenta el objetivo de
comprender las aproximaciones construidas entre educacion cientifica y educacion
ambiental en la préactica docente. Para ello, recurrimos a la investigacion
exploratoria de caracter cualitativa con disefio longitudinal; la muestra estuvo
compuesta por docentes y estudiantes donde se hizo uso de la técnica de la
observacion y la entrevista; entre los instrumentos tenemos la fotografia,
anotaciones, grabaciones, entrevistas entre los sujetos. El estudio mostré que la
educacién cientifica y la educacion ambientales se expresan a través de
combinaciones de conocimientos y por complementariedad de conocimientos y
contenidos cientificos y cuestiones ambientales. Los proyectos desarrollados
tuvieron éxito en la creacion puentes, ya que moverse entre estas dimensiones ha
traspuesto juntos las barreras y problemas de una educacién aislada, de una
practica aislada.

A nivel nacional

Agreda y Pérez (2020), en su investigacion considera el objetivo de
determinar la relacién entre acompafiamiento pedagdgico y practica reflexiva de los
docentes de las instituciones educativas con jornada escolar completa. El tipo de
indagacion es descriptivo no experimental con disefio correlacional explicativo
aplicado a una muestra de 150 maestros; se usO la encuesta como técnica y el
cuestionario como instrumento; llegando a la conclusién que el acompafiamiento
pedagdgico esta relacionado directamente con la praxis reflexiva de los maestros
de la educacion, conforme al analisis estadistico de Spearman de 0.562 de

correlacion positiva moderada en ambas variables.

Ramos y Vasquez (2020) en su trabajo de investigacion sitia como objetivo
caracterizar un ejemplo de programa para el crecimiento profesional de docentes
de matematica elaborado bajo las caracteristicas de planes seguros. Se hace uso
del método de investigativo centrada en el disefio experimental, toda vez que la
penuria de conquistar una dificultad compleja en la praxis pedagdgica; el método
presenta tres momentos clasicos: tedrico o preliminar, avance de prototipos o
empirica y evaluativa o terminal; se aplic6 a una muestra de 3 docentes con
instrumentos basados en la observacion, llegando a la conclusién que se ha

ensefiado un prototipo para programas DPD apropiado para docentes de



matematica bajo las peculiaridades de aquellas que son efectivas. En este prototipo
sobresale la dinamicidad de la formacion de docentes de matematicas, donde
coinciden la reflexion, la practica investigativa y tareas de matematica en
estudiantes haciéndose preciso las teorias presentes de la ensefianza matematica

y las dificultades que se presentan en la ensefianza.

Garcia, Quesada (2019), en el trabajo de investigacion su objetivo fue
promover el uso extendido del IBL (inquiry-based learning) en matematicas y
ciencias de centros primarios y secundarios sobre el desarrollo profesional docente.
La indagacion se centraliza en un programa de crecimiento profesional para el
docente de matematica y ciencia, donde desarrolla e implementa dentro de un
proyecto de investigacion europeo; se hizo uso de la metodologia
cuasiexperimental con enfoque cuantitativo de disefio experimental con grupo de
pretest y postest; teniendo el objetivo de investigar sobre el impacto de la materia
a partir de un sustento comparativo apropiado. La muestra estudiada es
intencionada formado por el magisterio comprometido en los planes formativos; el
cuestionario fue el instrumento utilizado, llegando a la siguiente conclusion que la
posibilidad es nula ante una innovacion metodica sin técnicas apropiadas para el
crecimiento profesional; tampoco tiene sentido la promocién de planes de avance
profesional, sino estan relacionados a las planteamientos sélidos e innovadoras de

la praxis escolar.

Camacho (2020) en su investigacion propone el objetivo de determinar la
relacion de la practica reflexiva con la programacién curricular en docentes de una
institucion educativa. La metodologia fue de tipo cuantitativo, presentando el disefio
no experimental correlacional asociado; la muestra estuvo constituida por 24
profesores donde se utiliz6 la encuesta como técnica y dos cuestionarios como
intrumento, llegando a la conclusién que ambas variables estan relacionadas de

forma directa y moderada con un 0.523 en la Rho de Spearman.

Quispe (2019), en su trabajo de investigacion propone el objetivo general de
conocer el desarrollo profesional docente a través de una vivencia de accion
pedagdgica investigativa. La investigacion fue mixta con disefio explicativo
secuencializado. Se hizo uso del cuestionario y la guia de entrevista como

instrumentos, aplicado a una muestra de 110 docentes, concluyendo que la
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evolucion de rehacer la accion investigativa, ha permitido cambios importantes en
la actitud del magisterio. Siendo concluyente para reflexionar sobre el ejercicio

pedagdgico, el cual permite mejorar el cumplimiento de la labor pedagdgica.

Neyra (2019) En su tesis de investigacion presenta el objetivo describir el
nivel de observacion que tienen los maestros de la instituciéon educativa Humberto
Luna de Calca, referido al desarrollo de su profesion. Para el procesamiento e
intervencién de datos se ha utilizado el método cuantitativo siendo de tipo
descriptivo predictiva no causal correlacional, con disefio correlacional descriptivo.
La muestra es de tipo censal con 31 docentes; se utilizé como instrumento el
cuestionario de autoevaluacion. Se concluyé que la percepcion del desarrollo
profesional docente es positiva y competente en un 67.7%, lo que ha permitido
comprender que los docentes tienen un desempefio adecuado cumpliendo lo que
se requiere para el ejercicio de su rol profesional, incluso el 32.2 presenta un nivel
gue sobresale y destacado; ademas existe correlacion alta positiva de 0.865 entre

las variables y un nivel de significancia inferior a 0.05.

Los trabajos de investigacion que anteceden, consienten elementos
necesarios para comprobar que la practica reflexiva es de mucha importancia para
mejorar el desarrollo profesional docente en el ejercicio de sus funciones y por lo

mismo, la eficacia de los aprendizajes en los escolares.

Ramon (2018), hace referencia en las ideas y planteamientos que sustentan
la practica reflexiva: por lo mismo la propuesta tiene sus raices en los
planteamientos e ideas de dos excepcionales fildsofos, como John Dewey (1993)
con la experiencia reflexiva, que no solamente hace la definicion del pensamiento
reflexivo relacionandolo a la experiencia y a la practica, sino, también sugiere
conocer los intereses y necesidades de los estudiantes, como se desenvuelve
dentro del medio en que se encuentra, de tal forma que los elementos que
encuentre puedan ser motivadores y atractivos donde ellos mismos puedan buscar
su informacion, cuestionarse y descubrir sus propios aprendizajes relacionados con
su vida diaria y practica reflexiva; mas adelante, este pensamiento seré retomado

por Donald Schon (1993) quién precisa el término de practica reflexiva.

Entre los aportes que sustentan la practica reflexiva se cuenta con la teoria

de Domingo y Gomez (2014), quienes sefalan que a través de la teoria conductista
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desarrollada por Pavlov en el siglo XIX, genera un estimulo respuesta a través de
la préactica reflexiva como una forma de avivar a los escolares, a extender sus
habilidades de auto analizarse y suscitar un gran debate entre ellos mismos
actuando y razonando; esto debe ser un ejercicio donde el escolar se pregunte
sobre su comportamiento y percepcion de sus actos. Asimismo, para Dewey (1993),
nos dice que el pensamiento reflexivo esta relacionada con las teorias cognitivas,
implicando una secuencia de ideas o cadena de sugerencias, pero también sus
consecuencias y resultados, teniendo siempre un propdsito y una conclusion, para
lo cual debe haber un control y un orden, sin perderse la flexibilidad y la variedad.
La reflexion para este filosofo, es un proceso de indagacion, observacion e
investigacion, es un proceso que debe ser continuo, flexible y abierto; de manera
gue evite confundirse con las creencias que ya se tienen preconcebidas y que se
han formado a través de la costumbre, el ejemplo que se imita de los demas y las
ensefianzas a los que se han estado expuestas a lo largo de la vida. De acuerdo a
Cerecero (2018) sefiala que a partir del constructivismo uno de los aportes tedricos
a la préactica reflexiva, es que debemos tomarlo como un proceso continuo y
sistematico de reflexion de la praxis tomando en cuenta la experiencia, la practica,
la teoria y contexto para hacer un juicio razonado y reflexivo que ayude a la toma

fundamentada de decisiones y al desarrollo del docente que la ejerce.

Para Larrivee (2008), hace uso del término para describir las practicas que
van desde el andlisis de algo en particular hasta discurrir las consecuencias
sociales, éticas y politicas del ejercicio docente. La praxis se refiere a una coleccion

de saberes, habilidades, disposiciones y comportamientos.

La expresion préctica reflexiva, se esta refiriendo al desempefio de sus
funciones como docente dentro del proceso reflexivo para poder tomar decisiones
acertadas a los problemas que se suscitan. La reflexion va a permitir al docente
descubrir y hacer que reconozca sus propias competencias de su profesion se han
positivas o0 negativas que le va a llevar al éxito de sus quehaceres. Estas
competencias son incluidas en las tres categorias: los conceptuales (conocer o
saber), gue vienen hacer el conjunto de conocimientos tedricos y practicos que las
personas adquieren antes y durante el desarrollo de las actividades productivas.

Ademas, debe nutrirse y mejorarse de forma permanente en el desempefio de sus
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competencias pedagodgicas. Los procedimentales (saber hacer), implica el
perfeccionamiento de habilidades, destrezas y aptitudes de los profesionales,
guiandoles en las buenas préacticas y mejores métodos de trabajo donde se refleje
la calidad en el hacer de cada profesional de la educacion. En actitudinales (saber
estar), esta relacionada a las capacidades emocionales de los profesionales de la
educacion en el desempeiio de sus funciones enriqueciendo la labor que realiza a

partir de la reflexion (Bozu y Ibermon, 2009).

También Hentges (2017), la préactica reflexiva (practicum reflexivo) es
aprender a hacer reflexivamente y son temas de nuestro tiempo. Para ello, la
formacion profesional debe proporcionar la dinamicidad en teoria y practica,
guiados por una ensefianza reflexiva basado en el transcurso de la accion reflexiva.
Es decir, en la ensefianza se privilegia el aprendizaje haciendo, y la capacidad la
reflexion es estimulada por la interaccion profesor-alumno en diferentes situaciones
practicas. El exceso de informacion impide a los profesionales reflexionar
criticamente sobre su desempefio y los hace perder importantes oportunidades de

aprendizaje.

Por lo mismo, Salinas, Rozas, Cisternas y Gonzales (2019), definieron el
ejercicio reflexivo como comprension, evaluacion y critica analitica de la praxis
pedagogica partiendo de las diversas grafias del saber profesional, en especifico,
de los saberes sobre la didactica, el aprendizaje y el lugar donde se efectla el
ejercicio pedagogico, que se adquieren en el proceso de formacion y la vivencia de
la practica. Asimismo, Bulman sostiene que el ejercicio reflexivo aparece cuando el
sujeto hace un analisis critico de la situacion para que entienda como se realiza y
se sienta; por lo mismo el comportamiento que adopta y factores que influyen en el
suceso y como podrian hacerlo de forma diferente. La mejor manera de aprender a
partir de sus experiencias, es a través de los procesos que le van a favorecer en
cambios de comportamiento y vision. Por lo consiguiente Cerecero (2019), expresa
gue el acto reflexivo es un proceso complejo que resulta urgente debatir y auto
disputar para indagar la resulta de un suceso, donde se analice y se entienda al
sujeto u a otros individuos, al objeto 0 acontecimientos, apartando todo prejuicio

para ser completamente objetivos donde se observe, analice y sintetice las
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experiencias y saberes pasados y presentes para entender, dar solucién, revalorar,

transformar y proyectar los resultados de un acontecimiento parecido.

También, Marjeta y Barbara (2017), sefialan que la critica reflexiva tiene que
ver con la autoevaluacion de los docentes, como estudiantes y maestros dentro del
aprendizaje y la ensefianza en el contexto social y politica educativa; en el que se
investiga los valores internos, permitiendo la conciencia en otros, que indaguen y
reconozcan, aquellos saberes y métodos que requieren para lograr los
aprendizajes. De acuerdo a Ferrel (2019), discurre la praxis reflexiva como una
manera de investigar sistematicamente de forma rigurosa y disciplinada, donde los

docentes reflexionen en accion y para la accion.

Segun Fani (2017), escudriiio la semejanza entre la reflexion del docente y
la independencia, resultando que la didactica reflexiva genera independencia del
docente y los ayuda a administrar los materiales del plan de estudios. Por lo mismo,
Anijovich y Capelleti (2018), confirman que la praxis reflexiva implica revisar la
vivencia, ser criticos en su analisis, conocer si se consolidan los desempefios y
competencias previstas. Corresponde compartir el proceso de andlisis con las
experiencias y uso de nuestras teorias y también, con las nociones teoricas que

nos permiten ahondar en ello.

Asimismo, Perrenoud (2011), sefiala que la practica reflexiva evidencia una
actitud, un perfil y una forma de ser disimil a los otros. Ademas, se marco que el
saber pedagdégico encierra la interpretacién de ciertos materiales o situaciones
problematicas del curso a compartir a los escolares donde se estructura, se

reproduce y se acondiciona a las variadas urgencias e interés.

Para Alvarez (2011), afirma que lo concerniente a la disposicion de anélisis,
auto andlisis y la reflexion del docente con el objetivo de que este sea especialista
en evaluar su praxis educativa para perfeccionarla de forma organizada, asi como
la actitud de resistencia ante circunstancias dilatas, recientes o imprevistas, la
imaginacion y la particularidad pedagogica frente a responsabilidades anticipadas

de reconocimiento, compilando cualquier reporte y sugerencias de solucion.

En cuanto a las sub categorias de la practica reflexiva de acuerdo Domingo
y Gdmez (2014), se tienen la reflexion superficial, reflexién pedagogica y la reflexion

critica. En concordancia con la teoria de Larrivee (2008), la primera sub categoria
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de la superficialidad reflexiva, lo presenta como el andlisis de peculiaridades
técnicas de la didactica. Aqui se averiguan contextos para optimizar los objetivos y
estandares determinados. El profesor centra sus conocimientos en base a su
experiencia, no en investigaciones o constructos tedricos. Es por eso, que el
maestro sabe identificar las diferencias entre sus estudiantes adaptandose a ellos.
En este sentido, las creencias y posiciones acerca de las practicas de ensefianza
son compatibles con la evidencia de la experiencia, pero no se toman en cuenta las
teorias pedagbgicas. Se centra en las estrategias y los métodos utilizados para
alcanzar objetivos predeterminados. Reconoce la importancia de tomar en cuenta
las necesidades de los estudiantes. La segunda sub categoria de reflexion
pedagogica abarca la evaluacion del ejercicio docente al interno de las teorias
actuales de la educacion, como por descubrimiento por averiguacion y de praxis. El
docente relaciona invariablemente sus practicas de ensefianza de tal manera que
impacta cuando el estudiante aprende y de qué manera difundir las experiencias
aprendidas. Implica un alto nivel de reflexion sobre las metas educativas, basado
en un marco conceptual pedagdgico y en la aplicacion de conocimientos didacticos
o0 investigaciones educativas, asi como en las teorias que subyacen a los enfoques
pedagogicos y las conexiones entre dichos principios y la practica en el aula. Por lo
mismo, analiza el impacto de las practicas de ensefianza en el aprendizaje de los
estudiantes y la forma de mejorar las actividades de aprendizaje. Y en la sub
categoria de la critica reflexiva que envuelve una publicacion de situaciones
probables, éticos, politicos y sociales de la practica. Esta dimension contiene
principios democraticos de auto reflexion; lo que quiere decir, analizar evidencias y
nociones éticas, suposiciones y probabilidades; situaciones familiares, culturales

gue limitan el aprendizaje de los estudiantes.

Referente al desarrollo profesional docente, Guizado, Menacho y Salvatierra
(2019), indica que el desarrollo docente es un inquebrantable aprendizaje y una
continua actualizacion y trasformacion de los saberes, conocimientos, habilidades
e innovacion, tanto para el manejo de técnicas como para el logro de capacidades

educativas.

Leus y Maslak (2018), indica que el desarrollo profesional del docente esta

basado en que los maestros establecen a gran nivel la eficacia educativa en los
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centros escolares. El célculo de la variable desarrollo profesional docente se
establece en las bases tedricas de las variables ocultos basados en el prototipo de
Rasch. Haciéndose saber que el cumulo de criterios presenta una inmensa
capacidad de variacion. Dichas resultas de la variable en mencién son utilizadas
para confrontar la eficacia de las tareas profesionales del maestro de matematica,
lengua rusa, historia y literatura, tal como el nivel primario. No se encontr¢é diferencia
estadistica significativa en el crecimiento profesional del docente de historia,

matematica y de primaria; el cual se utilizé para equiparar los centros educativos.

En tanto, Gadusova y Predanocyova (2018), sostuvieron que, en la
preparacion del desarrollo profesional, ciertas competencias tienen vinculo con su
desempeiio dentro del ejercicio de sus funciones. La formacion de competencias
en la preparacion de la carrera docente, forma el cimiento, el traspaso para el
ejercicio docente en las aulas. Consecuentemente, la practica y la teoria, el
crecimiento profesional y personal, es prioritario en la vida docente y necesita una
responsabilidad para el aprendizaje imborrable. Este, permite el desarrollo y la
actualizacion confusa en las que se encuentran las competencias profesionales
posteriores a la colacién, contribuyendo al desarrollo de la calidad docente,
progreso de garantia en sintonia con las tareas profesionales, de manera

planificada y ensefiada.

También, el Ministerio de Educacién (2018), en el curriculo se da inicio
colectivamente, con las ciencias comunes y basicas, que custodian las tematicas
que transigen las ciencias aplicadas. Las actitudes y componentes de las
competencias profesionales se suministran con las teméaticas de las ciencias en
mencion. Por lo que se entiende que la preparacion formativa debe ser antelada y
dispensable para el desempefio de la profesion docente. En esta vision educativa
se forma la practica en la propuesta central de la teoria fortaleciendo el ejercicio

docente en las diversas estrategias de ensefanza.

Entre los modelos tedricos se cuenta con Habermas (1982), el prototipo de
la teoria del desarrollo profesional esta centrado en el método racional técnico, el
gue se denomina enfoque social de la eficacia, en el que se sitian las bases de la
investigacioén cientifica en la didactica que otorga el anecdotario del logro de perfiles

docentes, por lo mismo que estos programas deben ser trasmitidos en sus
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contenidos hacia los docentes. Por lo que el propésito para formar docentes es la
eficiencia en la didactica, su participacion en el aspecto tecnologico del saber
cientifico. En este sentido es el sujeto que piensa, adecua la enseflanza y el
aprendizaje a situaciones complicadas. Por lo mismo sostiene la teoria critica

donde llama a la actividad instrumental razonada que se otorga en la praxis social.

Asimismo, el tipo de eficiencia y el marco teérico de la base humana en el
progreso y preparacion profesional del docente, conforme a Domas y Tiedeman
(2000), establece el vinculo entre educacion y la estructura econdémica de
empresarios bajo los programas tedricos de la educacion como base humana. A
inicios del régimen pudiente, comienza la filiacion entre trabajo, educacion y
economia; por esto que la didactica es un espacio para difundir el saber académico,
por lo que se conforma de sabiduria docente para influenciar en el desempefo
adecuado de la labor pedagdgica. En base a esto, la eficiencia del docente se debe
a varios indicadores, entre los que tenemos: veredicto de los docentes, directivos,
estudiantes asi mismo, las cosas que se van produciendo en pruebas que miden la
capacidad de la ensefianza. El conocimiento del estudiante es el criterio
considerado por expertos antes de ser evaluados y después que el docente
interviene. Este criterio permite poner en practica la operacionalidad de los objetivos
educativos, el cual mide las conductas observables para ser posteriormente

procesados.

Para Kyshtymova y Rozhkova (2019), en su investigacion sefialaron que la
compostura oficial de un docente corresponde a su forma de actuar que ejerce a
diario socialmente dentro de su profesion asociandose con la eficiencia del ejercicio
profesional. La eficacia de las técnicas sociales determina la significancia en la
definicién de criterios que modernizan el ordenamiento semantico de la compostura
oficial del docente, las variedades en la vision de los escolares, docentes y padres
de familia, asi como el progreso de la autoestima. Posteriormente de la definicion
de los objetivos que instruyen se da respuesta a interrogantes como: ¢cual es la
situacion de los escolares antes que el docente los intervenga? ¢De qué forma se
realiza la intervencion cuando esta ensefiando? ¢ Qué aprende con la intervencion?

¢, Qué resultas logra el estudiante después de la intervencion? ¢Qué nivel de
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semejanza hay entre lo que interviene y los resultados que se obtienen? A partir de

esto, obtendremos un adecuado perfil de la eficiencia docente.

En ese mismo orden se cuenta con la teoria académica acostumbrada en el
desarrollo formativo del docente profesional presentado por Davini (1995),
conforme a la educacion de la tradicion, plantea que para formar al docente el
método reside en formar saberes elementales que estén cimentados en su
especialidad, el que le va a permitir progresar en la solucion de dificultades de su
ejercicio pedagogico. Por lo expuesto, se puede aseverar que las teorias
sustentadas en el saber erudito, desarrolla una manera de reduccion o disminucién
cognitiva al corresponder el saber de la profesion con el saber dominar y entender
las resultas de la realizacion de temas refrentes a la psicopedagogia y la ciencia en
alcances formidables al nivel que refiere; por lo que esto hace disminuir los

problemas de la profesion docente.

También el Minedu (2018), dentro del marco del buen desempefio docente;
ha considerado dimension de reflexion, donde el maestro define su identidad
profesional dentro de la labor que realiza. Cuenta ademas de una actitud reflexiva
al interno y con caracter social. Ayuda a componer variados conocimientos,
generando diversas capacidades, tomando una decision en la discusiéon con el
sumario de los estudiantes. La reflexion individual y la revisidbn permanente de sus

labores se transforman en la labor central de su ejercicio.

Guizado, Menacho y Salvatierra, A. (2019), refieren que el desarrollo
profesional docente tiene tres dimensiones: Pedagdgica, que compone el centro y
base esencial para el desenvolvimiento en la profesion docente. Es un
conocimiento fundamental que se va construyendo en la reflexion tedrico practico,
permitiendo la apelacion de conocimientos variados para el cumplimiento de su
misma funcion que desempefa. Esta dimension es la que hace referencia a los
propasitos y contenidos de la ensefianza a la concepcion de alumno y docente, de
aprendizaje, a la relacion pedagdgica; a la confirmaciéon de un vinculo con el
conocimiento, a las estrategias didacticas y a la evaluacion. La dimensién
teleoldgica, se da a nivel institucional, donde todo profesor requiere claridad en la
funcion que desempefia y el fin que persigue en educacion; estos retos son

asumidos por los docentes en el desarrollo de sus competencias como parte
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integrante de su formacién profesional y compromisos que asumen con la sociedad,
el estado y la trascendencia de ser maestros. Asimismo, no es una accion arbitraria
gue responde a caprichos o deseos del momento, muy por el contrario, responde a
un fin consciente del docente que es asumido con criticidad. Ultimadamente, la
dimensién deontoldgica, se establece a partir del concepto del crecimiento de la
profesion docente, bajo el respeto de las normas establecidas que orientan el
ejercicio de su profesion, estableciendo una linea y orientacién. Gonzalo y Ruiz
(2013) (citado por Guizado, Menacho y Salvatierra, 2019), expresan que las
nociones deontoldgicas sellan toda accién docente de ser veraz, responsable,
respetuoso, justo, empatico, solidario, desinteresado, con espiritu critico que le son
utiles en el ejercicio de sus funciones. La ética profesional es fundamental para la
persona que desee trabajar en cualquier &mbito especialmente en los profesionales
de la educacion; toda vez, que implica la practica de valores, como la
responsabilidad, preparacion continua, la disciplina, el respeto, la veracidad, entre

otras, que sirven de espejo para los estudiantes.

En cuanto a las sub categorias del desarrollo profesional docente de acuerdo
Leus y Maslak (2018), sostuvieron las sub categorias: reflexiva, relacional,

colegiada y ética.

La sub categoria reflexiva, de acuerdo a Leus y Maslak (2018), es el trabajo
gue ejerce dentro y fuera de las aulas y comunidad; frente a esto, el maestro
reflexiona cuestiondndose cémo puede mejorar su ejercicio pedagdgico. En este
sentido, la reflexion permite que el docente se autoanalice respecto a su funcién y
al mejoramiento de su ejercicio profesional, llevandole a corregir y orientar a sus
estudiantes en la practica reflexiva, proporcionandoles ciertos privilegios en sus

aprendizajes.

Asimismo, Briska (2019), en su investigacion sostiene que dentro de las
pautas que se establecen en la reflexion del servicio docente en su TD
(Transdisciplinary teaching and learning = Enseflanza y aprendizaje
transdisciplinarios), tiene que contar con la distribucion del TD. En base a este, se
da el comprendido de la auto reflexion. Por lo mismo se dan tres niveles de
reflexion: holistica, analitica y critica; permitiendo el desarrollo de instrucciones para

la auto reflexibn que se encuentran hondamente arraigadas e individualmente
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importantes. El docente en su reflexion personal debe contemplar la vision estética,

ademas del punto de vista critico y analitico.

La sub categoria relacional, de acuerdo a Leus y Maslak (2018), sefialaron
la significancia de la interrelaciébn que tiene la docencia en los sujetos que
interactlan en un ambiente de aprendizaje y que son conducidos y evaluados por
expertos en la pedagogia. En esta integracion se dan los enlaces afectivos,
cognoscitivos y sociales, por lo que el docente realiza desde ya una funcion
especifica de caracter ético, subjetivo y social. Los escolares son los Unicos
agentes de comunicacion del ejercicio educativo, que es valorado por sus
peculiaridades sociales y culturales. En este sentido es importante que el docente
pueda ser respetado, valorado, atendido y pulido por los escolares, como también

considerado un ser con derecho.

Para Gadusova y Predanocyova (2018), sostuvieron que la preparacion de
los docentes y su desarrollo profesional, es parte integrante de su perfil
competencial que se encuentra integrado a la praxis de su profesionalidad en las
instituciones educativas. Esta formacién docente es el inicio y el traspaso para su
efectividad en las escuelas. Consecuentemente, la practica y la teoria son
necesarios para el crecimiento personal y profesional de su vida diaria; es por esto

gue se necesita una responsabilidad con los aprendizajes de los escolares.

En la sub categoria colegiada de acuerdo a Leus y Maslak (2018), la labor
del maestro se da dentro de una estructura organizativa, donde el proposito es
priorizar a los estudiantes para que aprendan y adquieran las habilidades
planificadas. Su profesionalismo es organizacional y cultural, integrandose con sus
directivos y demas maestros de la ensefianza que interactian coordinando,
planificando, ejecutando y evaluando los procesos pedagdgicos en la escuela. Es
aqui donde se da de manera colegiada y reflexiva las diversas actividades con

peculiaridades referidas a dimensiones de ensefianza aprendizaje.

En ese mismo orden, Herrera (2019), en su investigacion afiade que ensefiar
idiomas es centrarse en trabajos, siendo el trabajo cualitativo interpretativo donde
traza los retos para progresar como profesional. Estos retos incluyen las
evaluaciones estandarizadas, los medios para un buen aprendizaje en linea;

actualizacion, evaluacion y talleres de inclusion. Los retos que adiciona el autor van
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detallados y documentados. Estos resultados revelaron que al implementar el TBLT
para un tiempo bastante alargado se den tener en cuenta cinco elementos
esenciales; las actitudes positivas, la comprension, el nivel adecuado del lenguaje,
el apoyo de los administradores hacia los docentes y la actitud positiva de los
escolares. Las oportunidades que le son presentadas al docente para su desarrollo
profesional, son apreciadas y valoradas los cuales le servirdn para progresar en

sus habilidades de lenguaje y pedagogia.

En la sub categoria ética de acuerdo Leus y Maslak (2018), es la
responsabilidad ética y el compromiso con los escolares, en el aprendizaje y su
desarrollo integral. En este contexto se presenta a partir de la afirmacion y
elegancia ante discrepancias. El docente se inserta en el compromiso responsable
por cada escolar donde toma fallos y escoge estrategias adecuadas que van acorde
con las exigencias de la institucion educativa y objetivos nacionales. No obstante,
la dimension ética nos menciona referente a los cimientos éticos del maestro, como
la dignidad y el respeto hacia los derechos de los escolares exigiendo ser idoneo,
profesional y tener una conducta moral intachable que sea ejemplo para sus
estudiantes; siempre respondiendo a las caracteristicas de la cultura de cada
pueblo o region donde se encuentre la institucion educativa sembrando justas

democraticas.
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METODOLOGIA

3.1.

3.2.

3.3.

Tipo y disefio de investigacion

El estudio es de caracter basico descriptivo, con disefio no
experimental de corte transversal porque parte de algo real describiéndola
a través del método cualitativo. No utiliza procedimientos estadisticos en
el andlisis de la informacion obtenida; por ende, se ha realizado un analisis
de la informacién partiendo de los aciertos teoricos, siendo el tipo de

disefio de revision sistematica sin meta analisis (Hernandez, et.al., 2014).

Variables y operacionalizacion

Domingo y Gomez (2014), la préactica reflexiva es una forma de
avivar a los escolares, a extender sus habilidades de auto analizarse y
suscitar un gran debate entre ellos mismos actuando y razonando; esto
debe ser un ejercicio donde el escolar se pregunte sobre su
comportamiento y percepcion de sus actos. Entre sus dimensiones

tenemos: la reflexion superficial, pedagdgica y critica.

Guizado, Menacho y Salvatierra (2019), indica que el desarrollo
docente es un inquebrantable aprendizaje y una continua actualizacién y
trasformacion de los saberes, conocimientos, habilidades e innovacion,
tanto para el manejo de técnicas como para el logro de capacidades
educativas. Se cuentan con las siguientes dimensiones: Pedagdgica,

teleoldgica y deontoldgica.

Poblacién, muestray muestreo

La poblacién estd compuesta por 52 investigaciones escogidas de
la base de datos como: Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios
universitarios (UNAM, PUCP, DEHESA y UCV) de donde se han sacado
articulos cientificos de revistas indexadas referente a la practica reflexiva
y el desarrollo profesional docente que forman una muestra de 26 articulos
apartados, desde los cinco afios ultimos, considerando el afio 2021. Se
ha tenido presente los criterios de seleccion: exclusion e inclusion,

estudiados por el investigador, los mismos que han permitido hacer los
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3.4.

paralelos partiendo del analisis de cada articulo cientifico.

En los criterios de inclusién vemos que las peculiaridades
permiten que las bibliografias que se ha tomado forme parte de nuestra
poblacién, como es el caso que los estudios se encuentren dentro de los
ultimos cinco afilos como maximo, que correspondan a educacién basica,
se encuentren las variables o variable de la indagacion y que contengan
la metodologia, instrumentos, objetivos, conclusiones y el estudio se

encuentre en revistas indexadas.

En los criterios de exclusién, no se ha tenido presente los
estudios investigativos que se encuentran fuera de los cinco afios de
publicacion, por lo mismo se ha descartado toda investigacion que no esta

dentro de la base de datos sensatas como las revistas indexadas.

La muestra fue determinada por la sumatoria de componentes de
analisis que participaron en las indagaciones, siendo los articulos

seleccionados en un nimero de 26.

El muestreo usado es el no probabilistico, dispuesto como técnica

estadistica por conveniencia del investigador.

Unidad de analisis: Cada uno de los componentes tienen las
mismas peculiaridades seleccionadas de la poblaciéon donde se forma la

muestra.

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Se hizo uso de la técnica revision sistematizada de las bases de
datos tales como: Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios de
universidades (UNAM, PUCP, DEHESA y UCV).

Se hicieron uso de los instrumentos como tabla estructurada para

recoger informacion, tabla de criterios de calidad de exclusién e inclusién.
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3.5. Procedimientos

Posterior a la recopilacion de las indagaciones encontradas

referente a las variables desarrollo profesional docente y préactica

reflexiva, se realiz6 el estudio de todos ellos, a través de los criterios de

exclusion e inclusién, con el fin de apartar aquellas investigaciones que

cumplen con los criterios mencionados, dandoles un codigo para elaborar

la base de datos con informacién significativa en cada uno de ellas, tales

el investigador, el afio, muestra disefio, métodos, teorias conclusiones y

bases de confianza.

Diagrama de flujo establecido conforme a criterios establecidos

Prevision de investigaciones
latentemente reveladoras y sometidas
a exclusion n=52

Investigaciones excluidas n=21 por no

Seleccion de investigaciones para llevar a

cabo una evaluaciéon minuciosa n=31

presentar muestreo y no
corresponden a educacién basica
regular n=21

Exclusion de investigaciones n= 5 por no
estar dentro del rango de los cinco afios de
antigiiedad n=5

Inclusién de estudios para la revisidn

sistematica n= 26
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3.6.

3.7.

Método de analisis de datos

De acuerdo al estudio, se hizo mediante la técnica de analisis de
contenidos, que consiente llevar a cabo el estudio cualitativo partiendo de
la liberacion de significados de la informacion acopiada; de esta forma se
desarrolla el estudio sincrénico de variados informes, que contenga como
piedad, la abundancia interpretativa conforme al ahondamiento de los

considerados (Hernandez, 2014).

Aspectos éticos

Para el desarrollo de la presente investigacién, se ha manejado con
absoluta responsabilidad la informacion obtenida sobre la base de datos
de los estudios cientificos para el investigativa. Por tanto, se ha hecho una
bldsqueda exhaustiva de articulos de investigacion relacionados a nuestro
cometido investigativo, respetando la informacion recogida de las
investigaciones seleccionadas; asi mismo, dichos estudios han sido
obtenidas de revistas indexadas encontrandose en bases de datos

confiables y repositorio de universidades reconocidas.
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IV. RESULTADOS
Las resultas de la revision sistematica seran presentadas mediante tablas de
seleccién con su apropiada descripcion.
Tabla 1

Publicaciones segun criterios de seleccién Iberoamérica, 2017-2021

Total N°52 9% 100.0

Criterios de seleccion

Cinco afos de actualidad 47 90.3
Educacion Basica 39 75

Relacion con las variables 47 90.3
Con muestreo 26 50

Con metodologia 47 90.3
Con objetivos a7 90.3
Con conclusiones 47 90.3

Filtro de seleccién
Seleccionados 26 50

No seleccionados 26 50

Nota: B.D. Redalyc, Scielo, Ebscohost, Dialnet y repositorio de universidades.

Latabla 1, muestra criterios de seleccion donde ha sido un soporte para
nuestro trabajo investigativo. Que del total de 52 articulos de investigacion
personifican el 100%, y bajo el criterio de los cinco afios de actualidad,
encontramos a 47 articulos que hacen un 90.3%; dentro de la educacién
basica notamos a 39 articulos que hacen un 75%; las investigaciones que
contienen las variables son 47 con un 90.3%; en el muestreo tenemos a 26
estudios que representan el 50%, dentro de la metodologia, los objetivos y las
conclusiones tenemos a 47 que hacen el 90.3%. Ultimadamente se presenta
a 26 estudios seleccionados que hacen el 50%, toda vez que se cumple los
criterios para realizar nuestro estudio, excluyendo a 26 articulos que también
hacen el 50%.
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Tabla 2

Publicaciones seleccionadas segun B.D., afio en que se publica y pais Iberoamérica, 2017-
2021

Total N° 26 % 100.0

BASE DE DATOS REVISADAS

Redalyc 10 38.4
Repositorios de universidades 2 7.7
Dialnet 4 15.3
Ebscohost 4 15.3
Scielo 6 23.1
ANO DE PUBLICACION

2017 4 15.3
2018 7 26.9
2019 7 26.9
2020 6 23.1
2021 2 7.7
PAIS INVESTIGADO

Peru 4 15.3
Méjico 1 3.8
Colombia 5 19.2
Brasil 4 15.3
Espaia 7 26.9
Chile 5 19.2

Nota: B.D: Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios de universidades.

La tabla 2, presenta informacién elemental relacionada a base de
datos, afo y pais de la publicidad. De acuerdo a la base informativa, se visiona
que la mayor parte de estudios seleccionados corresponden a Redalyc,
seguido de Scielo, Ebscohost, Dialnet y repositorios de las universidades que
representan un total de 26 investigaciones que representan el 100.0%.
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Asi mismo, los estudios que estan dentro de los ultimos cinco afos:
2018, y 2019 hay mas interés en el estudio de estas variables contando el
26.9% en ambos periodos, seguido del 2020 con 23.1%, el 2017 con el 15.3%
y el 2021 con 7.7%.

Por ultimo, se encuentran los estados que mas relevancia le han
otorgado a la indagacion de estas variables. Espafia es el pais que mas
indagaciones tiene con un total de 26.9% seguido de Chile y Colombia con el
19.2%; Peru y Brasil con el 15.3 del total de los articulos seleccionados, y por

altimo Méjico con 3.8%.

Tabla 3

Publicaciones seleccionadas segun aspectos metodolégicos Iberoamérica, 2017-2021

Total N°26 9% 100.0

TIPO DE INVESTIGACION

Cuantitativa 5 19.2
Cualitativa 19 73.1
Mixta 2 7.7
METODO

Descriptivo 7 26.9
Cuasi experimental 2 7.7
Descriptivo_transversal 10 38.4
Correlacional 6 23.1
Descriptivo_causal 1 3.8

INSTRUMENTOS APLICADOS

Cuestionario 15 57.7
Cuadernos de campo 1 3.8
Test 1 3.8
Entrevistas semiestructuradas 4 15.3
Escalas 1 3.8
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Ficha de encuesta 3 11.5

Ficha de observacion 1 3.8

MUESTRA DE ESTUDIO

De 1 a 250 estudiantes 8 30.7
De 251 a 500 estudiantes 4 15.3
No precisa 14 53.8

Nota: B.D. Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios universitarios.

La tabla 3, muestra la metodologia de los estudios seleccionados,
donde el tipo de investigacion cualitativo se encuentra con 19 estudios que
hacen el 73.1%; el cuantitativo tiene 5 estudios con el 19.2%. Dentro de los
métodos; el descriptivo transversal es el mas usado con un 38.4%, seguido
del descriptivo con un 26.9%, mientras que el correlacional con 23.1% y por
altimo el cuasi experimental y descriptivo causal. Los instrumentos que se
utilizaron, se muestra al cuestionario con 57.7%. y en cuanto a cantidad de
muestra el 30.7%; por lo mismo, toman muestras menores a 250 estudiantes

y cabe mencionar que no precisan el 53.8%.

Tabla 4
Publicaciones seleccionadas segun definicion conceptual y dimensiones de practica reflexiva,
Iberoamérica 2017-2021

Total N°21 9% 100.0

DEFINICION CONCEPTUAL

Realizacion reflexiva 8 30.7
Estrategias de autoafirmacion docente 8 30.7
Fortalecimiento docente 7 26.9
No precisa 3 11.5
DIMENSIONES CONSIDERADAS

Superficial 4 15.3
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Pedagogica
Critica

No precisa

9
7
6

34.6
26.9
23.1

Nota: B.D. Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios de universidades.

La tabla 4, muestra ciertas dimensiones y definiciones de la variable,

en el que se observa a la definicién de realizacion reflexiva y estrategias de

autoafirmacion, tiene mas denotacion en los estudios de investigacién con un

30.7% del total de las investigaciones, seguido de la definicién fortalecimiento

docente con un 26.9%. Dentro de sus dimensiones se observa que lo

pedagobgico presenta el 34.6%, mientras que lo critico el 26.9 del total de los

estudios de investigacion.

Tabla b

Publicaciones seleccionadas segun definicion conceptual y dimensiones del desarrollo

profesional docente Iberoamérica 2017-2021

Total N°26 % 100.0
DEFINICION CONCEPTUAL

Competencia docente 6 23.1
desemperfio docente 8 30.7
Formacion y actualizacién permanente 8 30.7
No precisa 4 15.3
DIMENSIONES

Pedagogica 12 46.1
Teleologica 5 19.2
Deontoldgica 4 15.3
No precisa 5 19,2

Nota: B.D. Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios de universidades
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La tabla 5, muestra algunas definiciones y dimensiones de aprendizaje,
donde se observa que ambas definiciones del desempefio docente y
formacion y actualizacion, alcanza el méas alto porcentaje de 30.7%, seguido
de la competencia docente con un 23.1% del total de estudios de
investigacién. En cuanto a sus dimensiones lo pedagdgico alcanza el 46.1%,

seguido de la teleologica con un 19.2%.

Tabla 6

Publicaciones seleccionadas segin medicién y hallazgos de la relacion de variables
Iberoamérica 2017-2021

Total N°26 9% 100.0

TECNICAS DE CALCULO

Prueba de independencia de criterios 7 26.9
Correlacién de Pearson 8 30.7
Correlacion de Spearman 6 23.1
Analisis sistematico 5 19.2
HALLAZGOS

Relacion altamente significativa 12 46.1
Relacion significativa 9 34.6
No relacionados significativamente 5 19.2

Nota: B.D. Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios de universidades.

La tabla 6, muestra instrumentos que procesan y analizan las variables
indagadas referente a las técnicas de estudio donde las mas usadas son la
correlacion de Pearson con el 30.7%, seguido de pruebas de independencia
de criterios con el 26.9% y Spearman con 23.1%; asi mismo a lo encontrado,
se nota que la relacién es significativamente alta, alcanzando un 46.1%,
seguido de la relacién significativa con un 34.6% dandose a saber en los

estudios encontrados.
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Tabla7
Publicaciones seleccionadas sobre las conclusiones reportadas de la Practica reflexiva (v1) y

el desarrollo profesional docente (v2), Iberoamérica 2017-2021

Total N° 26 % 100.0
CUANTITATIVAS

Existe aplicacién de programas de la V1 sobre la V2 8 30.7
El desarrollo de la V1 mejora la V2 en las diferentes 11 42.3

areas escolares

La V2 es fortalecida cuando se da la practica reflexiva 7 26.9

docente

CUALITATIVAS

La estimulacion de la V1 requiere entrenamiento para 10 38.4

la mejora de la V2

Nota: B.D. Scielo, Redalyc, Ebscohost, Dialnet y repositorios de universidades.

La tabla 7, muestra la representacion de las conclusiones de las
variables, en el cual encontramos que la mayor parte de los saberes
cuantitativos se centran en el desarrollo de la V1 que mejora la V2 en las
diversas areas curriculares donde interviene la practica reflexiva sobre el
desarrollo profesional docente. Asi mismo, se describe que las conclusiones
en cuanto a estas averiguaciones, no se excluyen, es decir, en las

investigaciones aparecen sin exclusion de las otras.
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V. DISCUSION

El estudio consider6 el objetivo general de analizar la importancia de la
practica reflexiva en el desarrollo profesional docente de las instituciones
educativas de la educacion basica a través de la revision sistematizada; mediante
los analisis inexorables de las indagaciones sobre la tematica a desarrollar, se han
indagado las bases de acceso libre como: Redalyc, Scielo Dialnet, etc,
encontrandose 52 investigaciones del cual se han seleccionado solamente los que

cumplen los criterios de apartamiento.

El objetivo general se apoya en indagaciones de Cerecero (2019), el cual
coincide con nuestro trabajo de investigacion al sefialar que, el piloto es ajustable
a los niveles educativos y suscitan la reflexién de los maestros para solucionar los
problemas del aula y que su actitud es esencial para el logro de estas practicas.
Por lo consiguiente, Agreda y Pérez (2020) coinciden con Cerecero donde expresan
gue el acompafiamiento pedagdgico se corresponde de manera lineal con la praxis
reflexiva de los maestros de las escuelas, conforme al analisis estadistico de

Spearman con 0.562 de correlacidon positiva moderada entre las variables.

Con el primer objetivo especifico, se ha seleccionado articulos cientificos que
corresponden a revistas indexadas, que reunieron criterios basicos para ser
considerados como parte de nuestra muestra de investigacion, relacionados a la
practica reflexiva y al desarrollo de la profesion docente en la educacion basica
regular, de las cuales encontramos que el 90.3% de las investigaciones estan
dentro de los cinco afios de antigiiedad; el 75% hace su indagacion referente a la
educacion basica, el 90.3% corresponden a las variables, practica reflexiva y el
desarrollo profesional docente, el 50% nos presenta su muestreo, el 90.3%
presentan metodologia, el 90.3% también muestran sus objetivos y el 90.3% de las
investigaciones muestran la conclusion. Siendo que, del 100% de las indagaciones,
sélo el 50% ha pasado el filtro de seleccibn, toda vez que presentan los criterios

establecidos de seleccion (ver tabla 1).

En relacion a la variable independiente: practica reflexiva y la variable
dependiente: desarrollo profesional docente de la educacion basica regular, vemos
gue los hallazgos de Anijovich y Capelletti (2018), coinciden con nuestro trabajo de

investigacién donde se evidencia que la practica reflexiva favorece a los maestros
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para dirigir su propio desarrollo profesional. Por lo mismo, Jiménez y Gaitan (2017),
expresan que se tiene que atender a los problemas, como coaccion que soporta el
maestro al exhibirse ante los demas, la falta de derivacion de lo que se menciona y
el alejamiento de componentes delimitados de formacién en la reflexion; ademas,
cultivar una atencién en estas estrategias que forman y estan inmersas en la

practica pedagogica.

Por lo consiguiente Agreda y Pérez (2020), también nos dice que el
acompafamiento pedagoégico esta relacionado directamente con la praxis de
reflexion en los maestros de la educacion, de acuerdo al analisis estadistico de

Spearman con 0.562 de correlacion moderada positiva en ambas variables.

En cuanto al segundo objetivo especifico, se ha organizado los contenidos
de los articulos cientificos en un esquema adecuado para su analisis, por lo que se
muestra ciertas indagaciones que han sido seleccionados; en la definicion sitian
gue la practica reflexiva es una autoevaluacion docente, presentandose en un
30.7% del total de las investigaciones; por lo mismo la definicion de estrategias de
autoafirmacion docente también se encuentra en un 30.7% de todas las
investigaciones recabadas, definiendo la variable uno como fortalecimiento docente
donde representan un 26.9% del total de la investigaciones seleccionadas. Asi
mismo, tenemos que el 15.3% se ubica la dimension superficial dentro de esta

variable, la pedagogica con un 34.6% y la critica en un 26.9%. (ver tabla 4)

Por otro lado, tenemos la definicion del desarrollo profesional docente, el
23.1% de la totalidad de los estudios seleccionados definen como competencia
docente, el 30.7% lo define como desempefio docente y el 30.7% lo define como
formacion y actualizacién permanente del total de los estudios seleccionados. Asi
mismo tenemos que el 46.1% de los estudios, se ubica la dimension pedagdgica,
19.2% la dimension teleolégica y el 15.3% en la deontoldgica del total de las

investigaciones seleccionadas (ver tabla 5).

Lo encontrado en nuestra investigacion es respaldado por las teorias de
Domingo y GOmez (2014), la préctica reflexiva es una forma de avivar a los
escolares, a extender sus habilidades de auto analizarse y suscitar un gran debate
entre ellos mismos actuando y razonando; esto debe ser un ejercicio donde el

escolar se pregunte sobre su comportamiento y percepcion de sus actos.
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Del mismo modo encontramos a Ramos y Vasquez (2020) quienes en su
trabajo de investigacion mostraron un prototipo para programas DPD apropiado
para docentes de matematica al albor de las peculiaridades de los que son seguros.
En este prototipo sobresale la representacion dinamica de la alineacion de docentes
de matematica, donde acuden por un lado el acto reflexivo, la indagacion sobre la
praxis y las actividades de matematica en estudiantes y por otro lado es necesario
contar con las teorias de la enseflanza matematica y las dificultades de la praxis

referida a la didactica de las matematicas.

En este espacio metodologico, la indagacion presenta estrategias de manera
agradable en la produccion de revisiones sistematicas, al estimar juicios de
adecuada seleccion, por lo mismo se hace notorio las variables que se conocieron
para el progreso significativo de las investigaciones sefialando el espacio de
estudio, los examinadores de las bases de estudio como: Dialnet, Redalyc, Scielo,
Ebscohost, afio de publicacién, idioma y desefio de indagacion; sin embargo, se
expresan juicios de exclusion como aquellos estudios que no han sido publicados
en revistas, averiguaciones dentro de los tres niveles de estudio de la educacion
bésica regular, estudios que contengan ambas variables, lo que nos permite
demostrar que si ubo estudios que han sido realizados anteriormente con relacion
a nuestras variables de estudio; no obstante, el tratamiento no ha sido el adecuado

dentro de la curricula para la educacion basica regular.

En este sentido, la metodologia se hace necesario y productiva en la
valoracion de lineamientos para futuras indagaciones en esta misma linea, por lo
mismo, es necesario porque se impregna los contenidos, las técnicas
sistematizadas de los datos, los instrumentos de recogimiento de datos, los que
han sido sometidos a juicios de eficacia para la revalidacion de las instancias de la

ciencia, de tal forma que haya aportes significativos.

Empero, la investigacibn muestra como limitacion, a ciertas indagaciones
seleccionadas que no presentan datos importantes, tales como: la orientacion
utilizada para el disefio y el desarrollo del programa, la nomenclatura de las
sesiones, la presentacion de evidencias con validez y estabilidad interna de los
instrumentos accionados para la medicién de la variable dependiente; asi mismo,

la restriccion de busquedas de estudios en buscadores de acceso libre,
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excluyéndose averiguaciones con costo para su ingreso; de esta forma se ha visto
limitado en la obtencion de mayores investigaciones para nuestra unidad de
andlisis. Otra de las limitaciones presentadas, es la pandemia por el cual estamos
atravesando donde nuestra salud ha sido resquebrajada por el virus del Covid-19,
ya sea a nivel personal o familiar, el cual ha impedido grandemente en realizar las

investigaciones en el tiempo oportuno.

En el campo de la conceptualizacion del desarrollo profesional docente, asi
como sus dimensiones son abordadas de varias formas, se puede conceptualizar
el desarrollo profesional docente como autbnoma de un solo factor genérico o de
varios componentes especificos, por lo que actualmente, aun no es resuelta; lo
mismo ocurre con la practica reflexiva que da respuesta a lo interno sobre algo
realizado para ser mejorado en el trayecto del aprendizaje y la ensefianza. En ese
sentido, esclarece que la vinculacién de apoyo genera el desarrollo profesional
siendo obligacion de los organismos pronunciar y tramitar el ejercicio de los
docentes con miras a mejorar en forma continua y permanente en las practicas para
desarrollar el liderazgo pedagogico (Leivay Vasquez, 2019). En este sentido resulta
muy importante la labor del directivo y personal especializado para realizar
acompanfar a los docentes con el desenlace del mejoramiento del nivel de la

profesion docente.

Hoy en dia se hace necesario reflexionar de la praxis reflexiva con la finalidad
de que el maestro mejore su calidad profesional, sea competente y se desenvuelva
con total libertad de manera cognitiva, metodoldgica y psicolégica. Esto debe ser
para el profesional la capacidad de reflexionar que se requiere para obtener
practicas reflexivas: ser curioso y ordenado en la dimensién mental. Es esencial el
compromiso de reflexionar, requiriendo de algunas cualidades de acompafante
gue permita mantener un perfil reflexivo. También la reflexién individual de trabajo
intelectual, que sea de mecénica, supone un conjunto de relaciones sociales. Esto
conlleva a la elaboracion de nuevas ideas en la practica docente que conduce a
reformar la existencia social a través del dialogo donde se toman fallos de las
actividades sociales. Por ende, esta practica, suscita la meditacion como un
proceso que transforma la practica pedagdgica del maestro considerando la accion

y el pensamiento. Siembra el progreso de la habilidad al observar sobre nuestra
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pedagogia, exploratoria y de investigacion. (Gémez, 2011).

En nuestro tercer objetivo se planteo6 la comparacion de los datos de matriz,
tocando de forma grupal los articulos en funcién a sus objetivos, metodologias,
estrategias y resultados que sefialen la incidencia de la préactica reflexiva en el
desarrollo de la profesion docente. Al respecto dentro de las metodologias que
usaron los estudios de investigacion seleccionados muestran que el tipo de
investigacion que usaron en cuantitativo corresponde al 19.2%, en lo cualitativo al
73.1% y mixto el 7.7%. en lo que respecta al método; el uso descriptivo corresponde
al 26.9%, al cuasi experimental el 7.7%, el descriptivo transversal el 38.4%, el
correlacional con 23.1% y el descriptiva causal con el 3.8%. respecto al tipo de
instrumentos usados el 57.7% corresponde al cuestionario, el 3.8% al cuaderno de
campo, al test las escalas y la ficha de observacion; el 15.3% a las entrevistas
semiestructuradas y el 11.5% a las fichas de encuesta; asi mismo las muestras

oscilaron con el 30.7% del 1 al 250 participante (ver tabla 3).

Por lo consiguiente, respecto a las técnicas de estudio, las pruebas de
independencia de criterios obtienen el 26.9%, asimismo la correlacion de Pearson
el 30.7% y la correlacion de Spearman un 23.1%. asimismo, entre los hallazgos
encontramos que la relacion altamente significativa tiene un 46.1%, la relacién
significativa un 34.6% y los no relacionados significativamente en un 19.2% del total
de los estudios de investigacion (ver tabla 6). Por lo mismo, en la tabla 7
encontramos que el enfoque cuantitativo dentro de la premisa existe la diligencia
de programas de la V1 sobre la V2, estan en un 30.7%, el progreso de V1 mejora
la V2 en los variados cursos del estudiantado en un 42.3% y la V2 es fortalecida
cuando se da el acompafamiento en 26.9%. dentro de las cualitativas, la
motivacion de la V1 necesita entrenarse para la mejora de la V2 en un 38.4%.

En el Ultimo objetivo se propuso un taller relacionado con la practica reflexiva
y el desarrollo profesional docente, donde se ubican ciertos estudios con programas
de practica reflexiva con el profesionalismo docente y en otras del desarrollo
profesional docente referidas a las practicas reflexivas, el cual conlleva al
mejoramiento del ejercicio docente en las areas curriculares que las ejerce

beneficiando el nivel de logro de sus estudiantes.
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Las investigaciones encontradas en esta revision sistematica, arrojan
resultas que favorecen a la ejecucion de talleres y programas referente a practicas
reflexivas, con el afdn de optimar el desarrollo profesional docente de la educacion
basica regular, tal como lo sefiala la investigacion de Quispe (2019), aludiendo que
el desarrollo de proceso de la indagacion accionada ha permitido significativamente
cambios de actitud en los docentes. Por lo que la reflexion es determinante en la
practica pedagogica; esto permite optimizar el desarrollo y cumplir su labor
pedagdgica. Asi mismo, esto fue corroborado por Neyra (2019), donde sefiala que
la percepcion del desarrollo profesional docente es competitivo y positivo en un
67.7%, lo que ha permitido el entendimiento de los docentes en un desempefio
adecuado, cumpliendo lo requerido para el ejercicio de su profesion dentro de sus
funciones; incluso el 32.2% tiene un nivel destacado o sobresaliente; ademas,
existe una correlacion positiva alta de 0.865 entre las variables con una significancia

menor a 0.05.
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VI.

1.

CONCLUSIONES

De acuerdo al andlisis realizado referente a los articulos seleccionados: la
practica reflexiva es de suma importancia en el crecimiento profesional
docente, permitiéndole corregir y robustecer los raquitismos encontrados en
el ejercicio de sus funciones; le permite mejorar sus estrategias de

planeacion, didactica y de relaciones entre sus pares y con el estudiante.

. Acorde a las diversas investigaciones publicadas en revistas indexadas y
reuniendo los criterios de seleccion para ser tenidos en cuenta en nuestra
investigacion han sido considerados en cuanto a sus objetivos, métodos,
resultados y conclusiones, igualmente apropiadas a la educacién bésica

regular.

. Conforme a las investigaciones, se ha organizado las variables de estudio
de la préctica reflexiva y el desarrollo profesional docente de manera que
nos ha llevado a constatar la relacion de manera significativa de acuerdo al
analisis de los estudios de investigacion seleccionados, por lo que se hace

necesario el ejercicio reflexivo para elevar la calidad profesional del docente.

. De acuerdo a la comparacion de los resultados obtenidos de las
investigaciones cientificas, ha permitido el soporte fundamental para nuestro
trabajo de indagacion, donde se ha tenido las frecuentes incidencias de la

practica reflexiva en el mejoramiento del desarrollo profesional docente.

. La propuesta del taller sobre la préactica reflexiva, permitira la reflexiéon del
ejercicio docente en el campo educativo de la educacion bésica, el que, le
ayudard a mejorar y a elevar su profesionalismo no solamente con los
estudiantes sino también en sus capacidades y relaciones sociales;
mediante la elaboracion del taller de intervencion ayudara a proyectar mejor

el ejercicio docente, siendo mas competitivo en el campo educativo.
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VII.

RECOMENDACIONES

A los directivos se recomienda promover en los trabajadores de la educacion
la préactica reflexiva como medio de superacion en el ejercicio profesional.
Llevar a cabo circulos reflexivos pedagogicos con la finalidad de

autoevaluarse en la tarea pedagogica.

A los docentes; practicar los actos reflexivos ante una determinada tarea como
forma de autoevaluacion para el mejoramiento profesional. Actualizarse a
partir de las debilidades encontradas reforzando el quehacer educativo que
realiza. Buscar el intercambio de saberes, estrategias, metodologias o
estabilidad emocional con sus pares de tal forma que se mejore el ejercicio

pedagogico con los estudiantes.

A los investigadores; apelar a bibliografias de confianza con juicios de
seleccidon que se recomienda en este estudio, toda vez que, son juicios que
nos vislumbran a dimensionar, definir y obtener el provecho de la informacion
de importancia. Seguir contribuyendo bajo esta misma linea de investigacion
y sobre estas variables de estudio que son de suma importancia y que aportan

enormemente a la educacion.
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VIll. PROPUESTA

Con el fin de contribuir en el desarrollo profesional docente, se realiza la
propuesta pedagodgica titulada “Taller de practica reflexiva en el mejoramiento del
desarrollo profesional del docente de la educacion basica regular”. El taller se
desarrollara en cuatro actividades: planeacion curricular, procesos pedagdgicos,
competencias docentes y estrategias didacticas. Aqui el docente podra conocer,

reflexionar y reforzar sus conocimientos sobre el trabajo que realiza

Domingo y Gémez (2014), la practica reflexiva es una forma de avivar a los
escolares, a extender sus habilidades de auto analizarse y suscitar un gran debate
entre ellos mismos actuando y razonando; esto debe ser un ejercicio donde el

escolar se pregunte sobre su comportamiento y percepcion de sus actos.

Debemos tener en cuenta que el desarrollo de la profesion docente es
fortalecida a través de una buena practica reflexiva, generando confianza en el
trabajo que realiza disipando las dudas y fortaleciendo su confianza para un mejor

desenvolvimiento.

Por otro lado, ante la pandemia que afecta nuestra salud integral, el cual nos
ha tenido en un aislamiento, no ha sido facil desarrollarnos profesionalmente debido
a las limitaciones que se han venido presentando en esta nueva modalidad de
trabajo; en este sentido cabe resaltar que el docente ha puesto en marcha todas
sus habilidades para tratar de adecuarse al nuevo ejercicio pedagoégico a partir de
la reflexion y la responsabilidad frente a sus estudiantes.

Teniendo en cuenta todo lo dicho, el docente de educacion bésica, da lo
mejor de si a sus estudiantes, aun con el precario conocimiento de los medios
virtuales que se han hecho tan importantes en el ejercicio pedagdgico. Ha tenido
que actualizarse en el manejo del tic, a través de tutoriales, talleres virtuales, entre
otros, para seguir a la altura y exigencia de la educacién en este contexto que

vivimos.

Por consecuencia, este taller pretende brindar las herramientas para el
trabajo pedagdgico de los docentes desarrollando en dos actividades que se

ejecutaran adecuadamente.
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Objetivos del programa

- General
e Demostrar que, con una buena practica reflexiva, se puede mejorar el

desarrollo profesional de los docentes de la educacion basica regular.
- Especificos

eDeterminar el efecto significativo que tiene la practica reflexiva en el

desarrollo profesional docente de la educacion basica regular.

e Determinar que las investigaciones acerca de la aplicacion de las diferentes
actividades de la practica reflexiva y desarrollo profesional docente son
validos para abordar el uso de la primera variable sobre el desarrollo

profesional del docente.

e Consolidar una propuesta que puede ser usado por otros docentes,
previamente contextualizada y ajustada a las necesidades de los docentes
de la educacion béasica regular.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS VARIABLES | METODOLOGIA
Objetivo general: Tipo de
Analizar la importancia de la investigacion:
practica reflexiva en el desarrollo Revisiones
profesional docente de las sistematicas
instituciones educativas de
Educacion Béasica Regular. Disefio de
Objetivos especificos: investigacion:
Seleccionar las publicaciones no  experimental
cientificas referentes a las variables descriptivo de corte
practha reflexiva y desarrollo Variable 1- transversal
profesional docente, Practica
correspondientes al periodo 2017- reflexiva Tipo de estudio:
¢ Cual es la | 2021. Correlacional
importancia de la
practica reflexiva | Organizar contenidos de los Poblacion:
en el desarrollo | articulos cientificos en una matriz 52 trabajos de
profesional de doble entrada. Variable 2: investigacion
docente? revisados
._ | Desarrollo
Comparar los datos de la matriz, rofesional
abordando de manera conjunta los P Muestra:
; -, o docente .
articulos en funcién a sus objetivos, 26 trabajos de

metodologia, estrategias y
resultados que demuestren la
incidencia de la préactica reflexiva
en el desarrollo profesional
docente.

Proponer un taller relacionado con
la practica reflexiva y el desarrollo
profesional docente.

investigacion
seleccionados




Anexo 2: Matriz de operacionalizacion de las variables

Variables de
estudio

Definicion

Dimensiones

Practica reflexiva

La practica reflexiva es una
manera para alentar a los
estudiantes a desplegar la
habilidad de autoanalizarse uno
mismo y promover un debate
critico entre ellos mismos y con
todos aquellos que razonan y
actuan; es un ejercicio reflexivo
donde el estudiante se
pregunta acerca de su
percepcion o comportamiento
(Domingo y Gémez, 2014).

Superficial

Pedagogica

Critica

Desarrollo
profesional docente

El desarrollo docente es un
constante aprendizaje y una
permanente actualizacion vy
renovacion de conocimiento,
habilidades e innovacion, tanto
para el uso de estrategias como

el mejoramiento de
capacidades educativas
(Guizado, Menacho y

Salvatierra, 2019).

Pedagdgica

Teleoldgica

Deontolégica




Anexo 3: Matriz de base de datos de articulos de investigacidon de revistas indexadas

ME
S ) OBJ;T'V TO | POBL | MUE \cl.o[; ;;,ED"‘ IN;{I:RU V. RV_COR | RV_EXP
N° AUTOR/ES TITULO ANO PAIS IDIOMA PALABRAS CLAVE DOL | ACIO | STRE Variables CONCLUSI | RELACIO | ERIMEN | RV_OTROS LINK
DATOS GENERA CEPT | ACIO | MENTO
oGl N o ONES NALES TALES
L A UAL NAL S
Repositorio Ofelia Moreno | Reflexion de la 2021 | Méjico Espafiol 1 | formacién docente, 1 1 0 | Reflexion de la 0 1 1 Andlisi sis | http://doi.org/10.22201/cu
unam Hernandez, Irma practica: la intervencién  docente, practica sitematico | aieed.16076079e.2020.21
Pérez Casillas y | profesionalizacié préctica docente 5.8
1 Leticia Martinez n del docente reflexiva-critica. 1
Pérez
Cita
Scielo.org.pe Adalia Lisett Rojas REFLEXION: 2016 | Ecuador | Espafiol 1 | Profesionalizacion, 0 0 0 | REFLEXION: ACERCA 0 0 1 Andlisi  sis | http://scielo.sld.cu/pdf/rus/
Valladares y | ACERCA DE LA calidad, educacién DE LA sitematico | v8n2/rus25216.pdf
Graciela Soria Ledn PROFESIONALIZA superior.. PROFESIONALIZACI
CION DOCENTE ON DOCENTE
EN FUNCION DE
2 LA CALIDAD DE 1
LOS PROCESOS
UNIVERSITARIOS,
ENLA
UNIVERSIDAD
METROPOLITAN
A DEL ECUADOR
Ebscohost.org | MargaritaAravena- Préctica reflexiva | 2021 | Méjico Espafiol 1 | certificacién; educacion 1 1 1 | Practica reflexiva 1 1 1|1 https://revistaseug.ugr.es/i
Gaetey mediada para superior; ndex.php/profesorado/arti
JoaquinGarin Saillan docentes de evaluacién;docente. cle/view/8302/20261
3 inglés en 1
educacién
preescolary
primaria
dialnet.unirioj | Amparo Fernandez Entornos de 2018 | Espafia Espafiol 1 | desarrollo profesional, 0 0 0 | desarrollo 0 0 1 Analisi sis | https:/polipapers.upv.es/i
a.es March. aprendizaje para profesionalidad profesional docente sitematico | ndex.php/REDU/article/vie
el desarrollo académica, patrones de w/13145/12793
profesional aprendizaje de los
docente profesores, practica
4 basada en la evidencia, 1
revision de pares,
escritura reflexiva,
portafolio docente,
desarrollo educativo.
dialnet.unirioj | Alvaro Luis Salinas Factores 2019 | Chile Espafiol 1 | Estudiante de practicas; 1 1 1 | practica reflexiva en 0 1 1|1 https://dialnet.unirioja.es/s
a.es Espinosa; Tamara asociados a la formacién de docentes; estudiantes de ervlet/articulo?codigo=776
Rozas Assael; Pablo | practica reflexiva préctica pedagégica pedagogia 8739
5 Cisternas Alarcon y | en estudiantes 1

Carlos Gonzalez

Ugalde

de pedagogia
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https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7768739
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7768739
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7768739

Redalyc.org Jorge Andrés LA PRACTICA 2017 | Brasil Portugu 1 | Docentes. Educagdo. 1]|LA PRACTICA Experim https://www.redalyc.org/pd
Jimenez  Mufioz, REFLEXIVA es Curriculo. REFLEXIVA ental- f/1153/116351637011.pdf
Fernanda Rossi, COMO pura
Carlos Gaitan | POSIBILIDAD DE
Riveros. CONSTRUCCION
6 DE SABERES.
APORTES A LA
FORMACION
DOCENTE EN
EDUCACION
Fisica
dialnet.unirioj | Macarena UNA DINAMICA 2019 | Espafia Espafiol 1 | desarrollo profesional, 0 | PRACTICA Cualitativo | https:/dialnet.unirioja.es/s
a.es Verastegui Martinez DOCENTE DE docentes, feedback REFLEXIVA de ervlet/articulo?codigo=717
y Patricia Gonzélez PRACTICA profesional, observacion investigaci | 4991
Collado REFLEXIVA entre pares, practica on pura
7 reflexiva, validacion de
practicas.
Scielo.org.pe Andrea Ruffinelli | Ley de desarrollo | 2016 | Chile Espafiol 1 | Desarrollo  profesional 0 | desarrollo analisi  sis | https://www.scielo.cl/pdf/e
Vargas profesional docente, formacién de profesional docente sitematico | stped/v42n4/art15.pdf
docente en Chile: profesores, ejercicio
dela profesional docente,
precarizacion profesionalizacion
3 sistemdtica a los docente
logros, avances y
desafios
pendientes para
la
profesionalizacié
n
dialnet.unirioj | Martinez Los contenidos 2017 | Espafia Espafiol 0 | Contenidos de la 0 | desarrollo andlisis https://dialnet.unirioja.es/s
a.es Dominguez, del desarrollo formacion docente. profesional docente documenta | ervlet/articulo?codigo=619
Begofia; Rodriguez profesional Desarrollo  profesional | de | 1143
Entrena, Maria docente docente. Politicas de revistas,
9 Jesus formacion y seleccién de articulos 'y
contenidos tesis de
investigaci
6n de
caracter
descriptivo
Scielo.org.pe Karin Alejandra Roa La evaluacién 2017 | Chile Espafiol 1 | Politica educacional; 1 | desarrollo andlisis http://www.scielo.org.co/p
Tampe docente bajo la evaluacién de profesional docente documenta | df/feded/v20n1/0123-1294-
6ptica del profesores;  desarrollo | de | €ded-20-01-00041.pdf
desarrollo profesional docente; revistas,
profesional: el evaluacion de articulos 'y
10 . o . .
caso chileno desempefio profesional; tesis de
Chile (Fuente: Tesauro investigaci
de la Unesco). on de
caracter
descriptivo
Redalyc.org Ana Duarte Hueros; | Aportaciones de 2018 | Espafia Espafiol 1 | desarrollo profesional, 1 | desarrollo andlisis https://www.redalyc.org/jo
Maria Dolores la formacién blended learning, profesional docente documenta | urnal/3314/331455825009
Guzman Franco y | blended learning competencias, liderazgo, | de | /331455825009.pdf
1 Carmen Yot al desarrollo formacion. revistas,
Dominguez profesional articulos y
docente tesis de

investigaci



https://www.redalyc.org/pdf/1153/115351637011.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/1153/115351637011.pdf
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7174991
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7174991
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7174991
https://www.scielo.cl/pdf/estped/v42n4/art15.pdf
https://www.scielo.cl/pdf/estped/v42n4/art15.pdf
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6191143
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6191143
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6191143
http://www.scielo.org.co/pdf/eded/v20n1/0123-1294-eded-20-01-00041.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/eded/v20n1/0123-1294-eded-20-01-00041.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/eded/v20n1/0123-1294-eded-20-01-00041.pdf
https://www.redalyc.org/journal/3314/331455825009/331455825009.pdf
https://www.redalyc.org/journal/3314/331455825009/331455825009.pdf
https://www.redalyc.org/journal/3314/331455825009/331455825009.pdf

6n de

cardcter
descriptivo
dialnet.unirioj | Alfredo BAUTISTA y Implicaciones 2018 | Espafia Espafiol 1| interpretacién musical, 0 | Desarrollo andlisis https://dialnet.unirioja.es/s
a.es Basilio FERNANDEZ- para el investigacion, Profesional Docente documenta | ervlet/articulo?codigo=636
MORANTE Desarrollo ensefianza, aprendizaje, | de | 0183
Profesional conservatorios, escuelas revistas,
12 Docente de musica, desarrollo articulos 'y
profesional docente, tesis de
cambio educativo, investigaci
innovacioén. 6n de
cardcter
descriptivo
dialnet.unirioj | Odalia Llerena DESARROLLO 2018 | Cuba Espafiol 1 | Impacto; desarrollo 0 | DESARROLLO analisis https://dialnet.unirioja.es/s
a.es Companioni; Mirna PROFESIONAL profesional inicial; PROFESIONAL  DEL documenta | ervlet/articulo?codigo=761
Riol Hernandez y | DEL DOCENTE: docente novel. DOCENTE | de | 6787
Danni Morell Alonso IMPACTO DE revistas,
ACCIONES DE articulos 'y
13 FORMACION tesis  de
INICIALEN EL investigaci
PROFESORADO on de
NOVEL DE LA caracter
UNIVERSIDAD DE descriptivo
CIEGO DE AVILA
dialnet.unirioj PROFESIONALIZA | 2018 | Espafia Espafiol 1 | profesorado; desarrollo 0 | CONTRIBUCIONES andlisis https://dialnet.unirioja.es/s
a.es CION DEL profesional docente; AL DESARROLLO documenta | ervlet/articulo?codigo=634
DOCENTE EN LA induccién docente; PROFESIONAL I de | 3806
ACTUALIDAD: profesionalizacion revistas,
CONTRIBUCIONE docente; formacion articulos 'y
14 .
SAL tesis de
Ana Martin DESARROLLO investigaci
Romera y | PROFESIONAL 6n de
Inmaculada caracter
Garcia Martinez descriptivo
dialnet.unirioj | Dias de  Sousa, | Imitagdo-criagdo 2018 | Brasil Portugu 1 | Docéncia universitaria. 0 | desenvolvimento Revision https://www.redalyc.org/jo
a.es Waléska Dayse; | no processo de es Formagio de profissional docente sistemdtica | Urnal/894/89457516011/8
Maturano formagao para o professores. Teoria - 9457516011.pdf
15 Longarezi, Andrea desenvolvimento histérico-cultural correlacion
profissional al
docente
Redalyc.org Patricia Meyer; Colaboragdo 2017 | Brasil Portugu 1 | Educacion superior, 1 | desempefio docente Revision https://www.redalyc.org/jo
Dilmeire Sant’Anna | entre pares em es Educacién superior, sistematica | urnal/894/89457516006/m
Ramos vy Cecilia programas de Desarrollo  profesional - ovil/
16 Borges desenvolvimento Desarrollo  profesional, correlacion
profissional Profesor  universitario al

docente

Profesor universitario



https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6360183
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6360183
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6360183
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7616787
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7616787
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7616787
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6343806
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6343806
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6343806
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516011/89457516011.pdf
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516011/89457516011.pdf
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516011/89457516011.pdf
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516006/movil/
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516006/movil/
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516006/movil/

dialnet.unirioj | Nérnberg,  Marta; Por que a 2018 | Brasil Portugu Formagdo de desenvolvimento Revisidon https://dialnet.unirioja.es/s
a.es Ourique, Maiane docéncia? es professores. profissional de sistematica | ervlet/articulo?codigo=684
Liane Hatschbach Marcadores Desenvolvimento aspirantes a carreira - 4862
sociopedagdgico profissional docente. docente correlacion
17 sdo Marcadores al
desenvolvimento sociopedagdgicos.
profissional de
aspirantes a
carreira docente
Redalyc.org Elisabeth Barolli; | Desenvolviment 2020 | Brasil Portugu Desenvolvimento Desenvolvimento andlisis https://dialnet.unirioja.es/s
Wilson Elmer o profissional es profissional docente, profissional docente documenta | ervlet/articulo?codigo=680
Nascimento y docente: Disposi¢des, Contextos | de | 5692
Juliana de Oliveira | articulagdo entre formativos. revistas,
Maia contextos e articulos 'y
18 . o .
disposi¢des tesis de
investigaci
6n de
cardcter
descriptivo
Redalyc.org Daniela Tomio; Professor@ 2018 | Brasil Portugu profissional docente, desenvolvimento 1 https://www.redalyc.org/jo
Katidscia Raika | facebookeir@ e es Facebook, Contexto profissional docente urnal/894/89457516016/
Brandt Bihringer y seu Informal
Luciane Katheryne | desenvolvimento
19 Lourenco Trigo profissional
docente em um
contexto
informal
dialnet.unirioj | Martinez De la | El eportfolio una 2019 | Epafia Espafiol Evaluacién; eportfolio; desarrollo 1 https://www.redalyc.org/pd
a.es Muela, Alicia; herramienta profesorado; desarrollo profesional docente /461/46142596007.pdf
Arteaga Martinez, parala profesional;
20 Blanca y Garcia | evaluacion del competencias.
Garcia, Mercedes desarrollo
profesional
docente
Cristébal Del Campo | PERCEPCION DE 2019 | Epafia Espafiol desarrollo  profesional DESARROLLO 1 https://revistaseug.ugr.es/i
Ponz; Maria José | UNACOMUNIDA docente, Alfabetizacion PROFESIONAL ndex.php/profesorado/arti
Chisvert Tarazona y | D EDUCATIVA digital, Tecnologias del DOCENTE cle/view/9694/7881
Davinia Palomares SOBRE EL aprendizaje y el
21 Montero DESARROLLO conocimiento.
PROFESIONAL
DOCENTE EN LA
EDUCACION
Esbcohost.org
Redalyc.org Francisco Javier | PROMOVER LA 2019 | Epafia Espafiol Formacion del DESARROLLO Descript https://www.redalyc.org/jo
Garcia Garcia; | INDAGACION EN profesorado, PROFESIONAL iva no urnal/706/70666696015/ht
Antonio  Quesada | MATEMATICAS Y aprendizaje por DOCENTE EN experim ml/
Armenteros; Marta CIENCIAS: investigacion, ensefianza PRIMARIA Y ental
22 Romero Ariza y Ana DESARROLLO de las matematicas, SECUNDARIA
Maria Abril Gallego PROFESIONAL ensefianza de las
DOCENTE EN ciencias, practica
PRIMARIAY pedagogica.

SECUNDARIA
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https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6805692
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516016/
https://www.redalyc.org/journal/894/89457516016/
https://www.redalyc.org/pdf/461/46142596007.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/461/46142596007.pdf
https://revistaseug.ugr.es/index.php/profesorado/article/view/9694/7881
https://revistaseug.ugr.es/index.php/profesorado/article/view/9694/7881
https://revistaseug.ugr.es/index.php/profesorado/article/view/9694/7881
https://www.redalyc.org/journal/706/70666696015/html/
https://www.redalyc.org/journal/706/70666696015/html/
https://www.redalyc.org/journal/706/70666696015/html/

Ebscohost.org | Fernandez March, A Entornos de 2020 | Epafia Espafiol desarrollo  profesional, 0 | desarrollo 1 https://polipapers.upv.es/i
aprendizaje para profesionalidad profesional docente ndex.php/REDU/article/vie
el desarrollo académica, patrones de w/13145/12793
profesional aprendizaje de los
docente profesores, practica
23 basada en la evidencia,
revision de pares,
escritura reflexiva,
portafolio docente,
desarrollo educativo.
dialnet.unirioj | Mercedes Gonzalez Ecologias 2020 | Epafia Espafiol Formacidon permanente, 1 | desarrollo https://dialnet.unirioja.es/s
a.es Sanmamed; Iris digitales de formacion del profesional del ervlet/articulo?codigo=718
Estévez; Alba Souto aprendizaje y profesorado, desarrollo docente 0595
Seijo y Pablo-César desarrollo profesional, profesorado
Mufioz-Carril profesional del universitario, educacion
24 docente superior, ecologias de
universitario aprendizaje, recursos
tecnoldgicos,
aprendizaje informal.
1
Ebscohost.org | Solange Andrea | INTERSECCION 2020 | Chile Espafiol Participacion social, 1 | DESARROLLO No http://perspectivaeducacio
Tenorio Eitel; ESCUELA- cooperacién PROFESIONAL experiment | nal.cl/index.php/peducacio
Andrea Jardi Ferré y UNIVERSIDAD: educacional, formacion DOCENTE al de corte | nallarticle/viewFile/1071/3
Nolfa Ibafiez UN ESPACIO de docentes, formacién transversal | 24
Salgado HIBRIDO DE continua,  articulacién -Aplicada
COLABORACION educativa.
25 PARA
FORTALECER LA
FORMACION
INICIALY EL
DESARROLLO
PROFESIONAL
DOCENTE
dialnet.unirioj | Elisabeth Ramos | UN MODELO DE 2020 | Chile Espafiol Desarrollo  profesional; 1 | DESARROLLO No https://www.researchgate.
a.es Rodriguez y Claudia PROGRAMAS Modelos de formacién; PROFESIONAL experim net/publication/346021947
Vésquez EFECTIVOS PARA Profesores de DOCENTE ental _UN_MODELO_DE_PRO
EL DESARROLLO matemadticas; Programas descripti GRAMAS_EFECTIVOS P
26 PROFESIONAL efectivos va ARA _EL_DESARROLLO_
DOCENTE DE simple PROFESIONAL_DOCEN
PROFESOIRES DE %
MATEMATICAS —
Ebscohost.org | Linda  Castafieda; Aprendizaje 2021 | Espafia Espafiol Educacién  para el 0 | desarrollo No https://ojs.uv.es/index.php
Sofia Talborn | conectado como emprendimiento; profesional docente experim [realia/article/view/18379/
Bjorkvi; Anette Tilly; préctica competencias ental 18014
Dolores Minin; Irene sistémica para transversales; descripti
Hernandez y Minna procesos de evaluacion de va
Hamalainen desarrollo aprendizajes; formacion simple
27 profesional del profesorado
docente: un
estudio de caso
basado en la

combinacién de
estrategias
didacticas
complejas



https://polipapers.upv.es/index.php/REDU/article/view/13145/12793
https://polipapers.upv.es/index.php/REDU/article/view/13145/12793
https://polipapers.upv.es/index.php/REDU/article/view/13145/12793
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7180595
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7180595
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7180595
http://perspectivaeducacional.cl/index.php/peducacional/article/viewFile/1071/354
http://perspectivaeducacional.cl/index.php/peducacional/article/viewFile/1071/354
http://perspectivaeducacional.cl/index.php/peducacional/article/viewFile/1071/354
http://perspectivaeducacional.cl/index.php/peducacional/article/viewFile/1071/354
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://www.researchgate.net/publication/346021947_UN_MODELO_DE_PROGRAMAS_EFECTIVOS_PARA_EL_DESARROLLO_PROFESIONAL_DOCENTE_DE_PROFESORES_DE_MATEMATICAS
https://ojs.uv.es/index.php/realia/article/view/18379/18014
https://ojs.uv.es/index.php/realia/article/view/18379/18014
https://ojs.uv.es/index.php/realia/article/view/18379/18014

Ebscohost.org | Aitalina Nikolaevna | Voluntariado en 2020 | Rusia Ruso 1| Volunteering; teacher 0 | desarrollo 0 1(1 No https://apuntesuniversitari
Vasileva;  Tatyana educacion professional profesional de los experim os.upeu.edu.pefindex.php/
Grigoryevna superior como development; volunteer docentes ental revapuntes/article/view/59
Koryakina; base para el activities; volunteer descripti 41686
Nadezhda desarrollo students; intensification va
28 Mikhailovna profesional de of volunteer activities. simple
Nogovitscyna; los docentes
Tatyana Ivanovna
Nikiforova y Liubov
Konstantinovna
Adamova
Scielo.org.pe Paula R. Golombeky Re- 2017 | Estados | Inglés 1 | Language teacher 0 | Professional 0 0|1 No http://www.scielo.org.co/p
Karen E. Johnson conceptualizing Unidos professional Development experim df/prf/iv19n2/v19n2a01.pdf
Teachers’ development, teachers’ ental
Narrative Inquiry narrative inquiry, descripti
29 as Professional Vygotskian sociocultural va
Development theory. simple
Scielo.org.pe Melba Libia El desarrollo 2018 | Colombi | Espafiol 1 | Desarrollo  profesional 1|El desarrollo 0 01 No http://www.scielo.org.co/p
Cardenas; Adriana | profesional de a docente, ensefianza del profesional de los experim df/folios/n31/n31a04.pdf
Gonzdlez y José | los docentesde inglés, investigacion en docentes ental
Aldemar Alvarez inglés en el aula, conocimiento descripti
30 ejercicio: algunas local, entrenamiento va
consideraciones simple
conceptuales
para Colombia.
Scielo.org.pe Ximena Paola El Desarrollo 2019 | Colombi | Inglés 1 | Colombia, educacion, 1|El Desarrollo 0 1(1 http://www.scielo.org.co/p
Buendia y Diego Profesional de a profesores de inglés, Profesional de df/calj/v21n1/0123-4641-
Fernando Macias Docentes de desarrollo profesional Docentes calj-21-01-00098.pdf
31 Inglés en
Colombia: Una
Revision de la
Literatura
Redalyc.org Frank Giraldo Una reflexion 2020 | Colombi | Inglés 1 | language  assessment 1] el desarrollo 0 0|1 andlisis https://www.redalyc.org/jo
sobre las a literacy, language testing profesional de los documenta | urnal/4772/477266235015
iniciativas para el and assessment, docentes | de | /477266235015.pdf
desarrollo professional revistas,
profesional de development programs, articulos 'y
32 los docentes a teachers’  professional tesis de
través de la development, teacher investigaci
alfabetizacién en training. on de
evaluacion del caracter
lenguaje descriptivo
Scielo.org.pe GRACIELA CORDERO POLITICAS DE 2021 | Méjico Espafiol 1 | educacion basica; 0 | DESARROLLO 0 | Encuest | 1 https://www.scielo.cl/sciel
ARROYO / LUIS CARRERA politica educativa; PROFESIONAL as o.php?script=sci_arttext&p
HORACIO PEDROZA DOCENTE Y carrera magisterial; docente id=S0718-
ZUNIGA DESARROLLO desarrollo  profesional 45652019000200225
33 PRE)FESIONAL EN docente; evaluaciones
MEXICO A LA LUZ internacionales.
DE LOS
RESULTADOS DE
TALIS



https://apuntesuniversitarios.upeu.edu.pe/index.php/revapuntes/article/view/594/686
https://apuntesuniversitarios.upeu.edu.pe/index.php/revapuntes/article/view/594/686
https://apuntesuniversitarios.upeu.edu.pe/index.php/revapuntes/article/view/594/686
https://apuntesuniversitarios.upeu.edu.pe/index.php/revapuntes/article/view/594/686
http://www.scielo.org.co/pdf/prf/v19n2/v19n2a01.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/prf/v19n2/v19n2a01.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/folios/n31/n31a04.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/folios/n31/n31a04.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/calj/v21n1/0123-4641-calj-21-01-00098.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/calj/v21n1/0123-4641-calj-21-01-00098.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/calj/v21n1/0123-4641-calj-21-01-00098.pdf
https://www.redalyc.org/journal/4772/477266235015/477266235015.pdf
https://www.redalyc.org/journal/4772/477266235015/477266235015.pdf
https://www.redalyc.org/journal/4772/477266235015/477266235015.pdf
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-45652019000200225
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-45652019000200225
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-45652019000200225
https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-45652019000200225

Ebscohost.org | Martha Liliana LA PRACTICA 2019 | Colombi | Espafiol 1| préctica reflexiva, 1| PRACTICA andlisis https://practicareflexiva.pr
Marin Cano; Lina REFLEXIVA DEL a desarrollo  profesional, REFLEXIVA DEL documenta | O/wp-
Rosa Parra Bernal; | PROFESORY LA educacion superior, PROFESOR | de | content/uploads/2019/06/
Sandra Bibiana | RELACION CON ensefianza, pensamiento revistas, Practica-Reflexiva-y-
Burgos Laitén y | EL DESARROLLO préctico. articulos y | desarrollo-docente-E.-
Ménica Maria | PROFESIONAL EN tesis de | Superior-.pdf
34 Gutiérrez Giraldo EL CONTEXTOl DE investigaci
LA EDUCACION on de
SUPERIOR caracter
descriptivo
Lileya Manrique | La investigacion 2020 | Perd Espafiol 1] La investigacion 0 | préactica reflexiva en andlisis https://files.pucp.educatio
Villavicencio; formativay la formativa, préctica la formacién de documenta | n/facultad/educacion/wp-
Augusta Valle | practica reflexiva reflexiva, formacion de profesores | de | content/uploads/2020/06/1
Taiman y Diana | enlaformacién profesores. revistas, 7174308/GU%C3%8DA-
Revilla Figueroa de profesores de articulos 'y LA-
la Facultad de tesis  de | INVESTIGACI%C3%93N-
i X . FORMATIVA-Y-LA-
35 Educacion l:r‘]/es“gazle PR%C3%81CTICA-
. REFLEXIVA.pdf
carécter
descriptivo
Repositorio
pucp
Redib.org Rolando Alfredo Desarrollo 2019 | Peru Espafiol 1 | desarrollo profesional, 1 | Desarrollo https://revista.inicc-
Quispe Morales profesional actitud del docente, profesional docente peru.edu.pefindex.php/del
docente en el investigacion accion, ectus/article/view/7/5
marco de una pedagogia, practica
36 experiencia de pedagégica.
investigacion
accién
pedagdgica en la
region Ayacucho
Redalyc.org Andrea Alliaud El desarrollo 2018 | Espafia Espafiol 1 | Formacién docente. 1| El desarrollo andlisis https://revistas.uepg.br/ind
profesional Desarrollo  profesional. profesional docente documenta | ex.php/praxiseducativa/art
docente: una Pedagogia de la | de | icle/view/10208/6180
cuestion politica formacidn. revistas,
y pedagdgica articulos 'y
37 .
tesis de
investigaci
on de
caracter
descriptivo
Redalyc.org Rebeca Anijovich y La practica 2018 | Pert Espafiol 1 | practica reflexiva, 1 | La préctica reflexiva https://www.redalyc.org/jat
Graciela Capelletti reflexiva en los dispositivos de en los docentes sRepo/3845/38455558700
docentes en ensefianza,  formacién 5/html/index.html
38 servicio. docente.

Posibilidades y
limitaciones



https://practicareflexiva.pro/wp-content/uploads/2019/06/Practica-Reflexiva-y-desarrollo-docente-E.-Superior-.pdf
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https://practicareflexiva.pro/wp-content/uploads/2019/06/Practica-Reflexiva-y-desarrollo-docente-E.-Superior-.pdf
https://practicareflexiva.pro/wp-content/uploads/2019/06/Practica-Reflexiva-y-desarrollo-docente-E.-Superior-.pdf
https://practicareflexiva.pro/wp-content/uploads/2019/06/Practica-Reflexiva-y-desarrollo-docente-E.-Superior-.pdf
https://practicareflexiva.pro/wp-content/uploads/2019/06/Practica-Reflexiva-y-desarrollo-docente-E.-Superior-.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://files.pucp.education/facultad/educacion/wp-content/uploads/2020/06/17174308/GU%C3%8DA-LA-INVESTIGACI%C3%93N-FORMATIVA-Y-LA-PR%C3%81CTICA-REFLEXIVA.pdf
https://revista.inicc-peru.edu.pe/index.php/delectus/article/view/7/5
https://revista.inicc-peru.edu.pe/index.php/delectus/article/view/7/5
https://revista.inicc-peru.edu.pe/index.php/delectus/article/view/7/5
https://revistas.uepg.br/index.php/praxiseducativa/article/view/10208/6180
https://revistas.uepg.br/index.php/praxiseducativa/article/view/10208/6180
https://revistas.uepg.br/index.php/praxiseducativa/article/view/10208/6180
https://www.redalyc.org/jatsRepo/3845/384555587005/html/index.html
https://www.redalyc.org/jatsRepo/3845/384555587005/html/index.html
https://www.redalyc.org/jatsRepo/3845/384555587005/html/index.html

Scielo.org.pe Alvaro Alcidez Relacién entre 2020 | Peru Espafiol 1 | acompafamiento 0 | practica reflexiva 1 http://www.scielo.org.ar/pd
Agreda Reyes vy | acompafiamient pedagdgico, didlogo fleb/v30n2/2313-9927-eb-
Manuel Angel Pérez o pedagdgico y reflexivo, practica 30-02-1.pdf
39 Azahuanche practica reflexiva docente, practica
reflexiva.
Repositorio Alvaro Alcidez El 2018 | Peru Espafiol 1 | acompafiamiento 1 | la Practica reflexiva 1 https://repositorio.ucv.edu.
institucional Agreda Reyes Acompafiamient pedagdgico, practica pe/bitstream/handle/20.50
ucv o pedagdégico en reflexiva, dialogo 0.12692/37771/agreda_ra.
la Practica reflexivo. pdf?sequence=1&isAllowe
reflexiva en dzy
40 Instituciones
Educativas de
Jornada Escolar
Completa,
Trujillo 2018
Scielo.org.pe Juan Ariel Mufioz Proceso de 2016 | Chile Espafiol 1 | Reflexién  pedagogica, 1 | Proceso de reflexion De caracter | http://www.scielo.org.co/p
Olivero;  Carolina reflexion préctica docente, docente para cualitativo | df/folios/n44/n44a05.pdf
Pilar Villagra Bravo y docente para evaluacion del mejorar las descriptivo
Segundo  Edgardo mejorar las aprendizaje. précticas
Sepulveda Silva précticas de
evaluacion de
41 aprendizaje en el
contexto de la
educacion para
jovenes y adultos
Redalyc.org Figueira Santos | Comunidadesde | 2016 | Portugu | Inglés 1 | Desarrollo  profesional 1 | Desarrollo De caracter | https://www.redalyc.org/pd
Pereira, Maria da practica y es docente, Identidad profesional docente cualitativo | f/310/31048482040.pdf
Conceigdo Desarrollo profesional, Movimiento descriptivo
profesional de la Escuela Moderna,
42 docente Trabajo cooperativo,
Préctica reflexiva.
Repositorio Francisco  Urbano Desarrollo 2019 | Perd Espafiol 1 | Desarrollo profesional. 1 | Desarrollo correlaci https://repositorio.ucv.edu.
universitario Neyra Ramos profesional Formacién inicial. profesional docente 6n de pe/bitstream/handle/20.50
ucv docente en la Formacidon en servicio. 0.865 vy 0.12692/37459/neyra_rf.p
institucion Desempefio. Dimension 0.000 de df?sequence=1&isAllowed
educativa pedagogica. Dimension significa =i
“Humberto cultural, Dimensién ncia
43 Luna” del distrito politica.
de Calca,
provincia de
Calca,
departamento
del Cusco. 2017
Scielo.org.pe Jorge Rodriguez | Problematizacion | 2018 | Perd inglés 1 | Problematization of 0 | practicas docentes De caracter | http://www.scielo.org.pe/p
Sosa y Kelly | de las précticas teaching practices, cualitativo | df/pyr/vénl/en_allvénl.p
Hernandez Sdnchez docentesy teaching research, descriptivo | df
contextualizacié research-action,
44 ndela continuous teaching
ensefianza training programs,

teacher’s beliefs.



http://www.scielo.org.ar/pdf/eb/v30n2/2313-9927-eb-30-02-1.pdf
http://www.scielo.org.ar/pdf/eb/v30n2/2313-9927-eb-30-02-1.pdf
http://www.scielo.org.ar/pdf/eb/v30n2/2313-9927-eb-30-02-1.pdf
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37771/agreda_ra.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37771/agreda_ra.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37771/agreda_ra.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37771/agreda_ra.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37771/agreda_ra.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.scielo.org.co/pdf/folios/n44/n44a05.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/folios/n44/n44a05.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/310/31048482040.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/310/31048482040.pdf
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37459/neyra_rf.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37459/neyra_rf.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37459/neyra_rf.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37459/neyra_rf.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/37459/neyra_rf.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.scielo.org.pe/pdf/pyr/v6n1/en_a11v6n1.pdf
http://www.scielo.org.pe/pdf/pyr/v6n1/en_a11v6n1.pdf
http://www.scielo.org.pe/pdf/pyr/v6n1/en_a11v6n1.pdf

Scielo.org.pe NOCETTI, Alejandra | Practica reflexiva | 2020 | Chile Espafiol practica reflexiva, 0 | Practica reflexiva en De caracter | https://www.revistaespaci
V.; SAEZ, Fabiola M.; en docentes: docentes, revision docentes cualitativo 0s.com/a20v41n26/a20v4
CONTRERAS, Gladys Una revision sistematica, descriptivo 1n26p11.pdf
A.; SOTO, Carmen G. sistemdtica de metodologia de
y ESPINOZA, | aspectos tedrico- investigacion
Carmen C metodoldgicos
45
Scielo.org.pe Nelson Ricardo PRACTICA 2020 | Colombi | Espafiol Préctica pedagdgica, 1 | PRACTICA De caricter | http:/scielo.sld.cu/pdf/rus/
Zambrano Martinez | REFLEXIVA EN LA a reflexién, practica REFLEXIVA EN LA cuantitativ | v12n1/2218-3620-rus-12-
FORMACION DE reflexiva, formacion de FORMACION DE o - andlisis | 01-40.pdf
MAESTROS: EL maestros, escuela MAESTROS sitematico
CASO DE LA normal.
ESCUELA
46 NORMAL
SUPERIOR DE
PASTO
Scielo.org.pe Alvaro Salinas; | Validacién de un 2017 | Chile Espafiol formacion de 1 | practica reflexiva de No https://www.scielo.cl/pdf/e
Eugenio Chandia y instrumento profesores,  reflexion, docentes experiment | stped/v43nl/art17.pdf
Daniela Rojas cuantitativo para validacion de escala, al de corte
medir la practica practica reflexiva. transversal
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Anexo 4

Propuesta pedagdégica

Taller de practica reflexiva en el mejoramiento del desarrollo

profesional del docente de la educacion basica regular

1. Datos informativos:

- Modalidad: Educacion Basica Regular
- Participantes: Docentes

- Numero de actividades: 04

- Tiempo de ejecucion: 4 semanas

- Responsable: Pereda Loyola, Héctor Willy

2. Antecedentes:

La institucion educativa esta constituida con una poblacion de 40
docentes, que se encuentran considerados dentro del taller practica reflexiva
y que dia a dia van mejorando su desarrollo profesional en el ejercicio de sus
funciones pedagogicas. Aqui el docente podra conocer, reflexionar y reforzar

sus conocimientos sobre el trabajo que realiza.
3. Fundamentacion:

Domingo y Gémez (2014), la practica reflexiva es una forma de avivar a
los escolares, a extender sus habilidades de auto analizarse y suscitar un gran
debate entre ellos mismos actuando y razonando; esto debe ser un ejercicio
donde el escolar se pregunte sobre su comportamiento y percepcion de sus

actos.

Debemos tener en cuenta que el desarrollo de la profesién docente es
fortalecida a través de una buena practica reflexiva, generando confianza en
el trabajo que realiza disipando las dudas y fortaleciendo su confianza para

un mejor desenvolvimiento.

Por otro lado, ante la pandemia que afecta nuestra salud integral, el cual
nos ha tenido en un aislamiento, no ha sido facil desarrollarnos

profesionalmente debido a las limitaciones que se han venido presentando en



esta nueva modalidad de trabajo; en este sentido cabe resaltar que el docente
ha puesto en marcha todas sus habilidades para tratar de adecuarse al nuevo
ejercicio pedagogico a partir de la reflexion y la responsabilidad frente a sus

estudiantes.

Teniendo en cuenta todo lo dicho, el docente de educacion basica, da lo
mejor de si a sus estudiantes, aun con el precario conocimiento de los medios
virtuales que se han hecho tan importantes en el ejercicio pedagégico. Ha
tenido que actualizarse en el manejo de las tic, a través de tutoriales, talleres
virtuales, entre otros, para seguir a la altura y exigencia de la educacién en

este contexto que vivimos.

Por consecuencia, este taller pretende brindar las herramientas para el
trabajo pedagogico de los docentes desarrollando en dos actividades que se

ejecutaran adecuadamente.

4. Objetivos del programa
- General
e Demostrar que, con una buena practica reflexiva, se puede mejorar el

desarrollo profesional de los docentes de la educacion basica regular.
- Especificos

e Determinar el efecto significativo que tiene la practica reflexiva en el

desarrollo profesional docente de la educacién basica regular.

e Determinar que las investigaciones acerca de la aplicacion de las diferentes
actividades de la practica reflexiva y desarrollo profesional docente son
validos para abordar el uso de la primera variable sobre el desarrollo

profesional del docente.

e Consolidar una propuesta que puede ser usado por otros docentes,
previamente contextualizada y ajustada a las necesidades de los docentes

de la educacion basica regular.

5. Actividades previas

¢ Coordinacion con el director sobre los docentes participantes.



e Se informa a los docentes participantes del taller que desarrollaran en la

fecha correspondiente.

6. Temética a programar

N° Denominacion de la actividad Duracion
Actividad

1 Planeacion curricular 240’

2 Procesos pedagogicos 240’

3 Competencias docentes 240’

4 Estrategias didacticas 240’

7. Metodologia
e Bienvenida a los participantes.
e Prestan atencion a la introduccién del tema que sera expuesto.
e Dialogo con los docentes sobre el tema abordado.

e Concluyen el programa teniendo en cuenta sus experiencias.

8. Evaluacion
e Cada actividad sera evaluada al término de su desarrollo con la ficha

correspondiente.



Actividad 1
I. Titulo: Ejercicio de la préactica reflexiva
II. Propdésito: Ejercita su pensamiento reflexivo sobre el ejercicio de sus funciones
que realiza.
[ll. Materiales/recursos a utilizar
e Diapositivas

e ZoOm

IV. Secuencia didactica

Momento Secuencia Tiempo
Inicio - Se presenta un video de practica reflexiva que ayude a | 20°

promover el pensamiento reflexivo en los participantes
- A través de preguntas se promueve el ejercicio

reflexivo dentro de las aulas.

Desarrollo |- Se presenta las fases para una Buena practica | 60’
reflexiva.
- Por medio de grupos procesan y crean una accion
reflexiva por fase.
- Presentan sus creaciones de acuerdo a las
orientaciones precisadas.
Salida - Se refuerza los nuevos aprendizajes de acuerdo al | 10’

ejercicio de cada fase.

V. Instrumentos de evaluacion

Lista de cotejo

Criterios de evaluacién

Realiz6 el | Ayudé a la | Asume
N° ejercicio toma  de | compromiso
orden Apellidos y Nombres | reflexivo  que | decisiones | de mejora

solicito la fase
correspondiente

Si no Si No Si No

01




Actividad 2

I. Titulo: Estrategias para la practica reflexiva mejorando el desarrollo profesional

docente

Il. Propdsito: Presenta estrategias que ayuden a tener una buena practica

reflexiva.

Ill. Materiales/recursos a utilizar

e Diapositivas

e ZooOm

IV. Secuencia didactica

Momentos Secuencia Tiempo

Inicio - Se presenta un video de como generar estrategias | 20°
para una Buena practica reflexiva docente.

- Através de preguntas se promueve la recuperacion de
saberes previos de lo que vienen realizando en sus
instituciones.

Desarrollo |- Analizan el documento generado de estrategias para | 60’
las practicas reflexivas.

- Se organizan en grupo para presentar sus estrategias
sea por medio de seminarios, diarios reflexivos u otros.

- Exponen sus trabajos de acuerdo a las orientaciones
precisadas.

Salida - Se refuerza los nuevos aprendizajes de acuerdo a las | 10’
orientaciones otorgadas sobre las estrategias
reflexivas.

Instrumento de evaluacion
Lista de cotejo
Criterios de evaluacion
Present6 | Ayudé a la | Asume
N° , [

Apellidos y Nombres las : tom_a_ de compromiso

orden estrategias | decisiones | de mejora

reflexivas
Si no Si no Si No
01




Actividad 3
I. Titulo: Fortaleciendo mis competencias profesionales a partir de la reflexion
para mejorar mi profesién docente
Il. Propdsito: Fortalece sus competencias a partir de la reflexion.
[ll. Materiales/recursos a utilizar
e Diapositivas

e ZoOm

IV. Secuencia didactica

Momentos Secuencia Tiempo

Inicio - Se presenta un video sobre la realidad profesional del | 20°
docente para ser analizado las ventajas y desventajas
gue nos ofrece la reflexion.

- Através de preguntas se promueve la recuperacion de
saberes previos de lo que vienen realizando en sus

instituciones.

Desarrollo

Analizan el documento propiciando las ventajas de | 60°
llevar a cabo una Buena reflexién que fortalecera las
competencias profesionales.

- Se organizan en grupo para presentar en cuadro de
doble entrada las ventajas de ser competitivos a partir
de la reflexion y las desventajas de su proceso.

- Exponen sus trabajos de acuerdo a las orientaciones

precisadas.

Salida

Se refuerza los nuevos aprendizajes de acuerdo a las | 10’
orientaciones otorgadas sobre las competencias

docentes.




V. Instrumento de evaluaciéon

Lista de cotejo

Criterios de evaluacion

Present6 Present6 Asume
ventajas en un | desventajas compromiso
NP cuadro de | en un cuadro | de mejora
Apellidos y Nombres | doble entrada | de doble
orden
sobre la | entrada sobre

competitividad | la

competitividad
Si no Si no Si No

01




Actividad 4
I. Titulo: Mejorando mis estrategias didacticas para un mejor desenvolvimiento
profesional.
Il. Propdsito: Presenta estrategias didacticas que ayuden a tener un buen
proceso dentro de la ensefianza aprendizaje.
[ll. Materiales/recursos a utilizar
e Diapositivas
e Zoom

IV. Secuencia didactica

Momentos Secuencia Tiempo
Inicio Se presenta un video de diversidad de |20’

estrategias didacticas acordes al trabajo
docente.

- A través de preguntas se promueve la
recuperacion de saberes previos de lo que

vienen realizando en sus instituciones.

Desarrollo

A partir del video, analizan el documento | 60°
generado de estrategias didacticas creando sus
propias estrategias de acuerdo a su area y
realidad educativa.

- Se organizan en grupo para presentar sus
estrategias sea por medio de seminarios, diarios
reflexivos u otros.

- Exponen sus trabajos de acuerdo a las

orientaciones precisadas.

Salida

Se refuerza los nuevos aprendizajes de acuerdo | 10’
a las orientaciones otorgadas sobre las

estrategias didacticas.




V. Instrumento de evaluaciéon

Lista de cotejo

NO
orden

Apellidos y Nombres

Criterios de evaluacion

Presentd | Ayudé a la | Asume
estrategias | toma de | compromiso
didacticas | decisiones | de mejora
creativas

Si no |si no Si no

01




