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Resumen

La presente investigacion planteo como objetivo determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en el aprendizaje autdbnomo en los estudiantes del 5to
de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19. El estudio fue de
enfoque cuantitativo, método hipotético deductivo, estudio aplicado, disefio
experimental, y de clase cuasiexperimental con aproximacion longitudinal. La
muestra es no probabilistica, a la cual se le aplica el pretest y postest, la
poblacién se consider6 a 252 estudiantes, la muestra fue de 75 estudiantes. Los
datos fueron recogidos por un cuestionario con escala tipo Likert. Esta
propuesta tiene resultados descriptivos por niveles tanto en bajo, moderado y
alto en pretest se tiene que el 35.14% del grupo control y 42.11% del grupo
experimental se encuentran en el nivel bajo del aprendizaje autonomo; sin
embargo, luego de la aplicacion del programa “EDUSCRUM” en los estudiantes
se observo que el 32.43% del grupo control y el 52.63% del grupo experimental
se encuentran en el nivel alto. Asimismo, el analisis inferencial muestra
resultados favorables respecto a la U Mann-Whitney de 568 con una
aproximacion de distribucion normal de -2.877 <-1.96 y el p-valor < 0.05 (0.004<
0.05) permitiendo manifestar el rechazo de la hipétesis nula. Por ende, significa
gue el programa aplicado tiene efectos positivos en el aprendizaje autbnomo en
los estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19.

Palabras clave: COVID-19, aprendizaje autonomo, programa EDUSCRUM,

autorregulacion, estrategias didacticas.
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Abstract

The objective of this research was to determine the effect of the "TEDUSCRUM"
program on autonomous learning in 5th year high school students in a COVID-
19 pandemic context. The study had a quantitative approach, hypothetical
deductive method, applied study, experimental design, and quasi-experimental
class with longitudinal approach. The sample is non-probabilistic, to which the
pretest and posttest is applied, the population was considered 252 students, the
sample was 75 students. The data were collected by a Likert-type scale
guestionnaire. This proposal has descriptive results by levels in low, moderate
and high. In the pretest, 35.14% of the control group and 42.11% of the
experimental group are in the low level of autonomous learning; however, after
the application of the "EDUSCRUM" program in the students, it was observed
that 32.43% of the control group and 52.63% of the experimental group are in
the high level. Likewise, the inferential analysis shows favorable results with
respect to the Mann-Whitney U of 568 with a normal distribution approximation
of -2.877 < -1.96 and the p-value < 0.05 (0.004< 0.05) allowing to manifest the
rejection of the null hypothesis. Therefore, it means that the applied program has
positive effects on autonomous learning in students of the 5th year of secondary

school in a context of COVID-19 pandemic.

Keywords: COVID-19, autonomous learning, EDUSCRUM program, self-

regulation, didactic strategies.
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l. INTRODUCCION

A nivel mundial el sector educativo se ha visto impactado por la pandemia
producida por el coronavirus COVID-19, debido a las restricciones de
confinamiento y distanciamiento, por lo cual, los paises han optado por una
educacion virtual. En ese sentido, los estudiantes viven una situacion de estrés
a causa de no poder interactuar con sus profesores de manera directa,
generando en algunos casos la necesidad de una persona en casa que los
oriente con sus actividades. Por lo tanto, ellos no manifiestan el haber
desarrollado un aprendizaje autonomo. Es asi como, el 94 % de estudiantes se
ha visto afectado especialmente en las zonas rurales o pobres, de los cuales el
23,8 millones de nifios y jovenes estan en peligro de abandonar las escuelas
(Naciones Unidas, 2020).

Bajo estas condiciones, se evidencia que los docentes carecen de
estrategias y métodos que permitan a los estudiantes obtener sus
conocimientos de forma independiente y autosuficiente usando sus
capacidades, habilidades y recursos. Adicionalmente, los educandos recurren a
la red para obtener informacién con el fin de cumplir con sus tareas; sin
analizarla, organizarla y contrastarla con su experiencia asumiendo al
aprendizaje como el reproducir mecanicamente la informacion de los textos, no
desarrollando un pensamiento critico reflexivo (Xie & Yang, 2020).

Siguiendo este orden de ideas, el rol del estudiante y del docente se ha
transformado, por lo que, se exige al educando estar preparado para ser el
protagonista de su aprender y al educador brindar nuevas estrategias para este
fin. Ademas, hay que considerar que no todos los nifios o adolescentes
construyen su propio aprendizaje, debido a que las lecciones no son iguales a
la de antes. Por ende, estudiar bajo esta modalidad es mas dificil que en la
educacion presencial, ambas requieren de una disciplina y continuidad (Pérez,
2020).

Asimismo, a nivel nacional esta problematica se intensifica mas aun porque
la mayor parte de los padres tienen que realizar sus labores, no cuentan con un
dispositivo movil dedicado para sus hijos en edad escolar o no cuentan con una
conexion permanente de internet. No obstante, antes de la influencia de la

pandemia el Ministerio de Educacion incorpora en el Curriculo Nacional la



competencia “Gestiona su aprendizaje de manera autbnoma” con la finalidad de
gue los docentes brinden herramientas a los estudiantes. Pero, la realidad indica
gue no se esta aplicando correctamente, porque las evaluaciones aun estan
centradas en los resultados y no en el desarrollo de la competencia (Pantoja &
Oseda, 2021).

Dentro de este marco, el ministerio realiza capacitaciones con la intencion
de promover en los docentes la formacién y evaluacién por competencias, a
pesar de ello, algunos educadores mantienen un enfoque memorista y mecanico
replicando este tipo de practica poco apropiada en el contexto actual donde
simplemente se dedican a enviar las fichas de trabajo facilitadas por el ministerio
a través de la plataforma “Aprendo en Casa”, sin tener en cuenta los distintos
estilos y necesidades de aprendizaje. De tal forma, los aprendices se vuelven
receptores pasivos de los contenidos impartidos en la escuela, dejando de ser
personas reflexivas y criticas (Maldonado et al., 2019).

En atencidn a la problematica expuesta, se ubica a la Institucion Educativa
N°2037 “Ciro Alegria” del distrito de Carabayllo, la cual cuenta con 56 docentes
y 1386 estudiantes de secundaria distribuidos en los turnos de mafana y tarde,
segun el censo escolar del Ministerio de Educacion (MINEDU, 2020). En ese
caso, se observa en la institucion, alumnos de distintas realidades
socioeconGmicas y con diversos inconvenientes, como; la falta de motivacién,
materiales, tienen que trabajar, malos habitos de estudios, otros; lo que no les
permite cumplir con la entrega de las evidencias de sus aprendizajes. En
consecuencia, se observa una gestion del aprendizaje autonomo deficiente y
por tanto los docentes deben buscar nuevas estrategias para conseguir que los
estudiantes se desenvuelvan de manera autbnoma.

En efecto, a causa de esta situacion es indispensable que los educandos
desarrollen la competencia de gestion del aprendizaje autobnomo, de ahi que se
plantea el problema ¢ Como el programa "EDUSCRUM" incide en el aprendizaje
auténomo en los estudiantes de 5to de secundaria de la Institucion Educativa
2037 “Ciro Alegria”? Dentro de los problemas especificos se apertura las
siguientes interrogantes: (1) ¢Coémo el programa "EDUSCRUM" incide en la
dimension conciencia de los estudiantes de 5to de secundaria de la institucion
educativa 2037 “Ciro Alegria®? (2) ¢ Como el programa "EDUSCRUM" incide en



la dimension acuerdo de los estudiantes de 5to de secundaria de la institucion
educativa 2037 “Ciro Alegria®? (3) ¢ Como el programa "EDUSCRUM" incide en
la dimension accion de los estudiantes de 5to de secundaria de la institucion
educativa 2037 “Ciro Alegria”? (4) ¢ Como el programa "EDUSCRUM" incide en
la dimension evaluacion de los estudiantes de 5to de secundaria de la institucion
educativa 2037 “Ciro Alegria”?

Cabe considerar, por otra parte, que la intencion de este estudio es aportar
en la profundizacién de los conocimientos, respecto a la aplicacion de
estrategias como el programa EDUSCRUM, con el fin de mejorar la
competencia de aprendizaje autbnomo en la educacion basica regular a nivel
secundaria, contribuyendo asi a nivel tedrico con las conclusiones y la
informacion recopilada. De modo que, sirva para complementar a otras
investigaciones que recomiendan hacer ajustes y mejoras a las diversas
estrategias que se pueden emplear para desarrollar el aprendizaje autbnomo
(Vargas & Villalobos, 2019).

En cuanto a su justificacion practica, busca ser referente para otras
investigaciones sobre el desarrollo de estrategias para influir en la mejoria del
aprendizaje autbnomo y dotar a los investigadores de un marco en el cual se
puedan apoyar a este fin. De ahi que, se coincide con otros estudios que
afirman que para determinado problema especifico los aprendices pueden
desarrollar métodos alternativos y reforzar el uso de los tradicionales, puesto
que emplean diversas herramientas proporcionadas por el docente que
favorezcan al progreso de su autonomia (Ramirez et al., 2019).

Al mismo tiempo, el presente trabajo contribuye de forma metodoldgica con
la aportacion del programa EDUSCRUM que cuenta con una secuencia
didactica y herramientas que generan un aprendizaje colaborativo y fomentan
la autonomia del estudiante. Con referencia a este punto, otros investigadores
concluyen que la inclusion de métodos, materiales, recursos, entre otros; dentro
de la planificacion pedagdgica del docente influye en los escolares para que
sean autosuficientes en su aprender (Marcos & Moreno, 2020).

Dicho esto, se traza el siguiente objetivo general, determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en el aprendizaje autdnomo en los estudiantes del 5to

de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19. Con respecto, a los



objetivos especificos: (1) determinar el efecto del programa “EDUSCRUM” en la
dimension conciencia en los estudiantes del 5to de secundaria en un contexto
de pandemia COVID-19, (2) determinar el efecto del programa “EDUSCRUM”
en la dimension acuerdo en los estudiantes del 5to de secundaria en un contexto
de pandemia COVID-19, (3) determinar el efecto del programa “EDUSCRUM”
en la dimension accion en los estudiantes del 5to de secundaria en un contexto
de pandemia COVID-19 y (4) determinar el efecto del programa “EDUSCRUM”
en la dimension evaluacion en los estudiantes del 5to de secundaria en un
contexto de pandemia COVID-19.

Cabria preguntarse, si se cumple las siguientes hipotesis siendo la principal,
el programa “EDUSCRUM” mejora el aprendizaje autonomo en los estudiantes
del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19 y las especificas:
(1) el programa “EDUSCRUM” mejora la dimension conciencia en los
estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19, (2)
el programa “EDUSCRUM” mejora la dimension acuerdo en los estudiantes del
5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19, (3) el programa
‘EDUSCRUM” mejora la dimension accion en los estudiantes del 5to de
secundaria en un contexto de pandemia COVID-19, (4) el programa
‘EDUSCRUM” mejora la dimensién evaluacion en los estudiantes del 5to de

secundaria en un contexto de pandemia COVID-19.



Il. MARCO TEORICO

En referencia a los estudios analizados previamente en el marco
internacional en torno al aprendizaje autbnomo, se considera a Hinduja et al.
(2020) quienes resaltaron, que el establecimiento de ambientes para el
fortalecimiento de la autonomia en los estudiantes basado en la motivacion
mejora el rendimiento de los estudiantes, especialmente a los de nivel bajo.
También, Zhou & Li (2020) sostuvieron que, la ensefianza guiada por protocolos
mejora la autonomia en el aprendizaje del educando, siendo necesario que los
docentes rompan sus paradigmas Yy disefien estrategias o0 apliquen
metodologias apropiadas para incrementar la interaccion docente — estudiante,
incentivar su curiosidad y fomentar el trabajo colaborativo.

De igual manera, Surya et al. (2018) sefalaron que, el aprendizaje basado
en proyectos tiene una influencia considerable sobre el autoaprendizaje de los
alumnos debido a que es mas sistematico y estructurado que el convencional.
Incluso, Oghenevwede (2019) concluyé que, es importante trabajar el
aprendizaje autbnomo en los escolares, por lo que, las actividades deben
planificarse considerando las necesidades educativas para que su aplicacion
sea efectiva. En otras palabras, Xie (2020) precis6 que, los docentes deben
buscar métodos y herramientas para orientar a los aprendices en la eleccion de
estrategias que le permita autorregular su aprendizaje; ademas, el educador es
un guia que promueve la autogestion donde se asegure un aprendizaje
significativo.

En relacion con estudios realizados en el ambito nacional, respecto al
aprendizaje autbnomo, se considera a Venegas (2021) quien indicé, que no solo
basta impartir los saberes, sino que es primordial la intervencion autorregulada
de los estudiantes, contribuyendo a ello una retroalimentaciéon formativa. Por
ello, Calderon (2019) sefialé que, hubo una mejora en el grupo experimental de
los niveles de aprendizaje autorregulado, debido al uso de programas
educativos que ayudan al desarrollo del aprendizaje autébnomo. Igualmente,
Rodriguez (2018) menciond que, la aplicacién de planes educativos contribuyd
con el crecimiento de la autonomia de los alumnos, reflejado en un 63.34% de
estudiantes de su grupo experimental, los cuales mejoraron su rendimiento

escolar.



Por su parte, Bobadilla (2018) logr6é esbozar un proyecto formativo usando
herramientas digitales para impulsar el aprendizaje autobnomo, ya que el 94%
de educandos mostraron autonomia en su aprender obteniendo un nivel alto.
Asimismo, Temoche (2018) concluyé que, el empled de estrategias didacticas
para el enriguecimiento del autoaprendizaje repercute en el rendimiento
académico consiguiéndose un 69% de aprendices con un nivel A.

Por consiguiente, se propone el programa “EDUSCRUM” que se basa en
una metodologia agil, el cual tiene el propdsito de desarrollar la autonomia en
los educandos, mediante la generacion de proyectos de aprendizaje, buscando
potencializar la productividad individual y en equipo, trabajando de manera
colaborativa, autoorganizada y empoderando a cada uno de los miembros del
equipo. En torno, a este marco de trabajo se pueden aplicar diferentes métodos,
estrategias y herramientas en diferentes contextos que inciden en el grado de
fortalecimiento de la autonomia de los aprendices.

Con objeto, de disefiar este programa se ha contextualizado en base a la
experiencia de aprendizaje “Innovamos las ventas mediante tiendas virtuales
para mejorar los ingresos econdmicos familiares” en la Institucion Educativa N°
2037 Ciro Alegria dirigido a estudiantes de 5to de secundaria, para ello, se
emprende una secuencia didactica de 10 sesiones la cual se aplica de la
siguiente manera. En primer lugar, en las dos sesiones iniciales se ha de realizar
un andlisis de la situaciéon de contexto, se establece equipos de trabajo y el uso
del lienzo Canvas adaptado para el proyecto, donde cada equipo se plantea
objetivos, identifica sus conocimientos y recursos, teniendo en cuenta su
propuesta.

En segundo lugar, en la sesion tres se presenta una adecuacion del tablero
Kanban como herramienta para la autoorganizacion del equipo, identificando las
tareas a realizar asociadas a las etapas del Design Thinking (pensamiento del
disefio), a la vez se indica que para dar seguimiento a las actividades compartan
su estado de avance de manera sincrona o asincrona a través de WhatsApp,
videollamadas, llamadas telefénicas, entre otros.

Por ultimo, en las sesiones posteriores los equipos presentan los avances
del proyecto, en el cual se genera la retroalimentacion del producto definiéndose

puntos de mejora. De igual manera, se trabaja la retrospectiva en como se ha



realizado el trabajo, es decir, la autoevaluacion del equipo e individual,
reconociendo fortalezas y debilidades sobre las que se establecen accionables
y estos se agregan a la lista de tareas que vuelven a ser revisadas y priorizadas,
siendo ultima sesién la presentacion del producto final.

Debe sefalarse dentro de las teorias correspondiente a la variable del
aprendizaje autonomo a la constructivista, que se enfoca en cémo el individuo
construye su aprender, partiendo de sus experiencias y su interaccién con el
entorno. De acuerdo con esta 6ptica, Jean Piaget plantea que el educando es
el constructor de su intelecto, para lo cual, es necesario identificar su nivel
intelectual, lo que le permite adquirir seguridad para decidir lo referente a su
conocimiento, partiendo de su experiencia en un ambiente de reciprocidad y
respeto (Bravo et al., 2017). Por otra parte, Vygotsky habla de la capacidad de
aprender de manera colaborativa y bajo el liderazgo de todos, lo que posibilita
al aprendiz el resolver problemas de forma independiente (Weepiu & Collazos,
2020).

En torno a la importancia, del autoaprendizaje es una habilidad que se tiene
gue desarrollar en el sujeto; para que este sea autosuficiente, critico y reflexivo
con sus saberes, por medio de herramientas facilitadas por el educador o
creadas por él mismo. En otras palabras, se precisa de personas con la
habilidad de gestionar su aprendizaje de forma independiente y efectiva
(Vosniadou, 2020). Por consiguiente, los maestros deben de innovar en los
contenidos y dotar de herramientas al alumno para que este sea consciente del
recojo de la informacion, discerniendo y contrastandola con su practica para la
resolucion de problemas creando asi nuevos conocimientos que utilice en el
futuro (Uka & Uka, 2020).

De hecho, en la actualidad esta habilidad es muy valorada en el mundo
empresarial y para realizar actividades de emprendimiento personal, debido a
gue las personas se plantean metas, tienden a ser organizadas produciendo
mejores resultados. Por esa razén, la ensefianza debe estar centrada en el
educando para que su aprender se dé por ellos mismos estableciendo sus
propias metas y ritmo de avance (Yildiz & Yucedal, 2020). Ya que, los
aprendices al usar sus propias estrategias y definir sus prioridades demuestran

mayor autonomia para realizar sus actividades (Ariebowo, 2021).



Ahora bien, dentro de las caracteristicas mas resaltantes de la autonomia en
el aprendizaje se puede mencionar; la definicion de metas, gestion de su tiempo,
el compromiso que asume consigo mismo, la motivacion que lo incita a
investigar, despertando su creatividad desarrollando asi su capacidad de
resolucion de problema. A estos elementos, se puede adicionar el uso de
estrategias adecuadas, seleccion de recursos, el colaborar e interactuar con
otros en el aprendizaje; evaluando las estrategias, el proceso y los resultados
(Khotimah et al., 2019). En resumen, es responsable, autogestionado,
autosuficiente y se siente incentivado para sumarse en el proceso de
aprendizaje (Thanh, 2013).

Precisemos, antes que nada, la definicién del aprendizaje autbnomo, como
la autodeterminacion para la realizacion de sus estudios. Esto es, la libertad y
el manejo que tiene el alumno sobre su aprendizaje de manera que sea mas
eficiente e importante para él mismo (Papamitsiou & Economides, 2019).
También, es trabajar las actividades en diferentes momentos, donde se puede
elegir las entradas como las salidas de la informacion, siendo consciente de
coémo aprende y del procedimiento mas adecuado para su aprender (Khulaifiyah
et al., 2021). Asimismo, es importante el control del comportamiento y del
entorno para que se alcancen las metas de aprendizaje (Mulyawati et al., 2020).
De tal manera, se puede entender como el compromiso y reflexién sobre el
desarrollo de sus conocimientos en su aprender (Maru et al., 2021)

Por otro lado, el estudiante autogestiona sus actividades para adquirir
nuevos conocimientos. Es asi, como el aprendiz tiene la posibilidad de crear su
aprendizaje basado en sus experiencias previas y sus intereses, con el
acompanamiento del maestro, quien lo orienta hacia los nuevos saberes
(Vasquez et al., 2019). O sea, el educando es autoconsciente de sus objetivos,
ve al instructor como un facilitador y una fuente de informacién adicional a la
gue puede recurrir (Fahrudin & Hatima, 2021). De hecho, la perspectiva del
proceso de aprendizaje cambia, donde el rol del docente ofrece motivacion,
apoyo, consejos cuando el alumno lo requiera (Ardana & Kalimanzila, 2021).
Ademas, lo esencial para el estudiante es decidir y manejar sus acciones sobre
su aprender (Alkan & Arslan, 2019).

En este sentido se comprende, al aprendizaje autbnomo como una habilidad



del estudiante para actuar de forma autosuficiente en su aprender, siendo
consciente de los recursos que tiene a su disposicion y donde el docente es un
facilitador. Al igual que, Yaprak (2021) quien sefiala, que el aprendizaje
auténomo se da en un entorno facilitado por el docente, donde se contemple
como los alumnos forman sus conocimientos, generando en ellos la capacidad
de ejercer con responsabilidad su autonomia. De ahi que, se abordan las
dimensiones propuestas por el autor antes mencionado; conciencia, acuerdo,
accion y evaluacion.

En primer lugar, la dimensién conciencia tiene como finalidad que el aprendiz
entienda sus potencialidades, debilidades y las de su entorno demostrando asi
conciencia sobre si mismo. Puesto que, los aprendices determinen sus metas,
tareas, recursos y su situacion, siendo los responsables de su aprendizaje
teniendo la ocasion de relacionar sus experiencias previas con los nuevos
contenidos y estar motivados (Yaprak, 2021). Al mismo tiempo, esta etapa sirve
para avivar su atencion sobre las circunstancias que se dan en su vida diaria y
busquen esas respuestas para solucionarlos, por lo que, el proceso de
aprendizaje es el camino por recorrer para llegar a la soluciéon (Lailatussaidah
et al., 2021). A fin de que, el aprendiz incremente sus saberes y su percepcion
de autonomia, este sera mas consciente y tendra claridad sobre como puede
aprender (Shi & Han, 2019).

En segundo lugar, la dimension acuerdo consiste en dialogar y renegociar
los objetivos y estrategias en funcidén a lo propuesto iniciales. Esto es, buscar
profundizar el entendimiento sobre los objetivos, contenidos y expectativas para
gue los estudiantes puedan negociar en base a las definiciones iniciales
pudiendo consensuar estableciendo nuevas metas y términos de aprendizaje
(Yaprak, 2021). Para tal efecto, darse cuenta de “quién” y el “que” facilitara a los
educandos sentar los acuerdos considerando posibles supuestos y los valores
de cada uno de ellos (Bell & Valley, 2020). Por ende, con esta etapa se prueba
el talento de los alumnos para producir, incrementar el valor de los objetivos y
evitar dejar dudas sobre los acuerdos (Richards et al., 2020).

En tercer lugar, la dimensién accion reside en la ejecucion de las actividades
donde los estudiantes interacttan. Por ende, se inicia con la recopilaciéon de la

informacion y materiales preferentemente en equipos de trabajo para que los



estudiantes construyan su conocimiento de forma colaborativa y aplicando
estrategias, de modo que, propongan soluciones o productos creativos (Yaprak,
2021). Sin duda, durante las conversaciones e intercambio de ideas se
demuestra que la investigacién y cooperacion permiten lograr un entendimiento
completo de los nuevos conocimientos, llegando a un aprendizaje significativo
(Xia, 2020). En consecuencia, los aprendices al acoplar sus acciones usando
las del proceso tradicional con nuevos productos de su andlisis y estrategias,
simplificado por el uso de herramientas digitales y el dialogo, pasa a ser parte
de su ser (Noskova et al., 2021).

Por dltimo, la dimension evaluacion permite analizar los avances realizados
para buscar mejorar. O sea que, brinda informacién del proceso de aprendizaje
desde una evaluacibn de las estrategias, una autorreflexion y una
retroalimentacion que involucra a los estudiantes y maestros para determinar el
nivel alcanzado de autonomia en el aprendizaje (Yaprak, 2021). En relacion, al
proposito de la evaluacion es saber el nivel actual en el que se encuentra el
alumno y que le falta para llegar a lo deseado, pudiéndose realizar sobre la
tarea, el proceso, la autorregulacion y si mismo (Barana et al., 2021). Debido a
lo que, una evaluacion puede impactar en el proceso de ensefianza o en la
motivacion y satisfaccion del aprendiz, por lo cual, este instrumento debe
aplicarse de la mejor manera para que el estudiante sepa dénde puede mejorar
y continlie incentivado para aprender (Leenknecht et al., 2020).
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.  METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de investigacion

La presente investigacion es de tipo aplicada, porque tiene como propésito
brindar una solucién a un problema especifico implementando acciones para
transformar y generar cambios en el entorno. Esto es, ejecutado con la finalidad
de generar un resultado que sirva para el analisis y su posterior integracion en
nuevas teorias (Baena, 2017). Con relacion a lo mencionado anteriormente, se
aplicé el programa EDUSCRUM en estudiantes de 5to de secundaria, el cual
pretende ser una nueva herramienta para potencializar el aprendizaje
autonomo, donde se pueda documentar los efectos causados de la
experimentacion dentro del ambito educativo.

Debe sefalarse, que este estudio se apoya en el andlisis estadistico
partiendo de la interpretacion de los resultados obtenidos, puesto que, es de
indole cuantitativa. Es decir, se aplican procedimientos de recopilacién de datos
gue permiten tener transparencia y pueden ser replicados para su verificacion
(Rashid & Sipahi, 2021). Asi también, al buscar determinar la validez de la
hipotesis planteada, basada en teorias e investigaciones anteriores, a través de
la aplicacion del programa, por lo cual se emplea el método hipotético deductivo.
Puesto que, la prueba y validacion de la deduccién propuesta se compara con
los resultados de la experiencia para determinar la verdad (Cabezas et al.,
2018).

Respecto al disefio de investigacion, es cuasiexperimental porque se tiene
en cuenta dos grupos de estudio, uno de control y otro experimental en los
cuales se evaluaran mediante un pre y post test. Debido a lo que, se manipula
intencionalmente la variable dependiente a partir de la utilizacién de una variable
independiente para examinar su impacto (Hernandez et al., 2014). Por otro lado,
al recopilar los datos durante varios periodos en un tiempo determinado, es de
aproximacion longitudinal. En efecto, abarca desde el inicio hasta el fin del
transcurso del evento, siendo una perspectiva basada en el tiempo (Kumar,
2011). Con la intencion de, realizar el presente estudio se aborda bajo el

esquema a continuacion mostrado:
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Tabla 1

Disefio de Investigacion

Grupos Pretest Programa Postest
GCa X X
GE: X X X
Donde:

GCaz: Grupos de control
GE1: Grupos experimentales
3.2. Variables y operacionalizacion

Se precisa definir las variables de manera correcta dentro de la investigacion
para su aplicacion. Debido a que, la variable toma valores medibles y dentro del
estudio cientifico pretende examinar la relacion entre las variables de manera
funcional (Prabhat & Mishra, 2015). Asimismo, a través del marco tedrico se
puede entender la relacion entre la variable independiente y la dependiente
(Firdaus et al., 2021). Para la realizacion de este trabajo se empleé como
variable independiente al programa “EDUSCRUM?” y dependiente al aprendizaje
autébnomo.

Definicion conceptual del aprendizaje autbnomo

De alli pues, que el aprendizaje autonomo es relevante sobre todo en el
contexto que afrontamos, porque contribuye a la formacion de estudiantes que
son independientes para gestionar su aprender y el rol del docente cambia para
ser un acompafante en el proceso. En otras palabras, se da en un entorno
facilitado por el docente, donde se contempla cémo los alumnos forman sus
conocimientos, generando en ellos la capacidad de ejercer con responsabilidad
su autonomia (Yaprak, 2021).

Definicion operacional del programa “EDUSCRUM”

Por otra parte, el programa “EDUSCRUM” operacionalmente esta disefiado
para trabajar en las dos primeras sesiones la dimension conciencia, en la tercera
sesion se continda con la dimensidn conciencia y se inicia con las dimensiones
acuerdo y evaluacion. Ademas, desde la sesion cuatro hasta la ocho se sigue
con el desarrollo de las dimensiones conciencia, acuerdo y accion; para en la
sesién nueve trabajar con las dimensiones conciencia, acuerdo, accion y

evaluacion. Por ultimo, en la sesion diez se cierra con las dimensiones
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conciencia y evaluacion, siendo un total de diez sesiones de clases, donde se
busca que los alumnos incrementen su capacidad para autorregular su proceso
de aprendizaje.
Definicion operacional del aprendizaje autbnomo

Del mismo modo, la variable aprendizaje autbnomo se limita
operacionalmente en cuatro dimensiones, siendo estas conciencia, acuerdo,
accion y evaluacion las cuales se desglosan en 22 items. Para ello, se elabor6
un instrumento para cuantificar la variable en estudio, cuyo propdsito es evaluar
como la aplicacion del programa “EDUSCRUM?” incide en el nivel de aprendizaje
autonomo de los estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion Educativa
N° 2037 “Ciro Alegria”.

Ver la matriz de operacionalizacion del aprendizaje autbnomo en anexos
(Ver Anexo 5).
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Tabla 2.

Matriz de especificaciones entre el programa “EDUSCRUM” en el aprendizaje autébnomo

VARIABLE DEPENDIENTE: APRENDIZAJE

AUTONOMO
VARIABLE INDEPENDIENTE: PROGRAMA “EDUSCRUM” DIMENSIONES
Conciencia Acuerdo Accién Evaluacion
Sesiones Contenidos Indicadores items
Reconocimiento de la
experiencia de aprendizaje | - Identifica la situacién de contexto y lo relaciona
1 “Innovamos las ventas con su experiencia para proponer posibles X
mediante tiendas virtuales para soluciones, planteando su proyecto de tiendas
mejorar los ingresos virtuales.
econdmicos”
Aplicacion del Lienzo Canvas | - Defl_ne sus objetivos de aprendlz_aye, reconoce sus
2 habilidades y recursos con relacién a su proyecto, X
adecuado para el programa . s
completando las secciones del lienzo Canvas.
Aplicacion del Tablero Kanban | - Es;ab_lecen las tareas rglamonadas al Design
3 Thinking para la realizacion de su proyecto en el X X X
adecuado para el programa
tablero Kanban.
- Recoge informacion sobre las preferencias del
publico objetivo respecto a la experiencia de
Fase de empatizar del Design usuario que debe tener la tienda virtual.
4 o S X 7 . X X X
Thiking - Socializa la informaciéon recopilada con sus
compafieros de equipo y lo organizan en un Mapa
de Empatia.
- . - Definen las necesidades de los usuarios sobre el
Fase de definir del Design . : X >
5 Thinking aspecto de la tienda virtual aplicando la técnica del X X X
POV (punto de vista).
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VARIABLE DEPENDIENTE: APRENDIZAJE

AUTONOMO
VARIABLE INDEPENDIENTE: PROGRAMA “EDUSCRUM” DIMENSIONES
Conciencia Acuerdo Accién Evaluacion
Sesiones Contenidos Indicadores items
- Trabaja  cooperativamente para  generar
Fase de idear del Design propuestas y seleccionar el disefio adecuado para
6 o : . o X X X
Thinking la tienda virtual empleando la técnica
Brainstorming (lluvia de ideas)
- Realiza el boceto de su tienda virtual, utilizando la
Fase de prototipar del Design técnica del Storyboard.
7 s ) . X X X
Thinking - Construyen la tienda virtual empleando recursos
TICs.
. - Presenta el boceto o constructo de la tienda virtual
8 Fase de_I teste_o d_el prototipo con el fin de obtener un feedback X X X
del Design Thinking ; o
(retroalimentacion)
9 Alustes al prototipado del - Realiza mejoras a su proyecto de tienda virtual. X X X X
proyecto
- Presenta su proyecto explicando su utilidad.
10 Evaluacion del proyecto final. - Realiza la autoevaluacion de su aprendizaje y X X
evalla las estrategias empleadas por el equipo.
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3.3. Poblacion, muestray muestreo
Poblacion

Respecto a la poblacion est4 simboliza un universo finito de personas que
se consideran como el objeto de investigacién, tomando en cuenta sus
caracteristicas generales. Pues bien, se entiende la poblacion como la
agrupacion de objetos de estudio que coinciden con caracteristicas
determinadas (Hernandez et al., 2014). De ahi que, la poblacién para ejecutar
este estudio fue compuesta por 252 estudiantes del 5to de secundaria de la
Institucion Educativa N° 2037 “Ciro Alegria”, ubicado en el distrito de Carabayllo.
Ademas, los educandos llevan a cabo sus estudios en los turnos mafanay tarde

y sus edades fluctian entre los 16 y 17 afos.

Muestra

En ese sentido, la muestra representa una parte de la poblacién
seleccionada utilizando criterios para que puedan aplicar al estudio. Asi pues,
es considerada una porcion de la poblacion que se tendrd en cuenta para la
investigaciéon (Mamani, 2019). Por lo tanto, para este estudio se considero tener
como muestra a 75 alumnos del 5to de secundaria de la Institucion Educativa
N° 2037 “Ciro Alegria” del turno tarde que estuvieron separados en dos grupos,
compuesto por 38 estudiante del 5to “E” y 37 del 5to “F”, siendo uno

experimental y el otro de control, respectivamente.

Muestreo

Es por eso, que el muestreo cobra importancia, porque es el procedimiento
gue permite seleccionar la muestra adecuada para el estudio. Es decir, la
estrategia de seleccion de la muestra a partir de la poblacion se relaciona con
la unidad de analisis planteado en el problema de investigacion, ademas se
debe tener cautela para prevenir y evitar muestras sesgadas (Singh & Kumar,
2015). De modo que, para este estudio se estableci6 un muestreo no
probabilistico por conveniencia; teniendo una muestra compuesta por 75
estudiantes del 5to de secundaria de la Institucién Educativa N° 2037 “Ciro

Alegria”.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad
Técnicas e instrumentos

En cuanto, a la técnica permite determinar el mecanismo de evaluacion de
un estudio. Asimismo, la importancia de la técnica radica en la definicién de la
estructura del proceso del estudio (Baena, 2017). Con la intencion de, realizar
esta investigacion se ve por conveniente aplicar la técnica de la encuesta.
Porque, es una técnica que posibilita el recojo de datos estadisticos importantes
para un andlisis posterior (Cabezas et al., 2018).

Con referencia a los instrumentos permiten medir con objetividad los efectos
producidos durante la experimentacion. En otras palabras, son un medio para
la obtencién de datos con la finalidad de comprobar el cumplimento de los
objetivos de una investigacion, cuantificar variables y verificar hipétesis (Nifio,
2011). En base a lo mencionado, se tuvo en cuenta para la variable dependiente
el empleo de un cuestionario como instrumento para determinar el nivel de
autonomia en los estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion Educativa
N° 2037 “Ciro Alegria”, que esta compuesta por 22 items basada en una escala
de medicion politomica ordinal, para definir el nivel de cada una de las
dimensiones; conciencia, acuerdo, accion y evaluacion.

Con el fin, de recabar la informacién se envio a los estudiantes un formulario
de Google con preguntas de opcién mdltiple, a través de WhatsApp con una
duracion de 25 minutos. A continuacion, se presenta las especificaciones

técnicas del cuestionario:

Tabla 3.
Ficha técnica de la variable dependiente — aprendizaje autbnomo

Instrumento para medir aprendizaje autbnomo en los
Denominacion estudiantes del 5to de secundaria de la Institucién Educativa
N° 2037 “Ciro Alegria”

Autor Iris Milagros Mostacero Chuquiruna
Afo 2021
- Conocer el nivel de aprendizaje autbnomo de los
Objetivo : \
estudiantes del 5to de secundaria
Dimensiones por evaluar Conciencia, acuerdo, accién y evaluacion
Numero de items Esta conformado por 22 items que miden las cuatro
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dimensiones del aprendizaje autbnomo; conciencia,
acuerdo, accion y evaluacion.

Administracion Individual
Duracion 25 minutos
Validez

En toda investigacién cientifica la validez es de vital importancia, ya que
evidencia si el constructo teérico mide con precision lo que debe medir de la
variable. O sea que, si el instrumento utilizado mide correctamente los datos
recopilados (Ginanjar, 2020). Ahora bien, en este estudio se empleé un
instrumento de elaboracion propia en base al marco teérico que tiene como
autor principal a Yaprak (2021) para la definicion del aprendizaje autbnomo y
sus dimensiones.

Para que, el instrumento tenga la validez necesaria se pidio su revision a tres
docentes universitarios de postgrado de la Universidad César Vallejo
especialistas en la validacion de instrumentos, con el fin de que emitan su juicio
experto se les envié una carta de presentacién, la definicion conceptual del
aprendizaje autonomo y sus dimensiones, la matriz de operacionalizacion vy el

certificado de validez del instrumento, determinando su validez para su uso.

Confiabilidad

Por otro lado, el nivel de confiabilidad al igual que la validez son
indispensables dentro de una investigacion cientifica, por lo que, el instrumento
a utilizar debe de cuantificar de manera coherente los resultados. Ademas, para
gue un instrumento se considere valido y confiable, debe pasar por una serie de
procesos de validacion y pruebas para determinar su nivel de confiabilidad, para
gue sea considerado un instrumento estandarizado (Hidayati et al., 2021).

Con objeto de medir en el instrumento planteado, su nivel de confiabilidad,
se realizé una prueba a 30 estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion
Educativa N° 2037 “Ciro Alegria” que no forman parte de los grupos
considerados para la investigacion, pero tienen las mismas caracteristicas. En
consecuencia, se analizaran los datos con el estadistico de Alfa de Cronbach,

obteniéndose 0,943 como resultado.
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3.5. Procedimientos

Debido al tiempo de pandemia en que se vive y por las restricciones de
distanciamiento el &mbito educativo se ha visto muy afectado, por lo cual, se
advierten deficiencias en los alumnos en su aprendizaje autbnomo, lo que ha
motivado este estudio. Con esta finalidad, se han revisado diferentes articulos,
libros y tesis que abordan la problematica planteada para formular el marco
tedrico. Ademas, se disefi6 un programa con la intencion de influir en el
desarrollo del aprendizaje autobnomo de los estudiantes. Después de ello, se
definié la metodologia a utilizar, siendo esta una investigacion cuantitativa, de
disefio cuasi experimental; por esta razon se considero trabajar con dos grupos
de estudio, aplicando el programa en el experimental y no en el de control.

Posteriormente, se elabord un cuestionario como instrumento para el recojo
de datos, el cual fue validado por el juicio experto de especialistas disefio y
metodologia de investigacion con conocimiento de la problematica planteada y
se empled el estadistico de Alfa de Cronbach para determinar su nivel de
confiabilidad, mediante una prueba piloto. Asimismo, se aplic6 dicho
instrumento a través de un formulario de Google a los dos grupos, antes de
iniciar la experiencia de aprendizaje y después, siendo estos el pretest y postest
respectivamente. Respecto a la experiencia de aprendizaje, fue la misma para
ambos grupos, sin embargo, solo en el grupo experimental se considero aplicar
el programa “EDUSCRUM?” en diez sesiones de clases.

Seguidamente, se procedid a revisar los resultados obtenidos mediante el
empleo de diferentes estadisticos, trabajandose de manera descriptiva e
inferencial, contrastandose con las hipétesis formuladas y asi determinar su
validez. También, se compararon los resultados con los autores mencionados
en los antecedentes, llegando asi a conclusiones y recomendaciones que sirvan

para futuros estudios.

3.6. Método de anélisis de datos

Para el analisis, se ha recogido la informacion a través de un formulario de
Google, los datos obtenidos fueron descargados en un archivo en formato de
Excel, para luego ser cargados en el programa estadistico SPSS. A
continuacion, se realiz6 el analisis descriptivo agrupando los datos recogidos

por niveles para mostrarlos en tablas y figuras, como el diagrama de piramide,
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el cual permite examinar de manera visual los resultados de los grupos de
estudio, obtenidos en el pretest y postest. Finalmente, la interpretacion se dio
por medio de un andlisis inferencial, puesto que se utiliza un cuestionario para
ver la existencia de similitud entre los dos grupos; de igual manera, se aplico la
prueba no paramétrica U de Mann-Whitney para establecer la diferencia de la
magnitud de la variable proveniente de dos muestras independientes con el fin

de validar las hipétesis cuyos resultados se presentara en tablas.

3.7. Aspectos éticos

El presente estudio ha sido elaborado siguiendo todos los lineamientos
dictados en el reglamento de grados y titulos vigente; ademas, contempla todas
las recomendaciones planteadas de la guia de elaboracién de trabajos de
investigacién de la Universidad César Vallejo. Asimismo, se solicit6 los permisos
correspondientes al director de la Institucion Educativa N°2037 “Ciro Alegria”
para poder realizar la recoleccion de los datos, adjuntandose el oficio de
autorizacion. Por lo tanto, se les informé a los estudiantes los fines del estudio
y con su consentimiento informado se realizé el recojo de la informacion de
forma andénima. De acuerdo con los lineamientos establecidos se reconoce la
propiedad intelectual de todos los trabajos referenciados en la investigacion,
segun la norma APA 7ma. Edicion. Adicionalmente, el andlisis, indagacion,
ejecucion y redaccion del trabajo se ha realizado con honestidad y

transparencia.
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V. RESULTADOS

4.1. Resultados descriptivos

Control Pretest Experimental Pretest Contral Postest Experimental Postest
Alto
Maderado
Bajo

Figura 1. Niveles del aprendizaje autbnomo en el pre y postest del grupo control

y experimental

Los resultados muestran los niveles del aprendizaje autbnomo de los
estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion Educativa N° 2037 “Ciro
Alegria”. Es por eso que, se puede sefialar que al iniciar el experimento es
similar la inclinacién de los niveles; debido que el 35.14% del grupo de control y
el 42.11% del grupo del experimento se ubican en nivel bajo, ademas, el 37.84%
del grupo de control y el 34.21% del grupo experimental se encuentran en nivel
moderado, también se observa, al grupo control con el 27.03% y al experimento
con el 23.68% los cuales estan en el nivel alto. Es asi, que posterior al empleo
del programa “EDUSCRUM” en el grupo de experimento, en el nivel bajo se
evidencia que no existen estudiantes, mientras que en el nivel alto se
incrementa al 52.63%. Por consiguiente, los resultados demuestran que el
empleo del programa en el grupo de experimentacién tiene un impacto

significativo en la autonomia de los estudiantes.
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Tabla 4.
Nivel de las dimensiones del aprendizaje autbnomo en los estudiantes del 5to
de secundaria de la I.E. N°2037 “Ciro Alegria”

Tabla cruzada dimension x grupo

Grupo
Dimensién  Niveles Porcentaje| pretest Pretest Postest Postest
Control Experimental Control Experimental
Bajo % fi 37.8% 47.4% 37.8% 13.2%
Conciencia | Moderado % fi 37.8% 34.2% 35.1% 31.6%
Alto % fi 24.3% 18.4% 27.0% 55.3%
Bajo % fi 35.1% 47.4% 32.4% 10.5%
Acuerdo Moderado % fi 35.1% 26.3% 35.1% 36.8%
Alto % fi 29.7% 26.3% 32.4% 52.6%
Bajo % fi 37.8% 44.7% 37.8% 10.5%
Accion Moderado % fi 35.1% 28.9% 32.4% 39.5%
Alto % fi 27.0% 26.3% 29.7% 50.0%
Bajo % fi 37.8% 18.4% 35.1% 0.0%
Evaluacion | Moderado % fi 45.9% 57.9% 43.2% 50.0%
Alto % fi 16.2% 23.7% 21.6% 50.0%
Total Recuento 37 38 37 38
% fi 100% 100% 100% 100%

Los niveles porcentuales que se aprecia muestran el comportamiento de las
dimensiones del aprendizaje autbnomo. Por ende, en la dimension conciencia,
los estudiantes que se ubican nivel bajo, en el grupo control es el 37.8% y el
experimental es de 47.4%; en tanto el 24.3% del grupo de control y el 18.4% del
grupo experimental se encuentran en nivel alto. En cambio, los estudiantes
después del experimento, en el grupo de control el 37.8% se hallan en el nivel
bajo y el 13.2% del grupo experimental se sitian en dicho nivel. Asimismo,
posteriormente a la experimentacion el 27% del grupo control y el 55.3% del
grupo experimento se localizan en nivel alto.

De igual forma, dentro de la dimension acuerdo el 35.1% de los estudiantes
del grupo control y el 47.4% del grupo del experimental se encuentran en nivel
bajo; mientras que el 29.7% del grupo de control y el 26.3% del grupo
experimento se sitian en nivel alto. Después de la experimentacion, el 32.4%

del grupo control se hallan en nivel bajo y el 10.5% de los estudiantes en el
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grupo experimental se localizan en dicho nivel. Asi también, el 32.4% de los
estudiantes del grupo de control y el 52.6% del grupo experimental se ubican en
nivel alto.

Referente, a la dimensién accion, se evidencia que el 37.8% del grupo de
control y el 44.7% del grupo experimental se hallan en nivel bajo; entre tanto el
27% del grupo de control y el 26.3% del grupo experimental se ubican en nivel
alto. Seguidamente de la experimentacion, el 37.8% de los estudiantes del
grupo de control se localizan en nivel bajo y el 10.5% del experimental, estan en
ese mismo nivel. Ademas, existe un porcentaje de estudiantes que se sitian en
el nivel alto, siendo 29.7% del grupo de control y el 50% del grupo experimental.

Por ultimo, en la dimension evaluacion, se observa tendencias similares a lo
referido anteriormente; siendo el porcentaje del resultado en el postest, el 35.1%
en el grupo de control y ningun estudiante en el grupo experimental ubicados en
nivel bajo. Por otra parte, el 21.6% del grupo de control y el 50% de los
estudiantes del grupo experimental se localizan en nivel alto. Por lo cual, las
ventajas de la puesta en practica del programa para el aprendizaje autbnomo
se ven reflejados en los resultados.

Tabla 5.
Andlisis de datos bajo la prueba de normalidad del aprendizaje autonomo y
sus dimensiones

Pruebas de normalidad- Kolmogorov-Smirnov

Variables y dimensiones Test Estadistico Total  Sig.®
Pretest Control 0.227 37 0.000
o i Pretest Experimental 0.267 38 0.000
Aprendizaje Autbnomo
Postest Control 0.214 37 0.000
Postest Experimental 0.352 38 0.000
Pretest Control 0.242 37 0.000
o Pretest Experimental 0.296 38 0.000
Conciencia
Postest Control 0.243 37 0.000
Postest Experimental 0.341 38 0.000
Pretest Control 0.229 37 0.000
Pretest Experimental 0.299 38 0.000
Acuerdo
Postest Control 0.214 37 0.000
Postest Experimental 0.328 38 0.000
Accion Pretest Control 0.243 37 0.000
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Pruebas de normalidad- Kolmogorov-Smirnov

Variables y dimensiones Test Estadistico Total  Sig.®
Pretest Experimental 0.283 38 0.000

Postest Control 0.244 37 0.000

Postest Experimental 0.314 38 0.000

Pretest Control 0.243 37 0.000

Evaluacion Pretest Experimental 0.295 38 0.000
Postest Control 0.226 37 0.000

Postest Experimental 0.338 38 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

De la tabla 5 se pueden observar los datos, donde el valor de significacion

estadistica p-valor es inferior al nivel de significacion estadistica 0.05, en todos

los casos. En otras palabras, la variable de estudio no presenta una distribucion

normal; por lo cual se validaron las hipoétesis utilizando la prueba no paramétrica

en el analisis de los datos inferenciales. De dicho modo, se empleé el estadistico

de U Mann Whitney para comparar los resultados estadisticos en dos grupos

independientes y con datos ordinales.

4.2. Resultados inferenciales

Planteamiento de Hipdtesis estadisticas

Hipotesis general del aprendizaje de indagacion cientifica

Ho: El programa “EDUSCRUM” no mejora el aprendizaje autbnomo en los

estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-

19.

Ha: El programa ‘EDUSCRUM” mejora el aprendizaje autébnomo en los

estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-

19.
Nivel de significacién de prueba
a =0.05;=0.95

Estadistico de prueba

Se empled la prueba estadistica no paramétrica de la U Mann-Whitney para

muestras independientes en el andlisis de los datos, debido a las caracteristicas
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de la muestra y el tipo de disefio.
Decision

P< 0.05 se rechaza la hipétesis nula
P> 0.05 no se rechaza la hipotesis nula

Tabla 6.

Resultados estadisticos de la prueba de hipétesis del aprendizaje autbnomo

Rangos Parametro
d\/ariaple y Grupo N Rango_ Suma de Prueba Valor
imensiones promedio  rangos
Pretest Control 37 39.38 1457 | U Mann-Whitney 652.000
Pretest Experimental 38 36.66 1393 4 - 0.576
Aprendizaje Total 75 Sig. asin(bil) 0.564
Autonomo Postest Control 37 31.24 1156 | U Mann-Whitney 453.000
Postest Experimental 38 44.58 1694 z - 2877
Total 75 Sig. asin(bil) 0.004

De la tabla 6, se visualiza la comparacion del rango promedio y el estadistico
de prueba de los grupos de estudio. Observandose que el rango del grupo de
control en el pretest es superior al grupo experimental, mientras que, en el
postest el rango del grupo de control es inferior al del grupo experimental; en
tanto el estadistico de comparacién de U Mann-Whitney representa 652 con una
aproximacion de distribucion normal de -0.576 < -1.96 y el p-valor > 0.05, lo cual
permite demostrar que los resultados previos a la experimentacion no
evidencian una significacion comparativa. Posteriormente, a la ejecucion del
experimento, se tiene resultados positivos en cuanto a U Mann-Whitney de 568
con una aproximaciéon de distribucion normal de -2.877 < -1.96 y el p-valor <
0.05 (0.004< 0.05) por tanto, se puede rechazar la hipétesis nula. Por ende, el
programa ‘EDUSCRUM” impacta de manera significativa en el aprendizaje
autbnomo de los estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion Educativa
N°2037 “Ciro Alegria”.
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Hipotesis especificas
Hipotesis especifica 1

Ho: El programa “EDUSCRUM” no mejora la dimension conciencia en los
estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-
19.

Ha: El programa “EDUSCRUM” mejora la dimension conciencia en los
estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-
19

Tabla 7.
Resultados estadisticos de la prueba de hipotesis del aprendizaje autbnomo

en la dimensién conciencia

Rangos Parametro
yarlaple y Grupo N Rango Suma de Prueba Valor
dimensiones promedio rangos
Pretest Control 37 40.07 1482.5 |U Mann-Whitney 626.500
Pretest Experimental 38 35.99 1367.5 4 - 0.871
L Total 75 Sig. asin(bil) 0.384
Conciencia ;
Postest Control 37 31.24 1156 U Mann-Whitney 453.000
Postest Experimental 38 44.58 1694 V4 - 2.830
Total 75 Sig. asin(bil) 0.005

Referente a los resultados inferenciales en el aprendizaje autbnomo en la
dimensidén conciencia, dentro de las comparaciones en el resultado previo a la
ejecucion del experimento; se tienen los datos estadisticos U Mann-Whitney
626.5, y el p-valor de 0.384 (0.005< 0.05) observandose la similitud en los
resultados de los grupos de investigacion, entre tanto, luego de la
experimentacion, las comparaciones de los resultados que se tienen de la U de
453y el valor de significacion de p-valor < 0.05 permitiendo rechazar la hip6tesis
nula. Debido a ello, el programa “EDUSCRUM” mejora en la dimension
conciencia del aprendizaje autbnomo de los estudiantes del 5to de secundaria

de la Institucion Educativa N°2037 “Ciro Alegria”.
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Hipotesis especifica 2

Ho: El programa “EDUSCRUM” no mejora la dimension acuerdo en los

estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-

19.

Ha: El programa “EDUSCRUM” mejora la dimension acuerdo en los

estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-

19.

Tabla 8.

Resultados estadisticos de la prueba de hipotesis del aprendizaje autbnomo

en la dimensién acuerdo

Rangos Parametro
di\;?élr?sl?ifnés Grupo N pz?:ggio Srl;rsgoosle Prueba Valor
Pretest Control 37 40.05 1482 U Mann-Whitney 627.000
Pretest Experimental 38 36.00 1368 V4 - 0.859
Total 75 Sig. asin(bil) 0.390
Acuerdo -
Postest Control 37 32.59 1206 U Mann-Whitney 503.000
Postest Experimental 38 43.26 1644 4 - 2.277
Total 75 Sig. asin(bil) 0.023

En la tabla 8, los resultados obtenidos, representan las comparaciones del

pretest y postest de los grupos de estudio en cuanto al aprendizaje autbnomo

en la dimension acuerdo. Donde, en el pretest los resultados paramétricos

sefalan a la U de 627 y el p-valor > 0.05 por lo que, se puede afirmar que los

resultados antes de la aplicacion del programa muestran una similitud. No

obstante, luego de las acciones experimentales, se tienen de U 503 y p-valor

<0.05 (0.023<0.05) lo cual, permite rechazar a la hipétesis nula. Por esta razén,

el uso del programa “EDUSCRUM” mejora en la dimension acuerdo del

aprendizaje autonomo de los estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion
Educativa N°2037 “Ciro Alegria”.
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Hipotesis especifica 3

Ho: El programa “EDUSCRUM” no mejora la dimensién accion en los
estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-
19.

Ha: El programa “EDUSCRUM” mejora la dimensién accion en los estudiantes

del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-109.

Tabla 9.
Resultados estadisticos de la prueba de hipotesis del aprendizaje autbnomo en

la dimensién accién

Rangos Pardmetro
di\rlwséﬁst?:nés Grupo N pzﬁggio Srl;rsgoie Prueba Valor
Pretest Control 37 39.04 1444.5 | U Mann-Whitney 664.500
Pretest Experimental 38 36.99 14055 |z - 0.435
Accibn Total 75 Sig. asin(bil) 0.663
Postest Control 37 31.96 1182.5 |U Mann-Whitney 479.500
Postest Experimental 38 43.88 16675 |Z - 2.830
Total 75 Sig. asin(bil) 0.011

En cuanto a la tabla 9, se tienen los resultados del aprendizaje autbnomo en
la dimension accion, observandose un comportamiento similar a los resultados
anteriores, donde antes de la experimentacion ambos grupos muestran
semejanza respecto a los resultados de U 664.5 y p-valor > 0.05, mientras que
los resultados posteriores al experimento tienen al valor de significacion
estadistica p-valor < 0.05, (0.011< 0.05). por ello, se rechaza la hipotesis nula.
Es asi como, el programa “EDUSCRUM” mejora en la dimensiéon accion del
aprendizaje autonomo de los estudiantes del 5to de secundaria de la Institucion
Educativa N°2037 “Ciro Alegria”.
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Hipotesis especifica 4

Ho: El programa “EDUSCRUM” no mejora la dimension evaluacion en los

estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-

19.

Ha: El programa “EDUSCRUM” mejora la dimension evaluacion en los

estudiantes del 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-

10.
Tabla 10.

Resultados estadisticos de la prueba de hipotesis del aprendizaje autbnomo en

la dimensién evaluacion

Rangos Parédmetro
di\;?élr?sl?ifnés Grupo N pz?:ggio Srl;rsgoosle Prueba Valor
Pretest Control 37 34.03 1256 U Mann-Whitney 556.000
Pretest Experimental 38 41.87 1591 Z - 1.710
- Total 75 Sig. asin(bil) 0.087
Evaluacion -
Postest Control 37 29.27 1083 U Mann-Whitney 380.000
Postest Experimental 38 46.50 1767 Z - 3.720
Total 75 Sig. asin(bil) 0.000

Finalmente, en los resultados de la tabla 10 se observa que el aprendizaje

autonomo en la dimensién evaluacion, se ubican en una situacion semejante al

iniciar la experimentacion, ambos grupos manifiestan un parecido con respecto

a los resultados de U 556 y p-valor > 0.05, en tanto, que los datos obtenidos

posteriormente al experimento se tienen al valor de significacidon estadistica p-

valor < 0.05, (0.000< 0.05) implicando la existencia de diferencia significativas

entre ambos grupos. Por consiguiente, el programa “EDUSCRUM” mejora en la

dimensién evaluacion del aprendizaje autbnomo de los estudiantes del 5to de

secundaria de la Institucion Educativa N°2037 “Ciro Alegria”.
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V.  DISCUSION

De las evidencias anteriores, se revela que la organizacion del proceso
pedagogico a través de un programa bien estructurado y vanguardista favorece
al crecimiento de las diferentes actitudes y aptitudes que tienen los estudiantes
lo que contribuye a desarrollar el aprendizaje autbnomo. Puesto que, del analisis
descriptivo realizado en el grupo de estudio experimental no se observa ningun
estudiante en el nivel bajo, el 47.37% se ubica en el nivel moderado; mientras
que el 52.63% se posiciona en el nivel alto, segun los resultados obtenidos. Al
mismo tiempo, del andlisis inferencial se aprecia que la U de Mann-Whitney de
568 con una aproximacion de distribucion normal de -2.877 < -1.96 y el p-valor
< 0.05 (0.004 < 0.05); por consiguiente, el programa “EDUSCRUM” influye
significativamente en el desarrollo del aprendizaje. Por lo tanto, se consiguio
lograr el objetivo general propuesto, lo que sostiene lo beneficioso de su
aplicacion. Al igual que, Surya et al. (2018) expresaron que el aprendizaje
basado en proyectos incide considerablemente en el autoaprendizaje y esto se
produce por la interaccion no convencional entre los estudiantes y profesores.

Ademas, las bases tedricas del programa “EDUSCRUM” sustentada por
autores como Vosniadou (2020) que destaca la importancia de desarrollar el
aprendizaje autonomo desde etapas tempranas para que cuando lleguen a un
nivel superior sean personas criticas y reflexivas para que puedan solucionar
los problemas o situaciones que se les presente en esta etapa. Asimismo, Uka
& Uka (2020) manifestaron que los docentes pueden propiciar este desarrollo
implementando métodos de ensefianza dentro de un marco que propicie un
entorno donde se le dé condiciones favorables a los estudiantes. Es por eso,
que es fundamental al desarrollar un programa se tome en cuenta las
caracteristicas y recursos de los estudiantes, como se ha trabajado en este
caso, lo que ha permitido conseguir los objetivos planteados.

Asi también, se ha planteado en las 10 sesiones didacticas del programa
‘EDUSCRUM” en el que se trabaja con un marco basado en metodologias
agiles para propiciar y dotar de diferentes herramientas a los alumnos para
autoorganizarse, autoevaluarse y favorece su empoderamiento para ser ellos
mismos quienes decidan sobre como quieren ir avanzando con su ritmo de

estudio. Tal como, Ariebowo (2021) que sustenta que los aprendices muestran
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mayor autonomia cuando ellos pueden definir sus propias metas y aplicar las
estrategias o herramientas de acuerdo a sus necesidades. Asimismo, Temoche
(2018) manifiesta que los docentes deben usar procesos didacticos que
contribuyan a la mejora de las diferentes dimensiones del aprendizaje autbnomo
las cuales también favorezcan en los estudiantes su entusiasmo por ser
participe de su aprender.

En consecuencia, el aprendizaje autbnomo tiene un impacto positivo en los
estudiantes notandose especialmente en los de bajo nivel académico
coincidiendo con Hinduja et al. (2020) quienes resaltan que un ambiente
adecuado y motivador propicia la mejora del aprendizaje autorregulado, lo que
ocasiona un progreso en su nivel de aprendizaje. Del mismo modo, Rodriguez
(2018) en su investigacion demuestra que la aplicacion de planes educativos
mejoran el grado de autonomia de los aprendices, tal como lo evidencian sus
resultados con un incremento de 63.34% en su grupo experimental, los cuales
mejoraron su rendimiento académico. Ademas, el programa “EDUSCRUM”
fortalece el trabajo colaborativo y el desarrollo de habilidades blandas
brindandole seguridad y permitiéndole mejorar su autoconocimiento de si
mismo.

Respecto, al objetivo especifico asociado a la dimensién conciencia el
analisis descriptivo realizado evidencia que en el grupo experimental tuvo un
incremento de 18.4% a 55.3% en el nivel alto, posterior a la ejecucion del
programa “EDUSCRUM?”. En esa misma linea, el analisis inferencial previo a la
ejecucion del experimento, en donde al comparar los resultados; se tienen los
estadisticos U Mann-Whitney 626.5, y el p-valor de 0.384 (< 0.05) demostrando
que, en los grupos de investigacion los resultados son parecidos, entre tanto,
luego de la experimentacién las comparaciones de los resultados que se tienen
a U de 453 y el valor de significacion de p-valor < 0.05 alcanzando el objetivo
planteado. En resumen, el programa “EDUSCRUM” confirma su efectividad al
mejorar la dimension conciencia del aprendizaje autonomo.

En este sentido, el programa “EDUSCRUM” cuenta con una etapa que
contribuye a una mejor planificacion de las actividades y empleo de los recursos
de parte de los estudiantes, en funcion a sus experiencias vividas lo que genera

que ellos tengan claro como sera su proceso de aprendizaje. De igual manera,
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Shi & Han (2019) manifestaron que los aprendices al ser mas conscientes y
tener claro como van aprender comienzan a desarrollar una mayor autonomia
lo que repercute en su aprendizaje. De ahi que, Oghenevwede (2019) preciso
gue las actividades deben planificarse considerando las necesidades
educativas de los alumnos para conseguir que el aprendizaje sea efectivo. Por
ello, los educandos al ser participes de su propia planificacion para su
aprendizaje consiguen mejores resultados y desarrollan mas habilidades.

Como complemento, se puede decir que el desarrollo de esta dimension es
de importancia para los estudiantes, porque les permite descubrir y valorar los
recursos con los que cuenta, para a partir de ellos puedan construir nuevos
conocimientos. Asimismo, Lailatussaidah et al. (2021) indicaron que en esta
etapa deben buscar la solucion al problema que se enfrentan primero en funcion
a sus experiencias vividas y sus conocimientos hasta ese momento para
después plasmar una ruta en la blsqueda de sus nuevos saberes. En
consecuencia, al disefiar los programas de aprendizaje se debe tener en cuenta
estos criterios para desarrollar la consciencia de los estudiantes sobre su
aprendizaje; tal como, Xie (2020) quien propone que los docentes deben buscar
estrategias que orienten a los alumnos a mejorar en la autogestion de su
aprendizaje para que este sea mas significativo.

Con referencia, al objetivo especifico asociado a la dimensién acuerdo el
andlisis descriptivo realizado evidencia que en el grupo experimental tuvo una
reduccion de 47.4% a 10.5% en el nivel bajo y un incremento de 26.3% a 52.6%
en el nivel alto posteriormente a la ejecucion del programa “EDUSCRUM”. En
esa misma linea, en el analisis inferencial previo a la ejecucién del experimento,
en donde al comparar los resultados; se tienen los estadisticos U Mann-Whitney
627.5, y el p-valor de 0.390 (< 0.05) demostrando asi, que los grupos de
investigacién son parecidos, entre tanto, luego del experimento, la comparacién
de los resultados que se tienen a U de 503 y el valor de significacion de p-valor
de 0.023< 0.05 alcanzando el objetivo planteado, de acuerdo con los resultados
obtenidos. En conclusion, el programa “EDUSCRUM?” incide en la mejora de la
dimensién acuerdo del aprendizaje auténomo.

A este respecto, el programa “‘EDUSCRUM” contiene un espacio donde

dialogan y negocian entre ellos, como deben utilizar sus conocimientos para
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abordar la situacion significativa que se les presenta y como se desafio
estableciendo sus propios objetivos. Para tal efecto, Richards et al. ( 2020)
manifestaron que los aprendices no deben tener dudas sobre los acuerdos que
tomen para poder incrementar el valor de los objetivos que se planteen. Por eso,
Fahrudin & Hatima (2021) plantean que el docente debe ser un facilitador y
apoyar a los alumnos para que sean autoconscientes de sus objetivos.
Asimismo, cabe resaltar que los educandos al plantear sus propios objetivos se
sienten mas motivados y entusiasmados con su proceso de aprendizaje, lo que
les permite estar mas predispuestos para aprender nuevos conocimientos.

De acuerdo con, Bell & Valley (2020) indicaron que saber “quien” y “que”
facilita el tomar acuerdos entre las personas considerando los valores de cada
uno de ellos. Ademas, esto les permitira a los estudiantes saber llegar a
acuerdos cuando trabajen de manera colaborativa con sus compafieros y asi
puedan dividir las actividades de manera que les permita alcanzar los objetivos
trazados. De igual manera, Khulaifiyah et al. (2021) plantea que se deben
establecer acuerdos sobre las actividades y la informacion que van a manejar
siendo conscientes de sus estilos de aprendizaje y las herramientas que van a
utilizar. Por otro lado, Mulyawati et al. (2020) manifestaron que se debe contar
con un ambiente apropiado para que se facilite la reunion y se debe tener el
control del comportamiento de los participantes.

En torno, al objetivo especifico relacionado con la dimensiéon accion el
analisis descriptivo realizado evidencia que en el grupo experimental tuvo una
reduccion de 44.7% a 10.5% en el nivel bajo y un incremento de 26.3% a 50.0%
en el nivel alto posterior a la ejecucion del programa “EDUSCRUM”. En ese
mismo sentido, el analisis inferencial previo a la aplicacion del experimento, en
donde al comparar los resultados; se tienen los estadisticos U Mann-Whitney
664.5, y el p-valor de 0.663 (< 0.05) evidenciando que los grupos de
investigacion son parecidos, entre tanto, luego del experimento, la comparacion
de los resultados que se tienen a U de 479 y el valor de significacion de p-valor
de 0.011< 0.05 alcanzando el objetivo planteado, considerando los resultados
obtenidos. En consecuencia, el programa “EDUSCRUM” produce una mejora
de la dimension accion del aprendizaje autonomo.

Para tal efecto, el programa “EDUSCRUM?” plantea que los estudiantes sean
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los principales ejecutores de sus actividades trabajando de manera colaborativa,
donde el docente es un facilitador de conocimientos especializados. Como, Xia
(2020) que manifest6 que el didlogo e intercambio de ideas contribuye a que los
alumnos tengan un mayor compresion de los nuevos temas a revisar. De ahi
que, Calderén (2019) indicé que el uso de programas facilita el que los
aprendices sean mas autdonomos; también, Bobadilla (2018) esbozé un
programa formativo en base a herramientas digitales con el fin de desarrollar su
autonomia. Por eso es necesario, manifestar que el proceso de aprendizaje
debe buscar que los educandos tengan una mayor libertad de actuar dentro del
proceso, todo ello haciendo uso de diferentes herramientas para su accionar.

Sin duda, una parte importante de la clase es el momento en que los alumnos
participan activamente en las dindmicas que se trabajan con la finalidad de
intercambiar sus saberes y experiencias. Del mismo modo, Noskova et al.
(2021) sefalaron que integrar nuevas metodologias dentro del proceso
tradicional permite a los aprendices asimilar esas estrategias como parte de su
ser. Algo semejante ocurre, con Zhou & Li (2020) que sostuvieron que los
docentes deben romper sus paradigmas e introducir nuevas herramientas y
estrategias que desarrollen su curiosidad y trabajen colaborativamente. Puesto
que, en esta etapa los educandos accionan diferentes tareas como seleccion de
recursos, investigacion entre otras que favorecen su aprendizaje.

Ahora bien, con el objetivo especifico asociado con la dimension evaluacion
el analisis descriptivo realizado evidencia que en el grupo experimental tuvo una
reduccion de 18.4% a 0.0% en el nivel bajo y un incremento de 23.7% a 50.0%
en el nivel alto posterior a la ejecucion del programa “EDUSCRUM”. En ese
mismo sentido, el analisis inferencial previo a la aplicacion del experimento, en
donde al comparar los resultados; se tienen los estadisticos U Mann-Whitney
556.0, y el p-valor de 0.087 (< 0.05) evidenciando que los grupos de
investigacion son parecidos, entre tanto, luego del experimento, la comparacion
de los resultados que se tienen a U de 380 y el valor de significacion de p-valor
de 0.000 < 0.05 alcanzando el objetivo planteado, teniendo en cuenta los
resultados obtenidos. En resumen, el programa “EDUSCRUM?” influye en la
dimensidén evaluacion mejorando el aprendizaje autbnomo.

A fin de que, de los estudiantes se autoevallen constantemente dentro del
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programa “EDUSCRUM” de manera iterativa se realizan ciclos de
autoevaluacion individual, coevaluacion entre los miembros del equipo y una
retroalimentacién en conjunto con el docente. A este respecto, Barana et al.(
2021) sostuvieron que en esta fase el educando debe saber el nivel en que se
encuentra y que le falta para llegar a completar sus objetivos, para asi evaluar
el producto, proceso, y de si mismos. Asimismo, Venegas (2021) manifesté que
no solo se debe centrar el brindar el conocimiento, sino que también es
importante una retroalimentacion formativa. Sin embargo, Leenknecht et al.
(2020) indicaron que también el resultado de un proceso de evaluacién puede
afectar la motivacion de los educandos por lo que es importante escoger los
instrumentos apropiados.

De las evidencias anteriores, se puede comprobar que el programa
‘EDUSCRUM” se enfoca en todas las dimensiones planteadas segun las bases
tedricas presentadas; asimismo incide en enriquecimiento de estas,
consiguiendo que los estudiantes sean autoconscientes sobre su proceso de
aprendizaje, trabajen colaborativamente y sean capaces de autoevaluarse y
evaluar sus acciones. Por ello, Yildiz & Yucedal (2020) plantearon que los
alumnos deben establecer sus metas y determinar su ritmo de avance lo que
les permitira tener mayor autonomia en sus estudios. Ademas, Thanh (2013)
indicé que los responsables y autoorganizados tienen mayor motivacion para
obtener nuevos conocimientos.

Finalmente, se destaca la importancia del aprendizaje autbnomo porque le
permite al estudiante ser una persona reflexiva, autocritica y autosuficiente
sobre su proceso de aprendizaje; tal como, Papamitsiou & Economides ( 2019)
que mencionaron que el aprendizaje autbnomo es la libertad para
desenvolverse de los aprendices para aprender. Asimismo, las habilidades que
se desarrollan como parte del aprendizaje auténomo, son cualidades que
buscan las empresas en las personas al momento de hacer su seleccion de
personal. En ese sentido, el programa “EDUSCRUM” esta basado en
metodologias agiles que son muy usadas en el mundo empresarial, lo que les
dard una ventaja a los educandos ya que estaran familiarizados con estos

detalles y seran capaces adaptarse de manera mas rapida.
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VI.

CONCLUSIONES

Primera. Se consiguio lograr el objetivo general propuesto, por lo que se
sostiene, que el programa “EDUSCRUM?” incidié en la mejora del aprendizaje
auténomo de los estudiantes del grupo experimental al tener 0% en el nivel
bajo y 52.63% en el nivel alto después de la experimentacion y validado con
el estadistico U de Mann-Whitney (U = 568, Z = -2.877, Sig. asin. (bil.) =
0.004).

Segunda. Se logr6 cumplir con el objetivo especifico relacionado a la
dimension conciencia, lo que sostiene que el programa “EDUSCRUM”
influye positivamente en el desarrollo de esta dimensién por parte de los
estudiantes del grupo experimental al tener 13.2% en el nivel bajo y 55.3%
en el nivel alto después de la experimentacion y validado con el estadistico
U de Mann-Whitney (U = 453, Z = -2.83, Sig. asin. (bil.) = 0.005).

Tercera. Se alcanz6 con el cumplimiento del objetivo especifico asociado a
la dimension acuerdo, lo que sostiene que el programa “EDUSCRUM?” influye
en una mejoria de esta dimension por parte de los estudiantes del grupo
experimental al tener 10.5% en el nivel bajo y 52.6% en el nivel alto después
de la experimentacion y validado con el estadistico U de Mann-Whitney (U =
503, Z =-2.277, Sig. asin. (bil.) = 0.023).

Cuarta. Se cumpli6 con alcanzar el objetivo especifico referido a la
dimensién accién, lo que sostiene que el programa “EDUSCRUM” influye
positivamente en el desarrollo de esta dimension por parte de los estudiantes
del grupo experimental al tener 10.5% en el nivel bajo y 50.0% en el nivel
alto después de la experimentacion y validado con el estadistico U de Mann-
Whitney (U = 479.5, Z = -2.83, Sig. asin. (bil.) = 0.011).

Quinta. Se consiguié cumplir con el objetivo especifico relacionado a la
dimensién evaluacion, lo que sostiene que el programa “EDUSCRUM”
influye positivamente en el desarrollo de esta dimension por parte de los
estudiantes del grupo experimental al tener 0.0% en el nivel bajo y 50.0% en
el nivel alto después de la experimentacién y validado con el estadistico U
de Mann-Whitney (U = 380, Z = -3.72, Sig. asin. (bil.) = 0.000).
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VII.

RECOMENDACIONES

Primera. Evidentemente al mostrar como el uso del programa “EDUSCRUM”
incide positivamente en la mejoria de la autonomia de los aprendices. Por
ello, es recomendable que las instituciones educativas disefien e
implementen programas de este tipo para el fortalecimiento del
autoaprendizaje en los alumnos; ya que, este tipo de iniciativas tienen un
impacto notable en el crecimiento personal de los estudiantes al desarrollar

en mayor grado su autonomia.

Segunda. En torno a la dimensién conciencia se plantea a los educadores
de las diversas areas a desarrollar y usar estrategias que faciliten y mejoren
el autoconocimiento de los aprendices para que ellos sean capaces de
establecer sus objetivos en funcion a sus necesidades y los recursos que

tengan disponibles.

Tercera. Con referencia, a la dimensién acuerdo se sugiere a los educadores
de las distintas areas a facilitar espacios dentro de las sesiones de clases y
dar estrategias para que los alumnos puedan desarrollar esta dimension y
sean capaces de saber negociar con el fin de lograr un mejor aprendizaje y

presentar mejores productos.

Cuarta. Por parte, de la dimension accidén se recomienda a los profesores
brindar herramientas y espacios para que los alumnos tengan la libertad para
actuar de acuerdo con lo que ellos mismos han planificado y organizado;
ademas, el entorno en el que se desenvuelvan tiene que motivarlos con la

finalidad de que puedan interactuar mejor entre ellos y con el docente.

Quinta. En cuanto, a la dimensién evaluacién se sugiere a los docentes
seleccionar los instrumentos de evaluacién adecuados y coherentes con lo
trabajado; asimismo, dar una retroalimentacion positiva a los educandos;
puesto que, una mala evaluacién puede tener un impacto negativo y

desmotivar al alumno.
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Anexo 1: Matriz de Consistencia

Titulo: Programa “EDUSCRUM?” en el aprendizaje auténomo en estudiantes de 5to de secundaria en un contexto de pandemia COVID-19.
Autor: Iris Milagros Mostacero Chuquiruna.

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables e indicadores

Problema General:

¢Cémo el programa
"EDUSCRUM" incide en el
aprendizaje auténomo en los
estudiantes de 5to de secundaria
de la institucién educativa 2037
“Ciro Alegria”?

Problemas Especificos:

- ¢Cémo el programa
"EDUSCRUM" incide en la
dimension conciencia de los
estudiantes de 5to de
secundaria de la institucién
educativa 2037 “Ciro Alegria”?

- ¢Cémo el programa
"EDUSCRUM" incide en la
dimension acuerdo de los

estudiantes de 5to de
secundaria de la institucion
educativa 2037 “Ciro Alegria”?

- ¢Coémo el programa
"EDUSCRUM" incide en la
dimension accion de los

estudiantes de 5to de
secundaria de la institucién
educativa 2037 “Ciro Alegria”?

- ¢Coémo el programa
"EDUSCRUM" incide en la
dimensién evaluacién de los
estudiantes de 5to de
secundaria de la institucién
educativa 2037 “Ciro Alegria”?

Objetivo general:

Determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en el
aprendizaje auténomo en los
estudiantes  del 5to de
secundaria en un contexto de
pandemia COVID-19.

Objetivos especificos:

- Determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en
la dimensidon conciencia en
los estudiantes del 5to de
secundariaen un contexto de
pandemia COVID-19.

Determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en
la dimensién acuerdo en los
estudiantes del 5to de
secundaria en un contexto de
pandemia COVID-19.

Determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en
la dimension accién en los
estudiantes del 5to de
secundariaen un contexto de
pandemia COVID-19.

Determinar el efecto del
programa “EDUSCRUM” en
la dimensiéon evaluacién en
los estudiantes del 5to de
secundaria en un contexto de
pandemia COVID-19.

Hipotesis general:

El programa “EDUSCRUM”
mejora el aprendizaje
auténomo en los estudiantes
del 5to de secundaria en un
contexto de pandemia COVID-
19.

Hipotesis especificas:

- El programa “EDUSCRUM”
mejora la dimensién
conciencia en los
estudiantes del 5to de
secundaria en un contexto
de pandemia COVID-19.

- El programa “EDUSCRUM”
mejora la dimensién
acuerdo en los estudiantes
del 5to de secundaria en un
contexto de pandemia
COVID-19.

- El programa “EDUSCRUM”
mejora la dimensién accién
en los estudiantes del 5to de
secundaria en un contexto
de pandemia COVID-19.

- El programa “EDUSCRUM”
mejora la dimension
evaluacion en los
estudiantes del 5to de
secundaria en un contexto
de pandemia COVID-19.

Variable 1: Aprendizaje autbnomo

Dimensiones Indicadores items IrEnSeC;Irf‘igr? ergr?geossy
e Conocimientos y ]
actividades claves. ly2 Bajo
(5-12)
e Definicion de las metas de Moderado
« Conciencia aprendizaje. 3 (13-18)
e Condiciones para el P Alto
i Politémica
aprendizaje. 4ys ordinal (19 - 25)
e Capacidad de negociacion.
Likert Bajo
(5-12)
« Aceptacion de los 6,7y8 Nunca Moderado
e Acuerdo P Q) (13- 18)
términos.
9y 10 Alto
Casi nunca (19 - 25)
2
Bajo
(5-12)
e Estrategias para ejecutar | 11,12y 13 A veces Moderado
e Accién las tareas. (©) (13- 18)
e Trabajo en equipo 14y 15 Casi siempre Alto
(19 - 25)
@
o Autorreflexién del 16,17y 18 Siempre Bajo
aprendizaje. (5) (7-16)
e Evaluacién . Moderado
e Evaluacion de las | 19 20y 21 (17 - 26)
estrategias utilizadas. Al
to
¢ Retroalimentacién. 22 (27 - 35)




Tipo - disefio de investigacion Poblacién y muestra Técnicas e instrumentos Estadistica a utilizar

Tipo de estudio: Aplicada Poblacién: Variable 1: Aprendizaje auténomo DESCRIPTIVA: Se realiza el andlisis descriptivo agrupando los datos recogidos por

252 estudiantes del 5to de niveles para mostrarlos en tablas y figuras, como el diagrama de pirdmide, el cual
Disefio: Cuasi experimental secundaria. Técnicas: Encuesta permite analizar los resultados del pretest y postest de ambos grupos de estudio.
Método: Hipotético deductivo Instrumentos: Cuestionario

Autor: Iris Milagros Mostacero Chuquiruna

Tipo de muestreo: Afio: 2021
No probabilistico por )
conveniencia. Ambito de Aplicacion: Institucion Educativa N° 2037
“Ciro Alegria”
Forma de Administracion: Individual INFERENCIAL: Se da la interpretacion de datos, empleando un cuestionario para ver

la existencia de diferencias entre los dos grupos, de igual manera se aplicara el
estadistico U de Mann-Whitney para la validacion de la hipétesis cuyos resultados se
Tamafio de muestra: presentaran en tablas.

75 estudiantes




Anexo 2: Instrumento de recoleccidn de datos

CUESTIONARIO PARA UNA INVESTIGACION CIENTIFICA
Estimado estudiante, el presente cuestionario es anénimo vy tiene la finalidad de recoger
informacién respecto a su aprendizaje, para lo cual solicito tu participacion al responder a
las preguntas formuladas con sinceridad y transparencia.

Muchas gracias por tu colaboracion.

Instrucciones: Leer con atencién las siguientes preguntas y marcar la opcion que creas
conveniente, considerando la siguiente valoracion:

1 2 3 4 5
Nunca Casi nhunca A veces Casi siempre Siempre

Escala de valoracion
1 2 3 4 5

ITEMS

Relacionas los temas o contenidos tratados anteriormente
con la nueva experiencia de aprendizaje.

Identificas las tareas a realizar asociadas a las actividades
propuestas por el docente.

Te planteas objetivos o metas de aprendizaje.

Consideras tus conocimientos, habilidades y recursos para
la realizacion de la tarea.

Te sientes motivado (a) al hacer tus actividades.

Tienes en cuenta las capacidades del equipo vy las tuyas al
momento de proponer objetivos o tareas y su distribucion.
Planteas una idea nueva al equipo cuando estas en
desacuerdo con algo.

Tomas los acuerdos buscando el consenso.

Asumes los acuerdos con responsabilidad.

Respetas los acuerdos tomados por el equipo, aun estando
en desacuerdo.

Buscas informacion para realizar tu tarea.

Aplicas estrategias para organizar tu trabajo (tomas
apuntes, elaboras esquemas, bocetos, entre otros)

Organizas tu tiempo para cumplir con la actividad.

Cuando trabajas en equipo comunicas tus ideas Yy
escuchas activamente a los demas miembros.

Apoyas a tus comparieros cuando ves que tienen dificultad
con alguna tarea.

Reflexionas sobre tu aprendizaje, relacionando Ilo
aprendido con tu vida diaria.




Escala de valoracién

ITEMS 1 > 3 4 5

Frente a una dificultad intentas solucionarlo primero ta.

Eres consciente de tus debilidades y pides orientacion.

La informacién encontrada fue de utilidad para cumplir con
la tarea.

Las estrategias empleadas te permitieron cumplir con tu
actividad.

El tiempo planificado te alcanza para la realizacion de la
tarea.

Haces ajustes en tus estrategias si ves gque no estas
cumpliendo con el objetivo.




Anexo 3: Certificados de Validacion del Instrumento

W UKIVERSIDAD CESAR VALLEID

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE APRENDIZAJE AUTONOMO

N° DIMENSIONES | items Pertinencia! Relevancia? | Claridad? Sugerencias
DIMENSION CONCIENCIA Si No Si | No [ Si No
1 | Relacionas los lemas o contenidos tratados anleriormente con la nueva experiencia de X X X
aprendizaje.
2 | Mdentificas las larzas a realizar asociadas a las adividades propuestas por &l docents. X X X
3 | Te planteas objetivos o metas de aprendizaje. X X X
4 | Consideras Wus conocimientos, habilidades y recursos para la realizacion de la tarea. X X X
9 | Te sientes mativado (a) al hacer tus actividades. X X X
DIMENSION ACUERDO Si No Si | No | Si No
6 | Tienes en cuenta |as capacidades del equipo y las tuyas al momento de proponer objetivos o X X X
targas y su distribucion.
T | Planteas una idea nueva al equipo cuando eslas en desacusrdo con algo. X kS X
8 | Tomas los acuerdos buscando el consenso. X X ¥
9 | Asumes los acuerdos con responsabilidad. X k) X
10 | Respetas los acuerdos tomados por &l equipo, aun estando en desacuerdo. X kS X
DIMENSION ACCION Si No Si | No | Si No
11 | Buscas informacion para realizar b larsa. X k) X
12 | Aplicas estralegias para organizar tu trabajo (lomas apuntes, elaboras esquemas, bocetos, entre X X X
olros)
13 | Organizas tu tiempo para cumplir con ks actividad. X k) X
14 | Cuando trabajas en equipe comunicas lus ideas y escuchas activamente a los demas miembros. X X X
15 | Apoyas a tus compariercs cuando ves que tienen dificultad con alguna tarea. X X X
DIMENSION EVALUACION Si No Si [No| Si No
16 | Reflexionas sobre tu aprendizaje, relacionando lo aprendido con tu vida diania. X X X
17 | Frente a una dificultad intentas soluconaro primero td. X X X
18 | Eres consciente de tus debilidades y pides orentacion. X X X
19 | La informacion encontrada fue de utilidad para cumplir con la tarea. X X X
20 | Lss estralegias empleadas te permitieron cumplir con tu actividad. X X X
21 | El tiempo planificado te alcanza para la realizacion de la larea. X X X
22 | Haces ajusles en tus estrategias si ves que no estas cumpliendo con el objetiva. X X X




Observaciones (precisar si hay suficiencia): S| HAY SUFICIENCIA

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/: ALCAS ZAPATA NOEL DNI: 06167282

Especialidad del validador: METODOLOGO

14 de octubre del 2021
IPertinencia: El ilem corresponde al conceplo teonco formulado.
{Relevancia: El itlem es apropiado para representar al compaonente o
dimension especifica del constructo
YClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacio y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuanda los items planteados
son suficienies para medir la dimensian

Firma del Experto Informante.



Anexo 3: Certificados de Validacion del Instrumento

W UNIVERSIDAD CESAR WALLEJD

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE APRENDIZAJE AUTONOMO

N° DIMENSIONES | items Pertinencia' Relevancia? | Claridad® Sugerencias
DIMENSION CONCIENCIA Si No Si No | Si No
1 | Relacionas los temas o contenidos fratados anterormente con la nueva experiencia de X X X
aprendizaje.
2 | ldentificas |as tareas a realizar asociadas & las actvidades propuestas por el docente. X X X
3 | Te plantzas objetivos o metas de aprendizaje. X X X
4 | Consideras fus conocimientos, habilidades v recursos para la realizacion de la tarea. X X X
5 | Tesientes motvado (&) al hacer tus actividades. X X X
DIMENSION ACUERDOD Si No Si No | Si No
6 | Tienes en cuenta las capacidades del equipo v las tuyas al momenio de proponer objefivos o X X X
tareas v su distribucion.
T | Planteas una idea nueva al equipo cuando estas en desacuerdo con algo. X X X
8 | Tomas los acuerdos buscando el consenso. X X X
9 | Asumes los acuerdos con respansabilidad. X X X
10 | Respetas los acverdos fomados por el equipo, aun estando en desacuerdo. X X X
DIMENSION ACCION Si No Si No | Si No
11 | Buscas informacidn para realizar tu tarea. X X X
12 | Aplicas estrategias para organizar tu trabajo (fomas apuntes, elaboras esquemas, bocetos, entre X X X
ofros)
13 | Organizas tu tiempo para cumplir con la actividad. X X X
14 | Cuando trabajas en equipo comunicas tus ideas y escuchas activamente a los demas miembros. X X X
15 | Apoyas a tus compafieros cuando ves que ienen dificultad con alguna tarea. X X X
DIMENSION EVALUACION Si No Si No | Si No
16 | Reflexionas sobre tu aprendizaje, relacionanda lo aprendido con tu vida diaria. X X X
17 | Frente a una dificultad intentas solucionarlo primero b, X X X
18 | Eres consciente de tus debilidades y pides orientacion. X X X
19 | La informacion encontrada fue de utilidad para cumplir con la tarea. X X X
20 | Las estrategias empleadas te permitieron cumplir con tu actividad. X X X
21 | El tiempo planificado fe alcanza para la realizacion de la tarea. X X X
22 | Haces ajustes en fus estrategias si ves que no estds cumpliendo con el objetivo. X X X




Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Mg. Sara Pamela Sanchez Sandoval DNI: 43747217
Especialidad del validador: ............Docente Metodologo. .....ccrvuiiiiiiiiiii s s s e

08 de octubre del 2021

Pertinencia: El item coresponde al concepio tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo )
Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enundado del item, s // Vi
conciso, exacto y dirscta Vi
Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados %
son suficientes para medir la dimensian / /“

P

Firma del Experto Informante.

Especialidad



Anexo 3: Certificados de Validacion del Instrumento

W DS I¥ERSIBAD CESAR VALLEN

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE APRENDIZAJE AUTONOMO

N° DIMENSIONES / items Pertinencia' Relevancia? | Claridad® Sugerencias
DIMENSION CONCIENCIA Si No | Si | No | Si No
1 | Relacionas los temas o contenidos tratados anteriormente con la nueva experiencia de x b ¥
aprendizaje.
2 | Identificas las tareas a realizar asociadas a las adividades propuestas por el docente. X X X
3 | Te plantzas objetivos o metas de aprendizae. X X A
4 | Consideras tus conocimientos, habilidades y recursos para |a realizacion de la tarea. X X X
5 | Te sientes motivado (a) al hacer tus actiidades. X X X
DIMENSION ACUERDO Si No | 51 | No| Si No
6 | Tienes en cuenia las capacidades del equipo y las tuyas al momento de proponer objetives o X X X
lareas y su distribucion.
T | Planteas una idea nueva al equipo cuando estds en desacusrdo con algo. X X X
8 | Tomas los acuerdos buscando el consensa. X X X
9 | Asumes los acuerdos con responsabilidad. X X X
10 | Respetas los acuerdos tomados por el equipe, aun estande en desacuerdo. X X X
DIMENSION ACCION Si No | Si [No| Si No
11 | Buscas informacion para realizar W tarea. X X X
12 | Aplicas estrategias para organizar U trabajo (lomas apuntes, elaboras esquemas, bocelos, entre X X X
olros)
13 | Organizas tu empo para cumpli con la actiidad. X X X
14 | Cuando trabajas en equipo comunicas fus ideas y escuchas aclivamenle a los demas miembros. X X X
15 | Apoyas a tus compafieros cuando ves que tienen dificultad con alguna tarea. X X X
DIMENSION EVALUACION Si No | Si | No | Si No
16 | Reflexionas sobee W aprendizaje, relacionande lo aprendido con tu vida diara. X X X
17 | Frente a una dificultad intentas solucionarle primers 1. X X X
| 18 | Eres consciente de tus debilidades y pides orentacion. X X X
19 | Lz informacion encontrada fue de utilidad para cumplir con la tarea. X X X
20 | Las estrategias empleadas te permitieron cumplir con tu actividad. X X X
21 | El tiempo planificado 12 alcanza para |a realizacian de la tarea. X X x
22 | Haces ajustes en tus estralegias si ves que no estds cumpliendo con el objetiva. X X X




Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Soria Pérez Yolanda Felicitas
Especialidad del validador: Dra. En Administracion de la Educacion / Metodoléga

IPertinencia: El item comesponde al conceplo tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar &l components o
dimension especifica del constructo

Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exaclo y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Mo aplicable[ ]

09 de octubre del 2021

Firma del Experto Informante.
Especialidad
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Operacionalizacion de la variable 1: Aprendizaje autbnomo

Anexo 5: Tabla de operacionalizacién de la variable dependiente

Variables de

Definicién conceptual

Definicién operacional

estudio
. ) o o Niveles y
Dimensiones indicadores Escala de medicién
rangos
Para Yaprak (2021), el |Conciencia « Conocimientos y actividades Politomica ordinal Niveles
aprendizaje auténomo claves. . .
se da en un entorno o Def|n|C|_on_de las metas de Likert Bajo
. aprendizaje. (22 - 51)
facilitado por el docente, « Condiciones para el aprendizaje Nunca
donde se contemple : _ D) Moderado
Aprendizaie como  los  alumnos Acuerdo « Capacidad de negociacion (52 - 81)
P : o Aceptacién de los términos Casi nunca
autébnomo forman sus — - - ) Alto
mient Accion ¢ Estrategias para ejecutar las tareas (82 - 110)
conocimientos, ; - -
e Trabajo en equipo A veces
generando en ellos la — — — 3
) ) Evaluacion o Autorreflexion del aprendizaje. ®3)
capacidad de ejercer « Evaluacion de las estrategias o
con responsabilidad su utilizadas. Casi siempre
autonomia. » Retroalimentacion. )
Siempre
)

Adaptado de (Yaprak, 2021)




Anexo 6: Prueba de confiabilidad

Resumen de procesamiento de

casos
[+ %
Casos  Valido 30 100,0
Excluido® 0 a
Total 30 100,0
a. La eliminacidn por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.
Estadisticas de
fiabilidad
Alfa de Mde
Cronbach elementos
043 22
Estadisticas de total de elemento
Media de “arianza de Correlacid Alfa de
escala siel escala siel ntotal de Cronhach si el
elemento se elemento se elementos elemento se
ha suprimido ha suprimido corregida ha suprimido
D1 - 1. Relacionas los temas o contenidos tratados anteriormente con la nueva experiencia de 75,60 218,524 D] 939
aprendizaje.
D1 - 2. ldentificas las tareas a realizar asociadas a las actividades propuestas por el docente. 75,23 218,806 JBE3 540
D1 - 3. Te planteas ohjetivos o metas de aprendizaje. 7510 211,610 786 B38
D1 - 4. Consideras tus conocimientos, habilidades y recursos para la realizacidn de |a tarea. 75,27 215,088 G675 540
D1 - 5. Te sientes motivado (a) al hacertus actividades. 75,53 218,671 683 G40
D2 - 6. Tienes en cuenta las capacidades del equipo y 1as tuyas al momento de proponer 75,40 216,317 765 939
objetivos o tareas y su distribucidn.
D2 - 7. Planteas una idea nueva al equipo cuando estas en desacuerdo con algo. 75,80 222,878 529 42
D2 - 8 Tomas los acuerdos buscando el consenso. 7537 228,378 438 G943
D2 -5 Asumes los acuerdos con responsahilidad. 74,67 222,082 631 B4
D2 -10. Respetas los acuerdos tomados por el equipo, aun estando en desacuerdo. 75,03 224,998 382 JH45
D3-11. Buscas informacidn para realizar tu tarea. 74,87 222,464 452 44
D3- 12 Aplicas estrategias para arganizar tu trabajo (tomas apuntes, elaboras esquemas, 75,33 215816 706 940
bocetos, entre otros)
D3 -13. Organizas tu tiempo para cumplir con la actividad. 76,33 220,230 580 B4
D3-14. Cuando trabajas en equipo comunicas tus ideas y escuchas activamente a los demas 75,07 211,168 833 938
miembros.
D3- 15 Apoyas atus compafieros cuando ves que tisnen dificultad con alguna tarea. 7877 213,909 784 G938
D4 - 16. Esperas que te asignen una tarea. 76,47 226,257 310 46
D4 - 17. Frente a una dificultad intentas solucionarlo primera td. 75,47 213,458 781 B38
D4 - 18, Eres consciente de tus debilidades y pides orientacidn. 75,37 215,413 G55 G40
D4 - 19 Lainformacion encontrada fue de utilidad para cumplir con la tarea. 75,30 222,010 685 G940
D4 - 20. Las estrategias empleadas te permitieron cumplir con tu actividad. 76,47 217,706 JBBT 540
D4 - 21, Eltiempo planificado te alcanzd para la realizacidn de la tarea. 75,83 213,385 668 540
D4 - 22, Haces ajustes en tus estrategias sives que no estas cumpliendo con el objetivo. 75,63 213,964 710 939



Anexo 7: Oficio de aceptacion de la Institucion Educativa N°2037 “Ciro

Alegria”

MIRSTERIY DIRECCION RECIOHEL | UCEL &4
DE EDUCACEON LINE METROPOLITAMAL OCOMAY

Cammylle, 05 d= actubre del 2021,

QFICIO ™01 -2021- DIEN2037 C 0,

Sefhor:

OR. CARLOS WENTURO ORBEGOZO
JEFEDELAESCUELADEPOSGRADD DE LA LG

Prezsente. -

ASUNTO: ACEPTACION DEESTUDIANTE PARAQLUE PLUEDA
DESARROLLAR SUTRABAID DE INMWVESTIGACION.

Tengo el agrada de difgimme a usted para saludado en nombre de 13 comunidad
educativa de la |.E. N®2037 Ciro &egna lo cual me honro en difgir.

B moativo de 13 presente es para informark que |3 instiucion educatiha autorza paa
que |3 docente MOSTAZERD CHUQUIRUMA Irishilagros pueda realizar su trabajo de
inwestigacion con nuestros estudiantes v que de una u otr@ manera va a influir en &
mejoramiento de nuestra atendan educatia.

Es todo cuanto tengao que infarmare para su conocimients v demas fines.

Aprovecha 13 oportunidad para reiterade laz muestras de mi consideracion v estima
personal.

Cordialmerte.



Anexo 8: Proyecto - Programa “EDUSCRUM”

PROGRAMA "EDUSCRUM"

EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE: INNOYAMOS LAS VENTAS MEDIANTE TIENDAS VIRTUALES PARA MEJORAR LOS INGRESOS ECONOMICOS

FAMILIARES
I. Datos informativos:
IE [N® 2037 "Ciro Alegria™ UGEL N* 04
DIRECTORMg. Angel Sandoval Velasquez AREA Educacidn para elTrabajo
SUBDIRECTORESLic. Juan Barrueto Rodriguez DOCENTESY Iris Mostacero Chuquiruna
Lic. Marisa Choque
Lic. Magda Sanchez Moreno
GRADO ¥ CICLO  |5to — VIICICLO DURACION 5 semanas (del04 de octubreal 08 de noviembre)

II.  OBIJETIVO:

Desarrollar la autonomia enlos educandos, mediante la generacion de proyectos de aprendizaje, buscando potencializar la productividad individual v en
equipo, trabajando de manera colaborativa, autoorganizada y empoderandoacada unode los miembros del equipo.

. JUSTIFICACION:

Entorno aestemarco detrabajo, se hadisefiar este programa, contextualizado y adecuadoen base ala experiencia de aprendizaje “Innovamos las ventas
mediante tiendas virtuales paramejorarlosingresos econdmicos familiares” enla Institucion Educativa N® 2037 Ciro Alegria dirigido a estudiantes de Sto
de secundaria, paraello, se emprende una secuencia didactica de 10 sesiones, Dicho esto, el programa "EDUSCRUM® permite aplicar dif erentes métodos,
estrategias v herramientas endiferentes contextos queinciden en el grado de fortalecimiento de la autonomia de los aprendices.

V. SITUACION SIGNIFICATIVA:

Hasta hace muy pocotiempo, toda persona que queria abrir un negocio para vender sus productos lo hacia buscando unlocal donde poder llevar a cabo
su actividad, preparando el stock de productos necesarios para vender y fijando un horario de atencidn al pablico. Hoy, la innovacion tecnolégica ha



Anexo 8: Proyecto - Programa “EDUSCRUM”

creado otra forma de wvender productos o servicios: a traves detienda virtuales, Debido a las diversas ventajas quetiene este nuevo modelo de ventas,

los negocios tradicionales con tiendas fisicas, algunos ya han apostado también por vender via Internet, mientras gue otros han elegido abrir un “local

wirtual” denominado tienda virtual. Entre los principales beneficios de tener una tienda virtual es que esta "abierta” las 24 horas los 365 dias del afio.

Azimismao, no hace falta que el cliente se encuentre en la misma ciudad gque el vendedor; este puede comprar el producto de suinteres desde donde

esté, Ademas, sereducenlos gastos de alguiler del local v de personal gue son gastos importantes enuna tienda fisica.

La pandemiaporla COWID-19 a ocasionado entre otros graves problemas, una crisis econdmica, principalmente para las familias que tenian sus peguefios

negocios. Sus ventas han bajado drasticamente, porlo gue, enmuchos casos, estos comerciantes no pueden mantener el pago de alquiler de sus tiendas.

A& su weg, esto ha conllevado el cierre de sus negocios. 5i bien es cierto gue algunos va han migrado hacia el uso de las TIC con publicidad en Internet y
tiendas virtuales, la gran mayoria no lo ha hecho, realidad que agrava su situacion econdmica.

Ante estasituacion nos planteamos el siguientereto: iComopodriamos mejorarlosingresos econdmicos familiares teniendo en cuenta las oportunidades
gue brinda la tecnologia a través delnternet?

. Propdsito de Aprendizaje

AREAS COMPETENCIAS PRODUCTO INTEGRADO
EPT s Gestiona proyectos de emprendimiento econémico o social, Exposicion  argumentativa de implementacion de una
tienda wirtual utilizando redes sociales, gue promueva la
mejora delos ingresos economicos familiares.
AREA TRANSVERSAL | ¢ Gestiona su aprendizaje de ranera auténoma, Se definen objetivos y organizan estrategias respecto al

proyecto de tiendas virtuales a través del uso del lienzo
Canvas y tablero Kanban, Ademas, se retroalimentan y
autoevalian,

* Sedesenvuelve en entornos virtuales generados por lasTIC

Gestiona informacion e interactda en entornos virtuales
como redes sociales,

VI. Plan deactividades

SESIONES DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD - CONTENIDO EVIDENCA CRITERIOS DE EVALUACION
Sesion 1: Innovamos las wentas | Reconocimiento de la experiencia de Plantea su proyecto de tiendas Identifica la situacion de contexto y lo
mediante tiendas virtuales para | aprendizaje  "Innovamos  las  wentas virtuales. relaciona con su experiencia para proponer

mejorar los ingresos econdmicos

mecliante tiendas virtuales para mejorar
los ingresos econdmicos”

posibles  soluciones, planteando  su
proyecto de tiendas virtuales.




Anexo 8: Proyecto - Programa “EDUSCRUM”

Sesion 2: Conociendo el Lienzo
Carnvas

Aplicacion del Lienzo Canvas adecuado
para el programsa

Aplicacion del Lienzo Canvas

Define sus objetivos de aprendizaje
reconoce sus habilidades y recursos con
relacion a =u proyecto, completando las
secciones del lienzo Canvas.

Sesion 3: Aplicando el tablero
Kanban

Aplicacion del Tablerc Kanban adecuado
para el programa

Aplicacion del tablero Kanban,

Establecen las tareas relacionadas al
Design Thinking para la realizacién de su
proyecto en el tablero Kanban,

Sesidon 4: Formulamos el desafio y
empatizarmos  con  los  usuarios
respecto a lastiendas virtuales

Fase de empatizar del Design Thiking:
Indagameos v sistematizamos a3
informacian

Técnicas para el recojo de
informacion: Entrevista, S por qué,
encuesta, entre otros.

Organizacion de |a informacion en
el lienzo del Mapa de Empatia,

Recogeinformacion sobre las preferencias
del poblico objetive respecto a la
experiencia de usuario gue debe tener Ia
tienda virtual.

- Socializa lainformacion recopilada con sus
compafieros de equipo y lo organizan en
un Mapa de Empatia.

Sesidn 5 Definimos el problema
relacionado con ventas virtuales.

Fase de definir del Design Thinking:
Definicion del problema

Define el problema, empleanda la
técnica del Punto de Vista (POV),

Definen las necesidades de los usuarios
sobre el aspecto de la tienda wirtual
aplicando latécnica del POV (punto de vista),

Sesidn 6: ldeamos soluciones para el
problema definido.

Fase de idear del Design Thinking:
Proponen ideas para el disefio de |a
tienda virtual,

Disefio del proyecto, aplicando la
técnica Brainstorning, entre otros.

Trabaja cooperativamente para generar
propuestas y seleccionar el disefio adecuado
para la tienda virtual empleando la técnica
Brainstorming (lluvia de ideas)

Sesion 7: Dizefiamos la idea solucian
relacionado a las tiendas virtuales.

Fase de prototipar del Design Thinking:
Dibujo v constructo de la tienda virtual
en |a red social elegida por el equipo.

Disefioy gjecucion del proyecto:
Prototipo de la tienda virtual

- Realiza el boceto de su tienda wirtual,
utilizando la técnica del Storyboard,

- Construyen la tienda virtual empleando
recursos TICs

Sesion 8: Evaluamos la idea solucion
respectoa la tiends virtual,

Fase del testeo del prototipo del Design
Thinking: Ewaluacion y reflexion  del
proyecto (retroalimentacion),

Aplicacién delatécnica de lamalla
receptora deinformacian

Presenta el boceto o constructo de la tienda
virtual con el fin de obtener un feedhack
iretroalimentacidn)

Sesidn 9: Reaslizando ajustes de
mejora a nuestratienda virtual,

Ajustes al prototipado del proyecto

Realizan ajustes al prototipo de su
tienda virtual y su video

Resliza mejoras a su proyecto de tienda
virtual

promocional
Sesion 10: Presentamos nuestra . Exposicion del proyecto de tiendas | - Presenta su proyecto  explicando  su
: ' Evaluacion del proyecto final P Proy - Rroy P
tienda virtual. virtuales utilidad,
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aprendizaje y evalla
empleadas por el equipo.

- Realiza la autoevaluacion

las

de su
estrategias

Vil MATERIALES ¥ RECURSO0S
*  Docente

PPT zobre ellienza Canvasy eltahlera Kanban, fichainformativa y aplicativas delas fases del Design Thinking y las técnicas, casos practicos, audios,

celular, computadara, aplicativas (Whats&pp), Google drive, lamboard, entreotros,

+ Estudiante

Cuaderno, lapicero, PPT sobre ellienzo Canvas v el tablero Kanban, ficha informativas v aplicativas de las fazes del Design Thinking y las técnicas,

casos practicos, audios, celular, computadora, aplicativos (Whatsapp), video, imagenes, entre otros.
VIl EVALUACION

La evaluacidn es de maneraformativa a traves de un instrumento de evaluacian (lista de cotejo y escala de valaracian)

Carabayllo, 27 de octubre del 2021




Anexo 9: Secuencia didactica

ISESION DE APRENDIZAIE N° 01

“Innovamos las ventas mediante tiendas virtuales para mejorar los ingresos econdmicos”
I. DATOS INFORMATIVOS:

DOCEMTE Iris Mostacero Chuguiruna AREA Educacian para el trabhajo
GRADO 5 SECCION E puracion | th | FecHa | ma | 10| 2021
II. APRENDIZAJES ESPERAD OS:
COMPETENCIA
GESTIONA PROYECT DS DE EMPRENDIMIENT 0 ECONAMICO 0 SOCIAL
CAPACIDADES DESEMPEROS

+ Recoge informacidn sobre necesidades o problermas de un grupo de usuarios de suU entorno a partir
de su campo de interés, empleando la téchica de la observacidn. Organiza e integra informaci dn
" Crea propuestas  de reconociendo patrones entre los factores de esas necesidadesy problernas.
walar. v [isefia alternativas de propuesta devalor en la creacion de tiendas virtual es creativas e innovadoras
para mejorar 1os ingresos econdmicos. Define una de estasintegrando sugerencias de mejora y =5
itnplicancias socialesy econdmicas.

CAMPO TEMATICO Recu:!nnclmlentf:u de Ia. sityacian de u.:untmu.tlnnwar =] I:':is ?v'entas en tiempas de pandernia, par
rmedio de una tienda virtual para mejorar los ingresos econdmmicos)

ENFOQUE VAL ORES QUE

TRANSVERSAL INVOLUCRA ACCIONES OBSERVABLES

Los docentes dermuestran altas expectativas sobre todos [os estudiantes
Atencidn a la diversidad Corfianza enla persona incluyendo aquellos que tienen estilos diversos y ritmos de aprendizaje
diferertes o viven en contextos dificiles.

lll. SECUEMNCIA DIDACTICA:

PROCESOS Recursos e
MOM. PEDAGOGICOS ACTIVIDADESESTRATEGLAS DE instrum T
WMativacian Seestablecenlos acuerdos de corwivendia que prevaleceran en el dia, Lla Ficha can
docente presenta dos casos practicosy se realiza la siguiente preguita; | casos practioos
Recuperacidnde i0ué dificultades o problemas se presentan en cada caso? jComo z
saberes previos podrian mejorar su situacion? JOUé oportunidades de negodos 5
o encuentras entulocalidad? a
g Seles comunica sobre loim portante de la sesian, el reconocer omo se 15 R
= Propdsitoy puede innovar en las ventas entiem pos de pandemiz, a través de ua s
arganizacidn tienda wirtualy cdmoesta puede mejorar |0 ingresos ecandmicos enlas >
familias, =
Conflickn sCamo pu:udrl'amu:usmejurarlu:usingresoseconémicusf’ami?Iiaresten’ier'n:ID g
cagnitiva en cuerta las oportunidades que brinda la tecnologia a trawés de
Internet? E
= 5 E ¥ Sepresenta alos estudiantes una ficha inform ativa conim ageres de o
| ‘U ] E;.H ejemplos de tiendaswirtuales, Ficha E
(=] g 8 E ¥ luego, en base a |o observado responden a lo siguiente: 2w | inform ativa m
% : g 'E'E caracteristicas tiene una tienda virtual? s Oué criterios se pueden | conimagenes, [ 207
v E =] E E E tamarencuerta al momentode evaluary ponerunnegocio? cuaderna,
= 8 % - B ¥ Identifican una opartunidad de negacioy aplican el cuadradel FODA | apicero m
" [fortalezas, debilidades, oporfunidadesy amenazas) é
g Conzolidacidn Las estudiantes propanen suproyecho detiendas virtuales
Cuaderno
w . Responde a las preguntas: ) 10
=] REﬂEIIDn.dE.IDS $oue aprendi hoy? jCamalo aprendi? ; Qué sabiaantes sobre el tema? Lapiceras
aprendizajes iPara qué me sine lo que aprendi?
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BESI@N DE APRENDIZAIE M® 02

“Conociendo el Lienzo Canwas”
I. DATOS INFORMATIVOS:

DOCEMTE Iris Mostacera Chuguiruna AREA Educacidn para el trabajo
GRADO 5 SECCION E DURACION | th | FEcHA | o7 | 10| 200
Il. APRENDIZAJES ESPERAD O5:
COMPETENCLADEL AREA

GESTIOMA PROYECTOS DE EMPRENDIMIENT O ECONOMICO O SOCIAL.
CAPACIDADES DESEMPENOS

' Crea propuestas de | + Disefia alternativas de propuesta de valor en la creacidn de tiendas virtuales creativas e innovadoras
valor. para mejorar 1os ingresos econdmicos. Define una de estasintegrando sugerencias de mejora y s

irnplicancias socialesy econdmicas.

COMPETENCLA :
TRANSVERSAL GESTIONA S APREMDIZAIE DE hAANERA ALTOMN R4S

+" Determina metas de aprendizaje visbles sobre |a base de sus potencialidades, conocimientos, estilos
de aprendizaje, habilidades, limitaciones personales v actitudes para el logro de |a tarea simple o
compleja con destreza, formulandose preguntas de manera refledvay de forma constante.

" [Define metas de
aprendizaje.

CAMPO TEMATICO v aplicacidn del Lienzo Carwvas.

ENFOQUE VAL ORES QUE

TRANSVERSAL INVOLUCRA ACCIONES OBSERVABLES

Los docentes dermuestran altas expectativas sobre todos [os estudiantes
Atencidn a la diversidad Corfianza enla persona incluyendo aquellos que tienen estilos diversos y ritmos de aprendizaje
diferertes o viven en contextos dificiles.

lll. SECUEMNCIA DIDACTICA:

PROCESOS Recursos e
MOM. = ACTIVIDAD ES/ESTRATEGLAS DE . T
PEDAGOGICOS SE instrum
L Seestablecenlos acuerdos de corwivendia que prevaleceran en el dia, Lla
Motivacian . . o0 Imagen
docerte presenta una imageny se realiza la siguierte pregunta;
Recuperacidnde | jOué observasen la imagen? :Te plarteas objetivos o metas en te =
o saberes previos | estudios?Porqué? dEres consciente de tus habilidades w recursos? =]
E Prapésitay e les comunica sobre lo importante que es plantearse metas de 15 E
= organizacion aprendizaje, el reconacer las fortalezas, lim ftaciones y [os recursos que ?;
g setiene antes de realizar un proyectode em prendimienta, g
Conflickn sPorqué debemos definir objetivos, tener en cuenta las habilidadesy los -
Ccogritivo recursos al momenta de proponer un proyecto de em prendimiena? E
g s amo podemos plasmaresos datos para orientar el trabajo a realizar? E
b ¥ Sepresentaalos estudiantes el PPT conimagenes dellienzo Carvas E
=] s :,.,:E con el ejemplo de cdmo completado, considerando las tiendas )
g ‘U o & wirtuales, E
é = ’E' ¥ ladocente explicaa la clase el propdsito dellierzo Carvasyenqué | PPT, cuaderno, 20° =
g 5 consizte cada una de sus secciones, lapicera
L E w E E ¥ Después de ello, se pide a los estudiantes plartearse 3 objetivos, g
= 8 9 = hacer una lista de sus habilidadesy escribir con qué recursos cuerzn -
parala realizacion de una tienda virtual, 5
Consolidacion Algunios estudiantes com parten el trabajo realizado con sus comparfenos
g R Y s Cuaderno 1o
i . espondealas preguntas: Lapiceros
L= REﬂEXIDderE_IDS 20ue aprendi hoy? ;s Camolo aprendi? s Qué sabiaantes sobre el tema? P
aprendizajes sPara qué me sirve lo que aprend?




1. DATOS INFORMATIVOS:
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SESION DE APRENDIZAJE N° 03
“Anlicando el tablero Kanban”

DOCEMTE Iriz Mostacera Chugquiruna AREL, Educacidn para el trabajo
GRADO 5 SECCION E pURACON | 1h | recHa | 11 [ 10 | 2001
Il. APRENDIZAIES ESPERADOS:
COMPETEMCLADEL AREA
GESTIOMA PROYECTOS DE EMPREMDIMIENT O ECOMOMICO O SOCIAL,
CAPACIDADES DESEMPENOS

Crea propuestas de wvalar.

Trabaja
cooperativamnente  para
|agrar abjetivos v metas.

v Disefia alternativas de propuesta de valor en la creacion de tiendas virtuales creativas e
innovadoras para mejorar los ingresos econdmicos. Define una de estas integrando sugerencizs
de mejoray sus implicancias socialesy econdmicas.

+ Planificalas actividades de su equipo consiguiendo que |as personas establezcan, segin sus roles,
priaridades v ohjetivos. Acompafiay orienta a sUs coMmparieras para que mejaren sus desem pefos
asurniendo con responsabilidad distintos roles dentro del equipo v propane alternativas de
solucidn a conflictos inesperados,

COMPETENCIA :
TRANSVERSAL GESTIOMNA, SU APREMDIZAIE DE hAAMERS ALTOMNORMA,
organiza acciones |+ Organizaun conjunto de acciones en funcidn del tiempoy delos recursos de que dispone, paralo

estratégicas para alcarmr
sus metas de aprendizaje.

cual establece una elevada precisidn en el orden de prioridad, v considera las exigencias que
erfrenta en las acciones de manera secuenciaday articulada.

CAMPO TEMATICO +" Aplicacion del tablero Kanban.
ENFOOLE TRANSVERSAL | VAL ORES QUE INVOLLICRA ACCIONES OBSERVABLES

Atencidn aladiversidad

Los docentes demuestran altas expectativas sobre todos los estudiantss,
incloyendo aquellms que tienen estilos diversos yw ritmos de aprendizge
diferantes owivenen contectos difidles.

Confianza en lapersona

111, SECUENCLA, DIDACTI CA:

PROCESOS Recursos
MOM. PEDAGOGICOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DE A T
La docerte da la biermvenida v presenta  un wideno
Motivacian bt 5 i LELIE e Co et ch = UG 0e oCk (duracidn: Trning 3 seg) y se Wideo
realiza las siguiente s pregurtas:
[ Recuperacidnde | ;Qué te parecid el widea? s Qué ertiendes t0 por trabajo en equino? jCrees T
E saberes previos | que existan estrategias que permitan este estilo de trabajo? 15" =)
= Propdsitoy Se explica a los estudiantes la importancia de trabajar en egquipo E
organizacion estableciendo tareasrelacionadas al proyecto detiendas virtuales, B
Corflicko pCamoy por qué se debe organizar el trabajo? ; Qué estrategias se pueden %‘
cognitivo emplear?iPor que? -
# Lladocente muesray explica alasestudiantes elTablero Kanban [ejempla) E
E como estrategia para el trabajo enequipoy la organizacion de las tareas E
§ & respecto al provecto de tiendas virkuales, através del Google Meetenun | Google E
o | Egf o bt 3
g "s E ¥ Lluego, se les indica la distribucion de los equipas v lideres para que z
=] E puedanarganzarsutrabajo, Asimism o, se solicita reunir‘se encada grga | [tablera 20¢ =
g é E - u:!e Wha';s.&pp par; determinar las tareas .a realizar segun el proyedo de | Kanban), g
W E & ] tienda virtual elegidao, asi comola red sacial [Facebook, Instagram, gt whatstpp,
= z < 'E ¥ Los estudiantes trabajany dan sus opiniones en cada equipo para gue | cuaderno, m
8 'a puedanestablecery designartareas, considerandolasrecursos, fortalezas | lapicera §
E w debilidades de cada miembro del equipo, La docente ingresa a cada
- qrupo paraverlos acuerdos,
E Consolidacian | Los estudiantes completan el tableroKanbar, seginlo acordado enequipo, Cuaderno
E Reflexionde los | Respondealas preguntas:; Qué aprendihoy?; Comolo aprendi?; Paraqué | Lapiceras o
aprendizajes me sirve lo que aprendi?
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SESIOM DE APRENDIZAJE N® 04

*Formulamos el desafio ¥ empatizamos con los usuarios respecto a las tiendas virtuales”

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCEMTE Iris Mostacero Chugquiruna ARES, Educacidn para el trabajo
GRADO 5 SECCION E puRacion | 1k | FecHa | 14 | 10 [ zom
Il. APRENDIZAIES ESPERADOS:
COMPETENCIADEL AREA
GESTIONA PROYECTOS DE EMPRENDIIMIENT O ECONAMICO O $OCIAL.
CAPACIDADES DESEMPEROS

" Crea propuestas devalor.

" Trabaja
COoperativarente

para
lograr objetivos v metas.

v Recoge informacion sobre necesidades o problermas de un grupo de usuarios de su entorno a
partir de su campo de interés, empleanda |a téchica de la entrevista, Organiza e intega
irformacidn reconociendo patrones entre losfactores de esas necesidadesy problemas.

+* Planificalas actividades de su equipo consiguiendo que |as personas establezcan, segon sus roles,
prioridadesy ohjetivos. Acompafiay orienta & sus comparieras para que mejoren sus desermpefos
asurmiendo con responsabilidad distintos roles dertro del eguipo y propone alternativas de
solucidn a conflictos inesperados.

COMPETENCLA
TRANSVERSAL

GESTIONA, S APREMDIZAIE DE MAMNERS AUTOMORA,

" Qrganiza

acoiores
estratégicas para alcarmar
suUs metas de aprendizaje,

+ drgahizaun conjunto de acciones en funcian del tiempoy delos recursos de que dispone, paralo
cual establece una elevada precisidn en el orden de prioridad, v considera |as exigencias que
enfrerta en |as acciones de manera secuenciaday articulada.

CAMPO TEMATICO + Wetodologia del Design Thinking: fase empatizar
ENFOQUE VYALORES QUE
TRANSVYERSAL INVOLUCRA ACCIONES OBSERVABLES

Atencion a la diversidad

Los docentes dermuestran altas expectativas sobretodos los estudiantes,
incluyendo aquellos que tienen estilos diversos v ritmos de aprendizaje
diferentes o viven en contestos dificiles.

Corfiahza enla persona

11, SECUENCLA DIDACTICA:

PROCESOS Recursos
MOM. - ACTIVIDAD ES/ESTRATEGIAS DE . T
PEDAGOGICOS s e instrun.
Motivacicn Lla daocerte dala biermeniday presernta unesgquema y se realiza las siguientes Esquema
preguntas:
—— - - - —
Recuperacion de d'l']un? observas en el esquema’ d.En que c0n5|.5te la 1’-:|se. ::Ie empatizar? ; U
o . techicas conoces que te permitan recoger informacion de las persoras E4
saberes previos =
=) respecto alga? 10
= Propésitoy Se explica a los estudiantes |a importancia del porqué se debe conocer las E
P opiniones o necesidades de los posibles clientes referente al proyedo de ?;
arganizacian } : =
tiendas virtuales, %
Conflicko 5ite pidieran recoger infom acian sobre untem a g Qué téchica aplicariasy por -
cognitivo quET =2
¥ Lla docente en conjunta con los estudiantes revizan las tareas v E
8 responsabilidades asignadas para que seqon ello se evallen los avances E
o = E- en el tablero Kanban. s
= &g ;‘ T ¥ Después de ello, se les indica a los estudiantes sequir trabajando en | Whatsfpp z'
o E E equipos en su grupo de Whats&pp para socdalizar la téchica de la | Tablero =
g e g entrevista, los 5 por qué, encuesta uotro que haya elegidoel equipocon | KEanban, 257
é é 2 £ el fin de recoger inform acion de |os wsuarios respecto a las tiendas o | cuaderno,
] £ & E ) .
= b =0 wentas virtuales, lapicero m
=] = * Ademas, pueden organizar la informacidn en el lierzo del mapa de g
! em patia,
¥ Losestudiantes socializan el trabajorealzado, com pariendo apiniones,
E Consolidacidn | Los estudiantes com parten sus acuerdos v dudas con la docente,
Cuaderna 1o
E Reflexidnde los | Respondea las preguntas; Qué aprendihoy? s Camalo aprendi? s Oué sabia | Lapiceros
aprendizajes artes sobre eltema? ; Paraqué me sirve lo que aprendi?




1. DATOS INFORMATIVOS:

Anexo 9: Secuencia didactica

SESION DE APRENDIZAJE N° 05
“Definimos el problema relacionadeo con ventas virtuales”

DOCEMTE Iris Mostacero Chuguiruna AREL, Educacian para el trabajo
GRADO 5 SECCION E DURACIGN 1h | recha | 18 [ 10 | 2021
II. APRENDIZAIES ESPERADOS:
COMPETENCIADEL AREA
GESTIONA PROYECT 03 DE EMPRENDIMIENTO ECOMOMICO O SOCIAL.
CAPACIDADES DESEMPENOS

Crea propuestas de valar.

Trabaja
cooperativarnente  para
|agrar objetivas v metas.

+" Recoge informacian sobre necesidades o problermnas de un grupo de usuarios de su entorno a
partir de su campo de interés, empleando |a téonica de la entrevista, Organiza e intega
infortmacian reconociendo patrones erntre |os factores de esas necesidadesy problemas.

+" Planificalas actividades de su equipa consiguienda que |as personas establezcan, segun sus rales
prioridadesy objetivos. Acompafiay orienta a sus com pafieros para que mejoren sus deserm pefios
asumienda con responsabilidad distintas roles dentro del equipo v propone alternativas de
solucion a corflictos inesperados.

COMPETENCLA :
TRANSVERSAL GESTIOMA SU APREMDIZAIE DE MAMNERS ALTOMO ML,
Qrganiza acciones |+ Organizaun canjunta de acciones en funcidn del tiempa v delos recursos de que dispane, parala

estratéqicas para alcarmr
sus metas de aprendizaje,

cual establece una elevada precision en el orden de prioridad, ¥ considera las exigencias que
erfretita en |as acciones de manera secuenciaday articulada.

CAMPO TEMATICO + Wetodologia del DesignThinking: fase definir
ENMFOQUE VAL ORES QUE
NSVE INVOLUCRA, ACCIONES OBSERVABLES

Arencion a ladiversidad

Los dacettes dermuestran altas expectativas sobretodos |os estudiarntes,
incluyendo aquellas que tienen estilas diversos v rittnos de aprendizaje
diferentes o wiven en contedtos dificiles.

Caonfianza enla persana

111, SECUENCILA DIDACTICA:

PROCESOS Recursos
MOM. PEDAGOGICOS ACTIVIDAD ES/ESTRATEGIAS DE e instum. T
la docerte da la bierenida v presenta un ejemplo de la téchica “Punto de
rotivacidn vista” a través de una imagen en el grupo de Whatsbpp v s preguna o Ejempla
siguierte: =
=) Recuperacidhde | 2Dequé técnica setrata? Enqué faze la podem os em plear? ; Para queé sine =]
o saberes previos | dicha técnica? 1o a
= Propdsitoy Se explica a los estudiantes |a razdn del porqué se debe identificar o definir B
organizacion las necesidades o prablemas delusuariorespectoa una tienda wirtual, %
Carflicta JCamo podemos hacer para reconocer 103 problemas o dificultades que -
caghitivo tienenlas usuariossabre 3lgo? E
¥ e indica a los estudiantes trabajar en sus grupos de WhatsApp para E
§ coordinary socializar sus avances respectn a las técnicasy fase trab ajadas E
o corforme a las tareasasignadas, =
= g g ::.f E ¥ ladocente ingresaacada uno de las grupos de What:&pp para brindar Whatsépp %
= . . N . . Tablero -
oo E 'E_ ur acom pafamietto a las estudiantes respectaa lo trabajado, [a tedica Kanban, a5 m
g g E s del purto de wista con la finalidad de identificar los problemas de los cuaderno g
W E G E E usuarios respectn alastiendas o ventas virtuales, Ademas, |os estudiantes . )
o o =] lapicero
= H presentan sus avances, m
8 ¥ Llosestudiantes se arganizan, socializanlas tareas, revisan las acciones y se §
apoyanpara el logrode la metatrazada.
E Carnsolidacidn | Los estudiantes com parten sus acuerdas y avances conla docente, uaderno
L Reflexionde los | Respondealas preguntas g Qué aprendiboy? 2Camolo aprendi? : Para qué Lapiceras o
e aprendizajes me sirve lo gue aprendi?
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l!SESION DEAPRENDIZAJE N® 06
“ldeamos soluciones para el problema definido”

|. DATOS INFORMATIVOS:

DQCENTE Iris Muostacera Chuguiruna ARES, Educacidn para el trabajo

GRADO g SECCION E DURACION th | recHa | 21 [ 10 | 20m1
1. APRENDIZAJES ESPERADOS:

COMPETENCIADEL AREA,
GESTIONA PROYECTOS DE EMPREMDIMIENT O ECOMOMICO 0 $OCIAL,
CAPACIDADES DESEMPENOS
+ Disefia alternativas de propuesta de walor en la creacidn de tiendas wirtuales creativas e

" Crea propuestas de walar. innovadoras para mejorar los ingresos econdmicos. Define una de estas integrando sugerencias

de mejoray sus implicancias sacialesy econdmicas.

" Trabgja w" Planifica las actividades de suequipo consiguiendo que las personas establez can, segin sus roles
cooperativamente  para prioridadesy objetivos, Acompafiay orienta a sus companeros para gue mejoren sus desem pefos
lograr objetivos y metas. asurmiendo con responsabilidad distintos roles dentro del eguipo v propone  alternativas de

solucidn a conflictos inesperados.
COMPETENCLA .
GEETIOMA, SU APREMDIZAJE DE MAMERS AUTOMOMA,
TRAMNSVERSAL

' drganiza acciones | v Organizaun conjunto de acciones en funcion del tiempo v de los recursos de que dispone, paralo
estratégicas para alcargr cual establece una elevada precision en el orden de prioridad, v considera las exigencias que
sus metas de aprendizaje. enfrerta en [as acciones de manera secuenciaday articulada.

CAMPO TEMATICO + Metodologia del Design Thinking: fase idear
ENFOOUE TRANSVERSAL | VAL ORES QUE INWVOLUCRA ACCIONES OBSERVABLES
Los docentes demuestran alta expectativas sobre todos Ios estudiantes,
Atencidn aladivesidad Confianzaen lapersona incluyendo aquells que tienen estilos diversos o ritmos de aprendimde
diferentes o viven en contextos difidles.
111, SECUENCLA DIDACTICA:
PROCESOS Recursos e
MOM. = ACTIVIDAD ES/ESTRATEGIAS DE _ T
PEDAGOGICOS VE instrum.
la docente dala bierweniday se realizala dinamica, enla cual se les da un@so Dindmica
Motivacidn w los estudiantes deben proponer posibles soluciones (Brainstorming. Luega (casa) =
se pregurta lo siguiente =
(=) Recuperacionde | $QuUé téchica acabamos de utilizar?: Por qué em pleamos st técnica enla fase E
= saberes previos | deidear? 10 B
= Propdsitay Se explica a los estudiartes la razon del porqué debem as em plearté crims para %‘
organizacian proponerideas solucian respecto al problema definido, dertro del equipo. -
Conflicta sCamo podemos hacer para identificar 1a mejorideasolucidna unproblema? E
coghitivo E
i ¥ Llos estudiantes socializan en sus grupos de WhatsApp sobre las tareas E
g 5 :-.E realizadas v las pendiertes teniendo en cuenta las responsabilidades | ywhgtsapp S
b= .U g asignadas, verificandotodoelloensutablerokanban. Tahlera E
é = -E |E. ¥ ladocente dialoga con cada uno de los equipos respedo a lo trabajado, Kanban, gg¢ | m
& g S = dandoles algunas sugerencias de mejora, cuaderna,
E 5 - E g ¥ losestudiantesse arganizan, socializanlas tareas, revisanlas accionesy se lapicero
) E m apoyan para el logrode [a metatrazada, 5
g Consolidacion | Los estudiantes com parten sus acuerdos y avances con la docerie.,
Cuaderno 1o
E Reflexidnde los | Respondea las preguntas ; Qué aprendihoy? dCadmolo aprendi? i Para qué Lapiceros
aprendizajes me sirve lo que aprendi?




Anexo 9: Secuencia didactica

!SESIE)N DEAPREMDIZAJE M® OF

*Disefiarmos la idea solucidn relacionado alas tiendas virtuales”

|. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE Iris Mostacero Chuguiruna ARES, Educacidn parael trabajo
GRADO 5 | sEcaidm ] E DLURACIGN th | FEcHa | 2s [ 10 | 20m
1. APRENDLZAJES ESPERADOS:
COMPETENCIADH AREA,
GESTIONA PROYECTOS DE EMPRENDIRIENTO ECONORICD O S0EIAL,
CAPAODADES D ESEMPENCS

" Aplicahabilidades técnics.

. Trabaja cooperativamente para losa
objetivos yw metas.

+' Realizaacciones para adquirir |6 reursos necesarios para elaborar unatiendavirtual. Programa
actividades que debe ejecutar para elaborar |a propuesta de walorintegrando alternativs de
solucidn ante contingendas osituaciones imprevstas.

+ Selecciona process de produccidn de unatienda virtual pertinentes, v emplea con penda
habilidades técnicas. Es responsable con el ambiente, usando sosteniblemente los recusm
naturalesy aplicanorma seguridad eneltrabajo.

+ Planificalss actividades desu equipo mrsiguiendn que | personas establezcan, seglinsus roles,
prioridades v objetivos. Acompafia v orienta @ sus compafieros para que mMejoren sus
desempefils ssumiendo con responsabilidad distintos roles dentro del equipo v propone
alternativa de solucidn a conflios inesp erados.

COMPETENCIATRANSVERSAL

GESTIONA SU APRBIDIFAE DE MANERA

AUTONCMA

' Organikm accione: estratégicas
akanzar susmeldsdeaprendmmje.

pad

SE DESBNWVUBENE BN BNTORNOS VIFTUALES
G ENERADCE POR LASTIC

" Personalea entor nosvirta kes.

' Gestiona infarrmacian delentor novirtal,

+ Organizaun conjunto de acciones enfunddndeltiempoy de los recursos de que dispone, pas
lo cual establece una elevada predsidn enel orden de priofdad, v consideralas exigends que
enfraentaen | acciones de manerasecuenciaday artialada.

+ Optimiza el desarrollo de provectos cuando configura diversos emtomaos Wirtuales de softerare de
acuerdo con determinada® necesidades coando reconoce su identidad digital, @n
rasponsabilidad y eficiencia.

+ Desarrolla proyvectos productivis y de emprendimiento aplicando de manera iddnea
herramientas TIC que mejorenlos resultados.

CAMPO TEMATICO

+ Metodologia del Design Thinking: fase del prototipado

EMFOOUE TRANSWVERSAL

WALORES QUE INWOLUCRA

ACCIONES OBSERVABLES

Atencidn aladivesidad

Confianzaen lapersona

Los docentes demuestran altss expectativas sobre todos los estudiantes,
incluyendo aquells que tienen estilos diversos y ritmos de aprendige
diferentes o wivenen contextos difidles.

111. SECUENCLA DIDACTI CA:
PROCESOS Reoursos
MOM. PE AEIC0S ACTIVIDADES/ESTRATEGLAS DE ei i T
Motivacicn la docente dala bietwenida y presentaalgunas im agenes conejem plos de tiendas Imagenes
virtuales endistintas redes socialesy se pregunta [o siguierte:
o Recuperacion de | s Cual de todas te agradd mas? jPor qué? ; Qué elem entos debemos cansiderar al =z
g saberes previos | momentode proponer undisefio de una tienda virtual? 10 9.
= Propdsitoy Se explica alos estudiantes la relevancia de tener claro qué es lo que los usuatios §
arganizacion | buscany camo interachian enuna tienda virtual, ;,‘
Corflicta Siquisieras que comprar un producto en una tienda wirual  Qué elemento s esperas =
cognitiva encontrar? z
¥ Losestudiantes ingresan a sus grupos de Whats&pp para comparir sus avanoes =
& en base a las tareas asignadas [disefio de la tiendawirtual, lo gue les permie g
9 ‘5 § ;":E wer en el tablero Kanban qué actividades se tienen listas v cuales siguen | "Whatsdpp A
= ] g | pendiertes, Tablera g
g é 'E IE ¥ Lla docerte asesoraa cada uno de 105 equipos sobre sus avances, dandoles | Kanban, 25"
5 v g E g algunas recomendaciones, asi tambiénsewenlas tareaspendientes, cuaderno,
=] E E ] ¥ Llos estudiarkes coordinan y dialogan sobre las acciones pendiertes, | lapicero
[ = coordinando suejecucidnpara las siguientes semanas, apoyandose entre ellos E
para el logrodel objetivo,
g Consolidacidn | Los estudiantes com parten sus acuerdos y avances conla docente, C
uaderno .
E Reflexidnde los | Respondea las preguntas i Qué aprendihoy?; Comalo aprendi? i Paraqué me Lapiceros 1
aprendizajes sitve |0 que aprendi?




Anexo 9: Secuencia didactica

SESION DE APRENDIZAJE N° 08

**Evaluamos 1a idea solucidn respecto a la tienda virtual™

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCEMTE Iris Mostacero Chuguiruna AREM Educacidnparaeltrabajo
GRADO 5 SECCION E DURACION ih | rechs | 2 | 10 [ 200
II. APRENDIZAJES ESPERADOS:
COMPETENCIADH AREA
GESTIONA PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO ECONORICO O SOCIAL.
CAPACODADES DESBMPENOS

®  Aplicahabilidades técnics.

"  Trabgja cooperativamente para |oerar
objetivosy mets.

. Evaldia los resultados del provedno de
emprendimiento.

v Realizaacciones para adquirir los recursos necesarims para elaborar unatiendawirtual. Programa
actividades que debe ejequtar para elaborar la propuesta de valor integrando alternative de
solucidn ante contingendas osituacionss imprevstas.

+* Planificalas actividades desu equipo comsiguiendo que | personas establezcan, semtin sus mies,
prioridades y objetivos. Acompafiay oriemaasus compafiers paraque mejoren sus des empefis
Fumiendo con responsabilidad distintos roles dentro del equipo v propone alternaties de
solucian aconflictms inesperados.

+' Elabora instruments de remjo de informacidn para evaluar el proceso del provectn. Clsfia la
informacian que recogey analizalarelacidn entre lasatisfaccidn de los usuarios, v los benefidm
sociales y ambientales generados, & incorpom mejora para garantizar lasostenibilidad de su
proyecto en el tiempo.

COMPETENCIA TRANSYERSAL

GESTICNA SU APRENDIFAE DE MANBRA

AUTONOMA

" Qrganiza acciones estratégics para
alcarzar sus metas de aprendizaje.

SE DESENVUBEVE EN BNTORN O5 VIRTUALES
GENERADCS POR LASTIC
" Personalizaentarnos virtuales,

" |nteractia enentornos virkuales,

+* Organiza un conjunto de acciones enfuncidndeltiempoy de |os reaurss de que dispone, paalo
cual establece una elewada precsidn en el orden de prioridad, y considera |= exigends que
enfrentaen la accionss de manerasecuenciaday artiaulada.

v Optimizae| desarrollo de proyedos cuando configura diversos entornm virtuales de software de
acuerdo con determinadas necesidades cuando reconoce su identidad digital, @n responsabilidad
weficiencia.

v* Administra comunidades virtualss sumiendo distintms roles, estableciendo winculos acordes @n
5Us necesidades e imereses, ywalorando eltrabajo colabomativo.

CAMPO TEMATICO

v" Iyletodologia del Design Thinking: fae de evaluar

EN FOGUE TRAN SVERSAL

VALORES CUE INVOLLCRA

ACCIONES OBSERVABLES

Atencidn aladiversidad

Confianzaen lapersona

Los docentes demuestran alta expectativas sobre todos o5 estudiantss,
incluyendo aquells que tienen estilos diversos v ritmos de aprendisge
diferentes o wiven en contextos difidles.

11l. SECUENCLA, DIDACTICA:

PROCESOS Reorsos
MOM. PEDAGOGICOS ACTVIDADES/ESTRATEGLIAS DE e instum. T
Lladocente da labierweniday se dialoga respectoa lotrabajado enla clase anterior
hotivacion sabre |33 tiendas virtuales endistirtasredes sociales y las diferentes tareas que se | Whatsipp
han ido ejecutando, porlo cual preguntalo siguiente: g
o Recuperacionde | s Qué fase corresponde trabajar ahora? ; Qué actividades o fase no hantermirado =
= saberes previos | derealizar o sienten que puedenm ejorar? 10 E
z Propdsitoy Seexplica alos estudiante s lofundam ental que &3 canstruir una tiendavirtual oon E~
organizacion un usofacily sencillo parael usuario, -
Corflicto Una wez que tienes el prototipo de tu proyecto ;Cdmo sabes si funciora o ¥
coghitivo corresponde alo que el usuarioo posible diente necesita? =
* Llos estudiantes se conectan en sus grupos de YWhatsApp para socialzarla | Whatsapp g
Q2 ‘3 g - E refererte a la fase evaluar [técnica de la malla receptora), sobre |a funcionalidad | Tablero g~
= = 8 S & de latiendawirtual enla red social elegida[Faceb ook e Instagram]. Kanban,
g § : 2 ; IE ¥ ladocente se conectaa cada unode los equipos para dialogar sobre las Ofimas | Redes 257
i E =} 5 E £ tareas pendientes v a suvez brindala retroalimentacidn paralafase de evaluer | sociales,
=] =] % =8 ¥ Los estudiantes coordinany dialogan sobre la elaboracian de sy wideo cuaderna,
t " promoacional [YouTube) ylos puntos de mejoras que tienes que realizar, lapicero E
g Consolidacion | Los estudiantes com parten sus acuerdos y avances conla docente, c
uaderno .
E Reflexiande los | Respondea las preguntas Qué aprendihoy? :Comolo aprendi?; Para qué me Lapiceros o
aprendizajes sirve lo que aprendi?




Anexo 9: Secuencia didactica

SESION DE APRENDIZAJE N° 09

“Realizando ajustes de mejora a nuestra tienda virtual”

1. DATOS INFORMATIVOS:

DCCEMTE Iriz Mostacero Chuguiruna ARE Educacidnparaeltrabajo
GRADO 5 SECCION E DURACIGN 1h FEcHa | o4 | 11 | 0o
II. APRENDLIFAIES ESPERADOS:
C OMPETENCIADE AREA,
GESTIOMNA PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO ECOMARMICO O SOCIAL.
CAPACDADES DE SEMPENOS

. Evalia los resultados del provecno de
emprendimiento.

. Trabaja cooperativamente para |ograr
objetivos y mets.

v* Elaborainstruments de remjode informaddn para evaluarel proceso y el resultado del provedn.
Claificalainformacidn que remee v analizalarelacidn entre lasatisfaccion de los usuarim, v s
beneficim sociales yw ambientales generad os, & in@mrpora mejora paragarantizar |asostenibilidad
desuproyecto en el tiempo.

+* Planifica |a actividades desu equipo comsiguiendo que | personas establezcan, seEln sus miss,
prioridades y objetivos. Acompafiay orientaasus compafiers paraque mejoren sus des empefis
Fumiendo con responsabilidad distintos roles dentro del equipo v propone alternaties de
solucian aconflitm inesperados.

COMPETENCIA TRANSVERSAL

GESTICNA SU APRENDIFAE DE MANBRA

AUTONOMA

* monitoreay ajusta su desempefio
durante el procesode aprendizaje

SE DESEMVUBNYE BN BN TORNOS YIRTUALES
G ENBRADCS POR LASTIC
' |nteractis enentornos virtuales,

v’ Evalliade manerapermanents |5 avances de | acciones propussta en reladdn consu efieda
w la eficiencia de |& estrategiss usadas para alcanzar la meta de aprendizaje, en funcion de Is
resultados, el tiempoy eluso de |m recursos. Bealda con precsidny rapidez los resultad m v si Is
aportes que |z brindan los dem& le ayudan a decidir 5i realizard o no cambios en |& estrategis
para el éxito de lameta de aprendizaje.

v Administracomunidades virtuals sumiendo distintms roles, estableciendn winculos acordes an
sus necesidades e intereses, ywalorando eltrabajo colaborativo.

v Publicay comparte en diversos medios wirtuales el provecto de tienda virtuales, v gensra
actividades de colaboraciony didlogn en dstintas comunidades v redes virtuales

CAMPO TEMATICO

v Ajustes al prototipado del provecto.

EMNFOOUE TRANSWVERSAL

WALORES QUE INVOLUCRA

ACCIONES OBSERVABLES

Atencidn aladivesidad

Confianzaen lapersona

Los docentes demuestran alta expectativas sobre todos los estudiantes,
incluyendo aquells que tienen estilos diversos v ritmos de aprendime
diferantes o wiven en contestos difidles.

1. SECUENCIA DIDACTICA:
PROCESDS Reorsos
MOM. . ACTIVIDAD STRATEGIAS DE T
PEDAGOGICOS =i e instnam.
la docente da la bierwenida y se analiza con las estudiantes o realizado en las
haotivacian distintas actividades que se hanwenido trabajando para el logro del provedo de | Whatsdpp
tiendas virtuales, porlo cual pregunta losiguiente! z
=) Recuperacidnde | s;Cdmo se sierten realizando el proyecto? Segdn los analizado ; QUE reajustes se 9.
E saberes previos | puedendar al proyecho 7 Por qué? 1o §
- Propdsitoy seexplica alos estudiantes laim portancia de hacer un analisis de |o realizado pata ;,‘
organizacidn identificar purtos de mejora, o=
Corflicto J0UE téchicas nos permiten evaluar el prototipo con el usuario para identificr T
cognitivo purtas de mejora? =
b ¥ Losestudiantes dialoganensus grupos de'Whats&pp respectoa los purbos de Whatsan g
o 3 - E mejora [disefioy funcionalidad de |a tienda virtual] identificados enla fase de Tahlers P S'
a’ .U o & evaluar,Asimismo, com parten elvideo promocionzl realizado para que se den Kanka
-4 las sugerencias necesarias parm sus ajustes, n .
258 : i _ _ . Redes 25
¥ ladocente ingresaa cada uno de los equiposy brinda la retroalimertaciorn es )
B2 ) ; . ) sociales
g =/ E E decirda algunos puntos de mejora al proyectorealzado por los estudiartes, cuadernro
oo = % Losestudiantesse organizan (estrateqias) para la presentacion de su proyvedn . ) 5
[ ) ) lapicero
final [tienda wirtual],
g Consolidacion | Los estudiantes com parten sus acuerdos y avances conla docente,
Cuaderno 1o
E Reflexionde los | Respondealas preguntas: s Qué aprendihoy? ;Camolo aprendi? Paraqué me Lapiceros
aprendizajes sitve |0 que aprendi?




1. DATOS INFORMATIVOS:

Anexo 9: Secuencia didactica

!SESIlf)N DEAPREMNDIFAJE N® 10
“Presentamos nuestra tienda virtual”

DOCEMTE Iris Mostacero Chuguiruna AREM Educacidnparaeltrabajo
GRADO 5 SECCION E DURACION ih | rechs | e | 11 [ 202
II. APRENDIZAJES ESPERADOS:
COMPETENCIADH AREA
GESTIONA PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO ECONORICO O SOCIAL.
CAPACODADES DESBMPENOS

. Evaldia los resultados del provedno de
emprandimiento.

Trabaja cooperativamente para | oerar
objetivos y metas.

+* Elaborainstruments de remjodeinformaddn para evaluarel proceso v el resultad o del provedn.
Claificalainformacidn que recoge y analiza lareladon entre inversidn y benefido, lasatisfasddn
de Ios usuarios, v los beneficios sociales v ambientalss generadms, = incorpora mejors paa
earantizar lasostenibilidad de su proyetoen eltiempo.

v* Flanifica | actividades desu equipn comsiguiendn que |= parsonas establezcan, segiin sus rols,
prioridades v objetivas. Acompafiay orientaasus companerms para que mejoren sus des empefims
wmumiendo con responsabilidad distintos roles dentro del equipo y propone alternatives de
solucidn a canflicts inesperados.

COMPETENCIATRANSVERSAL

GESTICHA SU APRENDIFAE DE MANERA

AUTONOMA

* monitoreay ajusta su desempefio
durante el procesode aprendizaje

SE DESEMVUBNYE BN BN TORNOS YIRTUALES
G ENBRADOS POR IASTIC
" |nteractia enentornos virtuales,

v Evalliade manerapermanents | avances de | acciones propusstas «n reladdn con su efimda
v |a eficiencia de |= estrategiz usada para alcanzar |z meta de aprendizaje, en funcidn de s
resultados, eltiempoy eluso de |ms recursos. Evalda con precsidny rapidez los resultad o vsi Is
aportes que |z brindan los dema le ayudan a decidir 5i realizard o no cambios en |& estrategis
para sl éxito de lameta deaprendizaje.

v Publica y comparte en diversos medios virtuales el provecto de tiendas virtuales, w gensrm
actividades de colaboracidny didlogoen dstima comunidades v redes virtuales

CAMPO TEMATICO

v Presentacion del provedode tiendas virtuales.

EMNFOOUE TRANSWVERSAL

WALORES QUE INWOLLICRA

ACCIONES OBSERVABLES

Atencion aladiversidad

Confianzaen lapersona

Los docentes demuestran altx expectatiias sobre todos |os estudiantes,
incluyendo aquells que tienen estilos diversos v ritmos de aprendime
diferentes o viven en contestos difidles.

11l. SECUENCLA DIDACTICA:

PROCESOS Reoursos
MOM. PEDAGOGICOS ACTVIDADESESTRATEGIAS DE e instnam. T
La docente da la bierweniday en conjunto con los estudiantes, recuerdan todos
rotivacian los procesos pata la elaboracdn de su provecto de tiendas virtuales, por lo oAl | Whatsapp
pregunta lo siguiente: =z
) Recuperacionde | :Porqué se ha propuesto realizar este proyecto? ; Comoha sidoel proceso? ;O 91
= saberes previos | dificultadesy aciertos has tenidoy/o hantenido como equipa? 10 E
z Propositoy e argumerta |z imporfancia de hacer este tipo de proyectos que pemita E.
organizacian desarrallar habilidade s trabajo coopeativay colabormativo, entre otros, -
:;gn:iliﬁz S0QUé debemos considerar parala sustentacion de nuestro proyecho? g
¥* ladocente da las indicaciones respecto a camo se dard la exposicidn de 103 g
9 s (| 1; E proyectos de tiendas virtuales, se menciona el orden de sustentacian, Whatsipp g
= = 8 S - ¥ Los estudiantes dialogan en sus grupos de YWhatsApp para dar las ditimas PFT, Iote
E g: =~ |E coordinaciones pata supresentacidn, E:gzs S‘ ag”
A Ec E E E ¥ Losestudiantes presentan su provectofinal de tiendavirtual, segun el produdo "
=] =] % -8 elegido, sodiales,
o] = otros E
Cansalidacian la docerte en conjunto con o3 estudiantes dialoga sobre los logros [purntos
E fuertes del equipoy a nivel personall asi como los puntos a mejorar(sugerencias), | Cuaderno 10
E Reflexidnde los | Respondea las preguitas Qué aprendihoy? pCdmolo aprendi?  Paraqué me Lapiceros
aprendizajes sitve |0 que aprendi?




Anexo 10: Evidencias del programa “EDUSCRUM”

EFT Sto E Iris Mostacero
Ames, Ballon, Cahuaza, Carna, Campos, Flores, Flores, Garcia, Guerra, Huaccha, Juarez, Lozang,

Buenas tardes, profesora v compafieros. A continuacian, el equipo 5 les
presentamos nuestra exposician,

1.NECESIDAD O PROBLEMA IDENTIFICADO La necesidad gue identificamos
es gue muchas personas en nuestra comunidad no tienen sequridad en tiendas
donde comprar alimentos o productos para la casa, por guerer mantener su
seguridad en este tiempo de pandemia.

EN QUE CONSISTE MUESTRA TIENDA VIRTUAL Muestra tienda virtual
consiste en la wenta de abarrotes, elegimos este servicio porgue con éste se
adguieren productos de primera necesidad para la poblacion v para gue
mantengan una buena economia familiar comprando sus sustentos.
RECURS0OS5 EMPLEADOS

Ermpleamos el Internet, la app Instagram, aplicaciones de edicidén para fotos
segln la preferencia de cada miembro v un editor de wideo para promodonar
nuestra tienda. Asi como Power Point para hacer |3 presentacion de la misma.
:POR QUE NUESTRO NEGOCIO ES FACTIBLE?

Muestro negocio de tienda wirtual de abarrotes tendria éxito por la variedad de
productos gue existe, el consumidor o diente tiene la posibilidad de elegir lo
gue segln se ajuste a sus gustos v todo por un precio accesible, son productos
de buena calidad v ader s nuestro proceso de pedidos v envio es simple,
cualguier informacién gue necesiten les sera proporcionada para gue gueden

satisfechos. 428 B, .

Les comparto mas acerca de nuestro proyecto compafieros en esta

presentacion de Power Point 4:28 p. m.



Anexo 10: Evidencias del programa “EDUSCRUM”

EFT Sto E Iris Mostacero
Ares, Ballon, Cahuaza, Cama, Campos, Flores, Flares, Garcia, Guerra, Huaccha, Juarez, Lozal

Td

- Qué estrategias han empleado para organizar su trabajo en equipo?

Las estrategias que el grupo 5 empled para organizar el trabajo en equipo
fueron las siguientes:

-La principal fue la comunicacién constante entre los integrantes, procuramos
dar awisos v apowar en lo gue no entendian algunos para dar un buen resultado
final de sus trabajos asignados.

-Mos organizamos para los dias donde hariamos una actividad pendiente del
proyecto hasta terminarlo por completo.

-ldentificamos nuestros objetivos v los pusimos a prueba.

-Felicitamos la responsabilidad de los miembros w su woluntariado.
-Potencdamos lo mejor de cada miembro, induyendo los recursos con los gue

cuenta. 409 p, .

——
EPT Eto E Iris Mostacero

Armes, Ballon, Cahuaza, Cama, Campos, Flores, Flores, Garcia, Guerra, Huaccha, Juarez, Loz

Passoni Alonzo Angelo 5E

i
- Que estrategias han empleado para organizar su trabajo en equipo?

-La comunicacion entre los integrantes sobre sus opiniones acerca del proyecto
¥ apoyarlos =i en caso no entendian

-Definimos el dia en que estaban libres para poder planificar el provecto.
-Definimos nuestro objetiva v lo aplicamos.

-Comprendimos las dificultades gue tenian algunos integrantes, A7 p.m



Anexo 10: Evidencias del programa “EDUSCRUM”

Tablero EduScrum

Es la metodologia para el fortalecimiento de la autonomia en
la modalidad de educacion a distancia.
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Actividades para el proyecto
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Recopilacionidellas
|magenes del producto:

“COMPARTAMUS BUENOS MOMEN 1 0S"
Pehdon gon 24 hos de antopaecn £

publlcacmn del catalogo de
losiproduc tol .




Anexo 10: Evidencias del programa “EDUSCRUM”

histenastdestacadas

O"’“' O g < Sihipm g

\ ¥ Posts Followe.. Followi...

‘e\ 23 19

PostresSaludables

Product/Service

"*COMPARTAMOS BUENOS MOMENTOS"
*Pedidos con 24 horas de anticipacion. ¢y
*Lima, Peru

Pasteles,CupCakesymas. !! & &.
*WHATSAPP :123456
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Pregunta

Cual es el precio?

Automated Response (Optional

Hola, Saludos & (dentro de unos
momentos nos comunicaremos con usted,
por favor deje su nimero de teléfono y la
foto de el producto que desea pedir £ ).

Automated responses are sent instant y atter

someone 1aps a question

promocional
A=Y L P .




