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Presentacion

Sefilores miembros del Jurado:

Presento a ustedes mi tesis titulada “Control Interno y el proceso de Contratacion
Administrativa de Servicio CAS en la Unidad de Gestion Educativa Local 04 afio
2015”, cuyo objetivo es: Determinar la relacion que existe entre control interno y
el proceso de contratacion administrativa de servicio en la Unidad de Gestion
Educativa Local 04 afio 2015, en cumplimiento del Reglamento de grados y
Titulos de la Universidad Cesar Vallejo, para obtener el Grado Academice de
Magister.

La presente investigacion esta estructurada en siete capitulos y un anexo:
el capitulo uno: Introduccién, contiene los antecedentes, la fundamentacion
cientifica, técnica o humanistica, el problema, los objetivos y la hipotesis. El
segundo capitulo: Marco metodoldgico, contiene las variables, la metodologia
empleada, y aspectos éticos. El tercer capitulo: resultados se presentan
resultados obtenidos. El cuarto capitulo: discusién, se formula la discusién de los
resultados. En el quinto capitulo, se presenta las conclusiones. En el sexto
capitulo se formulan las recomendaciones. En el séptimo capitulo, se presentan
las referencias bibliogréficas, donde se detallan las fuentes de informacion

empleadas para la presente investigacion.

Por lo cual, espero cumplir con los requisitos de aprobacion establecidos

en las normas de la Escuela de Posgrado de la Universidad Cesar Vallejo.

El autor
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RESUMEN

La presente investigacion, tuvo como objetivo general determinar la relacion que
existe entre control interno y el proceso de contratacion administrativa de servicio
en la Unidad de Gestion Educativa Local 04 afio 2015. El tipo de investigacion
segun su finalidad fue sustantiva de nivel correlacional, de enfoque cuantitativo;
de disefio no experimental transversal. La poblacion estuvo formada por 54
trabajadores. La técnica empleada para recolectar informacion fue encuesta y
los instrumentos de recoleccion de datos fueron cuestionarios que fueron
debidamente validados a través de juicios de expertos y determinando su
confiabilidad a través del estadistico KR-20. Se llegaron las siguientes
conclusiones: (a) Existe evidencias suficientes para afirmar que la variable
control interno tiene relacion positiva considerable (Phi = 0,849) y significativa (p
= 0,000) con la variable proceso de contratacion administrativa de servicios en
la UGEL 04 del distrito de Comas en el periodo 2015.

Palabras claves: Control interno, procesos de contrataciones, contratacion

administrativa de servicios -CAS.
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ABSTRACT

The present research entitled: Internal control and the process of Administrative
Contracting of services in the Unit of Educational Management 04 Comas year
2015, had as general objective To determine the relation that exists between
internal control and the process of administrative contracting of service in the Unit
of Local Education Management 04 year 2015. The type of research according
to its purpose was substantive at a correlational level, with a quantitative
approach; Non-experimental cross-sectional design. The population was formed
by 54 workers and the sampling was of non-probabilistic type. The technique
used to collect information was a survey and the instruments of data collection
were questionnaires that were duly validated through expert judgment and
determining their reliability through the KR-20 statistic. The following conclusions
were reached: (a) There is sufficient evidence to affirm that the internal control
variable has a significant positive relation (Phi = 0.849) and significant (p = 0.000)
with the variable administrative service contracting process in the district's UGEL
04 Of Comas in the period 2015.





