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Presentacion

Sefiores miembros del jurado:

Dando cumplimiento a las normas del Reglamento de la Escuela de Postgrado de la
Universidad César Vallejo, para elaborar la tesis de Maestria en Gestion en los Servicios
de Salud, presentamos la tesis denominada: “Residuos sélidos y riesgos de accidentes
laborales en éreas criticas del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, 20157, que es
requisito indispensable para obtener el grado de Magister en Gestion de los Servicios de
la Salud.

La presente investigacion es de disefio no experimental correlacional y esta
estructurado en siete capitulos. EI primer capitulo, comprende la revisién de los
antecedentes de la investigacion, tanto nacional como internacional, la fundamentacion
del marco tedrico, la justificacion del estudio (tedrica, metodoldgica y social), la realidad
problematica, la formulacién del problema, hip6tesis y objetivos. En el segundo capitulo
se desarrolla el marco metodoldgico que comprende: las variables, tipo de investigacion,
disefio del estudio, la poblacién y su respectiva muestra, también el método de
investigacion, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos utilizados asi los métodos
de andlisis de datos. En el tercer capitulo, se presentan los resultados de la investigacion.
En el cuarto capitulo corresponde a las respectivas discusiones. En el quinto capitulo se
redacta las conclusiones. En el sexto, las recomendaciones de la investigacion. En el

séptimo capitulo las referencias bibliograficas y por ultimo, los anexos.

Sefiores miembros del jurado, esperamos que esta investigacion sea evaluada y

merezca su aprobacion.

Las autoras
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Resumen

Este estudio se denomino “Residuos sélidos y riesgos de accidentes laborales en
areas criticas del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, 2015, fue desarrollado para
alcanzar el grado académico de Magister en Salud con Mencion en Gestion en los
Servicios de Salud, siendo la problematica concebida en la siguiente formulacion ¢En qué
medida los residuos solidos se relacionan con los riegos de accidentes laborales del
personal que trabaja en &reas criticas del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, Lima,
20157, por lo que se formulo el objetivo de establecer la relacion entre los residuos s6lidos
y los riesgos de accidentes laborales del personal que trabaja en areas criticas del Hospital

Nacional Arzobispo Loayza, Lima, 2015.

En la presente investigacion, se utiliz6 la metodologia aplicada de tipo hipotético -
deductivo con un disefio correlacional que cuenta con una muestra de 108 trabajadores,
profesionales y no profesionales, que laboran en areas criticas del Hospital Nacional
Arzobispo Loayza. Se aplicd la encuesta de residuos solidos para la variable 1y riesgos
de accidentes laborales para la variable 2.

Por medio del analisis, observacion y descripcion de las variables se establecio la

relacion entre los residuos sélidos y riesgos de accidentes laborales.

Palabras claves: Residuos sélidos - riesgos laborales - accidentes laborales
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Abstract

This study is called, "Solid waste and accidents risk of staff working in critical
areas of the National Hospital Arzobispo Loayza, 2015 and it was developed to achieve
the Master’s degree in Health with specialization in Management in Health Services,
being the problem conceived in the following formulation: How much it’s soid waste
related to the accidents risks of staff working in critical areas of the Arzobispo Loayza
National Hospital, Lima, 2015?, so the aim of establishing the relationship between solid
waste and the risks of accidents of staff working in critical areas of the National Hospital
Arzobispo Loayza was formulated.

In this investigation was used the hypothetical-deductive type methodology with
a correlational design which features a sample of 108 workers, professionals and non-
professionals, who work in critical areas from the National Hospital Arzobispo Loayza.

The survey of solid waste for the variable 1 and accidents risks for variable 2 was applied.

Through analysis, observation and description of the variables, the relationship
between solid waste and accidents risks was established.

Keywords: Solid waste - occupational risks - accidents



