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Resumen

Esta investigacién tuvo como objetivo validar las propiedades psicométricas de
entornos de aprendizaje psicosociales en educacion a distancia, analizando los
antecedentes relevantes fundamentados en la evidencia cientifica actual. Se
utilizé una metodologia de tipo aplicada y disefio instrumental, con muestreo
probabilistico aleatorio simple en 300 estudiantes de la Universidad de
Wollongong. Se utilizé la escala de entornos de aprendizaje educacion a
distancia Sp - DELES. Se establecio la validez de contenido por medio de 7
jueces expertos obteniendo un indice de acuerdo 1.00 y una significancia de
0.008**, se identificé la validez convergente con la ayuda del método de dominio
total por medio del coeficiente Spearman obteniendo un puntaje en la primera
dimension apoyo al profesorado 0.719**, en la segunda dimension relevancia
personal 0.870**, en la tercera dimension aprendizaje auténtico 0.724**, en la
cuarta dimension aprendizaje activo 0.553** y la quinta dimension autonomia
0.669**. Se establecié validez de constructo a través de la técnica analisis
factorial confirmatorio, precisando un namero de 5 factores, por medio de la
matriz de factores rotados se concentré los agregados que conforman los
componentes. La fiabilidad general de la escala mediante el coeficiente de

omega obtuvo 0.928 y finalmente se adquirio las tres categorias percentilares.

Palabras clave: propiedades psicométricas, entornos de aprendizaje,

estudiantes, educacion a distancia
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Abstract

This research aimed to validate the psychometric properties of psychosocial
learning environments in distance education, analysing the relevant antecedents
based on current scientific evidence. An applied type of methodology and
instrumental design was used, with simple random probability sampling in 300
students from the University in Wollongong. The distance education learning
environment scale Sp - DELES was th instrument used. The content validity was
established by means of 7 expert judges obtaining an agreement index of 1.00
and a significance of 0.008 **, the convergent validity was identified with the help
of the total domain method by means of the Spearman coefficient obtaining a
score in the first teacher support dimension 0.719 **, in the second dimension
personal relevance 0.870 **, in the third dimension authentic learning 0.724 **, in
the fourth dimension active learning 0.553 ** and the fifth dimension autonomy
0.669 **, Construct validity was established through the confirmatory factor
analysis technique, specifying a number of 5 factors, through the matrix of rotated
factors, the aggregates that make up the components were concentrated. The
general reliability of the scale by means of the omega coefficient obtained 0.928

and finally the three percentile categories were acquired.

Keywords: psychometric properties, learning environments, students, distance

education



l. INTRODUCCION
El proceso de aprendizaje y los rasgos psicosociales que intervienen en él, se
han visto modificados mediante la presencia prolongada de la educacién a

distancia.

Los entornos de aprendizaje comprenden a docentes y estudiantes que logran
interactuar mediante una metodologia virtual durante un tiempo determinado,
asi mismo los entornos de aprendizaje psicosocial influyen en las TIC, ante ello
es crucial crear dinamicas entre los propios estudiantes y los instructores. Es
preciso que durante la ejecucion de las actividades se empleen recursos
humanos como la tonalidad y entonacion de la voz, que permita fomentar la

iniciativa de los participantes (Walker y Fraser, 2020).

El desarrollo de entornos de aprendizaje se ve relacionado con la percepcion
estudiantil y el grado de satisfaccion de los involucrados, es decir el estudiante
es capaz de juzgar su entorno de estudio, familiar y social, y medir su capacidad

de complacencia dentro de estos contextos (Walker y Fraser, 2020).

El Covid 19 ha ocasionado diversas consecuencias negativas desde el indice
de decesos hasta repercusiones en el proceso de aprendizaje y sobre quienes
lo conforman; instituciones de educacion superior, emplearon estrategias
virtuales para llegar a todos sus participantes, con el objetivo de potenciar la
educacion y mantener la funcionalidad de la misma (Universidad Banco

Santander y Banco Interamericano de Desarrollo, 2020).

El pais del continente Oceanico, lugar donde se ejecutara esta investigacion,
empezd con el confinamiento un lunes 22 de marzo del 2021 alcanzando un
numero de 1600 casos de coronavirus. A medida que se fueron imponiendo las
nuevas restricciones para cerrar Sservicios que no eran netamente
indispensables para el vivir diario, se pudo percibir el estrés econdémico y social
generando un colapso en las oficinas de asistencia social del pais. (The Straits
Times, 2020)

La evolucién de la educacion a distancia se aprecia a lo largo de la historia de
la ensefianza y con mayor énfasis desde la reinvencién de la metodologia de
ensefianza-aprendizaje que se origind a partir de las restricciones impuestas por

el confinamiento. Restricciones que afectaron a mas del 91.3% de la populacién

1



estudiantil universal, lo cual es alrededor de 1, 575, 270,054 millones.
(UNESCO, 2020)

De acuerdo al curso historico temporal de la educacién a distancia ha tenido un
desarrollo destacado en los ultimos 20 afios del siglo XX. No obstante, se toma
dos perspectivas de inicio en cuanto a la educacion a distancia, primero con
Alfonso y Arboleda (Citado por Chaves, 2017), su génesis proviene de los
paises conquistados por el Imperio Romano tanto como Egipto, Grecia, la

Antigua Mesopotamia,; la cual fue realizada mediante la entrega de cartas.

La segunda forma de educacién a distancia nace al comienzo de la invencién
de laimprenta ya que anteriormente a ello, se ensefiaba de manera oral Irondio,
Gallego, Simpson y Anderson (Citado por Martinez, 2018). Es asi como en sus
inicios era conocida como educacion por correspondencia, estableciéndose
luego como educacién a distancia en 1982 (Holmberg, 1986, como se citd en

Evans y Haase, 2001)

La implementacion de las computadoras personales se dio en 1971 por John
Blankerbaker abriendo la posibilidad de mas adelante desarrollar clases por este
medio (Wilson, 2015).

Los cursos de educacion superior se han ofrecido en linea desde el inicio y el
uso mas amplio de la tecnologia de Internet desde la década de 1990 Peralta
(Citado por la Universidad Utel Blog, 2013).

Si comparamos la metodologia de ensefianza presencial con la virtual podremos
encontrar diferencias. Como, por ejemplo, anteriormente los estudiantes
estaban alentados a discutir de manera informal algin problema con respecto a
la calidad con sus respectivos tutores, sin embargo, el incremento de nimero
de estudiantes ha ocasionado que este tipo de recatos se realicen formalmente
(Long, Tricker, Rangecroft y Gilroy, 2000). Ello, da cabida a que los estudiantes
no puedan manifestar de manera abierta su completa opinién sobre los recursos

implementados para alineacion a la nueva metodologia de ensefianza.

En lo concerniente a las TIC, estas generan un efecto positivo al innovar los
procesos de aprendizaje- ensefianza que no se ajustaban a la necesidad del

estudiante, en sus diversas modalidades. De ello los entornos virtuales de



aprendizaje se enfocan en modelos inclinados al constructivismo con formacion
de caracter sociocultural, con el objetivo de potencializar el proceso que lleva al

conocimiento de una comunidad en aprendizaje Quiroz (Citado por Silva, 2010).

Como consecuencia, el confinamiento y la desvinculacion de la educacion
puede afectar a largo plazo ocasionando que los estudiantes nunca regresen a
la escuela. (UNESCO,2010), generando asi, una brecha entre acceso y

educacion creando irrevocablemente el ciclo repetitivo de la pobreza.

La Universidad Nueva Gales del Sur, recorté aproximadamente 493 empleos,
debido a la caida de ingresos de registros de alumnos internacionales,
generando un orificio de $370 millones de ddlares en el costo en el dltimo afio
(SBS EN ESPANOL, 2020).

Es por ello que, la economia australiana se vio afectada por la drastica
disminucién de estudiantes extranjeros que emigran al pais. Una noticia
publicada en la pagina web de SBS Australia el 04 de mayo del 2020 predice la
reduccion de hasta un 85% de la entrada de inmigrantes al pais debido al cierre

de fronteras.

Por lo consiguiente, es clara la necesidad e importancia de evaluar los aspectos
psicosociales en estudiantes sometidos a una modalidad virtual ya que se
recolectara data exacta que permita trabajar mas eficientemente en el area
mencionada, asimismo, realizar mejoras en las curriculas educativas de todas
las instituciones del mundo y una formacién de los profesionales de la educacion

con mayor énfasis en la educacion virtual.

Este trabajo de investigacion buscé validar una herramienta de diagndéstico que
abargue la medicién de entornos de aprendizaje en educacion a distancia para
gue asi profesionales de la psicologia puedan crear programas de optimizacion
de la actual metodologia de aprendizaje y ensefianza por parte de la institucion

estimada.

Todos estos vértices de solucién deben ser, claramente, disefiadas a una
ejecucion de largo plazo, que nos permita estar preparados no solamente a los

desafios del dia a dia, sino prepararnos para optar por una posicién preventiva



y preparada que anticipe y mitigue frente a una crisis a través de la educacion.
(Giannini & Grant, 2020)

Asi mismo se estableci6 la siguiente pregunta de investigacion ¢Cudl es el
andlisis psicométrico del cuestionario Sp-DELES en la escala de entornos de
aprendizaje en educacion remota en los estudiantes de la Universidad de

Wollongong — Australia 20217

La presente investigacion, se justifico de forma practica, mediante la validez y
confiabilidad del instrumento en los entornos de aprendizaje en la educacién a
distancia en estudiantes de la Universidad de Wollongong, asi mismo, los
resultados recopilados, arrojaron informacién que sirvié para el desarrollo
académico de estas instituciones y para recobrar la confianza en los servicios
brindados de la misma, consolidando asi el conocimiento de la variable
estudiada. Por otro lado, esta investigacion se justifico teéricamente, mediante
el aporte tedrico de la revisidn de literatura cientifica “Entornos de Aprendizaje

en Educacién a Distancia”.

El objetivo principal de la presente busca validar los resultados psicométricos de
entornos de aprendizaje psicosociales en educacién a distancia, analizando los
antecedentes relevantes fundamentados en la evidencia cientifica actual. A la
par, se plantearon los siguientes objetivos especificos, se establecio la
evidencia de validez de contenido por intermedio del método de criterio de
expertos, se identificd la evidencia de validez convergente con la ayuda del
método de dominio total; se identificoO la validez de constructo mediante el
método analisis factorial confirmatorio, se identificé la confiabilidad interna
recurriendo al coeficiente de omega de Mc Donald’s y se identificd las normas
percentiles de la escala de entornos de aprendizaje educacion a distancia Sp -

DELES en los estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia, 2021.



Il. MARCO TEORICO
La elaboracion de la presente investigacion tomo6 en cuenta autores que han
desarrollado conocimiento referente a mi variable de estudio, debido a ello se

mencionan antecedentes internacionales segun:

Jiménez (2014), tuvo como objetivo el crear un instrumento valido que pudiera
medir la satisfaccion y calidad del alumno que realiza cursos online bajo el
sistema formativo profesional del empleo en Espafia. Con una metodologia
evaluativa con disefio psicométrico experimental. Los instrumentos utilizados
para la recopilacion de data fueron el cuestionario oficial de la Fundacion
Tripartita y un instrumento creado por la autora. Con un resultado de coeficiente
de fiabilidad de 0,939 y 0,906 respectivamente. En la validez se obtuvo indice
KMO 0,763 > 0,6 y una esfericidad de Bartlett entre 0,00 < 0,05; Varianza total
9 comp. > 1; Comunalidades 27 > 0,700 = 1; en la validez légica existe
concordancia y en la validez convergente tiene una alta correlacion.
Resumiendo lo planteado, se deduce que es cientificamente factible el testy su
aplicacion que determine la calidad y satisfaccion percatada por el estudiantado

bajo la metodologia de teleformacion.

Fernandez, Ferrer, Reig y Walker (2013), publicaron una investigacién cuyo
objetivo fue investigar la validez transcultural del DELES para su uso en el
contexto espafol. El tipo y disefio es instrumental, se trabajé con 265
estudiantes de la Universidad de Alicante- Esparia registrados en cursos de la
carrera de Psicologia de modo semipresencial y a distancia. Se utilizo el
cuestionario Distance Education Learning Environments Survey (Sp-DELES) en
su version a espafiol. Los resultados alcanzados revelaron que todos los items
tenian cargas factoriales de 0,40 o mas. EI PCA con posterior rotacion varimax
realizada con los 34 items del entorno de aprendizaje psicosocial (indice KMO
= 0,91 y esfericidad de Bartlett, p = 0,000) dio una solucion factorial compuesta
por seis factores que explican el 72,9% de la varianza. El coeficiente alfa de
Cronbach para cada escala psicosocial en el Sp-DELES oscil6 entre 0,86y 0,97.
Concluyendo la investigacién se demostré que el instrumento en evaluacion
bajo ese contexto sociocultural ha demostrado ser una medida alcanzable,
fehaciente y efectiva de las percepciones de la instruccién y formacion virtual en

la educacion superior.



Tzivinikou, Charitaki y Kagkara (2020) en su investigacion titulada “Actitudes de
educacion a distancia (DEAS) durante la crisis de Covid-19: estructura factorial,
confiabilidad y validez de construccién de la escala breve DEA en maestros
SEND (educacion especial para necesidades distintas) de habla griega”. Cuenta
con tipo y disefio instrumental y con una muestra de 422 maestros. Se
proyectaron resultados extraidos por el andlisis de componentes principales
considerandose satisfactorios por lo siguiente: los ingresos generados por AFC
fueron satisfactorios (TLI = 0.962> 0.95, RMSEA = .035 <0.08, CFl = 0.943 2
0.90, x2 (34) =57.93, p=.000 y SRMR = 0.034 <0.08). El valor alfa de Cronbach
se formd en a = .764 denotando una consistencia interna positiva. Su validez
fue obtenida por andlisis factorial exploratorio y confirmatorio con la rotacion de
Varimax y el KMO respectivamente. La matriz de componente rotado arrojo
resultados de 10 items los cueles el menor de los valores fue de 0.39; y otros
valores menores a este fueron descartados. Por |o tanto, se logré desarrollar y
evaluar la confiabilidad y validez de constructo de una escala de actitudes de
educacion a distancia (DEAS) en docentes SEND de habla griega durante la
crisis de Covid-19; escala accesible a la medicion de efectividad. y calidad de

varios programas de educacion a distancia.

Pereira, Gomes, Marquez y Walker (2018) obtuvieron las propiedades
psicométricas del DELES en Portugal. Con un disefio de corte transversal y tipo
aplicada. Su muestra estuvo compuesta por 350 estudiantes a distancia e
hibridos entre los 17 y 58 afos. Los resultados mostraron que su correlacion
inter-item fue mayor a 0.3; las medidas del KMO fue de 0.91 y la significancia
de la esfericidad de Barlett obtuvo un 0.001. Se retuvieron 6 componentes
generando cargas cruzadas de 3 items y uno de los componentes eliminados
gue abarcaba 2 items fue cargado de forma cruzada. Se eliminé el item 14. Al
aplicarse el analisis nuevamente, cinco componentes quedaron con un total de
59.51 % de la varianza total. Asimismo, resultd pertinente agregar la dimension
de “Aprendizaje Activo” y “Autonomia” en una sola. La confiabilidad obtenida por
Alfa de Cronbach era de 0.9. Existieron resultados significativos en cuanto a los
estudiantes hombres, quienes encontraron el componente de “Apoyo del

profesorado” ligeramente mas alto que las mujeres.



Christopoulos, Conrad y Shukla (2018), en su tesis doctoral, plante6 como
objetivo identificar y determinar si las interacciones en los entornos de HVL
(Higher virtual learning) y el disefio instruccional afectan el compromiso del
alumno con el mundo virtual y el material educativo, por extension. Se llevo a
cabo en la Universidad de Bedfordshire en Inglaterra, con un tipo y disefo
correlacional. Como conclusién, las interacciones que surgen en el ambiente
desarrollan un papel esencial en el compromiso del estudiante, si se plantean
apropiadamente, mientras que las elecciones personales y las ideas
preconcebidas de los alumnos con respecto al enfoque HVL pueden ciertamente
oponerse a los planes de los educadores y las decisiones de los disefiadores

instruccionales.

Sanchez (2018), quién buscd la validaciéon de resultados al medir la satisfaccion
de universitarios de la Institucion Sergio Arboleda, seccional Santa marta, en el
periodo 2011-2016, Colombia, la investigacion contd6 con un disefio
psicométrico. Se pudo detectar que la medicidon de la satisfaccion estudiantil
realizada en poblacion especificada presenta una solida validez y por ende
aporta al fortalecimiento de la calidad educativa. La validez de contenido fue
alcanzada con el criterio de 5 especialistas del area clinica obteniendo un indice
acuerdo de 0.83**, asi mismo se determing la validez de constructo por medio
del método de dominio total convergente utilizando el coeficiente de correlacion
de Spearman obteniendo puntajes en sus tres dimensiones entre el 0.41 y el
0.601, considerandose aceptables, asi mismo se establecié la fiabilidad del
instrumento por medio del Omega de Mc Donald’s con un puntaje de 0.75,
concluyendo que los aspectos académicos son aquellos que influyen mas en la
satisfaccion estudiantil, asi mismo se obtuvo un instrumento eficaz y

consistente.

Para Cadena, Mejias, Vega y Vasquez (2015), estudiantes de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, Lima-Pera establecieron el siguiente objetivo
de investigacion: presentar estrategias que llegasen a la satisfaccién de los
estudiantes utilizando la mediciébn de esta misma y el analisis factorial del
constructo, de Disefio psicométrico no Experimental. Se trabajé con 100
universitarios de México. Se aplico el cuestionario de SEUing que consta de 52

variables agrupadas en 04 dimensiones, y para el Analisis Estratégico se



desarroll6 una matriz DOFA (Debilidades-Oportunidades-Fortalezas-
Amenazas). Asi mismo se establecio la fiabilidad por medio del alpha de
cronbach, obteniendo en sus 4 componentes, puntajes superiores al 0.700. Del
mismo modo, se establecié la validez de constructo por medio del analisis
factorial confirmatorio obteniendo un numero de 4 factores, posterior se
determind la matriz de factores rotados con valores superiores al 0.300 en sus
items. Finalmente se afirmd que el instrumento puede ser utilizado en otros

entornos universitarios tanto dentro como fuera del pais.

Consecuentemente con las investigaciones antecesoras presentadas
anteriormente, se realizé la conceptualizacion de las variables en estudio y

diversas teorias que sustentan este trabajo de investigacion.

Los entornos de aprendizaje son una subdisciplina de los entornos psicosociales
humanos dentro del recinto mas vasto de la ecologia social, este analiza la
asociacion de la percepcion estudiantil acerca de su ambiente de aprendizaje y

los productos afectivos y cognitivos (Walker y Fraser, 2020).

Ambiente es el conjunto de condiciones y estimulos externos que influyen en la
vida y el desenvolvimiento de un organismo. Se entiende por ambiente como la
relacion de factores objetivos (tangibles, organizativos, sociales) y factores
subjetivos (sensoriales, mentales, culturales), en efecto, todo el tiempo se forma
parte y estamos involucramos en diferentes ambientes, que creamos,
generamos Yy vivimos (Guitiérrez, 2010, como se citd en Paredes y Sanabria,
2015)

Se considera método de aprendizaje aquella sucesion de hechos, labores e
intervenciones del aprendiz facultandole el tratamiento e incorporacion de la
informacion completa o parcial, conveniente o significativa, para poseer y
entender el contenido de ensefianza e incorporarlo a sus estructuras de

entendimiento y comportamiento. (Navarro y Samoén, 2017)

Un ambiente de aprendizaje se entiende como el estado favorable creado para
encargarse de los aprendices, considerandose dimensiones tangibles o
virtuales como las propiedades que incitar el pensamiento de los mencionados.

(Jiménez, 2002, como se citdé en Paredes y Sanabria, 2015)



De acuerdo con Chaves (2017), define la educacién a distancia como una
modalidad que discrepa de la educacién ordinaria, en donde se utiliza diferentes
tacticas para llegar a los aprendices y promover la formacién educativa con
diferentes medios y diferentes modelos de aprendizaje y esta orientada a un

sector de la sociedad que la educacién presencial no puede atender.

El E-learning o aprendizaje electronico fue definido por Lee, Hsieh y Ma (2011)
como: “un sistema de informacidén que puede integrar una amplia variedad de
material instructivo a través de medios de audio, video y texto, transmitido por
correo electronico, sesiones de chat en vivo, discusiones en linea, foros,

cuestionarios y asignaciones”.

Alqurashi (2018), publico un articulo que tuvo como objetivo el estudio de la
autoeficacia del aprendizaje online (OLSE), la interaccion alumno- contenido
(LCI), alumno-instructor (LIl) y alumno-alumno (LLI) como variables predictoras
de la satisfaccion del alumno y el aprendizaje obtenido. Los resultados se
inclinan hacia la variable alumno-contenido (LCI) como el predictor mas fuerte y

significativo.

Dicho lo anterior, podemos construir una conceptualizacién de lo que significa
los "entornos de aprendizaje en educacion a distancia”. Son las condiciones
propicias e influyentes para la adquisicion de informacion nueva que va a formar
parte de nuestros conocimientos y comportamientos. De igual forma, esta
dirigida a un sector de estudiantes donde la educacion presencial no abastece

las necesidades del aprendiz, considerandose una modalidad mas flexible.

La teoria relacionada a la variable en la que se basa el autor de mi instrumento),
conceptualiza la teoria de la Ecologia Social con 3 dimensiones. Encabezando
la lista, esta “relacion” la cual menciona que los participantes estan
comprometidos en el medio ambiente y se apoyan unos a otros, asimismo
explica la relacion alumno- docente y alumno alumno. En segunda instancia
esta, “crecimiento personal” la cual explica que el entorno te ofrece una
oportunidad para evolucionar personalmente, siendo seres mas independientes
y competentes. La ultima dimension es denominada “sistema de mantenimiento

y cambio” haciendo como referencia al ambiente siendo abierto al cambio y



estando en control. (Moos, 1974, 2002, citado por Fernandez, Ferrer y Reig,
2013)

Figura 1

Modelo conceptual de Moos

Satisfaccion
estudiantes

Apayo /

pmfesomdo \ ( Autonorma >
Interaccidn
Estudiantes

Apxendtza) ¢
Relevancia Aprendizaje W
Personal \Ril/

Sistema
Mantenimiento y
cambio
D3

Rehcmnal

>

Desarrollo
< personal

D2

Fuente: Fernandez, Ferrer y Reig. (2013)

Otro enfoque tedrico que calzd con esta investigacion es la teoria cognitivo
social de Bandura (1989) referente a la Agenciacion humana. Es importante
mencionar la mediacién de los tres modos de agencias propuestas (personal,
mediado, colectivo) la cual define a agencia como la habilidad que tiene el ser
humano en la adaptaciéon de nuevos ambientes interviniendo en un contexto
social. Maytorena (2019), buscé probar el efecto de mediacion de los tres modos
de Agencia propuestos por Bandura en el contexto del aprendizaje en educacion
superior. Menciona que Bandura plantea que el agente, ademas de responder
a eventos del entorno, crea ambientes independientes ademas influye para
modificarlos. Destaca, que Bandura crea una relaciéon triddica entre humano
(agencia), entorno (estructura) y conducta (resultado). En esta vinculacion se
precisa que las personas crean el entorno, el que a su vez moldea a la persona

y tanto la persona como las estructuras influyen en el comportamiento.
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Bustos y Coll (2010), publicaron un modelo teérico que busca analizar la
capacidad para transformar los ambientes virtuales a partir de competencias
para mediar las interacciones entre docentes, alumnos y contenidos. Este se
basa en las peculiaridades de las TIC y de su Optima utilizacion para la
realizacion de conocimiento. Se habla sobre el enfoque multi-método que
incluye dos vias de analisis complementario, teniendo a los registros de
actividad suministrados por los entornos tecnoldgicos como primera via, la cual
realiza un analisis de la estructura de las actividades realizadas por los agentes
y cuando, cémo lo hacen y con quién interacttan de modo reciproco y
responsivo. Como segunda via, se encuentra encaminada por los frutos de la
primera, de modo que se pueda identificar y asociar aquello de lo que
participantes conversan y como lo hacen con el esquema de participacion y los

significados que abordan conjuntamente.

Cabe mencionar, la teoria de aprendizaje social de Wenger (2001) la cual ubica
al individuo en un contexto social o en una comunidad, generando que sus
experiencias de aprendizaje dentro de un entorno social, utilizando la analogia
necesaria, un medio de transporte para desarrollar su personalidad y sus
procesos de transformacion. Para formar el aprendizaje se agrupan las
aportaciones de otros en y durante la practica de esta misma. Dado ello, los
procesos formativos se generan y modifican gracias a las actividades situadas
en comunidades de practica en contextos socioculturales y a su vez, los sujetos
aprenden al establecer relaciones con otros sujetos, quienes en su caracter de
noveles o expertos favorecen una configuracion o reconfiguracion de nuevos

aprendizajes. (Como se menciona en Hurtado y Maduefio, 2017)

Dentro de los modelos tedricos del aprendizaje a distancia tenemos la propuesta
de De Zubria en el 2006 (como se menciona en Garcia y Fabila, 2011). En el
primer modelo, el “Heteroestructurante” tiene una cercania con las teorias
conductuales y se basa en el aprendizaje por repeticion. (Pozo, 2006, como se
cité en Garcia y Fabilla, 2011) Se considera este modelo como tradicional donde
el docente es quien domina la toma de decisiones y el transcurso de la clase.
Influye en la educacion a distancia de modo que crea en el estudiante un habito
de permanencia y culminacion, los dirige a la ejecucién de acciones, trabaja con

la revision de los logros alcanzados y a identificar desaciertos.
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Consecutivamente, est4 el modelo “Autoestructurante” el cual hace referencia a
los procesos cognitivos como originadores de la instruccion y percibe al
estudiante como un agente que lejos de memorizar, es quien procesa
activamente la informacién. Este recae en la educacién a distancia de modo que
aqui el rol de docente sera el de un agente mediato; se crearan espacios donde
la comunidad aprendiz podra compartir informacion util y de interés como los
foros, blogs, etc. Inclusive, el aprendizaje y su significancia dependera de las

técnicas utilizadas para proyectar la informacion.

Para finalizar, el modelo “Interestructurantes” quienes reconocen la importancia
y necesidad de trabajar el area cognitiva, socio afectiva y practica. Aqui
encontramos la interaccion continua entre los agentes envueltos. Se visualiza
en la educaciéon a distancia como un cambio positivo ya que el dialogo
fortalecera las relaciones entre los agentes para el desenvolvimiento de tareas.
(Garcia y Fabila, 2011)

George Siemens (como se cita en Garcia y Fabila, 2011) destaca la importancia
del uso de tecnologias en el proceso de aprendizaje; refiere a la cantidad de
informacion existente que practicamente el entorno nos obliga a distribuir

nuestro conocimiento por la red.
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1. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

El tipo de investigacién fue de tipo aplicada, puesto que buscO crear nueva
tecnologia a partir de los estudios obtenidos a través de la busqueda estratégica
para determinar si estos pueden ser Ultimamente aplicados con o sin mayor

refinamiento para los propdsitos definidos (Tam, Vera y Oliveros, 2008).

Por otro lado, segun Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014), fue de tipo
cuantitativo; porque fue perceptible a ser medible y representar valores

numéricos en sus resultados.

Del mismo modo presentd un disefio de corte transversal, lo cual Gerstman
(como se cité en Rodriguez y Mendivelso, 2018), nos menciona que es un
estudio observacional de base individual con dos propdésitos, el de describir y el
de analizar, con el objetivo de identificar la frecuencia de una condicion en la

poblacién investigada.

Segun Ato, Lopez y Benavente (2013), también presenté un disefio instrumental
porque evalud las caracteristicas psicométricas de una herramienta de medida
psicologico como “The Distance Education Learning Environment Survey
(DELES)”. Asimismo, de establecio un disefio no experimental en donde la
investigadora no tiene el control de la variable independiente (Gil, Ledn y
Morales, 2017).
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3.2. Operacionalizacion de la variable

Variable de N o : : : : Escalade
_ Definicion conceptual | Definicion operacional Dimensiones Indicadores o
Estudio Medicion
Ecologia social de | La variable entornos de
Moss, abarca tres | aprendizaje en Resolucion de dudas
dimensionen, educacion a distancia o
n . n ) _ _ Identificacion de
relacional”, sera medida mediante
Entornos de o L problemas
o “crecimiento la aplicacion de una
aprendizaje I _ I g inad
» personal”’ y “sistemas escala enominada i
educacion a > Rapidez de respuesta
) ) de mantenimiento y “Sp-DELES”
distancia _ _
cambio” conformada por cinco Comentarios
Chaves (2017) | dimensiones:  apoyo | Apoyo Profesorado constructivos
define la educacién a | profesorado, relevancia
distancia como: “una personal, aprendizaje Orientacion de dudas
modalidad que | real, aprendizaje activo Ordinal
. . Incita a la participacion
difiere de la | y autonomia. P P
educacion

convencional, Utiliza

Facil contacto
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diferentes
estrategias
llegar a
estudiantes.

para
los

Relevancia personal

Uso
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aprendidos
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en

distintos ambientes
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de interés
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experiencia personal
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Aprendizaje real

Tareas actualizadas
con contenido del

mundo real

Aprendizaje activo

Exploro mis propias
estrategias para el

aprendizaje

Esfuerzo por la

solucion de problemas

Autonomia

Control del tiempo

Desempefio un papel
importante en mi

aprendizaje
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3.3. Poblacion, muestra y muestreo

3.3.1. Poblacion
De acuerdo a Lepkowski (Citado por Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014)
definieron la poblacién como el conjunto de todos los datos que concuerdan

con una serie de especificaciones.

Para el presente estudio la poblacién estuvo constituida por estudiantes
matriculados bajo la modalidad de educacién a distancia en el afio 2021 en la
Universidad de Wollongong, Australia quienes hacen un total de 36,038
estudiantes.

Criterios de inclusion

- Estudiantes vigentes de la Universidad de Wollongong que cursen el
periodo acadéemico 2021, utilizando una metodologia virtual tiempo

completo.
Criterios de exclusioén

- Estudiantes vigentes de la Universidad de Wollongong que cursen el
periodo académico 2021, utilizando una metodologia presencial tiempo

completo.

3.3.2. Muestra

De acuerdo Arias, Villasis y Miranda (2016), mencionaron que “la muestra es
un grupo de personas animales u objetos que cumplen con los criterios
exigidos por el investigador”. La muestra estuvo conformada por 300
estudiantes universitarios de la Universidad de Wollongong para lo cual se
utilizoé la férmula de muestras finitas con un 95 % de confianza y un margen

del 5% de error.

Figura 2

Férmula de Muestra finita
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Figura 3

Procedimiento de Muestra finita

Dénde

/= nivel de confianza (correspondiente con tabla de valores de Z)

P= porcentaje de la poblacién que tiene el atributo deseado

Q= porcentaje de la poblacion que no tiene el atributo deseado = 1-p

Mota: cuando no hay indicacion de la poblacion que posee o no &l

asume 50% para p y 50% para q

M= Tamaio del universo (se conoce puesto que es finito)

e= Error de estimacion maximo aceptado

n= Tamafio de la muestra

Figura 4

Calculo de Muestra Finita en Excel

Z= 1.96
p= 73%
q= 27%
N = 36,038
e = 5%

TAMANO DE MUESTRA

300.36

atributo, se
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3.3.3. Muestreo

Este estudio contd con un muestreo probabilistico aleatorio simple. Segun
Otzen y Manterola (2017) nos indican que esta técnica de muestreo garantiza
gque todos aquellos integrantes tienen la misma posibilidad de ser
incorporados en la muestra. Es decir, la seleccidén de un sujeto a estudio es
independiente de la probabilidad que tienen el resto de las personas que
componen parte de la demogréfica.
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3.4. Técnica e instrumento de recoleccion de datos

3.4.1. Técnica

La técnica utilizada fue el cuestionario, conocido como la herramienta
estandarizada que utilizamos para recopilar referencias contemporaneamente a
las investigaciones generalmente cuantitativas, realizadas en campo (Meneses,

Fabregues, Rodriguez y Héléne, 2013).

3.4.2. Instrumento

Se utilizo el cuestionario “The distance education learning environments survey
(DELES)”. De acuerdo con Garcia (2003), menciona que el cuestionario es
reconocido como un procedimiento fundamental en las disciplinas sociales para

alcanzar y explorar datos de manera cuantitativa y cualitativa.

Tabla 1

Ficha técnica del instrumento

e Nombre Original: The Distance Education Learning Environments Survey
(DELES)

e Autor: Scott Walker

e Procedencia: Texas, Estados Unidos

e Adaptacion al espafol: Spanish Version of The Distance Education
Learning Environments Survey (DELES)

e Autores: Maria Dolores Fernandez Pascual, Rosario Ferrer Cascales,
Abilio Reig Ferrer, Natalia Albaladejo Blazquez y Scott L. Walker.

e Ambito de aplicacién: Estudiantes y docentes universitarios

e Duracion: no tiene una duracion limite, pero aproximadamente toma 15

minutos para completarlo.

Para su validez se utilizo el andlisis factorial de componentes con rotacion

varimax y normalizacion de Kaiser.

Para la confiabilidad se utilizé el coeficiente de Alpha de Cronbach disefiado para
medir la consistencia interna de una escala en términos de Inter correlaciones
de items, obteniendo puntajes entre .75y .94 para las seis escalas psicosociales

y .95 para la escala de afecto. De acuerdo a George y Mallery (Citado por Frias,
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2021), estipulan que los valores adecuados en cuanto al coeficiente de alpha de
cronbach deben aproximarse a la unidad, siendo mayor su consistencia interna

de todos los items.

Dado que esta investigacion tiene un enfoque psicométrico es necesario repasar

conceptos relacionados a esta rama.

Se explor6 su validez de contenido mediante el juicio de expertos, lo cual segun
Escobar y Cuervo (como se menciona en Galicia, Balderrama y Edel, 2017) es
una apreciacion documentada de personas especializadas en el tema, que son
identificadas por los deméas como peritos cualificados en este ambito,
competentes para brindar informacion, autenticidad, veredictos y valoraciones.
Guilford (1954) nos menciona, el indice de Acuerdo debe estar valorizado mayor
o igual al 0.80 para tomarse como valido. (Citado por Escurra, 1988) Asimismo,
tenemos a Escurra (1988) quien nos dice que, si tenemos 07 expertos, la

significancia sera de 0.008.

Se examin0 ademas la validez por constructo por el analisis factorial
confirmatorio, cuyos autores Urrutia y Palomino (2010) sefialan que ante valores
bajos de este indicador se descarta el uso de dicho método para su validez, por
ello se establece que mientras mas cerca este el valor hacia 1, este tendra mayor
efectividad. Los autores sefialan que los valores 1>= KMO >= 0.9 asumen la

categoria de “muy bueno”.

Asi mismo se utilizo el método del dominio total por Varimax propuesto por Lépez
y Fachelli (2015), indican que esto se rigié de acuerdo con la saturacion de la
variable, de esta forma se acentud a los componentes que tienen mayor
proximidad al valor 1, dado que esta investigacion tuvo la finalidad de validar un
instrumento, no se requierié eliminar algdn componente. Asi mismo se conoce
gue la significancia en la prueba de ajuste de bondad debe establecer una

significancia menor al 0.005 para considerarse idonea.

También se utilizé el coeficiente de correlacién de Spearman, la cual consiste en
descubrir la correlacién en donde el resultado varie entre 0 y 1, por ende, el

resultado mas alto tendra mayor correlacion con el item. Mondragon (2014)
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Para la confiabilidad del inventario se utilizé el coeficiente de McDonald’s, para
determinar un valor aceptable segun los autores Campos y Oviedo (Como se cita
en Ventura y Caycho, 2017), con puntajes entre el 0.7 a 0.9 son considerados

valores aceptables.

Para desarrollar una escala se utilizé la normalizacion percentilar, definida como
el porcentaje de casos que se encuentran por debajo de dicha calificacion; es
decir, es un tipo de medicién ordinal, ya que permite jerarquizar a los sujetos de
acuerdo con su posicion relativa obtenida en el grupo normativo de referencia,

con base en la calificacion recibida. (Ruiz, 2017)
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3.5. Procedimientos

En la primera fase, se realizo la revision bibliografica de distintos autores que
hablaran acerca de la variable en cuestion para poder generar la redaccion de
todo el marco tedrico y metodoldgico, asi mismo se establecié contacto con el
autor del instrumento “The Distance Education Learning Environments” mediante
la base de datos “Researchgate” y posteriormente en Gmail para obtener su
autorizacion y administracion del instrumento, hasta 31 de marzo del 2022, la
fecha estipulada por el autor. Se realizaron las formulas especificadas
anteriormente para delimitar la cantidad de personas que iban a conformar parte
de mi muestra. Consecuentemente, se buscoé la aprobacion del cuestionario por

medio de criterio de 7 expertos.

La segunda fase constd de la aplicacion del instrumento en la poblacion
seleccionada, mediante el Formulario Google el cual fue distribuido a los
estudiantes mediante los profesores que deseen participar de la investigacion,
posterior a ello, se recolecté la base de datos en el programa de estadistica
SPSS, el programa JASP y JAMOVIL para realizar la validacion, confianza y

baremacioén del instrumento en mencion.

3.6. Método de anélisis de datos

Se establecio la validez de contenido por medio del criterio de siete expertos del
area clinica, asi mismo se establecio la validez convergente por medio del
método dominio total convergente, la validez de constructo por el analisis
factorial confirmatorio, posterior se establecié la consistencia interna a traves del
coeficiente omega de Mc Donald’s y finalmente se establecio la baremacion a
través de las normas percentilares del instrumento, todo ello utilizando el
programa estadistico SPSS, JASP y JAMOVIL.

3.7. Aspectos éticos

Se utilizé los criterios establecidos en el cédigo de ética y deontologia del Colegio
de Psicélogos del Peru publicado en el 2017, el cual menciona que debe ser
objetivo, claro y preciso y debe existir transparencia en cuanto a la propiedad de
las investigaciones, citando correctamente a los autores que hicieron aportes

valiosos del tema y de manera independiente a ello.
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De igual modo se trabajo bajo la asesoria de un mentor quien cumplié la funcion
de guia a través de este proceso de investigaciones, repartiendo las pautas

necesarias para que esta investigacion sea veridica y original.
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IV. RESULTADOS
Tabla 2

Validez de contenido a través del método de criterio de expertos de la escala de
entornos de aprendizaje en educacion a distancia (DELES) en estudiantes de la
Universidad de Wollongong- Australia, 2021.

Claridad Relevancia Pertinencia
ltems
lLA. Sig. [.A. Sig. [.A. Sig.
item 1 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 2 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 3 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 4 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 5 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 6 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 7 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 8 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 9 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 10 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 11 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 12 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 13 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 14 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 15 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 16 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 17 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 18 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 19 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 20 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 21 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 22 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 23 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
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item 24 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 25 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 26 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 27 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 28 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**

Nota:

Vv : Coeficiente V de Aiken

Sig. (p) : Probabilidad de rechazar la hip6tesis nula siendo cierta

IA . indice de acuerdo

**p<.05 : Valido

Se estableci6 la validez de contenido por medio del criterio de siete expertos,
mediante las proporciones de claridad, relevancia y pertinencia, de los 28 items.
Obteniendo un indice de acuerdo de 1 en los tres criterios y una significancia de

0.008** que lo ubica en una categoria de adecuado.
Tabla 3

Prueba de Normalidad de Kolmogorov Smirnov

Kolmogorov-Smirnov?

Estadisticos gl Sig.

TOTAL .097 300 0.000

a. Correccion de la significacion de Lilliefors

La prueba de normalidad se establecié en un niamero de 300 sujetos, asi mismo
fue obtenida mediante el coeficiente de Kolmogorov- Smirnov, obteniendo una
significancia inferior al 0.05, considerandose aceptable, asi mismo se considera

una prueba no paramétrica.
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Tabla 4

Validez de constructo a través del método de dominio total convergente de la
escala entornos de aprendizaje en educacion a distancia (DELES) en
estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia 2021.

Variable Correlacién SigNrwix‘(ieg;necia
1. Apoyo al profesorado 0,719** 0,000
2. Relevancia Personal 0.870** 0,000
3. Aprendizaje Auténtico 0.724** 0,000
4. Aprendizaje Activo 0.553** 0,000
5. Autonomia del estudiante 0.669** 0,000

En la tabla 4, se estableci6 la validez de constructo por medio del método de
dominio total del instrumento a través del coeficiente de correlacion de
Spearman, obteniendo en su primera dimension apoyo al profesorado un puntaje
de 0.719**, en su segunda dimension relevancia personal 0.870**, en la tercera
dimension aprendizaje auténtico 0.724**, en la cuarta dimension aprendizaje
activo un puntaje de 0.553** y finalmente en la ultima dimension autonomia del
estudiante 0.669**, y una significancia inferior al 0.05, que los ubica en una

categoria de adecuado.
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Tabla 5

Validez de constructo a través del método de analisis factorial confirmatorio de

la escala de entornos de aprendizaje en educacion a distancia (DELES) en

estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia 2021.

KMO y prueba de Bartlett

Medida de adecuacién muestral de Kaiser-Meyer-

Olkin. 819
Prueba de esfericidad Chi-cuadrado aproximado 5526.900
de Bartlett 378

.000

En la tabla 5, se determind la medida de adecuacion muestral Kaiser-Meyer-

Olkin, con un valor de 0.819 y una significancia en la prueba de esfericidad de

Bartlett 0,000, obteniendo puntajes idoneos.

Tabla 6

Matriz de componente rotado obtenido por el analisis factorial confirmatorio de la

escala entornos de aprendizaje en educacion a distancia (DELES) en

estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia 2021.

Item Correlacion Factor Estimado p
item 1 <--- DIME1 0.642 o
item 2 <--- DIME1 0.715 ek
item 3 <--- DIME1 0.580 ek
item 4 <--- DIME1 0.692 ok
item 5 <--- DIME1 0.664 sk
item 6 <--- DIME1 0.395 sk
item 7 <--- DIME1 0.619 ok
item 8 <--- DIME1 0.661 sk
item 9 <--- DIME2 0.741 ok
item 10 <--- DIME2 0.645 ek
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item 11 <-- DIME2 0.596
item 12 <--- DIME2 0.462
item 13 <--- DIME2 0.591
item 14 <--- DIME2 0.747
item 15 <--- DIME2 0.615
item 16 <--- DIME3 0.678
item 17 <--- DIME3 0.630
item 18 <--- DIME3 0.566
item 19 <--- DIME3 0.803
item 20 <--- DIME3 0.734
item 21 <--- DIME4 0.742
item 22 <--- DIME4 0.550
item 23 <--- DIME4 0.489
item 24 <--- DIMES 0.319
item 25 <--- DIMES 0.430
item 26 <--- DIMES 0.293
item 27 <--- DIMES 0.737
item 28 <--- DIMES 0.752 wh

En la tabla 6, se estableci6 la matriz de factores rotados con un nimero de 28

items y 5 dimensiones, el primer componente conformado por los agregados 1,

2,3,4,5,6, 7y 8, el seqgundo componente conformado por los items 9, 10, 11,

12, 13, 14 y 15, el tercer componente conformado por los items 16, 17, 18, 19y

20, el cuarto componente conformado por los agregados 21, 22 y 23 y finalmente

el quinto componente conformado por los items 24, 25, 26, 27 y 28. Del mismo

se establecio puntajes superiores al 0.300 que lo ubican en una categoria de

adecuado, no obstante el item 26 presenta valores cercanos al 0.300, dejando

al criterio del investigador su modificacion o supresion del estudio.
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Tabla 7

Prueba por ajuste de Bondad de la entornos de aprendizaje en educacion a
distancia (DELES) en estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia
2021.

Prueba de bondad de ajuste

Chi-
cuadrado gl Sig.
1039.495 203 .000

En la tabla 7, se establecio la prueba de ajuste de bondad mediante el chi-
cuadrado, obteniendo una significancia menor al 0.005 que lo ubica en una

categoria de adecuado.

Tabla 8

Confiabilidad interna mediante omega de Mc Donald’s de la entornos de
aprendizaje en educacion a distancia (DELES) en estudiantes de la Universidad

de Wollongong- Australia 2021.

McDonald's N° de
Categoria

w items
Apoyo profesorado 0.861 Aceptable 8
Relevancia personal 0.849 Aceptable 7
Aprendizaje real 0.887 Aceptable 5
Aprendizaje activo 0.746 Aceptable 3
Autonomia 0.773 Aceptable 5
Escala general 0.928 Aceptable 28
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En la tabla 8, se especifican los resultados de la confiabilidad de Omega de Mc
Donald’s obteniéndose en su escala general un puntaje de 0,928 y en las
dimensiones se encuentran entre el rango de 0,773 a 0,887, determinando una

buena confiabilidad del Instrumento.
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Tabla 9

Normas percentilares de la entornos de aprendizaje en educacion a distancia

(DELES) en estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia .

Estadisticos

Releva

TOT Apoyo ncia Aprendi Aprgndi Autono Catego
AL profesor persona zaje real . mia ria
ado | activo
5 79 21 15 11 8 16
10 86 22 18 14 9 17
15 87 23 19 16 10 17 Bajo
20 91 23 20 16 10 18
25 93 24 21 17 10 18
30 93 25 21 17 11 18
35 96 26 21 18 11 19
40 99 26 22 18 11 19
45 100 27 22 18 12 20
8 |50 100 27 23 19 12 20 promed
% 55 102 28 23 19 12 20 io
E 60 103 29 24 20 12 21
65 105 29 24 20 12 21
70 107 30 25 20 12 22
75 109 31 26 20 12 22
80 110 32 26 23 13 23
85 112 33 29 24 13 23
90 124 34 31 24 14 24 Alto
95 131 37 32 25 15 25
100 134 40 35 25 15 25

Media 101 28 23 19 11 20
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Median
a

Desv.
tip.
Varianz
a

Minimo

Maximo

100

15

214

57
134

27

28

11
40

23

23

10
35

19

14

25

12

15

20

13
25

En la tabla 9 se puede observar los puntajes percentilares de los resultados

obtenidos en el test a través de sus puntajes directos, en lo cual podemos decir

gue del percentil 1 al 25 se representa un nivel Bajo, asimismo del percentil 30

al 75 representa un nivel Promedio y del percentil 80 al 99 representa un nivel

Alto.
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V. DISCUSION

La presente investigacion denominada Propiedades psicométricas de escala
entornos de aprendizaje de educacién a distancia (DELES) en estudiantes de la
Universidad de Wollongong- Australia, 2021.

Presentd como primer objetivo, la validez de contenido por intermedio del método
de criterio de expertos utilizando la V de Aiken, utilizando un niumero de 7 jueces
expertos que validaron 28 items bajo los criterios de claridad, relevancia y
pertinencia, obteniendo un indice de acuerdo de 1.00 y una significancia de
0.008** en sus componentes. De acuerdo con Escobar y Cuervo (como se
menciona en Galicia, Balderrama y Edel, 2017), la validez de contenido permite
conocer la apreciacion documentada de jueces especializados en el area, que
valoran los items bajo criterios establecidos. En la investigacion de Sanchez
(2018), cuyo objetivo fue orientado a validar los resultados de la escala de
satisfaccion de estudiantes de la ciudad de Colombia, utilizé la validez de
contenido mediante el criterio de 5 especialistas obteniendo un indice de acuerdo
de 0.83** que lo ubica en una categoria de aceptable. Como Guilford (1954) nos
menciona, el indice de Acuerdo debe estar valorizado mayor o igual al 0.80 para
tomarse como valido. (Citado por Escurra, 1988). Por tanto, se logré determinar
los items que conforman las dimensiones en relacidon con los criterios de

relevancia, claridad y pertinencia mediante la valoracion de 7 jueces.

Como segundo objetivo se identifico la validez de constructo por medio del
método dominio total, a través del coeficiente de Spearman, obteniendo en su
primera dimensién 0.719**, en su segunda dimensién 0.870**, en la tercera
dimension 0.724**, en la cuarta dimension un puntaje de 0.553** y finalmente en
la dltima dimensién 0.669**, y una significancia menor al 0.05, que los ubica en
una categoria de adecuado. Para Lépez y Fachelli (2015), precisaron que el
coeficiente de Spearman debe obtener puntajes entre 0 y 1, siendo los mas
préximos a la unidad, valores mas idéneos. Del mismo modo, Mondragon (2014)
concuerda con esto. De acuerdo con Sanchez (2018), en su investigacion antes
mencionada, utilizé la validez de constructo por medio del método dominio total
convergente a través del coeficiente de correlacion de Spearman, obteniendo en

sus dimensiones puntajes entre el 0.41 y 0.601, precisando una categoria de

34



aceptable, por tanto, se determina que la validez de constructo dominio total

permite obtener la relacion entre la variable y sus componentes.

Como tercer objetivo se identificé la validez de constructo a través del analisis
factorial confirmatorio utilizando la medida muestral KMO, con un puntaje de
0.819 y una significancia de 0.00 en la prueba de esfericidad de Bartlett. De
acuerdo con Urrutia y Palomino (2010) sefialan que los valores con mayor
cercania a la unidad, 1>= KMO >= 0.9 asumen la categoria de “muy bueno”. En
la investigacion de Jiménez (2014), tuvo como objetivo validar la escala de
satisfaccion y calidad humana en sujetos de la ciudad de Espafa, utilizando un
AFC mediante la adecuacion muestral de KMO obteniendo un puntaje de 0.763,
gue lo ubica en una categoria de aceptable, por tanto, se conoce que la
adecuacion muestral KMO permitié6 conocer la distribucion de los datos
obtenidos mediante la aplicacion y permitio conocer la viabilidad del estudio,

obteniendo puntajes adecuados.

Prosiguiendo con el tercer objetivo, se identifico el AFC por medio de la matriz
de componentes rotados, obteniéndose 5 componentes, el primer componente
con 8 items, el segundo componente con 7 items, el tercer componente con 5
items, el cuarto componente con 3 items y finalmente el quinto componente con
5 items, con puntajes superiores al 0.300**. Similarmente, Cadena, Mejias, Vega
y Vasquez (2015), en su investigacion establecieron la validacion de la escala de
satisfaccion en estudiantes de la ciudad de Lima, obteniendo una validez de
constructo por medio del método de analisis factorial confirmatorio a través de la
matriz de factores rotados, un total de 4 componentes con puntajes superiores
al 0.700**, que lo ubica en una categoria de muy adecuado, ante ello se conocio
los items que conforman las dimensiones y sus cargas factoriales que precisaron

gue los agregados presentan una adecuada validez.

Continuando con el tercer objetivo se identificd la prueba de ajuste de bondad,
obteniendo un puntaje menor al 0.005. Asi apelamos a un ejemplo de Lopez y
Fachelli (2015), quienes establecen que la prueba de ajuste bondad utilizando el

Chi- cuadrado debe presentar valores menores al 0.005** para ser considerados
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aceptables, por tanto, se obtiene que los puntajes arrojados presentan una

distribucion adecuada.

Como cuarto objetivo, se identificé la confiabilidad a través del coeficiente omega
de McDonald’s, obteniéndose en su escala general un puntaje de 0,928 y en las
dimensiones se encuentran entre el rango de 0,773 a 0,887, determinando una
buena confiabilidad del Instrumento. Para Campos y Oviedo (Como se cita en
Ventura y Caycho, 2017), establece que la fiabilidad de un instrumento por medio
del coeficiente omega de Mc Donald’s, debe obtener puntajes entre el 0.7 a 0.9
son considerados valores aceptables. En la investigacion propuesta por Sanchez
(2018), establecio la fiabilidad del instrumento por medio del Omega de Mc
Donald’s con un puntaje de 0.75, obteniendo un valor adecuado, ante ello se
preciso la fiabilidad por medio de las cargas factoriales de las dimensiones que

conforman el instrumento, obteniendo puntajes idoneos.

Finalmente, como quinto objetivo se identificO las normas percentilares,
mediante los puntajes alcanzados considerando los percentiles del (5 — 25) en
una categoria bajo, (30-75) promedio y (80-100) alto. De acuerdo a Ruiz (2017),
las baremaciones permiten conocer mediante los puntajes obtenidos la
categorizacion o nivel del constructo, ante ello se alcanzando el objetivo
propuesto.

De esta forma se concluye que el instrumento presenta una adecuada eficacia y
fiabilidad de estudio, pudiendo ser utilizado para procesos de medicién y

diagnastico.
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VI. CONCLUSIONES

La escala de entornos psicosociales en educacion a distancia Sp-DELES, se
establecié las propiedades psicométricas, obteniendo una adecuada eficacia
y fiabilidad.

La escala cont6 con una idonea validez de contenido a través del criterio de
7 jueces expertos, determinado por 28 items, presentando una apropiada
relevancia, pertinencia y claridad.

Se determing la validez de constructo a través del dominio total por medio del
coeficiente de Spearman, obteniendo valores adecuados de 0.719**, 0.870**,
0.724**, 0.553** y 0.669**.

Se establecié la validez de constructo por medio del andlisis factorial
confirmatoria logrando una prueba de Kaiser-Meyer- Olkin de 0.819 y una
prueba de Bartlett de 0,000, obteniendo una adecuada significancia, asi
mismo se establecid la matriz de factores rotados, mediante 5 factores y 28
agregados con puntajes superiores al 0.300.

Se obtuvo la fiabilidad a través del coeficiente omega de McDonald’s,
obteniendo en su escala general un puntaje de 0.928 y sus dimensiones
obtenian valores entre el 0.746 y 0.887.

Se establecié la baremacién por medio de las hormas percentilares bajo tres

categorias bajo, promedio y alto.
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VIl. RECOMENDACIONES

La escala contd con una modalidad de aplicacion virtual, lo que permitié
recolectar los resultados mediante la aplicacion del formulario,
recomendando en posteriores investigaciones ampliar su modalidad de forma
presencial.

La escala contdé con una muestra de 300 participantes, establecidas mediante
la formula finita de Excel, recomendando ampliar el nimero de colaboradores
para préoximos estudios, con la finalidad de obtener puntajes mas idoneos.
La escala contd con un numero de 28 agregados y 5 componentes,
estipulando mediante la matriz de factores rotados puntajes adecuados, no
obstante, el item 26 obtiene puntajes inferiores al 0.300, recomendando en
futuros estudios suprimir o modificar mencionado item.

Convenientemente, la escala arrojo resultados idoneos en sus propiedades
psicométricas de acuerdo con su validez y fiabilidad, recomendando utilizar

la escala como proceso de diagnadstico.
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ANEXOS

ANEXO 1: OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE

Incita a la participacion

Facil contacto

Variable de N o : : : : Escala de
_ Definicion conceptual | Definicion operacional Dimensiones Indicadores o
Estudio Medicion
Ecologia social de Moss, La variable entornos de
abarca tres dimensionen, | a5rendizaje en educacion Resolucion de dudas
“‘relacional”, “crecimiento distanci . did
> o T a distancia serd medida
personal”’ y “sistemas de Identificacion de
mantenimiento y cambio” | mediante la aplicacion de
Entornos de _ problemas
dizai una escala denominada
aprendizaje |Chaves (2017) define la
5 : . “Sp-DELES” conformada i
educacion a leducacion a distancia P Rapidez de respuesta
distancia  €°™Mo: “una modalidad que | Por cinco dimensiones:
difiere dg la educ;gmon apoyo profesorado, Comentarios
SoEnEeEl, Dl relevancia personal, | Apoyo Profesorado '
diferentes estrategias para o ' constructivos
llegar a los estudiantes. aprendizaje real, . 3
aprendizaje  activo y Orientacion de dudas
autonomia. Ordinal




Relevancia personal

Uso de
conocimientos
aprendidos en
distintos ambientes

Dedicacion a temas de

interés

Aplico mi experiencia
personal

Aprendizaje real

Material educativo

real

Tareas actualizadas
con contenido del

mundo real

Aprendizaje activo

Exploro mis propias
estrategias para el

aprendizaje

Esfuerzo por la solucion

de problemas




Autonomia

Control del tiempo y

direcciéon de estudio

Desempefio un papel
importante en mi

aprendizaje




ANEXO 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

The Distance Education Learning Environments (DELES)

Instrucciones para los estudiantes

Esta encuesta contiene 28 afirmaciones acerca de las actividades que se

realizan en esta asignatura y 8 cuestiones adicionales en las que se evalla su

grado de satisfaccion con la metodologia de ensefianza-aprendizaje utilizada en

la misma.

No hay respuestas correctas ni incorrectas. Lo que se solicita en cada item es

su opinién sobre las cuestiones planteadas. Piense bien cada frase antes de

responder.

Dimensién 01: “Apoyo Profesorado”

Nunca

Raramente

Algunas

veces

menudo

Siempre

1. Si tengo alguna duda, el profesorado

encuentra tiempo para responderme.

2. El profesorado me ayuda a identificar

las dificultades en la materia de estudio.

3. El profesorado responde rapidamente

a mis preguntas.

4. El profesorado me proporciona
feedback (informacién) valioso sobre la
realizacion de mis tareas (practicas,

trabajos, etc.)

5. El profesorado orienta de manera

adecuada mis preguntas.

6. El profesorado me anima a participar.

7. Es facil ponerse en contacto con el

profesorado.




8. El profesorado me proporciona
feedback (informacion) positivo y
negativo sobre mi trabajo.

Dimension 02: “Relevancia Personal”

Nunca

Raramente

Alguna

S veces

A

menudo

Siempre

9. Puedo aprovechar lo que he
aprendido de la vida fuera de la
Universidad.

10. Soy capaz de abordar temas que me

interesan.

11. Puedo conectar lo que estudio con

mis actividades fuera de clase.

12. Puedo aplicar mi experiencia diaria.

13. El trabajo que realizo lo aprovecho

para mi vida fuera de la universidad.

14. Aprendo cosas de la vida de fuera

de la Universidad.

15. Aplico mi experiencia personal.

Dimensién 03: “Aprendizaje real”

Nunca

Raramente

Alguna

S veces

menudo

Siempre

16. Estudio casos reales relacionados

con la misma.

17. Utilizo casos reales en las

actividades de clase.

18. Trabajo con tareas que guardan

relaciéon con informaciéon del mundo real.




19. Trabajo con ejemplos reales.

20. Entro en la realidad de la materia de

estudio.

Dimension 04: “Aprendizaje Activo” | Nunca | Raramente | Alguna A Siempre
s veces [ menudo

21. Exploro mis propias estrategias para

el aprendizaje.

22. Me esfuerzo por encontrar mis

propias respuestas.

23. Resuelvo mis propios problemas.

Dimension 05: “Autonomia” Nunca | Raramente | Alguna A Siempre

s veces | menudo

24. Tomo decisiones sobre mi

aprendizaje

25. Trabajo el tiempo que creo

conveniente

26. Controlo mi aprendizaje

27. Desempefio un papel importante en

mi aprendizaje

28. Dirijo mi aprendizaje a mi manera




ANEXO 3: MATRIZ DE CONSISTENCIA DEL MARCO METODOLOGICO

PROBLEMA CENTRAL

FORMULACION DEL PROBLEMA

TITULO

OBJETIVOS

La nueva metodologia de
aprendizaje de ensefanza de
emergencia es de manera virtual.
Sabemos que la dinamica sera
distinta y por ende la satisfaccion,
evaluacion de interacciones con
el entorno y los aprendizajes
obtenidos de los estudiantes no

se encuentra asegurada.

¢ Cual es el analisis

psicométrico del cuestionario SP-
DELES en la escala de entornos de
aprendizaje en educacién a distancia
en los estudiantes de la Universidad

de Wollongong- Australia, 20217

Propiedades
psicométricas
de escala
entornos de
aprendizaje de
educacion a
distancia
(DELES) en
estudiantes de
la Universidad
de
Wollongong-
Australia,
20217

Objetivo General:

Validar

psicomeétricos de

los resultados

Ambientes de aprendizaje en

educacion a distancia,
analizando los
antecedentes relevantes
fundamentados en la

evidencia cientifica actual.

Objetivos especificos:

Establecer la evidencia de
validez de contenido por
intermedio del método de
criterio de expertos.

Identificar evidencia de
validez convergente con la
del

ayuda método de




dominio total.

Identificar la validez de
constructo  mediante el
método analisis factorial
confirmatorio

Identificar la confiabilidad
interna  recurriendo  al
coeficiente de omega de Mc
Donald’s.

Identificar las  normas
percentiles de la escala de
ambientes de aprendizaje
educacion a distancia Sp -
DELES en los estudiantes
de la Universidad de
Wollongong- Australia,
2021.




TIPO DE INVESTIGACION

DISENO DE INVESTIGACION

POBLACION-MUESTRA

TECNICAS DE
INSTRUMENTO

El tipo de investigacion fue de tipo aplicada,
puesto que buscé crear nueva tecnologia a
partir de los estudios obtenidos a través de
la busqueda estratégica para determinar Si
estos pueden ser Ultimamente aplicados con
0 sin mayor refinamiento para los propositos
definidos (Tam, Vera y Oliveros, 2008).

Por otro lado, segun Hernandez, Fernandez
y Baptista (2014), fue de tipo cuantitativo;
porque fue perceptible a ser medible y
representar valores numeéricos en sus

resultados.

Del mismo modo presentd un
disefio de corte transversal,

lo cual Gerstman (como se

citd en Rodriguez vy
Mendivelso, 2018), nos
menciona que es un estudio

de

individual con dos propdésitos,

observacional base

el de describir y el de
analizar, con el objetivo de
identificar la frecuencia de
una condicién en la poblacion
investigada.

Ato,

Benavente (2013), también

Segun Lopez vy

presento un disefio

instrumental porque evalué

De
(Citado
Ferndndez y Baptista, 2014)

acuerdo a Lepkowski

por Hernandez,
definieron la poblacion como el
conjunto de todos los datos que
concuerdan con una serie de
especificaciones.

Para el presente estudio la
poblacién estuvo constituida por
estudiantes matriculados bajo la
modalidad de educacion a
distancia en el afio 2021 en la
Universidad de Wollongong,
Australia quienes hacen un total
de 36,038 estudiantes.

De acuerdo Arias, Villasis y

Miranda (2016), mencionaron

Como instrumento tenemos
al cuestionario de entornos
de aprendizaje en educacion
a distancia creado vy
por  Scott,L

Walker (2020) , que cuenta

actualizado

con 28 items y 5

dimensiones.




las caracteristicas

psicométricas de una

herramienta de medida
psicolégico como “The
Distance Education
Learning Environment
Survey (DELES)".

Asimismo, de establecio un
disefio no experimental en
donde la investigadora no
tiene el control de la
variable independiente (Gil,

Ledn y Morales, 2017).

que “la muestra es un grupo de
personas animales u objetos
que cumplen con los criterios
exigidos por el investigador”. La
muestra estuvo conformada por
300 estudiantes universitarios
de la Universidad de
Wollongong para lo cual se
utilizé la férmula de muestras
finitas con un 95 % de confianza

y un margen del 5% de error.




ANEXO 4: TABLA DE ESPECIFICACION DE LA VARIABLE

VARIABLE

Entornos de aprendizaje en educacion a distancia

DEFINICION CONCEPTUAL

estrategias para llegar a los estudiantes.

Chaves (2017) define la educacion a distancia como: “una modalidad que difiere de la educacion convencional, Utiliza diferentes

DEFINICION OPERACIONAL

La variable entornos de aprendizaje en educacion a distancia sera medida mediante la aplicacion de una escala denominada “Sp-

DELES” conformada por cinco dimensiones: apoyo profesorado, relevancia personal, aprendizaje real, aprendizaje activo y

autonomia.
DIMENSIONES |  DEFINICION OBJETIVO % - rens e
CONCEPTUAL | 5/ MENSIONAL INDICADORES iTEMS
Apoyo Es el grado en el Identificar la 28% 8 1. Si tengo
Profesorado que el maestro accesibilidad del Resolucion de alguna duda, el
es accesible vy instructor  para dudas profesorado
responde con estudiantes Identificacion  de encuentra
rapidamente con problemas tiempo para
comentarios Rapidez de responderme.
(Jegede,Fraser,y respuesta




Fisher, 1998, p.
7)

Comentarios
constructivos
Orientacion de
dudas

Incita a la
participacion

Facil contacto

2. El
profesorado me
ayuda a
identificar  las
dificultades enla

materia de
estudio.

3. El
profesorado
responde

rapidamente a
mis preguntas.
4. El
profesorado me
proporciona
feedback
(informacién)
valioso sobre la
realizacion de

mis tareas




(préacticas,

trabajos, etc.)

5. El
profesorado
orienta de
manera

adecuada mis
preguntas.
6. El

profesorado me

anima a
participar.

7. Es facil
ponerse en

contacto con el
profesorado.

8. El
profesorado me
proporciona
feedback




(informacion)
positivo y
negativo sobre

mi trabajo.
Relevancia Conexion entre Identificar la | eUso de 25% 9. Puedo
Personal las experiencias | importancia conocimientos aprovechar lo

extraescolares de
los estudiantes” y
Sus experiencias
en el aula (Taylor,
Fraser, y Fisher,
1997)

personal de los
estudiantes en
referencia a sus
experiencias en

clases.

aprendidos en
distintos
ambientes

e Dedicacion a

temas de interés
e Aplico mi
experiencia

personal

que he
aprendido de la
vida fuera de la
Universidad.

10. Soy capaz
de abordar
temas que me
interesan

11. Puedo
conectar lo que
estudio con mis
actividades

fuera de clase.




12. Puedo
aplicar mi
experiencia
diaria.

13. El trabajo
que realizo lo
aprovecho para
mi vida fuera de

la universidad.

14. Aprendo
cosas de la vida
de fuera de la
Universidad.
15. Aplico mi
experiencia

personal.

Aprendizaje real

Grado en que los
estudiantes

tienen la

Identificar

la

capacidad que

tienen

los

e Material educativo

real

18%

16. Estudio

casos reales




oportunidad de
resolver
problemas reales
del mundo que
son auténticos
(Walker, 2020)

estudiantes
resolver
problemas

auténticos.

de

e Tareas
actualizadas con
contenido del

mundo real

relacionados
con la misma.
17. Utilizo casos
reales en las
actividades de
clase.

18. Trabajo con

tareas que
guardan
relacion con

informacion del
mundo real.

19. Trabajo con
ejemplos reales.
20. Entro en la
realidad de Ia
materia de

estudio.




Aprendizaje Grado en que los | Identificar el » Exploro mis 11% 21. Exploro mis
Activo estudiantes grado de propias propias
tienen la participacion estrategias para el estrategias para
oportunidad de activa de los aprendizaje el aprendizaje.
participar estudiantes. e Esfuerzo por la 22. Me esfuerzo
activamente en solucién de por  encontrar
su aprendizaje problemas mis propias
(Walker, 2020) respuestas.
23. Resuelvo
mis propios
problemas.
Autonomia Grado en que los | Identificar la ¢ Control del tiempo 18% 24. Tomo
estudiantes iniciativa de los y direccion de decisiones
tienen estudiantes para estudio sobre mi

oportunidades
para iniciar ideas
y tomar sus
propias

decisiones de

tomar y controlar
las decisiones
relacionadas al

aprendizaje.

Desempeiio un
papel importante

en mi aprendizaje

aprendizaje
25. Trabajo el
tiempo que creo

conveniente




aprendizaje, y el
lugar de control
esta orientado al
estudiante
(Walker, 2020)

26. Controlo mi
aprendizaje

27. Desempeio
un papel
importante en mi
aprendizaje

28. Dirjo  mi
aprendizaje a mi

manera




ANEXO 5: DECLARACION DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Por medio del presente documento confirmo mi consentimiento para participar
en la investigacion denominada: “Propiedades psicométricas de escala
entornos de aprendizaje de educacién a distancia (DELES) en estudiantes

de la Universidad de Wollongong- Australia, 2021”
Se me ha explicado que mi participacion consistira en lo siguiente:

Entiendo que debo responder con la verdad y que la informacién que brindan

mis compaferos también es confidencial.

Se me ha explicado también que si decido participar en la investigacion puedo

retirarme en cualquier momento o no participar en una parte del estudio.

Acepto voluntariamente participar en esta investigacion y comprendo qué cosas

voy a hacer durante la misma.

Piura,...de............ de 2021

Nombre de la participante:

| F
# i s
M Tt

Montero Valdiviezo Nataly Lucia

Estudiante de Psicologia

Universidad Cesar Vallejo Piura



ANEXO 6: CARTA DE SOLICITUD DE AUTORIZACION DE USO DEL
INSTRUMENTO

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de
Independencia”

CARTA - SOLICITUD DE PERMISO DE
INSTRUMENTO

Autor: Scott, L Walker
Presente.

25 de Mayo 2021

Es grato dingirme a usted para expresarle mi cordial saludo v a la vez
presentarme _como la Srta. NATALY LUCIA MONTERO VALDIVIEZO, de nacionalidad
Peruana con DNl 72363717 estudiante del X ciclo de la Escuela de Psicologia de la
Universidad Privada César Vallejo Filial Piura-Perd; con coédigo de matricula N°
2000071111 quien realizara su trabajo de investigacion para optar el titulo de Bachiller
en Psicaologia titulado: "Evidencia de los procesos psicometricos de la escala de
entornos de aprendizaje de educacion a distancia (DELES) en los estudiantes
de la Universidad de Wollongong- Australia, 2021", este trabajo de investigacion
tiene fines académicos, sin fines de lucro alguno, donde se realizara una investigacian,
a través de la validez, la confiabilidad, analisis de items y baremos tentativos.

Agradeceré por antelacion me brinde las facilidades del caso proporcionando
una carta de autorizacion para el uso del instrumento en mencidn, para sdlo fines
academicos, y asi prosiga con el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasidn para renovarle los sentimientos de
mi especial consideracidn y estima personal.

Atentamente.

Mﬂim‘"

Mataly Lucia Montero
Valdiviezo DNI: 72363717



ANEXO 7: AUTORIZACION DE USO DEL INSTRUMENTO POR PARTE DEL
AUTOR

Scott L. Walker, ScEdD
397 Willow Ave.

New Braunfels, TX 78130
USA

walkstx@gmail.com

DELES Permission Letter

Nataly Lucia Montero Valdiviezo has been granted temporary license to use the Distance Education
Leamning Environments Survey (DELES) for the purpose of the proposed study:

Evidencia de los procesos psicométricos de la escala de entornos de aprendizaje de
educacion a distancia (DELES) en los estudiantes de la Universidad de Wollongong-
Australia, 2021

through Universidad Cesar Vallejo, with the following temporary license being granted.

One-time international license for Web posting of the English language Preferred, Actual, and
Instructor forms of the DELES, and the Spanish Language Actual form of the DELES, to be
removed from the Web no later than March 31, 2022,

This license agreement expires on March 31, 2022.
The DELES and its versions and derivatives are copyright protected. When the DELES results are
published or presented in non-commercial use, you must mention Scott L. Walker as the copyright
holder of the instrument in this format:

© 2004-2021 Scott L. Walker Used with permission
You do not have permission to publish the DELES in its entirety in any format except for the

temporary form listed above. This means that you may not publish the entire DELES in any publicly
available format. You may publish sample items—one or two per scale—but not the entire DELES.

g‘é“ Mﬂ‘:d May 26, 2021

Scott L. Walker, ScEdD



ANEXO 8: AUTORIZACION DE DOCUMENTOS PARA APLICACION DEL
INSTRUMENTO

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

"Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

Piura, 13 de junio del 2021
2 N 107- 'CV.PIU

Encargados concernientes

Es grato dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente y a la vez hacer de su conocimiento
que dentro de la formacion académica que brindamos a nuestros estudiantes en la experiencia
curricular Desarrollo de proyecto de investigacion se considera necesario solicitar su
colaboracion en la aplicacion de una Escala de entornos de aprendizaje de educacion a
distancia (DELES) en los estudiantes de la Universidad de Wollongong- Australia, 2021, el cual
sera aplicado por la estudiante del X1 ciclo la Srta. Montero Valdiviezo Nataly Lucia. Asi
mismo esta actividad estard dirigido a los colaboradores de su prestigiosa institucion educativa.

Por este motive recurrimos a su persona, solicitando tenga a bien brindar las facilidades para
desarrollar dicha actividad; cuya supervision estard a cargo del Mg. Jesus Jibaja Balladares
docente de la escuela de Psicologia de la Universidad Cesar Vallejo - Piura.

Sin otro particular y agradeciendo la atencion brindada a la presente, me despido.

Sin otro particular y agradeciendo la atencion brindada a la presente, me despido.

Atentamente,
P
-

Dr. Walter Ivén Abanto Vélez
Coordinador de la Escuela de Psicologia




“Year of the Peruvian Bicentenory: 200 Years of Independence”

Piurg, 13 June 2021

LETTER No. 107- 2020- £.P / UCV - PIURA

Attention:

To whom it may concermn

It is o pleasure to write (o you in order to greet you warmly and further ta inform you that within
the ocademic education that we provide to our students in the curricular experience of Research
Project Development, we must request your cooperation in the application of @ Distance Education
Learning Envirorments Survey (DELES) for students of the University of Wollomgong- Australio, 2021,
which sholl be applied by student Ms Montero Valdiviezo Notaly Lucia, who is in her ninth acodemic
cycle, This activity shall likewise be directed to those who ore involwed with yowr prestigious
educational institution,

For this reason we request you kindly provide for the opportunity to develop this octivity, which shall
be supervised by Mr Jesus Jibajo Ballodares, @ member of the teacking stoff of the School of
Psychology of Cesar Vallejo University — Plura.

Thank you for your consideration of this letter.

Thank you for your considerotion of this letter.

Sincerely yours,
[ S1amp, |
[ NEGIBLT | UNNERS ™Y
SO0, | SIGNATURE |
PEYCHODLOGY
RA

Dr. Walter Ivan Abanto Véie >
UcCv, qualified so that FOUR ICONS |
YOu can prosper. [ ICON |
|| TRANSLATOR"S CERTIFICATION:
£, Jared Michael Nemes, NAATL-certfied Spanmh-to-Lngish Agvanced sator, certfy that | have 2o the Best of sy knowdedpe and abiiny

tmnkdbntwﬂbnmlw:lnmmnmhmh largunge tat has been grovided 10 me

NB: The undersipned, in making this declarator, glwes no Faarantes whatioewer 36 10 the authenticty, validity, legsity, correctnes ar
atherwise of the sourca document aravised 10 W or of ity costxrMs

Sycney. New South Walkes, 23 Jure 2021

NAAT Practmaner 10
Signed N Pagelofl|

o




ANEXO 9: FICHA DE VALIDEZ DE CONTENIDO POR JUICIO DE EXPERTOS

Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION A DISTANCIA
ELES) EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE WOLLONGONG, AUSTRALIA 2021"

Observaciones:

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg:
DNI:

Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable v problemitica de investigacion)

Institucidn Especialidad Periodo formativo
01 Universidad Ricardo Palma Psicologia 1983 -1988
Universidad Nacional Mayor de San Marcos Maestria en Psicologia Clinica 1998-2000]
02 Universidad Cesar Vallejo Doctorado en Psicologia 2014-2016
Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable v problematica de investigacion)
Institucidn Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 | Universidad Cesar Vallejo _I‘ﬁ‘? de_ . Piura 20 afios Jefatura
Investigacion

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
? Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo
*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo —
¢ ' . 11 de mayo del 2021
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la Dr. Oscar Manuel Vela Miranda
dimension C.Ps.P 3351



Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACTON A DISTANCIA (DELES) EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE WOLLONGONG,

AUSTRALIA 20217

Observaciones:

Opiridn de aplicabilidad:

Aplicable | X]

Apellidos y nombres del jues validador Dr. [ My: Timéner &lvarade Mayra Vinessa

DNIL: 42415601

Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

"I" Formacion académica del validador: (ssociado & su calidad de experto en la variable v problemitica de investigaciin)

Institocion Especizlidad Periodo formative
01 Usiversidad César Vallzje - Diura Priccloga 2000 - 2006
erto en b varisble v problematica de investizacion)
Lugar Deriodo lzberal Funcianes
op | Genmode emergenci: Mujer - Comisaia de Bicéloga prm 2020 - 2021
2 Vmivarsidad César Vallzjo - Piura Docente Prura 2009 - 2021
03 Escugla éz Oficiales dz la FNP Docente Lima 2021

1Pertinencia: El itemn corresponde al concepto tedrico formulado.

ZRelevanci

El item ¢ apropiado para representar al componente o dimensian especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir la dimension

Firma del evaluador

Numero de colegiaturs

21 de junio dal 2021



Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION A DISTANCIA (DELES) EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE

WOLLONGONG, AUSTRALIA 2021

bser

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr / Mz: ALVARO SILVA TAVARA
DNT: 10204686

Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable ¥ problemitica de investigacion)

Institucién Especialidad Periodo formative
01 Universidad Cesar Vallejo Maestro en Psico|ogia Educativa 2011- 2013
02 Universidad Cesar Vallejo Egresado del Doctorado en Psicologia 2021 (Por emitir grade)
Experiencia profesional del validador: do a su calidad de experto en la variable y pi atica de investigacion)
Institucién Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
0L USMP / Medicina Humana Docente Lima 2006-2008 Docente Psicologia Medica

Psicoterapeuta /

Director Lima - Piura 2009 ala Actualidad

0z Psicoayuda EIRL

Atencidn en Psicoterapia

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado

? Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la
dimension

Miro: Abvaro Sita
C.Pu P 428

11 de mayo del 2021



Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION A DISTANCIA
ELES) EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE WOLLONGONG, AUSTRALIA 20217

Observaciones:
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: Ps. CARLOS M. ORTIZ DE LA CRUZ. DNI: 40699865
Formacién académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problemitica de investigaciéon)
Institucion Especialidad Periodo formativo
01 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA MAESTRIA EN CIENCIAS 2015-2018
FOBENSES Y CEIMINALISTICA
02 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DOCTORADO EN PSICOLOGIA 2020 - ACTUALIDAD
Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacién)
Institucion Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 Poder Judicial Psicélogo Centro Juvenil de Prura 2004 -2010 Area de Psicologia
02 Universidad San Pedro Catedratico Escuela de Psicologia 2010 - 2019 Catedra - Area de Psicologia
03 Ministerio de Educacion Psicologo ¢ Tec:l_nco B 2010 - actualidad Area de Psicologia
Bosconia
04 Um\-'ermd;{iiul:laamonal de Catedratico Escuela de Psicologia 2014 - actualidad Catedra - Area de Psicologia
05 Universidad César Vallejo Catedratico Escuela de Psicologia 2017 - actualidad Catedra - Area de Psicologia
" Perti ia: El itern corr al concepto tedrico formulado.
2 El itermn es apropi. para reprasentar al componente o dimension espacifica

del constructs

? Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y
directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir 22 de Junio del 2021
la dimension

Mg. Ps. CARLOS M. ORTIZ DE LA CRUZ
C.Ps.P. 9986 |



Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION A DISTANCIA
(DELES) EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE WOLLONGONG, AUSTRALIA 2021%

Ohbservaciones:
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Sandra Edith Chafloque Chévez
Apellidos v nombres del juez validador D / IME: cu.e e e e e e s e e s naaeaa s ae s s aaeaa Eeak s aEe e eeeeeasansanssanasnnnnntsann

DNI: 40149533
Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experio en la variable v problematica de investigacion)
Institucion Especialidad Periodo formativo
01 Universidad “Cesar Vallejo” Paicaloga 5 afios
02 Universidad Nacional de Piura Post Grado Magister Terapia Familiar 3 afios

Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucion Cargo Lugar Periodo laboral Funciones

o1 mht“f?;'e‘lﬁ?m“ Psicologa Piura § afios Intervencién Psicolégica familiar

02 Ministerio de la Mujer Psicologa Pinra 1 afio Intervencién Terapéutica

03 Consultora independiente . . . Psicoterapia, entrenamiento de equipos de alto

Dezarrollo Personal te Pivra 3 aiios rendimiento.
04 | Upiversidad “Cesar Valleio™ Docente Piura 3 afios v medio Psicoterapia familiar — Psicologia de la Familia
) Universitaria 3 Peruana
1 Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrice formulado. k \ A
2Relevancia: El it=m e5 apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo - Fill 1 -4
3 Claridad: Se entiende sin dificulizd alguna el enunciado del item, es conciso, exacto v directo r ‘:’EW’“
Nota: Suficiencia, ze dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension | ==
Ps. Sandra E. Chafloque Chdvez 15 de Setiembre del 2021

Mg. Terapia Familiar
CPsP. 15600



Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACTON A DISTANCIA (DELES) EN LOS ESTUDIANTES DE
LA UNIVERSIDAD DE WOLLONGONG, AUSTRALIA 2021"

Obzerv

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X | Aplicable dezpuéz de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apsllidos ¥ nombres del juez validador Dr. / Mgz: YESLUI CAROL MARCOS SALATAR
DNI:

Formacicn académica del validador: (azociado a zu calidad de experto en la variable y problematica de investizacion)

Experiencia profesional del validador: (azociado a su calidad de experto en la variable y problemitica de investizacion)

Institucidn Cargo Lugar Periodo laboral Funciones

o1 | UNIVERSIDAD PRIVADA .
ANTENOR ORREGO DOCENTE PIURA 2018 - ACTUALIDAD

0z COAR PSICOLOGA PIURA 2017-2018
03 UNIVERSIDAD CESAR

VALLEJO DOCENTE PIURA 2010 - 2016
04 LEP TALENTITOS PSICOLOGA PIURA 2016-2019
05 C.5. CATACAOS PSICOLOGA CATACAOS 2010-2011

1 Pertinencia: El item correzponde al concepto tednico formulado.
2Relevancia- £l item 5 apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
IClaridad: 3= entiznde sin dificultad alguna el enunciado del item, e= conciso, exacto y directo
22 de junio del 2021
Nota: Suficiencia, 22 dice sufioencia cuando los items planteados son suficientes para medir |3 dimension

MAG. PSIC. YESLTT CAROL MARCOS SALATAR %?Q’
C.sP, 14684 ¢



Evaluacion por Juicio de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LA ESCALA DE ENTORNOS DE APRENDIZAJE EN EDUCACION A DISTANCIA
(DELES) EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE WOLLONGONG, AUSTRALIA 2021*

Ohbzervaciones:

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable dezpués de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apallidos ¥ nombres del juez validador Dr. / Mg: MAG. PSIC. JESUS JIBAJA BALLADARFS

DINI: 03651943

Formacion academica del validador: (azociado a zu calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucion Ezpecialidad Peniodo formatreo

LIC. PSICOLOGIA
MAGISTER. EN DOCENCIA

01 -
UNIVERSIDAD SAN PEDR.O CHIMECOTE UNIVERSITARIA E 2017,
INVESTIGACION
Experiencia profezional del validador: (azociado a zu calidad de experto en la variable v problemaitica de investizacidn)
Institurion Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
DOCENTE DOCENTE EN INVESTIGACION FIN
0 | UNIVERSIDAD CESAR | rEnpo PIURA 2018 DE CARRERA ESCUELA DE
- PARCIAL PSICOLOGIA.

1 Pgtinencia: El ftem coresponde al corcepio fedrce formulada.
2Relawancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensicn especifica del construcio
*Claridad: Se enfiende sin dificuliad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto v direcio

Mota: Swficiencia, s= dice suficiencia cuanda los ftems plamteades son suficientas para medirla dimension
12 de junio del 2021

Nombre y Firma
Dajc. Jesis Jibaja Balladares

C.Pap, 20959



ANEXO 10: PRUEBA PILOTO

Validez de Contenido — Prueba de criterio de jueces.

Claridad Relevancia Pertienencia
item
lLA. Sig. [LA. Sig. [.A. Sig.

item 1 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 2 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
ftem 3 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
ftem 4 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
ftem 5 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
ftem 6 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 7 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 8 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item9 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 10 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 11 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 12 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 13 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 14 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 15 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 16 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 17 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 18 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 19 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**
item 20 1 0.008** 1 0.008** 1 0.008**




item 21 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 22 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 23 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 24 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 25 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 26 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 27 1 0.008** 1 0.008** 0.008**
item 28 1 0.008** 1 0.008** 0.008**

Nota:

\% : Coeficiente V de Aiken

Sig. (p) : Probabilidad de rechazar la hipotesis nula siendo cierta

IA - indice de acuerdo

**p<.05 : Valido

Se establecié la validez de contenido por medio del criterio de siete expertos,

mediante las proporciones de claridad, relevancia y pertinencia, de los 28 items.

Obteniendo un indice de acuerdo de 1 en los tres criterios y una significancia de

0.008** que lo ubica en una categoria de adecuado.

Validez Dominio Total

Coeficiente de correlacion

Esacala Apoyo Relevancia Aprendizaje Aprendizaje

General profesorado Personal Real activo Autonomia
Coeficiente
de 1.000 ,730™ 871" 127" ,569™ ,669™
correlacion
Sig. 000 000 000 000 000
(bilateral) ' ' ' ' '
N 138 138 138 138 138 138

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).



Correlacion > 0,30 < 0,001. (Valida)
Muestra: 138.

Se establecio la validez de constructo por medio del método de dominio total del
instrumento a través del coeficiente de correlacion de Spearman del piloto con
una muestra de 138 sujetos, obteniendo en su primera dimension apoyo al
profesorado un puntaje de 0.730**, en su segunda dimensién relevancia
personal 0.871**, en la tercera dimension aprendizaje auténtico 0.727**, en la
cuarta dimension aprendizaje activo un puntaje de 0.569** y finalmente en la
tltima dimension autonomia del estudiante 0.669**, y una significancia inferior al
0.05, que los ubica en una categoria de adecuado.

Pruebas de Normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
TOTAL .092 138 .006

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Se establecio la prueba de ajuste de bondad mediante el chi- cuadrado,
obteniendo una significancia menor al 0.005 que lo ubica en una categoria de

adecuado.

Confiabilidad Interna

McDonald's
w Categoria N°items
Apoyo profesorado 0.862 Aceptable 8
Relevancia personal 0.854 Aceptable 7
Aprendizaje real 0.880 Aceptable 5
Aprendizaje activo 0.743 Aceptable 3
Autonomia 0.770 Aceptable 5

Escala general 0.929 Aceptable 28




Confiable > 0,70.

Muestra: 138

Se especifican los resultados de la confiabilidad de Omega de Mc Donald’s
obteniéndose en su escala general un puntaje de 0,929 y en las dimensiones se
encuentran entre el rango de 0,770 a 0,880, determinando una buena

confiabilidad del Instrumento del piloto.



ANEXO 11: ENLACE DE FORMULARIO GOOGLE PARA RECOPILACION
DE INFORMACION DEL INSTRUMENTO

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

The Distance Education Learning Environments (DELES)

Directions: This survey contains statements about practices that take place in this class.
There are no ‘right’ or ‘wrong’ answers. Your opinion is requested for each item. Please
think about how well each statement describes what this class is like for you.

INFORMED CONSENT

Dear UOW student

R

| am conducting a scientific investigation. Your participation is voluntary and anonymous, the data provided will be treated

confidentially, third parties will not be i d, noris it fori ic purposes, and this information collected
will be used only for the purposes of this study.

The questionnaire takes approximately 25 minutes in total.

1 have read the informed consent and wish to proceed with the questionnaire *

YES

NO

What is your gender? *

Female



ANEXO 12: BASE DE DATOS
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FNG%e]  NICIO | INSERTAR  DISERIODEPAGINA ~ FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  DESARROLLADOR  POWERPIVOT y -
"y . o et .
& K5 ==H 9 Bavneo A T Bx [ Trewm o Ay
By - Rellenar ~
Pegar % NKS- - &ea- Combinary centrar =~ T - 9 o0 4§ 9 Formato  Derformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato @ Ordenary  Buscary
- condicional ~ comotabla~ celda~ - - - & Borrar - filtrar~  seleccionar *
Portapapeles = Fuente 1F) Alineacién Fl Mimero Fl Estilos Celdas Modificar
ANG - 5| 12
A B C D E F G H | J K L M N o] P
; D SEXO EDAD
2 1 2 21
3 2 1 22
4 3 2 21
5 4 2 21
[3 5 2 31
7 [3 2 20
8 7 2 22
9 8 0 21
10 9 2 18
1 10 2 25
12 11 2 18
13 12 2 19
14 13 2 20
15 14 2 20
16 15 2 18
17 16 2 20
18 17 1 19
19 18 1 43
20 19 2 2
21 20 2 18
22 21 1 20
ET) B 2a
« v .. PILOTO2 | VDEAKEN | NORMALIDAD | DOMINIOTOTAL | AFC | OMCD | M.PERCENTLE: ... (B
LISTO
IFile  View
2 {& output Correlaciones =]
Registro T.APOYO T. T T
&~ (& Explorar PROFESORA | RELEVANCIA | APRENDIZAJ | APRENDIZAJ T.
([ Titulo TOTAL Do PERSONAL E REAL E ACTVO AUTONO!
2h Notas Rho ds 5
pearman  TOTAL Coeficients de o - - N
Conjunto de d correlacion 1,000 730 87 727 569 8
& Resumen de p Sig. (bilateral) 000 000 000 000
L& Descriptivos
{8 Pruebas de no S 2 — 138 138 138 138 138
B[ ToTAL . oeficients de - - - -
g & Thulo PROFESORADO correlacion 730 1.000 563 e s 3
[Gia Grafico Q Sig. (bilateral) 000 . 000 000 001
(1) Grafico N 138 138 138 138 138
L Diagrama T. RELEVANCIA Coeficiente de - - - -
"+ (8 Registro PERSONAL correlacién an 563 1,000 605 383 A
&~ Correlaciones no p Sig. (bilateral) 000 000 . 000 000
&) Tilo N 138 138 138 138 138
B rionss T. APRENDIZAJE REAL Coeficiente de
ggr::eladnnes correlacion 727 397 605 1,000 an 3
&- [ Andisis factorial Sig. (bilateral) 000 000 000 . 000
() Titulo N 138 138 138 138 138
E Notas T.APRENDIZAJE ACTIVO  Coeficiente de - - - ™
{8 Matnz de corre correlacién 569 278 383 an 1,000 5
(8 Prueba de KMQ Sig. (bilateral) 000 001 000 000 .
gsvmuﬂall'dta"h N 138 138 138 138 138
‘ananza total ey T 7
N - T. AUTONOMIA Coeficiente de - - - - -
g:mmmm correlacion 668 361 485 376 594’ 1
- rueba de bon
08 Matrz oe tactor Sig. (bilateral) 000 000 000 000 000
(8 Watriz de transf] N 138 138 138 138 138
~- (B Registro **.La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
=3 Frecuencias -
. = =
[ e ————————————————————————— 0]

D«



ANEXO 13: EVIDENCIA DE LA APLICACION DEL INSTRUMENTO

/4. Nataly Montero » UOW Students Buy and Sell
@ 23 deseptiembre- Q@

Hello everybody! After a month from my last post | am still looking for
people willing to participate in my research. g5

Thesis title: “Psychometric properties of distance learning
environments (DELES) scale in students at the University of
Wollongong- Australia, 2021" <

In order to obtain my bachelor degree | must collect 300 answers. Due
to covid restrictions, posts in social media is the only way to reach the
amount of answers that | need. The selection criteria is all the students
that have had classes online during this or last year! @@

It won't take more than 20 minutes to complete!
Solidarity between students @

Here the link
https://forms.gle/pMqgxWo3aCCjLyj6N7

Thank you in advance i,

The Distance Education Learning Environments
(DELES)
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The Distance Education Learning Environments (DELES)
Directions: This survey contains statements about practices that tak...
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