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Resumen 

El presente trabajo de investigación en docencia universitaria se denomina; 

“Aprendizaje autorregulado y habilidades sociales en los estudiantes de 

Administración de Empresas Universidad Autónoma del Perú Villa El 

Salvador, Lima 2016”, nos permite realizar un aporte científico vinculante a la 

relación o asociación de las variables que responden a las problemáticas de 

aprendizaje autorregulado y habilidades sociales que desarrollan los estudiantes 

universitarios. 

El estudio fue de tipo sustantivo, con nivel correlacional, con un diseño no 

experimental y transversal, bajo el método hipotético deductivo y enfoque 

cuantitativo. La muestra estuvo conformada por 100 estudiantes de la 

Universidad Autónoma del Perú, del distrito de Villa El Salvador, Lima. Se 

aplicaron dos cuestionarios para medir la información de aprendizaje 

autorregulado y habilidades sociales los cuales fueron debidamente validados 

por 3 jueces expertos. 

Los resultados obtenidos producto del análisis de los datos nos indican que: 

existe una relación significativa entre el aprendizaje autorregulado y habilidades 

sociales en los estudiantes de la Universidad Autónoma del Perú Villa El 

Salvador, Lima 2016 con una sig. Bilateral = 0.01 < .01; Rho = 0.820**).  

 

Palabras clave: aprendizaje autorregulado, habilidades sociales, universidad 

autónoma Perú. 
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Abstract 

The present research work in university teaching is called; "Self-regulated 

learning and social skills in students of Business Administration Universidad 

Autónoma del Perú Villa El Salvador, Lima 2016", allows us to make a scientific 

contribution to the relationship or association of variables that respond to the 

problems of self-regulated learning and skills Social development of university 

students. 

The study was of substantive type, with correlational level, with a non-

experimental and transversal design, low in hypothetical deductive method and 

quantitative approach. The sample consisted of 100 students from the 

Autonomous University of Peru, in the district of Villa El Salvador, Lima. Two 

questionnaires were used to measure self-regulated learning information and 

social skills which were duly validated by 3 expert judges. 

The results obtained from the analysis of the data indicate that: there is a 

significant relationship between self-regulated learning and social skills in 

students of the Autonomous University of Peru Villa El Salvador, Lima 2016 with 

a sig. Bilateral = 0.01 <.01; Rho = 0.820 **). 

 

Keywords: self-regulated learning, social skills, autonomous university Peru. 

 

 

 

 

 


