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Resumen 

 

 

 

La presente investigación abordo el tema de los gastos de responsabilidad 

social empresarial y su influencia en la deducción del impuesto a la renta, debido a 

que, durante el periodo de pandemia, las empresas tuvieron que analizar si podrían 

emplear este tipo de gastos, es por ello que se tuvo como objetivo determinar la 

incidencia de los gastos por RSE en la deducción del impuesto a la renta en las 

empresas comerciales del distrito de Puente Piedra,2020. 

 

Se planteó una metodología de tipo aplicada con diseño no experimental-

transversal, empleando el nivel correlacional causal con enfoque cuantitativo. La 

técnica utilizada es la encuesta y el instrumento el cuestionario. La población estuvo 

representada por el personal de las 24 empresas comerciales y la muestra estuvo 

conformada por 48 trabajadores. 

 

Los resultados demostraron que los gastos de RSE inciden de manera débil 

en la deducción del ir de las empresas comerciales del distrito de puente piedra 

debido a que no existe un artículo en LIR donde se establezca de manera explícita 

la deducibilidad de estos gastos los cuales buscan beneficiar a la comunidad y a la 

empresa. 

 

Palabras clave: gasto de responsabilidad social, impuesto a la renta, 

deducción de gastos. 
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Abstract 
 

 

 

 

 

This research addressed the issue of corporate social responsibility 

expenses and their influence on the deduction of income tax, because, during the 

pandemic period, companies had to analyze whether they could use this type of 

expenses, it is for The objective of this was to determine the incidence of CSR 

expenses in the income tax deduction in commercial companies in the Puente 

Piedra district, 2020. 

 

An applied-type methodology with a non-experimental-cross-sectional 

design was proposed, using the causal correlational level with a quantitative 

approach. The technique used is the survey and the instrument the questionnaire. 

The population was represented by the staff of the 24 commercial companies and 

the sample consisted of 48 workers. 

 

The results showed that CSR expenses have a weak effect on the IR 

deduction of commercial companies in the Puente Piedra district because there is 

no article in the LIR where the deductibility of these expenses is explicitly 

established, which they seek to benefit. to the community and the company. 

 

Keywords: social responsibility expense, income tax, expense deduction. 
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I. INTRODUCCIÓN 

 

 

 La Responsabilidad Social Empresarial (RSE) es la obligación que las 

empresas tienen con el medio ambiente, con sus trabajadores y con la comunidad. 

Esta, en el plano internacional ha cobrado gran acogida a nivel europeo a diferencia 

de América latina, debido a los diferentes factores que inciden en la medida que 

una empresa asume su responsabilidad los cuales pueden ser: contextos 

económicos diferentes, por sus legislaciones, porque el estado lo promueve o por 

la conciencia social de los empresarios, etc. 

 

Si bien este no es un tema nuevo, aún no se ha logrado su desarrollo 

adecuado. Deacuerdo a la legislación de nuestro país, aún no se tiene una ley, ni 

normas con nombre propio de RSE. Sino más bien contamos con la LIR la cual 

establece un enfoque restrictivo del Principio de Causalidad y por otro lado un 

enfoque más amplio del Tribunal Fiscal, originando así una incertidumbre entre los 

empresarios. 

 

En cuanto al factor económico se ha visto afectado a las Pymes y Mypes, 

que en el Perú representan el mayor porcentaje, pues han tenido que examinar su 

gestión de gastos, con lo cual se han enfrentado con la situación de disminuir los 

gastos o realizarlos como parte de su responsabilidad social con sus colaboradores.  

 

En el campo de investigación tampoco existen muchos trabajos que 

examinen empíricamente las condiciones económicas de la adopción de la 

RSC.Según(Branca, Pina y Catalao-Lopes,2012, citado por Suárez, 2019) 

mencionan que en épocas en las cuales el ciclo económico no es favorable las 

empresas se proyectan a reducir sus gastos en RSE. Sin embargo, este análisis 

solo es propio de los gastos de RSE destinados a las donaciones, sin tomar en 

cuenta otras dimensiones como los gastos ambientales, gastos relacionados a los 

derechos de las personas y a sus diversidades (p.4).  
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 Contar con la información correcta acerca de los desembolsos que se 

deducen por responsabilidad social es muy importante, ya que, al registrarlos de 

manera inadecuada, esta va a tener consecuencias en la presentación de la 

declaración anual del impuesto a la renta correspondiente a la tercera categoría. 

De igual forma el promover el conocimiento, adopción de este tipo de 

responsabilidades, así como la motivación por parte del Estado ayudarían en la 

mejora para todos. 

 

Es debido a esta problemática que se planteó la siguiente interrogante como 

problema general: ¿Cómo inciden los gastos de responsabilidad social empresarial 

en la deducción del Impuesto a la renta de las empresas comerciales del distrito de 

Puente Piedra, ejercicio 2020?, y como problemas específicos: ¿Cómo incide los 

gastos de RSE relacionados al personal en la deducción del Impuesto a la renta?, 

¿Cómo incide los gastos de RSE prestados a la comunidad en la deducción del 

Impuesto a la renta y ¿Cómo incide los gastos de RSE ambientales en la deducción 

del Impuesto a la renta? 

 

 A continuación, se presenta la justificación teórica de este estudio, el cual 

es ampliar la información acerca de este tema y poder observar la relación entre el 

gasto de responsabilidad social y la deducción del impuesto a la renta en un rubro 

diferente al de las empresas extractivas. Para ello se plantea como justificación 

metodológica un estudio de tipo aplicada con diseño no experimental, según su 

alcance transversal, empleando el nivel correlacional causal con enfoque 

cuantitativo.  

 

 Asimismo, se presenta como justificación práctica orientar a los empresarios 

del rubro comercial acerca de la gestión de los gastos de RSE de tal forma que 

puedan evitar multas por una mala aplicación de la deducibilidad. Finalmente, como 

justificación social, permitirá concientizar a los empresarios acerca de los objetivos 

sociales, mejorando su reputación y la competitividad. 

 

 



 

3 
 

 Para poder responder a la problemática mencionada se planea el siguiente 

objetivo general: Determinar la incidencia de los gastos de responsabilidad social 

en la deducción del impuesto a la renta en las empresas comerciales del distrito de 

Puente Piedra, 2020. y como objetivos específicos: Determinar la incidencia de los 

gastos relacionados a los trabajadores en la deducción del Impuesto a la renta, 

determinar la incidencia de los gastos de RSE prestados a la comunidad en la 

deducción del Impuesto a la renta y determinar la incidencia de los gastos de RSE 

ambientales en la deducción del impuesto a la renta. 

 

 Se plantea la siguiente afirmación como una posible hipótesis general: la 

realización de los gastos de responsabilidad social incide en la deducción del 

impuesto a la Renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 

2020. y como hipótesis específicas: los gastos de RSE relacionados a los 

trabajadores incide en la deducción del Impuesto a la renta, los gastos de RSE 

prestados a la comunidad incide en la deducción del Impuesto a la renta y los gastos 

de RSE ambientales incide en la deducción del impuesto a la renta. 
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II. MARCO TEÓRICO 

 
 
Antecedentes de la investigación, al respecto, consultando a nivel de la 

Facultad de Contabilidad y revisando varios materiales de estudios relacionados 

con la problemática del tema de estudio, se presentan los diferentes estudios o 

investigaciones:  

 

Moraga (2018) en su tesis titulada “Deducibilidad de los Gastos por 

conceptos de Responsabilidad Social Empresarial Parte II: Análisis De Su 

Tratamiento Tributario En El Mundo”. Investigación para obtener el grado de 

maestro en Tributación. Chile. Su finalidad era comprender qué es el gasto en RSE 

y cuál es la realidad actual de Chile en cuanto al gasto en RSE y concluyeron 

diciendo que, en Chile la posibilidad que los gastos por inversión en RSE puedan 

ser aceptados y no ser rechazados, no es absoluto, pues la legislación no es 

específica y clara sobre dicho punto, lo que hace que el servicio de impuestos 

internos sea el encargado de determinarlos. 

 

Acosta, Lovato y Buñay (2018) en su artículo “La responsabilidad social 

corporativa y su rol en las empresas ecuatorianas”. Ecuador. Tuvieron como 

finalidad describir la práctica de la RSC en el Ecuador y concluyeron diciendo que, 

en Ecuador, la RSC es un campo de escasa exploración. Las partes interesadas 

están de acuerdo en que la implementación de esta tendencia debe ser legalmente 

vinculante, y que la reducida cantidad de compañías que la implementen deben 

mejorar sus operaciones y controlar su uso en actividades socialmente 

responsables. 

 

Freire, Govea y Hurtado (2018) en su artículo “Incidencia de la 

Responsabilidad Social Empresarial en la rentabilidad económica de empresas 

ecuatorianas”. Ecuador. Tuvieron como finalidad establecer la correspondencia 

entre la responsabilidad social empresarial y el beneficio económico, concluyeron 

que durante 2013-2015 se identificó el nexo entre la RSE y los beneficios 

económicos. 
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Escobar y Valdivia (2018) realizaron la tesis titulada: “Los gastos de 

responsabilidad y su efecto tributario en el sector de hidrocarburos”. Lima. 

Investigación para obtener el título de Contador Público. Tuvo como propósito 

analizar los desembolsos de Responsabilidad Social (RS) y su impacto tributario 

con respecto a la deducción de estos desembolsos aplicando los principios 

tributarios, se concluye que los gastos asociados a la RS evaluados en una 

empresa del sector estudiado si son deducibles para el cálculo del impuesto a la 

renta.  

Benites (2017) realizó la tesis titulada: “La aplicación del Principio de 

Causalidad al Gasto de Responsabilidad Social Empresarial. Límites y Alcances”. 

Lima, Investigación para obtener el grado de maestro en Investigación Jurídica. 

Tuvo como fin de concluir si los empresarios pueden deducir sus gastos por 

concepto de RS, concluye que los gastos que se asumieron al cumplir las políticas 

previamente indicadas sí aglutinan los requerimientos previstos en las Normas 

Tributarias Peruanas para el reconocimiento del Impuesto a la Renta empresarial. 

 

Jurado (2019) realizó la tesis titulada “La Responsabilidad Social y su 

relación con la imagen corporativa de Plaza Vea, Puente Piedra, 2019”. Puente de 

Piedra. Investigación para obtener la licenciatura en Administración. Su finalidad 

fue precisar la correspondencia que hay entre la responsabilidad social y la imagen 

corporativa de Plaza Vea, Puente Piedra, en 2019, y concluyó expresando que 

existe una correspondencia positiva significativa entre la RS y la imagen comercial 

de Plaza Vea, Puente Piedra, 2019. 

 

Ruiz et al. (2018) en su artículo titulado “Beneficio tributario del Impuesto a 

la renta sobre el empleo de trabajadores con discapacidad”. Ecuador. Tuvieron 

como finalidad analizar la correspondencia entre los beneficios tributarios al 

emplear personas con discapacidad y la retención del Impuesto a la Renta en la 

Provincia de El Oro, Ecuador y llegaron a la conclusión que el empleo de personas 

con discapacidad ha facultado a un gran número de empresas poder obtener una 

exención en sus impuestos. Así mismo mencionan que este beneficio ocupa el 

segundo lugar en los tributos con mayor recaudación debido a que forma parte de 

las políticas estratégicas gubernamentales del Ecuador. 



 

6 
 

  

Meléndez (2019) realizo la tesis titulada “Los gastos de responsabilidad 

social empresarial como incentivo tributario – análisis desde el régimen de obras 

por impuestos y las deducciones al impuesto a la renta”. Lima. Investigación para 

obtener el grado de maestro en Derecho de la Empresa. Su objetivo fue analizar la 

probabilidad e implicaciones de crear una deducción tributaria general para la 

determinación del Impuesto a la Renta de Tercera Categoría a favor de cualquier 

empresa peruana que realice desembolsos por RSE, y concluyó que es 

conveniente evaluar la posibilidad de crear un mecanismo accesible para las 

empresas del Perú, diferente al programa o mecanismo de obras para impuestos 

que utilizan las empresas de recursos naturales. 

 

Nole y Vidaurre (2018) realizaron la tesis titulada “Consecuencia de los 

efectos tributarios respecto a los desembolsos según el art Nº37 de la LIR en base 

al principio de causalidad relacionados con la responsabilidad social en la empresa 

cafetalera vista verde E.I.R.L. Lambayeque 2016 – 2017”. Chiclayo. Investigación 

para obtener el título de Contador Público. Su objetivo fue analizar las 

consecuencias de las implicaciones tributarias relacionadas con los pagos en virtud 

del artículo 37 de la LIR sobre la base del principio de causalidad asociado a la 

RSE, y concluyeron diciendo que la falta de incentivos estatales se ve como una 

desventaja, producto de la imposición de restricciones a la organización para 

intervenir más en la sociedad. 

 

Ríos y Rocca (2019) realizaron la tesis titulada: “Los Gastos de 

Responsabilidad Social y su Incidencia en la Liquidación del impuesto a la Renta 

de la empresa Abrill Negocios Avícolas E.I.R.L.-Trujillo, año 2018”. Trujillo. 

Investigación para obtener el título de Contador Público. Tuvo como propósito: 

precisar la repercusión de los desembolsos de RS en la liquidación del IR en una 

empresa avícola en el año 2018, se concluye en esta investigación que los gastos 

por RSE (donaciones) ha influido de forma positiva al momento de liquidar el 

Impuesto a la Renta, ya que revela que existe un beneficio tributario al deducir este 

tipo de gastos. 
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Vilela y Pereda (2019) en su tesis titulada: “Los gastos de responsabilidad 

social y la determinación del impuesto a la renta de las empresas madereras de la 

Amazonia del Perú. Periodo 2013 - 2017”. Callao. Investigación para obtener el 

grado de maestro en Tributación. Su objetivo fue identificar los elementos 

relevantes de los gastos de RSE para la estimación del IR de las compañías 

forestales en la Amazonía peruana, y concluyeron que la deducción de los gastos 

de RSE a favor de los contribuyentes está inversamente relacionada con el cálculo 

del impuesto a la renta por parte de las empresas estudiadas. 

 

Como teoría de Responsabilidad Social Empresarial se mencionan las 

siguientes teorías:  

La teoría de las Partes Interesadas (Stakeholders) según Rojas y Madero 

(2018) señalan que el autor de la teoría, Freeman, indica que una parte interesada 

es cualquier grupo o individuo que puede influir o verse afectado por el logro de los 

objetivos de la organización (p.7). Es decir, los Stakeholders podrían ser: los 

clientes, el gobierno, los proveedores, los trabajadores, la comunidad, etc. Esta 

teoría difiere a la de Friedman debido a que no se enfoca en obtener beneficio a 

corto plazo para sus accionistas, sino que busca obtener beneficios económicos y 

sociales para todos sus grupos de interés. 

La teoría de las Mejores Prácticas Éticas (Jenkins et al., 2004, citado por 

Sansores y Granados,2017) enfatizan en los aspectos morales y éticos dentro de 

las organizaciones. Consideran que la norma se edifica socialmente y se 

instrumenta a través de las instituciones, de modo que los intereses de las 

empresas se imponen sobre los de las partes involucradas (p.5). La teoría ética o 

normativa se enfoca en su objetivo social de manera ética y no tanto económico. 

La teoría de Carroll citado Gómez y Martínez (2016) según esta teoría la 

RSE se representa como un concepto tetradimensional que sintetiza las 

perspectivas (económicas, legales, éticas y filantrópicas) que la ciudadanía estima 

de las organizaciones en un determinado periodo y contexto (p.6). Es decir, esta 

teoría propone el cumplimiento simultaneo de las 4 responsabilidades. Asimismo, 

plantea la representación de estas responsabilidades en una pirámide, de modo tal 
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que, las responsabilidades que se encuentran en la parte inferior serán el cimiento 

sobre la que se construyan otro tipo de responsabilidades (p.8). 

Con el paso de los años, la globalización, la difusión de la contaminación del 

medio ambiente entre otros temas, se empezó a dar mayor valor al tema de la R.S 

originando así que muchas empresas empezaran a asumir sus responsabilidades, 

ya sea movidos por su compromiso ético, debido a la influencia de los grupos de 

interés o para mejorar en la competitividad entre empresas. Es así que a lo largo 

de los años la RSE se va alejando de la teoría de Friedman el cual busca maximizar 

a corto plazo las utilidades de los accionistas sin tomar en cuenta a los 

Stakeholders. 

Responsabilidad Social según (Haar, 2016, citado por Escobar y Valdivia 

,2018) es el sentido de compromiso que tiene una empresa con el medio ambiente 

y la comunidad en el que opera. Las organizaciones expresan esto por medio de 

procesos de minimización de contaminación y residuos, contribuyendo con diversos 

programas educativos y sociales, y por medio de la obtención de rendimientos 

convenientes de los recursos que emplea (p.25). 

Existen diversas teorías y diferentes autores que han intentado brindarle una 

definición a la RSE. En efecto (Jacobs,2015, citado por Preston y Kloppers,2018) 

“exploró estas definiciones y llego a la conclusión de que no existe una definición 

universal” (p.4). Es debido a esto, que se presenta la definición del Libro Verde de 

la Comisión Europea el cual es un Instrumento que proporciona un marco que sirve 

de guía para la adopción de la responsabilidad en las empresas a nivel 

internacional.  

 

La definición de RSE señalado en (Libro Verde de la Comisión Europea, 

2001, citado por Garre,2016) es la integración voluntaria del cuidado social y 

ambiental que asumen las empresas durante la realización de sus actividades 

comerciales como con sus interlocutores (p.6). 

Asimismo, otra de la característica de la RSE establecida por la Comisión 

Europea señalado por (Garcés, 2007, citado por Rubio y Fierro,2016) ser 

socialmente responsable no significa solo acatar absolutamente con los 
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requerimientos legales, sino también es lograr superarlas e invertir más en el capital 

humano, medio ambiente y relaciones con los socios (p.6).  

Dimensión Interna de la RSE según (La Comisión de las Comunidades 

Europeas,2001, citado por Gómez,2018) referido al interior de la empresa, las 

prácticas socialmente responsables influyen primero en los empleados y se 

abordan temas tales como: inversiones en recursos humanos, salud, seguridad y 

gestión del cambio. Por otro lado, la práctica ambiental consiste en la preocupación 

por la gestión de los recursos naturales empleados durante la realización de las 

actividades que ejecuta la empresa (p.4). 

La gestión de recursos humanos según (La Comisión Europea,2001, citado 

por Garre,2016) en la actualidad las compañías enfrentan uno de los más grandes 

desafíos el cual es: captar trabajadores calificados y asegurarse de que no 

renuncien. En ese sentido, las gestiones convenientes podrían ser la formación 

constante, una mejor estabilidad entre el trabajo, la familia y el ocio, mayor 

heterogeneidad de recursos humanos, participación en las utilidades y la seguridad 

en el lugar de trabajo (p.10). 

La gestión de los recursos naturales y el impacto ambiental, según la 

(Comisión Europea,2001, citado por Garre,2016) señala que el reducir el empleo 

de los componentes del medio natural, como el disminuir los residuos o la difusión 

de elementos contaminantes pueden lograr atenuar el impacto en el medio 

ambiente. De esta manera, se beneficia no solo al medio ambiente sino también a 

la empresa, ya que se reducen los gastos de energía y se emplean de manera 

adecuada los materiales (p.11). 

Dimensión externa de la RSE según la (Comisión de las Comunidades 

Europeas,2001, citado por Gómez,2018) comprende el perímetro externo de una 

empresa, en el cual se encuentra la comunidad local, teniendo como interlocutores: 

a los socios comerciales, abastecedores, clientes, organismos estatales y los 

institutos benéficos (p.4).  

 

Comunidades Locales, según la (Comisión Europea,2001, citado por Garre 

,2016) dentro del ámbito de aplicación de la RSE se encuentra la dimensión externa 
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la cual está compuesta por la responsabilidad que asume la empresa con la 

localidad donde se ubica, dotándola de oportunidades de trabajo, ingresos, ayudas 

comunitarias y del pago de impuestos. Cabe mencionar que de similar forma las 

empresas se ven beneficiadas con la salud y de la estabilidad económica de la 

población donde se encuentran (p.11). 

Por otro lado, también es importante indicar si la RSE es propio solo de 

empresas de algún rubro especifico o sí pertenece solo a empresas 

multinacionales. Es así que según (Torassa, 2010, citado por Pérez, Espinoza y 

Peralta, 2016) sostienen que se puede pensar que la RSE es un ejercicio que se 

encuentra direccionado y empleado por organizaciones muy grandes, pese a ello, 

se puede decir que en esencia las bases de la responsabilidad social y su potencial 

estratégico son totalmente adaptables a cualquier compañía independientemente 

de su magnitud (p.171). 

Llegado a este punto es importante señalar que existen investigaciones que 

estudian la posibilidad de que las empresas medianas o pequeñas puedan obtener 

beneficios tributarios al realizar desembolsos en RSE como también se analizan los 

casos de RSE en las compañías de gran tamaño. Es así como (Campbell, 2007; 

Hong et al.,2012; Lys et al., 2015, citado por Hickman, Lyer y Jadiyappa, 2021) 

señalan que en la actualidad son en su mayoría las empresas grandes las que al 

poseer mayores beneficios económicos tienen mayor probabilidad de invertir en 

este tipo de gastos. Sin embargo, los autores (Kim, Park y Wier, 2012, citado por 

Hickman et al.,2021) mencionan que estas empresas probablemente tengan menos 

motivación para administrar las ganancias. Por lo que (Chih et al., 2008; Labelle et 

al.,2010; Kim et ál.,2012, citado por Hickman et al.,2021) contrastan esta situación 

mencionando que en estudios recientes se apoya la noción de que el compromiso 

de la RSE está asociado con una cultura corporativa ética y con una menor gestión 

de las ganancias (p.3). 
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Sin embargo, aún se observa que existen desconocimiento de este tema ya 

que existen resoluciones fiscales donde no se les ha aceptado a algunas empresas 

sus gastos de RSE y también incertidumbre por parte de las empresas de los rubros 

diferente a las extractivas ya que no se posee un artículo en la Ley del Impuesto a 

la Renta donde se señale de manera expresa cuales son los gatos de RSE 

permitidos o prohibidos para la deducción. Es por ello que a continuación se tocara 

el tema del Impuesto a la renta y finalmente la deducción de los gastos de RSE. 

Como teoría del Impuesto a la Renta según el inciso 4 del Informe Nº 252-

2005-SUNAT/2B0000 (2005) menciona el concepto de la Teoría del Flujo de 

Riqueza, en la cual indica que una de las características para que las utilidades de 

transacciones con terceros califiquen como renta imponible, deben ser recaudadas 

en el marco de las actividades de la compañía en sus relaciones con otros 

particulares, en igualdad de situaciones y cuya realización origine el nacimiento de 

compromisos. Disponible en 

https://www.sunat.gob.pe/legislacion/oficios/2005/oficios/i2522005.htm 

El Impuesto a la renta según (Merino,2019, citado por Macacho y Guanilo 

,2020) indicara que es un tributo que se calcula de forma anual, éste grava las 

rentas originadas por la realización de un trabajo y de la explotación de capital, el 

cual puede ser un inmueble o bien mueble (p.34). 

Gastos deducibles según lo indica la SUNAT en el Oficio Nº 015-2000—

K0000, citado por Nole y Vidaurre (2018) se debe considerar como gastos 

deducibles para la renta neta correspondiente a la tercera categoría a aquellos 

gastos que se necesitan para mantener su fuente y producir, siempre que no se 

encuentre prohibido de forma expresa, según lo establecido en el artículo 37° de la 

Ley del IR (p.27). 

Para que los gastos sean deducibles, Gutiérrez (2017) sostiene al respecto, 

que al determinar el IR se debe considerar que los gastos guarden relación con el 

principio de causalidad, el devengo, con la bancarización, y acreditar la autenticidad 

de sus operaciones; de no ser así se deberá realizar el reparo tributario 

correspondiente, aumentando así el impuesto a la renta y generando que se 

paguen intereses y multas (p.18). 
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Según (Morales ,2013, citado por Macacho y Guanilo,2020) señala que los 

gastos deducibles son todos los pagos que pueden reducir a los ingresos para así 

obtener una ganancia, de allí que los impuestos se calculan en función de ese 

beneficio. Para realizar los registros correspondientes, se debe de tomar en 

consideración lo siguiente: el principio de causalidad, la bancarización, el principio 

de devengado y que los procesos representen fielmente lo que hacen (p.24). 

La Causalidad según Flores y Sánchez (2016) es una regla base en virtud 

del cual se concede la deducción del gasto, siempre que sea necesaria para el 

sostenimiento de la fuente o para la producción de la renta [...] para ello se tendrá 

en cuenta que dichos gastos no estén prohibidos (p.36). Adicional a lo señalado en 

el artículo 37° se deberá tener en cuenta también los criterios adicionales de la 

Causalidad. 

Criterios de Causalidad según (Bustamante,2008, citado por Alegre y More 

,2019) señala que se debe acatar los siguientes criterios de causalidad para que 

los gastos sean deducibles en el impuesto a la renta: 

a) Razonabilidad, el gasto tiene que ser razonable en relación con el 

monto que se paga y el propósito, de igual forma, esté deberá ser destinado a 

mantener su fuente productora (p.13). 

b) Necesidad, de manera directa o indirecta el gasto debe ser 

necesario, y deberá tener con fin el continuar con la actividad de la entidad (p.14). 

c) Normalidad, se refiere que el desembolso debe ser ordinario e 

inherente en relación a las actividades realizadas por la empresa (p.14).  

d) Generalidad, este criterio debe aplicarse a los gastos realizados 

para beneficiar a los trabajadores (p.14). 

En referencia al Devengo de los gastos Gutiérrez (2017) de acuerdo a lo 

indicado en el artículo 57° de la LIR señala que: el ejercicio gravable empieza el 

01/01 de cada año y termina el 31/12, además, es necesario indicar que el gasto 

no devengado ya no puede ser utilizado, pues no fue reconocido en dicho ejercicio. 

(p.30). 
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En referencia a la Fehaciencia de los gastos (Caballero,2011, citado por Ríos 

y Rocca,2019) nos indican que: la fehaciencia es un elemento fundamental para 

poder acreditar el gasto. En relación a la fehaciencia el Tribunal Fiscal se ha 

manifestado en la RTF N° 8281-5-2008: la sola declaración del vendedor, 

asumiendo la realización de las transacciones puestas en debate, no resulta ser 

apto para acreditarlas de manera fehaciente ni su vinculación con la producción de 

renta o sostenimiento de su fuente, sino que se tendrá que demostrar que el mismo 

aconteció en realidad, para lo cual resulta oportuno servirnos de todos los 

documentos que se pudiera gestionar para realizar las operaciones como pueden 

ser cartas, memorandos, correos electrónicos, entre otros (p.31). 

La bancarización, (Alva,2014, citado por Gutierrez,2020) señalan que: radica 

en la formalización de las operaciones efectuadas por la empresa que involucran 

montos iguales o superiores a US$ 1,000 o S/ 3,500, usando únicamente métodos 

de pago bancarios como: giros, depósitos en cuentas, tarjetas de crédito o débito, 

cheques, órdenes de pago y transferencia de fondos. Por lo que, en materia 

tributaria, aquellos pagos que no se realicen por medio de organismos bancarios, 

no podrán ser deducidos como costo o gasto; en otras palabras, el contribuidor 

estropeará su derecho al crédito fiscal, además, la tasa del impuesto que deberá 

pagar será igual al 0.005% del valor de la operación afectada (p.43). 

Los desembolsos respaldados con boletas de venta, según artículo 37 inciso 

z de la LIR, no deben superar el 6% de los comprobantes de pago registrados en 

los asientos de compras, asimismo, tiene un tope de 200 UIT. La ley señala que 

podrán deducir las boletas como gastos siempre y cuando los contribuyentes 

pertenezcan al NUEVO RUS (p.12).  

A continuación, se detallan los principales gastos que están sujetos a límites 

como el gasto de representación, según el artículo 37 inciso q de la LIR, señala que 

no se debe superar el 0.5% de los ingresos brutos; además tiene un tope máximo 

de 40 UIT (p.9). Por otro lado, en el artículo 21° inciso m del Reglamento señala 

que dicho desembolso se encuentra vinculado con los clientes y proveedores, con 

el fin de representar a la organización fuera de su recinto, y mejorar y preservar su 

posición en el mercado (p.9).  
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Gastos por donación, según el artículo 37 inciso x de la LIR, no debe superar 

el 10% de la renta neta de tercera categoría, además solo se podrá deducir las 

donaciones concedidas al sector Público Nacional que cuenten con una previa 

cualificación de la Administración Tributaria (p.11). 

Gastos recreativos, según el artículo 37 inciso ll de la LIR, es el desembolso 

efectuado por la entidad y tiene como objetivo la recreación de los colaboradores, 

dicho gasto no debe superar el 0.5% de las entradas y el tope de 40 UIT (p.8). 

Gastos por movilidad, según el artículo 21° inciso v del Reglamento, tienen 

un límite diario de 4% de la RMV mensual, pueden ser sustentados con una planilla 

registrada por la persona encargada de la movilidad, pero no serán tomados en 

cuenta los gastos que se utilicen en su vehículo propio (p.18). 

Para definir los gastos no deducibles (Alva et ál.,2016, citado por 

Menacho,2019) sostiene al respecto que son los gastos en los que incurren las 

compañías y que se encuentran registrados contablemente, pero que a nivel 

tributario no son acreditados; debido a que incumplen con el principio de 

causalidad, superan los límites establecidos, no se encuentran correctamente 

sustentados, o porque está expresamente establecida su no deducción por no tener 

vinculación con generar o mantener la rentra gravada (p.15). 

A continuación se presenta Deducibilidad de los Gastos de Responsabilidad 

Social, al respecto Díaz, Mendoza y Ortiz (2017) mencionan que pueden ser 

deducidos al ejecutar el Principio de Causalidad debido a que sus gastos están 

relacionados con el rubro del establecimiento y se encuentran asociados con la 

conservación de la fuente; el Tribunal Fiscal se ha referido este tipo de gastos, los 

cuales se emplearan en la ejecución de Programas de: Responsabilidad Social, 

defensa del medio ambiente, Compensaciones y contingencias, además de la 

prevención de conflictos sociales y paralización de actividades (p.75). 
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Deducibilidad de los Gastos de Responsabilidad Social con respecto a la 

dimensión interna. 

Gastos y contribuciones destinados a los trabajadores, según el D.S. Nº 007-

2007-TR citado por Díaz, Mendoza y Ortiz (2017) nos dicen que la RSE se halla en 

el orden de establecer conciencia sobre proporcionar buenas circunstancias 

laborales a los empleados, logrando así aumentar la condición de vida de estos 

(p.63).Según el artículo 37° el inciso ll de la LIR citado por Menacho (2019) se 

dispone que son deducibles los gastos y contribuciones que el empleador presta a 

los trabajadores como: servicios de salud, educativos, recreativos y culturales; 

asimismo están incluidos los desembolsos por enfermedad (p.18). 

 

Capacitación, de acuerdo con las disposiciones en el capítulo VI, artículo 21, 

inciso K del (Reglamento de la Ley del IR,2011) se entiende como los fondos 

destinados a la capacitación de los empleados, invertidos por los funcionarios con 

el fin de mejorar las competencias profesionales, para contribuir a la mejora de la 

productividad de la empresa, incorporando la formación profesional o la obtención 

de un grado académico como la formación de postgrado y la maestría. Disponible 

en https://www.sunat.gob.pe/legislacion/renta/regla/cap6.pdf 

Se debe tomar en consideración el principio de causalidad, así como lo 

referido en el (D. Leg. Nº 1120,2012) donde señala que no se debe de aplicar el 

criterio de generalidad especificada en el artículo 37 de la LIR en la deducción de 

los gastos de formación que satisfagan las necesidades específicas del empleador, 

inversión de formación en sus empleados que incidirá en la generación de ingresos 

gravables y el mantenimiento de los recursos productivos. Disponible en 

https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/decreto-legislativo-que-modifica-

la-ley-del-impuesto-a-la-re-decreto-legislativo-n-1120-815970-3/  

Las capacitaciones que no serían consideradas dentro de la responsabilidad 

Social sería las indicadas en el artículo 35 inciso b de la (Ley Nº29783,2011) en la 

cual se hace de conocimiento que las capacitaciones relacionadas a salud y 

seguridad en el trabajo son de carácter obligatorio y se deben de llevar a cabo al 

menos 4 durante el ejercicio gravable. Disponible en 

https://www.sunat.gob.pe/legislacion/renta/regla/cap6.pdf
https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/decreto-legislativo-que-modifica-la-ley-del-impuesto-a-la-re-decreto-legislativo-n-1120-815970-3/
https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/decreto-legislativo-que-modifica-la-ley-del-impuesto-a-la-re-decreto-legislativo-n-1120-815970-3/
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https://web.ins.gob.pe/sites/default/files/Archivos/Ley%2029783%20SEGURIDAD

%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO.pdf 

Los gastos recreativos según el inciso ll del artículo 37 de la LIR señalado 

por (Arias, Abril y Villazana,2015, citado por Domínguez,2018) establece que serán 

deducibles los desembolsos que sean iguales o menores al 0.5% del ingreso neto 

de un año. De igual manera pone como referencia un máximo de 40UIT (p.27). Es 

decir que el monto excedido tendrá que ser adicionado al resultado del ejercicio. 

 

Por otro lado, las deducciones de los gastos de RSE ambiental, 

generalmente, han sido evaluado de manera muy estricta por la autoridad tributaria, 

en el sentido de no permitir su deducción, considerándolo como solo obsequios y 

que no respeta el principio de causalidad, obligando a las empresas a cuestionar la 

situación mencionada a través del procedimiento de apelación, que tiene la más 

alta jurisdicción administrativa, en materia tributaria, en este caso el Tribunal Fiscal. 

 

Los gastos de responsabilidad social - ambiental corporativa son gastos con 

el que tienen que cumplir las empresas mineras. De acuerdo con el artículo 2 del 

(Decreto Supremo N° 042-2017-EM,2017) señala que el propósito del Reglamento 

es garantizar el acatamiento de las leyes ambientales sobre prevención, reducción, 

restauración y, cuando sea el caso, compensación por los efectos desfavorables 

resultantes de las actividades productivas de la minería. Disponible en 

https://busquedas.elperuano.pe/download/url/reglamento-de-proteccion-

ambiental-para-las-actividades-de-e-decreto-supremo-n-042-2017-em-1600033-2 

 

Gastos de Protección del Medio Ambiente según Escobar y Valdivia (2018) 

mencionan que en la Resolución Nº 01424-5-2005, existe el caso de una empresa 

minera que ha comprado insumos agrícolas para dárselos a la comunidad, 

alegando que lo están haciendo para ayudar a preservar el medio ambiente. En 

este caso, el tribunal sostuvo que las empresas dedicadas al rubro de la minería 

obtienen insumos para el mantenimiento o disposición de tierras agrícolas como 

parte de su plan de RS, como resultado, 126 adquisiciones realizadas para este 

https://web.ins.gob.pe/sites/default/files/Archivos/Ley%2029783%20SEGURIDAD%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO.pdf
https://web.ins.gob.pe/sites/default/files/Archivos/Ley%2029783%20SEGURIDAD%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO.pdf
https://busquedas.elperuano.pe/download/url/reglamento-de-proteccion-ambiental-para-las-actividades-de-e-decreto-supremo-n-042-2017-em-1600033-2
https://busquedas.elperuano.pe/download/url/reglamento-de-proteccion-ambiental-para-las-actividades-de-e-decreto-supremo-n-042-2017-em-1600033-2
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propósito están relacionadas con el negocio y serán elegibles para la deducción 

regular del impuesto a las ventas (p.126). 

 

De igual forma se menciona la deducibilidad de los Gastos de RSE con 

respecto a la dimensión externa. 

Gastos por ayuda comunitaria, según el Exp.1752-2004-AA/TC citado por 

Escobar y Valdivia (2018) solo efectuar adecuadamente las obligaciones de 

carácter jurídico, no significa ser socialmente responsable, pues también se debe 

de ir más allá de la ejecución, realizando inversiones en el entorno local y a su vez 

contribuyendo a que las comunidades puedan desarrollarse (p.135). 

 

Gastos por concepto de donaciones según el artículo 37° de la LIR citado 

por Mattos (2018) menciona que serán deducibles: las donaciones concedidas en 

favor de organismos o entidades sujetas al Sector Público y de entidades sin fines 

de ganancia (p.37). 

 

Gastos realizados para obtener servicios profesionales de segundo, cuarto 

o quinto grado según La Cartilla de Instrucciones del IR (2020) señala que los 

gastos o costos que constituyen ingresos de segundo, cuarto o quinto grado para 

su perceptor pueden deducirse en el año fiscal correspondiente siempre y cuando 

hayan sido pagados durante el período correspondiente a dicho ejercicio 

económico señalado por el Reglamento (p. 16).  

 

Finalmente cabe señalar un mecanismo diferente el cual es el denominado 

Obras por Impuestos, al respecto en su página web, el (MEF, s.f.) señala que: el 

mecanismo de obras por impuestos es una oportunidad para que los sectores 

público y privado trabajen juntos, de tal manera que se pueda reducir el actual déficit 

de infraestructura en el país. Es así que, a través de este mecanismo, las empresas 

privadas anticipan sus pagos del impuesto a la renta, al financiar e implementar 

proyectos de inversión pública, los cuales ha sido escogidos por las entidades del 

gobierno nacional, regional o local(párr.1). 
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Además (MEF, s.f.) señala que luego de haber terminado la realización o el 

avance del proyecto, el Tesoro Público retorna el importe utilizado a la compañía 

privada a través de un certificado (CIPRL o CIPGN) que puede utilizarse para pagar 

el impuesto sobre la renta. Posteriormente, las instituciones públicas reembolsan al 

Tesoro Público el monto financiado para la realización de sus proyectos(párr.2). 
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III. METODOLOGÍA 

 

3.1. Tipo y diseño de investigación 

La investigación aplicada según Muñoz (2016) tiene como objetivo la 

práctica inmediata del conocimiento adquirido, lo cual no representa que sea de 

menor importancia; ya que ambas son indispensables, una no existe sin la otra, 

pues se autocorrigen y retroalimentan (p.142). El estudio presentado es de tipo 

aplicada ya que permite emplear el conocimiento obtenido para brindar respuestas 

a las preguntas.  

La presente investigación es de diseño no experimental, según su alcance 

transversal y nivel correlacional causal con enfoque cuantitativo, sustentado en las 

citas que se indican a continuación: 

El nivel correlacional causal, según Tacillo (2016) el diseño permite describir 

las relaciones entre dos o más variables de un mismo hecho. Es decir, se mide 

estadísticamente la relación de causalidad entre dos o más variables (p.86). 

La investigación cuantitativa es mencionada por Muñoz (2016) el cual afirma 

que una investigación cuantitativa se da cuando se faculta el contenido o los datos 

numéricos, que suelen ser datos estadísticos, los cuales son traducidos para 

fundamentar los resultados del objeto, hecho o fenómeno estudiado (p.86). 

La investigación no experimental según Hernández, Fernández y Baptista 

(2014) no contiene ningún tipo de manipulación intencionada ni se asigna al azar, 

ya que los individuos ya pertenecen por autoselección a un grupo definido de la 

variable independiente (p.186). 

El diseño de Investigación según Pereyra (2020) los diseños de investigación 

transversal, recopilan datos en un momento específico para describir las variables 

y estudiar su ocurrencia y relaciones (p.30). 
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Dónde: 

M   Muestra 
Ox    De la variable que influye 

 Influencia 
Oy    De la variable influida 

Fuente: Elaboración propia 

3.2. Variables y Operacionalización 

La Variable Independiente, según Muñoz (2016) representa las 

circunstancias controladas por el investigador con el objetivo de demostrar sus 

efectos sobre algún posible resultado (p.158). 

La Variable Dependiente, según Muñoz (2016) refleja los efectos de una 

investigación que depende de lo que el investigador cambia o manipula, es decir, 

refleja si el manejo de la variable independiente produjo alguna consecuencia 

(p.158). 

V1 Independiente: Responsabilidad Social, cualitativa 

V2 Dependiente: Impuesto a la Renta, cuantitativa 

El cuadro de Operacionalización se podrá ubicar en el Anexo Nº 2 

3.3. Población, muestra, muestreo 

Población, según Tacillo (2016) es el grupo de personas, fenómenos, 

hechos, cosas objeto de estudio, que son estudiadas durante la investigación 

(p.91). 

Ox 

Oy 

M 
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La población del presente estudio está representada por el personal de las 

24 empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, integrado por personas de 

diversas áreas. 

Criterios de selección, al momento de elegir a los elementos de la muestra 

se ha considerado los siguientes criterios: 

Criterios de inclusión, trabajadores del Área de Contabilidad y trabajadores 

con conocimiento de tributación y normas contables. 

Criterio de exclusión, trabajadores que no tienen conocimientos de 

tributación y de contabilidad. 

Muestra, según Muñoz (2016) es una parte de la población que se considera 

simboliza a un universo y se selecciona para obtener información acerca de las 

variables objeto de investigación (p.168). 

Se seleccionará a 2 trabajadores por cada empresa del área de Contabilidad 

o que tengan con conocimiento tributario, siendo la muestra un total de 48 

trabajadores. 
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Tabla 1 

Recolección de Datos 

 Empresas Trabajadores 

1 LEYXICOR PERU S.A.C. 2 

2 TAMBOS PERU S.A.C 2 

3 MADERERA NORTEÑO E.I.R. L 2 

4 CONSORCIO IBD S.A.C. 2 

5 JHOSLE S.A.C 2 

6 SERVIPLAST NELLA E.I.R.L 2 

7 CASAS CENTER E & C S.A.C. 2 

8 INVERSIONES INTERFARMA JVC Y CGR EIRL 2 

9 INVERSIONES GABILU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2 

10 MOTOCORP S.A.C 2 

11 JMR URIEL E.I.R. L 2 

12 IMPORTADORA DISTRIBUIDORA ASIA AMERICA S.A.C 2 

13 EXTINTORES HR FIREMAX S.A.C 2 

14 OTSUKI MOTORS S.A.C 2 

15 COMERCIAL MATIZADO NORKA S.A.C. 2 

16 A J K REPRESENTACIONES GENERALES SAC 2 

17 QUCAJ COMERCIAL CORP. S.A.C 2 

18 ELENA TAPIA PADILLA DE COTRINA 2 

19 TECHNICAL SOLUTIONS C&N SAC 2 

20 CORPORACION CREDITAXI S.A.C 2 

21 LUCIANA OCHOA GUILLEN DE LOAYZA 2 

22 MEGA NORTE PERU SAC 2 

23 GRUPO FERRETERO CUSQUEÑO S.A.C 2 

24 INVERSIONES A &C.E.A EL CHIMBOTANO E.I.R. L 2 

 TOTAL 48 

 Fuente: Municipalidad distrital de Puente Piedra 
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Muestreo, Tacillo (2016) señala que en el muestreo no probabilístico es 

aquel en el que el investigador realiza la selección de la muestra siguiendo criterios 

identificados y establecidos previamente, todo en relación al fin del estudio que se 

realiza. Este muestreo puede ser de dos tipos: intencional y accidental (p.96). 

Muestreo intencional, Arias y Covinos (2021) señalan que se caracteriza por 

seguir los criterios personales del investigador, tales como: si la totalidad de 

personas estudiadas se constituye por alumnos de una institución educativa, el 

investigador puede aplicar criterios inclusivos como exclusivos para elegir a 

aquellos que estén matriculados o no, que tengan buen aprovechamiento 

académico o elegir a la población total, es decir, la población censal (p.120). En 

efecto el investigador es quien decidirá quienes participaran del estudio. 

El tipo de muestreo que se uso fue censal escogiendo de tal manera a los 

trabajadores del área de contabilidad y trabajadores que tengan conocimiento de 

tributación. 

 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Técnicas según Tacillo (2016) los medios para recolectar información son 

las técnicas, en ellas se utilizan instrumentos como: encuestas, observaciones, 

entrevistas y otros que permiten acceder al conocimiento (p.65). 

Encuesta de opción múltiple 

Instrumento según Tacillo (2016) menciona que los instrumentos de 

medición son medios por los cuales tomamos información útil para el estudio. Las 

herramientas deben ser válidas y confiables (p.71).  

El instrumento utilizado es el cuestionario con 25 preguntas, el tipo de 

preguntas es de opción múltiple, utilizando para ello la escala de Likert a 

continuación es mencionada. 
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Tabla 2 

Escala de Likert 

Siempre Casi Siempre Algunas Veces Casi nunca Nunca 

5 4 3 2 1 

Fuente: Elaboración Propia 

Validez y confiabilidad de instrumentos 

Validez, según Muñoz (2016) la validez se estima como el nivel en el que las 

herramientas de recopilación de información y las técnicas valoran el fenómeno o 

las variables relacionadas (p.186). 

La información utilizada de fuentes secundaria es aceptada por la sociedad 

científica. 

La validez de la encuesta se logrará mediante el análisis de docentes 

expertos. 

 

Tabla 3 

Validez del Instrumento 

Expertos Especialidad Observación 

Dr. Padilla Vento Patricia 
Doctora En 

Contabilidad 
 

Sí hay suficiencia 

Dr. Costilla Castillo Pedro 
Doctor En 

Administración 
Sí hay suficiencia 

Dr. Grijalva Salazar 
Rosario 

Magister En Política 
Y Gestión Tributaria 

Sí hay suficiencia 

Fuente: elaboración propia 

 
Confiabilidad según Muñoz (2016) es la coherencia presentada entre los 

datos e información conseguidos; asimismo se relaciona con la técnica y sobre todo 

con las herramientas utilizadas en el estudio, esto garantiza resultados congruentes 

(p.186).  
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El alfa de Cronbach según Tacillo (2016) nos menciona que es uno de los 

coeficientes más utilizados para determinar qué tan seguro es una herramienta, 

este guía en la consistencia interna de una prueba. Su valor va de uno a cero, por 

lo que, cuanto más cerca de 1, mayor es la consistencia interna de los elementos 

que componen la herramienta de medida y, en consecuencia, su fiabilidad (p.74). 

La confiabilidad estará determinada por el empleo del Alpha Cronbach, el 

cual tiene la siguiente fórmula: 

 

La confiabilidad del instrumento con respecto a la variable independiente 

Gastos de Responsabilidad Social, con 8 ítems para encuestar a 48 trabajadores, 

obtuvo un nivel de confiabilidad del 95%, a continuación, se muestra el detalle del 

resultado: 

 

Tabla 4 

Alpha de Cronbach de la Variable Independiente G.de Responsabilidad Social 

Alfa de 

Cronbach 

N de 

componentes 

,897 8 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

 

Se determinó el coeficiente de confiabilidad para la variable independiente, 

aplicando la ecuación estadística Alfa de Cronbach, según dio como resultado el 

valor de 0,897, el cual es de alta confiabilidad. 

 
La confiabilidad del instrumento con respecto a la variable dependiente, 

Impuesto a la renta, el cual contiene 17 ítems aplicados a los 48 participantes, 
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obtuvo un nivel de confianza del 95%, a continuación, se muestra el detalle del 

resultado: 

 

 

Tabla 5 

Alpha de Cronbach de la Variable Dependiente Impuesto a la Renta 

Alfa de 

Cronbach 

N de 

componentes 

,944 17 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

 

Se determinó el coeficiente de confiabilidad para la variable dependiente, 

aplicando la ecuación estadística Alfa de Cronbach, según dio como resultado el valor 

de 0,944, el cual es de alta confiabilidad. 
 

 

3.5. Procedimientos  

 
Este trabajo se empezó recolectando información de diferentes materiales como 

lo son las tesis, artículos, libros y revistas científicas. Continuando con la investigación 

se pidió una solicitud a la Municipalidad del distrito de Puente Piedra para poder obtener 

una lista de empresas ubicadas en dicho lugar. Luego para poder proceder con la 

obtención de los resultados y confiabilidad, se llevará a cabo la realización de las 

encuestas, las cuales se obtendrán mediante la contestación por medio de un formulario 

vía correo, una vez obtenido los resultados se procederá a tabular los datos a un Excel 

y posterior a ello al Spss. 

 
 

3.6. Método de análisis de datos  

Luego de haber obtenido la información por medio de las encuestas, se 

procederá a vaciar los datos al programa Excel y posteriormente se llevará a cabo el 
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tratamiento estadístico de las variables en el programa estadístico SPSS-21, en el cual 

se presentará tablas de frecuencias y porcentajes por cada dimensión, y para establecer 

la asociación entre las variables se utilizará Rho-Spearman. 

 

3.7. Aspectos éticos 

El presente estudio busca lograr una correcta investigación basada en valores 

que nos ayude a desarrollar el tema propuesto. Para ello se respetará los derechos de 

autor de las investigaciones utilizadas como se citará respetando el manual APA. Por 

otro lado, la obtención de datos logrados en la encuesta se manejará de forma 

responsable. 
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IV. RESULTADOS 

 

Tabla 6 

Tabla de Frecuencias y Porcentajes de la Dimensión G. Relacionado a los Trabajadores 

 Frecuencia Porcentaje  

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válidos 

Bajo 12 25,0 25,0 

Regular 36 75,0 100,0 

Total 48 100,0  

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 
 

De acuerdo con la Tabla 6, que corresponde a la dimensión gastos 

relacionados a los trabajadores. Se observa que, del número total de encuestados 

en las empresas comerciales, Puente Piedra, un 25% realizan una cantidad baja 

de gastos de RSE- relacionados a los trabajadores, por lo cual son pocas las 

empresas que no realizan este tipo de gastos o lo realizan casi nunca, por otra 

parte, existe un 75% que revelan obtener una escala regular con respecto a sus 

gastos relacionados a los trabajadores. 

 
 

Tabla 7 

Tabla de Frecuencias y Porcentajes de la Dimensión G. Ambientales 

 Frecuencia Porcentaje 

 válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válidos 

Bajo 40 83,3 83,3 

Regular 8 16,7 100,0 

Total 48 100,0  

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 
 

De acuerdo con la Tabla 7, que corresponde a la dimensión gastos 

ambientales. Se observa que, del número total de encuestados en las empresas 

comerciales, Puente Piedra, un 83% realizan una cantidad baja de los gastos de 

RSE-ambientales, por lo cual son empresas que no realizan este tipo de gastos o 

lo realizan casi nunca, por otra parte, el 17% revelan obtener una escala regular 

con respecto a sus gastos ambientales. 
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Tabla 8 

Tabla de Frecuencias y Porcentajes de la Dimensión G. Prestados a la Comunidad 

 Frecuencia Porcentaje 

 válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válidos 

Bajo 38 79,2 79,2 

Regular 10 20,8 100,0 

Total 48 100,0  

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

 

De acuerdo con la Tabla 8, que corresponde a la dimensión gastos prestados 

a la comunidad. Se observa que, del número total de encuestados en las empresas 

comerciales, Puente Piedra, un 79% realizan una cantidad baja de los gastos de 

RSE-prestados a la comunidad, por lo cual son empresas que no realizan este tipo 

de gastos. por otra parte, el 21% % revelan obtener una escala regular con respecto 

a sus gastos prestados a la comunidad. 

 

Tabla 9 

Tabla de Frecuencias y Porcentajes de la Dimensión Deducción 

 Frecuencia Porcentaje 

 válido 

Porcentaje 

acumulado 

 Bajo 45 93,8 93,8 

Válidos 
Regular 3  6,3 100,0 

Total 48 100,0  

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

 
De acuerdo con la Tabla 9, que corresponde a la dimensión Deducciones. 

Se observa que, del número total de encuestados en las empresas comerciales, 

Puente Piedra, un 85% cuentan con una deducción baja, por lo cual son empresas 

que no están realizando adecuadamente la deducción de estos tipos de gastos, por 

otra parte, el 15% revelan obtener una escala regular con respecto a las 

deducciones de sus gastos. 
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Tabla 10 

Tabla de Frecuencias y Porcentajes de la Dimensión Adición 

 Frecuencia Porcentaje 
válido 

Porcentaje 
acumulado 

Válidos 
 
 

Bajo 32 66,7 66,7 

Regular 16 33,3 100,0 

Total 48 100,0  

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

 
De acuerdo con la Tabla 10, que corresponde a la dimensión Adiciones. Se 

observa que, del número total de encuestados en las empresas comerciales, 

Puente Piedra, un 67% cuentan con una cantidad baja de adiciones, por lo cual son 

empresas que registran bien este tipo de gastos o por lo cual no realizan este tipo 

de gastos, por otra parte, el 33% revelan obtener una escala regular con respecto 

a las adiciones en base a este tipo de gastos. 

 

 

Prueba de Normalidad 
 

A continuación, se utilizó la prueba de Shapiro Wilk Rigalli, según Rigalli et 

al. (2019) esta permite comprobar sí la muestra posee una distribución normal y se 

recomienda para variables continuas que contienen grandes cantidades de datos. 

Si el número de datos es inferior a 50, se recomienda esta prueba y no la prueba 

de Kolmogorov Smirnov (p.36). 

 

H0: Los datos provienen de una distribución normal  

H1: Los datos no provienen de una distribución normal 
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Tabla 11 

Prueba de Normalidad 

      

Shapiro-
Wilk 

Estadísticos 
gl Sig 

Gastos prestados a los trabajadores .539 48 .000 

Gastos por protección del medio ambiente .450 48 .000 

Gastos prestados a la comunidad .499 48 .000 

Deducción   .261 48 .000 

Adición   .595 48 .000 

Gastos de Responsabilidad Social .595 48 .000 

Impuesto a la Renta   .737 48 .000 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

 

De acuerdo con la tabla 11 se presenta los datos obtenidos en la prueba de 

normalidad, los cuales poseen un nivel de significancia de 0.00, para poder 

interpretar los resultados se citará al autor (Fischer, 1934 citado por, Pernet, 2016) 

el cual sugirió establecer un valor de significancia teórico de = 0.05 como fondo 

para calificar, si el valor p observado es menor a 0.05, se desestimará la hipótesis 

nula y se aprobará la alternativa (párr.5). De esta manera, según los resultados 

obtenidos se rechazó la Ho y se aceptó la Ha. Por lo cual, se concluyó diciendo que 

los datos no proceden de una población distribuida normalmente y forman parte de 

las pruebas de distribución libre.  

 

Validación de Hipótesis 

Para poder validar la hipótesis se citó al autor Roy et ál. (2019) el cual indica 

que la correlación de Rho Spearman, se usa en distribuciones no normales o con 

datos ordinales, este es el equivalente asimétrico de la correlación de Pearson, es 

decir mientras que Pearson se utiliza para una distribución normal Spearman en 

distribuciones no normales (p.2). Por lo tanto, debido a los resultados obtenidos en 

la prueba de normalidad donde se obtuvo que los datos no provienen de una 

distribución normal se procederá a usar la correlación de Rho Spearman que sería 

lo adecuado según lo indicado. Por otro lado, el mismo autor señala que para poder 

interpretar los resultados, se utiliza el coeficiente de correlación, el cual se expresa 

con la letra 'r', este puede tomar valores de -1 a 1. La correlación perfecta indica un 
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valor de -1 o 1, cuanto más cercano esté el coeficiente de correlación a 1, más 

fuerte será el vínculo y un resultado de 0 significa que no existe correlación, es 

decir, el comportamiento de una variable no está relacionado con el 

comportamiento de otra variable. Finalmente se tuvo en cuenta el signo del 

coeficiente para poder determinar la dirección de la correlación (p.3).  

 

Tabla 12 

Rango de Correlación 

Valor  Críterio 

0  Sin correlación 

± 0.20  Correlación débil 

± 0.50  Correlación moderada 

± 0.80  Correlación buena 

 Correlación perfecta 
 Fuente: Roy et ál. 
 
 

Hipótesis General 

Ho: Los gastos de responsabilidad social no incide en la deducción del impuesto a 

la renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020. 

H1: Los gastos de responsabilidad social incide en la deducción el impuesto a la 

renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020. 

 
Grado de significancia: alfa = 0.05 → 5% margen máximo de error. 

 

 
Tabla 13 

Validación de Hipótesis General 

Rho de 
Spearman 

Gastos de 
Responsabilidad 
Social 

Coeficiente de 
correlación 1.000 ,313** 

Sig. (bilateral) 
 .030 

N 48 48 

Deduccion Impuesto a 
la Renta 

Coeficiente de 
correlación ,313** 1.000 

Sig. (bilateral) 
.030  

N 48 48 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 
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Tabla 14 

Prueba ETA: Hipótesis General 

Medidas Direccionales 

 Valor 

Nominal por intervalo Eta 
Gastos Responsabilidad Social .313 

Deduccion Impuesto a la Renta .313 

 
De acuerdo con la tabla 13, el alfa obtenida es de 0.03, menor que el alfa 

teórica 0.05, por lo que se puede desestimar la hipótesis nula, y por lo tanto aprobar 

la hipótesis alternativa, lo cual, indica que los gastos de responsabilidad social 

empresarial tienen incidencia en la deducción del impuesto a la renta de las 

empresas comerciales estudiadas. A continuación, se analiza el coeficiente de 

correlación Rho de Spearman obtenido el cual es ,313 lo que indica que la 

incidencia de los gastos de responsabilidad social empresarial en la deducción del 

impuesto a la renta es una correlación débil. Asimismo, la tabla 14 reafirma el efecto 

significativo de las variables en un 31%, hallándose en el rango citado en la tabla 

12 obteniendo así una influencia débil entre variables. 

 

Hipótesis Específica 1  

Ho: Los gastos prestados a los trabajadores no inciden en la deducción del 

Impuesto a la renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 

2020.  

H1: Los gastos prestados a los trabajadores inciden en la deducción del Impuesto 

a la renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020.  

Grado de significancia: alfa = 0.05 → 5% margen máximo de error. 
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Tabla 15 

Validación de Hipótesis Específica 1 

Rho de 
Spearman 

Gastos Relacionado a 
los Trabajadores 

Coeficiente de 
correlación 1.000 ,577** 

Sig. (bilateral) 
 .000 

N 48 48 

Deduccion Impuesto a 
la Renta 

Coeficiente de 
correlación ,577** 1.000 

Sig. (bilateral) 
.000  

N 48 48 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 
 
 

 

Tabla 16 

Prueba ETA: Hipótesis Específica 1 

Medidas Direccionales 

  Valor 
Nominal por 
intervalo 

Eta G. Relacionado Trabajadores  .577 

Deduccion Impuesto a la Renta .577 
 

 

De acuerdo con la Tabla 15, el grado de significancia obtenido es de 0.00 el 

cual al ser menor que 0.05, por lo que se puede desestimar la hipótesis nula y 

aprobar la hipótesis alterna, la cual, indica que los gastos prestados a los 

trabajadores tienen incidencia en la deducción del impuesto a la renta de las 

empresas comerciales estudiadas. A continuación, se analiza el coeficiente de 

correlación Rho de Spearman obtenido el cual es ,636 lo que indica que la 

incidencia de los gastos relacionados a los trabajadores en la deducción del 

impuesto a la renta es una correlación moderada. Asimismo, la Tabla 16 reafirma 

el efecto significativo de las variables en un 68%, encontrándose en el rango citado 

en la tabla 12, tendiendo así una incidencia moderada entre las variables. 
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Hipótesis Específica 2  

Ho: Los gastos ambientales no inciden en la deducción del Impuesto a la renta en 

las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020.  

H1: Los gastos ambientales inciden en la deducción del Impuesto a la renta en las 

empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020.  

Grado de significancia: alfa = 0.05 → 5% margen máximo de error. 

Tabla 17 

Validación de Hipótesis Específica 2 

Rho de 
Spearman 

Gastos Ambientales 

Coeficiente de 
correlación 

1.000 ,326** 

Sig. (bilateral) .024 

N 48 48 

Deduccion Impuesto a 
la Renta 

Coeficiente de 
correlación 

,326** 1.000 

Sig. (bilateral) .024 

N 48 48 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

Tabla 18 

Prueba ETA: Hipótesis Específica 2 

Medidas Direccionales 

Valor 
Nominal por 
intervalo 

Eta Gastos Ambientales  .326 

Deduccion del Impuesto a la Renta .326 

De acuerdo con la Tabla 17, el nivel de significancia obtenido es de 0.024 el 

cual al ser menor que 0.05, permite desestimar la hipótesis nula y por lo tanto 

aprobar la hipótesis alternativa, la cual, indica que los gastos ambientales tienen 

incidencia en el impuesto a la renta de las empresas comerciales estudiadas. A 

continuación, se analiza el coeficiente de correlación Rho de Spearman obtenido el 
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cual es ,326 lo que indica que la incidencia de los gastos ambientales en la 

deducción del impuesto a la renta es una correlación débil. Asimismo, la Tabla 18 

reafirma el efecto significativo de las variables en un 33%, encontrándose en el 

rango citado en la tabla 12, tendiendo así una incidencia débil entre las variables. 

Hipótesis Específica 3  

Ho: Los gastos prestados a la comunidad no inciden la deducción del Impuesto a 

la renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020.  

H1: Los gastos prestados a la comunidad inciden en la deducción del Impuesto a 

la renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020.  

Grado de significancia: alfa = 0.05 → 5% margen máximo de error. 

Tabla 19 

Validación de Hipótesis Específica 3 

Rho de 
Spearman 

Gastos Prestados a la 
Comunidad 

Coeficiente de 
correlación 1.000 ,495** 

Sig. (bilateral) 
.000 

N 48 48 

Deduccion Impuesto a 
la Renta 

Coeficiente de 
correlación ,495** 1.000 

Sig. (bilateral) 
.000 

N 48 48 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia 

Tabla 20 

PRUEBA ETA: Hipótesis Específica 3 

Medidas direccionales 

Valor 
Nominal por 
intervalo 

Eta G. Prestado a la Comunidad .495 

Deduccion del Impuesto a la Renta .495 
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De acuerdo con la Tabla 19, el nivel de significancia obtenido es de 0.000 el 

cual al ser menor que 0.05, permite desestimar la hipótesis nula y por lo tanto 

aprobar la hipótesis alternativa, la cual, indica que los gastos prestados a la 

comunidad tienen incidencia en la deducción del impuesto a la renta de las 

empresas comerciales estudiadas. A continuación, se analiza el coeficiente de 

correlación Rho de Spearman obtenido el cual es ,495 lo que indica que la 

incidencia de los gastos prestados a la comunidad en la deducción del impuesto a 

la renta es una correlación débil. Asimismo, la Tabla 20 reafirma el efecto 

significativo de las variables en un 49%, encontrándose en el rango citado en la 

tabla 12, tendiendo así una incidencia débil entre las variables. 
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V. DISCUSIÓN

Para lograr el primer objetivo de la investigación el cual es, determinar la 

incidencia de los gastos de responsabilidad social en la deducción del impuesto a 

la renta de las empresas seleccionadas, se procederá a analizar los resultados 

obtenidos comparándolos con su respectivo marco teórico. 

Para empezar, se presentó como instrumento un cuestionario de 25 

preguntas, las cuales tenían opciones múltiples de respuesta en escala de Likert. 

Este, al ser validado por 3 docentes expertos permitió dar inicio con la encuesta a 

los 48 trabajadores de las empresas estudiadas. Una vez obtenido todas las 

respuestas se realizó el llenado de una base de datos en Excel y el procesamiento 

en el programa Spss. En cuanto a la confiabilidad se empleó el coeficiente Alfa de 

Cronbach el cual dio como resultados 0,897 para la variable independiente Gastos 

de Responsabilidad Social y 0,944 para la variable dependiente Impuesto a la renta, 

lo cual indica una confiabilidad alta del instrumento. 

A continuación, se llevará a cabo la contrastación de los antecedentes con 

la hipótesis general la cual señala que los gastos de RSE inciden en la deducción 

del impuesto a la renta en las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 

2020. Como se pudo evidenciar en la tabla Nº 13 se puede inferir que existe una 

correlación entre la variable gastos de RSE y la deducción en el impuesto a la renta 

pues el nivel de significancia bilateral es de 0,030 con lo cual al ser menor que 0.05 

se desestima la hipótesis nula (Ho) y se aprueba la hipótesis alternativa (H1).de 

igual forma se pudo identificar el coeficiente de correlación el cual dio como 

resultado 0,313 lo cual indica que la incidencia entre los gastos de responsabilidad 

social empresarial y la deducción del impuesto a la renta es una correlación débil. 

Los gastos de responsabilidad social empresarial inciden en la deducción del 

impuesto a la renta de las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra 2020, 

como se pudo evidenciar existe un porcentaje bajo de empresas que realizan de 

forma adecuada la deducibilidad de sus gastos de RSE originando con ello la 

disminución del importe a pagar del impuesto a la renta. Sin embargo, existe un 
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grupo regular de empresas que no lo realizan de forma adecuada o simplemente 

no realizan este tipo de gastos ya que no existe una legislación explícita del 

tratamiento de los gastos de RSE especialmente en el rubro comercial. 

 

Ahora bien, Mattos (2018) concluye que en el sistema tributario peruano es 

factible deducir un gasto por RSE siempre que este se encuentre vinculado al 

cumplimiento del principio de causalidad, es decir, que estos gastos puedan originar 

ingresos de tercera categoría o contribuir a la sostenibilidad de su fuente. Este 

principio debe interpretarse según la particularidad de cada caso y, de ser 

necesario, puede complementarse con criterios adicionales como: la razonabilidad, 

proporcionalidad y generalidad de los gastos (p.11). Es así como el autor indica que 

son de importancia también los criterios adicionales, ya que si no se cumple uno de 

ellos no será posible la deducción del gasto. 

 

Seguidamente, se llevará a cabo la contrastación de los antecedentes con 

la hipótesis especifica 1 la cual señala que los gastos de RSE relacionados a los 

trabajadores inciden en el impuesto a la renta en las empresas comerciales del 

distrito de Puente Piedra, 2020. Como se pudo evidenciar en la tabla Nº 15 se 

puede inferir que existe una correlación entre la variable gastos de RSE 

relacionados a los trabajadores y la deducción del impuesto a la renta pues el nivel 

de significancia bilateral es de 0,000 con lo cual al ser menor que 0.05 se desestima 

la hipótesis nula (Ho) y se aprueba la hipótesis alternativa (H1).de igual forma se 

pudo identificar el coeficiente de correlación el cual dio como resultado 0,577 lo cual 

indica que la incidencia entre los gastos de RSE relacionados a los trabajadores y 

la deducción del impuesto a la renta es una correlación moderada. 

 

Los gastos de responsabilidad social empresarial inciden en la deducción del 

impuesto a la renta de las empresas comerciales del distrito de Puente Piedra 2020, 

debido a que estas realizaron un mayor porcentaje en los gastos relacionados a 

sus trabajadores durante el tiempo de pandemia siendo su deducción moderada. 

Por lo tanto, estas deducciones que son regulares les permiten disminuir sus 

importes al impuesto a la renta. Sin embargo, existe aún un porcentaje de empresas 
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que no han logrado registrar adecuadamente sus gastos produciendo adiciones en 

sus declaraciones. 

 

Es de igual forma que Vilela y Pereda (2019) concuerdan concluyendo que 

existe una relación inversa entre las variables de análisis, es decir que ha mayor 

gasto social en Educación va influir en un menor pago del impuesto a la renta 

declarado (p.79). 

 

A continuación, se llevará a cabo la contrastación de los antecedentes con 

la hipótesis especifica 2 la cual señala que los gastos de RSE ambientales inciden 

en la deducción del impuesto a la renta en las empresas comerciales del distrito de 

Puente Piedra, 2020. Como se pudo evidenciar en la tabla Nº 17 se puede inferir 

que existe una correlación entre la variable gastos de RSE ambientales y la 

deducción del impuesto a la renta pues el nivel de significancia bilateral es de 0,024 

con lo cual al ser menor que 0.05 se desestima la hipótesis nula (Ho) y se aprueba 

la hipótesis alternativa (H1).de igual forma se pudo identificar el coeficiente de 

correlación el cual dio como resultado 0,326 lo cual indica que la incidencia entre 

los gastos de RSE ambientales y la deducción del impuesto a la renta es una 

correlación débil. 

 

Los gastos ambientales inciden en la deducción del Impuesto a la renta en 

las empresas comerciales estudiadas en una correlación débil pues no se realizan 

estos tipos de gastos entre las empresas comerciales o sí lo realizan es por medio 

de mecanismos como Obras por impuestos. Ya que a diferencia de las empresas 

extractivas y mineras ellas sí poseen resoluciones del Tribunal Fiscal para poder 

admitir estos gastos como deducibles. 

 

Así, Córdoba y Barrenechea (2013) analizaron la normativa peruana, las 

sentencias de la Corte Constitucional y Fiscal, emitidas entre el 2004 y el 2013 

sobre las deducciones autorizadas para el impuesto a la renta de los gastos de RSE 

relacionados con los aspectos sociales y ambientales incurridos por las empresas 

mineras. Concluyendo que estos son necesarios para el desarrollo de algunos 

proyectos mineros porque permiten operar en un ambiente armónico propicio para 
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el desarrollo económico. En ese sentido, serán deducibles los gastos de RSE 

siempre y cuando cumplan con el principio de causalidad (artículo 37 de la LIR), el 

cual está relacionado con el mantenimiento y generación de ingresos. No se 

considerarán obsequios porque no provienen de actividades caritativas o altruistas, 

ya que están destinados principalmente a eliminar los conflictos sociales que 

perturban el negocio, y, por otro lado, protegen el entorno en el que la empresa y 

la localidad se encuentran (p.46). 

 

Finalmente, se llevará a cabo la contrastación de los antecedentes con la 

hipótesis especifica 3 la cual señala que los gastos de RSE ambientales inciden en 

la deducción del impuesto a la renta en las empresas comerciales estudiadas. 

Como se pudo evidenciar en la tabla Nº 19 se puede inferir que existe una 

correlación entre la variable gastos de RSE prestados a la comunidad y el impuesto 

a la renta pues el nivel de significancia bilateral es de 0,000 con lo cual al ser menor 

que 0.05 se desestima la hipótesis nula (Ho) y se aprueba la hipótesis alternativa 

(H1).de igual forma se pudo identificar el coeficiente de correlación el cual dio como 

resultado 0,495 lo cual indica que la incidencia entre los gastos de RSE 

relacionados a los trabajadores y la deducción del impuesto a la renta es una 

correlación débil. 

 

Los gastos de RSE prestados a la comunidad inciden en la deducción del 

Impuesto a la renta en las empresas comerciales estudiadas en una correlación 

débil positiva pues sí bien existen empresas que realizan este tipo de gastos 

destinados a la comunidad este porcentaje es bajo, siendo que la deducción les 

permita disminuir su importe de pago del impuesto a la renta. Sin embargo, existe 

una mínima cantidad de empresas que por el motivo de no poder cumplir con las 

normas de formalidad o fehaciencia obtienen multas lo cual lleva a incrementar su 

monto a pagar en el impuesto a la renta. 

 

Es la tesis de Ríos y Rocca (2019) que tiene relación con la hipótesis 

específica 3, la cual llegaron a la conclusión que los gastos de responsabilidad 

social empresarial (donaciones) inciden positivamente en la determinación del 
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impuesto a la renta, pues refleja un beneficio tributario en la deducción de estos 

gastos (p.5). 
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VI. CONCLUSIONES 

 

Los gastos por responsabilidad social empresarial inciden de manera débil 

en la deducción del impuesto a la renta de las empresas comerciales del distrito de 

Puente Piedra debido a que no existe una norma tributaria-LIR que incorpore un 

artículo que precise la deducción total de estos gastos que benefician a la 

comunidad y a las empresas. 

 

Los gastos de RSE relacionados a los trabajadores inciden de manera 

moderada en la deducción del impuesto a la renta de las empresas comerciales del 

distrito de Puente Piedra. Dado a que este tipo de gastos han aumentado sin 

embargo existen empresas que no han cumplido con la totalidad de requisitos para 

su acreditación y deducción. 

 

Los gastos de RSE ambiental que ejecutan las empresas comerciales son 

mínimos, lo que incide de manera débil en su deducción del impuesto a la renta, 

esto se debe a que no se cuenta con un artículo en la LIR que defina su 

deducibilidad como tampoco su prohibición. Lo contrario, sucede con las empresas 

dedicadas a la extracción como lo son: la minería y la hidroeléctrica las cuales sí 

poseen una normativa al respecto.  

 

Los gastos de RSE que prestan las empresas comerciales a la comunidad 

son mínimos, lo que incide de manera baja en su deducción del impuesto a la renta, 

puesto que los pocos gastos que realizan son las donaciones o los servicios a la 

comunidad ya que no pueden realizar otro mecanismo como el de obras por 

impuestos debido a la alta inversión requerida. 
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VII. RECOMENDACIONES 

 

Se recomienda que el Gobierno central establezca los criterios para la 

deducción de los gastos por responsabilidad social ya que esto contribuiría con 

normativas, brindaría seguridad y motivación para contribuir con el desarrollo de la 

sociedad como con la sostenibilidad empresarial. Se debe de impulsar este tema 

social ya que todos compartimos responsabilidades para su desarrollo, como nos 

veremos beneficiados con su evolución. 

 

Se recomienda a los funcionarios de estas empresas cumplir con las normas 

establecidas para acreditar la deducción de los gastos de RSE relacionado a los 

trabajadores los cuales son: fehaciencia, el principio de causalidad, el devengado 

y las formalidades. 

 

Se recomienda al Gobierno central establecer normas para la deducción de 

los gastos de responsabilidad social ambiental no solo para las empresas 

extractivas aduciendo al principio de “quien contamina paga” sino que también se 

debería de dar beneficios tributarios a las empresas que realizan mejoras en sus 

prácticas ambientales. 

 

Se recomienda al Gobierno que debe darle la importancia debida al gasto de 

RSE relacionado a las comunidades ya que la propia pandemia ha demostrado la 

gran deficiencia que existe y como esta ha causado grandes gastos en reparación 

por parte del Estado. 
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                                           ANEXOS  



ANEXO 1. MATRIZ DE OPERACIONALIZACIÓN DE VARIABLES. 

VARIABLE 
DEFINICIÓN 

CONCEPTUAL 
DEFINICIÓN OPERACIONAL DIMENSIONES 

INDICADORES ESCALA DE 
MEDICIÓN 

RESPONSABILIDAD 
SOCIAL 

Córdova y 
Barrenechea (2013), 
citado por Díaz, 
Mendoza y Ortiz 
(2017), escribieron: 
“Responsabilidad 
Social son todos 
aquellos actos que 
contribuyen al 
desarrollo económico 
sostenible, bienestar 
ambiental y social” 
(p.30). 

La RSE reconoce cuatro 
líneas estratégicas 
relacionadas con la 
aplicabilidad, estas son: 
dimensión social de 
trabajo, compromiso con la 
comunidad, ética y 
gobernabilidad 
empresarial, y 
preservación del 
medioambiente. 

Gastos relacionados a los 
trabajadores 

Gastos Recreativos 

    Ordinal 

Gastos de Capacitación 

Gastos Ambientales 

Gastos en protección 
ambiental 
Gastos en gestión de los 
recursos naturales 

Los Gastos prestados a la 
comunidad 

Gastos por Donación 

Gastos por Servicios 
profesionales independientes 

IMPUESTO A LA 
RENTA 

Según Merino (2019), 
citado por Macacho y 
Guanilo (2020), 
indicaron que el IR es 
un tributo que se 
calcula de forma anual, 
éste grava las rentas 
originadas por la 
realización de un 
trabajo y de la 
explotación de capital, 
el cual puede ser un 
inmueble o bien 
mueble (p.34). 

Para poder determinar el 
monto por concepto del IR 
se debe de tener en 
cuenta lo indicado en la 
LIR Artículo N°37 acerca 
de los gastos deducibles y 
el artículo 44 para los 
gastos no deducibles. 

Deducción 

Causalidad 

Ordinal 

Proporcionalidad 

Fehaciencia 

Devengo 

Formalidad del Gasto 

Adición 

Gastos no deducibles 

Reglamento de la Ley del 
Impuesto a la renta 



ANEXO 2. MATRIZ DE CONSISTENCIA 

PROBLEMA GENERAL OBJETVO GENERAL HIPÓTESIS GENERAL VARIABLES INDICADORES METODOLOGÍA 

¿Cómo inciden los gastos de 
responsabilidad social 
empresarial en la deducción 
del Impuesto a la renta de las 
empresas comerciales del 
distrito de Puente Piedra, 
ejercicio 2020? 

Determinar la 
incidencia de los 
gastos de 
responsabilidad social 
en la deducción del 
impuesto a la renta en 
las empresas 
comerciales del distrito 
de Puente Piedra, 2020 

Los gastos de 
responsabilidad social 
inciden en la deducción 
del impuesto a la Renta 
en las empresas 
comerciales del distrito 
de Puente Piedra, 2020. 

Gastos de 
Responsabilidad 

Social 

-Gastos de Recreación
-Gastos de Capacitación
- Gastos en Protección
ambiental
- Gastos en Gestión de
los recursos naturales

- Gastos por Donación
-Gastos Serv.Prof.Indep.

TIPO DE 
ESTUDIO 

Es de tipo 
aplicada. 

DISEÑO DE 
ESTUDIO 

Diseño no 
experimental. 

NIVEL DE 
ESTUDIO 

Correlacional-
causal 

POBLACIÓN 
Los 

trabajadores de 
las 24 

empresas del 
sector 

comercial  

MUESTRA 
48 trabajadores 

ENFOQUE 
Cuantitativo 

Problemas Específicos 

*¿Cómo inciden los gastos de
RSE relacionados al personal
en la deducción del Impuesto
a la renta de las empresas
comerciales del distrito de
Puente Piedra,2020?

*¿Cómo inciden los gastos de
RSE ambientales en la
deducción del Impuesto a la
renta de las empresas
comerciales del distrito de
Puente Piedra,2020?

*¿Cómo inciden los gastos de
RSE prestados a la
comunidad en la deducción
del Impuesto a la renta de las
empresas comerciales del
distrito de Puente
Piedra,2020?

Objetivos Específico 

*Determinar la 
incidencia de los 
gastos relacionados al 
personal en la 
deducción del 
Impuesto a la renta. 

*Determinar la 
incidencia de los 
gastos de RSE 
ambientales en la 
deducción del 
Impuesto a la renta.

*Determinar la 
incidencia de los 
gastos de RSE 
prestados a la 
comunidad en la 
deducción del 
Impuesto a la renta. 

Hipótesis Específicos 

*Los gastos de RSE
relacionados a los
trabajadores inciden en
la deducción del
Impuesto a la renta.

*Los gastos de RSE
ambientales inciden en
la deducción del
Impuesto a la renta.

*Los gastos de RSE
prestados a la
comunidad inciden en la
deducción del Impuesto
a la renta.

Impuesto a la 
Renta 

-Causalidad
-Proporcionalidad
-Fehaciencia
-Devengo
-Formalidad del Gasto
-Gastos no deducibles
-Reglamento de la Ley
del Impuesto a la renta



Anexo 3. Instrumento de recolección de datos 

ENCUESTA 

El presente cuestionario forma parte del presente Informe de Investigación titulado: 

"Gastos de Responsabilidad Social y su influencia en el impuesto a la renta de las 

empresas comerciales del distrito de Puente Piedra, 2020". A continuación, se le 

presentará las siguientes preguntas para que pueda responder.  

(*) La información es de carácter confidencial y reservado; por lo cual los resultados 

serán utilizados sólo para el trabajo investigación. Agradecemos anticipadamente 

su valiosa colaboración. 

INSTRUCCIONES: 

Se pide que las respuestas brindadas presenten imparcialidad 

Marque con un aspa(x) la respuesta que considere adecuada de acuerdo con el 

número de escala de Likert que se muestra en cada ITEM. 

1: Totalmente en desacuerdo 
2: En desacuerdo 
3: Indiferente 
4: De acuerdo 
5: Totalmente de acuerdo 

V1: GASTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

D1: GASTOS DE RSE RELACIONADO A LOS TRABAJADORES 

Nº ÍTEMS 

ESCALA 

1 2 3 4 5 

01 La empresa incurre en 
gastos de RSE 
recreativos para su 
personal 

02 La empresa incurre en 
gastos de RSE por 
capacitación al personal 

03 La empresa incurre en 
otros gastos de RSE 
prestados a los 
trabajadores 



D2: GASTOS DE RSE AMBIENTAL 

04 La empresa incurre en 
gastos de Protección 
ambiental 

05 La empresa incurre en 
gastos en Gestión de los 
recursos naturales 

D3: GASTOS DE RSE PRESTADOS A LA COMUNIDAD 

06 La empresa incurre en 
gastos de donación 
prestados a la 
comunidad  

07 La empresa incurre en 
gastos de servicios 
profesionales 
independientes 
prestados a la 
comunidad 

08 La empresa incurre en 
otros gastos de RSE 
prestados a la 
comunidad 

V2: IMPUESTO A LA RENTA 

D1: DEDUCCIÓN 

09 Los gastos de RSE relacionados al personal que realiza la empresa cumplen con la 
causalidad 

10 Los gastos de RSE ambiental que realiza la empresa cumplen con la causalidad 

11 Los gastos de RSE prestados a la comunidad que realiza la empresa cumplen con la 
causalidad 

12 Los gastos de RSE relacionados al personal que realiza la empresa guardan relación con el 
volumen de ventas 

13 Los gastos de RSE ambiental que realiza la empresa guardan relación con el volumen de 
ventas 

14 Los gastos de RSE prestados a la comunidad que realiza la empresa guardan relación con 
el volumen de ventas 

15 Los gastos de RSE relacionados al personal que realiza la empresa cumple con la 
fehaciencia 

16 Los gastos de RSE ambiental que realiza la empresa cumple con la fehaciencia 

17 Los gastos de RSE prestados a la comunidad que realiza la empresa cumple con la 
fehaciencia 

18 Los gastos de RSE relacionados al personal que realiza la empresa son reconocidos en el 
momento en que tienen lugar 

19 Los gastos de RSE ambiental que realiza la empresa son reconocidos en el momento en 
que tienen lugar 



20 Los gastos de RSE prestados a la comunidad que realiza la empresa son reconocidos en el 
momento en que tienen lugar 

21 Los gastos de RSE relacionados al personal que realiza la empresa cumple con la formalidad 

22 Los gastos de RSE ambiental que realiza la empresa cumplen con la formalidad 

23 Los gastos de RSE prestados a la comunidad que realiza la empresa cumple con la 
formalidad 

D2: ADICIÓN 

24 No se toman en cuenta los gastos no deducibles establecidos en el art 44 de 

la ley impuesto a la renta 

25 Los gastos de RSE que registra la empresa no toma en cuenta los 

parámetros establecidos en el Reglamento de la Ley del Impuesto a la renta 



Anexo 5. Validez del instrumento de expertos 

Apellidos y nombres del juez validador. Costilla Castillo Pedro Constante DNI: 09925834 

Especialidad del validador: Contador Público - Doctor En Administración 

                                                                                                    21 de Junio del 2021

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable [ x ]  Aplicable después de corregir  [   ]  No aplicable [   ] 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 
2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o 
dimensión específica del constructo  
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es 
conciso, exacto y directo 

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados 
son suficientes para medir la dimensión  

FIRMADO 

------------------------------------------ 

Firma del Experto Informante. 



Apellidos y nombres del juez validador. Grijalva Salazar Rosario Violeta      DNI: 09629044 

Especialidad del validador: Contador Público - Magister En Política Y Gestión Tributaria 

                                                                                                             06 de Junio del 2021

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable [ x ]  Aplicable después de corregir  [   ]  No aplicable [   ] 

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 
2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o 
dimensión específica del constructo  
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es 
conciso, exacto y directo 

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados 
son suficientes para medir la dimensión  

FIRMADO 

------------------------------------------ 

Firma del Experto Informante. 



   Apellidos y nombres del juez validador. Padilla Vento Patricia       DNI: 09402744 

Especialidad del validador: Contador Público - Doctora En Contabilidad 

                                                                 06 de Junio del 2021 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): EXISTE SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad: Aplicable [ x ]  Aplicable después de corregir  [   ]  No aplicable [   ]

1Pertinencia: El ítem corresponde al concepto teórico formulado. 
2Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o 
dimensión específica del constructo  
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es 
conciso, exacto y directo 

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados 
son suficientes para medir la dimensión  

FIRMADO 

------------------------------------------ 

Firma del Experto Informante. 



ANEXO 6. Confiabilidad de los ítems de la variable Gastos de Responsabilidad 
Social 

Estadísticos total-elemento 

Media de 
la escala 

si se 
elimina el 
elemento 

Varianza 
de la 

escala si 
se elimina 

el 
elemento 

Correlación 
elemento-

total 
corregida 

Alfa de 
Cronbach 

si se 
elimina el 
elemento 

1.La empresa incurre en
gastos de RSE 
recreativos para su 
personal 

12.71 14.594 .321 .910 

2.La empresa incurre en
gastos de RSE por
capacitación al personal

13.79 12.424 .866 .870 

3.La empresa incurre en
otros gastos de RSE
prestados a los
trabajadores

12.21 11.871 .666 .887 

4.La empresa incurre en
gastos de Protección
ambiental

13.46 12.509 .776 .876 

5.La empresa incurre en
gastos en Gestión de los
recursos naturales

13.79 11.615 .730 .880 

6.La empresa incurre en
gastos de donación
prestados a la comunidad

13.67 11.887 .858 .867 

7.La empresa incurre en
gastos de servicios
profesionales
independientes
prestados a la comunidad

14.04 13.573 .508 .898 

8.La empresa incurre en
otros gastos de RSE 
prestados a la comunidad 

13.52 11.276 .772 .875 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia



ANEXO 7: Confiabilidad de los ítems de la variable Impuesto a la Renta 

Estadísticos total-elemento 

Media de 

la escala 

si se 

elimina el 

elemento 

Varianza 

de la 

escala si 

se 

elimina el 

elemento 

Correlación 

elemento-

total 

corregida 

Alfa de 

Cronbach 

si se 

elimina el 

elemento 

9. Los gastos de RSE

relacionados al personal que

realiza la empresa cumplen

con la causalidad

32.75 41.000 .680 .941 

10. Los gastos de RSE

ambiental que realiza la

empresa cumplen con la

causalidad

34.10 44.904 .191 .948 

11. Los gastos de RSE

prestados a la comunidad

que realiza la empresa

cumplen con la causalidad

33.48 37.319 .926 .935 

12. Los gastos de RSE

relacionados al personal que

realiza la empresa guardan

relación con el volumen de

ventas

32.52 40.383 .809 .939 

13. Los gastos de RSE

ambiental que realiza la

empresa guardan relación

con el volumen de ventas

33.60 38.585 .866 .937 

14. Los gastos de RSE

prestados a la comunidad que 

realiza la empresa guardan 

relación con el volumen de 

ventas 

33.48 37.276 .932 .935 

15. Los gastos de RSE

relacionados al personal que

realiza la empresa cumple

con la fehaciencia

32.65 40.617 .733 .940 



16. Los gastos de RSE

ambiental que realiza la

empresa cumple con la

fehaciencia

33.56 38.379 .852 .937 

17. Los gastos de RSE

prestados a la comunidad

que realiza la empresa

cumple con la fehaciencia

33.48 37.957 .843 .937 

18. Los gastos de RSE

relacionados al personal que

realiza la empresa son

reconocidos en el momento

en que tienen lugar

32.44 38.294 .864 .937 

19. Los gastos de RSE

ambiental que realiza la

empresa son reconocidos en

el momento en que tienen

lugar

34.02 44.957 .084 .950 

20. Los gastos de RSE

prestados a la comunidad

que realiza la empresa son

reconocidos en el momento

en que tienen lugar

33.48 37.957 .843 .937 

21. Los gastos de RSE

relacionados al personal que

realiza la empresa cumple

con la formalidad

32.83 41.801 .578 .943 

22. Los gastos de RSE

ambiental que realiza la

empresa cumplen con la

formalidad

34.00 42.723 .382 .947 

23. Los gastos de RSE

prestados a la comunidad

que realiza la empresa

cumple con la formalidad

33.60 39.393 .945 .936 

24. No se toman en cuenta

los gastos no deducibles

establecidos en el art 44 de

la ley impuesto a la renta

31.52 42.085 .522 .944 



25. Los gastos de RSE que

registra la empresa no toma

en cuenta los parámetros

establecidos en el

Reglamento de la Ley del

Impuesto a la renta

31.15 45.276 .150 .948 

Fuente: SPSS Vs. 21 - Elaboración propia



ANEXO 8: SOLICITUD DE INFORMACIÓN DE POBLACIÓN-MUNICIPALIDAD 

DE PUENTE PIEDRA 

Fuente: Municipalidad Puente Piedra 



Fuente: Municipalidad Puente Piedra 



ANEXO 9. Base de datos-Variable Gastos de Responsabilidad Social 

Fuente: Elaboración propia 

D1:gastos de RSE relacionados a los trabajadores TOTAL D2:gastos de RSE ambientales TOTAL D3:gastos de RSE prestados a la comunidad TOTAL

P1 P2 P3 1D P4 P5 2D P6 P7 P8 3D D1+D2+D3

2 2 3 7 3 3 6 3 2 2 7 20

3 2 3 8 2 2 4 2 1 3 6 18

3 2 3 8 2 1 3 2 1 2 5 16

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

2 2 3 7 3 3 6 3 3 2 8 21

2 2 3 7 2 3 5 2 2 3 7 19

3 2 3 8 2 3 5 2 2 3 7 20

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 2 3 8 2 1 3 2 1 2 5 16

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

2 2 3 7 3 3 6 2 3 2 7 20

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

3 2 3 8 3 3 6 3 2 2 7 21

3 2 4 9 2 2 4 2 2 3 7 20

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 1 2 6 1 1 2 1 1 1 3 11

3 2 4 9 2 3 5 2 1 3 6 20

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 3 4 10 3 3 6 3 2 2 7 23

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

3 2 3 8 2 1 3 2 1 2 5 16

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

3 2 4 9 2 2 4 2 2 3 7 20

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 2 4 9 2 1 3 2 1 2 5 17

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

3 2 4 9 2 2 4 2 1 3 6 19

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

3 1 3 7 2 1 3 1 1 1 3 13

2 2 4 8 2 1 3 2 1 2 5 16

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

2 1 4 7 2 1 3 2 1 2 5 15

3 2 4 9 2 2 4 2 3 2 7 20

2 1 4 7 2 1 3 2 1 2 5 15

3 2 4 9 2 2 4 2 1 3 6 19

2 1 4 7 2 1 3 2 1 2 5 15

3 2 4 9 2 2 4 2 1 3 6 19

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 2 4 9 2 2 4 2 1 3 6 19

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

3 2 4 9 2 1 3 2 1 2 5 17

3 2 4 9 2 2 4 2 1 3 6 19

3 2 4 9 2 1 3 2 1 2 5 17

2 1 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10

V1:GASTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
SUMA



Anexo 10: Base de datos-Variable Impuesto a la Renta 

Fuente: Elaboración propia 

TOTAL TOTAL

P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 1D P24 P25 2D D1+D2

2 1 3 3 2 3 2 3 2 3 2 2 2 3 2 35 3 5 8 43

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 2 1 2 31 4 4 8 39

3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 2 1 2 29 4 4 8 37

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 2 1 2 1 1 21 3 4 7 28

2 1 3 3 2 3 2 3 2 3 2 2 2 3 2 35 3 4 7 42

2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 1 2 2 1 2 30 3 4 7 37

2 1 2 3 2 2 2 2 2 3 1 2 2 1 2 29 4 4 8 37

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 2 1 2 1 1 21 4 4 8 29

3 1 2 3 1 2 3 2 2 3 1 2 2 1 2 30 4 4 8 38

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

2 1 1 3 1 1 2 1 1 2 2 1 2 1 1 22 3 4 7 29

2 1 3 3 3 3 3 2 2 4 3 2 3 3 2 39 4 4 8 47

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 4 4 8 28

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

3 1 3 3 3 3 3 3 2 4 1 2 2 2 2 37 4 4 8 45

3 2 2 3 2 2 3 2 2 4 1 3 3 1 2 35 4 4 8 43

2 1 1 2 1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 21 4 4 8 29

2 1 1 3 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 21 3 4 7 28

3 1 2 3 2 2 3 2 2 4 1 3 3 1 2 34 4 4 8 42

2 1 1 2 1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 21 4 4 8 29

3 1 3 3 3 3 3 3 2 4 1 2 3 2 2 38 4 4 8 46

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

2 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 3 1 2 31 4 4 8 39

2 1 1 3 1 1 3 1 1 3 1 1 2 1 1 23 3 4 7 30

3 2 2 3 2 3 3 2 3 3 1 2 3 1 2 35 4 4 8 43

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 4 4 8 28

2 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 3 1 2 31 4 4 8 39

2 1 1 3 1 1 3 1 1 2 1 1 3 1 1 23 3 4 7 30

3 1 2 3 1 2 3 2 3 3 1 3 3 1 2 33 4 4 8 41

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 4 4 8 28

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 2 1 2 31 4 4 8 39

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 4 4 8 28

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 2 1 2 31 4 4 8 39

3 1 2 3 2 2 3 2 3 3 1 2 3 1 2 33 4 4 8 41

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 2 1 2 31 4 4 8 39

3 1 3 3 2 2 3 2 3 3 1 2 3 1 2 34 4 4 8 42

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 2 1 2 31 4 4 8 39

3 1 2 3 2 2 3 1 3 3 1 3 3 1 2 33 4 4 8 41

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

3 1 2 3 2 2 3 2 3 3 1 3 3 1 2 34 4 4 8 42

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 3 1 2 32 4 4 8 40

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 3 3 1 2 33 4 4 8 41

3 1 2 3 2 2 3 2 2 3 1 2 3 1 2 32 4 4 8 40

2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 20 3 4 7 27

SUMA
V2:IMPUESTO A LA RENTA

D1:Deducción D2:Adición




