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Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo determinar las propiedades psicométricas
de la Escala de valoracion del estado de animo (EVEA) en adultos mayores de Lima
Metropolitana, 2021. Esta investigacion fue de tipo aplicada, el disefio de
investigacion es no experimental, se trabajé con una muestra de 1009 participantes,
cuyas edades fluctuan entre los 18 y 55 afos. Los resultados obtenidos brindaron
evidencias psicométricas de la escala; se realiz6 la validez de contenido obteniendo
un puntaje 2. 80; de igual manera se realizo la validez de constructo por medio del
analisis factorial confirmatorio, brindado valores que evidencian adecuados indices
de ajuste Chi cuadrado/grados de libertad x*- gl = 4.06, RMSEA = .05, SRMR =

.017, CFl = .94 y TLI = .93. De la misma manera, el analisis de confiabilidad
realizado por medio de los coeficientes Alfa y omega otorgaron valores de .62y .72
respectivamente, siendo dichos resultados favorables. Finalmente, se realizé la
puntuacion por medio de los percentiles y baremos brindados por la prueba de
normalidad. Se pudo concluir que la EVEA presenta adecuadas propiedades
psicométricas, obteniendo un instrumento valido y confiable para su aplicacion

dentro de la poblacidon previamente establecida.

Palabras clave: Estado de animo, ansiedad, hostilidad, depresion y alegria.



Abstract

The objective of the present study was to determine the psychometric properties of
the Mood Assessment Scale (EVEA) in older adults of Metropolitan Lima, 2021. This
research was applied, the research design is non-experimental, we worked with a
sample of 1009 participants, whose ages fluctuate between 18 and 55 years. The
results obtained provided psychometric evidence of the scale; content validity was
performed obtaining a score 2. 80; in the same way, the construct validity was
carried out by means of confirmatory factor analysis, providing values that show
adequate indexes of adjustment Chi square / degrees of freedom x3-gl = 4.06,
RMSEA = .05, SRMR =.017, CFl = .94 and TLI = .93. In the same way, the reliability
analysis carried out by means of the alpha and omega coefficients gave values of

.62 and .72 respectively, these results being favorable. Finally, the score was made
using the percentiles and scales provided by the normality test. It was possible to
conclude that the EVEA has adequate psychometric properties, obtaining a valid
and reliable instrument for its application within the previously established

population.

Keywords: Mood, anxiety, hostility, depression, and joy.



I. INTRODUCCION

Segun la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS, 2020), la crisis de
salubridad originado por el COVID - 19, tuvieron consecuencias en el estado de
animo, asi lo demostraron estudios en los tres paises que fueron los mas afectados
por este virus, México, Brasil y Estados Unidos en los cuales se obtuvieron
resultados que demostraron afeccion en los pacientes que padecen esta
enfermedad, los sintomas que mostraron son insomnio e incluso depresion, estos

pacientes pueden llegar a sufrir cambios duraderos en su estado de animo.

La Organizacién Panamericana de la Salud (OPS, 2015) a nivel mundial hay
un numero importante de personas que sufren algun tipo de problemas con el
estado de animo, se ha organizado una clasificacién de la depresion como un factor
principal que aporta a la discapacidad Mundial mas del 7,5 % de todos los afos
vividos, representados en el aio 2015, en el sexto lugar se encuentra los trastornos
por ansiedad que equivalen al 3.4%, las causas de estos desequilibrios del estado

de animo han contribuido a las defunciones por suicidio.

De acuerdo con la World Health Organization (WHO, 2020) el equilibrio del
estado de animo es importante a nivel mundial, principalmente en la depresion se
calculé que 300 millones de personas son afectadas, este tipo de problemas pueden
causar una magnitud de sufrimiento y conlleva a consecuencias negativasen las
diferentes areas de nuestra vida, mas del 90% de los paises no recibe un

tratamiento determinado para esa afeccién.

Segun la WHO (2017) los problemas que pueden generar los sindromes del
estado de animo en el aspecto laboral, esta organizacion nos refiere que 260
millones de personas a nivel mundial tienen trastornos de ansiedad, estos
problemas estan causando una pérdida e incapacidad en el trabajo, la vida laboral
es uno de los factores mas importantes para determinar el bienestar de nuestra

salud.



Segun el Ministerio de Salud de Colombia (2015) se reportaron datos
numericos que, en adultos entre las edades de 18 a 44 afios, un 53% y el 80%
presentaban sintomas de algun tipo de sindrome con relacion al estado de animo,

como la depresion y la ansiedad.

Para el Ministerio de Salud (MINSA, 2019) debido a la pandemia global del
coronavirus hay un requerimiento para la atencion psicolégica a nivel general tanto
al personal de salud de primera linea quienes luchan en contra de este virus y las
personas quienes la padecen, mas de seis millones de ciudadanos peruanos
requieren atencion médica con relacion a la salud mental, el 20% de los pobladores
de nuestro pais padecen de trastornos como la depresién, ansiedad, estrés u otros

complejos del estado de animo.

Para el Instituto Nacional de Estadistica e informatica (INEI, 2019) en cuanto
al estado de animo referente al factor de la depresion se pudo realizar un estudio
que reflejo el impacto que este tiene en los adultos mayores peruanos, siendo el
67.6% del sexo femenino predominantemente, de igual forma se refirié que el 40.5%
de adultos mayores de 75 afios de edad han tenido depresion, siendo un 42.6% de
la muestra adultos mayores que vivian en zonas rurales y un 66.9% adultos

mayores que vivian en condiciones deplorables y con bajos recursos econdmicos.

Conforme a lo anteriormente expresado sobre la importancia para abordar
y tratar el constructo que se estudio en los individuos, hubo una gran preocupacion
por la escasez de los instrumentos para medir el estado de animo y es asi como se
procedié a adaptar la Escala de valoracion del estado de animo (EVEA) de Jesus
Sanz, al contexto nacional peruano y asi poder contar con un instrumento valido y
confiable para ser empleado, en base a ello se planted la siguiente pregunta;
¢ Posee propiedades psicométricas la Adaptacion de la Escala de valoracion del

estado de animo (EVEA) en adultos de Lima Metropolitana, 20217



Esta investigacion tuvo como aspecto social el beneficio para toda la
poblacién en general de Lima Metropolitana, puesto que gracias al instrumento se
pueden evaluar los estados de animo en las diferentes poblaciones del contexto
social peruano y asi elaborar programas de promocion y programas de prevencion,

de esta manera poder mejorar la calidad de vida de las personas.

El aspecto practico de esta investigacion brind6 un instrumento que posea
propiedades psicométricas, que promovio la matriz de la adaptacion de la escala
de valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021; ello
permitié evaluar el estado de animo actual de cada una de las personas. Se tuvo
en cuenta la situacién de la pandemia global originada por el virus Covid-19 y la

importancia de la valoracion del estado de animo en estas circunstancias.

Con relacion al aspecto teodrico, al realizar la adaptacion de la escala se
permitié ratificar el modelo tedrico de este instrumento para que sea aplicado en la
realidad que acontece. Esto a su vez es un compendio de informacion del tema que
se estudid, ya que a nivel mundial y nacional se han realizado muy pocas
investigaciones acerca de los estados de animo. De esta forma sirvié también como
base sostenible con la finalidad de desarrollar nuevas hipétesis y un instrumento
adecuado para su aplicacion con relacion a la valoracion del estado de animo, esto
aporto a la mejora de los estudios de salud mental en el contexto peruano, en ese
sentido expandira e incentivara a mayores investigaciones sobre la presente

variable.

Por ultimo, para el parametro metodoldgico los autores respetaron el método
cientifico del producto que se pudo comprobar y se precis6 de forma exacta los
resultados estadisticos de la adaptacion de la escala de valoracion del estado de

animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021.

En ese sentido se consider6 como principal objetivo general: Determinar las
propiedades psicométricas de la adaptacion de la escala de valoracion del estado
de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021. Y como objetivos especificos,
objetivo especifico. 1 Determinar la Validez de contenido de la adaptacion de la
Escala de Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021;
objetivo especifico. 2 Determinar la Validez de constructo de la adaptacion de la



Escala de Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021;
objetivo especifico. 3 Determinar la confiabilidad de la adaptacion de la Escala de
Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021; objetivo
especifico. 4 Determinar los percentiles y baremos de la adaptacién de la Escala de

Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021.



. MARCO TEORICO

Al realizar las busquedas sobre investigaciones del tema, se observa que a
nivel nacional Seminario (2017) realizé un estudio con el objetivo de poder
determinar las propiedades psicométricas de la Escala de afecto positivo y afecto
negativo en alumnos de nivel secundario de una Institucion Educativa en la
provincia de Piura, con disefio psicométrico de caracter no experimental -
transversal, con una poblacion conformada por 330 estudiantes de secundaria,
haciendo uso de la Escala PANAS, haciendo uso de criterio de jueces (siete
jueces expertos) por medio de la V de Aiken, cuyo resultado fue comprendido de
(0.97 a 1), ademas se realizo la prueba de Kayser-Meyer-Oikin con resultado de
0,740, se realiz6é el analisis factorial exploratorio por medio de la varianza total
explicada, teniendo como resultado un porcentaje acumulado de 35.828, se
procedié a realizar el analisis factorial confirmatorio entre las dimensiones de
afectos positivos y afectosnegativos, teniendo como resultado que ambos factores
se encuentran debidamente distanciados entre ellos, presentando una carga
factorial de (>.30), se realizé una correlacién item-test entre las variables del
PANAS, teniendo como resultado por medio de la correlacién de Pearson datos que
se encuentran entre 0,16 y 0,61 y finalmente se evalud la confiabilidad por medio
del coeficiente Alfa, teniendo como resultados 0,84 para la dimension de afecto

positivo y 0,85 para la dimensién de afecto negativo.

Castillo y Heredia (2019) en su investigacién el cual tuvo como objetivo
determinar la validez y confiabilidad de la escala de afecto positivo y afecto negativo
en nifos y adolescentes de los ultimos cuatro afios de primaria de entidades
publicas de Trujillo, de disefio instrumental, fue conformada por una poblacién de
500 participantes, se realiz6 el método de validez de contenido por medio del criterio
de diez jueces expertos, teniendo como resultado valores superiores a 0,73,se
realizé el analisis factorial confirmatorio, teniendo como resultados una razén de
verosimilitud (x2/gl = 1.33), un SRMR de 0,065, un NFI de 0,91, un RFI de 0,90 y
un PNFI de 0,81 y finalmente se realizé la consistencia interna del instrumento por
medio del coeficiente Omega, teniendo valores superiores o similares a 0,70 en la

dimension de afecto positivo y 0,91 en afecto negativo.



Sanz et al. (2014) en su investigacion plantearon como objetivo realizar una
revision de las propiedades psicométricas de la (EVEA) enfocada en ese ambito en

estudiantes universitarios espafoles, cuyo disefio de estudio fue psicométrico
basado en tipo de investigacion instrumental, el tipo de muestra consté de 1269
participantes, haciendo uso de la Escala de valoracion del estado de animo (EVEA)
disefiada originalmente por Sanz; se procedio a realizar la consistencia interna de
la EVEA, mediante el coeficiente Alfa la cada una de sus dimensiones, siendo 0,88
para tristeza-depresion, 0,92 para ansiedad, 0,93 para ira-hostilidad y 0,92 para
alegria, de igual forma se realizo la fiabilidad mediante el Test-Retest, obteniendo
resultados Optimos a pesar del poco tiempo transcurrido entre una aplicacién y la
otra, de igual forma se realizé una validacion convergente con otras pruebas, siendo

la prueba PANAS y POMS las que indicaron una relacién grande (>.50).

Gonzalez y Valdez (2015) en su trabajo de investigacion cuyo objetivo fue
medir las propiedades psicométricas de la escala de afecto positivo y negativo
(PANAS) en nifos de Toluca, México; de disefo psicométrico con investigacion de
caracter instrumental, el tipo de muestra se conformé por un total de 194
participantes, haciendo uso de la Escala de afecto positivo y afecto negativo
(PANAS) de Watson et al. (1988), con un total de diez items para el uso del
instrumento; obteniendo como resultados un KMO de 0,83 y realizando un analisis
factorial exploratorio usando el método matematico de maxima verosimilitud
obteniendo una varianza total acumulada de 24.15 en la dimension de afecto
positivo y 44.85 en |la dimension de afecto negativo, un analisis de confiabilidad del
instrumento por medio del alfa de cronbach, obteniendo resultado de (0,82) y
finalmente un analisis correlacional de Pearson, haciendo una comparacion
convergente con la escala de resiliencia, teniendo como resultado que si existe
relacion estadisticamente significativa entre ambas variables del afecto positivo y

resiliencia (r= .453).

Garcia y Arias (2019) realizaron un estudio cuyo objetivo fue evidenciar la
validez y fiabilidad de la escala PANAS en una poblaciéon adulta ecuatoriana, con

disefio psicométrico, la cual tuvo como muestra a un total de 1058 individuos, se



realizé un analisis factorial confirmatorio al instrumento teniendo como resultados
un chi cuadrado/grados de libertad de 3.70, CFl de 0,95, TLI de 0,95 y RMSEA de
0,070, se realizé ademas la consistencia interna de la escala misma dividiendo sus
dos dimensiones y haciendo uso de los coeficientes Alfa y Omega, teniendo como
resultado en el factor de afecto positivo (a = 0,87; w = 0,91) y en el factor de afecto
negativo (a = 0,89; w = 0,88), finalmente se realizé un estadistico descriptivo
reflejando que no se encuentra evidencia significativa entre los grupos de afecto

positivo y afecto negativo, ni en la variable de satisfaccion con la vida.

Otsuka et al. (2019) manifestaron en su estudio cuya finalidad fue analizar
las propiedades psicométricas de la escala PANAS en Brasil, de disefio
psicométrico tipo instrumental, el cual tuvo como muestra a 2648 estudiantes
universitarios, se realizd un analisis factorial por medio del KMO teniendo como
resultado 0,92 en manera general, se determiné el KMO de ambos factores, siendo
factor afecto positivo con KMO 0,89 y en afecto negativo un KMO 0,88, se realiz6
un analisis factorial exploratorio, usando el método de extraccion de maxima
verosimilitud teniendo como resultado una varianza total explicada de 33,03%; de
igual forma se realiz6 el analisis factorial confirmatorio obteniendo como resultados
un x2/gl = 7,69, RMR = 0.03, TLI = 0,90 y CFI = 0,91, de igual forma se realiz6 la
consistencia interna de la prueba dividiendo el resultado en sus dos factores por
medio del coeficiente alfa, teniendo resultados de 0,84 en el factor de afecto positivo

y 0,90 en afecto negativo.

Borges et al. (2017) en su trabajo de investigacion realizado en Madrid, cuyo
objetivo fue analizar las propiedades psicométricas de la escala de perfil de estados
de animos (POMS-VIC), la muestra que se utilizd fue de 32 entrenadores
profesionales mediante un muestreo incidental; se realizo el analisis descriptivo de
los datos mostrando puntuaciones elevadas y valores intermedios, lo cual refleja
valores considerados optimos en base a la estructura originalmente planteada por
los autores de la escala POMS, se procedioé a realizar el método de extraccion,
teniendo como resultado una varianza total explicada de 43%, finalmente se realiz6
un analisis de la consistencia interna por medio del coeficiente alfa a cada uno de
los factores del instrumento, cuyos resultados fueron de 0,86 en la escala

intensidad, 0,96 en la escala valencia y 0,92 en la escala control.



Rey (2015) en su estudio realizado cuyo objetivo fue evaluar las propiedades
psicométricas de la prueba “PANAS-C”, el cual fue de disefio psicométrico, teniendo
como participantes a 270 nifios de dos colegios de Fontibdn, se realizé la prueba
de KMO vy esfericidad de Bartlett, teniendo como resultado 0,774 en la medida de
Kaiser-Meyer-Olkin y una significancia de 0.000 en la esfericidad de Bartlett, de
igual forma se concluye que la varianza total explicada de los cinco componentes
tuvieron como resultado un 56,905% en la varianza total explicada, se procedio a
efectuar la correlacion de Pearson entre el PANAS (Afecto Positivo y Negativo) y la
escala CESDC (Depresién), indicando que en cuanto al factor de afecto positivo no
existe una correlacion establecida (0,072), sin embargo en el afecto negativo
correlacionada con la depresion la puntuacion fue alta (0,730), finalmente se analizé
la consistencia interna de la prueba por el coeficiente Alfa, dividida en sus dos
factores, obteniendo resultados de 0,78 en cuanto al afecto positivo y 0,81 en el

afecto negativo.

Pérez (2017) en su trabajo de investigacion el cual tuvo como finalidad
presentar datos preliminares para la validacion de la Escala “PANAS” en una
poblacion clinica espafola, la muestra estuvo conformada por 106 pacientes con
una edad media de 31 anos, se realizd la consistencia interna de la prueba por
medio del coeficiente Alfa, teniendo como puntuacion total 0,92 para afecto positivo
y 0,81 para afecto negativo, consecuentemente se realiz6 el analisis factorial
comenzando por el KMO, teniendo como resultado un indice de 0.827, se continud
a realizar un analisis factorial exploratorio en el cual se determindé por medio del
método matematico de la maxima verosimilitud que la varianza total explicada fue
de 43.61%, se continudé realizando la validez convergente con otras pruebas,
teniendo resultados de correlacion significativa entre el afecto negativo y el BDI-II
(.646) y correlacion negativa en el caso del afecto positivo y la prueba STAI-R (-
0,556).

Clavijo y Cantor (2020) realizaron un trabajo de investigacion cuyo objetivo
fue realizar la adaptacion y validacion de la escala de afectividad positiva ynegativas
(PANAS), el estudio se realiz6 bajo la metodologia cuantitativa, teniendocomo
muestra a 150 madres con estado civil solteras provenientes de la ciudad deBogota;
en cuanto al procedimiento de adaptacion, se sometié la prueba a un total



de cinco jueces expertos en la materia, obteniendo resultados favorables, se realizé
de igual manera una correlacion entre las dimensiones de afecto positivo y negativo,
teniendo como resultado un puntaje <-0.3, en el cual se refleja una relacién inversa,
se procedido a realizar el analisis por medio del indice KMO, el cualtuvo como
resultado 0,71, mediante el cual se concretd que no se debia realizar unanalisis
factorial; por consiguiente se procedio a evaluar la comunalidad entre los 20 items,
obteniendo como resultado un puntaje de 0,536 y finalmente se efectud el analisis
de consistencia interna del instrumento por medio del coeficiente Alfa, determinando

de esta manera un puntaje global de 0,717.

Montero et al. (2015) mencionaron que la conceptualizacion de los estados
de animo es positivos y negativos, dentro de los positivos esta calificado como vigor,
dentro de los negativos esta la tension, fatiga, depresion, colera y confusion.Estos
estados de animo son cambiantes segun la situacion impactante que haya

vivenciado el sujeto.

Segun Thayer (1989) el animo es un estado persistente en el tiempo, en el
cual se libera una energia, este resulta ser el efecto de un estimulo en especifico,
las variaciones del humor pueden darse de forma tanto negativa como positiva y

abarcar las amplias areas de la vida de quien la padece en un grado mayor.

Los estados de animo no suelen tener una intencion en especifico a la cual
referirse de tal forma que se agrupan en estados afectivos extensos que se dan de

mayor duracién y no hay una fijacion exacta hacia un objeto (Morris, 1992).

Para la Mayo Medical School (MMS, 2020) la pandemia generada por el virus
COVID - 19 ha generado una cadena de reacciones psicolégicas presentes como
anormales debido a la incertidumbre vivida a diario, asi como también a las rutinas
a la que se estaba acostumbrado realizar, las diversas presiones a nivel econdmico
y la medida de aislamiento social tomado por diversos paises, afectando
directamente al estado de animo de los individuos en caracteres psicolégicos como
emocionales, derivando en estrés, ansiedad, tristeza, miedo, soledad, depresion,

etc.



Como afirma el National Institute of Mental Health (NIMH, 2020) al verse
afectado el estado de animo se puede desarrollar una desregulacion disruptiva del
estado de animo, mediante la cual se presentan arrebatos de ira, mal temperamento
e irritabilidad, son consideradas consecuencias graves, todo ello ocasionado por el

entorno en el cual el individuo se desarrolla.

Segun el Instituto de Salud del Estado de México (ISEM, 2018) el estado de
animo puede alterarse por cambios hormonales, presion del nucleo familiar, el
desarrollo educativo y el desenvolvimiento del entorno social; refiriendo que seguir
estos cambios de manera repentina y en un tiempo casi permanente puede afectar

el discernimiento socio emocional como también fisico del individuo.

Para la American Association of Retired Persons (AARP, 2020) para ciertas
personas la pandemia y coyuntura del COVID - 19 ha referido sentimientos tales
como incertidumbre, tristeza y sentimientos relacionados a la ansiedad; afectando
principalmente al estado de animo de las personas que se representa en tristeza,
sentimiento de vacio, irritabilidad, desesperanza, cambios repentinos de humor; en
cuanto a este problematica se plantea un cambio de estilo de vida a uno saludable

basandose a terapias familiares internas con actividades recreativas y lucrativas.

Para Quezada et al. (2014) el enfoque conductual es un fenédmeno natural
que esta sujeto a leyes, Watson quien intentd ubicar la psicologia como una ciencia
realizo estudios en cuanto a la disciplina, se realiz6 el estudio de comportamiento
de los sujetos en interaccion dentro de un contexto, identificando la importancia de
los avances en la psicologia, el enfoque conductual es una rama especifica de la
ciencia natural, que se basa en el control de la conducta, este movimiento fue un
énfasis en la nueva psicologia, directamente centrada en la identificacion vy
prediccion del comportamiento, al pasar del tiempo este movimiento se extendié en
otros contextos culturales, existieron lugares donde no era bien conocido, pero asi
también estuvo la presencia de la valoracién y reconocimiento de esta, causando

gran impacto e influencia en personajes como Skinner.

La variable estado de animo se origino en el desarrollo de las teorias de la
emocion y el afecto, estas teorias han mostrado determinar la configuracién y

componentes basicos a lo largo de la vida de los sujetos.
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Gonzalez y Valdez (2015) dentro de los estudios de Watson se consideraron
dos grandes factores en las experiencias afectivas se muestran como afecto
positivo AP y afecto negativo AN esta teoria bifactorial tiene una estructura basica
sobre el afecto y es independiente, en este sentido la afectividad es la disposicion
temperamental de un sujeto, aqui se ordenan los afectos basicos a grandes rasgos
estos se dividen en placer y displacer con activacion y desactivacion. Dentro del
displacer y activacion esta compuesto por molestia, estrés, nerviosismo y tenso,
dentro de activacion y placer se encuentra alerta, alegria excitabilidad y felicidad,
seguido por la composicion del placer y la desactivacién donde se encuentran la
calma, el relajo la serenidad etc., en desactivacion y displacer se encuentra la
tristeza, la depresion, el cansancio, etc. Esto se muestra en el esquema de ejes
ortogonales, con relacion al polo del placer se puede identificar que se encuentran
los afectos que tienen una prevalencia positiva, y en direccion al polo del displacer
estan presentes los afectos negativos, desde esta perspectiva, dos elementos
serian comunes a los afectos, el primero es el nivel de activacion, el segundo
elemento la valencia de afecto y de este modelo resulta la estructura ortogonal

mencionada anteriormente (Yik y Feldman, 1999).

La escala EVEA planteé la evaluacion, no necesariamente dimensiones del
afecto sino los sindromes que se constituyen por el cambio entre dichos afectos
(depresion, ansiedad, hostilidad y alegria), se podrian presumir asi que existe una
medida mas resistente para evaluar los cambios de los afectos en mencidén en un

contexto determinado.

Segun Clark y Watson (1991) la combinacion de los afectos resulta como
efecto la validez diferencial de afectos mas complejos, se basaron en el modelo
PANAS con la proposicion del modelo tripartito, en este modelo se puede apreciar
sindromes de aspecto moérbido como la depresion y la ansiedad, en las cuales se
pudo evaluar que tienen elevados niveles de afectos negativos y diferenciarse con
que el sindrome de la depresion que mantendra relacién negativa con el afecto
positivo y la ansiedad tiende a componerse por caracteristicas independientes con
el afecto positivo.
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Segun Thayer (1989) en su teoria psicobiolégica del animo, brinda evidencia
por un estudio seminal de dimensionalidad del aspecto de activacién en las
personas, por lo cual se dio la conceptualizacion de la activacion que esta formada
por dos sistemas, el arousal tenso y el arousal energético, los estados de animo
son subjetivos, para la explicacion directa del arousal energético se identifica por
sentimientos que van desde vigor, energia y vitalidad, hasta los estados de fatiga y
cansancio. Por otro lado, el arousal tenso se manifiesta por sentimientos que van
de la tension, temerosidad o ansiedad, en un extremo hacia la calma y quietud, este
tipo depende de un estimulo aversivo en pocas palabras peligroso y la reaccion
psicoldgica, consiste en un sistema preparado para una emergencia. Es asi como
se plantea un animo positivo dependiente de un sistema de activacién conductual,

mientras el animo negativo va en relacién a un sistema de inhibicién conductual.

Segun Meneses (2013) en referencia a la teoria acerca de la psicometria, se
comprende que esta perteneciendo a una rama de la psicologia, la cual se basa en
teorias referentes a los métodos y técnicas hacia la construccion y aplicacion de
test, ademas de ello se propone realizar la medicion de los constructos psicoldgicos
con el objetivo de clasificar, describir, explicar o en defecto predecir los
emplazamientos situacionales para la toma de decisiones en base a el

comportamiento de los individuos.

En cuanto a las terminologias dentro de las propiedades psicométricas
tenemos la aportacion de Aiken (1985) quien nos dice que el porcentaje de
conformidad que otorgan los examinadores expertos debe ser 2. 80 esto significa
que se reune evidencias aptas en cuanto a validez de contenido. Para la validez de
constructo tenemos la aportacién de Lloret et al. (2014) quien indica que dentro del
analisis factorial exploratorio el resultado obtenido debe ser mayor a la puntuacion
media de 50% esto indica que la muestra si se puede factorizar, teniendo como
resultado un puntaje correcto. Continuando con la validez de constructo, para el
analisis factorial confirmatorio se tiene la aportacion de Wheaton et al. (1977), Kline.
(2005), Rosario y Rovira (2016) y Hu y Bentler (1998) nos indican que para los
valores de un indice de ajuste se adecuen deben estar dentro de especificos
parametros, siendo de este modo x3- gl < 5, RMSEA <.08, SRMR <.80, CFI 2.90 y

TLI = .90, comprobando de esta forma que el modelo utilizado y la muestra se
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ajustan al modelo teorico ideal; obteniendo dichos resultados y se puede contrastar
que existe una validez de constructo. Seguido a ello esta la confiabilidad y a manera
tedrica Ruiz (2016) nos explica que los resultados deben ser mayores a .60 y asi la
escala presenta una consistencia interna adecuada. Por ultimo tenemos a Valero
(2013) quien nos habla sobre las puntuaciones brindadas por los percentiles y la

utilidad para poder uniry clasificar un nivel especifico a un determinado participante

Segun Nunnaly (1995) |a fiabilidad en la confiabilidad de un test se establece
en medidas determinadas, la cual indica que a partir de 0,7 en la escala de
coeficiente se puede usar para modelos de investigacion mientras que en contextos

base de decisiones debe ser superior a 0,9.

Segun Spearman (1904) el concepto del TCT se traza como un modelo lineal
simple, el cual posee una puntuacion veridica o verdadera y una puntuacion de
error, de esta manera se conjuga las ideas normativas aplicadas en el test y los

items.
El modelo de la TCT se representa por una ecuacion:

En la cual (Xi) representa la puntuacién observada u obtenida en la
aplicacién de una prueba, mientras que (T) se refiere a la puntuacion verdadera
constante y (Ei) conlleva a ser la puntuacién considerada como error; por lo tanto,
comprendemos que la suma de la puntuacién veridica y la puntuacién de error dan
como resultado la representacion de las puntuaciones obtenidas en una evaluacion

psicométrica.

Se procedid a realizar los supuestos tedricos basados en los modelos de
Allen y Yen (1979) que la puntuaciéon promedio de los errores sea de cero (0), lo
cual refiere que en una prueba amplia de evaluacion se tiende a reprimir la cantidad
de errores encontrados, mientras que la correlacién de una puntuacion verdadera
de un determinado item con su error es igual a cero (0), asi como también la
correlacion del puntaje veridico de un item con el puntaje de error de otro item es
cero (0) y también la correlacion de errores entre dos items es igual a cero (0) (Allen
y Yen ,1979).
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. METODOLOGIA
3.1 Tipo y diseio de investigacion
Tipo de investigaciéon

Esta tesis se clasificé como una investigacién de tipo aplicada; en el sentido
que, buscd establecer por medio del conocimiento cientifico los métodos,
lineamientos y registros para cubrir las necesidades especificas de un determinado
problema (Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica
CONCYTEC, 2018; Esteban, 2018).

Disefio de investigacion

La investigacion fue de disefio no experimental, ya que Naupas et al. (2014)
refieren que es un disefio estructurado con la finalidad de brindar respuestas a las
preguntas de un determinado trabajo de investigacién; en tal sentido es explicativo
en base al analisis de diferencias de caracter estadistico, brindando una conclusion
determinante; en consecuencia a ello se determind que es de tipo psicométrico; en
el sentido que, tuvo como objetivo analizar la confiabilidad y validez de un test
netamente psicoldgico como base predictora de la conducta (Naupas et al. 2014;
Alarcoén, 2008; Ato et al. 2013).

3.2 Variables y operacionalizacién
Variable. Estado de animo
Definicion conceptual

El estado de animo se refiere a un estado psicolégico mas duradero que las
respuestas emocionales, menos reactivo y mas persistente su componente es
somatico - fisiolégico menos intensas que las mencionadas emocionales, sus
procesos del estado de animo carecen de un foco hacia un objeto y son mas difusos
(Sanz, 2001).
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Definicion operacional

Para la evaluacion de la variable estado de animo Sanz (2011)
operacionalizd en cuatro subescalas las cuales son: Ansiedad, se caracteriza por
pensamientos incontrolables (Wetherell, 2010). Depresion, falta de interés en las
actividades que normalmente suelen realizar (Judah et al., 2013). Segun
Spielberger (1988) hostilidad, provocacion por parte del entorno y violencia fisica
como una conjuncidon de actitudes. Alegria, pensamientos positivos, resiliencia

constante (Reeve, 2018).
Indicadores

Ansiedad, depresidn, hostilidad y alegria; concretando que, la ansiedad
presenta indicadores de intranquilidad en el individuo, tension y nerviosismos;
depresidon se caracteriza principalmente por sentimientos de melancolia,
decaimiento; la hostilidad manifiesta irritabilidad, enfado consigo mismo y su
entorno; finalmente, la alegria se expresa mediante un pensamiento optimista,

jovialidad por parte del individuo.

Escala de medicién

Ordinal
3.3 Poblacién, muestra y muestreo
Poblacion

Estuvo conformada por un total de 17, 645,057 adultos de Lima
Metropolitana (Comparia Peruana de estudios de mercado y opinion publica CPI,
2019), cuyas edades fluctuan entre los 18 y 55 afos de edad.

La poblacion es la conjuncion de sujetos o elementos, dichos sujetos se
encuentran en un espacio/ambiente especifico, en el cual se realizara la
investigacion, de la misma manera se infiere como el grupo el cual sera evaluado,
el cual presenta caracteristicas similares (Carrasco, 2018; Gouveia, 2020).

Criterios de Inclusion

e Pertenezcan a la poblacion adulta.
e Las edades se encuentran entre los 18 y 55 afios.

¢ Residen en Lima Metropolitana.
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Criterios de Exclusion

e Se encuentran bajo tratamiento psicoldgico y/o psiquiatrico.
e Presentan alguna discapacidad mental, psicolégica o motora.

¢ Que no hayan dado su consentimiento o favor de realizar la encuesta.
Muestra

Para esta tesis se establecio la cantidad de 1000 participantes, teniendo
como referente a Alarcon (2008) el cual manifestd que segun la escala de cantidad
de muestra se puede tener un indicio de la calidad del resultado; siendo de este
modo, un tamafno muestral de 500 seria aceptable, 700 seria buena y 1000 se
considera excelente. La muestra es el conjunto de una poblacion local o universal
especifica, se realiza un estudio en base a la distribucién de determinados
caracteres de este modo determinando un minimo colectivo que sera usado para la
observacion y posterior estudio la cual se denominara poblacion considerada.
(Tamayo y Tamayo, 2015).

Muestreo

Se utilizé el muestreo no probabilistico y por conveniencia, esto en base a
que existe acceso a dichos individuos para que puedan formar parte de la
investigacion, asi como también cumplir con los criterios de inclusidn que se
determind en la presente investigacion; finalmente, de este modo completando el

numero requerido de participantes (Otzen y Manterola, 2017).

Se le denomina muestreo al procedimiento que busca reconocer
determinadas caracteristicas de una poblacién; en base a una muestra extraida de
la misma, siendo de este modo su objetivo, brindar indicaciones para seleccionar

una muestra que represente a la poblacion (Tamayo, 2014).
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3.4 Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos
Técnica

Se determiné utilizar la técnica de la encuesta para la coleccién de datos. La
encuesta es un grupo de items que se encuentran estructurados, los cuales tienen
como finalidad medir una variable de interés en un determinado estudio; de este
modo podra ser contestado por la muestra establecida, para asi poder recolectar
sistematicamente la informacion sobre la variable en la cual se basa la investigacion
(McLeod, 2018).

Instrumentos

El instrumento que los autores emplearon para la presente tesis fue la Escala
para la valoracion del estado de animo (EVEA) cuyo autor original es Jesus Sanz
Fernandez (2001), es un instrumento autoadministrado, el cual tiene como finalidad
medir los estados de animo transitorio de un individuo en el momento actual; el
instrumento esta conforma por 4 dimensiones internas las cuales son: Ansiedad,
Hostilidad, Depresion y Alegria, los cuales se dividen en 16 items, cada uno de estos
items se encuentra constituido por una escala de Likert de 11 puntuaciones que van
del 0 al 10, todos los items tienen la misma construccion, comienzan en, me siento
y por consiguiente un adjetivo quedescribe un estado de animo, descritode extremo
a extremo con las palabras, nada (0) y mucho (10), esta escala inicialmente fue
estructurada para estudiantes universitarios, pero con el pasar deltiempo su
aplicaciéon fue mas generalizada en el ambito clinico como no clinico, este
instrumento evalua cuatro estados de animo: ansiedad, ira-hostilidad, tristeza-
depresién y alegria. Cada dimension como estado de animo contiene 4 items, que
estan dirigidos en una misma direccion, tiene una duracién de aplicacion de 1 a 2

minutos aproximadamente y se puede realizar de manera individual como colectivo.
Instrumento Actual

Las modificaciones que se realizaron en el instrumento adaptado por los
autores al contexto social peruano, esta constituido por la escala Likert de
puntuaciones: nunca, raras veces, a veces, a menudo y constantemente. Se agrego

también una breve descripcion del estado de animo de algunos indicadores para
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que las personas evaluadas puedan diferenciar los términos uno del otro, otra

modificacion fue el tipo de evaluacion ya que en la adaptacion se evalua con cinco

categorias, las cuales son estado de animo muy bajo, estado de animo bajo, estado

de animo medio, estado de animo alto, estado de animo muy alto.
Validez y confiabilidad original

Para determinar la validez de constructo en esta escala se hizo un analisis
factorial, en el indice Kaiser Meyer Oikin que es igual a 90, con respecto al test de
esfericidad de Bartlett obtuvieron (B = 5451,65, p <, 00001) esto indicaba que el
modelo factorial estaba adecuado para analizar las puntuaciones de la escala
EVEA. Para poder determinar la fiabilidad de la Escala de valoracién del estado de
animo, se realizé un Test Retest a una misma poblacion universitaria estudiantil
espafiola conformada por 1269 individuos, utilizando el coeficiente Alfa, de este
modo teniendo como resultados similares y considerados 6ptimos en cuanto a la
aplicacion del instrumento, siendo .88 para la dimension depresion, .92 para
ansiedad, .93 para hostilidad y .93 para alegria; de igual forma, se realizd una
prueba de convergencia entre la EVEA y la escala PANAS, teniendo como resultado
que existe una relacion de .64 en la dimensién de ansiedad, .74 en depresion y .67

en la dimension alegria.
Validez y confiabilidad actual

Para la validez de contenido los autores pasaron por criterios de 10 jueces
expertos en la variable estado de animo, reflejando resultados 6ptimos para que
pueda ser aplicada a la poblacién muestral elegida, y sugirieron que se realice un
cambio en cuanto a las terminologias para una mejor comprension de la poblacién

peruana.

En cuanto a la confiabilidad al adaptar el instrumento se utilizé el coeficiente
alfa teniendo como resultado general de la escala 0.62. Por otro lado, en cuanto a
dimensiones se obtuvo una puntuacion de 0.74 para la dimension depresion, 0.71
para la dimensién de ansiedad, 0.79 para la dimension alegria, finalmente 0.72 para

dimension hostilidad.
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3.5 Procedimiento

Se emiti6é una carta de presentacion dirigido al autor del instrumento a usar,
se diseno el formulario Google, con el formato del instrumento, procedieron a enviar
los formularios a familiares, amistades y se solicité también que ellos pudieran
enviar el link del formulario a sus familiares, personas cercanas por via whatsapp,
los adultos mayores llenaron la encuesta por medio de los celulares de sus sobrinos
y nietos, se le pidié6 a una amistad que es youtuber que publicara el formulario en
su canal, luego se utilizé estrategias para captar mayor cantidad de encuestados
por la red social Facebook. Se aplicé el instrumento, se verificé y depurd la
informacion obtenida, se organizé la informacion y con ello se elaboro la matriz de
datos, para luego proceder a realizar el analisis estadistico y por ultimo la tabulacion

de datos.
3.6 Método de analisis de datos

Ya finalizado el proceso de encuestas en los evaluados, con el instrumento
adaptacién de la escala de valoracion del estado de animo y habiendo recolectado
toda la data, se elabord una base de datos utilizando el programa Microsoft Excel
version 15, luego de ello se dieron uso a la version 26.0 del paquete estadistico
para ciencias sociales de IBM (SPSS), de igual forma la version 1.2.22 del proyecto
Jamovi, asi fue como se analizaron los items, con ello procedieron a realizar un

analisis descriptivo preliminar para que se pueda confirmar la normalidadunivariada.

En este sentido, se procedid a realizar el analisis confirmatorio, con ello
obtuvieron los resultados numéricos con base de error de la media cuadratica de la
aproximacion o RMSEA, indice de bondad de ajuste comparativo o CFl, raiz
residual estandarizada cuadratica media o SMRS vy el indice de bondad de ajuste
o GFl.

Por consiguiente, se procedié con el calculo de la fiabilidad interna del
instrumento de la adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo, se dio

uso del coeficiente omega de McDonald.
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3.7 Aspectos éticos

La presente tesis se baso en el principio de beneficencia, ya que se tuvo en
cuenta el bienestar comun y el beneficio de la poblacion de Lima Metropolitana, la
dignidad y la sustentabilidad; se realizé un estudio cientifico de relevancia que
interceda al crecimiento continuo de la humanidad, por el enfoque hacia la
valoracion del estado de animo en los sujetos, asi como también a la preservacion

de un campo de investigacion con una base solida para futuras investigaciones.

De igual manera se tomo en cuenta el principio de la no maleficencia, ya que
se pre visualizé situaciones que puedan ir en contra de la ética y la moral de las
personas que participaron, debido a que esta puede ser perjudicial; de esta forma,
se tuvo sumo cuidado para no interrumpir en su espacio personal como también en

la autoria del mismo evaluado.

En consecuencia, se trabajo de igual forma bajo el principio de la autonomia,
ya que se brindo la libertad a los participantes en este estudio a que tomen la
decision de continuar o desistir en las encuestas, se estuvo respetando que ellos
puedan cimentar sus bases en referencia a las normas y estandares, esto permitio
establecer las bases al criterio propio de los investigadores, yendo de la mano del
principio de beneficencia y no maleficencia.

Finalmente, se tomd en cuenta las bases establecidas en el principio de la
justicia, con el cual se realiz6 promocién de la prosperidad y la privacion de lo
considerado no justo en cuanto a la ética y la moral, se tuvo un trato cordial y
equitativo con cada uno de los implicados en este estudio, de este modo también
se pudo concebir un trabajo libre de sesgo en base a la veracidad de las citas,
referencias y resultados que se pudo obtenery a su vez plasmar en la tesis.
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RESULTADOS

IV.

Tabla 1

V de Aiken de la Adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo (EVEA)

Aceptable

V de
Aiken

Aci
ert
os

10°
Juez

90
Juez

80
Juez

70
Juez

60
Juez

50
Juez

40
Juez

30

Juez
PR ¢c PR C PR CPIRZCPRIZCPRZCPRSCEC

20
Juez

P RCP R C

Juez

item

R

P

Si

90%

29
30
30

Si

100%
100%
100%
100%
90%

Si

Si

30

Si

30
29

30

Si

Si

100%
90%

Si

29
30

Si

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
80%

Si

30
30
30
30
30
30
28

10
1

Si

Si

12
13
14
15
16

Si

Si

Si

Si
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Realizado en base al criterio de diez jueces expertos en la variable estado de
animo: los cuales, evaluaron las evidencias con respecto a la validez de contenido de
la escala adaptada. En ese sentido, se procedi6 a cuantificar el grado de conformidad
entre los expertos utilizando el coeficiente V de Aiken. Los diez jueces expertos
ratificaron los 16 items, obteniendo como resultado coeficientes aceptables en cuanto

a la Adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo (EVEA).

Tabla 2

Prueba de indice KMO y esfericidad de Bartlett de la Adaptacion de la escalade
valoracion del estado de animo (EVEA)

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Oikin de adecuacion 921

de muestreo
Bartlett Sig. .00

Continuando con los procedimientos, se realiz6 el analisis factorial
exploratorio (AFE), dando inicio con las pruebas de KMO y Bartlett; Bartlett
establecio tal y como se puede visualizar en la tabla 3 que un dato inferior al limite
permitido es 0.05, dicho valor indica que la matriz de datos presenta validez para

poder proseguir con el analisis factorial.

De la misma forma, en la tabla 2 se obtuvo un resultado menor al limite
permitido de 0.5, siendo este resultado una significancia de .000, el cual se
considera viable para poder continuar; en cuanto al indice de Kaiser-Meyer-Oikin,
se comprende que los valores por encima de .60 a .70.
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Tabla 3

Varianza total explicada de la Adaptacion de la Escala de valoracion del estado de animo (EVEA)

Varianza total explicada
Sumas de extraccion de cargas al

Autovalores iniciales cuadrado Sumas de rotacion de cargas al cuadrado
% de % % de
Componente Total varianza  acumulado Total varianza % acumulado  Total % de varianza % acumulado

1 5.978 37.362 37.362 5.978 37.362 37.362 3.088 19.301 19.301

2 1.461 9.129 46.491 1.461 9.129 46.491 2.936 18.352 37.653

3 1.030 6.440 52.931 1.030 6.440 52.931 2.445 15.278 52.931

4 0.856 5.348 58.280

5 0.811 5.071 63.351

6 0.736 4.601 67.952

7 0.654 4.090 72.042

8 0.625 3.906 75.948

9 0.584 3.650 79.598

10 0.554 3.464 83.061

11 0.518 3.236 86.297

12 0.486 3.039 89.336

13 0.475 2.971 92.307

14 0.444 2772 95.079

15 0.404 2.523 97.602

16 0.384 2.398 100.000

En la tabla 3, el andlisis muestra una varianza explicada de 52.931% corroborando los 16 items establecidos; a fin de
obtener dichos resultados se dio uso al método matematico de extraccidon conocido como método de estimacioén factorial o maxima

verosimilitud.
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Tabla 4

Indice de ajuste absoluto, ajuste comparativo y ajuste parsimonioso de la
Adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo (EVEA)

indices de ajuste olgiglr?i;o indices 6ptimos
Ajuste de Parsimonia
Chi-cuadrado/grados de libertad (x*- gl) 4.06 <5
Ajuste absoluto
RMSEA Error cuadratico medio de aproximacion .05 <.08
SRMR  Error cuadratico medio estandar .017 <.08
Ajuste comparativo
CFlI indices de ajuste comparativo 94 > .90
TLI indices de ajuste no normado .93 > .90

Nota: RMSEA=Error cuadratico medio de aproximacién; SRMR=Residuo estandarizado medio; CFI=indice de

ajuste comparativo; TLI=indice de Tuker-Lewis.

En la tabla 4, se pudo visualizar que ciertos indices de bondad de ajuste;
como el chi cuadrado/grado de libertad, dicho valor tuvo como resultado un 4.06;
indicando de este modo un 6ptimo ajuste siempre y cuando el resultado sea menor
a 5, de la misma forma también se obtuvo un valor de .05 para el RMSEA,
mostrando un ajuste aceptable; por consiguiente, se hallaron los resultados en
cuanto al TLI y CFI, obteniendo .94 y .93 respectivamente, dicho dato se encuentra

relacionado con el indice de bondad de ajuste comparativo.



Tabla 5

Fiabilidad de la Adaptacion de la Escala de valoracion del estado de animo

(EVEA)
Estadistica de fiabilidad
Cronbach's a McDonald's w
Global 0.62 0.72

En la tabla 5 se mostro indicadores de confiabilidad aceptables dentro de la
escala, obteniendo un indice por medio del coeficiente Alfa de .62 y .72 por el

coeficiente Omega.
Tabla 6

Prueba de comparacion de grupos independientes de la Adaptacion de la
escala de valoracion del estado de animo (EVEA)

Estadisticos de prueba

Estado de animo

U de Mann-Whitney 104778.500
W de Wilcoxon 175654.500

Z -3.183

Sig. asintdtica (bilateral) 0.001

a. Variable de agrupacion: Sexo

Se puede evidenciar en la tabla 6 que existen diferencias entre ambos sexos,
mas no llegan a ser estadisticamente significativas en el estado de animo entre

mujeres y hombres, ya que el valor de significancia es menor a .05.
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Tabla 7

Rangos percentiles para la Adaptacion de la escala de valoracion del estado
de animo (EVEA)

Percentiles Puntaje directo Niveles
10 16 - 38 Estado de animo muy bajo
25 39-42 Estado de animo bajo
50 43 -46 Estado de animo medio
75 47 - 50 Estado de animo alto
90 51-70 Estado de animo muy alto

Las puntuaciones obtenidas fueron el resultante de una divisidén en cuanto a la

distribucion numérica en cinco categorias o divisiones, denominado como quintiles.
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Tabla 8

Percentiles en base a las dimensiones de la Adaptacion de la escala de

valoracion del estado de animo (EVEA)

Estadisticos Niveles
Depresion Ansiedad Alegria Hostilidad Total
Minimo 4 4 4 4 16
Maximo 20 20 20 20 70
Percentiles 5 6.00 6.00 8.00 6.00 35.00
Estado de
10 7.00 7.00 9.00 7.00 38.00  znimo muy bajo
15 8.00 8.00 10.00 8.00 40.00
20 8.00 8.00 11.00 8.00 41.00
Estado de
25 8.00 9.00 12.00 9.00 42.00 animo bajo
30 9.00 9.00 12.00 9.00 43.00
35 9.00 9.00 12.00 10.00 44.00
40 10.00 10.00 13.00 10.00 45.00
45 10.00 10.00 13.00 10.50 46.00
Estado de
50 11.00 10.00 14.00 11.00 46.00 &nimo medio
55 11.00 11.00 15.00 11.00 47.00
60 11.00 11.00 15.00 11.00 48.00
65 12.00 12.00 16.00 12.00 49.00
70 12.00 12.00 16.00 12.00 49.00
Estado de
75 13.00 13.00 16.00 13.00 50.00 animo alto
80 14.00 14.00 17.00 13.00 52.00
85 15.00 14.00 17.00 14.00 53.00
90 16.00 15.00 18.00 15.00 55.00
95 16.00 16.00 19.00 16.00 57.00
100 20.00 20.00 20.00 20.00 70.00 Estado de

animo muy alto

En la tabla 8, se evidenciaron los baremos brindados en base a la distribucion

de percentiles, donde 0 a 10 pertenecen al nivel “Estado de animo muy bajo”, de 15

a 25 “estado de animo bajo”, 30 a 50 “estado de animo medio”, 55 a 75 “estadode

animo alto” y 80 a 100 “estado de animo muy alto”.
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V. DISCUSION

Se puede visualizar en la prueba de Sanz et al. (2001); la cual cuenta con
propiedades psicométricas, una muestra que constd de 1269 participantes,
obteniendo resultados Optimos a pesar del poco tiempo transcurrido. Segun
Meneses (2013) referente a los métodos y técnicas hacia la construccion y
aplicacion de test, ademas de ello se propone realizar la medicion de los
constructos psicoldgicos con el objetivo de clasificar, describir, explicar o en defecto
predecir los emplazamientos situacionales, es ahi donde demuestra la importancia
de que un instrumento cuente con propiedades psicométricas validas para un
contexto social determinado. Los cuales se cumplieron a través de los siguientes
objetivos de esta investigacion para determinar las propiedades psicométricas,
determinar la validez de contenido, determinar la validez de constructo, determinar
la confiabilidad y por ultimo determinar los percentiles y baremos, ya que hay que
darle importancia a los alarmantes porcentajes de adultos y adultos mayores que
padecen de problemas relacionados con el estado de animo, y no existen muchas
pruebas con relacion a esta variable, es por ello que se brinda esta adaptacién para
la poblacion peruana y no haya carencia de importancia hacia la salud mental en

cuanto a los problemas del estado de animo.

En cuanto a la validez de contenido, se ejecutd mediante la participacion de
diez jueces expertos; mediante sus conocimientos y criterio evaluaron los items de
la adaptacion obteniendo un puntaje aceptable de .80 en los protocolos de la
evaluacion, mediante el resultado, se establece que la escala es apta para su
manejo en el contexto peruano; de igual forma la investigacion de Seminario (2017)
paso por el criterio de 7 jueces expertos en la variable, obteniendo como resultado
0.97 a 1. Esto coincide con la investigacion de Sanz et al. (2014) la escala original
de valoracion del estado de animo fue sometida al criterio de 7 jueces expertos,
siendo como resultado puntaje mayor a 80%. Respecto a lo referido por Aiken
(1985, p. 136), si el porcentaje de conformidad brindado por los examinadores es =
.80, significa que se reune evidencia apta en cuanto a la validez del contenido. Es
asi que se cuenta con una escala de calidad que se puede verificar porque el

instrumento mide lo que dice medir.
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En cuanto a la validez de constructo se realiz6 el analisis factorial exploratorio
con el indice Kayser-Meyer Olkin y esfericidad de Bartlett; siendo nuevamente,
valores innovadores en la escala utilizada asi como igual para la adaptacion,
obteniendo resultados en base al KMO de .92 y la esfericidad de Bartlett de .00,
dichos valores indican que la muestra de 1009 unidades tomada para la presente
tesis es adecuada; de igual manera, se tomé como base de comparacion algunos
trabajos de investigacidon que evaluaran la misma variable, comparando los
resultados de KMO y Bartlett obtenidos en el trabajo de investigacion realizado por
Gonzales y Valdez (2015) utilizando la escala PANAS de afecto positivo y negativo,
teniendo cifras resultantes del indice KMO de .83; del mismo modo, Rey (2015) en
su trabajo de investigacion de disefio psicométrico utilizando la escala PANAS-C,
obtuvo un resultado del indice KMO de .77 y una esfericidad de Bartlett .00; y
finalmente, Pérez (2017) en su investigacion para la validacion de la escala PANAS
, tuvo como resultado un KMO de .82; siendo cada uno de estos resultados 6ptimos,
indicando que el tamafio de la muestra utilizada en cada investigacion era la
adecuada, rigiéndose cada resultado por la estratificacion realizada por Kaiser, el
cual indica que los valores superiores a .50 son considerados aceptables. Siguiendo
la continuidad de la evaluacion. Como indica Lloret, et al. (2014) si el resultado
obtenido es mayor a la puntuacion media de 50%, entonces indica que lamuestra si
puede factorizarse; teniendo como resultado, un puntaje correcto. Se diouso al
método de extraccion de maxima verosimilitud o método de estimacion factorial,
teniendo como resultado un valor superior a 50%, siendo el valor obtenidode
52.931%, dicho valor indica que la muestra utilizada en la presente tesis es
factorizable; siendo de la misma manera, innovadora para la escala original y la
adaptacion; al no haber resultados comparativos anteriores a dicho proceso de

estimacion factorial, se respalda el resultado obtenido de manera éptima

Por otro lado para la validez de constructo se toma en cuenta el analisis
factorial confirmatorio y se realizd mediante los indices de ajuste, tanto de
parsimonia, absoluto y comparativo, los resultados obtenidos fueron x3- gl = 4.06,
RMSEA =.05,SRMS =.017, CFl = .94 y TLI = .93; dichos resultados coinciden con
los obtenidospor Garcia y Arias (2019), quienes obtuvieron puntajes de x*- gl = 3.70,
RMSEA =
.07, CFl = .95 y TLI = .95; lo mismo sucedi6é con Otsuka et al. (2019), quienes
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obtuvieron resultados 6ptimos; x3- gl = 7.69, TLI = .90 y CFIl = .91; tal y como refieren
Wheaton et al. (1977), Kline (2005), Rosario y Rovira (2016) y Hu y Bentler (1998),
para que los valores de un indice de ajuste sean adecuados deben estar dentro de
especificos parametros, siendo de este modo x3- gl <5, RMSEA <.08, SRMR < .08,
CFI = .90 y TLI = .90, comprobando de esta manera que el modelo utilizado y la
muestra se ajustan al modelo tedrico ideal; obteniendo dichos resultados se puede
contrastar que efectivamente existe una validez del constructo en la EVEA

Prosiguiendo con la confiabilidad del instrumento, se efectué dando uso al
indice de coeficientes Alfa y Omega, obteniendo como resultados .62 y .72
respectivamente; en tal sentido, Garcia y Arias (2019) obtuvieron puntajes optimos,
siendo estos a = 0,87; w = 0,91 para la dimensién de afecto positivo y a = 0,89; w
= 0,88 para la dimension afecto negativo; de la misma forma, Clavijo y Cantor (2020)
obtuvieron un puntaje adecuado utilizando el coeficiente alfa; resultado estede .71;
como tal, Rey (2015) utilizé el coeficiente Alfa para determinar la validez desu
escala; obteniendo puntajes de .78 para afecto positivo y .81 para afecto negativo;
en ese sentido y a manera tedrica Ruiz (2016) corrobora que los resultados
obtenidos tanto en la presente tesis como en las anteriormente mencionadas son
adecuados, basandose ello en que mientras los valores resultantes sean mayores
a .60 la escala presenta una consistencia interna adecuada; como resultante, al
someter la escala tanto al coeficiente Alfa como al Omega se pudo evidenciar
puntajes dentro del margen aceptable, determinando deesta forma que la prueba
tiene confiabilidad interna por lo tanto cuando esta prueba sea aplicada los
resultados seran confiables.

En cuanto a los resultados de baremacion y percentiles, se realizé en base a
cinco puntos cortes, denominados quintiles, teniendo como resultados los niveles
de estado de animo muy bajo (0 a 10), estado de animo bajo (15 a 25), estado de
animo medio (30 a 50), estado de animo alto (55 a 75) y estado de animo muy alto
(80 a 100), mostrando de la siguiente manera la calificacion que se brindara a cada
participante segun su sexo, en base a las dimensiones y al puntaje total de la
escala; Valero (2013) refiere que las puntuaciones brindadas por los percentiles son
de utilidad para poder determinar y clasificar un nivel especifico a asignar a un

determinado participante segun la suma de las mismas puntuaciones brindadas,
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siendo de esta forma evaluable y aplicable; de la misma forma Rivas et al. (2013)
menciona que existe una diferencia estadisticamente significativa entre los sexos
masculino y femenino. En esta investigacion se brind6 la evaluacion con méritos y
aportes para la poblacién adulta de Lima Metropolitana ya que permite medir e
interpretar las puntuaciones dentro de la medicion del estado de animo transitorio,
en cuanto a los percentiles se situa por partes iguales a los numeros de la poblacion

con el fin de determinar un valor para cada uno.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: Se muestra adecuadas propiedades psicométricas de la adaptacion de la

escala de valoracion del estado de animo.

Segunda: Se evidencia correctos puntajes obtenidos en cuanto a la validez de
contenido de la escala de valoracién del estado de animo (EVEA); siendo de
esta manera consistente en determinar la medida que representa cada

elemento del constructo.

Tercera: Se corrobora una adecuada validez de constructo presente en la EVEA,
de este modo se puede afirmar que cumple con los criterios internos para

representar un modelo tedrico.

Cuarta: En cuanto a la confiabilidad; mediante los resultados obtenidos por los
coeficientes Alfa y Omega; teniendo resultados superiores a .60, se pudo
determinar que existe una consistencia interna adecuada y aceptable de la
escala utilizada.

Quinta: En base a la baremacion y los percentiles obtenidos, se brinda normas de
interpretacion clasificadas en cinco niveles o categorias; siendo estos,
estado de animo muy bajo, estado de animo bajo, estado de animo medio,
estado de animo alto y estado de animo muy alto.
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VIL.

RECOMENDACIONES

Aplicar la prueba y establecer evidencias de la misma escala en
poblaciones que puedan ser consideradas vulnerables en diversas

regionesdel Peru.

Realizar mayores estudios con la escala presente al fin de ratificar los
resultados previamente obtenidos y asi poder brindar mas investigaciones

en la variable utilizada con el fin de expandir el conocimiento cientifico.
El uso de este instrumento sirve para toda la poblacién considerada adulta.

Contrastar los resultados de confiabilidad en muestras menores o mayores

para de este modo, corroborar su veracidad.

Evaluar los resultados en base a la baremacion y percentiles brindados en

la presente tesis, de este modo dar un nivel adecuado a cada participante.

Esta escala se puede utilizar en las diferentes areas de evaluacion
psicologica, como son el area organizacional, para evaluar el estado de
animo transitorio de los colaboradores ante cierta problematica dentro de
laempresa, en el area clinica para diferentes sucesos y cambios de estado
deanimo y area social para evaluar el estado de animo ante las

problematicaspsicosociales.
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ANEXOS

ANEXO 1: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS VARIABLE METODOLOGIA
¢ Posee propiedades Objetivo general: Definicién conceptual: Método: Cuantitativo
psicométricas la Adaptacion Determinar las propiedades Segun Sanz (2001) el estado de Tipo de investigacion: Basica/ Psicométrica

de la Escala de valoracion
del estado de animo (EVEA)
en adultos de Lima
Metropolitana, 20217

psicométricas de la adaptacion de la
escala de valoracién del estado de
animo en adultos de Lima
Metropolitana, 2021

Objetivos especificos:

1, Determinar la Validez de
contenido de la adaptacion de la
Escala de Valoracion del estado de
animo en adultos de Lima
Metropolitana, 2021

2, Determinar la Validez de
constructo de la adaptacion de la
Escala de Valoracion del estado de

animo en adultos de Lima
Metropolitana, 2021
3, Determinar la

confiabilidad de la adaptacién de la
Escala de Valoracién del estado de
animo en adultos de Lima
Metropolitana, 2021

4, Determinar los percentiles y
baremos de la adaptacién de la
Escala de Valoracion del estado de
animo

en adultos de Lima Metropolitana,
2021.

animo se refiere a un estado
psicolégico mas duradero que
las respuestas emocionales,
menos reactivo y mas
persistente su componente es
somatico - fisioldgico menos
intensas que las mencionadas
emocionales, sus procesos del
estado de animo carecen de un
foco hacia un objeto y son mas
difusos.

Definiciéon operacional:

Para la evaluacién de la variable
estado de animo, se
operacionaliza en cuatro
subescalas las cuales son
ansiedad, depresién, hostilidad
y alegria; concretando que, la
ansiedad presenta indicadores
de intranquilidad en el individuo,
tension y nerviosismos; de igual
forma, la  depresion se
caracteriza principalmente por
sentimientos de melancolia,
decaimiento en las actividades
que realiza el sujeto,
sentimiento de tristeza vy
motivacion apagada; asi pues,
la

Nivel: Descriptiva
Disefio: No experimental

POBLACION Y MUESTRA

Poblacién: La presente investigacion estuvo
conformada por un total de 17,645.057 adultos
de Lima Metropolitana (Compafiia Peruana de
estudios de mercado y opinién publica CPI,
2019), cuyas edades fluctuan entre los 18 y 55
afos de edad.

Muestra: Para el proyecto de investigacion se
establecié la cantidad de 1000 participantes,
siendo de este modo, un tamafo muestral de
500 seria




hostilidad se traza como un estado
en el cual el sujeto manifiesta
irritabilidad, enfado consigo mismo
y su entorno, presenta un caracter
molesto y continuamente se
encuentra enojado; finalmente, la
alegria se expresa mediante un
pensamiento optimista, jovialidad
por parte del individuo, se
encuentra contento la mayor parte
del tiempo y por consiguiente se
determina como alguien alegre
(Sanz, 2001).

aceptable, 700 seria buena y 1000 se considera
excelente.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION

Técnica: Se determind utilizar la técnica
cuantitativa de encuesta mediante la modalidad
del cuestionario auto administrado, el
cuestionario tiene fin dar como resultado una
muestra de individuos que tienen relacién a un
tema particular o especifico; de la misma
manera, el cuestionario esta conformado poruna
serie de preguntas las cuales fueron
anteriormente estratificadas, las cuales seran
contestadas por los individuos (Casas, Repullo
y Donado, 2003).

Instrumento:

El instrumento empleado para el presente
trabajo de investigacion fue la Escala para la
valoracion del estado de animo (EVEA) cuyo
autor original es Jesus Sanz Fernandez (2001),
es un instrumento auto administrado, el cual
tiene como finalidad medir los estados de animo
transitorio de un individuo; el instrumento se
conforma de 4 dimensiones internas las cuales
son: Ansiedad, Hostilidad, Depresion y Alegria,
presenta 16 items, cada uno de estos items se
encuentra constituido

por una escala de Likert de 11 puntuaciones que
van del 0 al 10.




ANEXO 2: Cuadro de Operacionalizacion

Definicion Definicion
Varia . Dimensiones Indicador Opciones de Posibles Escala
ble Conceptual operacional es respuesta resultados
* Nervioso
Ansiedad * Tenso
Segun Sanz (2001)el * Ansioso
estado de animose « Intranquilo
refiere a un estado
icoloai . * Melancdlic
psicologico mas . 0 Estado de animo
Segin Sanz Depresién Nunca muy bajo
duradero que las «Decaid Raras veces y baj
(2001) para la ecaido Ordinal
respuestas " A veces Estado de ani
evaluacion de * Triste stado de animo o
emocionales, menos ) A menudo bajo Politémica
i . la variable * Apagado
reactivo 'y mas )
. estado de ] Constantemente Estado de &animo
persistente su . * Irritado medio
animo, .
componente es * Enojado
somatico - fisiolégico Hostilidad « Molesto Elit)ado de animo
se .
menos intensas que o Enfadado
. operacionaliz -
las mencionadas Estadtlat de animo
a como muy alto
Es}agjo de emocionales, sus y
Animo cuatro subes *Alegre
procesos del estado | o
calas 1 * Optimista
de animo carecen de edad Alegria P
ansiedad, o Jovi
un foco hacia un g B Jovial
epresion, .
objeto y son mas P Enfadado
Hostilidad y

difusos.

alegria.




ANEXO 2: Ficha Técnica

FICHA TECNICA

e Nombre de la escala: Escala de valoracion del estado de animo
(EVEA)

e Autor: Jesus Sanz Fernandez

e Afo: 2001

e Pais: Espana

e N°de items: 16

e Aplicaciéon: Se puede aplicar de forma individual o colectiva a partir
de los 18 afios.

e Duracién de la aplicacion: 1 a 2 minutos.

e Finalidad: Evaluar el estado de animo actual de una persona en un
momento dado.

e Material: Manual, escala.




ANEXO 3: Protocolo de la Escala de Valoracién del Estado de Animo (EVEA)
Pais: Espana Ano: 2001

Autor: JesUs Sanz Fernandez

A continuacion, encontraras una serie de frases que describen diferentes clases de
sentimientos y estados de animo, y al lado unas escalas de 10 puntos. Lee cada frase y rodea
con un circulo el valor de 0 a 10 que indique mejor como te SIENTES AHORA MISMO, en este
momento. No emplees demasiado tiempo en cada frase y para cada una de ellas elige una
respuesta.

Me siento nervioso [ ]

Me siento irritado

Mesiento alegre [

Me siento melancolico [ ]

Me siento tenso [ ]

Me siento optimista

Me siento alicaido [

Me siento enojado

Me siento ansioso [ ]

Me siento apagado A [ I [ l...... | [ I [ I |

Me siento molesto |

Me SIENtO JOVIal [ ]

Me siento intranquilo

Me siento enfadado |



Me siento contento

Me siento triste [
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Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez presentarle
al joven Giuria Luna Giorgio Francesco con DNI 48323536 y la sefiorita Lopez Suarez,
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ANEXO 5: Autorizacion del uso del instrumento

Departamento de Personalidad, Evaluacion y Psicologia Clinica
Facultad de Psicologia

Universidad Complutense de Madrid

Campus de Somosaguas

28223 Pozuelo de Alarcén (Madrid)
Espana

D. Jesus SANZ FERNANDEZ, catedrético del Departamento de Personalidad, Evaluacion
y Psicologia Clinica de la Universidad Complutense de Madrid y autor de la Escala de Valoracion
del Estado de Animo (EVEA)”,

HACE CONSTAR por la presente su autorizacion a D. Giorgio Francesco Giuria Luna, con DNI
48323536, y a D.* Sheryl Katlinn Lopez Suarez, con DNI 74852227, estudiantes del
décimo ciclo de la Escuela de Psicologia de la Universidad César Vallejo de Lima (Peru),
para que utilice la EVEA en su investigacion titulada “Adaptacion de la Escala de
Valoracién del Estado de Animo EVEA en adultos de Lima Metropolitana”, y para
cualquier otro uso profesional, académico o de investigacion, siempre y cuando en su
utilizacion se recoja el crédito de mi autoria de la EVEA.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmo la presente en Madrid, a 8 de
noviembre de 2020.

Fdo.: Jests Sanz Fernandez

Firmado digitalmente por SANZ FERNANDEZ JESUS —
SANZ onlortes73ee

Nombre de reconocimiento (DN):
F E N AN D EZ C=ES, 0= UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID,
0u=CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO
PUBLICO, serialNumber=IDCES-04165736E, sn=SANZ
J ESU S — D N I FERNANDEZ, givenName=JESUS, cn=SANZ
FERNANDEZ JESUS ~ DNI 04165735E
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ANEXO 6: Consentimiento Informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

S {0 F=To o N - )
Con el debido respeto nos presentamos a usted, nuestros nombres son: Giorgio Francesco Giuria
Luna y Sheryl Katlinn Lépez Suarez; internos/bachilleres de psicologia de la Universidad César
Vallejo — Lima. En la actualidad nos encontramos realizando una investigacion sobre Adaptacién
de la Escala de Valoraciéon del estado de animo (EVEA) en adultos de Lima Metropolitana,
2021; y para ello quisiera contar con su valiosa colaboracion. El proceso consiste en la aplicaciéon
de una prueba psicologica: Escala de Valoracion del estado de animo (EVEA). De aceptar
participar en la investigacion, afirmo haber sido informado de todos los procedimientos de la
investigacion. En caso tenga alguna duda con respecto a algunas preguntas se me explicara cada
una de ellas.

Gracias por su colaboracion.

Atte. Giorgio Francesco Giuria Luna y Sheryl Katlinn Lopez Suarez.

ESTUDIANTES DE LA EAP DE PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

(2 con numero
de DNI e acepto participar en la investigacion Adaptacioén de la Escala
de Valoracién del estado de animo (EVEA) en adultos de Lima Metropolitana, 2021 de los

Sres.(as) Giorgio Francesco Giuria Luna y Sheryl Katlinn Lépez Suarez.

Dia: ....... [oeeni... lo......

Firma



ANEXO 7: Validacion de Jueces Expertos

Apellidos y Nombres * Grado *

Bernabé Sanchez Percy

DN *

09961358

MNumero de colegiatura

7458

Apellidos y Nombres * Grado *

SAENZ TORRES, JOE JEREMIAS

DNI *

43570221

MNumero de colegiatura

22210

Apellidos y Nombres * Grado *

MORI SANCHEZ MARIA DEL PILAR

O Maestro
(@ Doctor

DNI *

10621155

Numero de colegiatura

9614
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ANEXO 8: Resultados Adicionales con la muestra final
Tabla A

Andlisis estadistico preliminar de los items de la Adaptacion de la escala de valoracion de estado de animo (EVEA).

. Frecuencia M DE g1 g2 IHC h2 Id Aceptable
Factores Items
1 2 3 4 5
Depresion P4 114 365 280 176 6.7 2.72 1.08 35 -58 36 43 0.00 |
P7 104 365 281 187 6.2 2.74 1.07 33 -.60 42 45 0.00 s
P10 169 322 298 152 58 2.61 1.11 33 -57 48 50 0.00 SI
P16 114 333 329 164 6.0 2.72 1.05 29 -A7 47 50 0.00 S
Ansiedad P1 19.7 352 296 107 438 2.46 1.06 47 -29 43 58 0.00 sl
P5 77 270 380 184 89 2.94 1.05 .18 -47 40 56 0.00 Sl
P9 152 351 253 174 7.0 2.66 1.14 .36 -.68 43 55 0.00 S
p13 101 336 315 178 6.9 2.78 1.07 29 -55 48 45 0.00 S
Alegria P3 38 162 281 366 154 3.44 1.05 -34 -54 -.28 56 0.00 sl
P6 48 156 275 363 16.0 3.43 1.07 -38 -52 -31 58 0.00 s
P12 46 165 262 359 169 3.44 1.09 -36 -.60 -.31 60 0.00 S
P15 40 162 252 361 186 3.49 1.08 -38 -61 -32 63 0.00 S
Hostilidad P2 172 349 297 132 50 2.54 1.07 40 -42 43 40 0.00 s
P8 92 288 437 128 55 2.76 97 24 -.03 46 62 0.00 sl
P11 114 265 429 130 6.2 2.76 1.02 19 -18 53 58 0.00 S
P14 101 285 408 148 57 2.78 1.00 20 -.24 48 52 0.00 SI

Nota: FR: Formato de respuesta; M: Media; DE: Desviacion estandar; g': coeficiente de asimetria de Fisher; g2: coeficiente de curtosis de Fisher; IHC: Indice de homogeneidad

corregida o indice de discriminacion; h2: Comunalidad; ID: indice de discriminacion.



En la tabla A se pudo visualizar que la escala se encuentra compuesta por

16 items, dichos items fueron analizados basandose en la frecuencia de las
respuestas brindadas, en ningun caso se sobrepasé del 80%; en ese sentido,
existen pruebas que la muestra participante marcdé de manera espontanea y no
presentando inconvenientes; en cuanto a la media, se obtuvo como resultado datos
cercanos a la respuesta tres, indicando de esa manera que la muestra participante
tuvo tendencia a marcar dicha alternativa. Por otro lado, en la desviacién estandar
se visualizé que los participantes marcaron con variabilidad y a su vez mostrando
varianza en las respuestas. De igual manera, en cuanto a la distribucion de
normalidad univariada, la asimetria (g1) y la curtosis (g2), no deben sobrepasar los
valores +/- 1.5 (Ardanuy y Martin, 2015, p.95; Epidat, 2016, p.14), demostrando de
esta manera que en la tabla ambos indicadores no vulneran la normalidad
univariada. Prosiguiendo con el indice de homogeneidad corregida se pudo verificar
que los datos resultantes no muestran un numero cero, sin embargo existen 4 items
los cuales se consideraron inversos en base a la naturaleza opuesta con respecto
a los demas, resultando en negativo; dado el caracter de los mismos resultados de
factores directos e inversos se concretd que no se debe sesgar ninguno de los
items; en cuanto a las comunalidades se pudo corroborar que los valores obtenidos
fluctian en caracteres >.40, de esta forma se demostré que todos los items son
aceptables al igual que lo datos resultantes del indice de discriminacién (Olea, et al.
2018; Detrinidad, 2016).



Tabla B

Prueba de normalidad de la Adaptacion de la escala de valoracion del estado
de animo (EVEA).

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Suma de la
variable
completa .062 1009 .000 .991 1009 .000

Como se pudo evidenciar en la tabla 7, los resultados se acomodaron a la
distribucién normal ya que la significancia no es mayor al valor de .05 (Romero, et
al. 2016).
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INTRODUCCION

Segun la Organizacién Panamericana de la Salud OPS (2020), la crisis de
salubridad originado por el COVID - 19, tuvieron consecuencias en el estado de animo,
asi lo demostraron estudios en los tres paises que fueron los mas afectados por este
virus, México, Brasil y Estados Unidos en los cuales se obtuvieron resultados que
demostraron afeccion en los pacientes que padecen esta enfermedad, los sintomas
que mostraron son insomnio e incluso depresion, estos pacientes pueden llegar a sufrir

cambios duraderos en su estado de animo.

La Organizacion Panamericana de la Salud OPS (2015) a nivel mundial hay un
numero importante de personas que sufren algun tipo de problemas con el estado de
animo, se ha organizado una clasificacion de la depresion como un factor principal que
aporta a la discapacidad Mundial mas del 7,5 % de todos los afos vividos,
representados en el afio 2015, en el sexto lugar se encuentra los trastornos por
ansiedad que equivalen al 3.4%, las causas de estos desequilibrios del estado de

animo han contribuido a las defunciones por suicidio.

De acuerdo con la World Health Organization WHO (2020) el equilibrio del
estado de animo es importante a nivel mundial, principalmente en la depresién se
calculd que 300 millones de personas son afectadas, este tipo de problemas pueden
causar una magnitud de sufrimiento y conlleva a consecuencias negativas en las
diferentes areas de nuestra vida, mas del 90% de los paises no recibe un tratamiento
determinado para esa afeccion.

Segun la WHO (2017) los problemas que pueden generar los sindromes del
estado de animo en el aspecto laboral, esta organizacién nos refiere que 260 millones
de personas a nivel mundial tienen trastornos de ansiedad, estos problemas estan
causando una pérdida e incapacidad en el trabajo, la vida laboral es uno de los factores

mas importantes para determinar el bienestar de nuestra salud.

Segun el Ministerio de Salud de Colombia (2015) se reportaron datos numéricos

que, en adultos entre las edades de 18 a 44 afnos, un 53% y el 80% presentaban



sintomas de algun tipo de sindrome con relacion al estado de animo, como ladepresion

y la ansiedad.

Para el Ministerio de Salud MINSA (2019) debido a la pandemia global del
coronavirus hay un requerimiento para la atencion psicoldgica a nivel general tanto al
personal de salud de primera linea quienes luchan en contra de este virus y las
personas quienes la padecen, mas de seis millones de ciudadanos peruanos requieren
atencion médica con relacién a la salud mental, el 20% de los pobladores de nuestro
pais padecen de trastornos como la depresion, ansiedad, estrés u otros complejos del
estado de animo.

Para el Instituto Nacional de Estadistica e informatica INEI (2019) en cuanto al
estado de animo referente al factor de la depresion se pudo realizar un estudio que
reflejé el impacto que este tiene en los adultos mayores peruanos, siendo el 67.6% del
sexo femenino predominantemente, de igual forma se refirid que el 40.5% de adultos
mayores de 75 afios de edad han tenido depresion, siendo un 42.6% de la muestra
adultos mayores que vivian en zonas rurales y un 66.9% adultos mayores que vivian

en condiciones deplorables y con bajos recursos econémicos.

Conforme a lo anteriormente expresado sobre la importancia para abordar y
tratar el constructo que se estudio en los individuos, hubo una gran preocupacién por
la escasez de los instrumentos para medir el estado de animo y es asi como se
procedio a adaptar la Escala de valoracion del estado de animo (EVEA) de Jesus Sanz,
al contexto nacional peruano y asi poder contar con un instrumento valido y confiable
para ser empleado, en base a ello se planteod la siguiente pregunta;
¢ Posee propiedades psicométricas la Adaptacion de la Escala de valoracion del estado
de animo (EVEA) en adultos de Lima Metropolitana, 20217

Esta investigacion tuvo como parametro social el beneficio para toda la
poblacién en general de Lima Metropolitana, puesto que gracias al instrumento se
pueden evaluar los estados de animo en las diferentes poblaciones del contexto social
peruano y asi elaborar programas de promocién y programas de prevencién, de esta

manera poder mejorar la calidad de vida de las personas.



El parametro practico de esta investigacion brindd un instrumento que posea
propiedades psicométricas, que promovio la matriz de la adaptacion de la escala de
valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021; ello permitid
evaluar el estado de animo actual de cada una de las personas. Se tuvo en cuenta la
situacion de la pandemia global originada por el virus Covid-19 y la importancia de la

valoracion del estado de animo en estas circunstancias.

Con relacion al parametro tedrico, al realizar la adaptacion de la escala se
permitio ratificar el modelo tedrico de este instrumento para que sea aplicado en la
realidad que acontece. Esto a su vez es un compendio de informacion del tema que se
estudio, ya que a nivel mundial y nacional se han realizado muy pocas investigaciones
acerca de los estados de animo. De esta forma sirvié también como base sostenible
con la finalidad de desarrollar nuevas hipétesis con relaciéon a la valoracién del estado
de animo que aporté a la mejora de los estudios de salud mentalen el contexto peruano

e incentivara a mayores investigaciones sobre la presente variable.

Por ultimo, para el parametro metodoldgico los autores respetaron el método
cientifico del producto que se pudo comprobar y se precisdé de forma exacta los
resultados estadisticos de la adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo

en adultos de Lima Metropolitana, 2021.

En ese sentido se consideré como principal objetivo general: Determinar las
propiedades psicométricas de la adaptacion de la escala de valoracién del estado de
animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021, y como objetivos especificos, objetivo
especifico.1 Determinar la Validez de contenido de la adaptacion de la Escala de
Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021; objetivo
especifico.2 Determinar la Validez de constructo de la adaptacion de la Escala de

Valoracioén del estado de animo en adultos de Lima.

Metropolitana, 2021; objetivo especifico.3 Determinar la confiabilidad de la adaptacion
de la Escala de Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana,
2021; objetivo especifico.4 Determinar los percentiles y baremos de la adaptacion de

la Escala de Valoracion del estado de animo en adultos de Lima Metropolitana, 2021.
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MARCO TEORICO

Sanz et al. (2014) en su investigacion plantearon como objetivo realizar una
revision de las propiedades psicométricas de la (EVEA) enfocada en ese ambito
en estudiantes universitarios espanoles, cuyo disefio de estudio fue psicométrico
basado en tipo de investigacion instrumental, el tipo de muestra const6é de 1269
participantes, haciendo uso de la Escala de valoracion del estado de animo (EVEA)
disefiada originalmente por Sanz; se procedio a realizar la consistencia interna de
la EVEA, mediante el coeficiente Alfa la cada una de sus dimensiones, siendo 0,88
para tristeza-depresién, 0,92 para ansiedad, 0,93 para ira-hostilidad y 0,92 para
alegria, de igual forma se realizo la fiabilidad mediante el Test-Retest, obteniendo
resultados 6ptimos a pesar del poco tiempo transcurrido entre una aplicacién y la
otra, de igual forma se realizé una validacién convergente con otras pruebas,

siendo la prueba PANAS y POMS las que indicaron una relacion grande (>.50).

Gonzalez y Valdez (2015) en su trabajo de investigacion cuyo objetivo fue
medir las propiedades psicométricas de la escala de afecto positivo y negativo

(PANAS) en nifos de Toluca, México; de disefio psicométrico con investigacion de



caracter instrumental, el tipo de muestra se conformé por un total de 194
participantes, haciendo uso de la Escala de afecto positivo y afecto negativo
(PANAS) de Watson et al. (1988), con un total de diez items para el uso del
instrumento; obteniendo como resultados un KMO de 0,83 y realizando un analisis
factorial exploratorio usando el método matematico de maxima verosimilitud
obteniendo una varianza total acumulada de 24.15 en la dimension de afecto
positivo y 44.85 en la dimension de afecto negativo, un analisis de confiabilidad del
instrumento por medio del alfa de cronbach, obteniendo resultado de (0,82) y
finalmente un analisis correlacional de Pearson, haciendo una comparacion
convergente con la escala de resiliencia, teniendo como resultado que si existe
relacion estadisticamente significativa entre ambas variables del afecto positivo y

resiliencia (r= .453).

Seminario (2017) realiz6é un estudio con el objetivo de poder determinar las
propiedades psicométricas de la Escala de afecto positivo y afecto negativo en
alumnos de nivel secundario de una Institucion Educativa en la provincia de Piura,
con disefio psicométrico de caracter no experimental - transversal, con una
poblacion conformada por 330 estudiantes de secundaria, haciendo uso de la
Escala PANAS, haciendo uso de criterio de jueces (siete jueces expertos) por
medio de la V de Aiken, cuyo resultado fue comprendido de (0.97 a 1), ademas se
realizé la prueba de Kayser-Meyer-Oikin con resultado de 0,740, se realizo el
analisis factorial exploratorio por medio de la varianza total explicada, teniendo
como resultado un porcentaje acumulado de 35.828, se procedié a realizar el
analisis factorial confirmatorio entre las dimensiones de afectos positivos y afectos
negativos, teniendo como resultado que ambos factores se encuentran
debidamente distanciados entre ellos, presentando una carga factorial de (>.30),
se realiz6 una correlacion item-test entre las variables del PANAS, teniendo como
resultado por medio de la correlacién de Pearson datos que se encuentran entre
0,16 y 0,61 y finalmente se evalud la confiabilidad por medio del coeficiente Alfa,
teniendo como resultados 0,84 para la dimension de afecto positivo y 0,85 para la

dimension de afecto negativo.



Castillo y Heredia (2019) en su investigacion el cual tuvo como obijetivo
determinar la validez y confiabilidad de la escala de afecto positivo y afecto
negativo en nifos y adolescentes de los ultimos cuatro afios de primaria de
entidades publicas de Trujillo, de disefio instrumental, fue conformada por una
poblacion de 500 participantes, se realizé el método de validez de contenido por
medio del criterio de diez jueces expertos, teniendo como resultado valores
superiores a 0,73, se realizé el analisis factorial confirmatorio, teniendo como
resultados una razén de verosimilitud (x2/gl = 1.33), un SRMR de 0,065, un NFI de
0,91, un RFI de 0,90 y un PNFI de 0,81 y finalmente se realiz6 la consistencia
interna del instrumento por medio del coeficiente Omega, teniendo valores
superiores o similares a 0,70 en la dimension de afecto positivo y 0,91 en afecto

negativo.

Garcia y Arias (2019) realizaron un estudio cuyo objetivo fue evidenciar la
validez y fiabilidad de la escala PANAS en una poblacion adulta ecuatoriana, con
disefo psicométrico, la cual tuvo como muestra a un total de 1058 individuos, se
realizé un andlisis factorial confirmatorio al instrumento teniendo como resultados
un chi cuadrado/grados de libertad de 3.70, CFl de 0,95, TLI de 0,95 y RMSEA de
0,070, se realiz6 ademas la consistencia interna de la escala misma dividiendo sus
dos dimensiones y haciendo uso de los coeficientes Alfa y Omega, teniendo como
resultado en el factor de afecto positivo (a = 0,87; w = 0,91) y en el factor de afecto
negativo (a = 0,89; w = 0,88), finalmente se realizdé un estadistico descriptivo
reflejando que no se encuentra evidencia significativa entre los grupos de afecto
positivo y afecto negativo, ni en la variable de satisfaccion con la vida.

Otsuka et al. (2019) manifestaron en su estudio cuya finalidad fue analizar
las propiedades psicométricas de la escala PANAS en Brasil, de disefio
psicométrico tipo instrumental, el cual tuvo como muestra a 2648 estudiantes
universitarios, se realizé un analisis factorial por medio del KMO teniendo como
resultado 0,92 en manera general, se determin6 el KMO de ambos factores, siendo
factor afecto positivo con KMO 0,89 y en afecto negativo un KMO 0,88, se realiz6
un analisis factorial exploratorio, usando el método de extraccibn de maxima

verosimilitud teniendo como resultado una varianza total explicada de 33,03%; de



igual forma se realiz6 el analisis factorial confirmatorio obteniendo como resultados
un x2/gl = 7,69, RMR = 0.03, TLI = 0,90 y CFl = 0,91, de igual forma se realizo6 la
consistencia interna de la prueba dividiendo el resultado en sus dos factores por
medio del coeficiente alfa, teniendo resultados de 0,84 en el factor de afecto

positivo y 0,90 en afecto negativo.

Borges et al. (2017) en su trabajo de investigacion realizado en Madrid, cuyo
objetivo fue analizar las propiedades psicométricas de la escala de perfil de
estados de animos (POMS-VIC), la muestra que se utilizé fue de 32 entrenadores
profesionales mediante un muestreo incidental; se realizé el analisis descriptivo de
los datos mostrando puntuaciones elevadas y valores intermedios, lo cual refleja
valores considerados 6ptimos en base a la estructura originalmente planteada por
los autores de la escala POMS, se procedié a realizar el método de extraccion,
teniendo como resultado una varianza total explicada de 43%, finalmente se realiz6
un analisis de la consistencia interna por medio del coeficiente alfa a cadauno de
los factores del instrumento, cuyos resultados fueron de 0,86 en la escala
intensidad, 0,96 en la escala valencia y 0,92 en la escala control.

Rey (2015) en su estudio realizado cuyo objetivo fue evaluar las
propiedades psicométricas de la prueba “PANAS-C”, el cual fue de disefio
psicométrico, teniendo como participantes a 270 nifos de dos colegios de
Fontibon, se realizé la prueba de KMO vy esfericidad de Bartlett, teniendo como
resultado 0,774 en la medida de Kaiser-Meyer-Olkin y una significancia de 0.000
en la esfericidad de Bartlett, de igual forma se concluye que la varianza total
explicada de los cinco componentes tuvieron como resultado un 56,905% en la
varianza total explicada, se procedio a efectuar la correlacion de Pearson entre el
PANAS (Afecto Positivo y Negativo) y la escala CESDC (Depresion), indicando
que en cuanto al factor de afecto positivo no existe una correlacion establecida
(0,072), sin embargo en el afecto negativo correlacionada con la depresion la
puntuacion fue alta (0,730), finalmente se analizé la consistencia interna de la
prueba por el coeficiente Alfa, dividida en sus dos factores, obteniendo resultados
de 0,78 en cuanto al afecto positivo y 0,81 en el afecto negativo.



Pérez (2017) en su trabajo de investigacion el cual tuvo como finalidad
presentar datos preliminares para la validacion de la Escala “PANAS” en una
poblacion clinica espafola, la muestra estuvo conformada por 106 pacientes con
una edad media de 31 afos, se realizd la consistencia interna de la prueba por
medio del coeficiente Alfa, teniendo como puntuacion total 0,92 para afectopositivo
y 0,81 para afecto negativo, consecuentemente se realiz6 el analisis factorial
comenzando por el KMO, teniendo como resultado un indice de 0.827, secontinud
a realizar un analisis factorial exploratorio en el cual se determind por medio del
método matematico de la maxima verosimilitud que la varianza total explicada fue
de 43.61%, se continué realizando la validez convergente con otraspruebas,
teniendo resultados de correlacion significativa entre el afecto negativo yel BDI-I
(.646) y correlacion negativa en el caso del afecto positivo y la prueba STAI-R
(- 0,556).

Clavijo y Cantor (2020) realizaron un trabajo de investigacién cuyo objetivo
fue realizar la adaptacién y validacion de la escala de afectividad positiva y
negativas (PANAS), el estudio se realiz6 bajo la metodologia cuantitativa, teniendo
como muestra a 150 madres con estado civil solteras provenientes de la ciudad de
Bogota; en cuanto al procedimiento de adaptacion, se sometid la prueba a un total
de cinco jueces expertos en la materia, obteniendo resultados favorables, se
realizd de igual manera una correlacién entre las dimensiones de afecto positivo y
negativo, teniendo como resultado un puntaje < -0.3, en el cual se refleja una
relacion inversa, se procedié a realizar el analisis por medio del indice KMO, el
cual tuvo como resultado 0,71, mediante el cual se concreté que no se debia
realizar un analisis factorial; por consiguiente se procedi6 a evaluar la comunalidad
entre los 20 items, obteniendo como resultado un puntaje de 0,536 y finalmente se
efectuo el analisis de consistencia interna del instrumento por medio delcoeficiente

Alfa, determinando de esta manera un puntaje global de 0,717.

Montero et al. (2015) mencionaron que la conceptualizacion de los estados
de animo es positivos y negativos, dentro de los positivos esta calificado como

vigor, dentro de los negativos esta la tension, fatiga, depresion, colera y confusion.



Estos estados de animo son cambiantes segun la situacion impactante que haya

vivenciado el sujeto.

Segun Thayer (1989) el animo es un estado persistente en el tiempo, en el
cual se libera una energia, este resulta ser el efecto de un estimulo en especifico,
las variaciones del humor pueden darse de forma tanto negativa como positiva y

abarcar las amplias areas de la vida de quien la padece en un grado mayor.

Los estados de animo no suelen tener una intencién en especifico a la cual
referirse de tal forma que se agrupan en estados afectivos extensos que se dan de

mayor duracién y no hay una fijacion exacta hacia un objeto (Morris, 1992).

Para la Mayo Medical School MMS (2020) la pandemia generada por el virus
COVID - 19 ha generado una cadena de reacciones psicologicas presentes como
anormales debido a la incertidumbre vivida a diario, asi como también a lasrutinas
a la que se estaba acostumbrado realizar, las diversas presiones a nivel econdmico
y la medida de aislamiento social tomado por diversos paises, afectando
directamente al estado de animo de los individuos en caracteres psicoldégicos como
emocionales, derivando en estrés, ansiedad, tristeza, miedo, soledad, depresion,

etc.

Como afirma el National Institute of Mental Health NIMH (2020) al verse
afectado el estado de animo se puede desarrollar una desregulacién disruptiva del
estado de animo, mediante la cual se presentan arrebatos de ira, mal
temperamento e irritabilidad, son consideradas consecuencias graves, todo ello

ocasionado por el entorno en el cual el individuo se desarrolla.

Segun el Instituto de Salud del Estado de México ISEM (2018) el estado de
animo puede alterarse por cambios hormonales, presion del nucleo familiar, el
desarrollo educativo y el desenvolvimiento del entorno social; refiriendo que seguir
estos cambios de manera repentina y en un tiempo casi permanente puede afectar

el discernimiento socio emocional como también fisico del individuo.



Para la American Association of Retired Persons AARP (2020) para ciertas
personas la pandemia y coyuntura del COVID - 19 ha referido sentimientos tales
como incertidumbre, tristeza y sentimientos relacionados a la ansiedad; afectando
principalmente al estado de animo de las personas que se representa en tristeza,
sentimiento de vacio, irritabilidad, desesperanza, cambios repentinos de humor; en
cuanto a este problematica se plantea un cambio de estilo de vida a uno saludable

basandose a terapias familiares internas con actividades recreativas y lucrativas.

Para Quezada et al. (2014) el enfoque conductual es un fendmeno natural
que esta sujeto a leyes, Watson quien intent6 ubicar la psicologia como una ciencia
realizo estudios en cuanto a la disciplina, se realizo el estudio de comportamiento
de los sujetos en interacciéon dentro de un contexto, identificando la importancia de
los avances en la psicologia, el enfoque conductual es una rama especifica de la
ciencia natural, que se basa en el control de la conducta, este movimiento fue un
énfasis en la nueva psicologia, directamente centrada en la identificacion y
prediccion del comportamiento, al pasar del tiempo este movimiento se extendid
en otros contextos culturales, existieron lugares donde no era bien conocido, pero
asi también estuvo la presencia de la valoracién y reconocimiento de esta,

causando gran impacto e influencia en personajes como Skinner.

La presente investigacion sobre los estados de animo se originé en el
desarrollo de las teorias de la emocién y el afecto, estas teorias han mostrado
determinar la configuracion y componentes basicos a lo largo de la vida de los

sujetos.

Gonzalez y Valdez (2015) dentro de los estudios de Watson se consideraron
dos grandes factores en las experiencias afectivas se muestran como afecto
positivo AP y afecto negativo AN esta teoria bifactorial tiene una estructura basica
sobre el afecto y es independiente, en este sentido la afectividades la disposicion
temperamental de un sujeto, aqui se ordenan los afectos basicosa grandes rasgos
estos se dividen en placer y displacer con activacion y desactivacién. Dentro del

displacer y activacion estd compuesto por molestia,



estrés, nerviosismo y tensidad, dentro de activacion y placer se encuentra alerta,
alegria excitabilidad y felicidad, seguido por la composicién del placer y la
desactivacion donde se encuentran la calma, el relajo la serenidad etc., en
desactivacion y displacer se encuentra la tristeza, la depresion, el cansancio, etc.
Esto se muestra en el esquema de ejes ortogonales, con relacion al polo del placer
se puede identificar que se encuentran los afectos que tienen una prevalencia
positiva, y en direccién al polo del displacer estan presentes los afectos negativos,
desde esta perspectiva, dos elementos serian comunes a los afectos, el primero
es el nivel de activacion, el segundo elemento la valencia de afecto y de este
modelo resulta la estructura ortogonal mencionada anteriormente (Yik y Feldman,
1999).

La escala EVEA planted la evaluacién, no necesariamente dimensiones del
afecto sino los sindromes que se constituyen por el cambio entre dichos afectos
(depresion, ansiedad, hostilidad y alegria), se podrian presumir asi que existe una
medida mas resistente para evaluar los cambios de los afectos en mencién en un

contexto determinado.

Segun Clark y Watson (1991) la combinacién de los afectos resulta como
efecto la validez diferencial de afectos mas complejos, se basaron en el modelo
PANAS con la proposicidon del modelo tripartito, en este modelo se puede apreciar
sindromes de aspecto morbido como la depresion y la ansiedad, en las cuales se
pudo evaluar que tienen elevados niveles de afectos negativos y diferenciarse con
que el sindrome de la depresidon que mantendra relacién negativa con el afecto
positivo y la ansiedad tiende a componerse por caracteristicas independientes con

el afecto positivo.

Segun Thayer (1989) en su teoria psicobiolégica del animo, brinda
evidencia por un estudio seminal de dimensionalidad del aspecto de activacion en
las personas, por lo cual se dio la conceptualizacién de la activacion que esta
formada por dos sistemas, el arousal tenso y el arousal energético, los estados de
animo son subjetivos, para la explicacion directa del arousal energético se

identifica por sentimientos que van desde vigor, energia y vitalidad, hasta los



estados de fatiga y cansancio. Por otro lado, el arousal tenso se manifiesta por
sentimientos que van de la tensién, temerosidad o ansiedad, en un extremo hacia
la calma y quietud, este tipo depende de un estimulo aversivo en pocas palabras
peligroso y la reaccion psicoldgica, consiste en un sistema preparado para una
emergencia. Es asi como se plantea un animo positivo dependiente de un sistema
de activacion conductual, mientras el animo negativo va en relacion a un sistema

de inhibicidon conductual.

Segun Meneses (2013) en referencia a la teoria acerca de la psicometria,
se comprende que esta perteneciendo a una rama de la psicologia, la cual se basa
en teorias referentes a los métodos y técnicas hacia la construccion y aplicacion
de test, ademas de ello se propone realizar la medicion de los constructos
psicoldgicos con el objetivo de clasificar, describir, explicar o en defecto predecir
los emplazamientos situacionales para la toma de decisiones en base a el

comportamiento de los individuos.

Segun Nunnaly (1995) la fiabilidad en la confiabilidad de un test se
establece en medidas determinadas, la cual indica que a partir de 0,7 en la escala
de coeficiente se puede usar para modelos de investigacion mientras que en

contextos base de decisiones debe ser superior a 0,9.

Segun Spearman (1904) el concepto del TCT se traza como un modelo
lineal simple, el cual posee una puntuacién veridica o verdadera y una puntuacion
de error, de esta manera se conjuga las ideas normativas aplicadas en el test y los

items.

El modelo de la TCT se representa por una ecuacion:

En la cual (Xi) representa la puntuacion observada u obtenida en la
aplicacién de una prueba, mientras que (T) se refiere a la puntuacion verdadera
constante y (Ei) conlleva a ser la puntuacion considerada como error; por lo tanto,
comprendemos que la suma de la puntuacion veridica y la puntuacion de error dan
como resultado la representacion de las puntuaciones obtenidas en una evaluacion

psicométrica.



Se procedié a realizar los supuestos tedricos basados en los modelos de
Allen y Yen que la puntuacion promedio de los errores sea de cero (0), lo cual
refiere que en una prueba amplia de evaluacion se tiende a reprimir la cantidad de
errores encontrados, mientras que la correlacién de una puntuacién verdadera de
un determinado item con su error es igual a cero (0), asi como también la
correlacién del puntaje veridico de un item con el puntaje de error de otro item es
cero (0) y también la correlacion de errores entre dos items es igual a cero (0)
(Allen y Yen,1979).

a) Poblacién Objetivo
Poblacién adulta entre las edades de 18 a 55 afios de ambos sexos, de
preferencia que sea poblacion adulta que resida en Lima Metropolitana y que

comprendan las instrucciones y la prueba psicométrica.

b) Campo de Aplicacién
La adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo ha sido disefada
para medir los estados de animo transitorios del individuo que se conforman de 4

dimensiones internas.

c) Materiales de la prueba

La presente escala consta de los siguientes materiales:

d) Manual de aplicacién
En el cual encontraremos la informacion relevante y necesaria para la
administracion, calificacién e interpretacion de esta escala, ademas de los baremos

de acuerdo a sexos y edades de cada uno de las personas de la poblacién adulta.

e) Protocolo

El protocolo cuenta con las instrucciones para los evaluados y los reactivos como
los respectivos casilleros para que el evaluado marque con un aspa en la opcion de
alternativa segun la respuesta que prefiera, las cuales son nunca, raras veces, a

veces, a menudo y constantemente.



a)

b)

Reactivos de la escala

Esta escala consta de 16 items, en 4 dimensiones que a continuacién se detallara:

DIMENSION 1 (consta de 4 items)
DIMENSION 2 (consta de 4 items)
DIMENSION 3 (consta de 4 items)
DIMENSION 4 (consta de 4 items)

1. NORMAS DE LA PRUEBA
Instrucciones para su administracion

La EVEA puede ser administrada individualmente o de manera grupal, las
instrucciones estan al inicio del formulario, estas instrucciones deben ser leidas

en voz alta a los evaluados y no se debe cambiar los términos planteados en ello.

Instrucciones para los examinados

La hoja de respuestas cuenta con las instrucciones necesarias para que el
evaluado pueda responder de manera adecuada a cada uno de los enunciados
que conforman la escala, en dichas instrucciones se explica al evaluado lo

siguiente:

A continuacion, una serie de opiniones vinculadas al trabajo y mostrar
actividades en la misma. Le agradecemos marcar su opinién con un aspa (X) en
la columna que considere mejor su punto de vista. Solo debera marcar una
alternativa. No hay respuestas malas ni buenas.

Marcar con respecto al grado de intensidad como se siente ahora mismo:
Donde 1 es NUNCA, 2 es RARAS VECES, 3 es AVECES, 4 es A MENUDO, 5 es
CONSTANTEMENTE.

c) Instrucciones para su calificacion

Una vez que el evaluado haya concluido la prueba se verifica que haya
respondido a todas las preguntas, para proseguir con la calificacion las respuestas

se califican politdbmicamente, en las opciones nunca, raras veces, a veces, a



menudo, constantemente. Se realiza la sumatoria correspondiente de las
alternativas asignadas a cada item y de cada dimension, al obtener los puntajes
respectivos se ubica a cada uno de ellos en las categorias correspondientes segun

el baremo para ver la medicion del estado de animo de cada evaluado.

d) Instrucciones para su puntuacién e interpretaciéon
Puntuacion

Todos los items de adaptacion de la escala de valoracion del estado de
animo constan de 5 puntuaciones es decir las alternativas van de nunca hasta
constantemente, en base a dichas puntuaciones se realizara la suma de los
totales, en el cual el puntaje minimo es de 1 y el maximo es de 5, esto se debe

realizar por dimensiones y luego de manera general.

DIMENSIONES ITEMS
Depresion 4,7,10, 16
Ansiedad 1,5,9,13

Alegria 3,6,12,15
Hostilidad 2,8,11,14

Cabe resaltar que la dimensién Alegria las puntuaciones son inversas.



Tabla 1
Baremos de la Adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo en

adultos entre los 18 y 55 anos de edad de ambos sexos.

Estadisticos Niveles
Depresion Ansiedad Alegria Hostilidad Total
Minimo 4 4 4 4 16
Maximo 20 20 20 20 70
Percentiles 5 6.00 6.00 8.00 6.00 35.00 Estado de
10 7.00 7.00 9.00 7.00 38.00 é”imt'gfg’
15 8.00 8.00 10.00 8.00 40.00
20 8.00 8.00 11.00 8.00 41.00
25 8.00 9.00 12.00 9.00 4200 goeoe
30 9.00 9.00 12.00 9.00 43.00
35 9.00 9.00 12.00 10.00 44.00
40 10.00 10.00 13.00 10.00 45.00
45 10.00 10.00 13.00 10.50 46.00
50 11.00 10.00 14.00 11.00 4600  goadode
55 11.00 11.00 15.00 11.00 47.00
60 11.00 11.00 15.00 11.00 48.00
65 12.00 12.00 16.00 12.00 49.00
70 12.00 12.00 16.00 12.00 49.00
75 13.00 13.00 16.00 13.00 50.00 3tado Qe
80 14.00 14.00 17.00 13.00 52.00
85 15.00 14.00 17.00 14.00 53.00
90 16.00 15.00 18.00 15.00 55.00
95 16.00 16.00 19.00 16.00 57.00
100 20.00 20.00 20.00 20.00 70.00 Estado de

animo muy alto

En la tabla 1 se puede evidencias los rangos y percentiles de la Adaptacion
de la escala de valoracion del estos de animo, dichos datos nos permiten el poder
interpretar los resultados una vez aplicado el instrumento, de igual forma
categorizar el resultado acorde a los rangos establecidos.

Cuando el evaluado obtiene resultados dentro del rango de estado de animo
muy alto en la variable estado de animo significa que tiene una alta prevalencia a
poseer un estado de animo basado en el optimismo, la felicidad y evidenciar

futuros idoneos para el mismo con multiples posibilidades.



Cuando el evaluado obtiene resultados dentro del rango de estado de animo
alto en la variable significa que tiene un pensamiento concreto sobre el futuro,
siendo estos en mayoria positivos, sin apuntar tanto hacia el futuro.

Cuando el evaluado obtiene resultados dentro del rango de estado de animo
medio, indica que se encuentra en el rango neutral del estado de animo, tiene
pensamientos que van de positivo a negativo segun el entorno y las vivencias que
este posea, siendo un punto algido en su toma de decisiones como reaccionara al
entorno, es mas realista de cierta forma.

Cuando el evaluado obtiene resultados en el rango de estado de animo bajo,
significa que tiene pensamientos negativos conforme a si mismo como a su
entorno netamente, constantemente estara dubitativo, nervioso, ansioso y
temeroso de los nuevos retos que se le presenten y no sabra como afrontarlos.

Cuando el evaluado obtiene resultados en el rango de estado de animo muy
bajo, significa que sus pensamientos rondan lo catastréfico, no poseeaspiraciones
a futuro y tampoco en el presente, suele presentar reacciones negativas con
tendencia a la depresién y aislamiento social.

Las puntuaciones obtenidas por cada dimension pueden trasladarse a los

respectivos baremos:

Dimension Depresion

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
alto, se comprende que son personas con tendencia a la depresiéon, pensamientos

catastroficos y negativos.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango alto, se
entiende que son personas con una tendencia comun a la depresion mas no estable

o estatica, es renuente mas no permanente.



Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango medio,
se entiende que son personas que reaccionan con sentimiento de tristeza ante los
sucesos que ocurren alrededor de su entorno social y personal, pueden reaccionar

con un sentimiento de melancolia transitoria.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango bajo,
son personas que perciben el mundo con mayor positivismo; sin embargo, pueden

decaer en ciertos momentos y luego nuevamente retomar sus caminos y objetivos.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
bajo, son personas que poseen un optimismo propio y fuerte, es muy dificil poder
notarlos tristes y siempre encontraran una solucion viable a los distintos problemas

que se les presenten.

Dimension Ansiedad

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
alto, se comprende que son personas con prevalencia fuerte a la ansiedad, el mas
minimo cambio ocasionara que ellos reacciones aislandose completamente o

reprimiendo sus propios pensamientos.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango alto, se
entiende que son personas con una tendencia comun a la ansiedad mas no estable

o estatica, es renuente mas no permanente.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango medio,
se entiende que son personas que reaccionan con sentimiento de ansiedad ante

los sucesos que ocurren alrededor de su entorno social y personal.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango bajo,

son personas que pueden controlar la ansiedad mediante ciertos métodos propios



0 que despejan las dudas en base a la légica del mundo, sin embargo, a veces

dudaran.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
bajo, son personas que no evidencian ansiedad alguna y se sienten confiados de

si mismos y las acciones que realizan o decisiones que toman.

Dimensién Alegria

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
alto, se comprende que son personas con alto positivismo en su vida, la alegria los
representa en la mayor parte de su dia, tienen un fuerte sentido de codigo y ética

basado en el positivismo, perseverancia y resiliencia.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango alto, se
entiende que son personas con una tendencia buena hacia las cosas positivas de

la vida, mas no es algo constante, pero si con gran mayor tendencia.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango medio,
se entiende que son personas que reaccionan con sentimiento de alegria ante los

sucesos que ocurren alrededor de su entorno social y personal.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango bajo,
son personas que pueden tienen alegria en rangos leves, se sienten bien en
pequefias ocasiones, su pensamiento estara plagado mas de pensamientos

negativos y probablemente de recuerdos considerados tristes.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
bajo, son personas que no evidencian alegria alguna y disconformes con todo y
todos, no socializan realmente y ninguna situacion les hara generar reaccion

positiva.



Dimension Hostilidad

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
alto, se comprende que son personas con un alto grado de hostilidad hacia su
entorno, las personas y consigo mismo, prefiere mantenerse alejado, no presenta

amabilidad constante y siempre con altos niveles de estrés y frustracion.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango alto, se
entiende que son personas con una tendencia a la agresividad verbal mas no fisica,

si se ven orillados por su entorno reaccionaran de manera hostil verbalmente.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango medio,
se entiende que son personas que reaccionan con sentimiento de enojo ante los

sucesos que ocurren alrededor de su entorno social y personal.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango bajo,
son personas que regulan sus emociones y su nivel de hostilidad ante las personas,

siendo un poco mas tolerantes hacia los demas y abiertos a la escucha activa.

Cuando el evaluado obtiene resultados que se encuentran dentro del rango muy
bajo, son personas que no evidencian agresividad alguna, de alta comunicacion
constante, siempre dispuestos a escuchar la opinion de los demas y tomar cada

critica como constructiva.



. JUSTIFICACION ESTADISTICA

a) Analisis de items por jueces
Tabla 1

Validez de contenido de la adaptacion de la escala de valoracion del estado de

animo.
CRITERIOS DE JUECES

N° ESPECIALIDAD OPINION
JUEZ EXPERTO 1 Clinico Aplicable
JUEZ EXPERTO 2 Social Aplicable
JUEZ EXPERTO 3 Clinico Aplicable después de corregir
JUEZ EXPERTO 4 Clinico Aplicable después de corregir
JUEZ EXPERTO 5 Clinico Aplicable después de corregir
JUEZ EXPERTO 6 Clinico aplicable
JUEZ EXPERTO 7 Clinico Aplicable
JUEZ EXPERTO 8 Clinico Aplicable
JUEZ EXPERTO 9 Clinico Aplicable
JUEZ EXPERTO 10 Clinico Aplicable

Realizado en base al criterio de diez jueces expertos en la variable “estado de

animo”: los cuales, evaluaron las evidencias con respecto a la validez de contenido

de la escala adaptada. En ese sentido, se procedié a cuantificar el gradode

conformidad entre los expertos utilizando el coeficiente V de Aiken. Los diez jueces

expertos ratificaron los 16 items, obteniendo como resultado coeficientes

aceptables en cuanto a la Adaptacion de la escala de valoracion del estado de

animo (EVEA).



b) Validez de Constructo

Tabla 2

Prueba de indice KMO y esfericidad de Bartlett de la Adaptacion de la escala
de valoracion del estado de animo (EVEA).

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Oikin de adecuacion 921

de muestreo

Bartlett Sig. .00

Continuando con los procedimientos, se realizd el analisis factorial
exploratorio (AFE), dando inicio con las pruebas de KMO y Bartlett; Bartlett
establecio tal y como se puede visualizar en la tabla 3 que un dato inferior al limite
permitido es 0.05, dicho valor indica que la matriz de datos presenta validez para

poder proseguir con el analisis factorial.

De la misma forma, en la tabla 2 se obtuvo un resultado menor al limite
permitido de 0.5, siendo este resultado una significancia de .000, el cual se
considera viable para poder continuar; en cuanto al indice de Kaiser-Meyer-Oikin,

se comprende que los valores por encima de .60 a .70.



c) Analisis confirmatorio

Tabla 3

Indice de ajuste absoluto, ajuste comparativo y ajuste parsimonioso de la
Adaptacion de la escala de valoracion del estado de animo (EVEA).

indices de ajuste ot:{[ZIr?iZio indices dptimos
Ajuste de Parsimonia
Chi-cuadrado/grados de libertad (x*- gl) 4.06 <5
Ajuste absoluto
RMSEA Error cuadratico medio de aproximacion .05 <.08
SRMR  Error cuadratico medio estandar .017 <.08
Ajuste comparativo
CFlI indices de ajuste comparativo 94 > .90
TLI indices de ajuste no normado .93 =.90

Nota: RMSEA=Error cuadratico medio de aproximacion; SRMR=Residuo estandarizado medio; CFl=indice de

ajuste comparativo; TLI=Indice de Tuker-Lewis.

En la tabla 3, se pudo visualizar que ciertos indices de bondad de ajuste; como el
chi cuadrado/grado de libertad, dicho valor tuvo como resultado un 4.06; indicando
de este modo un Optimo ajuste siempre y cuando el resultado sea menor a 5, de
la misma forma también se obtuvo un valor de .05 para el RMSEA, mostrando un
ajuste aceptable; por consiguiente, se hallaron los resultados en cuanto al TLI y
CFI, obteniendo .94 y .93 respectivamente, dicho dato se encuentra relacionado

con el indice de bondad de ajuste comparativo.



Tabla 4

Fiabilidad de la Adaptacion de la Escala de valoracion del estado de animo
(EVEA).

Estadistica de fiabilidad

Cronbach's a McDonald's w

Global 0.62 0.72

En la tabla 4 se mostro indicadores de confiabilidad aceptables dentro de la
escala, obteniendo un indice por medio del coeficiente Alfa de .62 y .72 por el

coeficiente Omega.
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