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RESUMEN 

 

Esta investigación titulada “Aplicación Del Ciclo PHVA Para Aumentar La 

Productividad En La Empresa Grupo Maderera Selva Central, Chepén 2022”. La 

cual tiene como propósito fundamental determinar de qué manera la aplicación 

del ciclo PHVA aumenta la productividad en la empresa Grupo Maderera Selva 

Central, por lo cual se llevó a cabo la investigación de tipo aplicada, enfoque 

cuantitativo, su diseño experimental de nivel pre experimental, la población está 

conformada por el proceso productivo de la empresa. Para poder llegar a ello se 

plantearon los siguientes objetivos; como objetivo general se formuló: Aplicar el 

ciclo PHVA para aumentar la productividad en la empresa Grupo Maderera Selva 

Central y como objetivos específicos: Determinar la productividad y la situación 

actual de la empresa; diseñar y aplicar el ciclo PHVA en la empresa Grupo 

Maderera Selva Central; realizar la comparación entre la situación actual de la 

productividad en la empresa, y luego de aplicar el Ciclo PHVA., Como hipótesis 

del problema se tiene la aplicación del ciclo PHVA si mejorará la productividad 

en la empresa Grupo Maderera Selva Central. 

 

Palabras Claves: Productividad, Ciclo PHVA, Maderera. 
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ABSTRACT 
 

This research is entitled "Application of the PHVA Cycle to Increase Productivity 

in the Selva Central Wood Group Company, Chepén 2022". The main purpose 

of which is to determine how the application of the PHVA cycle increases 

productivity in the company Group Maderera Selva Central, for which the applied 

research was carried out, quantitative approach, its experimental design of pre-

experimental level, the population is made up of the production process of the 

company. In order to achieve this, the following objectives were set; The following 

was formulated as a general objective: Apply the PHVA cycle to increase 

productivity in the company Group Maderera Selva Central and as specific 

objectives: Determine the productivity and the current situation of the company; 

design and apply the PHVA cycle in the company Group Maderera Selva Central; 

make the comparison between the current situation of productivity in the 

company, and after applying the PHVA Cycle. As a hypothesis of the problem, 

the application of the PHVA cycle will improve productivity in the company Group 

Maderera Selva Central. 

 

Keywords: Productivity, PHVA Cycle, Timber. 
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