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RESUMEN 

     Como  objetivo de esta investigación era la de conocer la relación que existe 

entre El Consejo Educativo Institucional y la Gestión Educativa en la Institución 

Educativa Nº151 Micaela Bastidas del distrito de san Juan de Lurigancho, 

correspondiente al año 2013. 

Este estudio se encuentra dentro de la investigación cuantitativa  de carácter 

Descriptivo – Correlacional, con diseño no experimental, ya que por medio del 

análisis, observación, comparación y descripción de las variables pretendemos 

establecer  la  relación existente entre ellas. 

La población de estudio estuvo conformada por 92 docentes de la Institución 

Educativa Nº151 Micaela Bastidas, distrito de San Juan de Lurigancho, 

recolectando a partir de aplicación de un cuestionario de preguntas cerradas de 

28 ítems para el primera variable y 26 para la segunda, haciendo un total 54. 

Los datos estadísticos que sostienen esta investigación vienen de los resultados 

obtenidos por la aplicación de los instrumentos a los docentes y validados por 

expertos en el área de Investigación.  

A partir de los procesamiento estadístico se pudo contrastar las hipótesis, donde 

los resultados demuestran que si existe relación directa y significativa entre las 

variables estudiadas. 

Con relación a las correlaciones de Consejo Educativo Institucional y la Gestión 

educativa, se hallaron los siguientes resultados:  

El nivel de relación existente entre el Consejo Educativo Institucional y gestión 

educativa en la Institución educativa Micaela Bastidas del distrito de San Juan de 

Lurigancho. Presenta una correlación directa y significativa de 80.9%. 

Asimismo, las dimensiones participación, concertación y vigilancia se relacionan 

significativamente con la gestión educativa en  la Institución Educativa Micaela 

Bastidas, distrito de San Juan de Lurigancho, año 2013. 

Palabras Claves:  

- Consejo Educativo Institucional 

- Gestión Educativa. 
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ABSTRACT 

How the objetive of this investigation was to knw the relation that exist between 

the advice institutional educative and the educative management in the educative 

institution in the year 2013. 

This test is in of the investigation of the character descriptive and correctiona with 

desing not experimental so that of tha analysis, observation  comparison and 

description of the variables we intent to seltle the relation that exist between their. 

The test’s population were conformed for 92 teachers of the educative institution 

Nº 151 Micaela Bastidas, distrit of San Juan of Lurigancho pick up the application 

of a questionnaire of clase questions of 28 items to the first variable and 26 for the 

second doing a total 54 the dates statisties that hold this investigation come of the 

results got for the application of the instruments to  the teachers and champer for 

experts in the investigation. 

Since  the processment stadisties can coupht the hipotesist where the results 

show thar exist relation direct and meaningfully between the variable studied. 

With relation to the belongs of advice Institutional Educative and educative 

manayerment did the followings results. 

The level of relation exist between the advice Institutional Educative and Educative 

manayerment in the educative Institution Micaela Bastidas in the district San Juan 

of Lurigancho. Show a correlation direct and meanly of 80.9%. 

Like self the dimensions participations, coucht and guard be relation mearingfuly 

with the educative management in the educative Institution Micaela Bastidas, 

districts of San Juan of Lurigancho, of the year 2013. 

Key words: 

- Advice Institutional Educative. 

- Educative Management. 

 

 




