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Resumen

La actualizacion de los conocimientos de los graduados de la carrera de
ingenieria electromecéanica esta ligada al aprendizaje técnico que recibieron en el
proceso de formacion universitaria. En este sentido la empleabilidad esta
relacionada a factores sociales, econémicos, politicos, académicos, entre otros. La
investigacion que se efectud se basé en conocer la relacion entre el uso de software
especializado para el aprendizaje técnico y la empleabilidad de los graduados de la
carrera de ingenieria electromecanica, la problematica principal se relacioné con
como infiere el uso de software y la empleabilidad, mediante un enfoque cuantitativo
de tipo bésico nivel correlacional y disefio no experimental, mediante una matriz de
datos cruzada y correlacion de datos de variables ordinales se obtuvo que el
conocimiento esta ligado a la empleabilidad en un coeficiente de correlacién de
Spearman de 0,223 asi como las variables en su totalidad tiene una correlacion de
0,303 lo que ubica a la investigacion en rango bajo pero existiendo correlacion se
considera aceptable las hipotesis y objeto de investigacion propuestos. Se concluye
gue existe relacion en las variables de estudio a pesar del rango bajo de correlacion
existe significancia, es recomendable que se aplique esta investigacién a otras
universidades para comparar los datos y realidades de aprendizaje y empleabilidad.

Palabras clave: Software, empleabilidad, correlacién, graduados,

aprendizaje técnico.
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Abstract

The updating of the knowledge of electromechanical engineering graduates
is linked to the technical learning they received in the university training process. In
this sense, employability is related to social, economic, political and academic
factors, among others. The research was based on the relationship between the
use of specialized software for technical learning and the employability of
electromechanical engineering graduates, the main problem was related to how the
use of software and employability are inferred, through a quantitative approach of
basic correlational level and non-experimental design, by means of a cross data
matrix and data correlation of ordinal variables it was obtained that knowledge is
linked to employability in a Spearman correlation coefficient of 0,223 as well as the
variables as a whole have a correlation of 0,303, which places the research in a low
range, but since there is correlation, the proposed hypotheses and object of
research are considered acceptable. It is concluded that there is a relationship in
the study variables in spite of the low correlation range, there is significance; it is
advisable to apply this research to other universities to compare the data and

realities of learning and employability.

Key words: Software, employability, correlation, graduates, technical

learning.
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I. INTRODUCCION

La implementacion de modalidades innovadoras en la educacion, es el
resultado de la modernizacion que sufre la sociedad en la actualidad. Puesto que
esto ha provocado que los modelos educativos se vean obligados a cambiar y
establecer técnicas y recursos que modelen nuevas y mejores competencias en los

alumnos (Cepal, 2021)

Sumado a esto se debe agregar que existen varios ejemplos de paises que
han modificado el modelo tradicional de ensefianza por uno novedoso y enfocado
en los resultados, tal es el caso de México donde se han establecido numerosas
reformas educativas enfocadas en mejorar el modelo educativo y que han logrado
establecer un sistema donde los alumnos se plantean los resultados a los cuales
se va a llegar en cada periodo de ensefianza, asi mismo los padres de familia estan
en colaboracion en el proceso de formacion y estos forman parte de las actividades
disefiadas a mejorar el nivel académico (Rucci & Diaz, 2019).

Dicho de otra manera, la educacién al igual que otros sectores estratégicos
se ven en la obligacién de actualizar sus técnicas y estrategias para desarrollar
actividades. En este sentido la educacién desde las primeras etapas se torna
fundamental, donde los padres de familia son los encargados de supervisar el
correcto aprendizaje de sus hijos, asi mismo las instituciones educativas deben
contar con el personal idéneo, instalaciones apropiadas, plan de estudios y equipos
que permitan que los estdndares educativos estén por encima de lo esperado
(Tutivén & Pazmifio, 2018).

Con respecto a los procesos de cambio en la educacion, todavia no se estan
dando en todos los paises de forma secuencial, en este ambito entran los paises
en vias de desarrollo los cuales carecen de recursos 0 a su vez los niveles de
corrupcion no han permitido que los cambios en los modelos educativos se realicen
de forma especifica y en funcion de las necesidades de los estudiantes (Yong et
al., 2017).

Como se puede especificar el caso de paises como Venezuela, Bolivia,

Ecuador, entre otros, los cuales no han establecido cambios en su modelo



educativo o estos no se han aplicado en el sistema de educacion publica, a razon
de esta problemética resulta fundamental investigar cuales son los factores que han
impedido que la ensefianza se tecnifiqgue y se desarrolle de forma personalizada
para potenciar habilidades técnicas en los alumnos, asi como la empleabilidad que
los alumnos tienen y como esto se relaciona con la calidad de educacion que

reciben en las instituciones publicas (Falco, 2021).

En cuanto a la educacion técnica debe estar acompafnada de la practica de
los conocimientos. Mas aun si se trata de carreras donde en su vida profesional
utilizaran software, equipos, y herramientas para el desarrollo de actividades, es
fundamental que los estudiantes desarrollen este tipo de conocimientos en las
universidades, asi como en el ejercicio de practicas que deben estar enfocadas a
potencializar las destrezas técnicas, asi como la utilizacion de las tecnologias
(Melo, 2017).

Por otra parte, se encuentra el desempleo el cual segun la estadistica para
el aflo 2022 el porcentaje de personas sin trabajo formal se increment6 a 5,4% con
tendencia a subir. Esto debido a varios factores dentro de los cuales se destaca la
sobreoferta laboral, inmigrantes, Falta de liquidez de las empresas, nuevos
contratos de trabajo, entre otros que han provocado que los recién graduados no
puedan acceder a empleaos formales facilmente, teniendo que ingresar a otras

especializaciones para fortalecer su perfil profesional (Quinatoa, 2018).

En otro sentido, el mercado laboral se ha vuelto méas exigente, donde a pesar
de que emergencias sanitarias como la pandemia Covid-19 ha afectado la
economia, se siguen solicitando conocimientos mas especificos y técnicos para la
insercion laboral. A esto se suma la tasa de pobreza que para enero de 2022 afecta

a 27,7 de cada 100 ecuatorianos que viven con menos de 2,85 ddlares al dia.

El problema general de la investigacion sera el ¢ Cémo se relaciona el uso
de software especializado en la carrera de ingenieria electromecanica con la
empleabilidad de sus graduados? los problemas especificos seran: (a) ¢Qué
relacion existe entre el conocimiento sobre el software especializado con la
empleabilidad de los graduados de la carrera de ingenieria electromecéanica?; b)

¢, Qué relacion existe entre la utilidad del software especializado y la empleabilidad



de los graduados de la carrera de ingenieria electromecéanica?; c) ¢Qué relacion
existe entre el uso de software especializado y la empleabilidad de los graduados

de la carrera de ingenieria electromecéanica?

En cuanto a la justificacion de la investigacion se expresa que es importante
realizar este tipo de estudios porque aporta al crecimiento de contenido de la
comunidad cientifica, para que con esto los resultados obtenidos en relacionar el
uso de software especifico para el aprendizaje técnico y su relacion con la
empleabilidad aporte de mejorar las condiciones de estudio y calidad de educacion
de los estudiantes de la carrera de ingenieria electromecéanica, esto a su vez se
utilizara para promover el cambio de politicas educativas enfocadas a ayudar a
mejorar la empleabilidad de los graduados desde el fortalecimiento de los

conocimientos durante su carrera.

Desde el criterio tedrico la investigacion parte de la problematica actual que
se fundamenta en los problemas que tienen los graduados para conseguir un
empleo, ademas de los conocimientos que se requiere para ingresar a un trabajo y

que no estan previstos en las mallas curriculares de la universidad.

Desde un punto de vista practico, la investigacion prevé demostrar que un
adecuado uso y utilizacion de software especifico durante la formacién de la carrera
de ingenieria electromecéanica ayuda a los graduados a mejorar sus indices de
empleabilidad, por ello es importante el desarrollo de la investigacion en cuanto a
demostrar la necesidad de mejorar los conocimientos de los estudiantes en un

marco tedrico y practico.

Desde la perspectiva metodoldgica se describe que la investigacién se
fundamenta en la importancia de los estudios descriptivos y correlacionales, por
tanto, demostrar la relacion entre el uso de software técnico y la empleabilidad
posibilita la linea de nuevas investigaciones enfocadas en mejorar la educacion en

Ecuador.



El objetivo general de la investigacion sera determinar la relacion entre el
uso de software especializado en la carrera de ingenieria electromecanica con la
empleabilidad de sus graduados; los objetivos especificos seran: (a) Conocer el
nivel de importancia del conocimiento de uso de software especializado en la
empleabilidad de los graduados de la carrera de ingenieria electromecéanica; (b)
Exponer la utilidad del uso de software especializado en la empleabilidad de los
graduados de la carrera de ingenieria electromecanica; (c) Describir el tiempo de
uso del software especializado en la empleabilidad de los graduados de la carrera

de ingenieria electromecéanica
Hipétesis general:

Los egresados de la carrera de ingenieria electromecanica que tengan
conocimientos en el uso de software especializado tendran mejores oportunidades
de mejorar su nivel de empleabilidad que los egresados no tengas estos

conocimientos.
Hipotesis especificas:

Los egresados de ingenieria electromecanica que tengan mayor dominio a
nivel de conocimiento de software especializado tendran mayores oportunidades

de empleabilidad que los que tengan menor nivel de conocimiento.

Los egresados de ingenieria electromecéanica que tengan mayor dominio a
nivel de utilidad de software especializado tendran mayores oportunidades de
empleabilidad que los que tengan menor nivel de dominio de utilidad.

Los egresados de ingenieria electromecanica que tengan mayor dominio a
nivel de uso de software especializado tendran mayores oportunidades de

empleabilidad que los que tengan menor nivel de uso.



Il. MARCO TEORICO

En el observatorio Laboral del Perd, (2019) se tuvo un informe titulado
mercado gremial de especializacion mecanica, siendo su objetivo brindar
informacion actual acerca del mercado laboral de la ingenieria mecanica, asi como
dar a conocer las capacitaciones que ofrece la PUCP. Con un enfoque cuantitativo
y una muestra centrada en las caracteristicas de la poblacion peruana. Aplicando
herramienta de recoleccion de informacion basados en encuestas. Se presenta el
resultado que en el Peru existen 21 universidades, entre privadas y publicas, que
ofrecen Ingenieria Mecanica, de las cuales, ofrecen cursos técnicos vy
especializados. Concluyendo que las superficies de empleabilidad son mas
dinamicas y demandadas por expertos locales en los sectores de mantenimiento y
fabricacion.

En contexto la autora, Sevilla (2021) en su investigacion enfocada en la
ensefianza técnica y beneficios en la trayectoria profesional y gremial, tuvo como
objetivo agregar una perspectiva de género y aumentar el ingreso de mujeres a los
sistemas de educacion. Mediante un estudio con un enfoque cuantitativo y
pequefias muestras basadas en paises. Como resultado principal se describe que
la desigualdad asociada a la existencia de algunas mujeres en puestos
ocupacionales calificados y bien remunerados es producto de sistemas de gestion
jerarquizados por hombres donde la mujer todavia no ha podido posicionarse.
Concluyendo que la importancia de una carrera técnica en ingenieria de

electromecanica esta destinada a todas las personas sin distincion.

Ademas, Juarez y Marqués (2019) en su investigacion sobre los aspectos
de la competencia digital para la empleabilidad. Se presenta como objetivo general
de gestionar la informacién digital para la toma de decisiones que resuelvan los
problemas de la empleabilidad. Con un enfoque cuantitativo y muestra determinada
para determinar mediante escala de Likert la importancia de los medios

tecnolégicos en la empleabilidad. Mediante la encuesta se determinaron como



principales resultados que los canales digitales tienen referencia directa con la
empleabilidad. Concluyendo que es importante fortalecer las competencias

digitales a modo de mejorar la empleabilidad de la muestra de estudio.

Desde otro &mbito el autor Mazuera (2018) en su estudio para determinar el
emprendimiento, empleabilidad y politicas. Se describe el objetivo de analizar las
politicas publicas enfocadas en el mejoramiento del emprendimiento y
empleabilidad. Con un enfoque cuantitativo de caracter exploratorio-descriptivo en
una encuesta dirigida a personas de 18 a 69 afos. En consecuencia, se obtuvieron
resultados que muestran que existe una relacion entre la tecnologia y la
empleabilidad, asi como las politicas publicas frente al emprendimiento. Se
concluye que el mejoramiento de los conocimientos en las personas en el ambito
tecnologico estd relacionado a mejorar sus niveles de empleabilidad vy

emprendimiento.

También es importante considerar el estudio de los autores Medina, Cantu,
y Marcial (2021) que trata sobre un sistema dual de aprendizaje frente a la
necesidad de los estudiantes de ingenieria electromecéanica de empelarse en el
ambito laboral previo a la culminacion de la carrera. Con un enfoque cuantitativo
mediante el uso de entrevista a la muestra de estudio de alumnos de ingenieria
electromecanica. Se tuvo como resultado principal que debe dual la educacién tanto
en el trabajo como en la universidad. Concluyendo que es necesario que las
empresas e instituciones educativas prevean mejorar el contenido de
conocimientos de los estudiantes en sentido de mejorar sus destrezas y habilidades

mediante la absorcion de conocimientos

En cuanto a los descrito por los autores Medina y Rubio (2019) en su
investigacién para valorar los niveles en cuanto a la capacidad de empleo de los
egresados de la carrera de ingenieria mecanica. Tuvo como objetivo determinar la
empleabilidad de los egresados y como esto ha influido en su vida profesional. Con
un enfoque cuantitativo diseflado para 132 egresados y 12 instituciones. Cuya
herramienta es una investigacion aplicada a ellos mediante encuesta. Los
resultados fueron: favorablemente por parte de la Politécnica donde, el 92% de los
encuestados se sintio6 comodo con la competencia adquirida, mientras que el 86%

se presento favorablemente respecto a la organizacion y contenido de la carrera. Y



la conclusién determina que el indice de empleabilidad que arroja la encuesta es
que 91 profesionales estan ocupados, el 52% trabaja en la empresa privada, el 25%

en la empresa publica y el 14% restante desarrollan su propio negocio.

Ademas de esto para los autores Cansing, Trivifio, y Campoverde (2021) en
su estudio para investigar la esperanza de empleabilidad de los estudiantes. Tuvo
el objetivo de evaluar la esperanza de empleabilidad de los estudiantes de
diferentes carreras para determinar los componentes que infieren en la
empleabilidad. Se describié un enfoque cuantitativo con encuesta Employment
Hope Scale y grupo de muestra de diferentes carreras. Dando como resultado
principal que la capacitacion en tecnoldgicas corresponde uno de los factores mas
importantes para conseguir una elevada empleabilidad al egresar de las carreras,
en especial las técnicas. Concluyendo que es importante el fortalecimiento del
dominio de tecnoldgicas para que los estudiantes desarrollen conocimientos en el

transcurso de su carrera antes de enfrentarse al mercado laboral.

Asi mismo, el autor Bayas (2022) en su investigacion para determinar las
competencias fundamentales que debe tener un estudiante universitario para
mejorar su nivel de empleabilidad al graduarse. Se define el objetivo de conocer
gué tipo de competencias son fundamentales para mejorar la empleabilidad. Con
un enfoque cuantitativo y muestra de estudio de diferentes carreras. Se tuvo como
resultado que las competencias técnicas y tedricas son importantes en la
empleabilidad, resaltando que en las carreras técnicas las competencias y
conocimientos técnicos son primordiales. Concluyendo que es importante el
desarrollo de conocimientos en la etapa universitaria antes de incorporarse al

mercado laboral.

También, el autor Aguilar (2017) en su estudio para disefiar un programa
educativo para el aprendizaje de la asignatura de ciencias naturales. Tiene como
objetivo establecer los beneficios de aprendizaje para utilizar un programa y
aprender las materias de ciencias naturales del movimiento de las placas
tectonicas. Con un planteamiento detallado cuantitativo descriptivo e instrumentos
como la encuesta. Y una muestra de 101 participantes. Los resultados del proceso
de investigacion han demostrado que reducir el uso de herramientas tecnolégicas

en el proceso educativo trae consecuencias desfavorables. Concluyendo que el



aprendizaje y la entrega de conocimiento de los estudiantes mediante la tecnologia
y programas de software es una herramienta de apoyo dinamica, entretenida,

educativa, divertida y accesible.

A su vez, el autor, Toaso (2017) en su investigacion para disefiar un
programa educativo para aumentar el conocimiento de aritmética. Con el objeto
Virtual de Aprendizaje, como herramienta de apoyo a la pedagogia digital. Con un
enfoque cuantitativo, con una muestra de 120 estudiantes e instrumentos dirigidos
a cuestionarios. Los resultados principales fueron la falta de capacitacion, la
necesidad obvia de crear un salén de clases significativo y la ausencia de un
programa de apoyo dedicado para aprender o actualizar equipos y artefactos
tecnolégicos. Concluyendo que el proceso de aprendizaje necesita valores

significativos para la promesa de crear educacion.

En cuanto a contextualizar que la empleabilidad aborda la actuacién que
posee el profesional para buscar empleo en el campo profesional. Es decir, las
habilidades y calificaciones que son transmisibles a los terceros para obtener y

aprovechar la oportunidad de reclutamiento (Enriquez & Renteria , 2016).

Ademas, de forma general el software representa una filosofia pragmaética,
que se aprende ensefiando, se progresa interactuando con el sistema. Y la
experiencia no solo representa el comienzo de la comprension, puesto que lo

tedrico se formaliza en el desarrollo de la préactica (Aguilar, 2017).

Hecho por el cual se clasifican de manera directa a las funciones destinadas.
Teniendo clasificacion por sistema, ya sea operativos de desktop y moviles,
controles de dispositivos, herramientas correctivas o utilidades del sistema, asi
mismo persiste una clasificacién a nivel de programacion, mediante editores de

texto, desarrollo integral, depuradores y hasta compiladores de datos (Bles, 2017).

En contexto, dado lo mencionado surge la tecnologia educativa la cual es un
sistema sistematico, en ejercicio y evaluacion de grupos de procesos de educacion
y aprendizaje Debido a que tiene en cuenta los recursos humanos y la
interactuacion entre ellos, como una forma de obtener una educacion mas positiva
(Giraldo, 2017).



Por otra parte, hace unos afios se calific6 al computador como una
herramienta de innovacion en el campo educativo puesto que es un medio capaz
de promover y desarrollar la creatividad, ejemplificando la ensefianza en secciones.
Para eso es fundamental partir del interés de los alumnos siendo el mejor incentivo
para laborar en los salones de clase la necesidad de integrar los avances
tecnologicos a la ensefianza (Mosquera, 2017).

Asi, lo que se busca con la integracion de las herramientas informaticas, es
una pedagogia innovadora y de sentido de competencias que los estudiantes
buscaran para optimizar el uso y uso de las herramientas de manera precisa y

adecuada de acuerdo a sus necesidades y preferencias.

En cuanto al rol del maestro en general de cualquier programa educativo. La
integracion de profesores en la sociedad, expone nuevos desafios en cuanto al uso
de los instrumentos tecnoldgicos y especialmente al uso de programas educativos
como dispositivo transmisor de informacion pues desde ellos, es viable integrar
otras herramientas mas clasicas, y simultdneamente, contar con los instrumentos y

servicios tecnologicos mas avanzados (Bles, 2017).

Asi mismo, se considera que los modelos educativos como un proceso
basado en la investigacion relacionada con el estudio en caso de desarrollo del
aprendizaje tecnoldgico (software) (Rodriguez, 2017). Proporcionando tacticas que
permitan la mejora de los recursos y las direcciones. Medios asequibles en la

funcién de principios extracurriculares establecidos.

De alli, surge el hecho que la computadora se ha convertido en una
herramienta poderosa y flexiblemente transforma a los estudiantes de receptores
pasivos de informacion a competidores activos. Sumergiéndolos en un rico proceso
de aprendizaje en el que juegan un papel fundamental debido a sus habilidades
(Grass, 2017). Sin embargo, el uso de las computadoras en la educacion no
garantiza la formacién de estudiantes superiores y futuros residentes si, entre otros
requisitos, estos procesos no son guiados y acompafnados por los docentes, no

existe la racionalidad en su uso y el pensamiento critico.

En cuanto al rol del maestro o docente en general de cualquier programa

educativo, la formacién de profesores en la sociedad de la informacién expone



nuevos desafios en cuanto al uso de los instrumentos tecnoldgicos y especialmente
al uso de programa educativo como dispositivo transmisor de informacion. Pues
desde ellos, es viable integrar otras herramientas mas clasicas, y simultdaneamente,

contar con los instrumentos y servicios tecnolégicos mas avanzados.

Hay que mencionar, ademas, que estimula el desarrollo y el aprendizaje
independientes. Respetando la velocidad especial y el potencial de los nifios,
jovenes y adultos, es decir usuario general en posicion de receptor, suponen una
gran cantidad de cultura y personal (Garcia, 2017). Esto implica una postura flexible
respeto por la educacion en un ambiente de proyeccion profesional.

Asi mismo, en el grupo de mantenimiento de subestaciones eléctricas, al
igual que las unidades industriales, las subestaciones eléctricas requieren un
mantenimiento continuo, que incluye limpieza, pruebas fisicas, medicion de la
resistencia a la contraccion, apriete de conexiones, investigaciones fisicoquimicas,
entre otros componentes y, en cierta medida, forma, el trabajo de los mencionados
ingenieros electromecénicos. Pues en ellos recae este tipo de responsabilidades y
son garantes del correcto funcionamiento de las bases centrales de las

organizaciones (Ortega, 2017).

En contexto, lo mencionado corrobora lo fundamental de esta ingenieria,
porque el mismo es el encargado y absoluto responsable del disefio de las
maquinas y herramientas, asi como de los sistemas electromecanicos utilizados en
la produccion. Asi como calculo, seleccién y disefio de partes de sistemas
mecanicos, de la misma forma la seleccién, ejecucién y control de procesos
industriales para la fabricacién de piezas, seleccionar los materiales adecuados a
utilizar (Bonilla, 2017). Hasta las operaciones y mantenimientos de equipos,

magquinas y conjuntos térmicos e hidraulicos y evaluacion de su desempefio.

Las solicitudes del experto en profesionales ocupacionales mecanicas estan
orientadas, entre otras cosas, para el desarrollo de proyectos, directrices sobre
programas, despliegues, promociones, desarrollo y asesoramiento publico de
cooperacion de investigacion. De la misma manera, una Universidad Politécnica
Salesiana promueve espiritu de negocios a través de espacios especiales donde la

compafiiay las ideas rentables se promueven en diferentes campos (Lopez, 2017).
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De esta manera, hay profesionales gratuitos que realizan a sus carreras de
negocios o servicios profesionales, o brindan a sus servicios expertos como auditor

0 asesor en el area automotriz.

Es decir, se puede describir a los softwares como aquellos medios que
representan datos y elementos de funcionamiento a modo de instrucciones. Los
cuales permiten a sus equipos de caracter informatico efectuar sus tareas y

desarrollar habilidades especificas necesarias (Astete, 2018).

En la actualidad los profesores poseen la virtud de un simple ingreso al
computador tanto en las instituciones educativas como fuera de ellas. Elemento que
debe ser aprovechado por los mismos dado que este privilegio surge para hacer
mas eficiente el proceso de educacién y de aprendizaje, usando el computador para
elaborar sus clases y lo de mayor relevancia para presentarla a sus alumnos de la

forma mas amistosa y viable (Pérez, 2018).

Por su parte, los ingenieros electromecénicos se encargan de supervisar la
tecnologia al lugar de trabajo. Todo tipo de elementos, desde satélites espaciales
hasta monitores de PC, que por lo general integran lo mecanico y la parte
electrénica, este tipo de ingeniero disefia y construye maquinas utilizando ambas

premisas la tecnologia y el aprendizaje métrico (Aparicio A. , 2018).

Ademas, los elementos integrados pueden variar fundamentando un campo
interdisciplinario que combina la ingenieria eléctrica, electronica y mecénica, asi
como recursos de programacion informatica (Saez, 2018). Los ingenieros eléctricos
deben garantizar la energia ininterrumpida colocando fuentes de alimentacion

ininterrumpida o sistemas UPS

Por ende, el uso del software recae en ser el elemento administrador de los
recursos o herramientas que necesita ya sea el ordenador de PC, programa o
aplicaciones. Debido a esto se dice que este elemento permite al usuario interactuar
de manera debida en el hardware sin interrupciones y de manera constante
(Cunalata, 2019).

Siendo, los softwares mas conocidos que se usan en la formacion técnica,
los Software de programacion, Software de sistema, Software de aplicacion. Los

cuales buscan formar a los alumnos en el campo especifico al cual se desarrollan
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ya sea programador, desarrollador de sistemas o aplicaciones en el campo de la
virtualizaciéon (Holgado, 2019).

En este sentido, el aprendizaje de los alumnos es dependiente en parte
importante de la manera como se orienten y se desenvuelvan los contenidos del
aprendizaje. Para eso el maestro deberia hacer un breve diagndstico que le
posibilite planear con base a las carencias educativas a fin de disefiar estrategias

pertinentes para solucionar las deficiencias educativas (Montoya, 2019).

Por lo cual, se puede decir que la tecnologia educativa se concibe como la
utilizaciéon de los objetivos educativos y los medios nacidos de la revolucion de la
comunicacion. Dentro de estos destaca los medios audiovisuales, television,

computadoras y otros tipos de hardware y software (Cunalata, 2019).

Ademas, son muchos los beneficios que resulta imprudente privarse de un
medio tan preciado como lo es el informatico. Pues este, puede permitir el
desarrollo armoénico dentro del area del aprendizaje, pero para conseguir aquel
objetivo, la educacion deberia tomar en consideracion a cada alumno y a las teorias

del aprendizaje (Arredondo, 2019).

No obstante, la ensefianza generalmente y la informatica educativa en

especial carecen, todavia, de receptividad en influyentes sectores poblacionales.

Creandose entonces ciertos inconvenientes en el ambiente educativo que
no son faciles de solventar y que al final condicionan el desarrollo universal de la
sociedad (Miranda, 2019).

Con esto se quiere decir, que los programas educativos representan o
constituyen herramientas importantes para promover el aprendizaje vital en el
crecimiento. Pero jamas actuada de caracter sustituto, a la tarea pedagodgica del
instructor, y, ademas, dadas las caracteristicas como; la interaccion, dinamismo,
entre otros. Ya que estos no son mas que mediadores dentro de la ensefianza del

alumno.

Esto es necesario pues, apunta a que los expertos de la ensefianza deberan
ajustarse a la sociedad de la informacién tecnoldgica. A partir del razonamiento de

las modalidades como; herramientas multimedia, ensefianza personalizada,
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aprendizaje constructivo, entre otros, restricciones y efectos no deseados
desorientacion, sobrecarga de informacion, entendimiento superficial, del uso de
esta tecnologia, es decir, los maestros tienen que conocer los beneficios y
novedosas maneras de la informatica, minimizando los peligros y secuelas

negativas (Arredondo, 2019).

Siendo ademas de enorme trascendencia aceptar como fin educativo la
capacitacion de los docentes en el empleo critico de las novedades en cuanto a
informacion y comunicacion. Pues, resulta indispensable que logren desempefiarse
en este nuevo ambito, con cierta fluidez y solvencia, por ello se estima primordial
gue los profesores conozcan y reflexionen sobre la utilizacion de la informética y
sus implicaciones, tanto a grado educativo como en la sociedad general (Holgado,
2019).

Lo que refleja que, este es un area cientifica multidisciplinaria que consiste
en una mezcla de ingenieria mecanica, electronica e informatica y técnicas de
control. A pesar de la tecnologia progresiva los estudiantes que buscan un titulo de
ingenieria electromecanica trabajan principalmente en la fabricacion. Asi como
también en los servicios publicos que requieren una comprension avanzada de los

sistemas mecanicos, eléctricos y en algunos casos de control (Chanchi, 2019).

El empleo en el sector electromecanico al igual que otras areas no se ha
incrementado con el pasar de los afios. Sin embargo, los egresados cuentan con
habilidades técnicas avanzadas que les permiten encontrar empleo en otras
actividades (Rodriguez, 2019). Las personas con experiencia previa en la industria
seran mas competitivas en el area comercial como ingeniero electromecanico, que
podra evolucionar, redactar y actualizar medios mecanicos y de construccion y
probar nuevas maquinas, proyectos principales para mejorar la construccion y la

produccion efectiva y entender el mecanismo de la maquina de ensamblaje robot.

Ademas, el profesor ha de tener en cuenta en sus ocupaciones de clase la
utilizacion de programa educativo cumple un doble papel. Por un lado, representa
el puente entre la informacioén, el aprendizaje y computadoras y el otro es creativo,
basado en el contenido del programa, los convierte en medios de ensefianza

significativa a través de las TICs (Pons, 2019).
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A su vez, el papel mas importante del profesor es de ser parte del plan del
colegio. Integrdndose a la labor estudiantil, planificando y aplicando de ocupaciones
significativas a partir de la perspectiva educativa, ya que actualmente el colegio
cuenta con centros informaticos (Cornide, 2019). El profesor entre sus papeles
deberia integrar los que deben ver con el de planificador y ejecutor de ocupaciones
que permitan la utilizacion de la computadora y del programa educativo.

Por lo que se refiere a describir la tematica de estudio, surge la necesidad
de explicar el concepto de software en el aprendizaje técnico, dado que estos
programas representan un proceso de desarrollo integral de los alumnos en todo
nivel. Logrando un desarrollo que no solo se centra en el analisis general, sino de
forma especifica, pues, se toma en consideracion el valor de la experiencia mas
que el de la teoria (Morejon, 2020). Cabe destacar que la teoria pedagdgica de

software en el aprendizaje técnico es comprensiva y empirica.

Considerando que el programa educativo podria ser enfatizado no
Unicamente como un medio de aprendizaje sino ademas conforme con la tactica de
educacion donde se incluye metodologias alternas que conllevan al aprendizaje
significativo. La utilizacion de cualquier programa genera, implicita o explica, unas
tacticas de fines de aprendizaje, esta clase de programa se destina a la educacion,
al auto aprendizaje y, ademas, posibilita el desarrollo de ciertas capacidades
cognitivas (Andaluz, 2020).

El profesor al tener en cuenta en sus ocupaciones de clase la utilizacion de
programas educativos cumple un doble papel. Por un lado, representa el puente
entre la informacién, el aprendizaje y las computadoras y el otro es creativo, basado
en el contenido del programa, lo convierte en medio de ensefianza significativa a

través de las TICs.

Todo lo anterior debe indicarse un propaésito claro de ensefiar, promover la
comprension de los estudiantes y crear procesos que construyan la comprension.
Se puede apreciar que el nivel de actualizacion que necesitan los docentes debe
ser perseverante, pues con solo una formacion inicial, muchas veces sin formacion

informatica, no podran asumir estos nuevos roles (Gamboa, 2020).
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Simultdneamente, como lo sugiere su nombre, el campo de la ingenieria
electromecanica integra las especialidades de la ingenieria, para crear una amplia
variedad de sistemas automatizados. Los ingenieros electromecanicos también
disefian medios que por lo general son eléctricos, como los semiconductores Las
areas de trabajo tipicas incluyen plantas de energia, fabricacion de alimentos,
compafiias farmacéuticas y la industria manufacturera (Fuentes, 2020).

Los ingenieros electromecanicos pueden afrontar los retos asociados a los
montajes e instalaciones eléctricas, asi como su desempefio térmico, hidraulico y
neumatico. Ademas, gracias a su trabajo probablemente hoy se pueda tener agua
caliente en las duchas, regaderas, lavamanos, recibir lamadas de amigos y socios,

y encender la television (Lozano, 2020).

Con esto se quiere decir, que los programas educativos representan o
constituyen herramientas capaces de servir de ayuda al aprendizaje del alumno y
de apoyo. Pero jamas actuada de caracter sustituto, a la tarea pedagdgica del
instructor, y, ademas, dadas las cualidades de los mismos como; la interaccion,
dinamismo, colorido, multimedia, entre otros. Ya que estos no son mas que

posibilitadores de mejoras del aprendizaje del alumno (Acosta, 2020).

En cuanto a las escuelas con clases informaticas con tecnologia avanzada
para minimizar la brecha entre el progreso de la tecnologia y el sistema educativo
de hoy. Lo mas importante recae en posicionar y buscar un punto que administre el
equilibrio entre un maestro colectivo que responde a los planes de educacion
institucional con espacio para compartir y transmite experiencias (Gutiérrez, 2020).
Con maestros integrales, se llega a la coordinacion y adaptacion a un corazén de

motivacion de gestion central.

Simultaneamente, el maestro en su idealizacidon va a tener presente la
seleccién de los contenidos rememorando la igualdad entre los diversos tipos
conceptuales, actitudinales y procedimentales. Que establece la metodologia y las
tacticas mas acordes con los metas propuestos, dictamina las ocupaciones
correctas para el desarrollo del aprendizaje, teniendo presente la coherencia con el
plan curricular, la interrelacion con las metas y contenidos, la coincidencia con los

intereses e inquietudes de los alumnos (Pineda, 2020). Posibilitando la compra de
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nuevos conocimientos y reorganizando los que ya poseen, estimulando la

formacion de valores y reafirmando los conocimientos en las diferentes zonas.

Frente a estos conocimientos que brinden la oportunidad de reconocer los
métodos por los cuales el docente aborda los problemas plasmados en el proceso
de contenido, los supuestos que utiliza en el aprendizaje, la implementacién de
practicas metacognitivas y los vinculos que los docentes establecen con las
practicas expertas. Todo lo anterior debe indicar un propdsito claro de enseiiar,
promover la comprension de los estudiantes y crear procesos que construyan la
comprension (Valenzuela, 2020). Se puede apreciar que el nivel de actualizacion
gue necesitan los docentes debe ser perseverante, pues con solo una formacion
inicial, muchas veces sin formacion informatica, no podran asumir estos nuevos

roles.

Ademas, el objetivo principal de las carreras mecanicas es educar la
excelencia de aprendizaje y personas, con el objetivo de sus expertos competentes
para innovar en la industria de la gestién de transporte de automaviles. Contribuyen
al cambio de trabajo de la matriz rentable, la tecnologia de separacion y el sistema
de produccién con un social y serio (Yenque, 2020). Significado, también teniendo
en cuenta el valor de los valores y las humanidades para fortalecer la calidad de la

graduacion.

Dado lo mencionado es importante recalcar que los ingenieros
electromecanicos estan capacitados en cuanto al trabajo con todo tipo de
productos, tales como; monitores espaciales satelitales, monitores de PC,
maquinas de afeitar eléctricas, equipos médicos, maquinas de tipo industrial. Al
finalizar la escuela secundaria, los adolescentes interesados en estudiar ingenieria
eléctrica se beneficiaran de estudiar materias como fisica y matematicas (algebra,

trigonometria y matematicas) (Caillagua, 2021).

Ademas, cabe recalcar que los estudiantes de esta profesién deben tener
una buena formacién en matematicas y mecanica, y ser bastante detallistas y
meticulosos. Pensar criticamente, esto ayudara a encontrar soluciones a problemas
en sistemas electromecanicos, asi como a intercambiar ideas sobre como

resolverlos (Flores, 2021). Pues debe quedar claro que, en primer lugar, se hablaria
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de una profesion multidisciplinar y holistica, ya que esti formada por diferentes

ciencias que demandan tu atencién, dedicacién y excelencia.

Las teorias dentro de la investigacion para conocer la relacion entre el uso
de software especializado y su influencia en la empleabilidad tienen relaciéon con

las siguientes teorias:

Segun el autor Jean Piaget (2018) trata sobre la naturaleza y desarrollo de
la inteligencia humana describe cuatro etapas donde el ser humano desarrolla su
conocimiento, estas empiezan en la etapa sensomotriz, preoperacional,
operaciones concretas y la ultima de operacion formales que la desarrollan hasta
la vida adulta, en esta Ultima se centra la enseflanza en a partir de los
conocimientos los estudiantes puedan desarrollar destrezas especificas y

centrarlas en su vida de forma especifica.

Por otro lado, lo descrito por el autor Skinner (2017)en su teoria sobre el
aprendizaje técnico afirma que un aprendizaje basado en conocimiento técnico
ayuda al estudiante a desarrollar su grado de inteligencia en sentido de deducir

programas, planes, métodos de ensefanza.
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1. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigacion
Tipo

Dentro de la investigacion para conocer los programas especificos de la
carrera de electromecanica y su influencia en la empleabilidad, se describe al
estudio de tipo basico por cuanto se prevé determinar teorias ya existentes en
cuanto a mejorar la empleabilidad de egresados de una universidad con base en

fortalecer sus competencias especificas.

Como lo describe el fundamento teérico desde la perspectiva del autor Zafra
(2017) que especifica a la investigacion basica o fundamental como la que busca
expandir conocimiento de un tema determinado, ademas de conocer la realidad de
un fendbmeno ya estudiado a través de teorias establecidas previamente, a este tipo
de investigacion se lo denomina teérico o dogmaético siendo su objetivo desarrollar
conocimientos tedricos, pero no llevarlos a la practica.

Disefio

Por otro lado, en cuanto al disefio de la investigacién se estructura como no

experimental, a modo de no tener la creacion de una tematica nueva sino investigar

un a partir de lineamientos y teorias ya establecidas.

Asi como lo describe el autor Der (2016) quien especifica que la
investigacion de disefio no experimental observa los fendmenos de estudio desde
su entorno natural con la finalidad de estudiarlos desde sus origenes, este estudio
no construye situaciones, sino que investiga a partir de hechos que ya fueron

expuestos con anterioridad.

En cuanto al enfoque de la investigacion se determina como cuantitativa,
siendo el objetivo conocer la relacion entre el uso de software especializado y la

empleabilidad que tienen los graduados de la carrera de electromecanica.

Hay que mencionar, ademas que el nivel de la investigacion es correlacional
por cuanto se prevé la medicidbn de dos variables para determinar el uso de
programas especificos en la carrera de electromecéanica y la influencia en la

empleabilidad.
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La escala utilizada en la investigacion se define como Likert, la cual se
describe de los dos instrumentos realizados con base en la validacion de
confiabilidad y validez de los instrumentos, los instrumentos estan previstos dentro

de la variable de uso de software especializado y la empleabilidad.

3.2 Variables y operacionalizacion
Variable uno:
Uso de software especializado para el aprendizaje técnico de los estudiantes

de la carrera de ingenieria electromecanica.

Definicion conceptual

En la carrera de electromecanica se estima el uso de diferentes programas
especificos tanto para creacién, disefio, monitoreo y supervision de equipos en este
estudio se ha centrado los softwares mas representativos laboralmente los cuales

se detallan a continuacion:

e Programacion PLC
e AutoCAD
e Euler MathToolbox

e Maxima

e Energy2D
e SolidWorks
e VaryPlot

Definicion operacional:
Se realizara una encuesta validada sin modificacion para determinar el uso

de programas que utilizan los alumnos de la carrera de electromecanica.

Por otro lado, se realizara una encuesta validada sin modificacién a los
egresados de la carrera con motivo de establecer su nivel de empleabilidad al

momento de convertirse en profesionales de la rama de electromecanica.

Se prevé determinar principalmente la influencia que tiene la ensefianza en
la carrera de electromecanica en la empleabilidad de los egresados de la carrera

de electromecanica.
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Indicadores
En cuanto a los indicadores de los programas especificos que se utilizan en

la carrera de electromecanica se ha determinado como indicadores conocer.

e Calificacion de conocimiento
¢ Niveles de conocimiento
e Frecuencia de uso
e Tipo de utilidad
Para esto se preve la utilizacion de dos cuestionarios validados en donde no
se realizard modificaciones y seran aplicados a los estudiantes que cursan la

carrera y a los egresados.

Escala de medicion
Nominal
Variable Dos: Empleabilidad.
Definicién conceptual:
La empleabilidad segun lo describe la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT, 2019), es la capacidad del individuo para hallar y mantener un trabajo, para

avanzar en la vida laboral y para ajustarse al cambio durante el ejercicio profesional.

Definicion operacional:

Para determinar la empleabilidad se ha establecido factores como:

e Accesibilidad: hace referencia a la condicion de acceso que puede recibir el
trabajador sin perjuicio alguno.
o Facilidad
o Recorrido
o Distancias
o Discriminacion
o Adaptabilidad: Representa la habilidad que posee el empleado para
acoplarse a un nuevo medio, situacion o asignacion.
o Empresas
o Oportunidades
o Cursos

o Talleres
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¢ Permanencia: Determina la habilidad del empleado frente a la capacidad

gue desarrolla de permanecer en un mismo sitio laboral de manera

contante y fija.

o Duracién

o Constancia

o Perseverancia
o Estabilidad

e Oferta laboral: refleja la cantidad de personas que ofrecen sus servicios en

el mercado laboral.

o Mercado laboral.

o Servicios.

o Cantidad de personas.

e Demanda laboral: refleja la peticion o solicitud de una determinada vacante

en un tiempo y momento determinado.

o

o

O

o

o

Vacante
Horas
Trabajador
Expectativa

Nivel de instrucciéon

Indicadores

Con respecto a los indicadores de la variable de empleabilidad se ha

establecido la aplicacién de dos cuestionarios validados sin modificacion para los

alumnos que cursan la carrera, asi como los egresados de los ultimos 3 afios siendo

necesario determinar los siguientes indicadores:

. Facilidad de ingreso al trabajo
. Oportunidades laborales

. Distancia de recorrido

. Discriminacion laboral

. Adaptacion al trabajo

. Adaptacion al uso de software
. Estabilidad laboral

. Mercado laboral
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. Perfil profesional de egresado
Escala de medicion:

Nominal.
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Tabla1
Matriz de operacionalizacién de variables.

Variables de estudio Dimension

Indicadores

Escala

Uso de software
especializado para el e Conocimiento
aprendizaje técnico de los e Uso
estudiantes de la carrera de e Utilidad
ingenieria electromecanica.

e Calificacion de conocimiento
¢ Niveles de conocimiento

e Frecuencia de uso

¢ Tipo de utilidad

Nominal

Conocimiento

Escala de Likert: ninguno, bueno, regular, muy
bueno, excelente

Uso

Escala de Likert: muy frecuentemente,
frecuentemente, ocasionalmente, raramente,
nunca.
Utilidad

Escala de Likert: muy importante, importante,
moderadamente importante, de poca importancia,
sin importancia.

¢ Accesibilidad
¢ Adaptabilidad
e Permanencia
¢ Oferta laboral
e Demanda laboral

Empleabilidad

¢ Facilidad de ingreso al trabajo
¢ Oportunidades laborales

e Distancia de recorrido

¢ Discriminacion laboral

¢ Adaptacion al trabajo

¢ Adaptacion al uso de software
e Estabilidad laboral

e Mercado laboral

o Perfil profesional de egresado

Nominal

Accesibilidad

Escala de Likert Muy dificil, dificil, regular, facil,
muy facil.

Adaptabilidad

Escala de Likert Muy dificil, dificil, regular, facil,
muy facil.

Permanencia

Escala de Likert Muy dificil, dificil, regular, facil,
muy facil.

Oferta laboral

Escala de Likert Nada satisfecho, poco
satisfecho, neutral, muy satisfecho, totalmente
satisfecho.

Demanda laboral

Escala de Likert Nada satisfecho, poco
satisfecho, neutral, muy satisfecho, totalmente
satisfecho.

Nota. La tabla muestra la operacionalizacion de variables. Elaborado: Elaboracién propia 2022.
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3.3 Poblacién, muestray muestreo

Poblacién:

La poblacion objeto de este estudio estara enmarcada por los estudiantes

graduados en los ultimos 3 afos, y alumnos de ultimo afio, con un aproximado de

300 estudiantes registrados en la base de datos de la universidad.

Tabla 2

Poblacién de estudio

Detalle Hombres Mujeres Total

Estudlan'Ees ultimo 75 75 150
afo

Graduados afos 295 295 450

2019,2020,2021

Nota: Base de datos de la universidad

Criterios de inclusién

Criterios

Muestra

Alumnos de ultimo afio de la carrera de ingenieria electromecanica
Egresados de la carrera de electromecéanica de los afios 2019,2020 y
2021.

Cercania

Accesibilidad a la muestra de investigacion

Posibilidad de rastreo de los estudiantes tanto los egresados como los
cursantes.

Capacidad de ejercer los instrumentos.

de exclusion

Alumnos que se han graduado de la carrera de electromecdanica en afios
que no correspondan a 2019, 2020,2021.

Personas que estéen con calamidad personal y no puedan participar en la
investigacion.

Personas fallecidas.

En cuanto a determinar la muestra objeto de estudio se prevé realizar un

muestreo aleatorio por conveniencia donde se determinara previo a la aplicacion

de los criterios de inclusion y exclusion la muestra a realizarse tanto en los alumnos

de ultimo afio de la carrera de electromecanica como en los egresados de los

ultimos tres afos.
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Tabla 3

Muestra de estudio

Detalle Hombres Mujeres Total

Estudlan'Ees ultimo 54 55 109
ano

Graduados afios 104 104 208

2019,2020,2021

Nota: Base de datos de la universidad

Nivel de confianza 95%

_ a
Z=173

. 1-0,95
Z= 2

_ 4005

z= 2
z=0.975
z=1,96

Formula finita

n = tamafo de muestra
N= poblacién o universo

Z = nivel de confianza

P = probabilidad a favor

Q = probabilidad en contra
e = error muestral

Formula de muestreo aplicada a estudiante de ultimo afio

_ ZZ*P*Q*N
T e+ 2 P Q

1,962°0,5*0,5*150
(0.05)2 * (150)+ 1,962 * 0,5 * 0,5

n=

n = 109 estudiantes de Ultimo afio

Formula de muestreo aplicada a graduados de los 3 ultimos afios

_ ZZ*P*Q*N
T (n1)+Z2*P*Q

n

1,9620,5*0,5*450
(0.05)2 * (450)+ 1,962 * 0,5 * 0,5

n = 208 graduados ultimos 3 afios
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Muestreo

En la investigacion se utilizard muestreo no probabilistico por conveniencia

donde se aplica los criterios de exclusion e inclusion para determinar un muestreo

solo en la poblacién objeto de estudio de la carrera de ingenieria electromecanica.

Dada la accesibilidad de la informacién, comodidad en la recoleccién de

datos y factibilidad en cuanto al transporte del investigador se ha determinado la

muestra en:

45 alumnos que cursan el Ultimo afio de la carrera de ingenieria
electromecanica a los cuales se le aplicara la encuesta denominada uso de
software especializado para determinar el nivel de uso de los principales
programas que se estan manejando en el mercado laboral y que posibilitan
el incremento del indice de empleabilidad.

60 graduados de la carrera de electromecanica de los afios 2019,2020 y
2021 a los cuales se les aplicara el instrumento de encuesta denominado
empleabilidad y que determinara el nivel de empleabilidad que tienen al
momento y como el uso de software especialidad les ayudando a mejorar
sus oportunidades laborales.

Como lo expresa el autor Sampieri (2017) que describe que la investigacion

no probabilistica es aquella donde el investigador aplica criterios desde su

conveniencia para realizar el muestreo en una investigacion. Con lo cual se busca

determinar el nivel de muestreo para el ejercicio de esta investigacion.

Unidad de andlisis:

Qué tipo de softwares se estan utilizando en la carrera de ingenieria
electromecanica en la actualidad.

Qué tipo de software necesitan los graduados de ingenieria electromecanica
para mejorar su empleabilidad.

Alumnos que se encuentran cursando la carrera de Ingenieria
electromecanica.

Graduados de la carrera de Ingenieria electromecanica

3.4 Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Encuesta alumnos ingenieria electromecanica.
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Cuestionario con la realizacion de la validez y confiabilidad segun el siguiente
detalle:
Tabla 4

Escala de confiabilidad y validez

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
0,997 27
Estadisticas de validez de expertos

Juez 1 N de elementos
Escala: Bueno 27
Aplicabilidad: Aceptado
Juez 2
Escala: Bueno 27
Aplicabilidad: Aceptado
Juez 3
Escala: Bueno 27

Aplicabilidad: Aceptado
Nota: Elaborado por el autor, 2022

Las referencias de validacion del instrumento en cuanto a la confiabilidad y
validez determinada en los anexos del presente documento confirman que el
instrumento se encuentra en los porcentajes aceptables para su utilizacién y

aplicabilidad.

e Encuesta egresados ingenieria electromecanica
Cuestionario con la realizacion de la validez y confiabilidad segun el siguiente
detalle:

Tabla 5

Escala de confiabilidad y validez

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
0,996 18
Estadisticas de validez de expertos

Juez 1 N de elementos
Escala: Bueno 18
Aplicabilidad: Aceptado
Juez 2
Escala: Bueno 18
Aplicabilidad: Aceptado
Juez 3
Escala: Bueno 27

Aplicabilidad: Aceptado
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Nota: Elaborado por el autor, 2022

Las referencias de validacion del instrumento en cuanto a la confiabilidad y
validez determinada en los anexos del presente documento confirman que el
instrumento se encuentra en los porcentajes aceptables para su utilizacion y

aplicabilidad.

3.5 Procedimientos

El procedimiento estara debidamente estructurado mediante la aplicacion de
encuesta a los alumnos ingenieria electromecanica mediante un cuestionario
validado sin adaptaciones, por otra parte, una encuesta egresados ingenieria

electromecanica mediante cuestionario validado sin adaptaciones.

Todas las aplicaciones de encuestas estaran desarrolladas mediante google
forms y seran enviadas a los participantes que acepten ser parte de la investigacion,

y se realizara el seguimiento via WhatsApp.

La investigacion garantizara el anonimato de los participantes, asi como sus

datos personales.

3.6 Método de anélisis de datos

En cuanto a los andlisis de datos se procedera con la realizaciébn de dos
tipos: descriptivo e inferencial, el primero tendréa lugar a través de la utilizacién del
programa SPSS para el procesamiento y andlisis de las respuestas del instrumento
de investigacion, asi como la representacion de la varianza, media, moda,
desviacion estandar. Por otro lado, el analisis inferencial de tipo paramétrico o no
paramétrico se efectuara una vez se tenga los datos de la muestra razén por la cual

gueda en estado pendiente al momento de la presentacion del presente documento.

3.7 Aspectos éticos

En esta indagacion se enfocara en los puntos éticos siguientes:

e Lainvestigacion no tendra implicaciones negativas a los participantes.

e La investigacion no va tener efectos en la carrera docente del profesor de
ingenieria electromecanica.

e Se utilizara un consentimiento informado de los participantes.

e Se protegera la informacion y anonimato de la identidad de los participantes.
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e Los datos seran de uso exclusivo de la investigacion.

Como criterios internacionales se describe a la autonomia desde lo descrito
por el autor Acevedo (2018), proteccién de las personas, lograr los maximos
beneficios y de reducir el porcentaje de error, tratar a cada persona de acuerdo con
lo que es moralmente correcto y apropiado. Para el caso de investigacion este
criterio se aplicé en cuanto a que la muestra de estudio fue homogénea tanto en
los estudiantes de la carrera de ingenieria electromecénica, asi como los egresados
de la carrera, brindandole proteccion de datos y la autonomia para decidir el

participar en la investigacion o no.

Como principios éticos que se ajustan a la investigacién se describe segun
los autores Espinoza y Calva (2020) como el respeto a las personas lo cual en el
desarrollo de la indagacién se aplic6 en todo momento, justicia en cuanto al
desarrollo honesto de la informacion y la explicacién coherente a los participantes
de los alcances y motivos de la investigacién para conocer relaciéon entre el uso de

software especializado y la empleabilidad.
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IV. RESULTADOS
En el siguiente apartado se presentan los resultados obtenidos en la
investigacion para correlacionar las variables de uso de software especializado y
su influencia en la empleabilidad de los graduados de la carrera de ingenieria

electromecanica

Resultados descriptivos
El uso de software especializado vs la empleabilidad

En cuanto a los resultados descriptivo obtenidos de la investigacion que
implico el analisis de dos variables: la primera el uso de software especializado para
el aprendizaje técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
electromecanica, y la segunda la empleabilidad de los graduados, para este
proceso se tomd en cuenta en analisis realizado a las muestras de estudio y los
resultados en una matriz de cruce de informacién con motivo de corroborar la

validez y correlacion de las variables.

Tabla 6

Tabla cruzada Uso de software especializado y empleabilidad

Empleabilidad
Facil Moderado Dificil Total
49 40 7

U:spdeiiz(ﬁfzta%age Eficiente Recuento 5 8 3 16
para el % 5% 8% 3% 16%

aprendizaje Regular Recuento 0 12 16 28
técnico de los % 0% 12% 16% 28%

estudiantes de la Deficiente Recuento 2 38 17 57
carrera de % 2% 38% 17%  56%
Ingenieria Total  Recuento 7 58 36 101
electromecanica. % 206 579 36%  100%

Nota: Resultados estudio de variables
Analisis tabla 6.

Los resultados que se obtuvieron se expresan en la tabla 6, los cuales
permitieron describir que, de los 101 estudiantes de la carrera de electromecanica
y los 197 graduados de la misma carrera en los ultimos tres afos, formaron parte
del presente estudio y se los encuesto mediante instrumentos independientes en
los cuales se describen dimensiones especificas para conocer la realidad de los

hechos investigados.
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En cuanto a los resultados se determina que el 16% de los participantes
considera que el uso eficiente de software especializado para el aprendizaje
técnico, tiene que ver con la empleabilidad, seguido de un 28% de participantes
que considera regular un uso de software especializado relacionado con la
empleabilidad, finalmente un 56% de encuestados afirma de forma deficiente el uso
de software especializado relacionado con una empleabilidad de sus graduados.

Con lo anteriormente descrito se puede observar que existe una relacion
entre el cruce de respuestas de las dos variables tanto por parte del uso de software
especializado de los estudiantes de la carrera de electromecanica, asi como de

empleabilidad de los graduados de la misma carrera.

Prueba paramétrica /no paramétrica

Se aplicé una prueba no paramétrica por el tipo de datos que estan en una
escala de Likert dentro de variables cualitativas ordinales, razén por la cual no
corresponde aplicar pruebas de normalidad, sino una no paramétrica como

Spearman.

En cuanto al desarrollo de pruebas de normalidad, debido a la naturaleza de
la informacion se describe que no procede como lo expresa el autor (Hernandez ,
2018) donde determina que los datos ordinales corresponden a procedimiento no

paramétricos como la prueba de Spearman.

Del mismo modo se sustenta el no realizar una prueba paramétrica desde lo
descrito por el autor Sampieri (2014) mismo que explica que si una escala es por
intervalos es necesario aplicar coeficiente de correlaciéon de Pearson, pero si esta

es ordinal corresponde utilizar coeficiente de Spearman o de Kendall.

Resultados inferenciales (pruebas de hipotesis)
Prueba de normalidad no corresponde porque se tratan de variables que han

sido medidas en una escala tipo Likert con valores cualitativos ordinales.

Hipotesis alternativa: El software especializado para el aprendizaje técnico
de los estudiantes de la carrera de ingenieria electromecanica genera calidad en la

empleabilidad de los graduados.
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Resultado de la prueba

En cuanto a los resultados de la prueba de Spearman se obtuvo un
porcentaje de correlacion de 0,303 en las variables, ubicandose en rango bajo, pero
con nivel de relacion entre las variables, por tanto, se considera aprobada la

hipotesis alternativa.

Hipotesis nula: El software especializado para el aprendizaje técnico de los
estudiantes de la carrera de ingenieria electromecanica no genera calidad en la

empleabilidad de los graduados

Resultado de la prueba

Mediante los resultados obtenidos en la aplicacion de la prueba de
Spearman se obtuvo una correlacion de 0,303 ubicandose en rango bajo, pero con
coeficiente de correlacion, por cuanto se rechaza la hipotesis nula, dando

afirmacion que si existe un nivel de correlacion entre las variables.

Tabla 7

Tabla de correlacién Uso de software especializado y empleabilidad

Correlaciones

Uso de Empleabilidad
software
especializado
Rho de Spearman Uso de Coeficiente de correlacion 1,000 ,303™
Software Sig. (bilateral) ,002
especializado N 101 101
Empleabilidad Coeficiente de correlacion ,303™ 1,000
Sig. (bilateral) ,002
N 101 197

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Resultados estudio de variables

Segun lo descrito por el autor Bisquerra, A. (2009) que describe la relacion
de la prueba de Spearman en la siguiente tabla, misma que sirve para relacionar
los porcentajes obtenidos con la descripcion del autor en relacion a las variables de

estudio.
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Tabla 8

Tabla de interpretacion del coeficiente de correlacion Pearson o Spearman

RANGO RELACION

Si |r|<0,2 La correlacion es practicamente nula
Si 0,21 <|r|<0,40 La correlacion es baja
Si0,41<|r[<0,70 La correlacion es moderada
Si0,71<|r|<0,90 La correlacion es alta
Si0,91<|r[<1,00 La correlacion es muy alta

Nota: Tabla de correlacion de Spearman

Segun lo expresado se puede relacionar que los resultados de la prueba de
Spearman ubican al estudio con un promedio de 0,303, lo cual segun el autor lo
ubica en rango bajo de correlacion, sin embargo, existe una relacion entre las
variables por tanto se aprueba la hipotesis alternativa y se rechaza la hipétesis nula,
corroborando que existe una relacion entre el uso de software especializado para
el aprendizaje técnico y la empleabilidad de los graduados de la carrera de

ingenieria electromecanica.

Resultados prueba de hipétesis general
Hipotesis general:

Los egresados de la carrera de ingenieria electromecanica que tengan
conocimientos en el uso de software especializado tendrdn mejores oportunidades
de mejorar su nivel de empleabilidad que los egresados no tengas estos

conocimientos.

Resultados de la prueba

Como se observa en la tabla 12 los resultados de la prueba efectuada a la
variable uso de software especializado y empleabilidad los resultados obtenidos
demuestran que existe un 0,303 de coeficiente de correlacién entre las variables, a
pesar que esto ubica al coeficiente en margen bajo segun lo descrito por el autor

Spearman, existe una relacion por cuanto la hipotesis se acepta.
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Tabla 9

Tabla de correlacion de hipoétesis general

Correlacion hipotesis general

Uso de Empleabilidad
software
especializado
Rho de Spearman Uso de Coeficiente de correlacion 1,000 ,303™
Software Sig. (bilateral) ,002
especializado N 101 101
Empleabilidad  Coeficiente de correlacion ,303" 1,000
Sig. (bilateral) ,002
N 101 197

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Resultados estudio de variables
Hipotesis especifica 1

Los egresados de ingenieria electromecanica que tengan mayor dominio a
nivel de conocimiento de software especializado tendran mayores oportunidades

de empleabilidad que los que tengan menor nivel de conocimiento.

Resultados de la prueba

En cuanto a los resultados obtenidos en la correlacidon de la hipotesis 1 del
conocimiento de la variable uso de software especializado y la empleabilidad el
resultado se puntué en 0,223 lo cual segun el autor Spearman se ubica como bajo,
sin embargo, existe una correlacién por cuanto se acepta la hip6tesis que el uso de
software para el aprendizaje especializado infiere en la empleabilidad de los

graduados de la carrera de ingenieria electromecanica.

Tabla 10

Tabla de correlacion de hipotesis especifica 1

Correlacion hipotesis especifica 1

Uso de Empleabilidad
software

especializado

Rho de Spearman Uso de Coeficiente de correlacion 1,000 223"
Software Sig. (bilateral) ,025
especializado N 101 101
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Empleabilidad

Coeficiente de correlacion ,223" 1,000
Sig. (bilateral) ,025
N 101 197

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota: Resultados estudio de variables

Hipotesis especifica 2

Los egresados de ingenieria electromecanica que tengan mayor dominio a

nivel de utilidad de software especializado tendran mayores oportunidades de

empleabilidad que los que tengan menor nivel de dominio de utilidad.

Resultados de la prueba

En cuanto a los resultados obtenidos en la prueba de la hipotesis especifica

2 la cual corresponde a la utilidad del uso de software especifico y la relaciéon con

la empleabilidad de los graduados, los resultados se ubican en 0,193 lo cual segun

el autor Spearman ubica este coeficiente en nulo, siendo esto motivo para rechazar

la hipotesis la cual afirma que existe relacion entre la utilidad de uso de software y

la empleabilidad.

Tabla 11

Tabla de correlacion de hipotesis especifica 2

Correlacion hipotesis especifica 2

Uso de Empleabilidad
software
especializado
Rho de Spearman Uso de Coeficiente de correlacion 1,000 ,193™
Software Sig. (bilateral) ,053
especializado N 101 101
Empleabilidad Coeficiente de correlacion ,193™ 1,000
Sig. (bilateral) ,053
N 101 197

Nota: Resultados estudio de variables

Hipotesis especifica 3

Los egresados de ingenieria electromecanica que tengan mayor dominio a

nivel de uso de software especializado tendran mayores oportunidades de

empleabilidad que los que tengan menor nivel de uso.
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Resultados de la prueba

En cuanto a los resultados obtenidos en la correlacién de la hipétesis

especifica 3 relacionada al uso de software especifico y la empleabilidad de los

graduados se describe que el coeficiente obtenido fue de 0,120, lo cual segun el

autor Spearman ubica esto en un rango nulo, por cuanto se rechaza la hipétesis.

Tabla 12

Tabla de correlacion de hipétesis especifica 3

Correlacion hipétesis especifica 3

Uso de Empleabilidad
software
especializado
Rho de Spearman Uso de Coeficiente de correlacion 1,000 ,120™
Software Sig. (bilateral) ,230
especializado N 101 101
Empleabilidad Coeficiente de correlacion ,120™ 1,000
Sig. (bilateral) ,230
N 101 197

Nota: Resultados estudio de variables

36



V. DISCUSION
En cuanto a la discusion de la investigacion se tiene en primer lugar los
antecedentes internacionales solos cuales se representan 5 investigaciones
similares, ademas de 5 investigaciones nacionales para corroborar la correlacion

entre la variable uso de software especializado y la variable empleabilidad.

En este sentido se describe la investigacion efectuada por el observatorio
Laboral del Peru, (2019) donde su obijetivo principal fue objetivo brindar informacion
actual acerca del mercado laboral de la ingenieria mecéanica, asi como dar a
conocer las capacitaciones que ofrece la PUCP, teniendo una muestra de
investigacion se concluyé en que las superficies de empleabilidad son mas
dindmicas y demandadas por expertos locales en los sectores de mantenimiento y
fabricacion. Todo esto en comparacion con las teorias investigadas tiene relacion
en cuanto a lo mencionado con el autor (Enriquez & Renteria , 2016) quienes
aportan que la empleabilidad aborda la actuacion que posee el profesional para
buscar empleo en el campo profesional. Es decir, las habilidades y calificaciones
gue son transmisibles a los terceros para obtener y aprovechar la oportunidad de

reclutamiento.

Por otro lado, se encuentra el antecedente de la autora Sevilla (2021) que
describe la investigacion enfocada en la ensefianza técnica y beneficios en la
trayectoria profesional y gremial donde el resultado fue que la desigualdad asociada
a la existencia de algunas mujeres en puestos ocupacionales calificados y bien
remunerados es producto de sistemas de gestion jerarquizados por hombres donde
para el caso de la investigacion relaciona esto con lo descrito por el autor (Aparicio
A. , 2018). Que describe que en la actualidad los ingenieros electromecanicos se
encargan de supervisar la tecnologia al lugar de trabajo. Todo tipo de elementos,
desde satélites espaciales hasta monitores de PC, entre otros donde a pesar de
todo sigue predominando el género masculino en la carrera, sin embargo la
empleabilidad para el autor (Rodriguez, 2019) determina que El empleo en el sector
electromecanico al igual que otras areas no se ha incrementado con el pasar de los
afos. Sin embargo, los egresados cuentan con habilidades técnicas avanzadas que

les permiten encontrar empleo en otras actividades.
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En cuanto a lo descrito por el autor Juarez y Marqués (2019) en su estudio
para determinar aspectos de la competencia digital para la empleabilidad se obtuvo
como principales resultados que los canales digitales tienen referencia directa con
la empleabilidad, lo que en comparativa con lo descrito por el autor (Andaluz, 2020)
que define que el programa educativo podria ser enfatizado no Unicamente como
un medio de aprendizaje sino ademas conforme con la tactica de educacion donde
se incluye metodologias alternas que conllevan al aprendizaje significativo,
teniendo la relacion en cuanto a que es importante recalcar que las metodologias
acompafnadas de medios digitales pueden significar cambios positivos para los
estudiantes y por ende fomentar un nivel mas alto de empleabilidad.

Con respecto a lo descrito por el autor Mazuera (2018) que expresa que las
politicas publicas estan ligadas al emprendimiento y la empleabilidad, donde a
través del estudio de encuestas se pudo observar que en paises con politicas
publicas que amparen el uso de medios tecnologicos asi como estrategias
innovadoras, los niveles de empleabilidad son superiores, asi como los
emprendimientos, en este sentido esto hace alusion ademés a lo descrito desde la
perspectiva del autor (Acosta, 2020) que especifica que los programas educativos
representan o constituyen herramientas capaces de servir de ayuda al aprendizaje

del alumno y de apoyo.

Por lo que respecta a lo descrito por los autores Medina, Cantu, y Marcial
(2021) sobre un sistema dual de aprendizaje frente a la necesidad de los
estudiantes de ingenieria electromecanica de empelarse en el ambito laboral previo
a la culminacion de la carrera se relacion esto con la teoria descrita en la
investigacion del autor (Gutiérrez, 2020) quien relaciona las escuelas con clases
informaticas con tecnologia avanzada para minimizar la brecha entre el progreso
de la tecnologia y el sistema educativo de hoy, donde se observa que el cambio en
cuanto a implementar tecnologia ayuda a que los estudiantes adopten nuevas
competencias técnicas que a su vez puede ayudar a mejorar su indice de

empleabilidad como profesionales.

Continuando la tematica en relacion con lo descrito por los autores Medina
y Rubio (2019) quienes valoraron la capacidad de empleo de los egresados de la

carrera de ingenieria mecanica para identificar sus niveles de empleabilidad se
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determind que casi el 92% de los estudiantes se siente acorde con las
competencias que han adquirido en la formacion universitarias, en este sentido es
importante agregar lo descrito por el autor (Pineda, 2020) que expresa el rol que
tiene el docente con sus alumnos donde la idealizacién de los contenidos que se
apliqgue con ellos sera de vital importancias para el desarrollo de conocimientos,
ademas es importante agregar que frente a los conocimientos los maestros son
responsables de abordar los problemas existentes en la asimilacion de contenido
por parte de los estudiantes como lo expresa el autor (Valenzuela, 2020) donde se
expresa que en muchos de los casos los alumnos se sienten vinculados con los
docentes que tienen mejores métodos de ensefianza y asimilan los conocimientos

de mejor forma.

Continuando con lo expresado por los autores Cansing, Trivifio, y
Campoverde (2021) quienes expresa que la esperanza de los estudiantes para
mejorar su empleabilidad esta descrita por los conocimientos que estos adquieran
en su formacion universitaria asi como la necesidad de la formacion técnica en caso
de las carreras industriales, esto en sentido se relacion a lo descrito por el autor
(Caillagua, 2021) que expresa que los ingenieros electromecanicos estan
capacitados, sin embargo la mayor parte de egresados al ingresar a un mercado
laboral tienen que formarse de forma externa en los requerimientos que el giro de

negocio de la empresa que desean ingresar.

Por otra parte el autor Bayas (2022) describe las competencias que debe
tener un estudiante universitario para tener un mayor indice de empleabilidad al
momento de graduarse, donde se describe que los conocimientos practicos y
técnicos son importantes, esto en relacion a lo describo por el autor (Flores, 2021)
donde especifica que la formacién técnica es importante en las carreras de este
tipo, ademas de esto se debe sumas los conocimientos en tecnolégicas los cuales
deben estar fundamentos en la practica durante la formacién académica. En este
mismo sentido el autor Skinner (2017) describe la teoria del aprendizaje desde la
necesidad de absorber los conocimientos y practicarlos en una dualidad de
metodologa que permita a los estudiantes desarrollar destrezas practicas para su

vida laboral.
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Lo que respecta a disefiar un programa de educacion lo describe el autor
Aguilar (2017) donde concluyo que reducir el uso de herramientas tecnolégicas en
el proceso educativo trae consecuencias desfavorables, en este sentido el autor
Jean Piaget (2018) en su teoria del conocimiento relacion que la practica debe
estar sustentada en los conocimientos tedricos , es asi que el estudiante al practicar
mas los conocimientos y destrezas desarrollar habilidades solidas de conocimiento,
ademas de esto se afirma esta descripcion desde lo relacionado con el autor
(Rodriguez, 2019) que especifica que en el sector electromecanico al igual que
otras areas no se ha incrementado con el pasar de los afios. Sin embargo, los
egresados cuentan con habilidades técnicas avanzadas que les permiten encontrar

empleo en otras actividades.

Teniendo en cuenta que las habilidades teoricas son importantes, la
literatura, asi como las teorias han descrito que es fundamental que un estudiante
dentro de su formacion académica tenga conocimientos teoricos y practicos, asi
como utilice las tecnologias actuales tanto en sentido de manejo de software o
magquinaria que lo ayude a incorporarse al mercado laboral de forma mas eficiente.
Son las instituciones educativas desde la raiz publica y privada que deben enfocar
sus contenidos de estudio a innovar estrategias y metodologias, asi como realizar
un estudio periodico de las nuevas tendencias y requerimientos que los sectores
estratégicos donde los futuros profesionales se desarrollaran avalen los
conocimientos précticos que se utilizan de forma cotidiana. En esto lo escrito en la
investigacién del autor Toaso (2017) para formar un programa que mejore las
competencias estd ligado a la realidad de las cosas, asi como el autor (Holgado,
2019) describe que es necesario aceptar como fin educativo la capacitacion de los
docentes en el empleo critico de las novedades en cuanto a informacion y

comunicacion.
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Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

VI. CONCLUSIONES

La conclusion frente al objetivo general de la investigacion
describe la relacion en cuanto a la variable uso de software
especializado y la variable de empleabilidad donde se
correlaciona segun el coeficiente de Spearman obtenido de
0,303 que existe una relacién a pesar de ubicarse en un rango
bajo.

Frente al objetivo especifico 1 relacionado al conocimiento que
tienen los estudiantes de la carrera de ingenieria
electromecanica y la empleabilidad se determind mediante un
coeficiente de Spearman de 0,223 que existe correlacion a pesar
de ser en rango bajo.

Frente al objetivo especifico 2 referente a la utilidad del uso de
software especializado y la empleabilidad segun el coeficiente de
Spearman obtenido de 0,193 se ubicé como nula la correlacion
obtenida.

Frente al objetivo especifico 3 se describe el tiempo de uso del
software especializado y la empleabilidad se correlaciono estas
variables en un coeficiente de Spearman de 0,120

describiéndolas como rango nulo.
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VIl. RECOMENDACIONES

Basados en los hallazgos de la investigacion se recomienda a la
universidad objeto de estudio empezar con la implementacion del
programa de software mediante un cambio de pensamiento de
los estudiantes recalcando la importancia de este tipo de
programas, beneficios y alcances en la vida profesional

Se recomienda a la universidad objeto de estudio establecer
supervisiones y canales de evaluacibn para que dichos
programas deban ser actualizados a la realidad social y
profesional.

Se recomienda a la universidad objeto de estudio identificar las
debilidades y fortalezas en las metodologias implementadas a fin
de mantener la eficacia en el aprendizaje innovador

Se recomienda como futuras investigaciones en la temética de
estudio desarrollar el estudio en mas universidades de Ecuador
gue oferten la carrera de ingenieria electromecanica para
comparar las realidades en cuanto a uso de software y
empleabilidad de los graduados.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

empleabilidad.

Titulo: Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la

ingenieria
electromecéanica
con la

electromecanica

yla
empleabilidad

técnico de los
estudiantes de
la carrera de

conocimiento
Frecuencia de
uso

ninguno, bueno,
regular, muy
bueno, excelente

Problemas Objetivos Hipotesis Variables e indicadores

Problema Objetivo Hip6tesis nula | Variable independiente: Uso de software especializado para el aprendizaje
general General técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria electromecanica.

¢Coémo se Analizar la hipétesis nula Dimensiones | Indicadores items | Escala de Niveles o
relaciona el uso relacion entre el | (HO): El software | *Conocimiento | ¢  Calificacion 27 valores rangos

de software uso de software | especializado *Uso de Nominal *Conocimiento
especializado en | especializado para el Utilidad conocimiento Conocimiento *Uso

la carrera de en la carrera de | aprendizaje ¢ Niveles de Escala de Likert: | -Utilidad

empleabilidad de | de sus ingenieria e Tipo de Uso
sus graduados? | graduados electromecanica utilidad Escala de Likert:
no genera muy
calidad en la frecuentemente,
empleabilidad frecuentemente,
de los ocasionalmente,
graduados raramente, nunca.
Utilidad
Escala de Likert:
muy importante,
importante,
moderadamente
importante, de
poca importancia,
sin importancia.
Problemas Objetivos hipotesis
especificos especificos alternativa
(@) ¢ Qué relacion | (a) Determinar | Hipotesis
existe entre el el nivel de alternativa (H1):




conocimiento
sobre el software
especializado
con la
empleabilidad de
los graduados de
la carrera de
electromecanica?

importancia del
conocimiento

de software
especializado
en la
empleabilidad
de los
graduados de la
carrera de
electromecanica

El software
especializado
para el
aprendizaje
técnico de los
estudiantes de
la carrera de
ingenieria
electromecanica
genera calidad
enla
empleabilidad
de los

graduados.
b) ¢Qué relacion | (b) Relacionar Hipotesis
existe entre la el grado de general:
utilidad del utilidad del El uso de
software software software

especializado y
la empleabilidad
de los graduados
de la carrera de
electromecanica?

especializado
en la
empleabilidad
de los
graduados de la
carrera de
electromecénica

especializado en
la carrera de
ingenieria
electromecanica
tiene una
relacion
significativa con
la empleabilidad
de los

graduados
c) ¢, Qué relacién | (c) Conocer Hipotesis Variables dependientes
existe entre el como el uso de | especificas: Empleabilidad
uso de software | software Existe una
especializado y especializado relacion
la empleabilidad | ayuda a la significativa
de los graduados | empleabilidad entre el




de la carrera de
electromecanica?

de los
graduados de la
carrera de
electromecanica

conocimiento de
uso de software
especializado y
la empleabilidad
de los
graduados de la
carrera de
ingenieria
electromecanica.
Existe una
relacion
significativa
entre la utilidad
de uso de
software
especializado y
la empleabilidad
de los
graduados de la
carrera de
ingenieria
electromecanica.
Existe una
relacion
significativa
entre el uso de
software
especializado y
la empleabilidad
de los
graduados de la
carrera de
ingenieria
electromecanica.




Disefio de investigacion

Poblacion y
muestra

Dimensiones
*Accesibilidad
*Adaptabilidad
Permanencia
«Oferta laboral
Demanda
laboral

Indicadores

e Facilidad de
ingreso al
trabajo

e Oportunidades
laborales

e Distancia de
recorrido

e Discriminacion
laboral

e Adaptacion al
trabajo

e Adaptacion al
uso de
software

e Estabilidad
laboral

e Mercado
laboral

e Perfil
profesional de
egresado

items
18

Escala de
valores

Nominal
Accesibilidad
Escala de Likert
Muy dificil, dificil,
regular, facil, muy
facil.
Adaptabilidad
Escala de Likert
Muy dificil, dificil,
regular, facil, muy
facil.
Permanencia
Escala de Likert
Muy dificil, dificil,
regular, facil, muy
facil.

Oferta laboral
Escala de Likert
Nada satisfecho,
poco satisfecho,
neutral, muy
satisfecho,
totalmente
satisfecho.
Demanda laboral
Escala de Likert
Nada satisfecho,
poco satisfecho,
neutral, muy
satisfecho,
totalmente
satisfecho.

Niveles o
rangos
*Accesibilidad
*Adaptabilidad
*Permanencia
«Oferta laboral
Demanda
laboral




Técnicas e instrumentos

Método de analisis de datos

Enfoque: Tipo: Basico Poblacion: Técnicas: Investigacion de campo | SPSS
cuantitativo Estudiantes Microsoft Excel
ultimo afio: 150
Graduados afios
2019,2020,2021:
450
Disefio: No Método: Muestra: Instrumentos: encuesta
experimental Descriptivo Estudiantes

Ultimo afio: 45
Graduados afnos

2019,2020,2021:

60




Anexo 2. Tabla de operacionalizacion de variables

Variables Definicion conceptual Definicién operacional Dimensién Indicadores Escala
de estudio
Uso de En la carrera de Paramedir el uso de software se e Conocimiento e Calificacion de Nominal
software electromecanica se empleara instrumentos validos y eUso conocimiento  Conocimiento
especializa estima el uso de confiables como una encuesta de e Utilidad ¢ Niveles de Escala de Likert:
do para el diferentes programas elaboracién propia con validacion de conocimiento  hinguno, bueno,
aprendizaje especificos tanto para confiabilidad y validez de 27 items e Frecuencia de regular, muy bueno,
técnico de creacion, disefio, para determinar el uso de software uso excelente
los monitoreo y especificos en alumnos de ultimo o Tipo de Uso
estudiantes  supervision de afo. utilidad Escala de Likert: muy
de la equipos en  este frecuentemente,
carrera de  estudio se ha centrado frecuentemente,
ingenieria  los softwares mas ocasionalmente,
electromeca representativos raramente, nunca.
nica. laboralmente los Utilidad
cuales se detallan a Escala de Likert: muy
continuacion: importante,
eProgramacion PLC importante,
e AutoCAD moderadamente
eEuler MathToolbox importante, de poca
eMaxima importancia, sin
eEnergy2D importancia.
eSolidWorks

eVaryPlot




Empleabilid La

ad

empleabilidad
segun lo describe la
Organizacién

Internacional del
Trabajo (OIT), es la
capacidad del
individuo para hallar y
mantener un trabajo,
para avanzar en la
vida laboral y para
ajustarse al cambio
durante el ejercicio
profesional.

Para medir el nivel de empleabilidad
se utilizard una encuesta de
elaboracion propia en la cual se
aplicaréa una validacion de
confiabilidad y valides a 18 items
para medir el nivel de empleabilidad
de los egresados de la carrera de
electromecénica.

En cuanto a determinar la definicién
operacional de las dimensiones se
describe lo siguiente:

Accesibilidad
Hace referencia a la condicion de
acceso que puede recibir el

trabajador sin perjuicio alguno.
Adaptabilidad

Habilidad que posee el empleado
para acoplarse a un nuevo medio,
situacion o asignacion.

Permanencia

Determina la habilidad del empleado
frente a la capacidad que desarrolla
de permanecer en un mismo sitio
laboral de manera contante vy fija.
Oferta laboral

Cantidad de personas que ofrecen
sus servicios en el mercado laboral.
Demanda laboral

Refleja la peticion o solicitud de una
determinada vacante en un tiempo y
momento determinado.

e Accesibilidad e Facilidad de
e Adaptabilidad ingreso al
e Permanencia trabajo
¢ Oferta laboral ® Oportunidades
e Demanda laborales
laboral ¢ Distancia de
recorrido
e Discriminacion
laboral
¢ Adaptacion al
trabajo
¢ Adaptacion al
uso de
software
¢ Estabilidad
laboral
e Mercado
laboral
e Perfil
profesional de
egresado

Nominal
Nominal
Accesibilidad
Escala de Likert Muy
dificil, dificil, regular,
facil, muy facil.
Adaptabilidad
Escala de Likert Muy
dificil, dificil, regular,
facil, muy facil.
Permanencia
Escala de Likert Muy
dificil, dificil, regular,
facil, muy facil.

Oferta laboral

Escala de Likert Nada
satisfecho, poco
satisfecho, neutral,
muy satisfecho,
totalmente satisfecho.
Demanda laboral
Escala de Likert Nada
satisfecho, poco
satisfecho, neutral,
muy satisfecho,
totalmente satisfecho.




Anexo 3. Instrumento/s de investigacion
Encuesta de empleabilidad

Estimado (a) graduado muchas gracias por su gentil participaciébn en el presente
cuestionario que consiste en una escala de 18 items.

No hay respuestas correctas ni incorrectas, responda de acuerdo a lo que usted siente
0 piensa con respecto a cada item propuesto en el presente cuestionario. Elija solo una
de las cinco opciones propuestas.

Edad:
Sexo:

Nivel actual de estudios: tercer nivel cuarto nivel doctorado
Otros

ESCALA DE ACCESIBILIDAD

Opciones de respuesta:

MD D R F MF
Muy dificil Dificil Regular Facil Muy facil
Marqgue con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.

Escala de accesibilidad MD D R F |MF

1. Como calificaria la facilidad de ingreso a un empleo
después de terminar la carrera de electromecanica.

2. Las oportunidades laborales para un ingeniero
electromecanico dentro de la empleabilidad ecuatoriana
son:

3. Como calificaria usted conseguir empleo sin contar con
conocimientos en manejo de software especificos de la
carrera de electromecanica.

4. La distancia que recorre a diario para trasladarse a su
lugar de trabajo es:

5. La discriminacion para un ingeniero electromecanico en
su lugar de trabajo resulta:

ESCALA DE ADAPTABILIDAD

Opciones de respuesta:

MD D R F MF
Muy dificil Dificil Regular Facil Muy f&cil
Marqgue con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.

Escala de adaptabilidad MD D R F MF

1. Cdémo le ha resultado adaptarse a su primer trabajo
después de terminar la carrera de electromecanica

2. Como califica la adaptacion de su perfil como ingeniero
electromecanico a las ofertas laborales en el mercado
ecuatoriano

3. Su adaptacion al uso de software especificos en su lugar
actual de trabajo ha sido:

4. Con la educacion técnica recibida en la universidad su
adaptabilidad frente al uso de software especificos que
demanda el mercado laboral ha sido:




ESC

ALA DE PERMANENCIA

Opciones de respuesta:
MD D R F MF
Muy dificil Dificil Regular Facil Muy facil
Marque con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.
Escala de permanencia MD D R F MF
1. Cdmo calificaria mantener una permanencia laboral en su
trabajo actual.
2. Después de terminar la carrera de ingenieria
electromecanica conseguir estabilidad laboral le ha
resultado:
3. Con los conocimientos técnicos adquiridos en la carrera
de ingenieria electromecanica conseguir estabilidad
laboral ha sido:
ESCALA DE OFERTA LABORAL
Opciones de respuesta:
DS PS N MS TS
Nada Poco Neutral Muy Totalmente
satisfecho satisfecho satisfecho satisfecho
Marque con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.
Escala de oferta laboral DSPS N MS TS
1. Como calificaria el mercado laboral para un ingeniero
electromecénico en Ecuador
2. Cbmo calificaria los servicios para ofertas laborales en
Ecuador
3. Como calificaria el volumen de ofertas laborales para
ingeniero electromecanico en Ecuador
ESCALA DE DEMANDA LABORAL
Opciones de respuesta:
DS PS N MS TS
Nada Poco Neutral Muy Totalmente
satisfecho satisfecho satisfecho satisfecho
Marque con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.
Escala de conocimiento DS PS N MS [TS
1. Como calificaria la demanda laboral para un ingeniero
electromecénico en Ecuador
2. Como calificaria el nivel de instruccién requerido para un

ingeniero electromecéanico




Encuesta uso de software especializado para el aprendizaje técnico

Estimado (a) estudiante muchas gracias por su gentil participacion en el presente
cuestionario que consiste en una escala de 27 items.

No hay respuestas correctas ni incorrectas, responda de acuerdo a lo que usted siente
0 piensa con respecto a cada item propuesto en el presente cuestionario. Elija solo una
de las cinco opciones propuestas.

Carrera profesional:

Edad:

Sexo:
Semestre de estudio:
CONOCIMIENTO

Opciones de respuesta:

N B R MB E
Ninguno Bueno Regular Muy bueno Excelente
Marqgue con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.

Escala de conocimiento N B R MBE

1. Codmo calificaria su nivel de conocimiento en cuanto a
software especializado impartido en la carrera de
electromecénica

2. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
Programacion PLC

3. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
AutoCAD

4. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
Euler MathToolbox

5. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
Maxima

6. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
Energy2D

7. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
SolidWorks

8. Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software
VaryPlot

9. Qué nivel de conocimiento deberia poseer un egresado
de la carrera de electromecénica

10. Qué nivel de conocimiento ayudaria a un ingeniero
electromecanico a mejorar su indice de empleabilidad

uso

Opciones de respuesta:

MF F O R N
muy frecuentemente | ocasionalmente | raramente | Nunca
frecuentemente

Marque con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.

Escala de uso MFEF O R N
1. Con que frecuencia usa software especializados en la
carrera de ingenieria electromecanica




Con que frecuencia de uso utiliza el software
Programacion PLC

Con gque frecuencia de uso utiliza el software AutoCAD

Bw

Con que frecuencia de uso utiliza el software Euler
MathToolbox

Con gque frecuencia de uso utiliza el software Maxima

Con que frecuencia de uso utiliza el software Energy2D

Con gque frecuencia de uso utiliza el software SolidWorks

Con que frecuencia de uso utiliza el software VaryPlot

©© N O

Con que frecuencia deberia usar un estudiante de
ingenieria electromecanica software especializado

UTILIDAD

Opciones de respuesta:

MI I MI PI Sl
muy importante | moderadamente | de poca sin importancia
importante importante importancia

Marque con un aspa (X) en la columna que mejor represente su respuesta.

Escala de utilidad

MLl

MI

Pl

Sl

1. Que utilidad tiene el uso de software especialidad para el
aprendizaje técnico en la carrera de electromecénica

2. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software
Programacion PLC

3. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software
AutoCAD

4. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software
Euler MathToolbox

5. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software
Maxima

6. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software
Energy2D

7. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software
SolidWorks

8. Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software

VaryPlot




Anexo 4. Certificados de validez del contenido de los instrumentos
EVALUACION DE EXPERTO #1

l. Datos del experto
Nombres y Apellidos: Dra. Unuzungo Preciado Maria Patricia
Profesion: Doctora en educacion
Area investigacion:
Grado Académico:
Cargo actual:
Institucion al que
pertenece:

Il. Datos de lainvestigacion instrumento

A continuacion, le presentamos informacién de la investigaciéon y del instrumento.

Titulo de la Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la
investigaciéon | carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la
empleabilidad.

Objetivo de Analizar el uso de software especializado para el aprendizaje
la técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
investigacion | electromecanicay su influencia en la empleabilidad

Nombre del Escala de empleabilidad
instrumento
Objetivo del Determinar el nivel de empleabilidad de los egresados de la

Instrumento carrera de ingenieria electromecanica

Cantidad de 18
items

[ll. Indicaciones
Usted debe evaluar cada uno los items de acuerdo con las siguientes categorias

de valoracion:

Categorias Descriptor
Claridad El item presenta adecuada sintaxis y semantica.
Relevancia El item es esencial, debe ser incluido.

El item tiene relacion logica con la dimension o indicador que
est&4 midiendo.

Pertinencia El item es adecuado en relacion con la dimensién o indicador

Coherencia

Por cada categoria debera emitir una decision entre las tres alternativas posibles:

Alternativas de L .
decisié Descripcion Opciones
ecision
Aceptado El item cumple con la categoria A
Modificado El |tem_reqU|ere una modificacion muy M
especifica
Rechazado El item no cumple la categoria R

Por cada uno de los items y categorias, debera marcar con un aspa (X) en la columna
gue corresponda con su valoracion o decisién (A, M o R). En caso de marcar con un
aspa (X) en la columna que corresponde a la opcion M debera proponer la modificacion
y en el caso de marcar con aspa (X) en la columna R deber& explicar los motivos del
rechazo.



NO

ftem

Coherencia

Relevancia

Claridad

Pertinencia

Cometario
/explicacion

M

R

M

M

M

R

Como calificaria la facilidad de
ingreso a un empleo después de
terminar la carrera de
electromecanica

Las oportunidades laborales para
un ingeniero electromecéanico
dentro de la empleabilidad
ecuatoriana son:

Coémo calificaria usted conseguir
empleo sin contar con
conocimientos en manejo de
software especificos de la carrera
de electromecénica

La distancia que recorre a diario
para trasladarse a su lugar de
trabajo es:

La discriminacibn para un
ingeniero electromecanico en su
lugar de trabajo resulta:

Cbémo le ha resultado adaptarse a
su primer trabajo después de
terminar la carrera de
electromecéanica

Como califica la adaptacion de su
perfil como ingeniero
electromecanico a las ofertas
laborales en el mercado
ecuatoriano




Su adaptacion al uso de software
especificos en su lugar actual de
trabajo ha sido:

Con la educacion técnica recibida
en la universidad su adaptabilidad
frente al uso de software
especificos que demanda el
mercado laboral ha sido:

10

Cémo calificaria mantener una
permanencia laboral en su trabajo
actual.

11

Después de terminar la carrera de
ingenieria electromecanica
conseguir estabilidad laboral le ha
resultado:

12

Con los conocimientos técnicos
adquiridos en la carrera de
ingenieria electromecanica
conseguir estabilidad laboral ha
sido:

13

Cémo calificaria el mercado
laboral para un  ingeniero
electromecanico en Ecuador

14

Como calificaria los servicios para
ofertas laborales en Ecuador

15

Coémo calificaria el volumen de
ofertas laborales para ingeniero
electromecéanico en Ecuador

16

Cémo calificaria la demanda
laboral para un  ingeniero
electromecéanico en Ecuador




Coémo calificaria el nivel de
17 instruccién requerido para un| X X X X
ingeniero electromecanico

Cémo calificaria la educacion
técnica impartida  en las
18 universidades que ofertan la| X X X X
carrera de ingenieria
electromecanica

Recomendaciones del experto: Existe suficiencia en los items planteados si pueden medir las dimensiones expuestas.

Opinion de aplicabilidad:  Aceptado [ X ] Modificado [ ] Rechazado [ ]

— @D Nd

Dra. Unuzungo Preciado Maria Patricia DNI: 0702209099 12-05-2022

< {ic. Patricia Unuzungo "’
q

Ay
-
e

Coherencia: El item tiene relacion légica con la dimension o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial, debe ser incluido.
Claridad: El item presenta adecuada sintaxis y semantica.

Pertinencia: El item es adecuado en relaciéon con la dimension o indicador.



EVALUACION DE EXPERTO #2

V. Datos del experto
Nombres y Apellidos: Mg. Conza Jaramillo Betty Jacqueline
Profesion: Magister en docencia y desarrollo del curriculo

Area investigacion:
Grado Académico:
Cargo actual:

Institucion al que
pertenece:

V. Datos de lainvestigacion instrumento

A continuacion, le presentamos informacion de la investigacion y del instrumento.

Titulo de la Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la
investigacion | carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la
empleabilidad.

Objetivo de Analizar el uso de software especializado para el aprendizaje
la técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
investigaciéon | electromecanica y su influencia en la empleabilidad

Nombre del Escala de empleabilidad
instrumento

Objetivo del Determinar el nivel de empleabilidad de los egresados de la
Instrumento carrera de ingenieria electromecanica

Cantidad de 18
items

VI. Indicaciones
Usted debe evaluar cada uno los items de acuerdo con las siguientes categorias

de valoracion:

Categorias Descriptor
Claridad El item presenta adecuada sintaxis y semantica.
Relevancia El item es esencial, debe ser incluido.
, El item tiene relacién l6gica con la dimensién o indicador que
Coherencia AR
esta midiendo.
Pertinencia El item es adecuado en relacion con la dimensién o indicador

Por cada categoria debera emitir una decision entre las tres alternativas posibles:

Alternativas de o .
decisié Descripcion Opciones
ecision
Aceptado El item cumple con la categoria A
Modificado El item requiere una modificacion muy M
especifica
Rechazado El item no cumple la categoria R

Por cada uno de los items y categorias, debera marcar con un aspa (X) en la columna
que corresponda con su valoracion o decision (A, M o R). En caso de marcar con un
aspa (X) en la columna que corresponde a la opcion M debera proponer la modificacion
y en el caso de marcar con aspa (X) en la columna R debera explicar los motivos del
rechazo.



NO

item

Coherencia

Relevancia

Claridad

Pertinencia

Cometario
/explicacion

A M

M

M

M

Como calificaria la facilidad de ingreso a un
empleo después de terminar la carrera de
electromecénica

Las oportunidades laborales para un
ingeniero electromecanico dentro de la
empleabilidad ecuatoriana son:

Como calificaria usted conseguir empleo
sin contar con conocimientos en manejo de
software especificos de la carrera de
electromecénica

La distancia que recorre a diario para
trasladarse a su lugar de trabajo es:

La discriminacibn para un ingeniero
electromecanico en su lugar de trabajo
resulta:

Como le ha resultado adaptarse a su primer
trabajo después de terminar la carrera de
electromecénica

Como califica la adaptacion de su perfil
como ingeniero electromecénico a las
ofertas laborales en el mercado
ecuatoriano

Su adaptacion al uso de software
especificos en su lugar actual de trabajo ha
sido:




Con la educacion técnica recibida en la
universidad su adaptabilidad frente al uso
de software especificos que demanda el
mercado laboral ha sido:

10

Cdémo calificaria mantener una
permanencia laboral en su trabajo actual.

11

Después de terminar la carrera de
ingenieria  electromecanica  conseguir
estabilidad laboral le ha resultado:

12

Con los conocimientos técnicos adquiridos
en la carrera de ingenieria electromecanica
conseguir estabilidad laboral ha sido:

13

Como calificaria el mercado laboral para un
ingeniero electromecanico en Ecuador

14

Cbémo calificaria los servicios para ofertas
laborales en Ecuador

15

Coémo calificaria el volumen de ofertas
laborales para ingeniero electromecéanico
en Ecuador

16

Coémo calificaria la demanda laboral para
un ingeniero electromecanico en Ecuador

17

Coémo calificaria el nivel de instruccién
requerido para un ingeniero
electromecanico

18

Como calificaria la educacion técnica
impartida en las universidades que ofertan
la carrera de ingenieria electromecanica




Recomendaciones del experto: Existe suficiencia en los items planteados si pueden medir las dimensiones expuestas.

Opinion de aplicabilidad:  Aceptado [ X ] Modificado [ ] Rechazado [ ]

ll[} BETTY BUNZA
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Coherencia: El item tiene relacion légica con la dimension o indicador que esta midiendo.

Mg. Conza Jaramillo Betty Jacqueline DNI: 1713517298 12-05-2022

Relevancia: El item es esencial, debe ser incluido.
Claridad: El item presenta adecuada sintaxis y semantica.

Pertinencia: El item es adecuado en relacion con la dimensién o indicador.



EVALUACION DE EXPERTO #3

VII. Datos del experto
Nombres y Apellidos: Dra. Quito Santana Ludia Marisol
Profesion: Doctora en educaciéon

Area investigacion:
Grado Académico:
Cargo actual:

Institucion al que
pertenece:

VIII. Datos de la investigacién instrumento

A continuacion, le presentamos informacion de la investigacion y del instrumento.

Titulo de la Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la
investigacion | carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la
empleabilidad.

Objetivo de Analizar el uso de software especializado para el aprendizaje
la técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
investigaciéon | electromecanica y su influencia en la empleabilidad

Nombre del Escala de empleabilidad
instrumento

Objetivo del Determinar el nivel de empleabilidad de los egresados de la
Instrumento carrera de ingenieria electromecanica

Cantidad de 18
items

IX. Indicaciones
Usted debe evaluar cada uno los items de acuerdo con las siguientes categorias

de valoracion:

Categorias Descriptor
Claridad El item presenta adecuada sintaxis y semantica.
Relevancia El item es esencial, debe ser incluido.

El item tiene relacién l6gica con la dimensién o indicador que
esta midiendo.

Pertinencia El item es adecuado en relacion con la dimension o indicador
Por cada categoria debera emitir una decision entre las tres alternativas posibles:

Coherencia

Alternativas de o .
decisié Descripcion Opciones
ecision
Aceptado El item cumple con la categoria A
Modificado El item requiere una modificacion muy M
especifica
Rechazado El item no cumple la categoria R

Por cada uno de los items y categorias, debera marcar con un aspa (X) en la columna
que corresponda con su valoracion o decision (A, M o R). En caso de marcar con un
aspa (X) en la columna que corresponde a la opcion M debera proponer la modificacion
y en el caso de marcar con aspa (X) en la columna R debera explicar los motivos del
rechazo.



NO

item

Coherencia

Relevancia

Claridad

Pertinencia

Cometario
/explicacion

M

R

M

M

M

R

Como calificaria la facilidad de
ingreso a un empleo después de
terminar la carrera de
electromecanica

Las oportunidades laborales para un
ingeniero electromecanico dentro de
la empleabilidad ecuatoriana son:

Coémo calificaria usted conseguir
empleo sin contar con
conocimientos en manejo de
software especificos de la carrera de
electromecénica

La distancia que recorre a diario para
trasladarse a su lugar de trabajo es:

La discriminacion para un ingeniero
electromecénico en su lugar de
trabajo resulta:

Cbémo le haresultado adaptarse a su
primer trabajo después de terminar
la carrera de electromecéanica

Como califica la adaptaciéon de su
perfil como ingeniero
electromecanico a las ofertas
laborales en el mercado ecuatoriano

Su adaptacion al uso de software
especificos en su lugar actual de
trabajo ha sido:

Con la educacion técnica recibida en
la universidad su adaptabilidad




frente al uso de software especificos
que demanda el mercado laboral ha
sido:

10

Como calificaria mantener una
permanencia laboral en su trabajo
actual.

11

Después de terminar la carrera de
ingenieria electromecénica
conseguir estabilidad laboral le ha
resultado:

12

Con los conocimientos técnicos
adquiridos en la carrera de
ingenieria electromecanica
conseguir estabilidad laboral ha
sido:

13

Coémo calificaria el mercado laboral
para un ingeniero electromecanico
en Ecuador

14

Coémo calificaria los servicios para
ofertas laborales en Ecuador

15

Coémo calificaria el volumen de
ofertas laborales para ingeniero
electromecéanico en Ecuador

16

Como calificaria la demanda laboral
para un ingeniero electromecanico
en Ecuador

17

Como calificaria el nivel de
instrucciébn  requerido para un
ingeniero electromecéanico

18

Como calificaria la educacion
técnica impartida en las
universidades que ofertan la carrera
de ingenieria electromecénica




Recomendaciones del experto: Existe suficiencia en los items planteados si pueden medir las dimensiones expuestas.

Opinidn de aplicabilidad:  Aceptado [ X ] Modificado [ ] Rechazado [ ]

Dra. Quito Santana Ludia Marisol DNI: 1308833134 12-05-2022

Coherencia: El item tiene relacion légica con la dimension o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial, debe ser incluido.
Claridad: El item presenta adecuada sintaxis y semantica.

Pertinencia: El item es adecuado en relacion con la dimension o indica



EVALUACION DE EXPERTO #1

l. Datos del experto

Nombres y Apellidos: Dra. Unuzungo Preciado Maria Patricia
Profesion: Doctora en educacion

Area investigacion:

Grado Académico:

Cargo actual:

Institucidn al que pertenece:
Il. Datos de la investigacion instrumento

A continuacion, le presentamos informacion de la investigacion y del instrumento.

Titulo de la Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la
investigacion | carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la
empleabilidad.

Objetivo de Analizar el uso de software especializado para el aprendizaje
la técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
investigaciéon | electromecanica y su influencia en la empleabilidad

Nombre del Escala de uso de software especializado para el aprendizaje
instrumento técnico

Objetivo del Determinar el uso de programas que utilizan los alumnos de la
Instrumento carrera de electromecanica.

Cantidad de 27
items

[ll. Indicaciones
Usted debe evaluar cada uno los items de acuerdo con las siguientes categorias

de valoracion:

Categorias Descriptor
Claridad El item presenta adecuada sintaxis y semantica.
Relevancia El item es esencial, debe ser incluido.

El item tiene relacién logica con la dimensién o indicador que
est&4 midiendo.

Pertinencia El item es adecuado en relaciéon con la dimensién o indicador

Coherencia

Por cada categoria debera emitir una decision entre las tres alternativas posibles:

Alternativas de o .
decisié Descripcion Opciones
ecision
Aceptado El item cumple con la categoria A
Modificado El item requiere una modificacion muy M
especifica
Rechazado El item no cumple la categoria R

Por cada uno de los items y categorias, debera marcar con un aspa (X) en la columna
que corresponda con su valoracion o decision (A, M o R). En caso de marcar con un
aspa (X) en la columna que corresponde a la opcion M deberé proponer la modificacion
y en el caso de marcar con aspa (X) en la columna R debera explicar los motivos del
rechazo.



N° it Coherencia Relevancia Claridad Pertinencia Cometario /eXplicaCién
em
A |M|R|A|MIR|IAIM|IR|IA [M R

Como calificaria su nivel de conocimiento

1| en cuanto a software especializado X X X X
impartido en la carrera de
electromecéanica

2 Qué nivel de conocimiento posee en el X X X X
uso del software Programacién PLC
Qué nivel de conocimiento posee en el

3 uso del software AutoCAD X X X X

4 Qué nivel de conocimiento posee en el X X X X
uso del software Euler MathToolbox

5 Qué nivel de conocimiento posee en el X X X X
uso del software Maxima

6 Qué nivel de conocimiento posee en el X X X X
uso del software Energy2D

7 Qué nivel de conocimiento posee en el X X X X
uso del software SolidWorks

8 Qué nivel de conocimiento posee en el X X X X
uso del software Vary
Qué nivel de conocimiento deberia

9 | poseer un egresado de la carrera de | X X X X
electromecéanica
Qué nivel de conocimiento ayudaria a un

10 | ingeniero electromecanico a mejorar su | X X X X
indice de empleabilidad
Con que frecuencia usa software

11 | especializados en la carrera de| X X X X
ingenieria electromecénica

12 Con que frecuencufal, de uso utiliza el X X X X
software Programacion PLC




13

Con que frecuencia de uso utiliza el
software AutoCAD

14

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Euler MathToolbox

15

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Maxima

16

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Energy2D

17

Con que frecuencia de uso utiliza el
software SolidWorks

18

Con que frecuencia de uso utiliza el
software VaryPlot

19

Con que frecuencia deberia usar un
estudiante de ingenieria electromecanica
software especializado

20

Que utilidad tiene el uso de software
especialidad para el aprendizaje técnico
en la carrera de electromecdnica

21

Que utiidad asignaria usted al
aprendizaje del software Programacion
PL

22

Que utiidad asignaria usted al
aprendizaje del software AutoCAD

23

Que utiidad asignaria usted al
aprendizaje del software Euler
MathToolbox

24

Que utiidad asignaria usted al
aprendizaje del software Maxima

25

Que utilidad asignaria usted al
aprendizaje del software Energy2D

26

Que utiidad asignaria usted al
aprendizaje del software SolidWorks




Que utilidad asignaria usted al

21 aprendizaje del software VaryPlot

Recomendaciones del experto: Existe suficiencia en los items planteados si pueden medir las dimensiones expuestas.

Opinion de aplicabilidad:  Aceptado [ X ] Modificado [ ] Rechazado [ ]

—EDCSd

Dra. Unuzungo Preciado Maria Patricia DNI: 0702209099 12-05-2022

e

Coherencia: El item tiene relacion légica con la dimension o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial, debe ser incluido.
Claridad: El item presenta adecuada sintaxis y semantica.

Pertinencia: El item es adecuado en relaciéon con la dimensién o indicador.



EVALUACION DE EXPERTO #2

IV. Datos del experto
Nombres y Apellidos: Mg. Conza Jaramillo Betty Jacqueline
Profesion: Magister en docencia y desarrollo del curriculo
Area investigacion:
Grado Académico:
Cargo actual:
Institucion al que pertenece:
V. Datos de lainvestigacion instrumento
A continuacion, le presentamos informacion de la investigacion y del instrumento.

Titulo de la Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la
investigacién | carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la
empleabilidad.

Objetivo de la | Analizar el uso de software especializado para el aprendizaje
investigacion | técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
electromecanica y su influencia en la empleabilidad

Nombre del Escala de uso de software especializado para el aprendizaje
instrumento técnico

Objetivo del Determinar el uso de programas que utilizan los alumnos de la
Instrumento carrera de electromecanica.

Cantidad de 27
items

VI. Indicaciones
Usted debe evaluar cada uno los items de acuerdo con las siguientes categorias de

valoracion:

Categorias Descriptor

Claridad El item presenta adecuada sintaxis y semantica.
Relevancia El item es esencial, debe ser incluido.

, El item tiene relacién l6gica con la dimensién o indicador que esta
Coherencia -
midiendo.

Pertinencia El item es adecuado en relacién con la dimensién o indicador

Por cada categoria debera emitir una decision entre las tres alternativas posibles:

Alternativas de S .
decisié Descripcidn Opciones
ecision
Aceptado El item cumple con la categoria A
Modificado El item requiere una modificacion muy M
especifica
Rechazado El item no cumple la categoria R

Por cada uno de los items y categorias, debera marcar con un aspa (X) en la columna
que corresponda con su valoracion o decision (A, M o R). En caso de marcar con un aspa
(X) en la columna que corresponde a la opcién M debera proponer la modificacion y en
el caso de marcar con aspa (X) en la columna R debera explicar los motivos del rechazo.



N© ftemn Coherencia | Relevancia | Claridad | Pertinencia | Cometario
A [M[R|A [M[R[A[M[R [A][M[R | /explicacion

Como calificaria su nivel de conocimiento en cuanto a software

1 o . : L X X X X
especializado impartido en la carrera de electromecéanica
Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software

2 - X X X X
Programacion PLC

3 Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software X X X X
AutoCAD
Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software Euler

4 X X X X
MathToolbox

5 Que_nlvel de conocimiento posee en el uso del software X X X X
Maxima

6 Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software X X X X
Energy2D

7 Qu_e nivel de conocimiento posee en el uso del software X X X X
SolidWorks

8 | Qué nivel de conocimiento posee en el uso del software Vary
Qué nivel de conocimiento deberia poseer un egresado de la

9 o X X X X
carrera de electromecénica
Qué nivel de conocimiento ayudaria a un ingeniero

10 L . - - X X X X
electromecéanico a mejorar su indice de empleabilidad
Con que frecuencia usa software especializados en la carrera

11 : o . X X X X
de ingenieria electromecénica

12 Con que frecuencia de uso utiliza el software Programacion X X X X
PLC

13 | Con que frecuencia de uso utiliza el software AutoCAD X X X X

14 Con que frecuencia de uso utiliza el software Euler X X X X
MathToolbox

15 | Con que frecuencia de uso utiliza el software Maxima X X X X

16 | Con que frecuencia de uso utiliza el software Energy2D X X X X

17 | Con que frecuencia de uso utiliza el software SolidWorks X X X X

18 | Con que frecuencia de uso utiliza el software VaryPlot X X X X




Con que frecuencia deberia usar un estudiante de ingenieria

19 L . X X X X
electromecanica software especializado
Que utilidad tiene el uso de software especialidad para el

20 A - X X X X
aprendizaje técnico en la carrera de electromecéanica

21 Que utllldaq,a5|gnar|a usted al aprendizaje del software X X X X
Programacion PL

22 Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software X X X X
AutoCAD

23 Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software Euler X X X X
MathToolbox

o4 Que_utllldad asignaria usted al aprendizaje del software X X X X
Maxima

o5 Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software X X X X
Energy2D

26 Quc_e utilidad asignaria usted al aprendizaje del software X X X X
SolidWorks

27 Que utilidad asignaria usted al aprendizaje del software X X X X
VaryPlot

Recomendaciones del experto: Existe suficiencia en los items planteados si pueden medir las dimensiones expuestas.

Opinién de aplicabilidad:  Aceptado [ X ] Modificado [ ] Rechazado [ ]
%\@\EN 90\
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[3.56073 Mg. Conza Jaramillo Betty Jacqueline DNI: 1713517298 12-05-2022

Coherencia: El item tiene relacién légica con la dimension o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial, debe ser incluido.
Claridad: El item presenta adecuada sintaxis y semantica.

Pertinencia: El item es adecuado en relacién con la dimensién o indicador.



EVALUACION DE EXPERTO #3

VII. Datos del experto

Nombres y Apellidos: Dra. Quito Santana Ludia Marisol
Profesion: Doctora en educacion

Area investigacion:

Grado Académico:

Cargo actual:

Institucion al que pertenece:
VIII. Datos de la investigacién instrumento

A continuacion, le presentamos informacién de la investigacion y del instrumento.

Titulo de la Uso de software especializado para el aprendizaje técnico en la
investigaciéon | carrera de ingenieria electromecanica y su influencia en la
empleabilidad.

Objetivo de Analizar el uso de software especializado para el aprendizaje
la técnico de los estudiantes de la carrera de ingenieria
investigacion | electromecanicay su influencia en la empleabilidad

Nombre del Escala de uso de software especializado para el aprendizaje
instrumento técnico

Objetivo del Determinar el uso de programas que utilizan los alumnos de la
Instrumento carrera de electromecanica.

Cantidad de 27
items

IX. Indicaciones
Usted debe evaluar cada uno los items de acuerdo con las siguientes categorias

de valoracion:

Categorias Descriptor
Claridad El item presenta adecuada sintaxis y semantica.
Relevancia El item es esencial, debe ser incluido.
, El item tiene relacién l6gica con la dimensién o indicador que
Coherencia A
esta midiendo.
Pertinencia El item es adecuado en relaciéon con la dimensién o indicador

Por cada categoria debera emitir una decision entre las tres alternativas posibles:

Alternativas de o .
g Descripcion Opciones
decision
Aceptado El item cumple con la categoria A
Modificado El |terr)_reqU|ere una modificacion muy M
especifica
Rechazado El item no cumple la categoria R

Por cada uno de los items y categorias, debera marcar con un aspa (X) en la columna
que corresponda con su valoracion o decision (A, M o R). En caso de marcar con un
aspa (X) en la columna que corresponde a la opcion M debera proponer la modificacion
y en el caso de marcar con aspa (X) en la columna R deber& explicar los motivos del
rechazo.



NO

ftem

Coherencia

Relevancia

Claridad

Pertinencia

A

M

R

A

M

R

A

M

R

A

M

R

Coémo calificaria su nivel de
conocimiento en cuanto a software
especializado impartido en la carrera
de electromecanica

X

X

X

X

Cometario /explicacion

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software Programacion
PLC

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software AutoCAD

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software Euler
MathToolbox

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software Maxima

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software Energy2D

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software SolidWorks

Qué nivel de conocimiento posee en
el uso del software Vary

Qué nivel de conocimiento deberia
poseer un egresado de la carrera de
electromecanica

10

Qué nivel de conocimiento ayudaria
a un ingeniero electromecanico a
mejorar su indice de empleabilidad

11

Con que frecuencia usa software
especializados en la carrera de
ingenieria electromecanica




12

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Programacion PLC

13

Con que frecuencia de uso utiliza el
software AutoCAD

14

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Euler MathToolbox

15

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Maxima

16

Con que frecuencia de uso utiliza el
software Energy2D

17

Con que frecuencia de uso utiliza el
software SolidWorks

18

Con que frecuencia de uso utiliza el
software VaryPlot

19

Con que frecuencia deberia usar un
estudiante de ingenieria
electromecénica software
especializado

20

Que utilidad tiene el uso de software
especialidad para el aprendizaje
técnico en la carrera de
electromecanica

21

Que utilidad asignaria usted al
aprendizaje del software
Programacion PL

22

Que utilidad asignaria usted al
aprendizaje del software AutoCAD

23

Que utilidad asignaria usted al
aprendizaje del software Euler
MathToolbox

24

Que utilidad asignaria usted al
aprendizaje del software Maxima

25

Que utilidad asignaria usted al
aprendizaje del software Energy2D




Que utilidad asignaria usted al X X X X
26 | aprendizaje del software SolidWorks

Que utilidad asignaria usted al X X X X
27 | aprendizaje del software VaryPlot

Recomendaciones del experto: Existe suficiencia en los items planteados si pueden medir las dimensiones expuestas.

Opinién de aplicabilidad:  Aceptado [ X ] Modificado [ ] Rechazado [ ]

Dra. Quito Santana Ludia Marisol DNI: 1308833134 12-05-2022

Coherencia: El item tiene relacion légica con la dimensién o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial, debe ser incluido.

Claridad: El item presenta adecuada sintaxis y semantica.

Pertinencia: El item es adecuado en relacion con la dimensién o indicador



