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Resumen

El presente estudio tuvo por objetivo general determinar la relacion entre resiliencia
y estrés académico en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto
tecnolégico de Lima, 2022. La investigacion es de tipo béasica y de enfoque
cuantitativo, disefio no experimental, transversal y correlacional. Se trabaj6é con una
poblacion de 140 estudiantes de Enfermeria Técnica del I, 1l y V ciclo y con una
muestra de 103 participantes. Se usoé la encuesta y el cuestionario, CRE-U para
resiliencia y CEA para estrés académico, con una puntuacion del 1-5 en la Escala
de Likert para ambos. El instrumento tuvo una confiabilidad de Alfa de Cronbach de
0.893 para el primero y 0.968 para el segundo, siendo validado por dos teméticos
y una metoddloga. El resultado fue una correlacion negativa modera e inversa y
significativa débil de r=-0,348 con p_sig=0,000 = 0,05, aceptandose asi la hipotesis
de la investigacion. Por consiguiente, se concluyd0 que a un elevado estrés

académico en los estudiantes, su resiliencia sera débil.

Palabras clave: resiliencia, estrés académico, enfermeria, iniciativa, examenes.
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Abstract

The general objective of this study was to determine the relationship between
resilience and academic stress in students of I, Ill and V of Nursing of a
Technological Institute of Lima, 2022. The research is of basic type and quantitative
approach, non-experimental, cross-sectional and correlational design. We worked
with a population of 140 students of Technical Nursing of the I, Ill and V cycle and
with a sample of 103 participants. The survey and the questionnaire CRE-U for
resilience and CEA for academic stress were used, with a score of 1-5 on the Likert
scale for both. The instrument had a Cronbach's Alpha reliability of 0.893 for the
former and 0.968 for the latter, being validated by two thematicians and a
methodologist. The result was a moderate negative inverse and weak significant
correlation of r=-0.348 with p_sig=0.000 = 0.05, thus accepting the research
hypothesis. Therefore, it was concluded that at high academic stress in students,

their resilience will be weak.

Keywords: resilience, academic stress, nursing, initiative, exams.
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I. INTRODUCCION

En el presente afio, vivimos la transicidbn de volver a la nueva realidad.
Durante el brote, aumentd considerablemente los problemas de salud que
deterioraron los aspectos sociales, familiares, trabajo, académicos y personales,
agravando la ansiedad, depresion y el mismo duelo (Friedberg, 2022). Esto afecté
muchisimos aspectos personales y sociales como resiliencia individual, colectiva e
institucional que juegan un papel tan fundamental en las respuestas ante
estresores, como ha sido la pandemia (Palomera-Chavez et al., 2021). La
educacion superior de por si es una etapa que demanda exigencias, tanto
académicas, sociales como personales, complicandose aln mas durante la
pandemia (Estrada et al., 2021). Ademas, se vincula a un mayor estrés y a una
sobrecarga académica (Semchenko et al., 2021). Por supuesto, estadisticamente
se ha estimado que un 20% de ellos tiene una fragilidad en su salud mental,
manifestando ansiedad, depresién o afecciones fisioldgicas, contribuyendo a su
vulnerabilidad porque, ademas, no se le ha dado la apropiada relevancia (Zapata-
Ospina et al., 2021).

En el aflo 2020 en Peru, se tuvo un total de 16 003 graduados en el
sector publico, mientras que en las privadas fueron de 53 158, asumiendo que
tienen la condicién de bachiller; estas cifras fueron menores en contraste a otros
afios (SUNEDU, 2020). Esta estimacion evidencia la gravedad de la situacion
universitaria en el pais, ademas, en esta adaptacion académica, el aprendizaje
remoto tuvo varios desafios, como los ojos cansados, recursos econémicos y
tecnoldgicos, desigualdad en el acceso a los medios virtuales, las conexiones
inestables, la privacidad, dificultad en la concentracidbn académica, entre otros,
como también la interrupcion de la vida social que acorto las vias de comunicacion
gue implicd que un numero considerable mostrase estrés tanto como ansiedad
(Altschuler et al., 2020; Haikalis et al., 2022; Torres-Valencia & Pecho-Silva, 2021).

La resiliencia tiene un rol muy importante en todos estos cambios,
entendiéndose como el proceso que permite adecuarnos positivamente a los
sucesos infortunios o estresores (Atencia et al., 2020). Se da en un aspecto
individual como grupal porque al estar dentro de un ecosistema social permite que



la resiliencia se comparta, se nutra y se apoye de otros individuos (Vinkers et al.,
2020). Ademas, tiene un papel importante en la salud mental pero que no se le da
dado la importancia debida (Rusandi et al., 2022). El estrés académico se explica
cuando los académicos se ven sometidos a una demanda que desafia su
desempefio en su entorno académico, exigiéndoles evaluar nuevamente los
recursos que dispone para afrontarlo, de manera que si el estudiante no encuentra
esos requerimientos, termina considerando su papel insuficiente y pasan a
convertirse en estresores, desatando una serie de sintomas que Unicamente no
sblo afecta su plano psicolégico, sino también el fisioldgico, espiritual y social
(Jurado-Botina et al., 2021). Cabe resaltar que la salud, segun la OMS, lo define
como el integro bienestar en tres aspectos: psicologico, fisiolégico como social pero

también un cuarto aspecto, espiritual.

Dentro de la sintomatologia asociada al estrés académico, se identifica un
estado de fatiga, miedo de su rol académico y sobre su futuro, problemas para
conciliar el suefilo o somnolencia que afecta también su capacidad de
concentracion, incapacidad reflejada en el movimiento ansioso de pies o en la
manos, sentimientos de angustia, culpa y tristeza, productividad reducida tanto en
el aspecto académico y personal como los propios conflictos interpersonales
(Vinkers et al.,, 2020). Asimismo, las causas estarian relacionandose a los
examenes, la sobrecarga de las actividades académicas, el tiempo de entrega de
estos como también en la personalidad y el caracter del maestro (Jurado-Botina et
al., 2021).

En el Instituto Tecnologico de Lima, los estudiantes evidenciaron una
insuficiente capacidad resiliente para afrontar las situaciones académicas de su dia
a dia, manifestando mayor prevalencia de estrés académico. Actualmente en la
Institucién no cuenta con un plan de soporte emocional, cada seccién tiene a cargo
un tutor académico que, a medida de lo posible, realizan sus dudas pero que no es
muy provechosa porque los estudiantes no cuentan con la suficiente confianza para
acercarse al docente a cargo o desconoce la funcion del tutor. Esto se refleja en los
porcentajes encontrados en la presente investigacion, donde predomina la baja
interaccidn en resiliencia, las deficiencias metodoldgicas y la participacion en el

estrés académico. Asimismo, la tutoria no tiene horas destinadas en el plan de



estudios donde se aborden, por ejemplo, situaciones de fortalecimiento de su
autorreconocimiento, habilidades sociales, afrontamiento y temas que reforzaran y

promoveran sus competencias personales y profesionales.

Ademas, los docentes manifestaron que han evidenciaron el estrés en sus
estudiantes en el momento de los examenes, cuando deben intervenir durante las
sesiones educativas en cuanto al estrés académico; la iniciativa de sus estudiantes
en la participacion en clase, practicas e intervenciones orales, como también la
frustracidn antes situaciones negativas que se refleja en el humor en la resiliencia.
Las autoridades de la Institucion mostraron su interés de colaborar con el estudio,
asi como también los maestros para comprender la realidad de sus estudiantes en

medio de esta pandemia que afectd a cada uno de ellos.

Por consiguiente, se formuld la interrogante de la investigacion: ¢qué
relacion existe entre resiliencia y estrés académico en estudiantes de |, lll 'y V de

Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 20227

Esta investigacion tuvo como motivo presentar la predominancia de estrés
académico en estudiantes de Enfermeria técnica para que las autoridades se
involucren y tomen las respectivas medidas para minimizar los niveles en sus
estudiantes. De la misma manera, se mostré el porcentaje de estudiantes
resilientes y los que no lo son para que sean reforzados en el plan de accién de la
Institucién debido a que afecta el aspecto académico, personal y social de los
estudiantes. Ademas aporté informacion actualizada y pertinente de las dos

variables y, por lo tanto, permitié que sea de interés para futuras investigaciones.

Del mismo modo, el trabajo presentado beneficiara a otras investigaciones
para que sean estudiadas con mas profundidad y establezcan la relacién entre la
resiliencia y el estrés académico. De este modo, se continuara aportando
conocimiento de la problematica de las variables. A su vez, los resultados de este
estudio beneficiaron a los estudiantes de Enfermeria técnica porque presenté la
realidad y demostro la situacion problematica a la que estdn sometidos para que, a
partir de ello, haya una reflexion, compromiso y se efectien los cambios que
favorezcan la plena formacién de sus competencias personales y profesionales a

partir de los resultados de esta investigacion.



En la justificacion tedrica, la investigacion tiene sustento en los diferentes
autores que aportaron con sus teorias, modelos y definiciones actualizadas y
consolidadas que permitieron describir la resiliencia y estrés académico, como
también sus dimensiones respectivas. Asimismo, se respalda de los antecedentes
gue han encontrado relacién entre las dos variables, como también de los
antecedentes que mostraron la presencia de las variables en otros estudiantes bajo
otras correlaciones. También se fundamenta en el enfoque psicolégico y el
aprendizaje activo. Por lo cual, se realizaron propuestas para abordar la incidencia

de ambas variables en la Institucion educativa.

En la justificacion préactica, los resultados de este estudio permitieron
evidenciar los niveles existentes de la resiliencia y del estrés académico que,
ademas, fueron reflejados en las dimensiones con mayor incidencia de cada
variable respectivamente. Asimismo, permitié la reflexion de las autoridades del
Instituto Tecnoldgico y maestros para que se puedan incorporar y modificar los
enfoques y estrategias para mitigar los efectos perjudiciales en la vida académica
de sus educandos mediante actividades, talleres o programas destinadas al
fortalecimiento de la resiliencia asertiva y la obtencién de herramientas necesarias
para afrontar distintas situaciones de estrés y sean ellos los mayores beneficiarios
de este estudio y se mejoren los resultados obtenidos. En la justificacion
metodoldgica, el estudio fue no experimental y se empel6 la seleccién aleatoria
probabilistica simple para la seleccion de la muestra tanto para la prueba piloto
como para la muestra general. Ademas, se usé la encuesta como técnica de
estudio, empleando el cuestionario de CRE-U para resiliencia y CEA para estrés
académico y el método de analisis fue el no paramétrico, utilizando la correlacion

de Spearman para establecer la relacion entre las variables.

El objetivo general fue determinar la relacidn entre resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de
Lima, 2022. El primer objetivo especifico, establecer la relacion entre resiliencia y
deficiencias metodoldgicas en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnologico de Lima, 2022. El segundo, establecer la relacion entre resiliencia y
sobrecarga académica en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto

Tecnoldgico de Lima, 2022. El tercero, establecer la relacion entre resiliencia y



creencias sobre el rendimiento académico en estudiantes de |, Il y V de Enfermeria
de un Instituto Tecnologico de Lima, 2022. El cuarto, establecer la relacion entre
resiliencia e intervenciones en estudiantes de |, lll y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima, 2022. El quinto, establecer la relacion entre resiliencia y clima
social negativo en estudiantes de |, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico
de Lima, 2022. El sexto, establecer la relacién entre resiliencia y exadmenes en
estudiantes de I, 11l y V de Enfermeria de un Instituto Tecnologico de Lima, 2022.
El séptimo, establecer la relacion entre resiliencia y carencia del valor de los
contenidos en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de
Lima, 2022. El octavo, establecer la relacion entre resiliencia y participacion en

estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

En cuanto a la hipotesis general: existe relacion entre resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de
Lima, 2022. Primera hipotesis especifica: existe relacion entre resiliencia y las
deficiencias metodoldgicas estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima, 2022. Segunda hipétesis especifica: existe relacién entre
resiliencia y la sobrecarga académica en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de
un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Tercera hipoétesis especifica: existe relacion
entre resiliencia y las creencias sobre el rendimiento académico en estudiantes de
[, 'y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Cuarta hipotesis
especifica: existe relacion entre resiliencia e intervenciones en publico en
estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.
Quinta hipétesis especifica: existe relacidon entre resiliencia y clima social negativo
en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.
Sexta hipotesis especifica: existe relacién entre resiliencia y los exdmenes en
estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.
Séptima hipotesis especifica: existe relacién entre resiliencia y la carencia del valor
de los contenidos en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima, 2022. Octava hipotesis especifica: existe relacion entre
resiliencia y la participacion en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto

Tecnoldgico de Lima, 2022.



ll. MARCO TEORICO

En los antecedentes nacionales, Castro (2021) en su estudio con estudiante
de secundaria evidencio niveles de resiliencia altos y estrés bajo en los escolares.
Por lo cual, concluyé que hay correlacién negativa e inversa entre el estrés y la
resiliencia. Asimismo, Garcia (2022) en su investigacibn con estudiantes de
postrado presenté resultados de baja resiliencia y moderado estrés. Concluy6 que
existe una correlacion en sentido inverso entre resiliencia y estrés académico que
generd angustia, irritabilidad y falta de animo. Ademas, Verastegui (2020) en su
estudio con universitarios reveld alta predominancia de baja resiliencia y estrés
medianamente alto en los universitarios. Concluyd que existe una relacion

considerable e inversa entre ambas.

Salvatierra (2019) en su investigacion con estudiantes de un conservatorio
de musica demostré un alto porcentaje de escolares resilientes y bajo nivel de
estrés académico. Asimismo, el investigador concluyd que existe una correlacion
entre ambas variables: resiliencia y estrés académico. Condor (2019) en su estudio
con universitarios revel6 que prima un alto nivel de resiliencia en los universitarios
y demostro la moderada correlacion entre la resiliencia y rendimiento académico,
concluyendo que existe correlacion porque a estudiantes resilientes, efectivo
rendimiento. De la misma forma, Cieza y Villalobos (2020) en su investigaciéon con
universitarios demostraron que la mitad de los estudiantes tuvieron un rango medio
de resiliencia y concluyé que existe relacion entre la resiliencia y los factores

personales.

Montoro (2020) en su investigacion con universitarios revelo la
predominancia de los factores resilientes que son la interaccién, creatividad e
iniciativa en los universitarios y concluyd que estos factores estan presentes en los
universitarios. Ademas, Zamudio (2020) en su estudio con universitarios mostro
mayor incidencia de resiliencia media una correlacion positiva y significativa,
concluyendo que hay una correlacion entre la resiliencia y su juicio moral.
Igualmente, Britto (2021) en su investigacién con universitarios evidencié mayor
porcentaje de estudiantes en nivel medio de resiliencia, concluyendo que se
establece una positiva correlacion significativa entre resiliencia y autoconcepto en

los educandos.



Chasi (2021) en su estudio con universitarios presento6 resultados de mayor
incidencia de resiliencia moderada en los encuestados antes del programa y
después del programa, hubo un débil aumento y concluyé que las dimensiones mas
afectadas fueron la autoestima, asertividad, creatividad y adaptacion. Ademas,
Flores y Torres (2021) en su investigacion revelaron una mayor prevalencia de baja
resiliencia en los estudiantes y concluyeron que hay una significativa relacion
negativa entre la resiliencia y la violencia dentro del hogar. De la misma manera,
Chavez et all (2021) en su investigacion, los alumnos, presentaron estrés moderado
tanto para los universitarios que eran migrantes y los que no son migrantes.
Concluyeron que no hay diferencia entre ambos grupos de estudiantes pero si una

leve significancia en la dimension de intervenciones en publico

Perlacios (2020) en su investigacion con universitarios demostr6 mayor
porcentaje de estrés en los estudiantes. Ademas, evidencié una negativa
correlacion entre estrés académico y la inteligencia emocional, afrontamiento y
estilos de vida. Concluy6 que existe una relacién inversa y negativa debido a que a
un mayor nivel de afrontamiento, inteligencia en el aspecto emocional y estilos de

vida, sera menor la cifra de estrés académico en los jovenes.

En los antecedentes internacionales, Garcia (2019) en su estudio con
universitarios evidencié que la falta de tiempo, intervenir y exponer en la clase,
sobrecarga, los examenes y terminar con los trabajos en un plazo determinado
tienen mayor incidencia. Concluy6é que estos son los principales estresores. De
igual modo, Pimentel y Renddn (2018) en su estudio con universitarios evidenciaron
estrés medianamente alto en los encuestados y concluyé que los examenes y la

personalidad del docente son los principales estresores.

Kloster y Perrotta (2019) en su estudio con universitarios mostraron mayor
incidencia en sobrecarga, evaluaciones y tiempo. Concluyeron que son los
predominantes estresores en la incidencia del estrés en los encuestados.
Asimismo, Palomo (2021) en su estudio con universitarios demostro la
predominancia de estrés en metodologia, evaluaciones y sobrecarga. Concluyo
gue si hay situaciones en las cuales se desencadena estrés en los universitarios.
De igual modo, Mufioz et al. (2019) en su estudio con universitarios evidenciaron

predominio de bajo estrés en los estudiantes. Concluyeron que se establece una



fuerte relacion positiva entre la ansiedad y estrés académico, vinculado a la

sobrecarga de actividades académicas y practicas profesionales.

Clemente (2021) en su estudio con universitarios mostré como resultado la
alta incidencia de estrés. Concluy6 que en la poblacién universitaria existe el estrés
académico y esta relacionada con la ansiedad. De la misma manera, Tapia (2020)
en su investigacion demostré una alta prevalencia de estrés en los encuestados y
concluyo que si hay estrés en la poblacion y esta relacionada a la funcionalidad de

la familia.

La psicologia busca comprender, predecir o dar explicacion al
comportamiento humano como también de la organizacion de los procesos
mentales en su parte consciente como en su parte conjunta, ademas de como
cambia a lo largo de la vida, cdmo se concibe a si mismo, asi como entender por
gué hacen lo que hacen, cémo forma vinculos sociales y como se integra a la
sociedad (Doorey, 2021; Leliwa et al., 2016; Méndez, 2015). Este comportamiento
es observable cuando se habla, rei, corre y los procesos mentales son el

pensamiento, sentimiento o recordar (Doorey, 2014).

Por otro lado, la psicologia positiva estudia las virtudes como las fortalezas
gue hay en la persona que le permitan alcanzar la prosperidad como la felicidad,
aun cuando se encuentra en situaciones gue generen un ambiente negativo
(Altmaier, 2019a). Ademas, tiene como objetivo fomentar los comportamientos,
pensamientos y sentimientos hacia un rumbo positivo para mejorar el bienestar y
disminuir las emociones negativas que desencadenan enfermedades (Khazaei et
al., 2017; Walsh et al., 2018). Estas actitudes positivas permiten amortiguar el
impacto de la presencia negativa en los aspectos de la vida, previniendo futuras
enfermedades y trastornos, ademas de promover la resiliencia (Wood & Tarrier,
2010). Asimismo, permite la satisfaccion personal, optimismo, provechosas

profesiones y autorrealizacion (Swartz, 2018).

El aprendizaje activo involucra y fomenta la participacion del alumnado en la
elaboracion consciente de su proceso de aprendizaje, y en enfermeria, favorece su
preparacion profesional, pensamiento critico y las habilidades de liderazgo (Fields
et al., 2021; Huang et al.,, 2020). Ademas, estimula la discusion entre los



estudiantes, colaboracion y comunicacion entre ellos, innovacién, creatividad y

autoaprendizaje (Chiu et al., 2022; Sumanasekera et al., 2020).

En la actualidad, nuestra sociedad ha provocado que veamos tan comun la
violencia, la depresion, el suicidio, la ansiedad y angustia que ha ido formando parte
del dia a dia en los estudiantes, lo que implica que la resiliencia se ha ido perdiendo
en estos tiempos (Macias et al., 2018). La resiliencia es la capacidad de constante
adaptacion y desempefio positivo ante circunstancias desafiantes o condiciones
riesgosas (estrés crénico o traumas prolongados) que afectan la salud mental
como fisica, combinando capacidades personales como de los recursos que hay a
nuestro alrededor (Altmaier, 2019b). De tal forma que propicia la tolerancia,
resistencia y aminora las circunstancias que se perciben negativamente (Villalobos-
Otayza et al., 2018). Por lo cual, nos permite sobreponernos a las dificultades que
se nos presentan y crecer mientras aprendemos de ellas (Macias et al., 2018). Por
lo que, laresiliencia es la aptitud para anticiparse y promover respuestas saludables

frente a los estresores (Rebaza, 2019).

La resiliencia en el aspecto educativo esta relacionada a una expresion de
confianza académica de los estudiantes como a su compromiso, niveles altos de
autoeficacia y optimismo, aspiraciones para su futuro profesional, habilidades
sociales y regulacion emocional que permite actuar como una barrera contra el
estrés y ansiedad porque permite que respondan y se adapten a su medio (Rudd
et al.,, 2021). Ademas, esté fuertemente vinculado con la motivacién, las metas y
los objetivos encaminados hacia su realizacion (Condor, 2019). En otras palabras,
la resiliencia académica permite hacerles frente a las amenazas académicas y
lograr un buen rendimiento mediante recursos internos y externos del propio
estudiante (Kim et al., 2021). También posibilita entender las exigencias como las
oportunidades de su entorno educativo para contrarrestar los estresores (Franco et
al., 2019). No obstante, es sabido que cada estudiante es un individuo Unico y su
capacidad resolutiva dependera de su respuesta adaptativa para cualquier

eventualidad y, asi, tener el control de los eventos estresantes (Tipismana, 2019).

Los factores protectores favorecen la adaptacion positiva de su entorno

mientras que los de riesgo lo dificultan y agravan la percepcién de la persona



(Guadalupe, 2018). Estos factores protectores permiten la interaccion con otras
personas, la superacion positiva de las amenazas, la aceptacion de la realidad y de
sus cambios, como también tener un mejor control emocional, avanzar hacia
objetivos realistas, una adecuada adquisicién de conocimientos y una moral sélida
(Estrada et al., 2021). De manera que, un estudiante que es resiliente, tendra el
control de sus sentimientos como emociones y de sus impulsos; tendra
independencia, espiritu humoristico, pensara en positivo, sabra escuchar y prestar
atencion a su entorno y podra ayudar a otros (Macias et al., 2018). También tendra
compromiso emocional del estudiante durante su desarrollo académico y
profesional (Kim et al., 2021). Sin embargo, un estudiante que no sea resiliente
podra influenciar negativamente en su rendimiento académico (Choo & Prihadi,
2019).

En la dimensién introspeccién, hace mencion a la capacidad de concebirse
a uno mismo, aceptar las propias cualidades y reflexionar activamente sobre
nuestras experiencias (Peralta et al., 2006). Nos permite acceder a los procesos
mentales privados, permitiendo una comprension mas precisay clara de las propias
experiencias; es la autoconsciencia, dotando de una atencion consciente del mundo
interior asi como el compartir experiencias introspectivas con otros puede a
favorecer a encontrar expresiones para su propia experiencia interna (Trnka &
Smelik, 2020).

Estads experiencias deben ser actuales o recientemente pasadas, definido
por un estado mental objetivo y no influenciado por la confianza, creencias o la
motivacién circunstancial para poder tener una mayor claridad de nosotros y
reconocer los limites y errores (Caporuscio, 2021). Es decir, es la autoevaluacion
de las emociones, de la conducta hacia nosotros mismos y frente a otros, como de
las habilidades intelectuales y debilidades (Guadalupe, 2018). Por lo cual, mediante
este proceso interno, obtenemos un panorama real de nosotros porque, gracias a
ellos, podemos combatir situaciones complejas y dificiles de forma positiva y
realista (Montoro, 2020; Rebaza, 2019). Ademas, favorece tanto su capacidad para

desarrollar empatia y un crecimiento personal (Musso, 2019).
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En la dimension interaccién, hace mencioén a la capacidad para construir
lazos con otros de forma intima, saludable y fructiferas, desarrollando la empatia y
solidaridad (Peralta et al., 2006). Es decir, es el cimiento para la formar relaciones
sociales funcionales y la falta de interaccion puede ocasionar efectos negativos
tanto en su salud psicologica (asociandose sintomas depresivos) como fisica
(Elmer & Stadtfeld, 2020). Por lo que, cuando se sienten aceptados por sus
compaferos y existe una buena relacion entre ellos, tienen mas probabilidades de
participar con seguridad y confianza, mejorando su rendimiento (Theron et al.,
2022).

Asimismo, la interaccién también posibilita construir una autoestima segura
y positiva para el desarrollo de si mismo como persona (Guadalupe, 2018). De igual
modo, la interaccién no sélo se da entre estudiante y sus comparieros de aula,
también entre el maestro y estudiante; una relacién armoniosa entre ambos permite
gue el estudiante sea mas proactivo en su aprendizaje (Liu et al., 2022). Por otro
lado, el cese de las relaciones sociales conduce hacia camino de soledad que
termina en sintomas depresivos para el estudiante porque, después de todo, la
participacion social mediante la interaccion permite un afrontamiento positivo y
activo, promoviendo asi la resiliencia (Haikalis et al., 2022). Asimismo, también
ocasiona una disminuciéon en su capacidad de adaptarse tanto de manera social

como al mismo entorno (Gong et al., 2021).

En la dimensidn iniciativa, hace mencién a la propia exigencia y realizacion
de tareas progresivamente mas complejas (Paredes, 2020; Peralta et al., 2006). Es
decir, al mostrar iniciativa, los estudiantes no esperan al cambio, se preparan, se
anticipan, se organizan para ser ellos los protagonistas de ese cambio que les
permita alcanzar las metas académicas establecidas por ellos mismos (Warner et
al., 2017). Esta iniciativa, por parte de los estudiantes, favorece la existencia de
oportunidades de su propio aprendizaje (Bozbiyik & Can, 2022; Reeve et al., 2021).
Por lo tanto, es encargarse y controlar las dificultades que se presentan,
respondiendo voluntariamente para ir estableciendo objetivos gradualmente mas
complejas y desafiantes a lo largo de la vida (Macias et al., 2018; Montoro, 2020;
Rebaza, 2019).

11



En la dimensién independencia, hace mencién a la capacidad emocional y
fisica para establecer limites sanos con uno mismo y con el entorno (Montoro, 2020;
Paredes, 2020; Peralta et al., 2006). De modo que se caracteriza por tener una
distancia con las circunstancias que pueden resultar adversas para uno mismo
(Macias et al., 2018; Rebaza, 2019). Ademas, esta distancia es selectiva porque
permite alejarse de las influencias, condicionamientos, deseos y preferencias
externas que atente contra la propias, facultandolo de la capacidad para tomar

decisiones propias (Alvarez, 2015).

En la dimension humor, hace mencién a la habilidad para sonreirle a la
tragedia en un ambiente confortable (Montoro, 2020; Peralta et al., 2006). EI humor
permite convertir situaciones negativas en positivas, tanto para si mismo como
para otros, convirtiendo su entorno mas agradable que conlleva adoptar conductas
protectoras (Olah & Ford, 2021). Ademas, es el estimulo que desencadena
diversién en el entorno en el que se encuentra porque contagia y vuelve la vida mas
estimulante, potenciando el bienestar mental y el placer con la vida favorablemente
pero asi como hay un estimulo positivo, su contraparte es destructivo para si mismo
como para las relaciones interpersonales (Dionigi et al., 2021; Mio, 2022). En
consecuencia, la risa beneficia la salud mental como también contribuye a reducir
enfermedades, mejora el suefio y disminuye los niveles de estrés en los estudiantes
(Akimbekov & Razzaque, 2021; Gonot-Schoupinsky et al., 2020). Por otro lado, el
humor negro e irénico, en vez de ser sanador, perjudica porque atenta contra la

autoestima, ridiculiza y humilla, convirtiéndolo en un estresor (Macias et al., 2018).

En la dimensién creatividad, hace mencién a la habilidad para modificar el
panorama a voluntad y resolver los problemas del entorno (Peralta et al., 2006). Es
decir, una persona creativa tiene la capacidad de generar ideas nuevas que le
permitan encontrar soluciones ante las exigencias del entorno para su propio
beneficio, elevando su proactividad y resiliencia, asi como favorece la satisfaccion
consigo mismo, con la vida y con menos sensacion de estrés (Fiori et al., 2022; Yin
et al., 2022). También es flexible, permite adaptarse y ajustar las estrategias de
solucion segun el momento y la necesidad, y explorar diversos escenarios para

llegar a una decision eficaz final que reaccione ante las limitaciones o dificultades
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(Zielinska et al., 2022). Permite, ademas, la disposicién a nuevas experiencias que,

a su vez, promueve la participacion en actividades (Wang et al., 2022).

En la dimensién moralidad, hace mencién a las acciones justas y honestas
que tiene cada persona y que se exteriorizada en valores y compromiso moral
(Peralta et al., 2006). Por lo tanto, es la capacidad que permite tener conductas que
respeten las normas de la sociedad y no la transgredan (Flores & Lopez, 2020). Es
decir, la interiorizacién responsable, consciente y comprometida de valores y
normas (Macias et al., 2018; Rebaza, 2019). Ademas, la moral actia como un ente
regulador en diversos contextos sociales, promoviendo las relaciones
interpersonales y la cooperacion entre ambas partes (Carnes et al., 2022). Es asi
gue nos permite tomar decisiones en una situacion en concreto, diferenciando lo
bueno de lo malo para actuar bajo la premisa del bien comun tanto para la sociedad

como para la naturaleza (Myyry, 2022).

En la dimension pensamiento critico, hace mencién a la comprension de la
informacion recibida del exterior para luego analizarlas y desarrollar, bajo un
razonamiento légico y objetivo, la capacidad critica y resolutiva de los problemas
(Macias et al., 2018; Peralta et al., 2006). Por ello, es la habilidad que permite la
valoracion del pensamiento para luego priorizar las que son necesarias y descartar
las que no son, dandole sentido a las decisiones que seran esenciales y pertinentes
para ese momento (Castillo, 2020). También es una actividad de reflexion porque
cuestiona su propio pensamiento, el de los demas y lo vuelve responsable de sus
decisiones (Robles, 2019). Asimismo, el pensamiento critico permite la disposicion
a nuevas ideas y aprender de experiencias pasadas, también a una disposicion
hacia nuevos desafios, que a la par promueve la auto percepcion (Alvarez-Huerta
et al., 2022).

En cuanto al estrés, se define como la agrupaciéon respuestas psicoldgicas,
biolégicas y conductuales al que se somete el individuo cuando el entorno se
complica y es desagradable, provocando una impresion de su contexto como una
amenaza (Pimentel & Renddn, 2018). Por esta razén, provocan respuestas cuya
funcidn es contrarrestar la amenaza contra aquellos estimulos negativos, llamados

también estimulos estresores (Souto, 2014). Por supuesto, en aquellos tiempos, la
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supervivencia era elemental, distante a la concepcién que tenemos actualmente
gue buscamos resistir y subsistir a los cambios constantes, a todos aquellos

elementos que conflictdan nuestra armonia como, por ejemplo, el Covid-19.

El estrés demanda un alto rendimiento de todas nuestras partes (fisiol6gicos
como psicoldgico), llevando al sujeto a un desgaste para luego entrar en
recuperacion, sin embargo, cuando este tiempo es acortado, los estimulos externos
son frecuentes, intensos y no permite la respuesta adaptativa, alterando la salud
general (Franco, 2015). De modo que el estudiante tiende a valorar su ambiente
académico y clasifica, inconscientemente, las demandas académicas como
amenazas, apareciendo asi el estrés académico (Pimentel & Rendon, 2018). Por
lo que tiene un pobre control de la situacién estresante, culpandose a si mismo
como a otros (Graves et al., 2021). El gran impacto de este tiene un efecto negativo

tanto para su aprendizaje y rendimiento (Yousif et al., 2022).

Los estudiantes perciben que, su entorno académico, existen factores de
riesgo que les provoca sintomas tanto fisicos y mentales, afectando asi su
comportamiento, como la sobrecarga académica, la actitud del maestro, la manera
gue utiliza las estrategias de aprendizaje y la competitividad para optar por una
beca (Estrada et al., 2021). También se encuentran los examenes que puede
desencadenar pensamiento comparativos desfavorables con sus comparieros de
clase, preocupacion excesiva sobre su propia capacidad o anticiparse al fracaso
(Souto, 2014). Ademas, estas repuestas ante la amenaza pueden ser fisiologicas
(dolor de cabeza, contracturas musculares, temblores, aumento en la frecuencia
respiratoria y cardiaca, sudoracion excesiva, nauseas y vomitos, somnolencia),
psicoldgicas (bloqueo mental, nerviosismo, preocupacion excesiva, problemas de
concentracion, irritabilidad, cambios de humor) y conductas (aislamiento,
desordenes alimenticios, enfrentamientos, consumo de sustancias o
medicamentos) (Estrada et al., 2021; Salas, 2021). Por otro lado, en cuanto al
consumo de sustancias, hay estudios que asocian su ingesta a un mayor estres,
siendo las bebidas alcohdlicas las mas frecuentes entre los estudiantes (Jaffea et
al., 2022).
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En la dimension deficiencias metodoldgicas, hace mencién a los aspectos
débiles que tiene el maestro mientras desarrolla la ensefianza como del aprendizaje
en un aula, pero esta no es suficiente para motivar al estudiante (Franco, 2015;
Souto, 2014). Incluso el tiempo frente a las clases, las largas sesiones sin dinamica,
ocasiona que los estudiantes no se sientan motivados a prestar atencion,
sintiéndose cansados y agobiados e impidiendo la buena retroalimentacion y
desarrollo de sus competencias (Chao et al., 2022). Por lo cual los maestros deben
buscar maneras de estimular el interés de sus estudiantes en el proceso de su
aprendizaje, incorporar actividades desafiantes y retroalimentacién activa y
constante porque promueve la confianza y eleva su propésito académico (Cai &
Lian, 2022).

De igual forma, la interaccion entre docente y estudiante promueve
experiencias saludables como la participaciébn en su aprendizaje, mejora el
desarrollo académico y contribuye en su juicio en relacion a su futuro profesional;
siendo lo inverso, habrda menos comunicacién, provocando el rechazo y
compromiso académico del estudiante hacia las dinamicas que utilice el docente
durante la clase (Chhetri & Baniya, 2022; Liu et al., 2022). Por lo que, el
acompafamiento que realice el docente influira en la disminucion del estrés e
impactara positivamente en su desempefio (Turriate et al., 2022). Asimismo, la
gestién inadecuada que realice el maestro ante la iniciativa del estudiante no
contribuye a crear oportunidades de aprendizaje ni fomenta su participacion
(Bozbiyik & Can, 2022; Reeve et al., 2021). Por esta razén, instaurar entornos de
ensefianzay aprendizaje que apoyen el interés y motivacién del estudiante reducira
tanto su agotamiento académico como al hecho de sentido de pertenencia a su
estadia universitaria (Hyytinen et al., 2022).

En la dimension sobrecarga académica del estudiante, hace mencién a las
exigencias académicas que demandan horas de atencién y concentracién que
interfieren con su vida personal y tiempo libre que proyecta a una errénea
percepcion de recursos propios para cumplirlas y que se vuelve una amenaza
(Franco, 2015; Souto, 2014). Por lo tanto, el agotamiento por la sobrecarga se

relaciona negativamente con la resiliencia, es decir, desciende la capacidad
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resiliente porque su adaptabilidad disminuye, esto debido a que aumenta la presién

académica (Gong et al., 2021).

Asimismo, la sobrecarga combina la fatiga con una actitud distante hacia los
estudios, sentimientos de insuficiencia y cinismo, repercutiendo en su aprendizaje
y su progreso académico (Hyytinen et al., 2022). Asimismo, la distraccién del
estudiante, siendo consciente, puede formar parte de su propio mecanismo de
afrontamiento ante la carga académica que sostiene, proporcionando una manera
de respiro que se refuerza con su constante (Graves et al., 2021). Ademas, un
estudio evidencio que, en estudiantes de enfermeria, las bebidas alcohdlicas tienen
un alto consumo, seguido del tabaco y, por ultimo, la marihuana (Urday-Concha et
al., 2019).

En la dimension creencias sobre el rendimiento académico, hace mencion
cuando el estudiante fracasa en el control de sus competencias, aumentando su
preocupacion y sus inseguridades sobre su rendimiento académico, percibiéndose
incapaz de hacerle frente a las exigencias académicas (Franco, 2015; Souto, 2014).
Es decir, cuando aparecen elevados grados de estrés, este incide en su
aprendizaje, calidad de vida, salud mental y compromete sus vinculos personales,
familiares y con la sociedad (Estrada et al., 2021). Por lo cual se reduce la
autorregulacion del aprendizaje, el estudiante ya no es capaz de planificar sus
actividades, organizar su tiempo y reflexionar sobre su propio rendimiento y esto
conduce a reacciones de agotamiento, niveles altos de ansiedad y angustia
(Raisanen et al., 2021; Russell et al., 2021). También disminuye la autoeficacia
académica que es la creencia del estudiante hacia sus propias capacidades
académicas, estrechamente relacionado al rendimiento académico (Hitches et al.,
2022).

Asimismo, el rendimiento se asocia con la capacidad de decisién, a
relaciones interpersonales, trabajo en equipo, habilidades, autoestima (Cano &
Robles, 2018). Ademas, la autoeficacia académica de desarrolla por medio de la
autoevaluacion e interpretacion de sus desempefio, cuando siente que sus
esfuerzos lograron las metas que se ha propuesto, gana confianza en si mismo y

establece metas académicas que impulsan habilidades mas complejas y desarrollo
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profesional pero cuando es lo contrario, su capacidad resiliente disminuye y es

menos probable que logre el éxito académico (Ansong et al., 2019).

En la dimensién intervenciones en publico, hace mencién a los problemas
que muestra el estudiante al desempefiar diferentes intervenciones de naturaleza
publica en un contexto académico (Souto, 2014). Es decir, durante las exposiciones
de sus trabajos académicos o actividades que requieran hablar frente a los demas
y ser observado (Franco, 2015). De modo que la sensacién de sentirse observado
y juzgado provino de las inseguridades de una pobre educacion durante la escuela,
gue desencadend en una pardalisis al estar al frente y que fue reforzado por los

premios en los aciertos y sin retribucion en los errores (Pastor, 2018).

La mayoria de los estudiantes universitarios luchan contra esta problematica,
asociandose la timidez y miedo que conduce a una autopercepcion negativa,
evidenciada en un hablar rapido para escapar de la situaciébn como a falta de
contacto visual, tonalidad de la voz y el empleo de la manos sin naturalidad (Ferreira
et al., 2020). Provoca tanto estrés como ansiedad, convirtiéendose en un obstaculo
para el éxito académico porque limita la facultad de expresar las ideas, sentimientos
y emociones, incluso repercute en su bienestar fisico (Aslan et al., 2019). Otras
reacciones fisioldgicas son el de sentir seca la boca, aumento de la presion, mejillas
ruborizadas, sudoracion excesiva, respiracion rapida como en las reacciones
psicologicas de sentirse humillado, miedo a equivocarse y ser juzgado, ademas
afecta sus relaciones sociales que compromete su calidad de futuro profesional
(Grieve et al., 2021). Por lo tanto, el miedo hablar en publico desarrolla, en mucho
de los casos, la glosofobia que es una fobia social donde hay una percepcion
irracional sin causa aparente e limita la capacidad del estudiante a pensar con
claridad y persiste con el tiempo (Marqués-Pascual & Violan, 2022).

En la dimensién clima social negativo, hace mencion al ambiente educativo
en clase, la competitividad entre compafieros, el grado de compafierismo o la
relacion con el maestro que puede percibir como desagradable, provocando
incomodidad, aburrimiento o desmotivacion que afecta su capacidad de relacién y
rendimiento (Franco, 2015; Souto, 2014). Por otro lado, un clima positivo dentro del

aula permite que se establezcan relaciones respetuosas, amables y exista apoyo
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emocional entre los propios estudiantes, lo que permite mayor atencion y
rendimiento; por lo contrario, un clima negativo da paso a emociones negativas,
como aburrimiento, ansiedad e incluso ira (Fierro-Suero et al., 2021). Ademas, el
clima social dentro de las instituciones educativas favorece, por consiguiente, la
motivacién, adaptabilidad, el aprendizaje, satisfaccion de los estudiantes y el éxito
como persona y profesional (Fang et al., 2018; Flores-Flores et al., 2018; Pastor,
2018).

En la dimensién de exdmenes, hace mencién al impacto que se asocia
durante el periodo de las evaluaciones que abarcar desde la preparacion, hablarlo
con sus compaferos, durante y después de la realizacion del examen (Franco,
2015; Souto, 2014). Por lo tanto, los estudiantes requieren criterios para su
desarrollo profesional que necesita de las evaluaciones y que definen, en muchos
casos, su rendimiento, estos examenes no reflejan la totalidad de la capacidad del
estudiante, debido a que se mezcla la preocupacién, malestar y el miedo,
generando una tension que impide que el estudiante muestre su verdadero
potencial (Celik & Yildirim, 2019). Ademas, estas situaciones que provocan estrés
afectan el aprendizaje y la memoria (codificacion, consolidacién y recuperacion)
pues tiene un profundo impacto en la manera en que luego usen los nuevos
conocimientos, haciéndolos menos efectivos. (Bueno, 2021). Asimismo, influye tan
negativamente en su autoestima, motivacién, confianza y su aprendizaje por la
preocupacion de las consecuencia al fracaso que desarrollan ansiedad a causa del
estrés (Abdulaziz & Muhammad, 2022). Debido a lo cual, durante los exdmenes,
se produce un desequilibrio corporal, resultando en respuestas erroneas,
disminucién del rendimiento y productividad, incluso después del periodo
(Semchenko et al., 2021).

Esta dimensién de carencia de valor de los contenidos, hace mencion al
déficit de los contenidos en el aprendizaje, ademas de que no cumplen con las
expectativas del estudiante (Souto, 2014). También refiere al grado de
preocupacion que muestra el estudiante al no considerar pertinente los contenidos
gue estudia, cuando siente que no tendra utilidad en su futuro, el valor practico o
cuando le resta total importancia en su formacién académica (Franco, 2015).

Ademas, un enfoque tradicional de memorizacion no permite que el estudiante sea
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activo, asi como también, el tiempo que se usa para desarrollar las sesiones no
cumplen con los parametros que el estudiante considera pertinente para su
aprendizaje; en los estudiantes de salud, consideran que el poco tiempo para el
desarrollo de las etapas clinicas pre profesionales que no genera la suficiente
confianza para su calidad (Flores-Flores et al., 2018). Asimismo, el enfoque del
curriculo en enfermeria debe abordar la necesidad de la profesién y la demanda de
la sociedad, como también la capacidad requerida del docente para guiar y mediar
el aprendizaje y habilidades interpersonales para poder generar seguridad y
confiabilidad sobre la percepcion del estudiante, influya en su rendimiento e interés

por la profesion (Fego et al., 2022).

En la dimensién participacion, hace mencion a la participacion constante y
activa del estudiante en las decisiones que toma durante su vida académica, en
escoger los cursos, opinar sobre la metodologia de ensefianza, o las opiniones
sobre el progreso, estimacion o valoracion de su propio trabajo académico (Franco,
2015; Souto, 2014). Por tanto, permite que se establezca también interacciones en
un entorno tanto social como fisica, adquiriendo conocimientos y habilidades
durante su proceso de desarrollo que se logra en un ambiente de aprendizaje
participativo y desafiante para su nivel y que, ademas, permite su autonomia porque

la participacion es también un indicador de motivacion (Kim et al., 2021).

Del mismo modo, la participacion de los estudiantes fomenta las habilidades
de liderazgo que, a su vez, nutre la autoeficacia, la confianza y desarrollo personal
(Hamilton, 2021). Ademas, la falta de participacién en la virtualidad comenzé a
formar parte de una situacion que muchas veces no fue motivante, la ausencia de
las camaras encendidas durante las clases trajo, como consecuencia, dificultades
para la interaccidén tanto para los propios estudiantes como para con el docente
(Chao et al., 2022). Asimismo, su ausencia no permite el desarrollo de la
autoestima, autoconfianza, identidad, sentido de pertenencia y la conciencia critica
pues estimula la reflexion y toma importancia en sus decisiones (Cruz & Malaga,
2020).
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lIl. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion
3.1.1. El tipo de investigacion

La investigacion es de tipo basico dado que buscé incrementar y
profundizar la informacién que hay en larealidad (Pimienta & de la Orden, 2017;
Sanchez et al., 2018). De esta forma, aporto referencias sobre ambas variables
(Bunge, 2000). También servira de cimiento para otros estudios posteriores
(Naupas et al., 2014).

El enfoque es cuantitativo porque tiene una secuencia y estructura,
iniciando con la formulacién del problema (Hernandez et al., 2014). Ademas, la
relacion entre resiliencia con estrés académico se establecié con la ejecucion
de la recoleccién de datos y analisis por métodos estadisticos para la exactitud
de los resultados (Sanchez et al., 2018). De esta forma, se probé las hipétesis
formuladas en el estudio (Naupas et al., 2014). Y, finalmente, los resultados
fueron interpretados y discutidos (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).

3.1.2. Disefio de investigacion:

El disefio es no experimental dado que se observo la variable resiliencia
y la variable estrés académico en su entorno habitual (Hernandez et al., 2014).
De igual forma, se obtuvieron los resultados después de que el instrumento fue
ejecutado sin tener control de las variables (Pimienta & de la Orden, 2017).
Seguidamente, estos resultados fueron analizadas y discutidas ya que ambas
variables estan presentes en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un

Instituto Tecnolégico (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).

Es transversal porque se obtuvo informaciéon del estudio por Unica vez
(Bernal, 2010). Ademas, el propdsito del estudio fue recolectar los datos de los
estudiantes de |, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima en
un momento especifico (Hernandez et al., 2014). De modo que no se hizo
seguimiento de las variables en la investigacion (Naupas et al., 2014). Por

consiguiente, el estudio es correlacional en vista de que buscé comprobar la
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asociacion de las variables resiliencia y estrés académico (Hernandez-Sampieri
& Mendoza, 2018). Asimismo, se empled la estadistica como herramienta
probatoria y se basé en el planteamiento del problema (Bernal, 2010). También
se comprobo el grado de asociacion mediante las hip6tesis correlacionales
(Arias, 2016).

Figura 1 Esquema de Correlacion

V1 V2

v
—
A

Fuente: elaboracion adoptada propia

M= Muestra del estudio
V1= Resiliencia
r= Relacién entre las dos variables

V2= Estrés académico

3.2. Variables y operacionalizaciéon

Las variables, por su naturaleza, son de categoria cualitativas porque
establecieron caracteristicas y cualidades no numéricas de la resiliencia y estrés
académico (Arias, 2016; Rincon, 2017; Sanchez et al.,, 2018). Asimismo, la
resiliencia se centra en las caracteristicas positivas de los individuos, las cuales
sirven de proteccion ante situaciones de riesgo académico (Peralta et al., 2006).
Por otro lado, el estrés académico se puede definir como aquél ocasionado en
relacion a los procesos de ensefianza—aprendizaje, y que, por tanto, tiene su
origen en el seno de las diferentes instituciones educativas (la escuela, los centros

de educacion secundaria, la universidad, etc.) (Souto, 2014).
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Tabla 1 Operacionalizacién de resiliencia

: . Indicado- . Escalay .
Dimensiones ltems Niveles y rangos
res valores
Bajo [0-27]
Medio [28-59]
Alto [60-90]
15 items
_ Reconoce 1,9, 17, 25, Bajo [0-5]
Introspeccion v reflexiona 33, 41, 49, 57, Medio [6-10]
65, 73, 81, 85, Alto [11-15]
88,89y 90 Escala i
11 items Likert Bajo [0-4]
3 Establecey 10. 18. 26 Medio [5-9]
Interaccion expresa 34” 42” 50" 5é, Nunca (1) Alto [10-11]
66, 74y 82
. 12 items Ca5|(g)u nea Bajo [0-3]
niciat Actuay 3 11.19. 27 Medio [4-8]
niciativa articina e B4 Ea Alto [9-12
particip 35,43,51,59, A yeces (3) [9-12]
67, 75,83y 86
) 12 items Casi Bajo [0-2]
_ Actuay 4.12.20. 28. siempre (4) Medio [3-7]
Independencia  establece 3é 4 4 52’ 60’ Alto [8-12]
68, 76, 84y 87 Sie(gpre
10 items Baéo [?'2]]
. . Medio [3-6
Sonrieyrie 9,13,21,29,  Modelo de
Humor 37,45, 53,61, regresion Alto [7-10]
69y 77 logistica
. 10 items binaria: Bajo [0-3]
N Imagina y 6, 14, 22. 30, Medio [4-6]
Creatividad transforma 38, 46, 54, 62, 1 a 3:, Alto [7-10]
70y 78 codifico
como 0 )
Comprome 10 items I\/LID’eacJJ(')o[([)?lzg]
. 7,15, 23,31 4y 5= 10 |5~
M I te y ’ ’ ’ ’ y :
oralidad reconoce 39, 47, 55, 63, codifico Alto [6-10]
71y 79 como 1
: 10 items Bajo [0-2]
Pensamiento ~ Cuestiona g 15 54 3o Medio [3-5]
critico y afronta 40, 48, 56, 64, Alto [6-10]
72y 80

Fuente: Peralta et al (2006)
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Tabla 2 Operacionalizaciéon del estrés académico

. , Indicado- . Escalay Niveles 'y
Dimensiones ltems
res valores rangos
Bajo [0-144]
Medio [145-203]
Alto [204-267]
12 items .
Deficiencias . 10, 11, 12, 13, Bajo [0-33]
L Identifica Medio [34-46]
metodologicas 14,15, 16, 17, Alto [47-60]
18,19,20y 21
Sobrecarga 10 items Bajo [0-28]
L - 27, 29, 31, 32, .
académica del Identifica 33 34 36 38 Medio [29-39]
estudiante oo Alto [40-50
39y40 Escala [ ]
c _ 10 it de Likert
reencias items .
sobre el Reconocey 26, 28, 30, 35, Baj.o [0-25]
rendimiento evalla 37,41, 42, 43, Nunca (1) Mpi?(__"o[ﬂ[(zfsg?]
académico 44y 46
Alguna :

. . Bajo [0-12]
Intervenciones o iica > ltems vez (2) Medio [13-19]
en publico 1,2,3,4y9 Alto [20-25]

Bastantes
Clima social 6 items veces (3) Bajo [0-14]
negativo Identifica 49, 50, 51, 52, _ Medio [15-22]
9 53y 54 Casi Alto [23-30]
siempre
‘ (4) Bajo [0-10]
Exadmenes Identifica 54éte7m88 ' Medio [11-15]
& Y Siempre Alto [16-20]
(5)
Carencia de . . Bajo [0-9]
valor de los Idicgflll;::y 29 ézlétezrzs o5 Medio [10-14]
contenidos  £3, 28y Alto [15-20]
3 items Bajo [0-7]
Participacion Identifica 45 47y 48 Medio [8-10]
ALy Alto [11-15]

Fuente: Souto (2014)



3.3. Poblacion, muestray muestreo

3.3.1 Poblacién

La poblacién de la investigacion se constituyé por 140 estudiantes de |,
'y V de enfermeria de un instituto tecnolégico que son el motivo de la
investigacién que comparten las mismas caracteristicas (Sanchez et al., 2018).
Ademas, estuvo delimitado por el problema de estudio y los objetivos (Arias,
2016). A su vez, cumplieron con las caracteristicas de realizarse en contenido,
espacio y tiempo: estudiantes de enfermeria técnica de Lima y desarrollandose
en el afio 2022 (Hernandez et al., 2014).

Criterios de inclusién: son todos los estudiantes de I, Il y V de enfermeria
de un instituto tecnoldgico de Lima matriculados en el afio 2022 y que estan
orientados en tiempo y espacio, que hayan asistido y dado su consentimiento
para participar de la encuesta, como aquellos estudiantes que culminaron la

realizacion de la encuesta.

Criterios de exclusion: son los estudiantes de las otras carreras que no
constituyen la profesion de enfermeria técnica. Asimismo, estudiantes
enfermeria técnica que no estan matriculados en el periodo 2022, que estén
retirado, que hayan faltado o llegado tarde en la aplicacién de la encuesta,
como también aquellos estudiantes que no dieron su aceptacion para participar

o distorsionaron la encuesta.

3.3.2. Muestra

La muestra del estudio estuvo compuesta por 103 estudiantes de I, Il y
V de enfermeria de un instituto tecnologico que fueron seleccionados por medio
de una clasificacién aleatoria de la poblacion en total (Sanchez et al., 2018).
Ademas, es representativa (Hernandez et al., 2014). Reunidé las mismas
especificaciones y cualidades de los sujetos de la poblacion (Naupas et al.,
2014).
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3.3.3. Muestreo

El muestreo fue probabilistico teniendo en cuenta que todos los
integrantes de la muestra fueron los estudiantes de I, lll y V de enfermeria de
un instituto tecnolégico que tuvieron la misma probabilidad de pertenecer al
estudio (Hernandez et al., 2014). Por tanto, fue por medio de un proceso
aleatorio simple de los individuos que conforman la unidad de investigacion
(Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018). Por consiguiente, permitio el nivel de
confianza y menor error en el estudio (Naupas et al., 2014).

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica que se empled fue la encuesta. Garantizé y permitié informacion
para el estudio en una muestra especifica (Arias, 2016; Sanchez et al., 2018). De
esta forma, se conoci6 la valoracién de los estudiantes de |, Ill y V de enfermeria
de un instituto tecnologico de Lima sobre resiliencia y estrés académico (Pimienta
& de la Orden, 2017). Asimismo, el instrumento fue el cuestionario como técnica
indirecta para obtener la informacién de las dos variables del estudio y de sus
dimensiones (Sanchez et al.,, 2018). Por esta razén, se usaron preguntas para
poder medir las variables en los estudiantes de Enfermeria Técnica (Hernandez et
al., 2014). A su vez, dichas preguntas fueron estandarizadas para el estudio
(Pimienta & de la Orden, 2017).

En la descripcion del instrumento de resiliencia se obtuvo una confiabilidad
muy alta de Alfa de Cronbach 0,893 para las 90 preguntas. Ademas, fue validado
por 3 expertos en el tema: Mg. Alicia Angela Gonzalez Barrientos, Mg. Cristian

Eduardo Sarmiento Pérez y la Dra. Mildred Jénica Ledesma Cuadros.

En la descripcion del instrumento de estrés académico se obtuvo una
confiabilidad muy alta de Alfa de Cronbach 0,968 para las 54 peguntas. Ademas,
fue validado por 3 expertos en el tema: Mg. Alicia Angela Gonzalez Barrientos, Mg.

Cristian Eduardo Sarmiento Pérez y la Dra. Mildred Jénica Ledesma Cuadros.
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3.5. Procedimientos

La recoleccion de los datos tuvo una secuencia. Para el estudio, se
adaptaron los instrumentos de resiliencia y estrés académico, siendo validado por
tres especialistas: dos metoddlogos y un teméatico. Ademas, se control6 las
variables para que no hubiera alteracién en los resultados. Asimismo, se aplicaron
ambos instrumentos de forma online para la prueba piloto por medio de la
plataforma Google Forms a 22 estudiantes de diferentes carreras profesionales del
V ciclo y, posteriormente, se trasladaron los datos a Excel y fueron organizados. De
este modo, se procesd y analizd la informacion en SPSS 26 para obtener
confiabilidad de los instrumentos. Asimismo, tres expertos validaron los

instrumentos.

Se solicitd el permiso al Instituto Tecnoldgico para ejecutar los instrumentos,
obteniendo la aceptacién correspondiente. Por lo cual se coordinaron los dias de
aplicacion con la coordinadora del Area Académica de Enfermeria técnicay con los
docentes para ingresar a las aulas. De este modo, se aplicaron los instrumentos y
se recogio la informacion de la muestra correspondiente. Asimismo, los estudiantes
fueron informados de la finalidad de la investigacion y dieron su autorizacion
mediante el consentimiento informado. Por ultimo, los datos fueron transferidos y

organizados en el Excel, siendo procesados y analizados por medio del SPPS 26.
3.6. Método de analisis de datos

Los datos fueron analizados con el SPSS 26 por medio de la estadistica
descriptiva para los niveles de las dos variables asi como de sus respectivas
dimensiones. Asimismo, se realiz6 la prueba de normalidad, dando como resultado
la estadistica no paramétrica porque la variable y sus dimensiones no tienen una
distribucion normal. Por lo cual se empled el coeficiente de Correlacion de Rho de
Spearman para la estadistica inferencial, realizandose asi la constatacion de
hipétesis.

3.7. Aspectos éticos

El estudio que se presentd es original y de propia autoria. Se cumplieron los

protocolos y se trabajo con la norma APA séptima edicion. Ademas, los estudiantes
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de Enfermeria técnica fueron informados sobre el estudio y se obtuvo su
consentimiento, respetando el anonimato y su voluntad de participar bajo el
principio ético de autonomia, ademas no se usara la informacion ni se divulgara
otros fines bajo el principio ético de no maleficencia y justicia. De igual manera, el
estudio beneficié de manera indirecta a los participantes como a las autoridades de
la institucion. Se respetaron los conceptos de los autores que fueron citados en el
estudio. Asimismo, los bloques que se han considerado obedecen a la normativa

dispuesta por la universidad. No hay conflicto de intereses.
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IV. RESULTADOS

Tabla 3 Nivel de resiliencia

Resiliencia
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Bajo 13 12.6% 12.6% 12.6%
- Medio 75 72.8% 72.8% 85,4%
valido ko 15 14.6% 14.6% 100,0%
Total 103 100,0% 100,0%
En la tabla 3, evidencié que, en los estudiantes de |, lll y V de Enfermeria de un

Instituto Tecnolégico de Lima, predomina un nivel de resiliencia medio con el

72,8%, alto nivel con el 14,6% y bajo nivel de resiliencia con el 12,6%.

Figura 2 Nivel de resiliencia

Nivel de Resiliencia

a0

Frecuencia

Bajo Medio Alto

Nivel de Resiliencia

En lafigura 1, se observo que la frecuencia de estudiantes de I, 11l y V de Enfermeria
de un Instituto Tecnoldgico de Lima es de 75, dominando el nivel medio de

resiliencia.
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Tabla 4 Niveles de las dimensiones de la variable resiliencia

Dimensiones de resiliencia

Bajo Medio Alto Total
f % f % f %

RD1 24 23,3% 65 63,1% 14 13,6% 103 100%
RD2 19 18,4% 70 68,0% 14 13,6% 103 100%
RD3 52 50,5% 51 49,5% 0 0% 103 100%
RD4 16 15,5% 70 68,0% 17 16,5% 103 100%
RD5 19 18,4% 60 58,3% 24 23,3% 103 100%
RD6 29 28,2% 52 50,5% 22 21,4% 103 100%
RD7 22 21,4% 59 57,3% 22 21,4% 103 100%

RD8 30 29,1% 52 50,5% 21 20,4% 103 100%

Introspeccién (RD1), interaccién (RD2), iniciativa (RD3), independencia (RD4), humor (RD5), creatividad (RD6),
moralidad (RD7), pensamiento critico (RD8).

En la tabla 4, revel6 que existe una mayor incidencia en el nivel medio de las
dimensiones introspeccion con el 63,1%, interaccion con el 68%, independencia
con el 68%, humor con el 58,3%, creatividad con 50,2%, moralidad con el 57,3% y
pensamiento critico con el 50,5%. Asimismo, la predominancia en la dimension
iniciativa es de nivel bajo con el 50,5% en los estudiantes de |, lll y V de Enfermeria

de un Instituto Tecnoldgico de Lima.

Tabla 5 Nivel de estrés académico

Estrés académico

. : Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado

Bajo 12 11,7% 11,7% 44, 7%

Valid Medio 78 75,7% 75,7% 87,4%

alido
! Alto 13 12,6% 12,6% 100,0%
Total 103 100,0% 100,0%

En la tabla 5, mostré mayor prevalencia en el nivel medio con el 75,7%, seguido de
alto estrés académico con el 12,6% y nivel de estrés académico bajo con el 11,7%

en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima.
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Figura 3 Nivel de estrés académico

Nivel de Estrés Académico

Frecuencia

Bajo Medio Alto

Nivel de Estrés Académico

En lafigura 2, se observé que la frecuencia de estudiantes de I, 11l y V de Enfermeria
de un Instituto Tecnolégico de Lima es de 78, dominando el nivel medio de estrés

académico.

Tabla 6 Niveles de las dimensiones de la variable estrés académico

Dimensiones de estrés académico

Bajo Medio Alto Total
f % f % f %

ED1 20 19,4% 64 62,1% 19 18,4% 103 100%
ED2 13 12,6% 73 70,9% 17 16,5% 103 100%
ED3 19 18,4% 66 64,1% 18 17,5% 103 100%
ED4 19 18,4% 64 62,1% 20 19,4% 103 100%
EDS 22 21,4% 67 65,0% 14 16,6% 103 100%
EDG6 24 23,3% 60 58,3% 19 18,4% 103 100%
ED7 19 18,4% 66 64,1% 18 17,5% 103 100%
EDS 34 33,0% 50 48,5% 19 18,4% 103 100%

Deficiencias metodoldgicas (ED1), sobrecarga académica del estudiante (ED2), creencias del rendimiento
académico (ED3), intervenciones en publico (ED4), clima social negativo (ED5), exdmenes (ED6), carencia de
calor de los contenidos (ED7), participacion (EDS8).

En la tabla 6, revel6 que existe una mayor incidencia en el nivel medio de las
dimensiones deficiencias metodoldgicas 62,1%, sobrecarga académica del
estudiante con el 70,9%, creencias del rendimiento académico con el 64,1%,
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intervenciones en publico con el 62,1%, clima social con el 65%, examenes 58,3%,

carencia de valor de contenidos con el 64,1% y participacion con el 48,5% en los

estudiantes de I, Il y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima.

Tabla 7 Tabla cruzada

Tabla cruzada de resiliencia y estrés académico
Estrés académico

Bajo Medio Alto Total

Resiliencia  Bajo Recuento 0 11 2 13

% dentro resiliencia 0,0% 84,6% 15,4% 100,0%

% dentro de estrés 0,0% 14,1% 15,4% 12,6%
académico

% del total 0,0% 10,7% 1,9% 12,6%

Medio Recuento 1 63 11 75

% dentro resiliencia 1,3% 84,0% 14,7% 100,0%

% dentro de estrés 8,3% 80,8% 84,6% 72,8%
académico

% del total 1,0% 61,2% 10,7% 72,8%

Alto Recuento 11 4 0 15

% dentro resiliencia 73,3% 26,7% 0,0% 100,0%

% dentro de estrés 91,7% 5,1% 0,0% 14,6%
académico

% del total 10,7% 3,9% 0,0% 14,6%

Total Recuento 12 78 13 103

% dentro resiliencia 11,7% 75,7% 12,6% 100,0%

% dentro de estrés 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
académico

% del total 11,7% 75,7% 12,6% 100,0%

En la tabla 7, se observa que, segun la resiliencia baja, el 0% de los estudiantes

tiene estrés académico bajo, el 10,7% se encuentra en el nivel medio y 1,9% en el

nivel alto. Asimismo, en resiliencia media, sélo el 1% de los estudiantes presenta

estrés académico, 61,2%, nivel medio y el 10,7% alto estrés. De la misma manera,

en resiliencia alta, 10,7% muestra estrés, el 75,7% nivel medio y el 12,6% estrés

académico alto.

31



Prueba de normalidad
Si p_sig < 0,05 no hay distribucion normal.

Si p_sig > 0,05 distribuciéon normal.

Para la prueba de normalidad, se usé la prueba de Kolmogorov-Smirnov porque la
muestra es mayor a 50. Se observé que la significancia (p_sig) de la prueba es de
0,000 para estrés académico, asi como también para sus siete dimensiones,
presentando un p_sig menor a 0,05. Por lo tanto, se sefiala que no hay una
distribuciéon normal. Por otro lado, sélo una dimension tiene p_sig mayor a 0,05, lo
gue sefiala que hay distribucion normal para ese Unico caso. Por esta razon, se
empled la estadistica no paramétrica con el Coeficiente de Rho de Spearman para

la prueba de correlacion.
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Hipo6tesis general de la investigacion

Ho: No existe relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes de I, llI

y V de enfermeria de un instituto tecnoldgico de Lima, 2022. Ho: Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes de I, lll y V

de enfermeria de un instituto tecnoldgico de Lima, 2022. H1: Rho#0

Tabla 8 Correlacion entre resiliencia y estrés académico

Correlaciones

. . Estrés
Resiliencia , .
académico
Coef|C|ent_e, de 1,000 10,348+
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) . 0,000
Rho de N 103 103
Spearman Coeficiente de -0.348% 1.000
Estrés correlacion ' '
académico Sig. (bilateral) 0,000 .
N 103 103

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decisioén:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipétesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 8, se rechaza la Hipotesis Nula (Ho) dado que p_sig.(bilateral) de la
prueba es 0,0000 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razdn, se
acepta la Hipotesis Alterna que Si existe correlacion negativa moderada e inversa
de significancia débil entre las dos variables resiliencia y estrés académico,

obteniéndose un coeficiente de correlacion igual r=-0,348**,
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Primera hipétesis especifica

Ho: No existe relacion entre resiliencia y las deficiencias metodologicas estudiantes

de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Ho: Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y las deficiencias metodoldgicas estudiantes de

[, Iy V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Rho#0

Tabla 9 Correlacion entre la variable resiliencia y la dimension deficiencias
metodoldgicas

Correlaciones

iienci Deficiencias
Resiliencia metodoldgicas
Coef|C|ent.e' de 1,000 10,208
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) : 0,035
Rho de N 103 103
Spearman Coeficiente de .
Deficiencias correlacion 0,208 1,000
metodoldgicas Sig. (bilateral) 0,035 .
N 103 103

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipotesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 9, se rechaza la Hipétesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,035 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razon, se
acepta la Hipotesis Alterna que Si existe correlacion negativa moderada e inversa
de significancia muy débil entre las dos variables resiliencia y las deficiencias

metodoldgicas, obteniéndose un coeficiente de correlacion igual r=-0,208*.
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Segunda hipétesis especifica

Ho: No existe relacidon entre resiliencia y la sobrecarga académica en estudiantes

de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022. Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y la sobrecarga académica en estudiantes de I,

[ll'y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Rho#0

Tabla 10 Correlacion entre la variable resiliencia y la dimension sobrecarga
académica del estudiante

Correlaciones

Sobrecarga
Resiliencia académica del
estudiante
Coef|C|ent_e, de 1,000 10,330
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) . 0,001
Rho de N 103 103
Spearman o oprecarga  Coclciente de -0,330% 1,000
académica del F:orre!amon
estudiante Sig. (bilateral) 0,001 .
N 103 103

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipotesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 10, se rechaza la Hipotesis Nula (Ho) dado que p_sig (bilateral) de la
prueba es 0,001 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razon, se
acepta la Hipétesis Alterna que Si existe correlacién negativa moderada e inversa
de significancia débil entre las dos variables resiliencia y sobrecarga académica del

estudiante, obteniéndose un coeficiente de correlacion igual r=-0,330**.
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Tercera hipotesis especifica

Ho: No existe relacion entre resiliencia y las creencias sobre el rendimiento
académico en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de
Lima, 2022. Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y las creencias sobre el rendimiento académico
en estudiantes de I, 11l y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.
Rho#0

Tabla 11 Correlacion entre la variable resiliencia y la dimension creencias sobre el
rendimiento académico

Correlaciones
Creencias sobre

Resiliencia el rendimiento
académico
Coef|C|ent_e, de 1,000 10.304%
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) . 0,002
Rho de N 103 103
Spearman Creencias Coeficiente de -0.304%* 1.000
sobre el correlacion ’ ’
rendimiento Sig. (bilateral) 0,002 .
académico N 103 103

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decisién:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipétesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 11, se rechaza la Hipétesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,002 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razon, se
acepta la Hipotesis Alterna que Si existe correlacion negativa moderada e inversa
de significancia débil entre las dos variables resiliencia y creencias sobre el
rendimiento académico, obteniéndose un coeficiente de correlacién igual r=-
0,304**,
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Cuarta hipotesis especifica

Ho: No existe relacion entre resiliencia e intervenciones en publico en estudiantes

de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022. Rho=0

H1: Existe relacién entre resiliencia e intervenciones en publico en estudiantes de

[, Iy V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Rho#0

Tabla 12 Correlacién entre la variable resiliencia y la dimension intervenciones en
publico

Correlaciones

. . Intervenciones
Resiliencia

en publico
Coef|C|ent-e, de 1,000 0,272+
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) . 0,005
Rho de N 103 103
Spearman Coeficiente de L0.272% 1.000
Intervenciones correlacion ’ ’
en publico Sig. (bilateral) 0,005 .
N 103 103

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipotesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 12, se rechaza la Hipétesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,005 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razon, se
acepta la Hipotesis Alterna que Si existe correlacion negativa moderada e inversa
de significancia débil entre las dos variables resiliencia e intervenciones en publico,

obteniéndose un coeficiente de correlacion igual r=-0,272**,
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Quinta hipotesis especifica

Ho: No existe relacion entre resiliencia y clima social negativo en estudiantes de I,

lll'y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y clima social negativo en estudiantes de I, lll y

V de Enfermeria de un Instituto Tecnologico de Lima, 2022. Rho#0

Tabla 13 Correlacién entre la variable resiliencia y la dimension clima social
negativo

Correlaciones

. ) Clima social
Resiliencia .
negativo
Coef|C|ent.e' de 1,000 10.290%
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) ) 0,003
Rho de N 103 103
Spearman Coeficiente de .
Clima social correlacion 0,272 1,000
negativo Sig. (bilateral) 0,002 .
N 103 103

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipotesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 13, se rechaza la Hipétesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,003 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razon, se
acepta la Hipaotesis Alterna que Si existe correlacion negativa moderada e inversa
de significancia débil entre las dos variables resiliencia y clima social negativo,

obteniéndose un coeficiente de correlacion igual r=-0,290**.
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Sexta hipoétesis especifica

Ho: No existe relacion entre resiliencia y los examenes en estudiantes de |, lll y V

de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022. Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y los examenes en estudiantes de I, lll y V de

Enfermeria de un Instituto Tecnologico de Lima, 2022. Rho#0

Tabla 14 Correlacion entre la variable resiliencia y la dimensién examenes

Correlaciones

Resiliencia Examenes
Coef|C|ent_e, de 1,000 0.242*
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) . 0,014
Rho de N 103 103
Spearman Coeficiente de
., -0,242* 1,
ExAmenes correlacion 0 000
Sig. (bilateral) 0,014 )
N 103 103

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipotesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).
la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipétesis de la investigacion).

En la tabla 14, se rechaza la Hipétesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,014 menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razon, se
acepta la Hipétesis Alterna que Si existe correlacién negativa moderada e inversa
de significancia muy débil entre las dos variables resiliencia y clima social negativo,

obteniéndose un coeficiente de correlacion igual r=-0,242*.
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Séptima hipotesis especifica

Ho: No existe relacidn entre resiliencia y la carencia del valor de los contenidos en
estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.
Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y la carencia del valor de los contenidos en
estudiantes de |, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.
Rho#0

Tabla 15 Correlacién entre la variable resiliencia y la dimension carencia del valor
de los contenidos

Correlaciones

Carencia del
Resiliencia valor de los
contenidos
Coef|C|ent_e' de 1,000 0101
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) . 0,054
Rho de N 103 103
SPearman  corenciadel  COColente de 0,242* 1,000
valor de los gorre!a0|on
contenidos Sig. (bilateral) 0,014 .
N 103 103

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipétesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 15, se acepta la Hipé6tesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,054 mayor que el nivel de significancia a=0,05. Se obtiene un
coeficiente de correlacion muy débil de r=-0,191. Por esta razén, no existe
correlacion entre la variable resiliencia y la dimensién carencia de valor de los

contenidos.
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Octava hipétesis especifica

Ho: No existe relacion entre resiliencia y la participacion en estudiantes de I, lll y V

de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022. Rho=0

H1: Existe relacion entre resiliencia y la participacion en estudiantes de I, 111y V de

Enfermeria de un Instituto Tecnologico de Lima, 2022. Rho#0

Tabla 16 Correlacion entre la variable resiliencia y la dimension participacion

Correlaciones

Resiliencia Participacion
Coef|C|ent.e' de 1,000 0,224
Resiliencia correlacion
Sig. (bilateral) : 0,023
Rho de N 103 103
Spearman Sobrecarga Coef|C|ent_e' de -0,224* 1,000
académica del correlacion
estudiante Sig. (bilateral) 0,023 .
N 103 103

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterio de decision:

Si p_sig<0,05 rechazamos la Ho y se acepta la H1 (aceptamos la hipotesis
del estudio).
Si p_sig=0,05 aceptamos la Ho y se rechaza la H1 (no aceptamos la hipotesis

del estudio).

En la tabla 16, se rechaza la Hipétesis Nula (Ho) dado que p_sig. (bilateral) de la
prueba es 0,023menor que el nivel de significancia a=0,05. Por esta razén, se
acepta la Hipotesis Alterna que Si existe correlacion negativa moderada e inversa
de significancia muy débil entre las dos variables resiliencia y sobrecarga
académica del estudiante, obteniéndose un coeficiente de correlacion igual
r=-0,224*.
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V. DISCUSION

Durante el tiempo que hemos vivido de pandemia, ha habido un sinnimero
de retos, sobre todo en la educacién superior. Si bien ya se contaba con situaciones
en los cuales los estudiantes consideraban como un factor estresante algunos
escenarios dentro de las aulas y fuera de ellas, se incrementaron muchisimas
limitaciones que los estudiantes no pudieron manejar, como la disminucién de las
experiencias sociales, académicas, familiares, personales y entre otras y que, a su
vez, implicd que su capacidad de afrontar estas situaciones también tuviera un

impacto negativo (Estrada et al., 2021; Torres-Valencia & Pecho-Silva, 2021).

La respuesta (resiliencia) dejé de ser efectiva en la mayoria de la poblacion
estudiantil, permitiendo que el estrés tome su punto mas alto y se refleja en
sintomas que, en muchas de las ocasiones, son confundidas con una
sintomatologia de otra enfermedad o no les brinde el suficiente interés en el
momento adecuado (Guadalupe, 2018). Sin embargo, la baja resiliencia afecta la
salud mental, propicia las probabilidades de trastornos psicolégicos y es un grave
problema de la sociedad actual peruana donde la ansiedad, depresion,
sentimientos de insuficiencia y rechazo se ven dia a dia (Rusandi et al., 2022).

En el presente estudio, tuvo como objetivo general determinar la relacion
entre resiliencia y estrés académico en estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de
un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Luego de mostrar los resultados de la
investigacion, se afirmo la hipodtesis del estudio con p_sig=0,000=0,05 y una
correlacién negativa moderada e inversa y significancia débil de r=-0,348 de
Spearman entre ambas variables, con una predominancia del 72,8% de resiliencia
media y estrés académico medio con el 75,7%, el cual demuestra que un estudiante
con alto estrés académico no tiene los recursos ni mecanismos para resolver y
hacer frente a las circunstancias negativas que se le presentan en escenarios

académicos, lo que se traduce en una resiliencia débil.

Estos resultados son similares al siguiente estudio donde si establece
relacion pero difieren en los niveles donde en el cual 49% de los estudiantes de un
conservatorio de musica fueron resilientes y que el 84% presentaron estrés

académico bajo; se establece una relacion entre la resiliencia y estrés académico
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en estudiantes con p_sig=0,004, ademas se obtuvo una relacion negativa
moderada e inversa de correlacion y estadisticamente significativa débil de Pearson
igual r=-0,22 (Salvatierra, 2019). En este estudio, los estudiantes mostraron niveles
bajos de estrés y, por consiguiente, niveles altos de resiliencia debido a que tienen
mejores estrategias de afrontamiento que permite responder a las propias
exigencias académicas sin estrés, muy distinto a los estudiantes de Enfermeria
técnica que, ante las situaciones de estrés, presentan dificultades para encontrar
soluciones rapidas que les permita enfrentar dichos escenarios que percibe como

complejo y negativo.

Asimismo hay similitud con el estudio donde hay si relacién entre resiliencia
y estrés académico pero difieren en los niveles, donde la resiliencia predomina con
el 86,5% en nivel alto y estrés leve con el 61,5% en los escolares, como también
se obtuvo una correlacion moderada negativa e inversa de Spearman r=-0,656 y
con significancia moderada, estableciéndose una relacion entre la resiliencia y
estrés académico con p_sig=0,000 (Castro, 2021). Los escolares presentaron
porcentajes altos en la confianza en si mismos, ecuanimidad, perseverancia,
satisfaccion personal y percibir tranquilidad cuando esta solo, razones por la cual
tienen las suficientes herramientas que les permite encontrar soluciones rapidas y
afrontar las situaciones que percibe como estresante, lo que se traduce en un estrés

académico bajo en los estudiantes en el contexto de la pandemia.

Por otro lado, tiene semejanza con el estudio que revelé alta predominancia
de baja resiliencia con el 31,1% y estrés medianamente alto con el 39% en los
universitarios, concretando la correlaciéon con p_sig=0,000 entre la resiliencia y
estrés académico, ademas de una correlacion moderada negativa e inversa y
significativamente moderada con r=-0,616 de Spearman (Verastegui, 2020). Es
decir, los estudiantes presentaron elevado estrés académico y, por consiguiente,
baja resiliencia que se relaciona con menor porcentaje en la confianza en si mismo,

la ecuanimidad, la perseverancia y su satisfaccion personal.

Igualmente, coincide con el estudio en el cual presento el predominio de baja
resiliencia con el 73,3% y moderado estrés con el 90% en académicos de
postgrado, evidenciandose un p_sig=0,002 y una correlacién negativa moderada e

inversa de Spearman de r=-0,425 con significancia débil que demuestra que si
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existe relacion una entre la variable resiliencia y estrés académico en los
encuestados (Garcia, 2022). En este estudio, la tranquilidad de estar solo, la
perseverancia y aceptacion de no mismo tuvieron porcentajes bajos, reflejAndose
en una resiliencia débil en el contexto de la pandemia, por lo cual, las estrategias
para enfrentar situaciones complicadas y negativas no son suficientes para y se
plasma en un estrés académico elevado que desencadena una serie de sintomas,
lo que termina por afectar tanto la salud mental y fisica, ademas de sus

competencias sociales y espiritual.

En cuanto a la resiliencia, debe entenderse la relevancia de que los
estudiantes de Enfermeria técnica impulsen y fortalezcan competencias que les
permita desarrollarse en el campo personal y académico porque la union de ellas
garantiza su futuro profesional y su insercion en la sociedad (Macias et al., 2018).
De este modo, la resiliencia promueve conductas a favor de la solidaridad,
cooperacién, empatia, compromiso y liderazgo que son esenciales y requeridas
para la carrera de enfermeria técnica porque de ello depende fomentar la
prevencion y promocion de estilos saludables que garanticen la salud de las

personas (Rebaza, 2019).

El estudio tuvo como resultado que, en los estudiantes de |, lll y V de
Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, el nivel de resiliencia media
predominé con el 72,8%. Estos resultados son semejantes a la investigacion que
evidencio que el nivel de predominancia es el de resiliencia medio con el 49% en
estudiantes universitarios de primer afio (Zamudio, 2020). De igual manera, tiene
similitud con el estudio que evidencié en los estudiantes universitarios de octavo
afo, antes de la ejecucion de un programa, predominé con el 24% el nivel de
moderada resiliencia (Chasi, 2021). Coincide también con el estudio donde el nivel
con mayor incidencia es el de resiliencia baja con el 60,2% en escolares de entre
13y 17 afos de edad (Flores & Torres, 2021).

Del mismo modo, tiene similaridad con el estudio que evidencio la
predominancia del nivel de resiliencia media con el 61,1% en estudiantes
universitarios del tercer afio (Britto, 2021). Por otro lado, estos resultados difieren
con el estudio que present6 que el nivel con mayor dominio se constituy6 del 59,4%

de universitarios resilientes del primer afio (Condor, 2019). De igual modo, no tiene
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similitud con el estudio donde se muestra que el 86.54% de escolares del quinto de

secundaria tienen una resiliencia alta (Castro, 2021).

En la dimension introspeccion de resiliencia se tuvo como resultado que el
nivel con mayor incidencia en los estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un
Instituto Tecnoldgico de Lima fue el nivel medio con el 63,1%. Estos resultados son
similares al estudio que mostré que el nivel predominante de introspeccion es el
bajo con el 56,9% en estudiantes universitarios del tercer afio (Britto, 2021).
Asimismo, tiene semejanza con el estudio que da a conocer que el 55% de
estudiantes de enfermeria no presenta introspeccion (Montoro, 2020). De igual
forma, otro estudio demostrd que el nivel de mayor predominancia fue el de
inspeccion media con el 60% en estudiantes de enfermeria (Cieza & Villalobos,
2020). A pesar de los anteriores resultados, el siguiente estudio no muestra
similitud debido a que predomina el nivel medio con el 37,9% en los escolares de
entre 13y 17 afios de edad (Flores & Torres, 2021).

En la dimensién interaccion de resiliencia, el nivel con mayor dominio es el
medio con el 68% en los estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima. Estos resultados son similares al estudio en el cual el 80%
de estudiantes de enfermeria tiene nivel medio (Cieza & Villalobos, 2020). Sin
embargo, estos resultados difieren con el estudio donde el 58% de estudiantes de
enfermeria tienen interaccién (Montoro, 2020). En la dimension humor de
resiliencia se obtuvo como resultado que en los estudiantes de I, Ill y V de
Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, primd el nivel medio con un 58,3%.
Estos resultados tienen similitud con el estudio donde la mayor incidencia fue que

el 61% de los estudiantes universitarios no presentaron humor (Montoro, 2020).

En la dimensioén iniciativa de resiliencia se obtuvo como resultado que en los
estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima
predomino el nivel bajo con el 50,5%. Los resultados coinciden con el estudio donde
el 65,8% de los escolares prima el bajo nivel de iniciativa (Flores & Torres, 2021).
Asi como también, tiene semejanza con el estudio en el cual los estudiantes
universitarios presentaron mayor prevalencia en el nivel bajo con el 48,6% (Britto,
2021). No obstante, estos resultados no guardan similitud con el estudio en la cual

mostro que el 70% de universitarios tienen iniciativa (Cieza & Villalobos, 2020).
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También difieren del estudio que presenté que el 51% de los estudiantes

universitarios tienen iniciativa (Montoro, 2020).

En la dimension independencia de resiliencia se obtuvo como resultado que
en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima
muestran mayor incidencia en el nivel medio con el 68%. Estos resultados guardan
semejanza con el estudio donde el 42,9% de los escolares posee nivel medio
(Flores & Torres, 2021). Del mismo modo, presenta similitud con el estudio en el
cual los estudiantes presentaron mayor prevalencia en el nivel medio con el 54,2%
(Britto, 2021). Sin embargo, los resultados de la investigacion no tienen similitud
con el estudio donde el 80,0% estudiantes presentan niveles altos de

independencia (Cieza & Villalobos, 2020).

En la dimension creatividad de resiliencia se obtuvo como resultado mayor
incidencia, en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico
de Lima, en el nivel medio con el 50,5%. Los resultados guardan similitud al estudio
gue mostré mayor dominio en el nivel moderado con el 42,2% de los estudiantes
encuestados (Chasi, 2021). A pesar de aquello, estos resultados difieren del estudio
gue presenta que el 54% de los estudiantes tiene iniciativa (Montoro, 2020). En
la dimensién moralidad de resiliencia se obtuvo como resultado mayor prevalencia,
en los estudiantes de |, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima,
nivel medio con el 57,3%. Estos resultados son similares al estudio que presenta
que el 64% de los estudiantes encuestados no presenta la capacidad moral
(Montoro, 2020).

En la dimensién pensamiento critico de resiliencia se obtuvo como resultado
en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima
evidencié mayor predominio en el nivel medio con el 50,5%. Estos resultados son
similares al estudio que demuestra la prevalencia del nivel moderado con el 51,5%
en los estudiantes universitarios (Chasi, 2021). Asimismo, se asemeja al estudio
donde prima el nivel bajo con el 44,4% de los universitarios (Britto, 2021). Ademas,
los resultados coinciden con el estudio donde el 59% de los encuestados
no presenta pensamiento critico (Montoro, 2020). Sin embargo, estos resultados

no son similares al estudio en el cual presentd, como evidencia, que el 46% de los
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escolares encuestados tiene un alto nivel de pensamiento critico (Flores & Torres,
2021).

Si bien la virtualidad puede traer cosas positivas como facilidades en los
trabajos o nuevas formas de evaluacion, también estuvo presente las dificultades
en la interaccion con el profesor o comparieros, dificultad para resolver
interrogantes en clase, la falta del dominio del docente con plataformas en linea, el
cansancio por la excesivo tiempo frente a la computadora, conexion de internet,
desigualdades y falta en la dinamica (Chao et al., 2022). Por lo cual, estos cambios
provocaron percepcion de estrés en la mayoria de los estudiantes, entre los cuales
se desarrollaron sintomatologias tanto fisicas, psicologicas acompafado de

comportamientos por la falta de resiliencia en ellos (Estrada et al., 2021).

Por lo mismo, el estudio presento los niveles de estrés académico, en el cual
se obtuvo mayor incidencia en el nivel medio con el 75,7% en los estudiantes de I,
lll'y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima. Estos resultados son
similares al estudio donde el 85% de universitarios evidencié estrés moderado
(Kloster & Perrotta, 2019). Asimismo, los resultados guardan similitud con el estudio
donde el 41,% de los encuestados universitarios presentd nivel bajo de estrés
académico (Perlacios, 2020). Ademas tiene semejanza con los resultados hallados
en lainvestigacion en el cual se presenté mayor incidencia de estrés leve con 61,5%

en estudiantes de secundaria (Castro, 2021).

También, estos resultados guardan similaridad a los que evidencian la
investigacién en la cual prima el 96% de estudiantes universitarios con estrés
(Tapia, 2020). De igual manera, los resultados coinciden con el estudio donde la
prevalencia de estrés en los universitarios fue del 46,4% en el nivel bajo (Mufioz et
al., 2019). Asimismo, tienen similitud con el estudio presentado donde el 41% de
universitarios prima el nivel alto de estrés académico (Pimentel & Renddn, 2018).
Del mismo modo, los resultados muestran coincidencia con el estudio en el cual el
42.6% de los estudiantes de enfermeria predomina un estrés académico alto
(Clemente, 2021). Si bien se evidenci6 estrés en los estudiantes de Enfermeria
técnica, se debe realizar estudios que permitan identificar la sintomatologia en ellos

con el fin de poder establecer medidas mas precisas para su afrontamiento en el
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momento indicado y, de esa manera, reducir el nivel de estrés con una mejor

respuesta adaptativa ante las situaciones que desencadenan dificultades.

En la dimensidén deficiencias metodoldgicas de estrés académico se obtuvo
como resultado el predominio de nivel medio en los estudiantes de I, lll y V de
Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima con el 62,1%. También coincide
con el estudio que tiene, como resultado, que el 70% de los universitarios percibe
estrés relacionado a la metodologia del docente y el proceso de ensefianza como
aprendizaje (Palomo, 2021). Asimismo, también tiene semejanza con el estudio
gue presenta que el 52% de universitarios incide en el nivel moderado (Chéavez et
al., 2021). Sin embargo, estos resultados difieren al estudio que evidencia que el
17% de los estudiantes perciben estrés relacionado a la personalidad que muestra
el docente en las sesiones (Pimentel & Renddn, 2018). Por lo cual, la personalidad
del docente, la percepcion en el uso de estrategias de aprendizaje y preparacion
con la virtualidad representa un factor de estrés para los estudiantes cuando no se

sienten a gusto o se sienten incomodos (Chao et al., 2022; Estrada et al., 2021).

En la dimensién sobrecarga académica del estudiante de estrés académico
se obtuvo como resultado que en los estudiantes de |, Ill y V de Enfermeria de un
Instituto Tecnolégico de Lima predomina el nivel medio con un 70,9%. Estos
resultados tienen semejanza al estudio donde el 44,7% de los estudiantes
universitarios prima el nivel moderado (Chavez et al., 2021). Estos resultados
también guardan semejanza al estudio que muestra que el 61% de los estudiantes
presenta estrés por la elevada carga académica (Palomo, 2021). Del mismo modo,
tiene similitud con el estudio que muestra que el 39,2% de estudiantes percibe una
sobrecarga académica asi como también el 40,8% esta relacionado con el tiempo
gue disponen para llevar a cabo sus actividades académicas (Garcia, 2019). Sin
embargo, estos resultados difieren del estudio que muestra que el 11% de
estudiantes percibe estrés relacionado con el poco tiempo para hacer entrega de

sus trabajos (Pimentel & Renddn, 2018).

En la dimension creencias sobre el rendimiento académico de estrés
académico se obtuvo como resultado que en los estudiantes de I, Ill y V de
Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima evidencié mayor incidencia en el

nivel medio con el 64,1%. Estos resultados tienen semejanza al estudio que

48



muestra que el 50,7% de universitarios prevalecié con un nivel moderado (Chavez
et al., 2021). También tiene similitud con el estudio donde el 58% de universitarios

percibe estrés sobre su propio rendimiento (Palomo, 2021).

En la dimensién intervenciones en publico de estrés académico se obtuvo
como resultado que en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima prima el nivel medio con el 62.1%. Estos resultados presentan
semejanza al estudio donde 31.5% de los universitarios muestra estrés cuando
deben exponer sus trabajos en clase (Garcia, 2019). También tiene similitud a otro
estudio que evidencia que el 55,3% de los estudiantes predomina con el nivel
moderado (Chavez et al., 2021). Asimismo, tiene similaridad al estudio que
presenta que el 55% de los universitarios percibe estrés cuando intervienen frente

a otros en clase (Palomo, 2021).

En la dimensidn clima social negativo de estrés académico se obtuvo como
resultado que en los estudiantes de I, lll y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima evidenciaron mayor incidencia en el nivel medio con el 65%.
Estos estudios guardan similitud con el estudio en el cual el 56% de estudiantes
universitarios predomina el nivel medio (Chavez et al., 2021). No obstante, estos
resultados no coinciden con el estudio que evidencia que el 9% de los estudiantes
universitarios percibe estrés cuando hay competencia entre compafieros del salén
(Pimentel & Renddn, 2018). Del mismo modo, no presenta semejanza al estudio en
el cual 47% de los universitarios presenta estrés con respecto al clima social y el

53% no lo percibe como estresante (Palomo, 2021).

El empleo de diferentes métodos en las evaluaciones y no abocado a un solo
puede disminuir los efectos negativos en los estudiantes que influye en su
motivacion en el aprendizaje porque es el estrés que afecta la memoria y su
rendimiento, favoreciendo la retroalimentacién (Bueno, 2021). En la dimensién de
examenes de estrés académico se obtuvo como resultado que en los estudiantes
de I, Il y V de Enfermeria de un Instituto Tecnologico de Lima mostré mayor
incidencia en el nivel medio con el 58,3% asociado al estrés cuando hay exadmenes.
Estos resultados presentan similitud al estudio donde el 54% primé el moderado

nivel de estrés (Chavez et al., 2021). Estos resultados tienen similaridad con el

49



estudio en el cual el 91,6% de los estudiantes perciben estrés durante la temporada

de evaluaciones mientras con mayor frecuencia (Clemente, 2021).

Del mismo modo, un 63% de estudiantes universitarios evidencia sentir
estrés durante este periodo (Palomo, 2021). Sin embargo, estos resultados no
tienen semejanza al estudio que tiene como evidencia que el 20% de universitarios
percibe los examenes como factor estresante (Pimentel & Rendoén, 2018). Estos
resultados no presentan similitud al estudio donde el 22,9% de los estudiantes

universitarios en etapa de evaluaciones (Garcia, 2019).

En la dimension carencia de valor de los contenidos de estrés académico se
obtuvo como resultado que en los estudiantes de I, 1ll y V de Enfermeria de un
Instituto Tecnolégico de Lima predomina el nivel medio con el 64,1%. Estos
resultados muestran semejanza con el estudio donde el 54% en un nivel moderado
con mayor frecuencia (Chavez et al., 2021). Estos resultados también tienen
similitud con el estudio que presenta en cual 52% de los estudiantes universitarios

lo considera como factor de estrés (Palomo, 2021).

Finalmente, en la dimensién participacion de estrés académico se obtuvo
como resultado que en los estudiantes de |, Ill y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnologico de Lima mayor porcentaje en el nivel medio con el 48,5%. Estos
resultados tienen semejanza al estudio en el cual predomind el 48,7% de
universitarios con moderado nivel (Chavez et al., 2021). Estos resultados son
similares del estudio que muestra que el 51% de los estudiantes considera la

participacién estresante (Palomo, 2021).
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VI. CONCLUSIONES

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

El objetivo general fue determinar la relacion entre resiliencia y estrés
académico en estudiantes de |, Ill y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnologico de Lima, 2022. Se obtuvo de resultado un p_sig=0,000 y
una correlacion negativa moderada e inversa de significancia débil de
r=-0,348. En funcion de ello, se rechaz6 la Ho y se aceptd la hipotesis
del estudio. Es decir, una débil resiliencia en los estudiantes de

Enfermeria Técnica, su nivel de estrés académico sera elevado.

El primer objetivo especifico fue establecer la relacion entre resiliencia
y deficiencias metodoldgicas en estudiantes de I, 11l y V de Enfermeria
de un Instituto Tecnologico de Lima, 2022. Se obtuvo de resultado un
p_sig=0,035 vy correlacibn negativa moderada e inversa de
significancia muy débil de r=-0,208. En funcién de ello, se rechazé la
Ho y se acepto la hipotesis del estudio. Es decir, una deébil resiliencia
en los estudiantes de Enfermeria Técnica, su nivel de estrés

académico relacionado a la metodologia del docente sera elevada.

El segundo objetivo especifico fue establecer la relacion entre
resiliencia y sobrecarga académica en estudiantes de I, Il y V de
Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Se obtuvo de
resultado un p_sig=0,001 y una correlacién negativa moderada e
inversa de significancia débil de r=-0,330. En funcion de ello, se
rechazé la Ho y se acepto la hipotesis del estudio. Es decir, una débil
resiliencia en los estudiantes de Enfermeria Técnica, su nivel de
estrés académico relacionado a la sobrecarga académica sera

elevada.

El tercer objetivo especifico fue establecer la relacion entre resiliencia
y creencias sobre el rendimiento académico en estudiantes de |, lll y
V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022. Se obtuvo
de resultado un p_sig=0,002 y una correlacién negativa moderada e
inversa de significancia débil de r=-0,304. En funcion de ello, se

rechazo la Ho y se acept6 la hipétesis del estudio. Es decir, una débil
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Quinta

Sexta

Séptima

Octava

resiliencia en los estudiantes de Enfermeria Técnica, su nivel de
estrés académico relacionado a las creencias de su rendimiento

académico sera elevada.

El cuarto objetivo especifico fue establecer la relacidon entre resiliencia
e intervenciones en estudiantes de |, 1l y V de Enfermeria de un
Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022. Se obtuvo de resultado un
p_sig=0,005 y existe correlacion negativa moderada e inversa de
significancia débil de r=-0,272. En funcion de ello, se rechazé la Ho y
se acepto la hipotesis del estudio. Es decir, una débil resiliencia en los
estudiantes de Enfermeria Técnica, su nivel de estrés académico

relacionado a las intervenciones en publico sera elevada.

El quinto objetivo especifico fue establecer la relacién entre resiliencia
y clima social negativo en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de
un Instituto Tecnol6gico de Lima, 2022. Se obtuvo de resultado un
p_sig=0 y una correlacion negativa moderada e inversa de
significancia débil de r=-0,290. En funcién de ello, se rechazé la Ho y
se acepto la hipotesis del estudio. Es decir, una débil resiliencia en los
estudiantes de Enfermeria Técnica, su nivel de estrés académico

relacionado al clima social negativo sera elevado.

El sexto objetivo especifico fue establecer la relacién entre resiliencia
y exdmenes en estudiantes de |, Il y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima, 2022. Se obtuvo de resultado un p_sig=0,014 y
una correlacion negativa moderada e inversa de significancia muy
débil de r=-0,242. En funcién de ello, se rechazo la Ho y se acepto la
hipétesis del estudio. Es decir, una débil resiliencia en los estudiantes
de Enfermeria Técnica, su nivel de estrés académico relacionado a

los exdmenes sera elevado.

El séptimo objetivo especifico fue establecer la relacion entre
resiliencia y carencia del valor de los contenidos en estudiantes de |,
[l y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022. Se
obtuvo de resultado un p_sig=0,054 y una correlacibn negativa
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Novena

inversa muy débil de r=-0,191. En funcién de ello, se aceptd la Ho y
se rechazé la hipétesis del estudio. Es decir, no hay relacion con una
débil resiliencia en los estudiantes de Enfermeria Técnica y su nivel
de estrés académico relacionado a la carencia del valor de los

contenidos.

El octavo objetivo especifico fue establecer la relacion entre resiliencia
y participacion en estudiantes de I, 11l y V de Enfermeria de un Instituto
Tecnoldgico de Lima, 2022. Se obtuvo de resultado un p_sig=0,023 y
una correlacién negativa moderada e inversa de significancia muy
débil de r=-0,224. En funcion de ello, se rechazé la Ho y se acept6 la
hipotesis del estudio. Es decir, una débil resiliencia en los estudiantes
de Enfermeria Técnica, su nivel de estrés académico relacionado a la

participacion sera elevada.
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

Se recomienda al director general, jefe de gestion pedagodgica y al
coordinador del area académica de Enfermeria técnica, realizar los
estudios pertinentes que permitan identificar y evaluar la
sintomatologia del estrés en los estudiantes para minimizar el impacto
sobre su salud mental. De igual modo, se les recomienda reforzar la
resiliencia en los estudiantes con actividades que permitan el
reconocimiento de su importancia como ser humano, como también
el de sus capacidades, habilidades, destrezas y relaciones
interpersonales mediante talleres o programas que contemple temas
gue brinden el acompafiamiento y soporte psicolégico a los
estudiantes para fortalecer sus competencias personales vy

profesionales.

Se recomienda a los maestros evaluar y adaptar las estrategias de
ensefianza en funcion del ritmo y estilos de aprendizaje de los
educandos e implementando acciones que favorezcan el proceso

activo, participativo, practico y dinamico de su aprendizaje.

Se recomienda a los maestros evaluar, planificar y coordinar entre los
distintos docentes de Enfermeria técnica las actividades en funcion
de espacio y tiempo para que los estudiantes puedan producir

trabajos de manera eficiente y efectiva.

Se recomienda al jefe de gestion pedagdgica, coordinador del area
académica de Enfermeria técnica y a los maestros, socializar las
funciones de los tutores, estableciéndose horarios de atencion
propiamente destinados para el acompafiamiento y asesoramiento de
su poblacién estudiantil. Asimismo, implementar el soporte
psicolégico en los estudiantes para su fortalecimiento como ser
humano capaz y seguro de si mismo para garantizar profesionales

resilientes.
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Quinta

Sexta

Séptima

Octava

Se recomienda al director general, jefe de gestion pedagdgica y al
coordinador del area académica de Enfermeria técnica, evaluar la
efectividad de la oratoria en el primer semestre académico dentro del
plan de estudios o como talleres. De esta manera, se fortalecera y
fomentara sus habilidades comunicativas como también liderazgo,
incrementando la confianza en si mismo para expresarse sin temor
frente a otros porque la Enfermeria promociona la salud y es
fundamental la comunicacién que establezca con el paciente, con la

familia y con la comunidad.

Se recomienda al jefe de gestion pedagogicay al coordinador del area
académica de Enfermeria técnica, mejorar las relaciones
interpersonales entre docentes y estudiantes con mayor dinamismo y
asertividad porque depende de la comunicacidon que haya entre
ambos para que los estudiantes se involucren en diferentes
actividades participativas y no caiga en la indiferencia entre cada uno

de ellos.

Se recomienda a los maestros brindar herramientas que permitan a
los estudiantes conseguir habitos de estudio y rindan eficazmente las
evaluaciones. Ademas, socializar el manejo de las evaluaciones

desde el primer dia de clases para que puedan regularse a si mismos.

Se recomienda al director general, jefe de gestiobn pedagdgica y al
coordinador del area académica de Enfermeria técnica y maestros
socializar en cada espacio, la vision y mision de la institucion con los
estudiantes para concientizarlos sobre lo que busca la Institucion de
ellos al terminar con la carrera técnica. Asimismo, se recomienda al
director general y al coordinador del area académica de Enfermeria
técnica, hacer seguimiento de los egresados para que se pueda tener
mayor claridad sobre su perfil profesional y evaluar si responda a las

demandas de la sociedad en esta actual normalidad.
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Novena

Finalmente, se recomienda al director general, jefe de gestion
pedagogica y al coordinador del area académica de Enfermeria
técnica, tomar en cuenta la representacion de los estudiantes en sus
demandas y necesidades en la mejora del plan de estudios porque

les permitira desarrollar capacidades de liderazgo y gestion.
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ANEXO

Matriz
Variable 1: Resiliencia
VARIABLE DEFINICION DEFINICION . ESCALA DE
DE ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSION INDICADORES MEDICION
Dimensién 1: introspeccién | Reconoce y reflexiona
La resiliencia comprende
La resiliencia se las dimensiones Dimensién 2: interaccion Establece y expresa Escala Likert
centra en las introspeccion,
caracteristicas interaccion, iniciativa, Dimensién 3: iniciativa Actlia y participa
positivas de los independencia, humor,
individuos, las creatividad, moralidad,
o cuales sirven de
Resiliencia

proteccion ante
situaciones de
riesgo académico
(Peralta et al.,
2006).

pensamiento critico y se
medira por intermedio de
90 preguntas con la
escala de Likert en
nunca (1), casi nunca
(2), a veces (3), casi
siempre (4) y siempre

).

Dimension 4: independencia

Actlla y establece

Nunca (1)

Casi nunca (2)

Dimensién 5: humor

Sonrie y rie

A veces (3)

Dimension 6: creatividad

Imagina y transforma

Casi siempre (4)

Dimension 7: moralidad

Compromete y
reconoce

Dimensién 8: pensamiento

critico

Cuestiona y afronta

Siempre (5).




Variable 2: estrés académico

VARIABLE
DE ESTUDIO

DEFINICION
CONCEPTUAL

DEFINICION
OPERACIONAL

DIMENSION

INDICADORES

ESCALA DE
MEDICION

Estrés
académico

El estrés académico

se puede definir como

aqguél ocasionado en
relacion a los
procesos de
enseflanza—
aprendizaje, y que,
por tanto, tiene su
origen en el seno de
las diferentes
instituciones
educativas (la
escuela, los centros
de educacion
secundaria, la
universidad, etc.)
(Souto, 2014)

El estrés comprende las
dimensiones deficiencias
metodolégicas,
sobrecarga académica del
estudiante, creencias
sobre el rendimiento
académico, intervenciones
en publico, clima social
negativo, examenes,
carencia de valor de los
contenidos, participacion y
se medird por intermedio
de 54 preguntas con la
escala de Likert en nunca
(1), alguna vez (2),
bastantes veces (3), casi
siempre (4) y siempre (5).

Dimension 1: deficiencias
metodoldgicas

Dimensién 2: sobrecarga
académica del estudiante

Dimensién 3: creencias sobre
el rendimiento académico

Dimension 4: intervenciones
en publico

Dimensién 5: clima social
negativo

Dimension 6: exdamenes

Dimensién 7: carencia de
valor de los contenidos

Dimensién 8: participacion

Identifica

Identifica

Reconoce y evalta

Identifica

Identifica
Identifica
Identifica y evalua

Identifica

Escala de Likert
Nunca (1)
Alguna vez (2)

Bastantes veces

3)
Casi siempre (4)

Siempre (5)




Instrumento de recolecciéon de datos
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Cuestionario de resiliencia para estudiantes universitarios

Edad: Género:

Carrera profesional:

Semestre académico:

Turno:

El siguiente cuestionario es confidencial, an6nimo y voluntario. A continuacién, se
le presentara una serie de enunciados que deben ser respondidos con objetividad

y total sinceridad. Recuerde que no hay respuestas correctas ni incorrectas.

La escala de valoracion es del 1 al 5 cuyo significado se muestra a continuacion:

Escala

1=nunca | 2=casinunca | 3=aveces | 4=casisiempre | 5=siempre

N° Enunciados 112|345

1 | Reconozco las habilidades que poseo.

2 | He contado con personas que me aprecian.
3 | Planeo con anterioridad mis acciones.
4

Me siento incomodo cuando me alejo, por un
periodo largo, de mi familia.

Cuando afronto una situacion dificil conservo mi
sentido del humor.

Dedico tiempo al desarrollo de habilidades
artisticas.

7 | Apoyo a mis amigos en sus momentos dificiles.




Me conformo con la explicacién que da el profesor

8 de la clase.

9 Pongo en practica mis competencias en
situaciones dificiles.

10 En situaciones adversas tengo, al menos, una
persona que me apoya.

11 Las ac_tividades diariqs gue realizo van acordes
con mi proyecto de vida.

Me siento bien cuando tengo que afrontar

12 | .. . A
dificultades sin ayuda de los demas.

Al vivir una experiencia dolorosa, trato de

13 relajfarme viendp pelic_ulas, seri(_as, videos
musicales o series animadas o juntandome a
personas con sentido del humor.

14 Modifico a mi gusto_los lugares donde permanezco
la mayor parte del tiempo.

15 Cuando qlguien se equivoca y eso me favorece,
no le rectifico su error.

16 MQ ir\comoda cuando los demas cuestionan mis
opiniones.

17 | Soy consciente de las debilidades que tengo.

18 Me siento satisfecho con las relaciones que
establezco.

19 Realizo un cronograma de actividades para el
logro de objetivos personales o0 académicos.

20 Me abstengo de_ dar mi punto de vista sobre algin
asunto para no ir en contra del grupo.

21 Soy incapaz de reirme de los momentos dificiles
gue he vivido.

22 Invento formas de disminuir la tension generada
por un problema.

23 Cuando llego a un lugar, quiero ser el primero al
gue atiendan.

24 | Cuestiono mis creencias y actitudes.

o5 Tr’ato de entender puntos de vista diferentes al
mio.

26 Las_ personas con quien_ mantengo relacio_nes
sociales, expresan sentirse a gusto conmigo.
Ademas de la carga académica, dedico tiempo

27 | extra a profundizar los contenidos realizados en
clase.

o8 Parti_cipo en clases para dar mis opiniones en
publico.

29 Trato _de sacarles sentido del humor a las criticas
negativas que hacen los demas de mi.

30 Cuando me hacen falta Ios_ recursos apropiados
para hacer un trabajo, desisto de él.

31 | Digo mentiras para no quedar mal ante otros.




Me dejo llevar facilmente por los consejos de mis

32 .
amigos.

33 Me da} ra_bia cuando me contradicen en mis
apreciaciones.

34 Mis relaciones afectivas_: se caracterizan en que
doy mucho afecto y recibo muy poco.

35 Dedico algunas horas semanales al estudio de lo
visto en clases.

36 Es, importante el concepto que los otros tengan de
mi.

37 Uso Iq risa como alternativa para tranquilizarme en
situaciones tensionantes.

38 | Prefiero enfrentarme a situaciones conocidas.

39 Reflexio_no sobre m!s propios valores y de ser
necesario los cambio.

40 Puedo resolver con rapidez los inconvenientes
gue se me presentan.

a1 Considero que mi opinién es mas importante que
la de los demas.

42 Me cuesta trabajp expresar mis senti_mientos alas
personas con quien establezco relaciones.

43 | Tengo motivacion para el estudio.

44 Juzgo a los demés en base a nuestro primer
encuentro.

45 Me cuesta trab_ajo tener sentido del humor cuando
enfrento situaciones dolorosas.

46 Ir_ltento no caer en la rutina, realizando actividades
diferentes a los demas dias.

47 Me cuesta trabajo diferenciar los actos buenos de
los malos.

48 Me Cuesta trabajo resolver satisfactoriamente los
conflictos que se me presentan.

49 Me doy cuenta de las cualidades que tienen las
otras personas.

50 En mis r_elaciones, expreso abiertamente mis
pensamientos y sentimientos.

51 Parti_cipo en act_ividades gue estan fuera del
ambito académico.

57 Lo_s valores que poseo deben ser iguales a los de
mi grupo.

53 A pesar de tener un problema grave, trato de
mantenerme alegre.

54 | Se me hace facil adaptarme al cambio.

55 Soy colaborador(a) con las personas que me
rodean.

56 Cumplo al pie de la letra las reglas que se me

imponen.




Puedo identificar los defectos de las demas

57
personas.

58 En mis relaciones afectivas tengo en cuenta los
deseos del otro.
Pertenezco a grupos deportivos, culturales, de

59 | capacitaciéon u otros, que difieren de la carga
académica.

60 Cuz_indo v_ivo una e_xperiencia significativa vuelvo a
revisar mis principios.

61 | Cuando tengo un problema, me siento deprimido.

62 | Busco otras funciones a los objetos que utilizo.

63 Me integro a grupos que brindan ayuda a los
necesitados.
Cuando algo no sale como yo espero, recapacito

64 :
sobre los errores que pude haber tenido.

65 Identifico los aspectos positivos de situaciones
vividas con anterioridad.
En las relaciones significativas que mantengo, me

66 | intereso por conocer los ideales y objetivos del
otro.

67 Mis compafieros me eligen para dirigirlos en
actividades.

63 Necesito la aprobacion de los demas para tomar
decisiones importantes.

69 Me siento estresado al enfrentar situaciones
adversas.

20 Cuando tengo un problema planteo diferentes
alternativas de solucion.

71 Desconfio de las personas que se acercan a
pedirme ayuda caritativa.

72 | Reflexiono sobre mis creencias.

73 Me cuesta trabajo darme cuenta de los errores
gue he cometido anteriormente.

74 Me intereso por el bienestar de las personas que
conozco.

75 Cuando soy lider en un grupo, propongo ideas
para el logro de objetivos.

76 Me siento mejor cuando trabajo de forma
independiente.

77 Hago chistes acerca de situaciones de mi vida
cotidiana.

-8 Presento mis trabajos en clase de forma
novedosa.

79 Sacrifico momentos que me generan placer para
obtener, mas adelante, grandes satisfacciones.

80 | Se me dificulta adaptarme a nuevos lugares.




Echo la culpa a los demas por los problemas que

81
me suceden.

82 En las relaciones que establezco tengo en cuenta
el bienestar propio.

83 | Me gusta enfrentar retos.

84 Las orientaciones del docente son imprescindibles
para mi aprendizaje.

85 Tr_ato de mejorar los aspectos negativos de mi
mismo.

86 | Me disgusta cuando me exigen mucho en clases.

87 | Prefiero trabajar en grupo.

38 Organizo actividades que me ayuden a mi
crecimiento personal.

89 Cuando reflexiono sobre mi forma de ser, tengo en
cuenta las apreciaciones de los demas.

90 Espero a que otros me ayuden a resolver los

problemas.




Ficha técnica del instrumento

Variable 1: resiliencia

Nombre del instrumento:

Autor:

Adaptado:

ARo:

Confiabilidad:

Validez:

Escala:

Valores:

Dimensiones:

ftems:

Cuestionario de Resiliencia para Estudiantes
Universitarios (CRE-U).

Basada en la teoria de los autores Emmy Werner
(1982) y Wolin & Wolin (1993), adaptado por
Peralta Diaz et al, 2006.

Chafloque Mejia, Samantha Wendy.

Peralta et al., 2006; adptado por Chafloque Mejia,
Samantha, 2022.

Se realizdé una prueba piloto a 22 estudiantes de
diferentes profesiones del 5 semestre, teniendo
como coeficiente de Alpha de Cronbach de
0,893.

El instrumento tiene una validez de experto, dos

tematicos y una metodologa.
Escala de Likert.

Nunca (1), casi nunca (2), a veces (3), casi
siempre (4) y siempre (5).

8 dimensiones (introspeccion, interaccién,
iniciativa, independencia, humor, creatividad,

moralidad, pensamiento critico).

90 items.
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Cuestionario de estrés académico para estudiantes universitarios

NO

El siguiente cuestionario es confidencial, anénimo y voluntario. A continuacion, se

le presentara una serie de enunciados que deben ser respondidos con objetividad

y total sinceridad. Recuerde que no hay respuestas correctas ni incorrectas.

La escala de valoracion es del 1 al 5 cuyo significado se muestra a continuacion:

Escala
_ 2= algunas 3= bastantes 4= casi .
1=nunca . 5= siempre
veces veces siempre
N° Enunciados 3145
1 Me pongo nervioso o me inquieto cuando me
preguntan en clase.
5 Me pongo nervioso o me inquieto si tengo que
hablar en voz alta en clase.
3 Me pongo nervioso o0 me inquieto al salir a la
pizarra.
Me pongo nervioso o me inquieto al hacer una
4 | exposicion o al hablar en publico durante un cierto
tiempo.
5 Me pongo nervioso o me inquieto al hablar de los
examenes.
6 Me pongo nervioso o me inquieto cuando tengo
examenes.
7 Me pongo nervioso 0 me inquieto mientras me
preparo para los examenes.
8 Me pongo nervioso o me inquieto cuando se
acercan las fechas de los exadmenes.
9 Me pongo nervioso o0 me inquieto si tengo que
exponer en publico una opinion.




10

Me pongo nervioso o me inquieto cuando el
profesor explica la clase de una manera
determinada y luego nos evalta de un modo poco
coherente con lo que manifestoé en clase.

11

Me pongo nervioso o me inquieto cuando los
profesores no se ponen de acuerdo entre ellos
(manifiestan claras discrepancias entre ellos en
temas académicos).

12

Me pongo nervioso o me inquieto cuando no me
gueda claro cémo he de estudiar una materia o
curso.

13

Me pongo nervioso o0 me inquieto cuando no tengo
claro qué exigen en las distintas materias.

14

Me pongo nervioso o me inquieto cuando los
profesores plantean trabajos, actividades o tareas
que no tienen mucho que ver entre si (qQue son
incongruentes).

15

Me pongo nervioso o me inquieto cuando el
profesor no plantea de forma clara qué es lo que
tenemos que hacer.

16

Me pongo nervioso o me inquieto cuando el
profesor plantea trabajos, actividades o tareas que
son contradictorios entre si.

17

Me pongo nervioso o me inquieto cuando los
distintos profesores esperan de nosotros cosas
diferentes.

18

Me pongo nervioso o me inquieto cuando el
profesor espera de nosotros que sepamos cosas
gue no nos ha ensefado.

19

Me pongo nervioso o me inquieto cuando el
profesor da por hecho que tenemos conocimientos
gue en realidad no tenemos.

20

Me pongo nervioso o0 me inquieto cuando el
profesor plantea examenes claramente
incongruentes con lo estudiado/ensefado.

21

Me pongo nervioso o me inquieto cuando existe
una clara falta de coherencia entre los contenidos
de las distintas materias.

22

Me pongo nervioso o me inquieto cuando las
asignaturas que cursamos tienen poco que ver
con mis expectativas.

23

Me pongo nervioso o me inquieto cuando las
asignaturas que cursamos tienen escaso interes.

24

Me pongo nervioso o me inquieto cuando lo que
estoy estudiando tiene una escasa utilidad futura.

25

Me pongo nervioso o me inquieto cuando las
clases a las que asisto son poco practicas.

26

Me pongo nervioso 0 me inquieto por no saber si
mi ritmo de aprendizaje es el adecuado.




27

Me pongo nervioso o me inquieto por el excesivo
namero de asignaturas que integran el plan de
estudios de mi carrera.

28

Me pongo nervioso o me inquieto porque los
resultados obtenidos en los examenes no reflejan,
en absoluto, mi trabajo anterior de preparacion ni
el esfuerzo desarrollado.

29

Me pongo nervioso 0 me inquieto por las
demandas excesivas y variadas que se me hacen.

30

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque rindo
claramente por debajo de mis conocimientos.

31

Me pongo nervioso o me inquieto por el escaso
tiempo de que dispongo para estudiar
adecuadamente las distintas materias.

32

Me pongo nervioso o me inquieto por el
cumplimiento de los plazos o fechas determinadas
de las tareas encomendadas.

33

Me pongo nervioso 0 me inquieto por la excesiva
cantidad de informacion que se me proporciona en
clase, sin que se indique claramente lo
fundamental.

34

Me pongo nervioso o me inquieto por el excesivo
tiempo que debo dedicarle a la realizacion de las
actividades académicas.

35

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no creo
gue pueda hacer frente a las exigencias de la
carrera que estudio.

36

Me pongo nervioso o me inquieto porque no
dispongo de tiempo para dedicarme a las materias
todo lo necesario.

37

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no creo
gque pueda lograr los objetivos propuestos.

38

Me pongo nervioso 0 me inquieto por la excesiva
carga de trabajo que debo atender.

39

Me pongo nervioso 0 me inquieto por el excesivo
ndamero de horas de clase diarias que tengo.

40

Me pongo nervioso o me inquieto por el ritmo de
trabajo o estudio que se nos exige.

41

Me pongo nervioso o me inquieto porque
desconozco si mi progreso académico es
adecuado.

42

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no sé
coémo hacer bien las cosas.

43

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no sé
gué hacer para que se reconozca mi esfuerzo y mi
trabajo.

44

Me pongo nervioso o me inquieto porgue no tengo
claro cédmo conseguir que se valore mi dominio de
las materias.




45

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no tengo
posibilidad alguna o muy escasa de dar mi opinion
sobre la metodologia de ensefianza de las
materias del plan de estudios.

46

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no sé
gué hacer para que se reconozca mi capacidad
personal.

47

Me pongo nervioso o me inquieto porque las
posibilidades de opinar sobre el procedimiento de
evaluacion de las asignaturas del plan de estudios
son muy escasas o nulas.

48

Me pongo nervioso 0 me inquieto porque no esta
en mi mano plantear los trabajos, tareas o
actividades como me gustaria.

49

Me pongo nervioso o me inquieto por los conflictos
en las relaciones con otras personas (profesores,
companeros).

50

Me pongo nervioso o me inquieto por la excesiva
competitividad existente en clase.

51

Me pongo nervioso o me inquieto por la falta de
apoyo de los profesores.

52

Me pongo nervioso o me inquieto por la falta de
apoyo de los compafieros.

53

Me pongo nervioso o me inquieto por la ausencia
de un buen ambiente en clase.

54

Me pongo nervioso 0 me inquieto por la existencia
de favoritismos en clase.




Ficha técnica del instrumento

Variable 2: estrés académico

Nombre del instrumento:

Autor:

Adaptado

ARo:

Confiabilidad:

Validez:

Escala:

Valores:

Dimensiones:

items:

Cuestionario de estrés académico para

estudiantes universitarios (CEA).

Gonzales, et al. (2008), adaptado por Souto
Gestal, A. J. (2014)

: Chafloque Mejia, Samantha Wendy

Souto, 2014; adptado por Chafloque Mejia,
Samantha, 2022.

Se realizé una prueba piloto a 22 estudiantes de
diferentes profesiones del 5 semestre, teniendo
como coeficiente de Alpha de Cronbach 0,968.

El instrumento tiene una validez de experto, dos

tematicos y una metodologa.
Escala de Likert.

Nunca (1), alguna vez (2), bastantes veces (3),

casi siempre (4) y siempre (5).

8 dimensiones (deficiencias metodoldgicas,
sobrecargas académicas del estudiante,
creencias sobre el rendimiento académico,
intervenciones publicas, clima social, examenes,
carencia de valor de los contenidos, dificultad de

participacion).

54 jtems.



Confiabilidad del instrumento

Fiabilidad del instrumento de resiliencia:

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 22 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 22 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables
del procedimiento.

Fiabilidad del instrumento de estrés académico:

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 22 81,5
Excluido? 5 18,5
Total 27 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las variables
del procedimiento.



Célculo de muestra

Margen: 5%
Nivel de confianza: 95%
Poblacion: 140

Tamano de muestra: 103

Ecuacion Estadistica para Proporciones
poblacionales

N= Tamafno de la muestra
Z= Nivel de confianza deseado

zM2(p*q) p= Proporcion de la poblacion con la caracteristica
n=  e"2+(z"2(p*q)) deseada (exito)
M g=Froporcion de la pollacion sin la caracteristica

deseada (fracaso)
e= Nivel de emor dispuesto a cometer
M= Tamafic de la poblacion



Validacién del instrumento

Instrumento de resiliencia

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se observa suficiencia en los items planteados.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Alicia Angela Gonzalez Barrientos
DNI: 08674918

Especialidad del validador: Psicdloga. Problemas de aprendizaje.

' Pertinencia: El fiem corresponde al concepto tedrico formulado.

* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica
del constructo

! claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y
directo.

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir

a dimension.

No aplicable [ ]

Lima, 29 de junio de 2022.

Ali{:ia'“,"-'mgela Gonzalez Barrientos
CPsP 7028



Instrumento de estrés académico

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se observa suficiencia en los items planteados.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Alicia Angela Gonzalez Barrientos
DNI: 08674918

Especialidad del validador: Psicdloga. Problemas de aprendizaje.

Lima, 29 de junio de 2022.

' Pertinencia: El fiem corresponde al concepto tedrico formulado.

* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica
del constructo

! claridad: Se entiende sin dificuliad alguna el enunciade del item, es conciso, exacto y
directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir Ali{:iaﬁﬁlngela Gonzalez Barrientos

CPsP 7028

a dimension.



% Anlicativ = Guis
REGISTRO NACIOMNAL DE & Aplicativo uia

GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Resultado
GRADUADO GRADO O TiTULO INSTITUCION
GONZALEZ BARRIENTOS, ALICIAANGELA - ; UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA ASOCIACION CIVIL
DNI 08674918 Fecha de diploma: 17/02/1994 PERU
Modalidad de estudios: -
BACHILLER EN EDUCACION
Fecha de diploma: 06/07/1992
GONZALES BARRIENTOS, ALICIAANGELA Modalidad de estudios: - UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA ASOCIACION CIVIL
DNI 08674913 PERU
Fecha matricula: Sin informacion (=)
Fecha egreso: Sin informacion (=)
BACHILLER EN PSICOLOGIA
Fecha de diploma: 28/10/1997
GONZALES BARRIENTOS, ALICIAANGELA Modalidad de estudios: - UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
DNI 02674913 PERU

Fecha matricula: Sin informacion (**)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

MAGISTER EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

GONZALES BARRIENTOS, ALICIA ANGELA Fecha de diploma: 03/12/2013 UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Modalidad de estudios: -

DNI 08674918 PERU

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacian (*=*)

(***) Ante la falta de informacidn, puede presentar su consulta formalmente a través de la mesa de partes virtual en el siguiente enlace hitps:/enlinea.sunedu.gob.pe/



Instrumento de resiliencia

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Cristian Eduardo Sarmiento Pérez
DNI: 43203074

Especialidad del validador: Psicdlogo, problemas del aprendizaje. Educativa — Clinica.

Lima, 29 de junio de 2022.

1 Pertinencia: El fiem corresponde al concepto tedrico formulado.
% Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica

del constructo
! Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciade del ftem, es conciso, exacto y ‘;/
directo.

—_

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir

frma del experto informante
a dimension.



Instrumento de estrés académico

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Cristian Eduardo Sarmiento Pérez
DNI: 43203074

Especialidad del validador: Psicdlogo, problemas del aprendizaje. Educativa — Clinica.

Lima, 29 de junio de 2022.

1 Pertinencia: El tem corresponde al concepto tedrico formulado.
% Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica

del constructo

¥ Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciade del item, es conciso, exacto y /

directo. W“ ;
_

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir

frma’del experto informante
a dimension.



REGISTRO MACIONAL DE

GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

GRADUADO GRADO O TiTULO INSTITUCION

SARMIENTC PEREZ,
CRISTIAN EDUARDO
DNI 43203074

SARMIENTO PEREZ,
CRISTIAN EDUARDO
DMNI 43203074

SARMIENTO PEREZ,
CRISTIAN EDUARDO
DNI 43203074

BACHILLER EN PSICOLOGIA
Fecha de diploma: 02/10/2009
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (=)
Fecha egreso: Sin informacion (=*)

PSICOLOGO
Fecha de diploma: 09/07 2010
Modalidad de estudios: -

MAESTRO EN PSICOLOGIA CON MENCION EN
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

Fecha de diploma: 22/08/18

Modalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 05/04/2013
Fecha egreso: 05/03/2018

& Aplicativo i=s Guia

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
DE SAN MARCOS
PERU

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
DE SAN MARCOS
FERU

UNIVERSIDAD RICARDO PALMA
FERU

(***) Ante la falta de informacion, puede presentar su consulta formalmente a través de la mesa de partes virtual en el siguiente enlace

hitps:/ienlinea.sunedu.gob.pel



Instrumento de resiliencia

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellides y nombres del juez validador: Dra. Ledesma Cuadros Mildred Jénica

Especialidad del validador: Dra. en Administracion de la Educacion (Metoddloga)

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

? Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension.

No aplicable [ ]

DNI: 09936465

Los Olivos, 30 de junio de 2022

Y7/ a0

Firma del Experto Informante.



Instrumento de estrés académico

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Ledesma Cuadros Mildred Jénica

Especialidad del validador: Dra. en Administracion de la Educacién (Metoddloga)

1 Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

? Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensidn especifica del constructo

3 Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

MNota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension.

No aplicable [ ]

DNI: 09936465

Los Olivos, 30 de junio de 2022

Y772

Firma del Experto Informante.
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REGISTRO MACIONAL DE G Aplicativo

GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Resultado

GRADUADO GRADO O TiTULO INSTITUCION

BACHILLER EN EDUCACION
Fecha de diploma: 27/05/2009
LEDESMA CUADROS, MILDRED JENICA Modalidad de estudios: - UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
DNI 09936465 PERU
Fecha matricula: Sin informacion (**)
Fecha egreso: Sin informacion ()

DOCTORA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
Fecha de diploma: 10/10/2013
LEDESMA CUADROS, MILDRED JEMICA Modalidad de estudios: - UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
DNI 09936465 FPERU
Fecha matricula: Sin informacion (**)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

MAGISTER EN EDUCACION - DUPLICADO
CON MENCION EN DOCEMCIAY GESTION EDUCATIVA

LEDESMA CUADROS, MILDRED JENICA :;DZE;: dd"j'jt’erg;j uﬂ? olaots UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
DNI 09936465 - PERU

Fecha matricula: Sin informacion (=**)
Fecha egreso: Sin informacion (%)

LEDESMA CUADROS, MILDRED JENICA :Lii:g?g‘;;:;%gi:gﬁi PRIMARIA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
DNI 09936465 . . ) PERU
Modalidad de estudios: -

(*=*) Ante la falta de informacion, puede presentar su consulta formalmente a través de |a mesa de partes virtual en el siguiente enlace https:/fenlinea.sunedu.gob.pe/



Autorizacion de aplicacion del instrumento

il] UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Lima, 17 de junio de 2022
Carta P. 0347-2022-UCV—VA-EPG-FO1/J

Dr.

Edwin Jaime Huacho Lifian
Director

1. E.S. T. P. "Ramiro Prialé Prialé"

De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a usted, para presentar a CHAFLOQUE MEIIA, SAMANTHA WENDY;
identificada con DNI N° 70071584 y con coédigo de matricula N° 7002667449; estudiante del programa de
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA quien, en el marco de su tesis conducente a la obtencién de su
grado de MAESTRA, se encuentra desarrollando el trabajo de investigacion titulado:

Resiliencia y estrés académico en estudiantes de Il y V semestre de Enfermeria técnica de un instituto
superior tecnoldgico publico de Lima, 2022

Con fines de investigacion académica, solicito a su digna persona ctorgar el permiso a nuestra
estudiante, a fin de que pueda obtener informacién, en Ia institucién que usted representa, que le
permita desarrollar su trabajo de investigacién. Nuestra estudiante investigador CHAFLOQUE MEJIA,
SAMANTHA WENDY asume el compromiso de alcanzar a su despacho los resultados de este estudio,
luego de haber finalizado el mismo con la asesoria de nuestros docentes.

Agradeciendo fa gentileza de su atencién al presente, hago propicia la oportunidad para
expresarle los sentimientos de mi mayor consideracion.

Atentamente,

LLE.S.T.P. RAMIRO PRIALE PRIALE
- META NE DARTEG

20 JUN 2022

l‘\a_"uuuanu

wd
wora: 218 exewe Q145

Escuela de Posgrado Ucv

Filial Lima Campus Los Olivos

................................... o)
!

N? 008908



Consentimiento informado

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de I, lll y V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada sera confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,
sera conocido solo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningtn incentivo econdmico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
“schafloquem@ucvvirtual.edu.pe".

Autorizo mi participacion y que mi informacion sea empleada para el estudio:

si No[]

'Cédigo de matricula: 7722701 Fecha: 22 /06/z20z2
Firma del participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de |, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima,
2022” que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
del, lily V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada sera confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,
sera conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a Ia investigacion,
a las autoridades de su Institucién Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningtin incentivo econdmico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacién, puede comunicarse al correo
"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe”.

Autorizo mi participacién y que mi informacién sea empleada para el estudio:
“[x] ]

Cédigo de matricula: 16565369 Fecha: _ 27 -~ 06 — 22

Jacie ) e (£

Firma del participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacién titulada “Resiliencia y estrés
academico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacién entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de, lily V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada sera confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,
sera conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ninglin incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacién o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
“schafloquem@ucvvirtual.edu.pe”.

Autorizo mi participacion y que mi informacion sea empleada para el estudio:

si NOD

Cédigo de matricula: __ (13762 é2 Fecha: 23 /068/f 2022

Firma del participante Firma de la ihvestigadora
Chafloque Mejia Samantha Wendy



ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de I, llly V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada sera confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,

sera conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningtin incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe”.

Autorizo mi participacion y que mi informacién sea empleada para el estudio:

sim NOD

Cédigo de matricula: Y193¥20664 Fecha: 22 -6 -2022
Firma del participante : Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de |, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima,
2022” que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de |, lll y V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada sera confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,
sera conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningun incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe".

Autorizo mi participacion y que mi informacién sea empleada para el estudio:

SI' NOD

Cédigo de matricula: _ 77273613 Fecha: 23/06/22
Firma del participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADE’MIC‘O DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022" que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de |, lll y V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacion registrada seréa confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,

sera conocido solo por la investigadora.

Los beneficios no serén directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Instituciéon Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningiin incentivo econdmico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe”.

Autorizo mi participacion y que mi informacién sea empleada para el estudio:

si NOI:I

Codigo de matricula: _33\M10102 . _ Fechas 23 /06 / 204,
= |
Firné/dkel participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacién entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de |, lll y V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacion registrada sera confidencial, los nombres de los
participantes no serén revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,
seré conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucién Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningdn incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe".

Autorizo mi participacion y que mi informacién sea empleada para el estudio:

s[7] o]

: o
Codigo de matricula: _ 32\ L1o®2 Fecha: rak)\/ Q%"/ -
Firn}é d7/ participante Firma de la investigadora
/ Chafloque Mejia Samantha Wendy



¢ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
academico en estudiantes de |, lll y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de |, lll y V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada serd confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,

sera conocido soélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningun incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacion, puede comunicarse al correo
“schafloquem@ucvvirtual.edu.pe”.

Autorizo mi participacion y que mi informacion sea empleada para el estudio:

si@ NOD

Codigo de matricula: 1572439 Fecha: QU}/ 06 / 22
il
s 0
Firma del participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacion entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de |, lll y V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacién registrada serd confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,
sera conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningin incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacién, puede comunicarse al correo
"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe”.

Autorizo mi participacion y que mi informacion sea empleada para el estudio:

K] v

Cédigo de matricula; _ 1104292 % Fecha: 24— o0(- 2012
Firma del participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPANTES DE INVESTIGACION

Estamos invitandole a participar en la presente investigacion titulada “Resiliencia y estrés
académico en estudiantes de I, Ill y V de Enfermeria de un Instituto Tecnolégico de Lima,
2022” que busca determinar la relacién entre resiliencia y estrés académico en estudiantes
de |, lily V semestre de Enfermeria de un Instituto Tecnoldgico de Lima, 2022.

Si usted acepta a participar de este estudio, realizara dos cuestionarios y el tiempo no sera
mayor a 40 minutos. La informacion registrada seréd confidencial, los nombres de los
participantes no seran revelados bajo ninguna circunstancia y los datos no seran divulgados,

seréa conocido sélo por la investigadora.

Los beneficios no seran directamente para usted pero permitira contribuir a la investigacion,
a las autoridades de su Institucion Educativa y a la sociedad.

Participar de este estudio no tiene costo, asimismo, no recibira ningtn incentivo econémico ni
de otra indole. Usted puede negarse a la participacion o retirarse en cualquier momento sin
explicar la causa porque no habra perjuicio alguno ya que es voluntario.

Si usted tiene dudas respecto a la investigacién, puede comunicarse al correo

"schafloquem@ucvvirtual.edu.pe".

Autorizo mi participacion y que mi informacién sea empleada para el estudio:

[/ o]

i , (| q oVt
Codigo de matricula: Lﬂ(@ L3l . Fecha: :ZL((@(*’ (V‘LD
il (A
7 ' o
Firmg del participante Firma de la investigadora

Chafloque Mejia Samantha Wendy



Base de datos del cuestionario piloto de resiliencia
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D5: HUMOR

D6: CREATIVIDAD

D7: MORALIDAD

D8: PENSAMIENTO CRITICO

Respuestas de formulario 1

Hojal




Base de datos del cuestionario piloto de estrés académico
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7 1] 28 | Femenino Admir S Clui Mo 3 3 2 3 3 3 4 3 4 4 5 4 4 3 2 2 3 1 1 1 3 2 4 4 2 1
8 2| 23 | Femenino Enfermeris Buinto semestre Mo 3 2 3 3 2 2 2 3 2 1 1 2 4 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2
9 3 25 | Femenino Enfermeria Quinto semestre Mo 3 3 3 3 4 4 4 3 4 2 3 3 1 3 2 2 2 3 1 2 2 2 2 2 2 1
10 4 26 | Masculino Enfermeria Quinto semestre Si 2 3 2 3 3 3 1 3 1 5 1 5 1 3 5 5 5 1 1 2 2 1 5 1 1 1
11 5 | 24 [ Femenino Enfermeris Oluinto semestre Mo 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2
12 & | 23 [ Femenino Enfermeris Dluinto semestre Mo 4 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5 4
13| 7 | 24 | Masculine Enfermeria Buinto semestie Mo 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 2 3 2 3 3 3 3 3 3 4 4 4
14| 8 25 | Femenino Medicina Quinto semestre Si 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4
15| 8 | 24 [ Masculing Psicologia Cuinto semestre [ 4 2 4 2 3 4 1 2 3 1 5 2 4 4 3 5 2 4 2 3 2 4 2 2 1 1
16| 10| 20 [ Masculine Psicologis Oluinto semestre Mo 5 3 4 5 4 4 2 4 5 5 5 5 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2
A7 1 | 26 | Masculine Marksting Dluinto semestre Mo 2 2 3 2 2 3 2 3 3 4 3 2 4 5 2 3 2 2 3 3 2 2 3 4 2 5
18 | 12 | 25 [ Femenino [ Administracién de negosios y marketing | Quinto semestie Si 5 E] 3 E] 4 4 4 2 E] 4 4 4 2 3 2 E] 3 E] 3 4 2 3 E] 3 4 2
19 13 | 22 | Masculino Ingeniera civil Quinto semestre Si 3 4 3 3 5 4 4 4 3 4 2 3 E] 2 3 2 3 3 3 4 2 2 3 4 3 3
20| 14 | 20 | Masculing Ingenieria industrial Quinto semestre [ 3 2 3 E] 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 E] 3 E] 3 3 3 3 4 4 4 3
21| 15 | 22 | Masculine Ingenieris industrial Dluinto semestre Mo 3 3 2 3 3 4 3 3 3 2 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 4 4 3 3 2 3
22 | 16 | 22 | Femenino Ingenieris industrial Dluinto semestre Mo 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 2 4 4 2 4 4 5 4 4 2 3 4 4 4 4
23 17| 24 | Femenino Ingenieria industrial Quinto semestie Mo 3 2 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 4 2 3 3 4 4 2
24 16 | 28 | Femenino Ingenieria industrial Quinto semestre Mo 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 2 2 4 4 3 2 3 E] 2 2 3 3 3 2
25| 13 | 24 [ Masculing Quimica-Ciencias naturales Quinta semestre Mo 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
26 | 20 | 26 [ Femenino Idiomas Ingles-Francés Dluinto semestre Mo 3 3 2 1 5 5 5 3 3 3 3 5 1 2 3 3 2 3 2 5 2 2 3 4 5 5
27 | 21| 21 [ Femenino Idiemas Ingles-Francés Buinto semeste Mo 5 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 4
28 22| 23 | Femenino Derecha Quinto semestie Mo 5 2 4 4 4 5 4 3 4 4 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3
29
30
43
44 L]
45
46
47 E

Respuestas de formulario 1 (O




154 ke

AA AB AC AD AE AF AG AH Al Al AK AL Al AN AD AP AQ AR AS AT AU AV AW AX AY AZ BA BB BC BD BE BF BG BH
D3: Creencias sobre el rendimiento académico D4: Intervenciones en publico D5: Clima social negativo D6: Examenes D7: Carencia de valor de los contenidog D8: Participacién
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4 5 5 4 3 4 4 2 2 5 5 5 2 5 4 3 4
2 2 2 1 3 3 1 3 3 3 5 2 5 3 4 3 2
2 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 4 4 3 2 1
2 3 4 5 3 5 5 4 5 2 1 2 il 4 3 3 2
2 E] ] 3 4 2 2 E] 2 2 2 2 4 4 4 4 3 2 3 2 ] 3 E] 3 4 E] 4 E] 3 3 E] 3 E] 2
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Base de datos del cuestionario resiliencia
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Base de datos del cuestionario de estrés académico

G23 -
4 aslo . S e B S R S B R T I A I S R S R
2| =gt i

HE H

= FETr I T T T 7 7 T F) ] 3 e

| Tarnh o : E E * * < ; 3 < 2l

= T s + + : T : 0

| FErT < + < + : s Gt

| e . + : + E < ot

= T < s 4 i

= T s s s s £ < I3

o e t ; 3 * 5 : S

= T < < s F + s + >

= T F— < e

= e F—— : :

Ex| T s < s P

o T < < s

ol e 3 ; F

x| T i 4 s 3

x| T s s < R 4 < 4 E 4

o Tarnt : : ; P 5 ; 3 E <

o T 5 + R : 7

fal T < FR—— < < s

2| e . - 2 : oy

ol T ER] - + 3

[et| T 4 < s < o5

=] e F : 5 :

o it F F ¢ ¥ F : F F : F s

| T F s FR—] ER—] + s

=l Tarnhs o < Ea—— - t +

o o F i CR] : R ¢ P R

| Tonerie : s s + R E - <

| 2 E 2 T Fo—— P 5

[a] : F 5 5 v :

| Tneie 3

| Tneie E

| E

0 Fo

ral Tneie s

o P

o o

o] i3

o I

Tx| o

] s . s :

o] < F < < E ] :

o 3 E ; ; E Ea—— *

o] : E + < ER : +

] s F < s < <

=] < P : 2 ; ;

i 4 E - 4 s + + L

] F s < < + + <

=] P : : : T * F

o] < 4 FR s < < + ¢ ; i

=] < ; < ] E + < E F < i

= E ; < < E T : F - ; 3

o] 4 s + + + ; + R F F

] F + < < < + < -

oy - + : : : t ; -

oir] P : 5 ¢ ¢

o] R < < : s

oy F——— 3 3 t $

o] i : F T T

o] < 4 < <

= E ; : : 20s

o] T 3 :

o] < s :

o] < T <

orl L : P F F F

ol < FR—] < : s s s 3 < ' F T 4 s

= : F—— ; 5 E t T 2 i T T o 3 2

Drl $ T T < F - : 2 : I T F T N 5 :

o] + N 0 S : s s s s T 5 : N S S N S P - T
3l : O T O O : < ; 5 : : 3 : T T T T o < 2|

[«




Jx
& ] s H a K L 1 0 E R T 1 v ] [ zZ  an AE  AC | AD | AE | AF  AG  AM | A | AJ | AK | AL | AM @AM | A0 | AF | AR | AR @S AT | AU | AV | AW A AT Az | EA | BE | BC  BD | BE | EF | EG | EM | El
(I 0 : 4 s 4 : s ] 4 4 4 ] 4 ] : : i : 4 i : : : s 5 : : : i x z : i : : 15
) A 0 0 ] s r T T 0 I T T ] 0 5 T 5 r ] r ] r )
s s 4 S s S g s s s s s ] s S ] s ] 4 ] g s 3 2e
] B 5 E) B ] 4 4 ] ] ] ] 3 ] 3 5 B
] F] ] 1 1 ] z ] B z 1 ] 4
] ] E 4 3 E ] z 0 ] B E f
) E] 4 4 ] 4 ] 4
] F] 4 4 £ 4 ] 4 ] 0 :
] 5 3 s s B : i z : ]
2 ] 5 4 ] T 0 ] 3 ] 3 s
B ] F] i ] B : B ] B z
r T r B r r ] ] r ] ] ] T r ] ] r ]
3 3 4 T B 4 ] £ 3 E) £ £ 3 3 ] £ 4 E)
B 5 ] 4 0 0 : 5 E ] E B 0 B : : + 0 &
B 4 ] ] 0 4 : 4 ] : ] B 0 B : z z 4 E ] 4
B 2 £ - 5 B = 3 ] = £ B B B = z z B = - 3
4 5 4 5 4 3 ] ] 4
1 0 0 :
3 o B E
T T T T
3 z 205
1 ] 203
3 £ o
I Ty
r r ] ] F] A i
3 3 £ ] s 0 205
B B 5 1 1 B 1 1 ]
: ) ] ] ] 4 ] ] :
= E] s £ £ 3 £ z 3
] ] ] ] z 3 2 2
] : : ] : ] 4 ]
z ] ] z ] 3 3 z
E 3 E) 3 3 ] B E
z : : : & ] :
] r ] ] ] ] T r ]
£ 4 s - £ £ E s ] 205
3 ] 4 ] ] : E z ] 4 x 200
s £ : : 4 : 207
3 E) ] E 3 E
2 5
] ] I ] ] I r] 203
0 T A 0 T T 0 T E
5 E ] 5 3 E 5 B E)
] 4 ] 5 B 5 5 B B
] ] : : ] 4 ] ] ] ]
] £ = = ] B = s ] £
F] F) ] ) ] ] E) F)
] : z z z
: 3 ]
] s ] 3
] : I 5
v A :
T 0 B
v s £7
v E r
W E 4
' ] ] 4 B ]
) ] ] ] r 4 4 ] 4 ] s 4
' z £ £ s 3 B z f z 3 3
v 2 F) F) ] 3 4 3 3 3 3 4
v ] I
v z B
T £ 3
v 0 ]
v r
T 2
v s
v ]
T 20
v 240
v Il
v 0
T e
v 14
v 5
W T2
n 4 I I B I z 4 ] F] 1
v S rocue r ] r 3 A T ] 0 3 ] r 0 E r T ] T r r 4 z 4 ] PR T)




Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Estrés académico ,126 103 ,000*
Def|C|er,10|.as 127 103 000
metodolodgicas
Sobrecarga a(.:ademlca 103 103 009
del estudiante
Cr_ee.nC|as sobr<::' e.I 078 103 126
rendimiento académico
Intervenciones en publico 111 103 ,003
Clima social negativo ,123 103 ,001
Examenes ,148 103 ,000
Carencia de \{alor de los 115 103 002
contenidos
Participacion 174 103 ,000

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.
a. Correccion de significacion de Lilliefors



Frecuenciay porcentaje

Edad

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado

17 12 11,7 11,7 11,7
18 13 12,6 12,6 243
19 10 9,7 9,7 34.0
20 7 6.8 6.8 408
21 4 3.9 3.9 44,7
22 5 4.9 4.9 495
23 6 5.8 5.8 553
24 6 5.8 58 61,2
25 1 1,0 1,0 62,1
26 2 1,9 1,9 64,1
27 6 5.8 58 69,9
28 4 3.9 3.9 73.8
. 29 3 2.9 2.9 76,7
valido 4, 6 5.8 58 82,5
31 2 1,9 1,9 845
32 2 1,9 1,9 86.4
33 1 1,0 1,0 87.4
34 4 3.9 3.9 91,3
36 1 1,0 1,0 92,2
37 1 1,0 1,0 93,2
38 2 1,9 1,9 95,1
40 2 1,9 1,9 97,1
41 1 1,0 1,0 98,1
42 1 1,0 1,0 99,0
46 1 1,0 1,0 100,0

Total 103 100,0 100,0




Género

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
F 92 89,3 89,3 89,3
Valido M 11 10,7 10,7 100,0
Total 103 100,0 100,0

Carrera/especialidad
Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado

Valido Enfermeria técnica 103 100,0 100,0 100,0

Ciclo o semestre académico

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado

| A mafana 26 25,2 25,2 25,2

| B noche 25 24.3 24.3 49,5

Il A mafana 10 9,7 9,7 59,2

Valido Il B noche 15 14,6 14,6 73,8
V A mafana 16 15,5 15,5 89,3

V B noche 11 10,7 10,7 100,0

Total 103 100,0 100,0

¢Ha repetido materias/cursos anteriormente?

. : Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
NO 96 93,2 93,2 93,2
Véalido Si 7 6,8 6,8 100,0

Total 103 100,0 100,0
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