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Resumen
En el presente estudio de enfoque cuantitativo, corte transeccional se plante6 como
objetivo determinar la influencia del desarrollo de las competencias digitales en la
gestién pedagodgica virtual de los docentes. Se consider6 a 48 docentes de los
niveles inicial, primaria y secundaria de la Educacion Basica Regular como muestra.
Se aplicé dos instrumentos previamente sometidos a procesos de validez y
confiabilidad; para la validez se sometid a un juicio de cinco expertos especialistas
en el tema y para la confiabilidad se aplic6 una prueba piloto obteniendo como
resultado de 0.960 de Alpha de Cronbach en competencias digitales y 0.956 de
Alpha de Cronbach en gestion pedagdgica virtual del docente. Los resultados a
nivel descriptivo demuestran que el 72.9% llegaron al nivel regular en la variable
independiente, mientras que el 66.5% también se ubicaron en el nivel regular en la
variable dependiente; los resultados inferenciales evidencian la existencia del
72.2% de influencia de las competencias digitales en la gestion pedagogica del
docente; asi mismo, 46.4% en el &mbito tecnoldgico, 31.8% en el &mbito curricular,
53.7% en el ambito metodoldgico y el 56% en el ambito de evaluacioén. Se concluyo
que existe una incidencia significativa en variado nivel de porcentaje segun las

dimensiones.

Palabras clave: Competencias digitales, gestion pedagdgica virtual del docente,
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Abstract

In the present study of quantitative approach, transectional cut, the objective was to
determine the influence of the development of digital competences in the virtual
pedagogical management of teachers. 48 teachers from the initial, primary and
secondary levels of Regular Basic Education were considered as a sample. Two
instruments previously submitted to validity and reliability processes were applied;
For validity, it was submitted to a judgment of five experts specialized in the subject
and for reliability, a pilot test was applied, obtaining as a result of 0.960 of
Cronbach's Alpha in digital competences and 0.956 of Cronbach's Alpha in virtual
pedagogical management of the teacher. The results at the descriptive level show
that 72.9% reached the regular level in the independent variable, while 66.5% were
also at the regular level in the dependent variable; the inferential results show the
existence of 72.2% influence of digital skills in the teacher's pedagogical
management; likewise, 46.4% in the technological field, 31.8% in the curricular field,
53.7% in the methodological field and 56% in the evaluation field. It was concluded
that there is a significant incidence in a varied percentage level according to the
dimensions.

Keywords: Digital competences, virtual pedagogical management of the teacher.
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Resumo

No presente estudo de abordagem quantitativa, corte transversal, o objetivo foi
determinar a influéncia do desenvolvimento de competéncias digitais na gestao
pedagogica virtual de professores. Foram considerados como amostra 48
professores dos niveis inicial, fundamental e médio do Ensino Fundamental
Regular. Foram aplicados dois instrumentos previamente submetidos a processos
de validade e confiabilidade; para validade, foi submetido a um julgamento de cinco
especialistas especialistas no assunto e para confiabilidade, foi aplicado um teste
piloto, obtendo como resultado 0,960 de Alfa de Cronbach em competéncias digitais
e 0,956 de Alfa de Cronbach em gestdo pedagogica virtual do professor. Os
resultados no nivel descritivo mostram que 72,9% atingiram o nivel regular na
variavel independente, enquanto 66,5% também estavam no nivel regular na
variavel dependente; os resultados inferenciais mostram a existéncia de 72,2% de
influéncia das habilidades digitais na gestdo pedagdégica do professor; da mesma
forma, 46,4% na area tecnoldgica, 31,8% na area curricular, 53,7% na éarea
metodoldgica e 56% na area de avaliagdo. Concluiu-se que ha uma incidéncia

significativa em um nivel percentual variado de acordo com as dimensoes.

Palavras-chave: Competéncias digitais, gestdo pedagdgica virtual do professor.
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