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Resumen

Para este estudio se establecid el objetivo de buscar si existe relacion entre la
motivacion y el rendimiento académico. Esta investigacion se trabajo con un
enfoque cuantitativo y disefilo no experimental, siendo un estudio aplicado y las
hipdtesis se validaron usando el método hipotético deductivo. La muestra es
probabilistica, la poblacion se considerd a 100 estudiantes, la muestra fue de 80
estudiantes. Los datos fueron recogidos por un cuestionario con escala tipo Likert
para analizar la motivacion y para el rendimiento académico se usé un registro de
notas. Los resultados descriptivos presentan para la motivacion los niveles bajo,
moderado y alto en el que se tiene el 85% y en el rendimiento académico los niveles
en inicio, en proceso y logrado, donde se ubica el 79%. Asimismo, los resultados
inferenciales evidencian una correlacion positiva considerable segun el coeficiente
de correlacion de Rho de 0.643 con un nivel de significancia de 0.000 (P < 0.05)
permitiendo manifestar el rechazo de la hipotesis nula. Por consiguiente, significa
que la motivacion si se correlaciona con el rendimiento académico en los

estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore José Maria Arguedas.

Palabras clave: motivacion, intrinseca, extrinseca, amotivacion, rendimiento

académico.
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Abstract

The objective of this study was to determine whether there is a relationship between
motivation and academic performance. This research worked with a quantitative
approach and non-experimental design, being an applied study and the hypotheses
were validated using the hypothetical deductive method. The sample is probabilistic,
the population was considered 100 students, the sample was 80 students. Data
were collected by a Likert-type scale questionnaire to analyze motivation and for
academic performance a grade register was used. The descriptive results present
for motivation the low, medium and high levels, where 85% are located, and for
academic performance the levels at the beginning, in process and achieved, where
79% are located. Likewise, the inferential results show a considerable positive
correlation according to the Rho correlation coefficient of 0.643 with a significance
level of 0.000 (P < 0.05) allowing us to reject the null hypothesis. Therefore, it means
that motivation does correlate with academic performance in students of the Escuela

Nacional Superior de Folklore José Maria Arguedas.

Keywords: motivation, intrinsic, extrinsic, motivation, academic performance.
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l. INTRODUCCION

A nivel mundial la educacion se ha visto afectada por las medidas restrictivas
gue tomaron los gobiernos por causa de la pandemia surgida a partir del virus
SARS-COV-2. Pues bien, esto ha repercutido negativamente en todos los
niveles educativos en los procesos de aprendizaje y socializacién causando una
disminuciéon del rendimiento académico (Pefa, 2020). Ahora bien, existe un
avance global del 59% del proceso de vacunacion (Share of People Who Completed
the Initial COVID-19 Vaccination Protocol, 2022). De ahi que, muchas de estas
restricciones se han levantado y retomado las clases presenciales en diferentes
grados en las instituciones educativas de acuerdo con las medidas de
bioseguridad que pide cada gobierno. Sin embargo, todo ello ha afectado a los
estudiantes emocionalmente, ya que tienen un déficit de conocimientos y
habilidades impactando en su motivacion.

En estas circunstancias, los estudiantes han estados expuestos a muchas
situaciones de estrés y miedo; todo esto agravado, segun las condiciones
socioecondmicas de sus familias, lo que ha repercutido en su motivacién para
estudiar, afectando su rendimiento académico. Es decir, las disposiciones
aplicadas por los gobiernos para prevenir y contener la transmision del COVID-
19 han impactado desfavorablemente en la motivacion de los aprendices y su
rendimiento académico (Glnaydin, 2022). Por ejemplo, en Indonesia paso de
una educacion presencial a una virtual para llevar a cabo un aprendizaje en linea,
pero esto también significo problemas ya que hay areas donde no se cuenta con
cobertura y también es mas costosa que la educacién presencial, siendo uno de
los factores que afecto la motivacion de los alumnos, ya que se encuentran mas
motivados durante las clases presenciales (Bachtiar, 2022)

Entorno al &mbito nacional, el rendimiento académico de los estudiantes
antes de la pandemia ya estaba en una situacion deficiente; ya que, el Peru se
ubica en el puesto 64 de 77 evaluados en la prueba PISA sobre compresion
lectora, matematicas y ciencias (“Prueba Pisa 2018”, 2019). En consecuencia,
durante la pandemia esto se ha agudizado mas, afectando emocionalmente a
las estudiantes, en mayor medida a los de bajos recursos econémicos.
Asimismo, todas estas situaciones de estrés han tenido un impacto negativo

sobre la motivacion y aumentando la ansiedad de los aprendices (Magaly et al.,



2022). Ahora bien, las diferentes instituciones educativas estan retornando a la
educacion presencial, lo que significa un cambio en el estilo de vida de los
estudiantes que surgié a causa de la pandemia; por ello, nuevamente se han
visto afectados emocionalmente.

Dentro de este marco, se encuentra la Escuela Nacional Superior de Folklore
“José Maria Arguedas” del distrito de Lima, el cual cuenta con dos carreras
profesionales, con una duraciéon de 10 semestres académicos. En cuanto, al
rendimiento académico de los estudiantes este ha ido disminuyendo
gradualmente conforme se ha ido agudizando con el avance de la pandemia; ya
que, no todos los alumnos contaban con los recursos para realizar las
actividades de manera virtual y esto afecto su motivacion ya que no concebian
como podian realizar sus actividades de aprendizaje a través de clases virtuales.
Ahora bien, con el retorno a la presencialidad se espera que los aprendices se
encuentren nuevamente motivados por sus estudios; puesto que, van a poder
volver a socializar con docentes y compafieros. Por lo tanto, se percibe que la
motivacion de los alumnos influye en el rendimiento académico.

En consecuencia, debido a esta situacion es imprescindible conocer como la
motivacion de los aprendices esta relacionada con el rendimiento académico.
Por ello, se plantea el siguiente problema ¢ Cémo se relaciona la motivacion y el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de
Folklore “José Maria Arguedas”™? Asimismo, se plantean los problemas
especificos: (1) ¢ Cémo se relaciona la motivacidon en la dimension cognitiva de
los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria
Arguedas”? (2) ; Como se relaciona la motivacion en la dimension procedimental
de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria
Arguedas”? (3) ¢ Como se relaciona la motivacion en la dimensién actitudinal de
los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria
Arguedas”?

Cabe precisar que la finalidad de este estudio es contribuir a nivel tedrico con
las discusiones y la informacion recopilada sobre como la motivacién influye en
el rendimiento académico de los estudiantes, para que a partir de ello sirva de
base para nuevas lineas de investigacion. En ese sentido, las futuras

investigaciones puedan tomar el marco teodrico, metodologico, resultados,



discusiones y conclusiones para plantear nuevas interrogantes sobre el tema de
estudio, puesto que solo se evaluaron dos variables aun existen otras variables
que influyen sobre los aspectos educativos y motivacionales (Martinez-Ariza et
al., 2022).

Con respecto a la justificacion practica, se pretende servir como referencia
para futuros estudios que busquen desarrollar estrategias de aprendizaje que
despierten el interés de los aprendices para que tengan la autodeterminacion de
ser participes del proceso de aprendizaje. Asimismo, las nuevas lineas de
investigacion pueden ampliar el &mbito geografico del estudio con una mayor
poblacién (Alam et al., 2021).

Ademés, metodolégicamente se justifica porque brinda un marco
metodoldgico para analizar y describir la relacion entre las variables motivacion
y rendimiento académico a través del instrumento de recojo de informacion.
Asimismo, la modificacion de las variables debe dirigirse hacia el proceso del
aprendizaje y actitudinal (Artunduaga, 2008).

De ahi que, se estable el objetivo general, determinar la relacién entre la
motivacion y el rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela Nacional
Superior de Folklore “José Maria Arguedas”. También, se plantean los objetivos
especificos: (1) determinar la relacion entre la motivacion en la dimensién
cognitiva de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José
Maria Arguedas”, (2) determinar la relacion entre la motivaciéon en la dimension
procedimental de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore
“José Maria Arguedas”, (3) determinar la relacién entre la motivacién en la
dimension actitudinal de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de
Folklore “José Maria Arguedas”.

Cabe considerar, por otra parte, si se aceptan las hipétesis; siendo la
principal, existe relacién entre la motivacion y el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria Arguedas”
y las especificas (1) existe relacion entre la motivacion y la dimensién cognitiva
de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria
Arguedas’, (2) existe relacion entre la motivacién y la dimension procedimental
de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas’, (3) existe relacion entre la motivacion y la dimension actitudinal de

10



los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas’.
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Il. MARCO TEORICO

Con respecto a las investigaciones analizados para el marco internacional sobre
las variables motivacién y rendimiento académico, Chepkirui & Huang (2021) en su
estudio examina la relacion entre la variable independiente (autoconcepto) y la
variable dependiente (rendimiento académico del estudiante) a través de un
mediador propuesto (motivacion). Son estudiantes de ultimo afio de facultades
de artes y ciencias en universidades seleccionadas con sede en Kenia. Tuvo
como resultado de la correlacién revel6 que el rendimiento académico se
correlacion6 positivamente con la motivacion (r=0,333, P<0,01). Generalmente,
la motivacion tiene un papel mediador (8 = 0,311, r = 0,333) en relacion con la
confianza en uno mismo y el rendimiento académico. Estos resultados implican
que los niveles de motivacion y autoconcepto de los estudiantes son vitales para
mejorar el rendimiento académico.

También, Martinez (2019) destaca la importancia de la motivacion intrinseca,
se considera que un estudiante motivado tendra mayor interés en las actividades
escolares y por ello obtendr4 mejores resultados. Por lo tanto, el objetivo es
analizar la relacién entre motivacion intrinseca y extrinseca con el rendimiento
académico de los estudiantes de la escuela Preparatoria Oficial nUmero 331
ubicada en Zumpango, Estado de México, se utilizé una r de Pearson. Se
concluye que si existe una relacion significativa entre las variables “motivacion”
y “rendimiento académico”, es decir, el factor motivacion influye en el rendimiento
académico, lo mismo para las variables motivacién extrinseca y motivacion
intrinseca.

Ademaés, Landeta (2018) concluyé que las variables motivacionales
analizadas; como metas de aprendizaje, autoconcepto, entre otras, no
pronostican un buen rendimiento académico en funcion a las calificaciones
finales de los cursos de mateméticas y estadisticas en la carrera de ciencias
psicologicas; sin embargo, el sexo origina algunas diferencias en las variables
observadas. Por otra parte, Casanova (2018) tuvo como objetivo general:
determinar la relacion entre el grado de motivacién por el aprendizaje y el
rendimiento académico en estudiantes de enfermeria de la UNMSM. Los
resultados se tienen: los estudiantes de enfermeria de la UNMSM tienen alto

grado de motivacion por el aprendizaje lo que se refleja principalmente en su
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dimensién intrinseca, lo cual llevara al estudiante a una mayor implicacion
cognitiva y autorregulacion de su aprendizaje.

Por otro lado, Barreno (2018) encontrd en su investigacién una relaciéon entre
las metas que se establecen y el rendimiento académico; es decir, aquellos
alumnos que definen sus metas en cuando al aprendizaje tiene resultados
positivos en su rendimiento académico; ademas, existe una diferencia segun el
sexo, donde la puntuacion media de los hombres es inferior al de las mujeres.

En cuanto a los antecedentes nacionales, Romero (2021) sefalo que los
alumnos del Instituto Superior Pedagoégico Arequipa se encuentran con un nivel
medio en la motivacion intrinseca; asimismo, la motivacion y el rendimiento
académico tienen una relacién positiva significativa. Al igual que, (Vasquez,
2021) expuso que la motivacion, sus dimensiones intrinseca y extrinseca; y el
rendimiento académico tienen una correlacion positiva y alta dentro del contexto
de pandemia COVID-19.

Por otro parte, Silvestre (2020) tuvo como objetivo establecer la relacion entre
motivacion y rendimiento académico en los estudiantes de la EEP-UNDAC-
Pasco. Metodolégicamente, a fin de establecer la relacibn de motivacion y
rendimiento académico de los estudiantes de la muestra de estudio, de cuyo
resultado, el Rho de Spearman se hallé un nivel de correlacion minimo (-0,184),
estableciéndose que es una correlacion negativa, es decir, inversa. Asimismo,
mostrando que el valor de la significancia de ,191 es mayor a 0,05 que demuestra
gue no existe una relacion entre motivacion y rendimiento académico de los
estudiantes de la EEP-UNDAC —Pasco.

Por otro lado, Medina (2019) expres6 que la motivacién por su profesion y
sus dimensiones extrinseca e intrinseca y el rendimiento académico se
relacionan, pero no de manera significativa en los estudiantes de la carrera de
educacion inicial de la Universidad San Pedro. Adicionalmente, Olivares (2018)
manifesto que la motivacion y rendimiento académico muestran una correlacion
positiva entre las variables y sus componentes valor, expectativa y afectividad,
algo semejante ocurre con la motivacion y las metas de aprendizaje, donde se
muestra que el mayor nimero de metas alcanzadas se debe a una alta
motivacion.

Con referencia a las teorias sobre la variable motivacién, se encuentra el
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enfoque humanistico que aborda la motivacion como el deseo de superacion de
una persona en funcién de sus capacidades para desarrollarse, especialmente
en las que lo hacen sentirse Unico y especial. Bajo estas condiciones, Maslow
establece cinco categorias para agrupar las necesidades que impulsan a las
personas: fisiologicas, seguridad, amor, estima y autorrealizacion; en ese orden
la dltima categoria expresa lo que un individuo potencialmente puede alcanzar
de acuerdo con sus capacidades (Llanos & Martinez, 2022). Asimismo, la
motivacion de los individuos se ve influenciada segun su necesidad de
autonomia, competenciay relacion, donde este comportamiento es abordado por
la teoria de la autodeterminacién (Chichekian et al., 2022).

En ese sentido, la motivacion es importante para que un sujeto pueda
conseguir alcanzar las metas que se propone en los diferentes dmbitos de su
vida personal, familiar, académica, profesional y con ello sentirse autorrealizado.
Por ello, se hace necesario, que se motive a las personas en su vida académica
a aprender, ya que eso contribuye al grado de interés o desinterés que este
pueda mostrar sobre las actividades que se presente, teniendo en cuenta que el
proceso de aprendizaje es continuo, donde la conducta es autorregulada y
motivada en funcién de sus saberes (Laka, 2020). Ademas, el deseo de
superacion va a motivar que los individuos emprendan actividades econdmicas
en funcion del grado de independencia econémica o nivel socioeconémico al que
aspira, por ello se debe motivar a las personas durante su vida académica a
desarrollar una motivacién emprendedora (Thi et al., 2022).

Ahora bien, la motivacién se caracteriza por estar en funcion a las metas,
puede ser positiva 0 negativa, puede esperar algun beneficio. Al mismo tiempo,
esta va a estar influenciada por el interés personal en funcién a su perseverancia
y crecimiento (Y. Liu et al., 2020). Asimismo, los individuos ganan mas confianza
al ir cumpliendo las metas que se han propuesto, por lo que la motivacion se ve
afectada segun el caracter de la persona y el medio en el que se desenvuelve
(Wu et al., 2020). Adicionalmente, el impulso con el que un individuo busca
obtener los resultados es autorregulado por él (Howard et al., 2021).

De ahi que, la motivacion con la que un individuo realiza determinadas tareas
esta en funcion a las metas que se haya fijado y son influenciadas por factores

internos y externos, lo que da lugar a una motivacion intrinseca y extrinseca
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respectivamente. Pues bien, las experiencias que una persona vive repercuten
en las competencias y habilidades que esta busca desarrollar y a la vez se
entrecruzan con lo que se espera de €l, lo que ocasiona que las motivaciones
que tenga puedan variar (Mollo et al., 2022). Es asi como, en el contexto del
aprendizaje, la diferenciacion entre la motivacion intrinseca y extrinseca
determina las estrategias, herramientas y técnicas que se pueden aplicar con el
fin de que sea un aprendizaje significativo (Maquilén & Hernandez, 2011).

En consecuencia, se puede definir la motivacion como la determinacion con
la que una persona elige realizar alguna actividad en especifico. Es por ello, que
en el proceso de aprendizaje la motivacion se puede tomar como la decision del
estudiante por intervenir activamente en dicho proceso, siendo esta la primera
condicibn para aceptar e impulsar el aprendizaje (Mese et al., 2021).
Adicionalmente, el nivel de control que se ejerce durante el proceso aprendizaje
determina la motivacidbn que pueda tener el educando, por eso a mayor
autonomia se obtienen mayores logros, un mejor bienestar y favorece el empefio
gue pone al realizar las actividades, mientras que al sentirse controlado siente
malestar, agotamiento y tiene una mala adaptacion (Leenknecht et al., 2020).

En otras palabras, la motivacion es la autodeterminacion que tiene una
persona para alcanzar las metas que se ha planteado en funcién a sus
experiencias, influencias de otros individuos y del ambiente en el que se
desarrolla, asimismo puede verse afectado por la carencia de motivacion para
realizar alguna actividad. De modo similar, (Foong et al., 2022) sefialaron que la
motivacion en los estudiantes para escoger participar en tareas determinadas
esta en funcidn a sus creencias, intereses, metas y la curiosidad que sientan, por
lo que estos factores sientan la base de la autodeterminacion del alumno para
aprender. Asi pues, se plantean las dimensiones expresadas por los autores
antes mencionados: motivacién intrinseca, extrinseca y amotivacion.

En primer lugar, la dimensiéon motivacion intrinseca representa una gran
autonomia porque el educando quiere participar en las actividades con total
predisposicién. Ya que, los aprendices no estan esperando una recompensa sino
intervienen debido a que las acciones gue se trabajan le generan interés, lo que
despierta su curiosidad, creatividad por experimentar y adquirir nuevos saberes

sintiendo que ha logrado algo (Foong et al., 2022). Ademas, expresa que a la
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persona disfruta lo que estd haciendo, pero cuando estas actividades no
satisfacen estas necesidades la motivacion intrinseca esta se ve debilitada
(Herlambang et al., 2021). Asimismo, los conocimientos adquiridos con el
impulso de la motivacion intrinseca son mas valorado por ellos, ya que las metas
han sido definidas por ellos mismos lo que significa que han logrado sus objetivos
(W. Liu, 2021).

En segundo lugar, la dimension motivacion extrinseca esta expresada por los
factores externos que impulsan a los alumnos a realizar una tarea y esto no es
necesariamente para satisfacer sus deseos sino para complacer a las personas
gue lo rodean con el fin de no sentirse excluido. En ese sentido, los aprendices
pueden no mostrar una motivacion intrinseca al realizar acciones motivadas de
forma extrinsecas, ya que predominan las exigencias exteriores (Foong et al.,
2022). Por ello, es importante que los alumnos al completar sus actividades
también cuenten con la motivacion intrinseca para el impulso por terminarlas no
solamente dependa del castigo o recompensa que quiera evitar o recibir (Kotera
et al., 2021). Al mismo tiempo, el grado de influencia de los factores externos
varia en funcion al nivel de autoestima de los educandos (Alamri et al., 2021).

Por ultimo, la dimension amotivacion manifiesta la ausencia de la motivacion
para desarrollar una actividad. Debido a que los aprendices no tienen la intencion
ni el deseo de actuar esto se puede relacionar a resultados negativos, por
ejemplo, si un alumno desarrolla una tarea, pero siente que es una pérdida de
tiempo es una persona que no estd motivada (Foong et al., 2022). Igualmente,
se puede entender como un acto intencional de no querer actuar o la no
comprension de las razones detras de uno para actuar (Howard et al., 2020). Sin
embargo, esto se puede confundir con la desmotivacién que la presencia de
factores negativos que disminuyen la motivacién, pero la desmotivacion pude
causar la amotivacion si el individuo se siente impotente e incompetente
(Banerjee & Halder, 2021).

Por otro lado, la variable rendimiento académico tiene como fin medir el nivel
de las competencias que desarrollan los aprendices en diferentes materias,
siendo este calificable de manera cuantitativa o cualitativa. De tal manera, como
propone Chadwick, el rendimiento académico es el resultado del proceso de
ensefianza-aprendizaje con el que se mide el desarrollo de las habilidades y
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caracteristicas psicolégicas de los aprendices (Alban & Calero, 2017). Asimismo,
este término hace referencia a un proceso de gran importancia para las casas
de estudio porque indica la calidad educativa que brindan y sirve de referencia
para la comunidad educativa (Navarro & Blandén, 2017). De ahi que, cuando los
estudiantes tienen una mayor motivacion su rendimiento es mayor (Nauzeer &
Jaunky, 2021).

Por lo tanto, el rendimiento académico es importante para medir el nivel de la
sociedad y no debe tomarse solamente como un indicador que evalia el
desarrollo de los alumnos como una nota aprobatoria sino debe medir todo el
proceso del aprendizaje considerando los factores internos y externos de los
educandos. Por consiguiente, el desarrollo econémico de una nacién mejora en
funcion al rendimiento académico que muestren sus egresados en los diferentes
niveles académicos, ya que ellos estaran mejor preparados para aprovechar las
diferentes situaciones que enfrenten (Rajapakshe, 2021). En ese sentido, la
participacion de los diferentes actores de la comunidad educativa tiene un papel
importante en el rendimiento académico, ya que con su apoyo y motivacion
influyen en los aprendices (Ferraces et al., 2021).

Es por ello, que el rendimiento académico se debe caracterizar por ser
adaptable, ya que al medir el resultado del proceso de aprendizaje se ve afectado
por muchas variables internas y externas. Puesto que, el aprendizaje refleja el
conjunto de habilidades y conocimientos que obtiene el educando y durante ese
proceso responde a estimulos ambientales, sociales, emocionales y fisicos, por
ende, el alumno manifiesta un comportamiento complejo en el que demuestra
sus capacidades (Shahjahan et al., 2021). Por consiguiente, las estrategias,
técnicas, herramientas utilizadas durante el proceso de aprendizaje deben
contemplar todos estos factores para que influyan positivamente en el
rendimiento académico (Palazén-Herrera & Soria-Vilchez, 2021).

Debido a lo que, el rendimiento académico se puede definir como el conjunto
de instrumentos cuantitativos y cualitativos que evalian el resultado,
procedimiento y el proceso de aprendizaje de siguen los aprendices
considerando los factores internos y externos que lo afecten. Con la intencion,
monitorear la evolucion de los alumnos se debe tener diferentes instrumentos

para las diferentes competencias que se trabajan en las actividades (Tibken et
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al., 2022). Asimismo, las evaluaciones son mecanismos ampliamente usados y
son adaptadas para medir la calidad de la ensefianza y conocer la satisfaccion
de los estudiantes (Bailey, 2020). Sin embargo, la mayor parte de investigaciones
aborda el rendimiento académico meramente como un tema en funcion al
rendimiento (Rasto et al., 2021).

En otras palabras, el rendimiento académico debe estar enfocado en medir
los conocimientos que el aprendiz adquiere, como los emplea y como lo ayudan
a ser una mejor persona, asimismo esto reflejara los factores internos y externos
que influyeron durante el proceso de aprendizaje. De ahi que, (Morales et al.,
2013) plantearon que, el rendimiento académico debe medir el saber, saber
hacer y saber ser de las competencias que han desarrollado, para conocer el
nivel que ha alcanzado un aprendiz. Ahora bien, las dimensiones que proponen
los autores antes mencionados: cognitiva, procedimental y actitudinal.

En primer lugar, la dimension cognitiva hace referencia a los saberes previos
y los nuevos conocimientos que adquiere el alumno durante el proceso de
aprendizaje, por lo que la medicion se enfoca en la cantidad de conocimientos.
O sea que durante el proceso de aprendizaje se trazan objetivos con relacién a
los saberes que debe manejar un aprendiz (Morales et al., 2013). Asimismo, el
aspecto cognitivo del proceso de aprendizaje siempre ha estado asociado al
rendimiento académico (Goh & Kim, 2021). Por ejemplo, con objeto de evaluar el
uso de las herramientas tecnoldgicas en el proceso de aprendizaje miden el nivel
cognitivo de los educandos sobre estas (Limniou et al., 2021).

En segundo lugar, la dimension procedimental mide como los estudiantes
usan los conocimientos con los que cuentan para enfrentar las situaciones
propuestas. En otras palabras, como el aprendiz emplea los conocimientos
adquiridos en lo largo del proceso de aprendizaje para solucionar los problemas
o situaciones planteadas (Morales et al., 2013). Debido a lo que, los educandos
sin importar el rendimiento académico que tengan van a mostrar patrones
diferentes con respecto a los procedimientos que usen (Yu & Cheng, 2022).
Adicionalmente, con la gran cantidad de programas de aprendizaje en linea es
importante evaluar el rendimiento académico con los resultados de los
procedimientos empleados para alcanzar su aprendizaje (MacNaul et al., 2021).

Por ultimo, la dimension actitudinal evalia como los saberes han pasado a
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ser parte del alumno y lo ayudan a desarrollarse como persona integra. Ya que
los valores y actitudes son parte de todo proceso de aprendizaje, una vez
interiorizado los conocimientos el aprendiz sera capaz de valorar que habilidades
0 destrezas debe aplicar frente a las situaciones que enfrente (Morales et al.,
2013). Puesto que, la actitud es un componente emocional y se forma a partir de
las creencias y experiencias vividas por las personas (Naveed et al., 2020).
Ahora bien, la actitud puede entenderse como la predisposicion para realizar o
usar los conocimientos o recursos aprendidos (Cabero-Almenara et al., 2021).
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[l. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de investigacion

Este estudio es tipo basica, porque tiene como objetivo analizar las variables
de investigacion y asi aportar con la formacion de nuevos conocimientos que
sirvan de base a futuras investigaciones aplicadas que puedan profundizar sobre
el tema de estudio. También, se puede considerar como una investigacion pura
0 sustantiva; ya que, su finalidad es explorar y descubrir nuevos saberes sobres
los cuales se puede profundizar con investigaciones de tipo aplicada o
tecnologica (Naupas et al., 2014). Por otro parte, los datos recopilados seran
analizados objetivamente, por lo cual se aplicara la estadistica para obtener
resultados cuantificables; por ello, la investigacibn posee un enfoque
cuantitativo. En otras palabras, los resultados pueden ser verificados; debido a
que, se cuenta con un proceso de recopilacion y analisis que permite su
transparencia (Rashid & Sipahi, 2021).

Asimismo, es de nivel descriptivo; ya que, busca determinar y recopilar la
informacion de los atributos, caracteristicas, propiedades, dimensiones,
clasificacion del fendmeno objeto de estudio; ademas, sirve para tomar
decisiones, formular propuestas de mejora a nivel de instituciones. Puesto que,
gracias a los datos que se recopilan se puede validar las hipétesis o responder
preguntas sobre los sujetos de estudio (Gay et al., 2012).

Debe sefialarse, que para esta investigacion las variables no se manipularon
las variables, solo se observa como se produce el fendmeno en su ambiente
natural;, por ende, es un disefio no experimental. Asi también, se estudia el
comportamiento de la variable independiente sin ninguna manipulacion y su
influencia sobre las otras variables en situaciones ya existentes (R. Hernandez
et al., 2014).

Adicionalmente, es un tipo de disefio no experimental de tipo correlacional,
puesto que, buscar establecer la relacion que existe entre las variables de
estudios. Por ello, no se busca establecer las causas del fendmeno sino solo
examinar la relacion entre los resultados o las variables; es decir, se estudia la
correlacion de las asociaciones mas no las relaciones causales (Bernal et al.,
2017). Cabe mencionar, que cuando una variable depende de otra bajo este tipo

de disefio, esta se representa asi:
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01X

02X

Figura 1. Disefio de investigacion
Donde:
M: Muestra
01, O2: Observaciones de las variables
X: Motivacion (V.1)
Y: Rendimiento académico (V.D)
r: Relacion
3.2. Variables y operacionalizacion

La operacionalizacion de las variables requiere que estas se definan y para
ello se ha indagado sobre las teorias que estéan relacionadas a ellas; de esta
manera, se ha recolectado diferentes fuentes de informacion para determinar las
dimensiones e indicadores y asi seleccionar un instrumento de recoleccion de
datos. Puesto que, una variable es susceptible de mediciones y en una
investigacion cientifica se busca observar la relacion entre los objetos de estudio
o variables de forma funcional (Prabhat & Mishra, 2015). Este estudio se realiz6
empleando como variable independiente la motivacion y dependiente el
rendimiento académico.
Definicion conceptual de la motivacién

Dentro del proceso de aprendizaje un factor muy importante, para que este
sea significativo, es la motivaciéon que ponen los aprendices, durante dicho
proceso. Por ello, (Foong et al., 2022) sefialan que la motivacion en los
estudiantes para escoger participar en tareas determinadas esta en funcién a
Sus creencias, intereses, metas y la curiosidad que sientan, por lo que estos
factores sientan la base de la autodeterminacion del alumno para aprender.
Definicion operacional de la motivacion

La motivacion, operacionalmente se mide mediante un cuestionario el cual
consta de 16 items, distribuidos en 3 dimensiones: intrinseca (6 items),

extrinseca (6 items) y amotivacion (4 items).
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Definicion conceptual del rendimiento académico

Para determinar puntos de mejora en todo proceso se debe contar con
resultados, es por ello, que para medir el éxito o fracaso del proceso de
aprendizaje una de estas medidas es el rendimiento académico. De ahi que,
(Morales et al., 2013) plantearon que, el rendimiento académico debe medir el
saber, saber hacer y saber ser de las competencias que han desarrollado, para
conocer el nivel que ha alcanzado un aprendiz
Definicién operacional del rendimiento académico

Operacionalmente, el rendimiento académico se mide mediante un registro
de evaluacion en cual consta de 12 items, distribuidos en tres dimensiones:

cognitiva (4 items), procedimental (4 items) y actitudinal (4 items).

3.3. Poblacién, muestray muestreo
Poblacién

Representa un grupo de elementos que son objetos de estudio y responden
a un interés sobre una pregunta o experimento. Es decir, en las investigaciones,
es el universo de hechos, objetos o eventos que son motivo de estudio (Naupas
et al., 2014). Por lo que, este trabajo contdé con una poblacién de 100 de
estudiantes del séptimo y noveno ciclo de la Escuela Nacional Superior de

Folklore “José Maria Arguedas” del distrito de Lima.

Tabla 1.
Poblacion
Ciclo | Seccion gs??d?;%tdees
A 20
9 ciclo B 16
C 14
A 11
7 ciclo B 19
C 20
Total 100

Fuente: Ficha de matricula
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Muestra

Es una porcién representativa de la poblacion. Asimismo, al ser una fraccion
significativa se pueden realizar generalizaciones sobre toda la poblacion
(Naupas et al., 2018). Por ello, se trabajé con una muestra de 80 estudiantes que
se obtuvo a través de la aplicacion de la formula de poblacién finita, la cual se

detalla a continuacion:

Z?pq.N
"TEN-1) + Z%.pq
Donde:
N = Poblacion : 100
Z = Nivel de confianza :1.96
p = Probabilidad de que ocurra el evento 105

g = (1 - p) Probalidad de que no ocurra el evento : 0.5
E = Margen de error : 0.05
n = Tamafo de muestra

Resolucion de la formula:

~ 1.962 X 0.5 X 0.5 x 100
™= 0.052(100 — 1) + 1.962 X 0.5 X 0.5

96.04
"= 12079
n = 80
Tabla 2.
Muestra proporcional
Ciclo Seccion ::-\Is(:LTdei;?rgaes pr(')\/lpuoerizgial
A 20 16
9 ciclo B 16 13
¢ 14 11
A 11 9
7 ciclo B 19 15
C 20 16
Total 100 80
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Muestreo

Se aplic6 un muestreo probabilistico, de forma aleatoria; puesto que, se
selecciona al azar a los individuos. Por lo que, primero se codifica a todos los
sujetos de estudio; segundo, mediante un sorteo se van seleccionado y anotando

a los participantes (Naupas et al., 2014).

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad

Técnicas e instrumentos

La técnica aplicada para el recojo de datos fue la encuesta. Puesto que, es
de facil aplicacién resulta muy usada y debe contar con requerimientos
metodoldgicos con el fin de obtener resultados objetivos (A. Hernandez et al.,
2018). Con relacion a los instrumentos, estos tienen la finalidad de medir los
resultados del experimento. O sea que, posibilitan la recopilacion de datos para
corroborar la realizacion de los objetivos y validar la hipétesis (Nifio, 2011). Por
consiguiente, se elabor6 un cuestionario que cuenta con 16 items, distribuido por
cada dimensién de la variable motivacion, con una escala politdmica ordinal.
Ademas, las preguntas se redactaron de forma comprensible y clara, donde
tengan relacién con la hipétesis y las variables de estudio (Naupas et al., 2018).
Ademas, para la variable rendimiento académico se recogieron las notas del
registro de los docentes.

Tabla 3.

Ficha técnica del cuestionario de la motivacion

Denominacion Instrumento para medir la motivacion
Autor Julia Ofelia Vega Panaifo
Afo 2022

Conocer el nivel de la motivacion en los estudiantes séptimo y

Objetivo .
noveno ciclo

Dimensiones . ., . . L, . .,
Motivacidn extrinseca, motivacién intrinseca y amotivacion

por evaluar

NGmero de Esta conformado por 16 items que miden las tres dimensiones de

items motivacién: motivacion extrinseca, motivacion intrinseca y
amotivacion

Administracion Individual

Duraciéon 15 minutos
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Validez

La validez de un instrumento se determina cuando este responde al
constructo de las variables de estudio y cuando los items tienen relacion con los
indicadores y dimensiones planeadas. En otras palabras, debe medir
correctamente los datos recopilados (Ginanjar, 2020). Explicar, que para este
estudio se uso un instrumento de elaboracion propia en funcion al marco teérico
gue tiene como autores principales a (Foong et al., 2022) y (Morales et al., 2013)
quienes definieron la motivacion y el rendimiento académico respectivamente y
sus dimensiones.

Por ello, para determinar la validez del instrumento, este fue sometido a una
revisiobn por criterio experto de tres profesionales con grado de maestro y
especialistas en el tema.; para lo cual, se les envi6é una carta de presentacion, la
definicion conceptual y las dimensiones de las variables, la matriz
operacionalizacion y el certificado de validez del cuestionario, para que puedan

determinar su validez.

Tabla 4.
Validacion de juicio de expertos

N° Experto Aplicabilidad
1 Mg. Augusto César Mescua Figueroa Aplicable
2 Dr. José Mercedes Valgui Oxolén Aplicable
3 Mg. Janet Carpio Mendoza Aplicable

Fuente: Ficha de expertos

Confiabilidad

Del mismo modo, la confiabilidad del instrumento aplicado es importa: ya que,
con esto sabemos que el instrumento recopila y cuantifica los resultados de
forma coherente. Por lo tanto, para el instrumento sea valido y confiable este
debe pasar por un proceso de verificacion, validacion y pruebas con la finalidad
de determinar el nivel de confiabilidad (Hidayati et al., 2021). Por ello, para
certificar la confiabilidad del cuestionario sobre la variable motivacion se realizo
una prueba piloto con 20 estudiantes a través de un formulario de Google Form,

posteriormente esos resultados fueron cargados en el programa IBM SPSS 25
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para realizar la prueba estadistica Alfa de Cronbach obteniéndose un 0.799, por

lo que el instrumento tiene una alta confiabilidad.

3.5. Procedimientos

Se trabaj6 para la variable motivacién con un cuestionario para la recoleccion
de los datos, el mismo fue validado a través del juicio experto de especialista en
psicologia educativa y disefio de investigacion. Asimismo, para determinar su
nivel de confiabilidad se aplicé el estadistico de Alfa de Cronbach, por medio de
una prueba piloto. Ademas, se solicito a los estudiantes de la Escuela Nacional
Superior de Folklore “José Maria Arguedas” el llenado del cuestionario a través
de un formulario de Google. Por otro lado, para la variable rendimiento
académico se solicité al coordinador de la escuela los registros de notas de los
estudiantes de séptimo y noveno ciclo.

3.6. Método de analisis de datos

Posteriormente se procesé dicha informacién en el software estadistico IBM
SPSS 25 para analizar los datos recopilados. Después de ello, se aplico el
analisis descriptivo a los datos elaborando por cada variable y sus dimensiones,
tablas y gréficos. De igual manera, se realiz6 un analisis inferencial, donde se
analizaron las hipétesis empleando el método ordinal. Asimismo, se utilizo para

validar cada objetivo, el método hipotético deductivo.

3.7. Aspectos éticos

Esta investigacion se ha efectuado con responsabilidad y honestidad, por lo
gue no es copia parcial o total de algun trabajo previo, asi también se utilizaron
diversas fuentes para el andlisis, siendo estas confiables y veraces.
Adicionalmente, se consideré las normas establecidas por la universidad,
cumpliendo con los estandares y las normas APA 2017 para las referencias
bibliograficas y citas. Con relacion, a la encuesta se aplicd con el consentimiento
del director y docentes de dicha escuela superior. Finalmente, se trabajé de
manera ética; por lo que, no se realizé ninguna manipulacion en los resultados

de la investigacion.
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V. RESULTADOS

4.1. Resultados descriptivos
4.1.1 Descripcion de la variable motivacion

Tabla 5.

Frecuencia y valores porcentuales de la variable motivaciéon y sus dimensiones

Motivacién Motivacion

Nivel Motivacion Intrinseca Extrinseca Amotivacion

fi % fi % fi % fi %

Bajo 3 4% 0 0% 8 10% 5 6%
Moderado 9 11% 12 15% 22 275% 19 24%
Alto 68 85% 68 85% 50 625% 56 70%
Total 80 100% 80 100% 80 100% 80 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes del séptimo y noveno ciclo de la Escuela Nacional
Superior de Folklore “José Maria Arguedas”

85% B5%
70%
62.5%
27.89% 24,
11% 15% 10%, 5%
4% 0%

Motivacion Motivacion Intrinseca Motivacidn Exfrinseca Armotivacidn

Bajo WMedo WA
Figura 2. Niveles de motivacion y sus dimensiones

De acuerdo con la tabla 5 y figura 2, se constata que los niveles de la motivacion
en los estudiantes encuestados muestran un nivel de motivacion alto
representando por el 85%, moderado con un 11% y un 4% presenta un nivel
bajo. Asimismo, se observan los niveles de las dimensiones de la motivacion,
donde el 85 % tiene un nivel alto y 15% en nivel moderado en la motivacién
intrinseca, ademas no se presenta nadie en el nivel bajo. Asimismo, el 62.5%
demuestra tener una motivacion extrinseca en el nivel alto, 27.5% en nivel
moderado y el 10% se ubica en el nivel bajo. Por otro lado, la dimension
amotivacion, se trabajé con una escala positiva, presenta el 70% en el nivel alto,
lo que no significa que estén amotivados, un 24% en nivel moderado y el 6% que

presenta un nivel bajo, es decir, se encuentran amotivados.

27



4.1.2 Descripcion de la variable rendimiento académico

Tabla 6.

Frecuencia y valores porcentuales de la variable rendimiento académico y sus
dimensiones

Rendimiento

Nivel Cognitiva Procedimental  Actitudinal

Académico
fi % fi % fi % fi %
Inicio 5 6% 4 5% 5 6% 2 3%
En proceso 12 15% 16 20% 15 19% 21 26%
Logrado 63 79% 60 75% 60 75% 57 71%
Total 80 100% 80 100% 80 100% 80 100%

Fuente: Registro de notas de los docentes del séptimo y noveno ciclo de la Escuela Nacional
Superior de Folklore “José Maria Arguedas”

79%
75% 75% 715

26%
20%
15% 19%

6% 55, B% 2o

Rendimiento Academica Coghitiva Procedimental Actitudinal

Inido ©Enprooeso WLogrado
Figura 3. Niveles de rendimiento académico y sus dimensiones

En la tabla 6 y figura 3, se evidencia los niveles del rendimiento académico de
los alumnos, en donde el 79% ha logrado alcanzar las competencias, un 15%
esta en proceso y el 6% se encuentra en inicio. Ademas, se demuestra el nivel
de las dimensiones del rendimiento académico, en el cual el 75% ha logrado
desarrollar la dimension cognitiva, 20% esta en proceso y el 5% esta en inicio.
Por otro lado, en la dimension procedimental el 75% se ubica en un nivel de
logrado, 16% esta en proceso y el 6% en inicio. Por ultimo, el 71% ha logrado
desarrollar la dimensién actitudinal, 26 esta en proceso y el 3% se encuentra en

inicio.
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4.2. Resultados inferenciales

Prueba de normalidad

Con el fin de establecer el nivel de relacién entre las dos variables cualitativas

parte del estudio se debe aplicar la prueba de normalidad, por lo que al ser una

muestra > 50, corresponde usar el estadistico de Kolmogorov-Smirnov y con ello

se determina si se esta trabajando con datos paramétricos o no paramétricos.

Tabla 7.

Prueba de Normalidad

] . ] Kolmogorov-Smirnov 2
Variables / Dimensiones

Estadistico gl Sig.
Motivacion Intrinseca 0.512 80 0.000
Motivacion Extrinseca 0.384 80 0.000
Amotivacion 0.427 80 0.000
Cognitiva 0.454 80 0.000
Procedimental 0.453 80 0.000
Actitudinal 0.439 80 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

De acuerdo a la tabla 7, el nivel de significacion es 0.000 (Sig. < 0.05), por

lo

tanto, los elementos trabajados en el estudio son datos no paramétricos. Por ello,

para validad las hipotesis corresponde trabajar con el estadistico de correlacion

Rho de Spearman.

Prueba de la hipotesis general

Ho:  No existe relacion entre la motivacion y el rendimiento académico de
los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José

Maria Arguedas”

Hi:  Existe relacién entre la motivacién y el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas”
Reglas de decision
Si P <0.05, rechazar HO
Si P >=0.05, aceptar HO

Tabla 8.

29



Coeficiente de correlacion entre la motivacion y el rendimiento académico,

ademas de sus dimensiones

Correlaciones

Dimensién Dimension Dimensiéon Rendimiento
Cognitiva  Procedimental Actitudinal Académico  Motivacion
Rho de Dimension Coeficiente 1,000 ,296" ,380" 723" 517"
Spearman  Cognitiva de
correlacion
Sig. ,008 ,000 ,000 ,000
(bilateral)
N 80 80 80 80 80
Dimension Coeficiente ,296" 1,000 218 547" 279"
Procedimental de
correlacion
Sig. ,008 ,052 ,000 ,012
(bilateral)
N 80 80 80 80 80
Dimension Coeficiente ,380™ ,218 1,000 ,642" ,370”
Actitudinal de
correlacion
Sig. ,000 ,052 ,000 ,001
(bilateral)
N 80 80 80 80 80
Rendimiento  Coeficiente 723" 547" 642" 1,000 ,643"
Académico de
correlacion
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000
(bilateral)
N 80 80 80 80 80
Motivacion Coeficiente 517" 279" ,370” ,643" 1,000
de
correlacion
Sig. ,000 ,012 ,001 ,000
(bilateral)
N 80 80 80 80 80

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

De acuerdo con la tabla 8, se obtiene un nivel de significancia de 0.000 (P <

0.05), por lo que, se rechaza la hip6tesis nula. Es decir que, se acepta la hipétesis

general de estudio, ya que, si existe una relaciébn entre la motivacién y el

rendimiento académico, ademas presenta una correlacion positiva considerable

segun su coeficiente de correlacion (Rho = 0.6.43).

Prueba de hipotesis especificas

Hipotesis especifica 1

Ho:  No existe relacién entre la motivacion y la dimensién cognitiva de los

estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas”

Hi:  Existe relacion entre la motivacion y la dimension cognitiva de los
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estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas’

En la tabla 8, se observa un nivel de significancia de 0.000 (P < 0.000), por lo
tanto, se acepta la hipétesis especifica 1, demostrando que existe relacion entre
la motivacion y la dimension cognitivo, ademas el coeficiente de correlacion (Rho

= 0.517) evidencia una correlacion positiva considerable.

Hipotesis especifica 2
Ho:  No existe relacion entre la motivacion y la dimension procedimental de
los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José

Maria Arguedas”

Hi:  Existe relacién entre la motivacion y la dimension procedimental de los
estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas”

Adicionalmente, la tabla 8 muestra un nivel de significancia de 0.012 (P < 0.05)
y un coeficiente de correlacion Rho de 0.279, por lo que, se evidencia que existe
una relacion entre la motivacion y la dimension procedimental con una

correlacién positiva media, aceptandose la hipotesis especifica 2.

Hipotesis especifica 3
Ho:  No existe relacion entre la motivacion y la dimension actitudinal de los
estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas’.

Hi:  Existe relacion entre la motivacion y la dimension actitudinal de los
estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria

Arguedas”.

Asimismo, la tabla 8 evidencia que existe una correlacion positiva media entre la
motivacion y la dimensién actitudinal, porque se muestra un coeficiente de
correlacion Rho de 0.370 y un nivel de significancia de 0.001. Por lo tanto, se

acepta la hipotesis especifica 3.
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V.  DISCUSION

Estos resultados revelan, que la motivacion tiene un papel importante dentro del
proceso de aprendizaje y se ve reflejado en el rendimiento académico que
muestra el estudiante. Porque, de los resultados descriptivos se puede ver que
el 85% tiene una alta motivacion y el 79% ha conseguido adquirir un rendimiento
académico de nivel logrado, ademas, el 4% muestra una baja motivacion y el 6%
se encuentra en un nivel de inicio con respecto a su rendimiento académico.
Asimismo, los resultados inferenciales demuestran que existe una correlacion
positiva considerable segun el coeficiente de correlacion de Rho obtenido de
0.643 con un nivel de significancia de 0.000, por lo tanto, se alcanz6 a conseguir
el objetivo general demostrando que si existe una relacién entre la motivacion y
el rendimiento académico. Del mismo modo, Romero (2021) encuentra que la
motivacion se relaciona con el rendimiento académico, puesto que su coeficiente
de correlacion de Pearson es de 0.793.

Con respecto al marco tedrico sostenido por autores como Foong et al.
(2022) resaltan lo fundamental que es desarrollar la motivacion en los
estudiantes, por lo que se deben desarrollar estrategias que fortalezcan la
motivacion desde las primeras etapas de los programas académicos. Por ello,
Wu et al. (2020) analizan como la motivaciébn y otros factores como la
autoeficacia, la voluntad por aprender se relaciona con el rendimiento académico
brindando datos que contribuyen a formular politicas que consideren los
aspectos motivacionales para el aprendizaje. En ese sentido, durante el disefio
de estas estrategias es importante tener en cuenta elementos que contribuyan a
incentivar o alentar a los estudiantes a ser sentirse participes de la creacion de
Sus propios conocimientos para que el aprendizaje sea significativo.

Por lo tanto, es importante tener en cuenta diferentes factores como el
ambiente y estimulos que se puedan aplicar o situaciones que se puedan
plantear para que los estudiantes tengan una mayor autodeterminacion. De
modo similar, Chepkirui & Huang (2021) considera que se debe promover un
ambiente libre para el aprendizaje, fomentando el desarrollo de la
automotivacion, impulsando el compromiso de los estudiantes por aprender y
eliminar las situaciones que disminuyan su motivacion, con el fin de incrementar

su rendimiento académico. También, tiene que buscarse el establecimiento de
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metas para su desarrollo, ya que esto potencia su motivacion persistiendo para
alcanzar sus objetivos. Tal como, Olivares (2018) indica, mientras los
estudiantes sean conscientes de sus habilidades y talentos, estos podran
trabajar constantemente para alcanzar sus objetivos.

Sin embargo, Medina (2019) sefiala que la motivacion por estudiar una
carrera incide en el rendimiento académico de manera poco significativa, ya que
al analizar encuentra otros factores como su aptitud, entorno familiar, contexto
socioeconémico, complejidad de los estudios, por lo que el rendimiento
académico depende de varios factores. Asimismo, Silvestre (2020) encontré un
nivel de correlacion minimo, por ello considera que se debe desarrollar espacios
y programas de motivacion para mejorar el proceso de aprendizaje. Ahora bien,
en estos estudios se observa una relaciéon minima, esto evidencia que existen
otros elementos que indicen sobre el rendimiento académico, que a pesar de
estar muy motivados los estudiantes no puedan alcanzar un alto rendimiento
académico.

Debido a lo que, Nauzeer & Jaunky (2021) revisa como la motivacion, rasgos
de personalidad y el aprendizaje influyen sobre el rendimiento académico
realizando un andlisis asociado e individual con cada uno de ellos, donde
demuestra que estos elementos tienen una correlacion positiva con el
rendimiento académico. De ahi que, si los estudiantes tienen autoestima baja,
por lo que no tienen confianza en si mismos y sufren de una alta ansiedad
tienden a inhibirse y su motivacion baja considerablemente e incluso pueden
desarrollar altos niveles de amotivacion. Al igual que, Goh & Kim (2021) quienes
encuentran una relaciébn con otros componentes como los rasgos de la
inteligencia emocional, bienestar, autocontrol; asimismo sefialan que las
emociones de los estudiantes tienen un alto impacto sobre el rendimiento
académico.

En relacion al objetivo especifico sobre la dimension cognitiva, los resultados
descriptivos revelan que el 75% tiene un rendimiento académico en nivel logrado
y un 85% presenta una alta motivaciéon; al mismo tiempo, los resultados
inferenciales evidencian que hay una correlacion positiva considerable
expresado por el coeficiente de Rho de 0.517 y una significancia de 0.000, por

consiguiente se alcanzo el objetivo especifico, la motivacion incide positivamente
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en la dimensién cognitiva del rendimiento académico. También, se observa que
el 85% de los alumnos tiene una alta motivacion intrinseca, por lo que se puede
inferir que esta dimension de la motivacion incide en la dimension cognitiva, ya
gue comparten los factores internos del aprendiz. De modo similar, una de las
conclusiones de Vasquez (2021) es que la motivacion intrinseca se correlaciona
con el rendimiento académico.

Por eso, la motivacion intrinseca es elemento importante dentro del proceso
de aprendizaje y los docentes debe ser capaces de promover el desarrollo de
esta, puesto que contribuye a que una persona este mejor predispuesta a
aprender, asimismo contribuyen para que sea mas auténoma. De ahi que,
Herlambang et al. (2021) indica que la motivacion intrinseca esta presente a lo
largo de las diferentes actividades que realizamos en nuestra vida diaria, ya que
esta motivacién debe considerarse como el amor por la actividad que se realiza.
Asi pues, si se lleva al ambito educativo si un estudiante alcanza un alto nivel de
motivacion intrinseca, este sera capaz de realizar todas las actividades que se
le proponga, bien motivado, lo que repercutira en su rendimiento y el tiempo que
invierta para alcanzar la meta trazada.

En consecuencia, para Morales et al. (2013) se debe fijar objetivos en
relacion a los saberes que debe manejar el estudiante. En este punto, si las
metas trazadas estan alineadas con lo que les apasiona a los estudiantes, es
decir una alta motivacion intrinseca, se obtendréa un rendimiento académico con
el nivel de logrado, aunque esto dependerd de otros factores, mientras el
estudiante tenga todos los recursos necesarios para ejecutar la tarea y no existan
factores externos que puedan entorpecer el proceso de aprendizaje. Por
ejemplo, si se usa herramientas tecnoldgicas para realizar las actividades de
aprendizaje y no todos los alumnos tienen acceso a estos recursos, no todos
podran alcanzar las metas establecidas. Por lo que, Limniou et al. (2021) sefala
que para alcanzar las metas de aprendizaje es necesario contar con
competencias digitales y que contribuyan al autoaprendizaje.

De ahi que, aparte de contar con un alto nivel de motivacion intrinseca, es
necesario contar también con los recursos necesarios para alcanzar el maximo
rendimiento académico. Adicionalmente, los docentes cuando planteen sus

sesiones deben considerar estos puntos al momento de medir el rendimiento de
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los estudiantes, ya que debe primar; primero, saber con qué informacion y
conocimientos cuentan; segundo, como utilizan esa informacion es decir el
proceso para hallar la solucién a la situacion planteada; por ultimo, reflexionar
sobre como han actuado y asimilar las cosas positivas del proceso, siendo su
actitud muy importante. Tal como plantean Morales et al. (2013) para desarrollar
y evaluar las sesiones de clases, donde debe haber una introduccion al tema,
los contenidos relacionados y las actividades practicas a evaluar.

Con respecto al objetivo especifico relacionado a la dimension
procedimental, se evidencia en los resultados descriptivos que el 75% se
encuentran en el nivel logrado del rendimiento académico y el 85% se ubica en
un nivel alto de motivacion; por otra parte, los resultados inferenciales destacan
un grado de correlacion segun el coeficiente de Rho de 0.279 con un nivel de
significancia de 0.012, por lo tanto se consiguié demostrar que la motivacion se
correlaciona con la dimension procedimental del rendimiento académico, siendo
esta relacion positiva media. En ese sentido, Casanova (2018) indica que no solo
se requiere estar altamente motivado sino también se debe contar con
procedimientos, métodos para poder obtener buenas calificaciones, asimismo
seflala otros factores como problemas personales que pueden afectar el
rendimiento del estudiante.

Ahora bien, este vinculo positivo medio entre la motivacion y la dimension
procedimental estan fuertemente relacionado con las dimensiones de la
motivacion intrinseca y extrinseca, puesto que, a pesar de estar predispuesto
para aprender el tema planteado, este puede ser muy complejo lo cual puede
ocasionar un desanimo por aprenderlo, sin embargo, en ese momento entra en
juego la motivacién extrinseca para que el alumno tenga un nuevo impulso por
aprender, por eso los elementos motivadores deben estar asociados a que sea
mas sencillo entender el procedimiento del tema que se est4 abordando. De ahi
que, Yu & Cheng (2022) plantean, si dentro del procedimiento se utilizan
elementos que capten la atencion del aprendiz, vinculandolo con temas que ellos
manejen, se puede eliminar la brecha entre los niveles de rendimiento que se
presenten.

En consecuencia, se puede optar por plantear diversas situaciones donde

los aprendices exploren con sus conocimientos las posibles soluciones, de
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acuerdo a los diferentes procedimientos que usen, con la finalidad de que
puedan ir ganando confianza y afianzando sus saberes sobre determinando
temas. Al igual que, MacNaul et al. (2021) quienes plantean que para calificar los
trabajos se les dé un juego de opciones a los estudiantes para que estos puedan
elegir, llevandose a cabo un aprendizaje diferenciado, manejando diferentes
puntajes. Por ejemplo, se puede emplear estrategias de gamificacion, este tipo
de recursos son muy utiles para motivar a los alumnos, y con el uso de
plataformas tecnoldgicas este tipo de propuestas se pueden automatizar.

Por otro lado, el objetivo especifico asociado a la dimension actitudinal, se
observa en los resultados descriptivos que el 71% se encuentran en el nivel
logrado del rendimiento académico y el 85% se ubica en un nivel alto de
motivacion; por otra parte, los resultados inferenciales destacan un grado de
correlacion segun el coeficiente de Rho de 0.370 con un nivel de significancia de
0.001, por lo tanto se consiguié demostrar que la motivacion se relaciona con la
dimension actitudinal del rendimiento académico, siendo esta relacion positiva
media. Asimismo, Landeta (2018) encuentra una relacién positiva entre el
esfuerzo y el rendimiento en su aprendizaje. Pues bien, las actitudes que tienen
los estudiantes influyen positivamente en como abordan su proceso de
aprendizaje, repercutiendo en su rendimiento.

Debido a lo que, los docentes deben tener en cuenta varios factores para no
impactar negativamente sobre la actitud de los estudiantes, ya que esto puede
hacer que se incremente la amotivacién, segun los resultados descriptivos se
observa que el 30% presentan un nivel entre bajo y moderado, es decir tienen
una alta amotivacion. Por consiguiente, esos estudiantes a pesar de tener una
alta motivacion intrinseca y extrinseca tienen cierto rechazo a las actividades
planteadas. En consecuencia, se debe usar estrategias que motiven a los
alumnos teniendo en cuenta lo antes mencionado. En ese sentido y con la
intencion de mejorar el rendimiento de los alumnos, Cabero-Almenara et al.
(2021), se deben usar estrategias como el aula invertida, que tiene una facil
implementacion en el aula y genera en los estudiantes una actitud positiva para
ser parte de la construccion de sus conocimientos.

Adicionalmente, se deben considerar los elementos internos y externos que

puedan originar que la motivacion de los estudiantes disminuya, puesto que
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también al enfrentarse al factor emocional de las personas es importante conocer
las expectativas o problemas que pudo hacer tenido, para disefiar o utilizar
herramientas que contribuyan a que se sientan motivados y no se tenga un
efecto negativo. Por ello, Naveed et al. (2020) en modelo que desarrollé utiliza
como uno de sus elementos la actitud que presenta el estudiante, ya que esta
tiene una relacion significativa sobre el nivel de aprendizaje.

Dentro de esta perspectiva, se observa que las dimensiones de la motivacion
tienen una relacion en diferentes grados con las dimensiones del rendimiento
académico influyendo positivamente en el caso de la motivacion intrinseca y
extrinseca; de forma negativa con la amotivacién. Tal como muestran los
resultados descriptivos el 30% de alumnos que tiene un nivel de moderado a
bajo en la dimensién de amotivacion, es decir presentan una amotivacion muy
alta, asimismo, por parte de la motivacién extrinseca se observa que un 37.5%
no se encuentra en un nivel alto; por otra parte, el 21% de los estudiantes se
ubica en un nivel en proceso a inicio, por lo que graficamente se aprecia cierta
relacion entre estas dimensiones y el rendimiento académico. Ya que, para
mejorar el rendimiento de estos estudiantes, Shahjahan et al. (2021) proponen,
realizar talleres y formar a los docentes en el uso de diferentes habilidades para
que disefien o utilicen estrategias para que este grupo de estudiantes puedan

aprender.
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VI.  CONCLUSIONES

Primero. Con relacion al objetivo general, se ha determinado que hay una
relacion entre la motivacion y el rendimiento académico con un alto grado de
significancia en los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore
“José Maria Arguedas”. Puesto que, el coeficiente de correlacion de Rho es de
0.643 y un P < 0.05 (P = 0.000), por lo que, al ser una correlacién positiva
considerable los estudiantes que tienen un alto nivel de motivacion tendran un

rendimiento académico en un nivel logrado.

Segunda. Conforme los resultados obtenidos sobre el primer objetivo especifico,
se concluye que existe una correlacion positiva considerable entre la motivacion
y la dimension cognitiva en los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de
Folklore “José Maria Arguedas”, con un coeficiente de correlacién de Rho de
0.517 y un P < 0.05 (P = 0.000).

Tercera. De acuerdo al segundo objetivo especifico y al andlisis realizado, hay
una correlacion positiva media entre la motivacion y la dimension procedimental
de los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José Maria
Arguedas”, con un coeficiente de correlacion de Rho de 0.279 y un P < 0.05 (P
=0.012).

Cuarta. Segun los resultados del andlisis en relacién al tercer objetivo especifico,
existe una correlacion positiva media entre la motivacion y la dimension
actitudinal en los estudiantes de la Escuela Nacional Superior de Folklore “José
Maria Arguedas”, con un coeficiente de correlacion de Rho de 0.370 y un P <
0.05 (P =0.001).
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VIl. RECOMENDACIONES

Primero. Al incidir positivamente la motivacion en el rendimiento académico, los
entes educativos deben diseiar o utilizar estrategias que motiven a los
estudiantes, para ello se debe potenciar la motivacion extrinseca e intrinseca,
esta ultima en mayor medida; eliminar los elementos y factores que generen
amotivacion. Ya que, un alumno motivado en mayor medida de forma intrinseca
tiene un mejor rendimiento académico. Asimismo, se debe profundizar a través
de otros estudios para analizar que otros factores puedan afectar el rendimiento
académico para que a pesar de estar los estudiantes motivados esto no se refleje

en un alto rendimiento académico.

Segunda. Con respecto a la dimension cognitiva los docentes tienen que
considerar elementos que motiven a los aprendices durante sus sesiones de
clases, por lo que se puede profundizar realizando mas estudios experimentales
sobre esta relacion para determinar las mejores estrategias en funcion a los

diferentes estilos de aprendizaje que muestran los estudiantes.

Tercera. En relacion a la dimension procedimental, la motivacion al tener una
incidencia positiva media es necesario profundizar mas, sobre como puede
contribuir a la mejora de esta dimension, posiblemente con estudios de tipo
experimental para analizar qué factores se pueden modificar para conseguir

mejores resultados.

Cuarta. Sobre la dimension actitudinal, los educadores deben buscar estrategias
donde los estudiantes desarrollen una motivacién intrinseca, por lo tanto, se
pueden realizar investigaciones de otro tipo para evaluar que herramientas

contribuyen con el desarrollo de esta dimension.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo: Motivacién y rendimiento académico en estudiantes de la escuela nacional superior de folklore, Lima 2022.
Autor: Julia Ofelia Vega Panaifo

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables e Indicadores

Problema General:

Pr ¢Cémo se relaciona la
motivacion y el rendimiento
académico de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior de
Folklore “José Maria
Arguedas”™?

Problemas Especificos:

P, ¢Como se relaciona la
motivacion en la dimensién
cognitiva de los estudiantes
de la Escuela Nacional
Superior de Folklore “José
Maria Arguedas™?

P, ¢(Como se relaciona la
motivacion en la dimension
procedimental de los
estudiantes de la Escuela

Nacional Superior  de
Folklore “José Maria
Arguedas™?

P; ¢(Como se relaciona la
motivacion en la dimension
actitudinal de los
estudiantes de la Escuela

Nacional Superior  de
Folklore “José Maria
Arguedas™?

Objetivo General:

Og Determinar la relacién
entre la motivacion y el
rendimiento académico de
los estudiantes de la
Escuela Nacional Superior
de Folklore “José Maria
Arguedas”.

Objetivos especificos:

O; Determinar la relacién
entre la motivacion en la
dimension cognitiva de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior de
Folklore “José Maria
Arguedas”.

O, Determinar la relacién

entre la motivacion en la
dimension  procedimental
de los estudiantes de la
Escuela Nacional Superior
de Folklore “José Maria
Arguedas”.

Oz Determinar la relacién
entre la motivacion en la
dimension actitudinal de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior de
Folklore “José Maria
Arguedas”.

Hipotesis General:

He Existe relacién entre la
motivacion y el rendimiento
académico de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior  de
Folklore “José Maria
Arguedas”

Hipotesis especificas:

H; Existe relacion entre la
motivacion en la dimension
cognitiva de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior de
Folklore  “José Maria
Arguedas”.

H, Existe relacion entre la
motivacion en la dimension
procedimental de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior de
Folklore  “José  Maria
Arguedas”.

Hs; Existe relacion entre la
motivacion en la dimension
actitudinal de los
estudiantes de la Escuela

Nacional  Superior de
Folklore “José Maria
Arguedas”.

Variable 1: Motivacién

Dimensiones Indicadores items Escala de medicién Niveles y rangos
Alto
- Interés 1,2 hflf)i(;rs;?j)o
Intrinseca - Curiosidad 3,4 Politémica Ordinal _
. Likert (14-21)
- Creatividad 5,6 Bajo
Nunca (6 -13)
@) Alto
- Satisfacer 7.8 Casi Nunca (22 -30)
. 2) Moderado
Extrinseca - Complacer 9,10
' A veces (14-21)
- Excluido 11,12 3) Bajo
o (6-13)
Casi Siempre
(16 - 20)
- Siempre
Amotivacion Desgano 13,14 (5) Mfg erfg Y
- Resultados negativos 15,16 (10 - 15)
Bajo
(4-9
Variable 2: Rendimiento académico
Dimensiones Indicadores items Escala de medicién Niveles y rangos
- Saberes previos Calificaciones de
Cognitiva - Proceso de los  contenidos Logrado
aprendizaje cognitivos
P d 9 (16 - 20)
- Aplicacion de los —— Reqistr
' conocimientos Calificaciones de egistro de En proceso
Procedimental ] los  contenidos notas _
- Solucionar ; (11 - 15)
Procedimentales
problemas
Calificaci r Inicio
i alificaciones de 0-10
Actitudinal Val_ores los contenidos ( )
- Actitudes T
actitudinales




Tipo - disefio de investigacion

Poblacién y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica que utilizar

Tipo

Este estudio es tipo basica, porque tiene como objetivo
analizar las variables de investigacién y asi aportar con
la formacién de nuevos conocimientos que sirvan de
base a futuras investigaciones aplicadas que puedan
profundizar sobre el tema de estudio. También, se
puede considerar como una investigacién pura o
sustantiva; ya que, su finalidad es explorar y descubrir
nuevos saberes sobres los cuales se puede
profundizar con investigaciones de tipo aplicada o
tecnolégica (Naupas et al., 2014).

Asimismo, es de nivel descriptivo; ya que, busca
determinar y recopilar la informacién de los atributos,
caracteristicas, propiedades, dimensiones,
clasificacion del fenémeno objeto de estudio; ademas,
sirve para tomar decisiones, formular propuestas de
mejora a nivel de instituciones. Puesto que, gracias a
los datos que se recopilan se puede validar las
hipétesis o responder preguntas sobre los sujetos de
estudio (Gay et al., 2012).

Disefio

Es un tipo de disefio no experimental de tipo
correlacional; puesto que, buscar establecer la relacion
que existe entre las variables de estudios. Por ello, no
se busca establecer las causas del fenémeno sino solo
examinar la relacion entre los resultados o las
variables; es decir, se estudia la correlacion de las
asociaciones mas no las relaciones causales (Bernal et
al., 2017).

Poblacién

Representa un grupo de elementos que son
objetos de estudio y responden a un interés
sobre una pregunta o experimento. Es decir,
en las investigaciones, es el universo de
hechos, objetos o eventos que son motivo de
estudio (Naupas et al., 2014). Por lo que, este
trabajo cont6 con una poblacién de 100 de
estudiantes del séptimo y noveno ciclo de la
Escuela Nacional Superior de Folklore “José
Maria Arguedas” del distrito de Lima.

Muestra

Es una porcion representativa de la poblacion.
Asimismo, al ser una fraccién significativa se
pueden realizar generalizaciones sobre toda la
poblacién (Naupas et al., 2018). Por ello, se
trabajé con una muestra de 80 estudiantes.

Muestreo

Se aplicé un muestreo probabilistico, de forma
aleatoria; puesto que, se selecciona al azar a
los individuos. Por lo que, primero se codifica
a todos los sujetos de estudio; segundo,
mediante un sorteo se van seleccionado y
anotando a los participantes (Naupas et al.,
2014).

Variable 1: Motivacion

Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario

Autor: Julia Ofelia Vega Panaifo
Af0:2022

Ambito de aplicacion: Escuela Nacional

Superior de Folklore José Maria Arguedas

Variable 2: Rendimiento académico
Técnica: Encuesta

Instrumento: Registro de notas

Autor: Julia Ofelia Vega Panaifo
Af0:2022

Ambito de aplicacion: Escuela Nacional

Superior de Folklore José Maria Arguedas

El instrumento fue validado a través del coeficiente Alfa de
Cronbach.

K IR
“zﬁ[l_ 57 ]

Donde,

k = El nimero de items

T 57 = Sumatoria de varianzas de los items.
sT°= Varianza de la suma de los items.

a = Coeficiente de alfa de Cronbach

El andlisis de datos inferenciales se realizé utilizando el
coeficiente de correlacion Rho de Spearman, para datos no
paramétricos.




Anexo 2: Matriz de Operacionalizacion

Variables L L ]
) Definicion conceptual Definicién operacional
de estudio
. . . Escalade .
Dimensiones Indicadores medicién Niveles y rangos
Intrinseca
Foong et al. (2022) Los aprendices no estdn esperando una Alto
- recompensa sino intervienen debido a que las | _ 4 22 - 30
sefalaron que la . i ) . d , Interés Politomica ,\;oderad)o
acciones que se trabajan le generan interés, lo | - Curiosidad i
. ., ordinal (14 - 21)
motivacion en los : o . .
que despierta su curiosidad, creatividad por | - Creatividad ) Bajo
estudiantes para escoger . ., Likert (6-13)
experimentar 'y adquirir nuevos saberes
participar  en  tareas | sintiendo que ha logrado algo. Nunca
. . 1
determinadas esta en ] @)
) ) Extrinseca .
Motivacién | funcion a sus creencias, . Casi nunca Alto
_ Los aprendices pueden no mostrar una | _ gatisfacer ) (22 - 30)
intereses, metas y la | potivacion intrinseca al realizar acciones | - Complacer A '\?ffer;f)o
L . i veces -
curiosidad que sientan, | motivadas de forma extrinsecas, ya que | - Excluido ©) Bajo
. . . . 6-13
por lo que estos factores | predominan las exigencias exteriores o ( )
. Casi siempre
sientan la base de la | , .. . (4)
autodeterminacion  del | | o5 aprendices no tienen la intencién ni el deseo Siempre Alto
) (16 - 20)
alumno para aprender. de actuar esto se puede relacionar a resultados | - D&€sgano ®) Moderado
negativos, por ejemplo, si un alumno desarrolla | ~ Resultados (10-15)
negativos Bajo
una tarea, pero siente que es una pérdida de (4-9)

tiempo es una persona gque no esta motivada




Variables de

estudio

Definicion conceptual

Definicién operacional

Rendimiento

Académico

Morales et al. (2013)
plantearon que, el
rendimiento académico
debe medir el saber,
saber hacer y saber ser
de las competencias
gue han desarrollado,
para conocer el nivel
que ha alcanzado un

aprendiz.

. . . Escalade .
Dimensiones Indicadores medicién Niveles y rangos
- Logrado
Cognitiva (16 - 20)
Durante el proceso de aprendizaje se ]
biet \agic | - Saberes previos En proceso
trazan objetivos con relacion a los | Proceso de (11 - 15)
saberes que debe manejar un aprendizaje
. Inicio
aprendiz. © - 10)
Procedimental Logrado
En otras palabras, como el aprendiz (16 - 20)
. . - Aplicacion de los
emplea los conocimientos adquiridos S
conocimientos . En proceso
en lo largo del proceso de | _ goycionar Reglsttro de (11 - 15)
notas
aprendizaje para solucionar los problemas Inicio
problemas o situaciones planteadas. (0-10)
Actitudinal
Los valores y actitudes son parte de 2-1069“12(10(;
todo proceso de aprendizaje, una vez
interiorizado los conocimientos el | - Valores En proceso
) ) - Actitudes (11 - 15)
aprendiz sera capaz de valorar que
habilidades o destrezas debe aplicar Inicio
(0-10)

frente a las situaciones que enfrente.




Anexo 3: Instrumento de recoleccidon de datos

CUESTIONARIO PARA UNA INVESTIGACION CIENTIFICA

Estimado estudiante: El presente cuestionario tiene como propdsito conocer su opinién de
manera anénima, para consolidar un trabajo de investigacion cientifica. Por lo cual, solicito
cordialmente su colaboracion respondiendo sinceramente cada una de las preguntas.

Instrucciones: Elegir la respuesta que corresponda segun su percepcion.

Datos Informativos

Sexo: Ciclo: Edad:
1 2 3 4 5
Nunca Casi nunca Algunas veces Casi siempre Siempre
Escala de
ITEMS valoracion

1/2]3|4]|5

Me propongo enriquecer mis conocimientos o aprendizajes

Quiero conocer més de las practicas dancisticas

Aprender sobre el folklore me causa curiosidad

Me llama la atencion cuando escucho sobre técnicas de la danza.

airlwiIdIE

Tengo muchas expectativas por culminar satisfactoriamente este
ciclo

Busco satisfaccion propia

Aprobaré el curso de folklore nacional para tener un gran
reconocimiento

8. Si practico bien las expresiones artisticas obtendré mejores
calificaciones

9. Espero recompensas para tener un buen desempefio

10. Aplico todos mis conocimientos durante las actividades en clase
para obtener un buen puntaje

11. Participo en actividades con la finalidad de lograr mejor nivel
académico

12. Siempre mi talento artistico sera reconocido por los maestros

13. Tengo laimpresién de que estudiar expresiones artisticas sea una
pérdida de tiempo

14. Siento que lo que aprendo me va a servir en mi vida profesional y
personal

15. Sigo practicando a pesar de los resultados negativos

16. Tengo miedo al fracaso cuando se presentan nuevas actividades




Anexo 4: Certificado de validaciéon de datos

nucv .
m-.ﬁ ot recrmane CADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V1 Motivaciéon

N DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Motivacion Intrinseca Si No Si No Si No

1 Me propongo enriguecer mis conocimientos o aprendizajes X x X
Quiero conocer mas de las practicas dancisticas. X x X
Aprender sobre el folklore me causa curiosidad x x x
Me llama la atencidn cuando escucho sobre técnicas de la X x x
danza.

5 | Tengo muchas expectativas por culminar satisfactoriamente X x x
este ciclo

& Busco satisfaccion propia. X x X
DIMENSION 2: Motivacion Extrinseca Si No Si No | Si No

7 | Aprobaré el curso de folklore nacional para tener un gran X X X
reconocimiento

8 Si practico bien las expresiones artisticas obtendré mejores| X x X
calificaciones

9 Espero recompensas para tener un buen desempefio. X X X

10 |Aplico todos mis conocimientos durante las actividades en clase| X X X

para obtener un buen puntaje

11 | Participo en actividades con la finalidad de lograr mejor nivel| X X X
académico

12 | Siempre mi talento artistico sera reconocido por los maestros X X X
DIMENSION 3: Amotivacién Si No Si No Si No

13 | Tengo la impresion de que estudiar expresiones artisticas sea| ¥ X X
una pérdida de tiempo.

14 | Siento que lo que aprendo me va servir en mi vida profesional X X X
y personal.

156 | Sigo practicando a pesar de los resultados negativos X X X

16 | Tengo miedo al fracaso cuando se presentan nuevas X X X
actividades.




Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ X ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Augusto César Mescua Figueroa DNI: 09929084

Especialidad del validador: Experto en Psicologia de la Educacion. Investigador Renacyt No PO024271
ORCID: hitps:/forcid.org/my-orcid?orcid=0000-0002-6812-2499

Pertinencia: El item correspande al concepio tedrico formulada.
*Relevancia: El item es apropiado para representar al components o 16 de JUNIO del 2022.
dimension especifica del construcio

IClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciada del item, es
conciso, exacio y direcio

Nota: Suficiencia, se dice suficencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.



5 UCV
o = oo CADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V1 Motivacion

ESOUELL DE P

N DIMENSIONES / items Pertinencia! [Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Motivacién Intrinseca Si No Si No | Si No

1 Me propongo enriquecer mis conocimientos o aprendizajes X X X
Quiero conocer mas de las practicas dancisticas. x b4 X
Aprender sobre el folklore me causa curiosidad X x X

4 Me llama la atencidn cuando escucho sobre técnicas de la X x x
danza.

§ Tengo muchas expectativas por culminar satisfactoriamente X X X
este ciclo

6 | Busco satisfaccion propia. X X X
DIMENSION 2: Motivacién Extrinseca Si No Si No |Si No

7 | Aprobaré el curso de folklore nacional para tener un gran X b x
reconocimiento

8 Si practico bien las expresiones artisticas obtendré mejores| X X X
calificaciones

9 Espero recompensas para tener un buen desempefio. X x x

10 |Aplico todos mis conocimientos durante las actividades en clase| X X X

para obtener un buen puntaje

11 | Participo en actividades con la finalidad de lograr mejor nivel| X X X
académico

12 | Siempre mi talento artistico sera reconocido por los maestros X X X
DIMENSION 3: Amotivacion Si No Si No | Si No

13 | Tengo la impresién de que estudiar expresiones artisticas sea| X X X
una pérdida de tiempo.

14 | Siento que lo que aprendo me va servir en mi vida profesional X X X
y personal.

15 | Sigo practicando a pesar de los resultados negativos X X X

16 | Tengo miedo al fracaso cuando se presentan nuevas X X X
actividades.




Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se observa suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr. José Valqui Oxolon DNI: 10743897

Especialidad del validador:_Dr. EDUCACION - Tematico ORCID:__0000-0003-0849-9080

12 de JUNIO del 2022.

Pertinencia: El item coresponde al concepto tedrico formulada.
“Relevancia: El itern es apropiado para representar al components o
dimension especifica del constructo

IClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficienda cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

Dr. José Mdrcedes

Firma dejf Experto |



5 UCV
o = oo CADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: V1 Motivacion

ESOUELL DE P

N DIMENSIONES / items Pertinencia! [Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1: Motivacién Intrinseca Si No Si No | Si No

1 Me propongo enriquecer mis conocimientos o aprendizajes X X X
Quiero conocer mas de las practicas dancisticas. x b4 X
Aprender sobre el folklore me causa curiosidad X x X

4 Me llama la atencidn cuando escucho sobre técnicas de la X x x
danza.

§ Tengo muchas expectativas por culminar satisfactoriamente X X X
este ciclo

6 | Busco satisfaccion propia. X X X
DIMENSION 2: Motivacién Extrinseca Si No Si No |Si No

7 | Aprobaré el curso de folklore nacional para tener un gran X b x
reconocimiento

8 Si practico bien las expresiones artisticas obtendré mejores| X X X
calificaciones

9 Espero recompensas para tener un buen desempefio. X x x

10 |Aplico todos mis conocimientos durante las actividades en clase| X X X

para obtener un buen puntaje

11 | Participo en actividades con la finalidad de lograr mejor nivel| X X X
académico

12 | Siempre mi talento artistico sera reconocido por los maestros X X X
DIMENSION 3: Amotivacion Si No Si No | Si No

13 | Tengo la impresién de que estudiar expresiones artisticas sea| X X X
una pérdida de tiempo.

14 | Siento que lo que aprendo me va servir en mi vida profesional X X X
y personal.

15 | Sigo practicando a pesar de los resultados negativos X X X

16 | Tengo miedo al fracaso cuando se presentan nuevas X X X
actividades.




Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. CARPIO MENDOZA, JANET DNI : 42551132

Especialidad del validador: MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
ESPECIALISTA EN REDACCION ACADEMICA ORCID: 0000-0002-5657-7197

LIMA, 17 de junio del 2022

"Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico farmulado.
*Relevancia: El item &5 apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

¥Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del itlem, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

Mgtr. Janet Carpio Mendoza

Firma del Experto Informante.
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(Codigo:DO-FO-060 l\l'ersldn:n.l ]Fedla de Versidn:4/02/2013 I Pagina
Sede-Turme:| Sede Principal- Turno Diurno Periodo: 20221
Unidad diddctica Programa de Estudio .
TALLER SEMSNARIO DE DANZA FOLKLORICA 0 EDUC&GGN ARTISTICA-DWAMNZA
Curse: | TALLER SEMINARIC DE DANEA FOLKLORICA 1 o
A EDUARDO FIESTAS PEREDO
Fecha de inicio: 4/04/2022 Fecha Fin: 27/07/2022
1 COGNITIVA | 2 PROCEDIMENTAL 3 ACTITUDINAL
= = = : g " N .
SN FESE L P SRR AR LR
i |[EE|eEEEd @ P EEsF2I4 EE . sz @
N APELLIDOS Y NOMBRES g |E Elgx rHZEERETFE RS E Z =48 gEE4dz:2| 2
AHHEHHE R EH IR HIHE
slE e TR F B R |CEElEECq "
iz |ZEFE R Bl :Feqs”
= |= 5 E= F8 E° | = =
1|Astete Huayllani Yasmin 15| 154 15| 15} 15| 1¥| 16| 16| 15| 16f 17| 16] 16| 16| 16
2|Beddn Duefias Luis Alberto 15| 15f 15) 15) 15| 1v| 16| 16| 15| 16f 15| 16] 16| 18] 16
3|Castafieda Elias Danlela Ruth 14| 14 14] 15) 14| 17| 16| 16| 15] 15) 16| 16] 16| 18] 16
4|Galagarza Rojas Rosario Del Pilar 16 16) 16) 16) 16) 17| 16| 18| 18| 15] 17| 17| 17| 17| 17
5|infante Ramirez Valeria Sofia 10| 9 11] 10y 10f 17| 15| 15| 15| 10 9 11 11)] 12| 11
6| Luzquifio Saldafia Zulma Jazmine 151 13] 14 14) 14) 17) 16| 18| 18| 1&] 17| 17| 17| 17| 17
7|Marin Carrefio lerson Rodrigo 16 16| 16) 16] 1&] 16| 15| 15| 15| 15] 16) 15| 15| 15| 15
8|Maurtua Roca lans Yussethy 16| 16] 16)] 16| 16| 16| 15) 15) 15| 15| 15) 14] 14] 14] 14
9|Morales Bermudez Grados Malissa Alexandra 14| 14 13} 15| 14 17| 17| 17} 17| 17| 15] 15) 15] 15] 15
10|Ochoa Camilla Leidy Mayte 15| 14 14| 14) 14| 17| 16| 16| 16| 16f 14 13 13] 15| 14
11|Pizarro Salazar Jhonny Antonio 16| 16) 16) 16| 16| 17| 16| 16] 16| 16| 17} 17| 17| 17) 17
12|Quevedo Vega Claudia Sofia 16| 16| 16| 16) 1e| 17¥| 16| 16| 15| 16f 15| 15) 15| 18] 15
13|Ramirez Vara Claudia Fernanda 16 16| 16) 16] 18] 17] 18] 16| 16] 16] 15| 16] 16| 18| 15
14|Ravina Chamoly Enzo Alonso 8] 10 11 11 10 9| 10| 10| 11] 10 8 g 10 8 9
15|5oto Castro Diana Francisca 16 16) 16) 16) 16) 17| 16| 16| 15| 18] 16| 15| 14| 16| 15
16|Ulloa Condor Leslie Karym 15| 15f 15) 15) 15| 1v| 1e| 16| 15| 16f 16| 15] 15| 15| 15
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(Cidigo:D0-FO-060 l’u'ersldn:n.l ]Fedla de Versidn:4,/02/2013 IPégina
Sede-Tumo:]  Sede Principal- Turno Diurno Periodo: 2022-|
Unidad didéctica TALLER SEMINARIO DE DANZA Programa de Estudio .
FOLKLORICA IX EDUCACION ARTISTICA-DANZA
o TALLER SEMINARIO DE DANZA ODocente:
FOLELORICA [-B JUAN CARLOS RETAMOZO HUAMANI
Fecha de inicie: 4,/04/2022 Fecha Fin:| 27/07/2022
1 COGNITIVA | 2 PROCEDIMENTAL 3 ACTITUDINAL
. = £ B N :_: =
HIAEI TN AN
EleE|EzEid ok F- ki FET | 2E=] FEEq=2| @
e |EE|ssEEd S EEFsE= 42 EEE 24z %[ ¢
N APELLIDOS Y NOMBRES s [EElEcprd s Ee ek =F=9 : Fad=z2| =
ggziggsggé_ﬁ--ée.‘s;zzgza
LR RER RS CEE BT
SE 2R BEEiEEE HE
1|Bricefio Quispe Ricardo Hussein 170 1g| 16| 16| 1e| 16| 18] 18] 18| 18| 18| 18] 17| 17 17
2|Cojoma Laurente Rocio johana 170 16| 16| 16| 17| 16| 1&] 18] 18| 18} 17| 17| 17| 17| 17
3JFernandez Alva Yamil Nicolas 16 17| 17| 17 17| 1e| 18] 18] 18] 18] 12] 12§ 15| 15| 15
4lGamarra Bojorquez Dennis Omar 16 16) 16| 16| 1e] 1| 18| 18| 18| 18] 17| 17| 18] 18] 16
S|Gutiérrez Vargas Arantza Valeria 18] 18] 16| 16| 1e| 16| 18] 18] 18| 18| 18| 18| 17| 17| 17
G|Herrera Salas Andrés 17 1e| 17| 17 17| 1e| 18] 18] 18] 18] 18] 18] 14| 14] 14
7|Huaman Fuertes Natali Adriana 17 15 18| 16) 16| 1s| 18] 18] 18] 18] 17| 17| 17| 17| 17
E]Llerena Ramirez Allison Solange 18 18] 17| 17| 17] 1s| 1&| 18| 18| 18] 18] 18] 18] 18] 16
SlMaco Antonio Melany Lisbeth 18| 18| 17| 17 17| 1e| 18] 18| 18| 18] 18] 18] 17| 17| 17
10Moran Estrada Ahilyn Lorena Maria 170 17| 17} 17| 17| 1| 18] 18] 18| 18| 17| 17| 1e] 18] 16
11)Pachas Lazaro Esteban Juandiego 60 17| 17 17| 17| 1| 18] 18] 18] 18] 12| 12| 1e| 18] 16
12| Quispe Loayza Ernesto Alonso 17 16| 17| 17| 17 1e| 1&| 18| 18| 18] 18] 18| 17] 17| 17
13)viscarra Romero Carmen Patricia 17) 16| 18| 16) 1&| 1e| 18] 18| 18| 18] 17| 17] 17| 17| 17




ESCUELA NACIOMAL SUPERIOR DE FOLKLORE
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(Codigo:DO-FO-060 lv:rsldn:n.l ]Fe:ha de Versidn:4/02/2013 |Péglna
Sede-Tumo:|  Sede Principal-Turno Diurno Periodo: 2022-1
Unidad didéctica TALLER DE DANZA FOLRLORICA I Programa de Estudio
ARTISTA PROFESIONAL-DANZA
Curso:| TALLER DE DAMZA FOLKLORICA 1X-C Docente:
MICHEL ZEVALLOS SAN MARTIN
Fecha de inicie: 4,/04/2022 Fecha Fin:| 27/07/2022
1 COGNITIVA | 2 PROCEDIMENTAL 3 ACTITUDINAL
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B E L g % B N SEEE B -] b 2
El: |zEFE SEIETET el EEq:¢
& zﬁ 3 E E 3 2 E ‘; £ E_ T § g 3
1|Bernacla Torero Gabriela Del Pilar 14y 130 15| 14| 14] 16| 15| 16| 18| 16) 1&f 17| 17| 17| 17
2|Castro Uribe Angelo Nykolas 16] 16| 16| 16] 16| 15| 15| 15| 18] 15| 17] 16] 16| 16| 16
3]Castro Uribe Stephano Andre i6] 16| 18] 18] 16| 1e] 15] 16| 18] 18] 16| 15] 15| 15| 15
41Conder Ccochachi Isai Reder i8] 16| 16| 16] 16| 18| 15| 16| 18] 18] 16| 15] 15| 15| 15
SIMendoza Saavedra Astrid Carolina 13| 12| 15| 15| 14) 13| 15| 14| 14| 14 17| 1¥| 17| 17| 17
6|Miquen Lifian Editha Sakiny 9] 1o0] 10 11| 10| 10 2] 11 9] 10 9] 10] 11] 121 11
7]Ordires Gomez Rony Wilfredo 16 16| 16| 16) 16| 1s| 15| 16| 18] 18] 16| 17| 17| 17| 17
E]Pacheco Sdnchez Xiomara Nicoll 12y 11] 10 12| 11 8| 10| 10 11| 10 8| 9] 10| 12| 10
SlPoma Joaquin Araceli Patricia 8| 10 11] 104 10 9l 11| 10y 11y 10 104 104 10] 211 11
10]Quispe Ferndndez Abigail Cielo 18] 16| 16| 16) 18| 1e| 15| 16| 18] 18] 18| 17| 17| 17| 17
11]5oto Farfin Nahomy Lucero 16 16| 16| 16)] 16| 18| 15| 16| 18] 18] 17| 16] 16| 16| 16
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Codigo:DO-FO-060 I_\n'ersldn:ﬂ.l ]Ferha de Versidn:4/02/2013 IP&gjna
Sede-Turno:|  Sede principal-Turno Diurng Periodo: 2022-1
Unidad diddctica Programa de Estudio X
TALLER SEMINARID DE DANZA FOLELORICA V' EDUC.&EIIjN ARTISTICA -DANLA
Cursae Docente:
TALLER SEMINARID DE DANZA FOLKLORICA I8 JUAN SEVERING RODRIGUEZ HINOSTROZA
Fecha de iniclo: 4/04/2022 Fecha Fin: 27/07/2022
1 COGNITIVA | 2 PROCEDIMENTAL 3 ACTITUDINAL
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1|Apolaya Jauregui ly Nicoll 18] 17} 18| 18] 18] 1s| 17] 16| 17| 16| 18] 18] 18] 18] 18
2|Barboza Pinedo Silvana Aide 18] 17| 18| 18] 18] 15| 18] 15| 18] 15f 17| 18] 18] 18| 18
3|Bromley Lorenzo Luz Maria Trinidad 18] 18] 18| 18| 18] 17| 17| 17| 17| 17| 17] 18] 18] 18| 18
4|Castro Ortega Marycielo Mishel 19] 17} 19| 15) 19| 18| 17] 16| 17| 1&] 18] 18] 18] 18| 18
5|Cavana Serrana Diana Almendra 18| 18] 18| 18| 18] 17| 1e| 17| 16| 17| 18] 18] 18] 18] 18
6|Cirlaco Yta lesus Andres 17 18] 17y} 17| 17) 15| 16| 15| 16| 15| 18] 18] 18] 18] 18
7|Elguera Saravia Adriana Carolina 17 18] 17} 17| 17) 15| 18| 15| 16| 15| 18] 18} 18] 18] 18
8|Lujan Miranda Paloma Katherine 18 17| 18} 18| 18| 17| 18] 17 16| 17| 18] 18] 18] 18] 1B
9|Luma Huamani Deysi Evelyn 18} 17 18| 18| 18] 1s| 16| 16| 16| 16| 17| 18] 18] 18] 18
10|Sénchez Chavarry Eduardo loaguin 19 18] 19§y 19| 19) 17| 1&| 17| 18| 17| 19| 18] 18] 18] 18
11|Siguefias Mendoza Alexandra Stefany 17 17 17} 17| 17} 17| 17| 17| 17| 17| 18] 18] 18] 18] 18
12|Sullca Aguilar Rafael Roberto 19| 17} 19| 15) 19| 17| 18] 17| 18] 17| 19| 18] 18] 18| 18
13|Villanueva Guimarey Victoria Lucia 170 17 17} 17| 17| 18| 18] 16| 16| 1e) 18f 18] 18] 18] 1B
14 |villanueva Toribio Jhoan Manuel 19 17 19| 19) 19| 17| 18] 17| 18] 17| 18] 18] 18] 18] 18
15]¥zusqui Abarca Mayra Alexandra 17 17} 17} 17| 17} 17| 17| 17| 17| 17| 17| 18] 18] 18| 18
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(Chdigo:D0-FO-060 lverslnin:n.l ]Ferha de Versidn:a/02/2013 IPﬁgIna
Sede-Turno:|  Sede principal-Turno Diurno Periodo: 2022+
Unidad didictica Programa de Estudio .
Taller Seminario de Danza folkdrica VI EDUCACHIM ARTISTICA - DANZA
Cursg:| T2ller Seminario de Danza folkidrica vil- Docembe:
i A 1 EDUARDO FIESTAS PEREDO
Fecha de inicio: 4/04/2022 Fecha Fin: 27/07/2022
1 COGNITIVA | 2 PROCEDIMENTAL 3 ACTITUDINAL
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1|Alvarez Rosales Rachel Ariel 17| 19y 16) 17| 17| 1] 17| 18] 16| 16] 17| 16| 16| 16| 16
2|Camargo Sanchez Mishell Alicia 15 14| 15 13| 14| 16| 18] 15| 16| 16] 19| 18] 18] 18] 18
3|Camargo Sanchez Zarai Esther 17 18) 17} 17| 17| 16| 15| 16| 16] 16| 19| 18] 18] 18] 18
4|Caro Sanchez Espezia Victor Jesds 160 17| 18] 16) 16| 16| 14] 16| 16| 16| 17| 16| 16| 18| 16
5| Castillo Encarnacidn Sebastian 15 13| 14] 15| 14| 18] 15| 18] 16f 1&] 18| 16| 16| 18] 15
6| Cuya Rivera Harvy Jasson Luis 17 18} 17} 17| 17| 1e] 17| 16| 16] 16| 16| 1B] 18] 18| 18
7|Praelli Soto Bianca Laura 14 15| 14) 14| 14| 16| 18] 15| 16| 18] 13| 15 14| 15| 14
&|Reyes Apaza Cristhel Maryori 13| 14 15] 15| 14| 1e] 17| 18] 16| 1&] 14| 13] 12| 15| 14
9lvelarde Gomez Nayelli Cinthia i6] 17| 18] 16| 18| 18] 15| 18] 16| 16] 18| 18] 18] 18] 18
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Codign:D0-FO-060 I\'erslén:n_l ]Ferha de Versidn:d/02/2013 I Pagina
Sede-Turmo:]  Sede Principal- Turno Diurno Periodo: 2022-|
Unidad diddctica Programa de Estudio|
TALLER SEMINARID DE DANZA FOLELORICA VI ARTISTA PROFESIOMAL - DANZA
Cursg:| TALLER SEMINARIO DE DANZA FOLKLORICA )
wi-C MICHEL ZEVALLOS SAN MARTIN
Fecha de inicio: 4/04/2022 Fecha Fin:| 2740772022
1 COGNITIVA | 2 PROCEDIMENTAL 3 ACTITUDINAL
. = 3k . = -
PlE |EEEE SEIEEd | k| iEidis
IHHBEEEES THER L EHE
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IBHBEHHE B EHEHBIHE
s |if|iEEsd eI ECEZ|CRE|EEcdiz”
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1)Alvarez Rivera Emily Rita 17| 18] 17| 17) 17| 14] 17| 14] 14| 14| 17| 1&] 18| 1&] 18
2|Augui Valdez Angela Jagueling 18| 18] 18] 18] 18] 16| 17 16| 16| 16| 15| 16| 16| 16| 19
3|Carrasco Chambergo Oscar Fernando 17| 18] 17 17 17) 15| 16) 15| 15 15| 17] 16| 18] 19| 18
4]Estrada Rivera Luismartin 13| 14| 14) 15) 14| 12 14| 13] 15| 14 17| 17| 17| 17| 17
S|Fleres Nayra Lohana Celeste 18| 18] 18] 18] 18| 17| 17y 17| 17 17| 16| 16| 1e] 19| 17
B]Loma Chambilla Angely Dennis 17| 16| 17] 17) 17| 1e] 17| 18] 16 1&] 17| 17 17| 17] 17
TMejia Quispe Gelenin 16| 17| 1e6] 18] 18| 15] 16| 15] 15] 15) 15| 14] 18] 19| 17
8|0re Huamalias Jesus 17| 18] 17 17] 17| 16| 17| 16 160 16) 12) 15) 13] 15] 14
9]0sorio Nufiez Mireya Masiel 19| 16| 19 19) 19| 17] 17| 17 17| 17| 15| 18] 18| 16] 16
10]0Otero Salgado Diego Ricardo 17| 18] 17| 17} 17| 17) 17| 17} 17| 17} 17| 17| 17| 17] 17
11]Rad Sotomayor Itala Graciela 16 16| 16| 16] 16| 14] 15| 14] 14| 14| 14| 14] 14| 14] 14
12|Sernague Morante Maira 17 16| 17| 17| 17| 17) 17| 17| 17] 17| 15) 16| 18] 16] 16
13|Soto Guzman Christian Antonio 15 16] 15| 15| 15| 14] 15| 14| 14 17| 16| 15| 15] 17] 16
14|Talavera Salas Laura Marcela 17 18] 17| 17| 17| 15] 16| 15| 15] 14| 17| 16| 18] 16] 16
15|Vdsquez Flores lomara 17 18] 17y 17| 17| 17) 17| 17| 17] 17| 16| 16| 18] 16] 16
16|Vvillegas Galvez Ana Cristina Valeria 18] 18] 18| 18| 18] 16| 17| 16| 16] 16| 17| 15| 15] 14] 15




Anexo 6: Resultados de la prueba piloto vaciados al IBM-SPSS 25

'{,-'l *prueba-de-confiabilidad.sav [ConjuntoDatos0] - IBM 3PS5 Statistics Editor de datos

Archivo  Editar  Wer  Datos  Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones  Yentana  Ayuda

ELEL-EEE Y [ N Y-

dlF | P2 | glF3 | dllPs | gllPs | dlP6 | llP7 | dllPS | dllPo |l Pio| dll P11 | all P12 | P13 | ol P14 | ol P15 | ol PIG

1 g g g 3 5 g g 5 4 4 4 4 2 4 4 3
2 5 5 5 5 ] 5 5 5 1 5 5 5 1 5 5 1
3 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 1 5 5 3
4 4 4 4 4 5 5 4 4 3 4 4 3 1 4 5 3
5 5 5 3 5 ] 5 5 ] 5 5 5 4 1 5 5 3
B 5 5 5 5 ] 5 5 3 3 3 4 3 1 5 4 3
7 5 5 5 4 ] 4 4 4 5 3 4 3 1 5 5 2
g 5 5 5 5 ] 5 5 4 2 5 4 4 2 4 5 2
9 5 5 5 5 ] 5 5 ] 5 5 5 5 5 5 5 5
10 5 5 5 5 ] 5 5 ] 4 5 5 5 1 5 5 3
1 5 5 5 4 ] 5 5 ] 5 5 5 5 1 5 5 1
12 3 2 2 2 ] 4 5 3 2 3 3 3 3 5 3 2
13 4 ] ] ] 3 ] ] 3 1 3 3 3 1 ] ] ]
14 ] ] ] ] 5 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
15 3 4 g g 4 g 3 5 g g 4 4 1 5 3 2
16 4 3 3 3 ] 5 5 4 2 4 5 5 1 4 5 1
17 5 5 4 4 ] 5 5 5 4 4 3 4 1 4 4 2
18 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 1 5 5 4
19 5 5 5 5 ] 5 5 ] 1 5 5 4 1 5 5 3
20 5 5 3 4 ] 5 5 ] 5 4 4 4 1 5 5 4



Anexo 7: Confiabilidad Alfa de Cronbach del Instrumento de Motivacién

3-prueha-piloto.spy [Docurmental] - IBR SPES Statistics Wisor

ditar  Wer Datos  Transformar  Insertar  Formato Analizar Graficos Utilidades  Ampliaciones Yentana

I ™ L - ke o L
ilegQ HNE o« WEBEm =5
ultadn RELIABILITY
E;i'iﬁg:d JVARIAELES=FP1 PZ P3 P4 PS5 P6 P7 PE P2 P10 P11 P1Z P13 P14 P15 Plg
& Titulo JSCALE [ 'ALL VARIAELES') ALL
- Motas J/MODEL=AT.PHA
| mvisos /SUMMARY=TOTAT, MEANS VARIANCE.
~{E] Escala: ALL VARIAE

Titulo
L& Resumen de Fiabilidad
L& Estadisticas d
L@ Estadisticas o
L Estadisticas di Avisos

El determinante de la matriz de covarianzas es cero o
aproximadamente cero. Las estadisticas basadas en su
matrizinversa no se pueden calculary se visualizan como
valores perdidos por el sistema.

Escala: ALL VARIAELES

{ Resumen de procesamiento de
casos
1 %
Casos  Valido 20 1000
Excluido® ] 0
Total 20 100,0

a.Laeliminacidn por lista se hasaen
todas las variables del
pracedimiento.

Estadisticas de
fiabilidad

Alfa de M de
Cronbach elementos

799 16




o-prueba-pilotospy [Documental] - [BM SPSS Statistics Visor

ditar  Wer Datos  Transformar  [nsertar  Formato

Analizar

Graficos  Utilidades  Ampliacit

&R 0 e w 5608

» M|

ultado
Repistro
Fiabilidad Estadisticas de total de elemento
T"”'” Alfa de
thas Media de varianza de Correlacidn Cronbach si
@ Auisos escala siel escala siel total de el elemento
~{&] Escala: ALL VARIAE elemento se elemento se elementos se ha
Titulo ha suprimidao ha suprimido corregida suprimido
L@ Resumende P1 62,50 42,053 659 775
- [ Estadisticas d
b @ Estadisticas o B2 62,580 40,634 JGEA 71
(8 Estadisticas d P3 62,80 43,011 356 792
P4 2,80 41,432 536 779
[Fl 62,30 46,747 187 800
; P& 62,25 46,197 465 793
P7 £2,35 46,661 183 800
P& 62,70 41,905 586 Nrri
PO 53,55 39,524 317 811
P10 62,90 41,779 BT Nrri
P11 62,85 41,5924 609 TT6
P12 63,00 41,368 594 J758
P13 65,55 42682 237 809
P14 62,40 46,568 243 798
F 62,50 43526 482 785
P16 f4,30 41,379 322 800




Anexo 8. Base de datos

H8 base-datos-estudio.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

Ayuda
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SHE O e~ BL.A0 A B &
MNambre Tipo Anchura | Decimales Etiqueta “alores Perdidos | Colurnas | Alineacidn Medida Rol
1 P1 Murnérico 3 1] Minguno Ningunao 5 Centrado 4l Ordinal “ Entrada
2 P2 Mumérico 3 0 Minguno Minguna =3 Centrado 4l Ordinal “ Entrada
3 P3 Murnérico 3 0 Minguno Ninguna ] = Centrado ol Ordinal ™ Entrada
4 P4 Mumérico 3 0 Minguno Minguno 5 = Centrado ol Ordinal “ Entrada
i P5 Murnérico 3 0 Minguno Ninguna ] = Centrado ol Ordinal ™ Entrada
] P& Mumérico 3 0 Minguna MNinguna g = Centrado ol Ordinal “w Entrada
7 P7 Murnérico 3 0 Minguno Ninguna ] = Centrado ol Ordinal ™ Entrada
g FPa Mumérico 3 0 Minguna Minguna =3 = Centrado ol Ordinal “w Entrada
9 F3 Murnérico 3 0 Minguno MNinguno 5 Centrado ol Ordinal ™ Entrada
10 P10 Murnérico 3 1] Minguno Ninguno g Centrado ol Ordinal “w Entrada
11 P11 Murnérico 3 0 Minguno Ninguna ] = Centrado ol Ordinal ™ Entrada
12 P12 Murnérico 3 1] Minguno Ningunao 5 = Centrado 4l Ordinal “ Entrada
13 P13 Murnérico 3 0 Minguna Ninguna g = Centrado ol Ordinal “ Entrada
14 P14 Murnérico 3 1] Minguno Ningunao 5 = Centrado 4l Ordinal “ Entrada
15 P15 Mumérico 3 0 Minguno Minguno 5 = Centrado ol Ordinal “ Entrada
16 P16 Murnérico 3 0 Minguno Ninguno 5 = Centrado 4l Ordinal “ Entrada
17 M Mumérico 3 0 Dimensidn Moti... Minguno Minguno 5 = Derecha & Escala “ Entrada
18 D2 Murnérico 3 0 Dirnensidan Moti... Ninguno Ninguna ] = Derecha & Escala ™ Entrada
19 D3 Mumérica 3 0 Dimensidn Am... Minguno MNinguna g = Derecha & Escala “w Entrada
20 1 Murnérico 3 0 Motivacidn Minguno Ninguna ] = Derecha & Escala ™ Entrada
21 R1 Mumérico =3 0 Dimensidn Mati... {1, Bajol... MNinguna g = Derecha ol Ordinal “w Entrada
22 R2 Murnérico 5 0 Dirnensidgn Moti... {1, Bajol... Ninguna ] = Derecha ol Ordinal ™ Entrada
23 R3 Mumérico =3 0 Dimensidn Am... {1, Bajol.. MNinguna g = Derecha ol Ordinal “w Entrada
24 R Murnérico 5 0 Motivacidn {1, Bajo}... Ninguna ] = Derecha ol Ordinal ™ Entrada
25 Q1 Murnérico 5 1] Minguno Ningunao 5 = Derecha 4l Ordinal “ Entrada
26 o Murnérico 5 0 Minguno Ninguna ] = Derecha ol Ordinal ™ Entrada
27 a3 Murnérico 5 1] Minguno Ningunao 5 = Derecha 4l Ordinal “ Entrada
28 W2 Mumérico 3 0 Minguno Minguno 5 = Derecha ol Ordinal “ Entrada
29 oW Murnérico 5 1] Dirnensidn Cog... {1, Inicio}...  MNinguno 5 = Derecha 4l Ordinal “ Entrada
30 o Mumérico =3 0 Dimensidn Pra... {1, Iniciol.. Minguno 5 = Derecha ol Ordinal “ Entrada
I Q3 Murnérico 5 0 Dirnensign Acti... {1, Inicio}...  Minguno ] = Derecha ol Ordinal ™ Entrada
32 Rv2 Mumérico =3 0 Rendimiento A {1, Iniciol.. Minguno 5 = Derecha ol Ordinal “ Entrada

x)
pE)
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SHE R O e w &8 L=

B {E] Resultado
= Tabla de frecuencia

1] Tahla de Dimension Motivacion Intrinseca
apla de Trecuenc

“=+[E] Titulo _ ) . _ Porcentaje Porcentaje
L& Dimension M Frecuencia  Porcentaje valido acumulado

L@ Dirnension u Valido  Moderado 12 15,0 15,0 15,0
[ Dimensicn A

: nensi Alt &8 85,0 85,0 100,0
- [ Mativacidn
& F] Frecusncias Total 80 100,0 100,0
B {T] PLUM - Rearesidn aord
B 7] PLUM - Regresion ord
- 7] PLUM - Regresidn ard Dimension Motivacion Extrinseca
D""% PLU_M - Regresion ord Porcentaje Porcentaje
e Registro Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Bajo 8 10,0 10,0 10,0
Moderado 22 275 275 vhe
Alto 50 62,6 62,6 100,0
Total a0 100,0 100,0

Dimension Amotivacion

H Forcentaje Forcentaje

Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Bajo 5 6,3 6,3 6,3
Moderadao 19 23,8 23,8 30,0
Alto 56 70,0 70,0 100,0

Total 80 100,0 100,0
Motivacion

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Bajo 3 3B 3B 3B
Moderado ] 11,3 11,3 15,0
Alto 68 85,0 85,0 100,0

Tatal a0 100,0 100,0
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SHER IND e~ EEBLT =5

& Resultado

-] Frecuencias

B+ {E] Frecuencias

[E Titulo
Motas

[ Estadisticos

[E Titulo

& Dimensidn Cog|
& Dimensitn Pro
[ Dimensidn Acti
(& Rendimienta Ac
i 7] PLUM - Regresidn ordin
#-- 7] PLUM - Regresidn ordin
#-- 7] PLUM - Regresidn ordin
i 7] PLUM - Regresidn ordin
@ Registro

Tabla de frecuencia

Dimension Cognitiva

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia ~ Porcentaje valido acumulado
Valido  Inicio 4 5,0 5,0 5,0
En proceso 16 20,0 20,0 250
Logrado G0 750 78,0 1000
Total a0 1000 100,0
Dimension Procedimental
Porgentaje Forcentaje
Frecuencia ~ Porcentaje valido acumulado
Valido  Inicio 5 6,3 6,3 6,3
En proceso 15 18,8 188 250
Logrado 60 75,0 75,0 100,0
Total a0 1000 100,0
Dimension Actitudinal
Forcentaje Forcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Inicio 2 25 25 25
En proceso 21 26,3 26,3 28,7
Logrado a7 71,3 71,3 1000
Total a0 1000 100,0
Rendimiento Académico
Forcentaje Forcentaje
Frecuencia ~ Porcentaje valido acumulado
Valido  Inicio 5 6,3 6,3 6,3
En proceso 12 150 150 21,3
Logrado 63 788 78,8 1000

Total a0 1000 100,0




Correlaciones no paramétricas

[Conjuntolatosl] H:%\Mi unidad\Zeminario de Tesis\DocencialUniversitaria‘\Estadistica‘\Estudio‘\base-datos-estudio.sav

Correlaciones
Dimensién
Dimensidn Procedimenta Dimensidn Rendimiento
Coanitiva | Actitudinal Académico Motivacidn
Rho de Spearman  Dimensidn Cognitiva Coeficiente de 1,000 296 380 723 AT
correlacidn
Sig. (bilateral) . 008 ,0oo ,0oa 000
M a0 a0 a0 a0 a0
Dimensidn Coeficiente de 286 1,000 218 547 274
Procedimental correlacidn
Sig. (bilateral) 008 . 052 ,0oa 012
M a0 a0 a0 a0 a0
Dimensidn Actitudinal Coeficients de 380 218 1,000 642 370
correlacidn
Sig. (bilateral) 000 052 . ,0oa 001
M a0 a0 a0 a0 a0
Rendimiento Académico Caoeficiente de 723 547 642 1,000 643
correlacidn
Sig. (bilateral) ,0oa ,0oa ,ooo . 000
M 80 a0 80 a0 a0
Motivacidn Coeficiente de BT 279 370 643 1,000
correlacidn
Sig. (bilateral) 000 012 oo 000
I 80 a0 20 a0 a0

** La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
* La correlacidn es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).



