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Resumen 

El trabajo de investigación titulado “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico 

en estudiantes de enfermería de una universidad publica de Pasco 2021” tuvo por 

objetivo determinar la relación entre lo estilos de aprendizaje y el rendimiento 

académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel A. 

Carrión de Pasco 2021, la metodología presento un enfoque cuantitativo, tipo 

básico, diseño no experimental, nivel descriptivo correlacional. La población de 

estudio estuvo formada por 68 alumnos del II y V semestre de la escuela de 

enfermería de la Universidad Nacional de Pasco. Se utilizaron como instrumentos 

el cuestionario de estilos de aprendizaje CHAEA y los registros de calificaciones de 

los cursos de Anatomía y Fisiología Humana y Farmacología. El cuestionario fue 

validado mediante juicio de expertos quienes validaron su aplicabilidad, la 

confiabilidad se estableció mediante el Alfa de Crombach de 0,827. En los 

resultados de acuerdo al Rho de Spearman mostro significancia de 0.278 mayor a 

0.05 por lo que se acepta la hipótesis nula. Se concluye que no existe relación 

significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en los 

estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional de Pasco. 

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, Desempeño académico, Rendimiento. 
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Abstract 

The research work entitled "Learning styles and academic performance in nursing 

students from a public university in Pasco 2021" aimed to determine the relationship 

between learning styles and academic performance in nursing students from the 

Daniel A. Carrión de Pasco 2021, the methodology presented a quantitative 

approach, basic type, non-experimental design, correlational descriptive level. The 

study population consisted of 68 students from the II and V semesters of the Nursing 

School of the National University of Pasco. The CHAEA learning styles 

questionnaire and the grade records of the Human Anatomy and Physiology and 

Pharmacology courses were used as instruments. The questionnaire was validated 

through expert judgment who validated its applicability, reliability was established 

using Crombach's Alpha of 0.827. In the results according to Spearman's Rho, it 

showed significance of 0.278 greater than 0.05, so the null hypothesis is accepted. 

It is concluded that there is no significant relationship between learning styles and 

academic performance in nursing students at the National University of Pasco. 

 

Keywords: Learning styles, Academic performance, Performance. 
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I. INTRODUCCIÓN

Desde hace algunos años surgió la preocupación sobre el desempeño o 

rendimiento académico de los estudiantes universitarios ante el incremento 

exponencial de información disponible en internet, los cambios que se han 

introducido en las metodologías de enseñanza promovidas por las nuevas 

herramientas tecnológicas y las características de los estudiantes hacia su 

aprendizaje. 

Es ampliamente aceptado en el ámbito internacional como lo señala Tonconi 

(2009) que el indicador más usado al evaluar el aprendizaje en la enseñanza 

superior y del nivel alcanzado es el logro académico de los educandos  

reconociendo la existencia de otros factores que lo influencian, de acuerdo con 

Durón y Oropeza (1999) encuentra factores, fisiológicos, pedagógicos sociológicos 

y psicológicos que afectan el rendimiento universitario destacando a estos últimos 

como las características propias o tendencias inherentes a cada persona; al 

momento de aprender, reafirmado por el IP Chile (2020) que sostiene que las 

tendencias naturales que el estudiante pone en práctica cuando aprende algo 

nuevo y que están vinculados a experiencias o aprendizajes previos son las que 

actualmente representan los estilos de aprendizaje. La enseñanza superior nuestro 

país está relacionada a políticas educativas estandarizadas que no destacan la 

singularidad de sus estudiantes, al momento de aprender y generalmente no 

guardan coherencia con las estrategias metodológicas de enseñanza vigentes. 

En numerosas investigaciones, como lo indica Mendoza (2012), Alonso 

(2002) se ha hecho evidente la importancia que ha tomado la investigación de los 

modos de aprendizaje en la educación universitaria con la finalidad de reducir  los 

elevados números de deserción estudiantil, y tener una herramienta para optimizar 

las maneras de enseñar del docente, y optimizar el nivel de desempeño estudiantil, 

asimismo Alonso Gallego y Mumford (2007)  precisaron la gran dificultad para 

analizar los estilos de aprendizaje debido a las múltiples fundamentos y enfoques 

que poseen sustento teórico y/o practico que le dan validez lo que dificulta la 

estandarización de los mismos, ante los cual desarrollan y validan sólidamente un 

instrumento de evaluación de estilos de aprendizaje denominado cuestionario 

(CHAEA) estableciendo cuatro modos de aprender bien definidos, activo, reflexivo, 
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teórico y pragmático, que se han convertido en una herramienta, muy útil para 

contar con información confiable. 

En la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión  - Pasco motivado por el 

interés entre los docentes de la escuela enfermería por conocer los posibles 

factores del descenso del rendimiento de los educandos en los últimos dos años en 

la cual la Universidad que tuvo que transitar súbitamente a una enseñanza virtual 

en la cual los estudiantes tuvieron que movilizar todos sus recursos internos 

cognitivos, emocionales y de estilos de aprendizaje que habrían asumido un rol 

destacado en su aprendizaje oriento la pertinencia de realizar la presente 

investigación que tiene como problema general ¿Cómo se relacionan los estilos de 

aprendizaje y el rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la 

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco, 2022?, y los siguientes 

problemas específicos ¿Cómo se relaciona la dimensión aprendizaje activo y el 

rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional 

Daniel A. Carrión - Pasco?, ¿Cómo se relaciona la dimensión aprendizaje teórico y 

el rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Daniel A. 

Carrión -Pasco?, ¿Cómo se relaciona la dimensión aprendizaje reflexivo y el 

rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional 

Daniel A. Carrión – Pasco, 2022? ¿Cómo se relaciona la dimensión aprendizaje 

pragmático y el rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la 

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco 2022? Esta investigación se 

basó en el  análisis de las teorías existentes y los resultados obtenidos aplicando 

el cuestionario CHAEA esto proporciono información acerca de la manera de 

aprender de los estudiantes de enfermería, para la comunidad educativa, lleno el 

vacío de conocimiento existente sobre esta problemática en una universidad alto 

andina del país, permitiendo a partir de sus resultados estimular investigaciones en 

otros aspectos del aprendizaje de los estudiantes, abriendo un abanico de 

conocimientos objetivos acerca del perfil de aprendizaje de nuestros estudiantes y 

ser una referencia para la elaboración de estrategias didácticas adecuadas a la 

forma de estudiar de los estudiantes, que permitan fortalecer la adquisición de las 

competencias que demanda su perfil profesional,  En ese sentido el objetivo general 

de la investigación fue determinar la relación entre los estilos de aprendizaje y el 

rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional 



3 

Daniel Alcides Carrión - Pasco, 2022 que se desglosan en objetivos específicos: 

Determinar la relación entre la dimensión aprendizaje activo y el rendimiento 

académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides 

Carrión – Pasco, 2022, determinar la relación entre la dimensión aprendizaje teórico 

y el rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la Universidad 

Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco, 2022, determinar la relación entre la 

dimensión aprendizaje reflexivo y el rendimiento académico en estudiantes de 

enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco, 2022, 

determinar la relación entre la dimensión aprendizaje pragmático y el rendimiento 

académico en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides 

Carrión – Pasco, 2022, por último el presente trabajo plantea la hipótesis general: 

Existe relación entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en 

estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión - 

Pasco, 2022  que contiene las hipótesis específicas: Existe relación entre las 

dimensiones aprendizaje activo y el rendimiento académico, existe relación entre el 

aprendizaje teórico y el rendimiento académico, existe relación entre el aprendizaje 

reflexivo y el rendimiento académico, existe relación entre el aprendizaje 

pragmático y el rendimiento académico en estudiantes de enfermería de la 

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco, 2022. 
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II. MARCO TEÓRICO

Para elaborar esta investigación se revisaron los siguientes antecedentes sobre las 

dos variables de estudio, en el ámbito internacional en Ecuador, Estrada (2018) en 

su investigación de diseño transversal, cuantitativo, y descriptivo, aplico el 

cuestionario CHAEA, con el fin de establecer el vínculo existente entre el 

rendimiento académico y la preferencia en modos de aprender en educandos, 

encontró que la mejor correlación directa con el logro académico fue con el estilo 

reflexivo (42.3%) y el activo (19.57%) ,mientras que el teórico se correlaciono con 

el rendimiento más bajo. Concluyo que el estilo reflexivo tuvo una alta relación con 

el rendimiento y la más baja con el teórico. 

En México, Murrieta 2021 en su investigación cuantitativa y descriptiva 

utilizando el cuestionario CHAEA tuvo por objetivo establecer los modos de 

aprender de educandos, en sus resultados luego de análisis estadístico concluyo, 

que el estilo activo fue el preferente, seguido en orden decreciente por el 

pragmático, teórico y reflexivo.  

En Chile Carrasco (2018) en su estudio de diseño cuantitativo y transversal, 

desarrollado para relacionar las maneras de aprendizaje de alumnos universitarios 

con el promedio de notas obtenido, hizo uso del instrumento (CHAEA), encontrando 

una mediana preferencia para cada estilo, en sus conclusiones plantea la 

necesidad de fortalecer todos los estilos para optimizar el logro académico. 

En Colombia Orejarena (2020) en su estudio se propuso precisar la relación 

entre la inteligencia emocional, las modalidades de aprender con el logro 

académico en universitarios, aplico un método cuantitativo, correlacional, 

transversal, encontró una tendencia media de todos los estilos de aprendizaje, y 

una adecuada gestión de las emociones, no pudo establecer relación significante 

entre el rendimiento y los estilos de aprender. Concluye que no hubo conexión entre 

los estilos, y el manejo emocional con el rendimiento. 

En Paraguay Vera (2019) en su estudio relaciono las formas de aprender de 

educandos de enfermería con su rendimiento formativo, utilizo el método 

cuantitativo, descriptivo y transversal encontró predominancia del estilo reflexivo 

(31.93%), y de una mezcla de estilos (25.21%), rendimiento académico muy bueno 
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(57.98%) y bueno (31.09), y concluyo que había relación estadística entre las 

variables.  

En Chile, Altamirano (2018) su investigación se propuso analizar las formas 

de aprender de alumnos de obstetricia, para determinar su vínculo  con la edad, el 

año de estudios y el rendimiento formativo, su metodología fue de diseño 

descriptivo, transversal y relacional, aplicando el cuestionario CHAEA, en sus 

resultados predomino el estilo reflexivo en un 50% y en 48% la combinación teórico 

con reflexivo, en sus resultados determinó que hay conexión entre las maneras de 

aprendizaje y el rendimiento, el cual fue superior con el estilo reflexivo, en sus 

conclusiones afirmo que había cierta relación positiva entre algunos estilos para 

aprender y el rendimiento formativo y que esta relación estaría influenciada por 

características individuales del alumno y las competencias la carrera. 

Además, se revisaron los siguientes antecedentes nacionales, Silva (2019) 

en su estudio se propuso determinar la relación de los estilos de aprendizaje de 

estudiantes de nivel superior y el logro formativo, utilizando el cuestionario CHAEA 

y los registros de evaluación académica. Su método fue cuantitativa, transversal y 

correlacional, en los resultados encontró que el estilo teórico y el activo fueron los 

predominantes, el nivel de logro académico fue bueno (48,33%) y regular (40,00%), 

siendo todos aprobatorios. En sus conclusiones estableció había relación positiva 

entre el desempeño académico y la dimensión de estilo de aprendizaje activo. 

Chambi (2020) realizo una investigación para evaluar el estilo de aprender 

de internos de enfermería y la correlación con el rendimiento formativo, su 

metodología fue transversal, cuantitativo, correlacional, aplicando el cuestionario 

de estilos (CHAEA) y utilizando el récord de notas para el rendimiento. Encontró 

una preferencia de estilos en el siguiente orden: 80% para el reflexivo, 75% para el 

teórico, 66% para el pragmático, 57% para el activo. La media de las notas es buena 

(62.86%), concluyó en los internos de enfermería tienen predilección por el estilo 

reflexivo, con un rendimiento formativo bueno y que no logró encontrar relación 

directa entre el desempeño académico y los estilos de aprender. 
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Juica (2019) en su investigación con educandos de ciencias de la salud, con 

la finalidad de encontrar la relación entre los niveles de logro académico y los estilos 

de aprender. El estudio fue básico, cuantitativo, descriptivo y relacional. En los 

resultados al aplicar la prueba de Chi cuadrado se obtuvo un valor menor a 0.005 

aceptándose la hipótesis alterna, concluyo que hay una asociación significativa 

entre los niveles del rendimiento académico y los estilos de aprender en estudiantes 

de ciencias de salud. 

Sifuentes (2019) en su estudio se propuso encontrar que relación existe 

entre las variables desempeño académico y las formas de aprender en alumnos de 

derecho, aplico un método cuantitativo, transversal y correlacional, en los estilos 

encontrados siguieron el siguiente orden: reflexivo (65%), teórico (51%) y activo 

(22%), el rendimiento fue medio en un 55% y alto de 42% concluyo que hay 

correlación significativa baja positiva entre las variables. 

Gamarra (2021) en su estudio se propuso correlacionar niveles de 

desempeño formativo y estilos de aprendizaje de universitarios, utilizando el 

cuestionario de estilos CHAEA y el promedio final del curso para el estudio de las 

variables, la metodología fue cuantitativa descriptiva y correlacional, encontró en 

general que las formas de aprender se relacionaron con la variable logro, 

concluyendo que la correlación positiva más alta con el logro, la obtuvo el estilo 

teórico y que los otros estilos tuvieron una correlación moderada.  

Velázquez (2020) en su estudio que tuvo como objetivo establecer el nexo 

entre el logro formativo y la forma de aprender de internos de medicina, su 

metodología fue no experimental, cuantitativa, y correlacional, utilizó el cuestionario 

de estilos CHAEA y además calificaciones de fin de ciclo, los resultados indicaron 

la existencia de conexión entre el logro formativo y los estilos pragmático y activo, 

concluyo que había relación entre las dos variables de estudio en los alumnos de 

medicina. 

Luego de revisar los estudios previos es pertinente desarrollar una 

aproximación teórica acerca de las dos variables. En ese sentido Alonso (1986) 

precisa en relación a los estilos de aprender que no hay definiciones bien 

establecidas y son Alonso, Gallego y Honey (2007) quienes se aproximan mejor al 
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concepto estilo como la forma característica de comportarse de las personas que 

permite discriminar y valorar su manera de conducirse resumiendo de esta manera 

los múltiples enfoques de este concepto. 

Se observa que al definir los estilos de aprender estos son múltiples de 

acuerdo al investigador y el modelo que asume, cabe mencionar algunas 

definiciones planteadas,  Woolfolk (2014) afirma que es la forma como una persona 

aprende, por su parte Camarero (2000) sostiene que es lo que diferencia a los 

individuos al momento de aprender, de otro lado Hunt (1979) lo entiende como lo 

que un estudiante aprende en un escenario educativo determinado, en esta 

definición destaca la importancia del entorno de aprendizaje, de la misma forma de 

manera similar Riechmann (1979) lo plantea como la reunión de actitudes y de 

comportamientos que participan en todo entorno educativo, finalmente Martínez 

(2008) sostiene que, cada persona tiene un ritmo biológico propio para el 

aprendizaje que se relaciona con un estilo particular. 

Ante la existencia de diferentes enfoques sobre los estilos de aprendizaje 

basados en función al modelo asumido por el autor, destacamos brevemente 

algunos como el de Herrmann (1989) citado por Martínez y Manzo (2012) quien 

plantea un modelo basado en el entrecruzamiento neurológico de los hemisferios 

cerebrales con el sistema límbico y desarrolla el esquema de cuatro cuadrantes 

cerebrales, al que Cazau (2004), lo asemeja a la representación de cuatro formas 

diferentes de pensar, actuar, crear y aprender de una persona al interactuar con el 

entorno. Por otro lado, Felder y Silvermann (1988) proponen diez estilos de 

aprendizaje agrupados en cinco dimensiones definidos de manera más o menos 

opuesta, planteando las siguientes: percepción, modalidad sensorial, gestion y 

organización de la información, y avances de aprendizaje. De manera análoga el 

modelo de Keeffe (1988) citado por Alonso (2002) y Jaik (2008) concibe los estilos 

de aprendizaje como las características para conocer, sentir y fisiológicas que 

indican como los educandos interactúan y abordan los entornos de enseñanza, 

Martínez (2008) enfatiza en este modelo la necesidad imprescindible de los 

procesos cognitivos, y Calvache (2015, citado por Narvaez 2018) resalta la mayor 

importancia de la motivación en el aspecto afectivo del enfoque. A continuación 

Bander y Grinder (1988) citado en Tocci (2013) plantean el modelo VAK base de la 
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programación neurolingüística (PNL) muestran que el aprendizaje se basa en la 

trasmisión y recepción de  data usando vías físicas de comunicación auditivo, visual 

y kinestésico, en esa línea Padilla (2011) sostiene que la teoría de la PNL se basa 

en el concepto de que la información ingresa por los tres canales de manera 

inconsciente, aunque la percepción consciente solo se perciba de manera 

preferencial por uno de ellos. Es Kolb (1984) citado por Romero et. al. 2010) quien 

asume como pilar fundamental de su modelo la experiencia directa del estudiante 

concibe los estilos de aprender como percepción y procesamiento de información, 

dos procesos inherentes del aprendizaje, que se transforman en conocimiento, y 

define un proceso cíclico de cuatros fases acerca del procesamiento de la 

información el actuar, el reflexionar, el teorizar y el experimentar. 

Llegados a este punto son Honey y Mumford (1986) citado por Alonso 2002) 

asumen las ideas de Kolb (1984) quien plantea la existencia de un proceso de 

aprendizaje circular, donde se destaca la importancia de la experiencia en cada una 

de ellas, y asumiendo que los individuos tienen preferencias por ciertas etapas del 

ciclo y tomando lo afirmado por Kefee (1988) sobre estilos de aprendizaje: afirman 

que “son los rasgos cognitivos, afectivos y fisiológicos que sirven como indicadores 

relativamente estables, de cómo los discentes perciben, interaccionan y responden 

a sus ambientes de aprendizaje”, y elaboran un esquema muy esclarecedor sobre 

los estilos de aprendizaje de aprender, con más detalle enfocado en el quehacer 

de los individuos, y a partir del desarrollo de un cuestionario muy completo para 

determinar los  modos de aprendizaje preferentes estableciendo cuatro estilos: 

reflexivo, pragmático, activo y teórico clasificación que va más allá de la inteligencia 

de los individuos, aspecto que no se puede modificar fácilmente y se enfatiza en 

características del aprendizaje que son más accesibles y susceptibles de mejora, 

están serán las dimensiones de estudio de los estilos o formas de aprender de los 

estudiantes de enfermería.  

A continuación, se describen las características generales de las 

dimensiones, en donde García Cue (2012) referido en Pantoja (2013) destaca como 

los autores arriba mencionados en cada uno de sus estilos propuestos renombran 

cada una de las etapas del aprendizaje propuestas por Kolb. 
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Las personas con predominancia del estilo activo son emprendedores, 

gustan de lo imprevisto, investigadores, buscan los retos y demuestran 

espontaneidad. Aprenden mejor cuando se les plantea desafíos, buscan resultados 

inmediatos y que implican emociones. En su aprendizaje buscan responder la 

pregunta ¿Cómo…? este estilo representa vivir la experiencia y equivale a la 

experiencia concreta. 

En el estilo reflexivo las personas tienden a ser sopesados, concienzudos, 

receptivos, examinadores, y prolijos. Aprenden mejor en una posición de 

observador, cuando pueden analizar el contexto y pueden pensar antes de actuar. 

En su aprendizaje buscan responder la pregunta ¿Por qué…?, este estilo 

representa revivir la experiencia y equivale a la observación reflexiva. 

Los individuos con preferencia del estilo teórico ser objetivos, metódicos, 

lógicos, estructurados y críticos. Aprenden mejor en situaciones que les planteen el 

reto de explorar los vínculos entre ideas o fenómenos, y gustan participar en 

situaciones de preguntas y respuestas. En su aprendizaje buscan responder la 

pregunta ¿Qué…? este estilo representa llegar a conclusiones sobre la experiencia 

y equivalente a la conceptualización abstracta. 

Las personas con preferencia del estilo pragmático: ser prácticos, 

experimentadores, directos, eficaces y realistas. Su aprendizaje se ve favorecido, 

cuando pueden aplicar lo que han aprendido y observan a los demás hacer algo. 

En su aprendizaje buscan responder la pregunta ¿Qué pasaría si…? este estilo 

representa el planear los siguientes pasos, equivalente a la experimentación activa. 

La clasificación de estos estilos según Cuadrado (2011) puede ser empleada 

como una guía de orientación individual de los estudiantes y de guía para los 

docentes acerca de cuándo usar determinada estrategia de enseñanza, Alonso 

(1992) tomando aportaciones de Honey y Mumford adapta el cuestionario para el 

entorno académico para establecer las preferencias generales de conducta de las 

personas en relación al aprendizaje y lo traduce al idioma español, este cuestionario 

adaptado se le conocerá posteriormente como el cuestionario CHAEA. Luego de 

una extensa investigación logran establecer las cinco características de mayor 

puntuación para cada estilo y las denominan las características principales de cada 
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estilo y las citan en el orden de prioridad estadística, y las otras restantes las 

agrupan en “otras características” que le son propias a cada estilo. Son 

precisamente estas características relevantes de cada estilo las que constituirían 

en los indicadores de esta variable. 

Al revisar el panorama de estudios sobre los modos de aprender y el logro 

formativo se observa que es muy diverso, Cafferty (1980), Lynch (1981) analizan la 

relación general entre las dos variables, Gardner (1990) lo asocia además a 

estrategias docentes, y Domino (1970) aborda la relación en el nivel educativo 

universitario, en este sentido y Alonso (1992ª) sostiene que el aprendizaje y el logro 

de los educandos es más efectivo si en su enseñanza se considera la preferencia 

del alumno acerca de su estilo de aprender. 

Al abordar el rendimiento académico como sinónimo de desempeño o logro 

académico debemos destacar algunas definiciones que son variadas según los 

autores que las han desarrollado, Pizarro (1985) alude el logro académico como 

una valoración estimativa de lo que se aprende  como resultado de un proceso 

educativo en el marco de unos objetivos y propósitos educacionales 

predeterminados, por su parte Tejedor (1998) concibe el rendimiento académico 

como las notas promedio que se alcaza en el periodo de estudios, conforme  la 

realidad académica y afirma que es la manera más practica de evaluar los 

resultados del aprendizaje, en tal sentido Cascon (2000, citado por Edel 2003) 

afirma categóricamente que la medición del rendimiento a través de un sistema de 

puntuaciones siempre será la mejor manera de estimar el nivel de logro que alcanza 

un estudiante, por su parte Maquilon (2011) Citando a De Natale refiere al 

rendimiento como la reunión de capacidades, hábitos, valores, expectativas, 

intereses y aplicaciones que realiza un estudiante durante su aprendizaje, lo que 

indica la importancia que tienen los factores personales del estudiante que tendrá 

que desarrollar durante el proceso de aprender, igualmente Benítez (2000) 

manifestó que el desempeño académico es la estimación de competencias 

arrojadas por el estudiante en sus estudios universitarios, y que podemos agregar 

que estarán siendo evaluadas en la institución educativa durante su permanencia, 

de igual modo Chadwick (1979, citado por Alban O. 2017) refiere al rendimiento 

académico como la demostración de las habilidades y rasgos cognitivos 
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desarrolladas por el estudiante durante su aprendizaje para alcanzar su dominio y 

el logro académico esperado que se muestra en una calificación generalmente 

numérica que evalúa el nivel del logro. 

A modo de síntesis se puede inferir que el rendimiento académico es un 

marcador del  dominio obtenido por un estudiante, en la educación formal, que 

origina el interés por su evaluación, discusión y estudio, no obstante se reconoce 

que para obtener este logro en el estudiante intervienen otros posibles factores 

asociadas al estudiante y a su entorno de aprendizaje, como lo afirma Montes 

(2010) quien luego de una serie de consideraciones teóricas plantea una  definición 

de rendimiento académico, en la cual considera la vinculación entre características 

intrínsecos al individuo con las de su entorno y el resultado que deviene de ello, en 

esta conceptualización se puede inferir la importancia del proceso desarrollado para 

aprender y la respuesta del discente expresada en su actitud frente al logro 

alcanzado, llegando a establecer dimensiones generales que se desglosan en 

aspectos académicos,  económicos, familiares, personales e institucionales, 

reafirmando la connotación multifactorial del rendimiento académico 

adicionalmente Raymondi (2012) plantea el debate acerca del peso específico de 

estos factores en el logro formativo, en la misma línea Edel (2003) por su parte 

coincide en la dimensión multifactorial  del estudiante durante el proceso de 

aprender y señala factores adicionales como la motivación, autocontrol y 

habilidades sociales del estudiante, que se relacionan al rendimiento académico, e 

igualmente Ruiz (2007) destaca los factores de socioeconómicos vinculados al 

desempeño académico. 

En relación con la medición del rendimiento académico, Álvaro (1990) afirma 

que las calificaciones obtenidas mediante pruebas objetivas es la manera más 

frecuente de medir el rendimiento académico, expresadas en cifras que son 

compartidas por los docentes y estudiantes y que muestra cuantitativamente el 

rendimiento alcanzado por el estudiante y que es posible ser modificada de acuerdo 

con el esfuerzo del educando, en el entorno educativo peruano a estas cifras se les 

llama notas. 
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De acuerdo con la conceptualización planteada el rendimiento académico se 

puede abordar desde dos perspectivas, como lo plantea Reyes (2003) desde la 

perspectiva del aprendizaje como proceso o desde su valoración en si misma. En 

cuanto a la valoración esta de divide en dos categorías: la relacionada con el 

proceso evaluativo que promueve la comprensión de la evaluación como una 

herramienta más de aprendizaje y la relacionada con el valor nominal o calificación 

obtenida al final de la evaluación que mide el rendimiento académico. En este 

sentido la presente investigación abordara el rendimiento académico enfocado en 

el valor numérico alcanzado al término de la evaluación del aprendizaje 

considerando que, en el contexto educativo peruano, el resultado final de la 

evaluación se resume en una cifra cuantitativa o nota que se enmarca en una escala 

preestablecida por la institución. 

Al referimos a los indicadores del rendimiento académico, Gutiérrez (2003) 

distingue cinco maneras de medir el rendimiento académico: promoción de un 

grado a otro, promedio de notas obtenido durante un periodo, repitencia del periodo 

o no, y la media de la nota ponderada que el alumno alcanza, este planteamiento 

se suma a los ya mencionados que destacan como el logro académico gira en torno 

a la calificación promedio obtenida por el estudiante. 

En las universidades del Perú las calificaciones son vigesimales en un rango 

de 0 a 20, y que en la educación básica regular le asigna una categoría de logro 

como se refiere en Miljanovich (2000) donde se establecen niveles de calificación 

cuantitativa y se relaciona a un nivel de competencia general alcanzado por el 

estudiante, por otro lado en el nivel de enseñanza universitario al no contar con un 

sistema de valoración propio del logro académico el resultado de todas las 

modalidades de evaluación académica en las áreas conceptual, procedimental y 

actitudinal de la formación  académica, con ponderación específica para cada 

asignatura, se resume en una cifra cuantitativa promedio que es la que expresara 

en una nota aprobatoria o no cuyo nivel se ha preestablecido en la institución, los 

niveles de categorización del rendimiento académico los ha establecido el 

Ministerio de Educación MINEDU (2010). 

 



13 
 

Es interesante destacar que por su parte Reyes Murillo (1988) citado por 

Reyes 2003) construyo una interesante escala de mayor precisión para la 

evaluación del aprendizaje, utilizando intervalos más cortos y evitando el redondeo 

de la nota, pero que no es aplicable en nuestro medio que aplica el redondeo, al 

parecer por fines prácticos y tener un nivel más. 

En este sistema de evaluación del rendimiento que se resume en un cifra 

promedio de todas las evaluaciones parciales que al promediarse dan la cifra final 

y que podrían no reflejar fehacientemente las competencias o logros alcanzados 

por el estudiante, se basan en  la premisa que los docentes cuentan con idoneidad, 

ética y las competencias pedagógicas que garantizarían ese resultado cuantitativo, 

reconociendo que existe una variedad de factores relacionados a las características 

de la institución, de los estudiantes, entorno sociocultural vinculados a la obtención 

del logro de los estudiantes. 

En la Universidad nacional Daniel A. Carrión – Pasco el rendimiento 

académico se resume en una calificación final por asignatura que obtiene el 

estudiante al termino de cada semestre, es en números enteros y el decimal igual 

o superior a 0.5 se redondea al número inmediatamente superior en el promedio 

final, y la nota aprobatoria mínima en la Escuela de enfermería es once.  
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III. METODOLOGÍA

3.1. Tipo y diseño de investigación 

Tipo de investigación 

EL presente trabajo optó por un enfoque de tipo cuantitativo, por seguir una 

secuencia lógica, a la cual se debe ceñir de manera precisa, sin omitir ningún paso 

y que además permite obtener información objetiva a través de un instrumento de 

manera que puede ser medida en números y por lo tanto ser sometida a métodos 

estadísticos para sus análisis, Hernández (2014). 

La investigación fue de tipo básica porque su finalidad fue el estudio de un 

problema para la búsqueda de nuevo conocimiento e incrementar el que ya existe 

Baena (2013) y que sirve de cimiento para investigaciones aplicadas o tecnológicas 

Ñaupas (2013). Esta investigación si bien puede no tener efectos prácticos 

inmediatos como una investigación aplicada, pero si es de utilidad al plantear 

nuevas teorías o precisar las existentes (Stanovich 2007, citado por Abarza 2012). 

Diseño de investigación 

El diseño fue no experimental porque no se influyeron en ninguna de las variables, 

se procedió a observarlas tal como se presentaron, Hernández (2014), de corte 

transversal porque las observaciones de las variables serán recopiladas por única 

vez en un tiempo determinado sobre una muestra de la población de estudio Bernal 

(2012), 

El nivel o alcance fue descriptivo – correlacional, descriptivo porque 

considero el fenómeno estudiado, midió conceptos o características que definen a 

las variables y correlacional porque permitió evaluar cuanta asociación había entre 

las variables sin establecer causalidad con la finalidad de hacer predicciones, 

Hernández (2014). 

Se empleo el método hipotético – deductivo que a decir de Rodríguez (2017) 

consiste en plantear hipótesis inferida de datos empíricos o una teoría, que luego 

de un procedo deductivo se concluye si las hipótesis iniciales se corroboran o no y 

pueden conducir al replanteamiento de la hipótesis inicial. 
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Según lo expuesto, el diseño fue cuantitativo, no experimental, descriptiva, 

transversal, y correlacional que se resume en el siguiente grafico: 

V1 

M R 

V2 

Donde: 

M: Muestra de estudiantes de la escuela de formación profesional de enfermería 

V1: Estilos de aprendizaje 

V2: Rendimiento académico 

R: Relación entre las variables de estudio 

3.2. Variables y operacionalización 

Las variables de investigación según L Nuez (2008) son las características y 

propiedades medibles o no de un fenómeno u objeto que pueden adquirir diferentes 

valores y la operacionalización de la variable consiste en los procedimientos o 

pautas que se realizaran para medir la variable que fue definida conceptualmente 

Cordero (2015). 

Las variables de la investigación fueron: 

Variable 1: Estilos de aprendizaje 

Variable 2: Rendimiento académico 
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Variable Estilos de aprendizaje 

Definición conceptual: Honey (2017) Los estilos de aprendizaje como las 

características afectivas, cognitivos, y fisiológicos de las personas que son 

señalizadores más o menos estables de la percepción, y la manera de 

interactuar y responder de los educandos en un entorno de aprendizaje. 

Definición operacional: Son las características personales inherentes 

sobresalientes en los estudiantes de enfermería del II y V semestre de la UNDAC 

Pasco y se desarrollan en cuatro dimensiones que se ajustan a un estilo de 

aprendizaje activo, reflexivo, teórico o pragmático planteados en la clasificación de 

Honey, Alonso y Gallego (2007). 

Indicadores: Cada dimensión contiene cinco indicadores totalizando 20, para la 

dimensión estilo activo se considera los indicadores: improvisador, espontaneo, 

descubridor, arriesgado y animador, para la dimensión estilo reflexivo, los 

indicadores son: concienzudo, receptivo, ponderado, analítico y exhaustivo, para la 

dimensión estilo teórico, los indicadores son: metódico, objetivo, estructurado, 

lógico, critico, y para la dimensión estilo pragmático, se consideran los indicadores: 

directo, practico, realista, eficaz y experimentador. 

Escala de medición: Se realizará a través de encuesta, empleando el instrumento 

de estilos CHAEA de Honey y Alonso (2007), que contiene 80 preguntas, que 

incluyen 20 ítems para cada uno de los estilos la medición se realizó a partir de una 

escala dicotómica en la que el estudiante marca (1) si está de acuerdo y (0) si está 

en desacuerdo. 

La puntuación de cada estilo se obtiene por la suma de las respuestas 

marcadas como de acuerdo en cada uno de los estilos, los resultados que se 

someterán a análisis estadístico y se interpretarán en referencia al Baremo de 

preferencias de estilos de aprendizaje propuesto por Honey y Mumford (1986) 

Variable 2: Rendimiento académico 

Definición conceptual: Es la calificación promedio que se obtiene en el periodo 

académico en que cada alumno haya cursado, siendo esta la forma más operativa 

de describir los resultados, Tejedor (1998). 
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Definición operacional: Es el logro cuantitativo que el estudiante de del II y V 

semestre ha alcanzado en la asignatura de Anatomía y Fisiología Humana y 

Farmacología, como producto de su desempeño y se demuestra en las actas 

consolidadas registradas en la escuela de enfermería de la UNDAC – Pasco  

Dimensiones e indicadores: La variable considera tres dimensiones conceptual, 

procedimental y actitudinal que se encuentran incluidas y resumidas en las actas 

de notas del ciclo académico 2021 A y 2021 B 

Escala de medición: Se realizará la revisión de contenido de las actas que recogen 

las notas de evaluación, el rendimiento académico se estimara con la escala 

cuantitativa vigesimal, de la tabla adjunta: 

Tabla 1 Nivel de rendimiento académico MINEDU 

  Calificación    Valoración del aprendizaje 

  19 a 20    Sobresaliente 

  17 a 18    Muy bueno 

  14 a 16    Bueno 

  11 a 13    Suficiente 

  10 a menos    Insuficiente 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Fuente: MINEDU 2010 

 

3.3. Población, muestra y muestreo 

Población. 

Consiste en el agrupamiento de individuos o instituciones objeto de investigación 

que se discrimina en la población objetivo o total que no está disponible y la 

población accesible que si esta para la investigación como, lo señala Ñaupas 

(2013).  

La población del estudio serán 120 estudiantes de enfermería del II al V ciclo 

del área de estudios específicos de la Escuela de Enfermería de la Universidad 

Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco, matriculados en el periodo de estudios 

2021. 
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. Criterios de inclusión: Ser estudiantes de enfermería del II y V semestre que 

estuvieron matriculados en el periodo lectivo 2021 en los cursos de Anatomía -

Fisiología Humana y Farmacología que cursaron de manera completa el semestre. 

. Criterios de exclusión: Los alumnos que no forman parte de la Escuela de 

Enfermería de la UNDAC o que no se encuentran comprendidos en los semestres 

II al V semestre. 

Muestra. 

La muestra según Ñaupas (2013) representa el subconjunto o parte de la población 

o universo seleccionado de acuerdo a un método y que es representativa porque

posee las características de los individuos del universo 

La muestra está conformada por 68 alumnos de enfermería del II y V ciclo 

del área de estudios específicos de la Escuela de Enfermería de la Universidad 

Nacional Daniel A. Carrión – Pasco matriculados regularmente en los cursos de 

Anatomía – Humana y Farmacología en el periodo 2021 

Muestreo: Se considero un muestreo no probabilístico, de tipo intencional o 

deliberado según juicio del investigador, en base a que se tiene acceso a los 

alumnos seleccionados lo que permitió el acceso a la recopilación de la información 

a decir de Hernández (2016) en quienes se estimó que ya encontraban adaptados 

a las exigencias de la universidad al cursar el II y V semestre en asignaturas de 

ciencias básicas. 

Unidad de análisis: Esta constituida por los alumnos del semestre II y V que van 

a ser medidos y que cursan las materias de anatomía - fisiología humana y 

farmacología en la carrera de enfermería de la UNDAC - Pasco. 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

La obtención de datos fue obtenida a través la una encuesta, Arias (2006) al 

respecto señaló que son las diferentes maneras o formas de recolectar información 

y los instrumentos se refieren a los medios materiales que se utilizados con la 
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finalidad de recabar y almacenar datos y como lo señala Casas (2008) es un 

procedimiento de investigación de uso muy amplio para conseguir y procesar datos 

de modo rápido y eficaz. El cuestionario de estilos de aprendizaje CHAEA, fue el 

instrumento utilizado. 

Ficha técnica: Estilos de aprendizaje  

 

Instrumento   : Cuestionario sobre Estilos de aprendizaje (CHAEA) 

Autor : Catalina M. Alonso, Domingo J. Gallego y Peter Honey 

adaptado por Eduardo G. Orosco Toribio 

Objetivo del instrumento : El cuestionario este hecho para identificar cual es el 

estilo de aprendizaje, activo, reflexivo, teórico y 

pragmático que prefieren los estudiantes y la manera 

como aprenden. 

Lugar de aplicación : Universidad Nacional Daniel A. Carrión – Pasco 

Forma de aplicación : Virtual mediante un cuestionario de Google 

Descripción del instrumento : El cuestionario contiene 80 ítems, distribuidos en 

20 preguntas para cada una de cuatro estilos, se 

mide con una escala dicotómica en la que el 

estudiante marca (1) si está de acuerdo ó (0) si 

está en desacuerdo. 

La puntuación de cada estilo se alcanza al sumar 

las respuestas afirmativas en cada uno de los 

estilos, los resultados se someterán a análisis 

estadístico y se interpretarán de acuerdo al 

Baremo general de preferencias de estilos de 

aprendizaje propuesto por Honey y Mumford 

(1986) 
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Ficha técnica: Rendimiento académico: 

Instrumento   : Registros de evaluación (actas de evaluación final) 

 

Autor : Universidad Nacional Daniel A. Carrión – Pasco 

Objetivo del instrumento : Registrar las calificaciones obtenidas por los 

educandos como expresión del logro final de la 

asignatura. 

Lugar de aplicación : Universidad Nacional Daniel A. Carrión – Pasco 

Forma de aplicación  : Revisión de los contenidos de los registros de 

evaluación 

Descripción del instrumento: En el registro de evaluación se consignan las 

calificaciones obtenidas por los estudiantes al 

final de cada una de las cuatro unidades de 

aprendizaje, en sus aspectos conceptuales, 

procedimentales y actitudinales, donde se 

consigna el peso específico de cada uno de ellos 

en la calificación final y se consigna la condición 

académica de aprobado, desaprobado y retirado 

al término de la asignatura. 

La escala de medición que se aplicará será 

cuantitativa vigesimal: sobresaliente (notas de 19 

a 20), muy bueno (notas de 17 a 18), bueno 

(notas de 14 a 16), suficiente (notas de 11 a 13) e 

insuficiente (notas de 10 a menos) 

 

 

Validez del instrumento 

La validez del instrumento se realizó a través de juicio de especialistas, que a decir 

de (Hernández y Mendoza (2018) esta se refiere a la capacidad para valorar de 

manera selectiva y apropiada las características que se pretenden medir de forma 

precisa sin ambigüedades, esta fue realizada por especialistas en el tema y en 
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metodología, quienes evaluaron los ítems del cuestionario, su estructura y 

determinaron que si hay suficiencia. 

 

Tabla 2 Validación de expertos 

 Grado académico  Nombres y apellidos  Dictamen 

  Dra.   Lucy Rosario León Mucha  Aplicable 

  Mg.   Janeth Carpio Mendoza  Aplicable 

  Mg.    Augusto C. Mescua Figueroa Aplicable 

  Mg.    Carlos A. Jaimes Mendoza Aplicable 

 

La confiabilidad entendida como el nivel de precisión o confianza de un instrumento 

para aceptar sus resultados Sánchez (2018), para tal fin se aplicó el cuestionario a 

alumnos que poseen similitud a las personas de la muestra de estudio. Luego de 

aplicar la prueba Alpha de Crombach, método que mide la fiabilidad, se determinó 

la capacidad del instrumento, en esta prueba  el valor obtenido cuanto más se 

acerca a 1, indica que el cuestionario es más adecuado, el resultado obtenido indica 

que el cuestionario es confiable y puede aplicarse. 

 

Tabla 3 

Fiabilidad del instrumento 

  Variable  Alpha de Crombach   ítems 

Estilos de aprendizaje  0,827    80 
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3.5. Procedimientos 

Se obtuvo el cuestionario CHAEA de Alonso y Honey (2007) diseñado para obtener 

información sobre los estilos de aprendizaje, que contiene 80 items con alternativas 

de respuesta dicotómicas, se adaptó la redacción de las preguntas a los 

características del lenguaje de los integrantes de la muestra, y se organizaron de 

acuerdo a las dimensiones de estilo, el cuestionario adaptado fue validado por los 

expertos, a continuación las preguntas se colocaron en un cuestionario de Google, 

se obtuvo el consentimiento voluntario de los estudiantes, y la autorización de la 

Universidad para su aplicación, posteriormente se procedió a la aplicación del 

cuestionario a los estudiantes, con similitudes comparables a la muestra, el 

resultado se sometió a la prueba del alfa de Crombach para determinar su 

confiabilidad arrojando un valor de 0.827, lo cual demostró la fiabilidad del 

cuestionario y luego se procedió a recolectar los datos en tres momentos de 

acuerdo a la disponibilidad de los estudiantes, la información obtenida  se sometió 

a análisis estadístico descriptivo e inferencial mediante el software SPSS v.25 

obteniéndose los resultados que se contrastaron con las hipótesis, a continuación 

se realizó la discusión, donde se comparó la información de la literatura actual y las 

teorías revisadas, en último término fueron planteadas las conclusiones y 

recomendaciones de la presente investigación. 

3.6. Método de análisis de datos 

La información recolectada con el formulario de Google se exporto a una plantilla 

de Excel que luego se sometió a procesamiento y análisis estadístico e inferencial 

a través del software SPSS v.25 aplicándose el estadístico Rho de Spearman para 

obtener los datos necesarios y clasificarlos según las dimensiones, y los 

indicadores, los resultados que se obtuvieron se compararan con las 

investigaciones y teorías previas  
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3.7. Aspectos éticos 

La presente investigación fue realizada con consentimiento informado de los 

alumnos de enfermería de la Universidad Nacional Daniel A. Carrión (UNDAC)- 

Pasco, y participación voluntaria de todos los estudiantes sujetos del estudio, con 

la reserva absoluta de su anonimato y así garantizar la fiabilidad de la información 

obtenida, con el compromiso que la información recolectada será utilizada con fines 

exclusivamente académicos. La investigación conto la veracidad de la información 

obtenida de los educandos, así como la originalidad de las fuentes y respetando los 

derechos de autor, cumpliendo además en todo momento con las disposiciones 

académicas de la unidad de postgrado de la Universidad Privada Cesar Vallejo 

(UCV) Lima. 
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IV. RESULTADOS 

Análisis descriptivo 

Tabla 4 

Nivel de estilos de aprendizaje y rendimiento académico 

        Variable Nivel Frecuencia Porcentaje 

Estilos de 

aprendizaje 

Baja 1 1.5 % 

Moderada 8 11.8 % 

Alta 55 80.9 % 

Muy alta 4 5.9 % 

Rendimiento 

académico 

Insuficiente 5 7.4 % 

Suficiente 41 60.3 % 

Bueno 21 30.9 % 

Muy bueno 1 1.5 % 

Nota. Datos obtenidos de la encuesta de estilos de aprendizaje y rendimiento 

académico 

Según la tabla, se muestra que de un total de 68 estudiantes tienen preferencia por 

los estilos de aprendizaje a un nivel muy alto con un 5.9%, en un nivel alto 

refiriéndose a una mayor predominancia es del 80.9%, asimismo a un nivel 

moderado con un 11.8% y por último el 1.5% a un nivel bajo. Por lo que los 

estudiantes de enfermería desarrollan estilos de aprendizaje con mayor 

predominancia a un nivel alto. Asimismo, en la tabla, se muestra que tienen un 

rendimiento académico de un 1.5% a un nivel bueno, en un 30.9% a un nivel bueno, 

en un 60.3% a un nivel suficiente y por último a un 7.4% a un nivel insuficiente.  
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Figura 1 

Nivel de la variable estilos de aprendizaje y rendimiento académico 

 

Tabla 5 

Niveles de las dimensiones de estilos de aprendizaje 

Variable Nivel Frecuencia Porcentaje 

Aprendizaje activo 

Baja 3 4.4 % 

Moderada 40 58.8 % 

Alta 18 26.5 % 

Muy alta 7 10.3 % 

Aprendizaje Reflexivo 

Muy baja 1 1.5 % 

Moderada 4 5.9 % 

Alta 11 16.2 % 

Muy alta 52 76.5 % 

Aprendizaje teórico 

Muy baja 4 5.9 % 

Baja 5 7.4 % 

Moderada 12 17.6 % 

Alta 15 22.1 % 

Muy alta 32 47.1 % 

Aprendizaje pragmático 

Muy baja 4 5.9 % 

Baja 9 13.2 % 

Moderada 27 39.7 % 

Alta 15 22.1 % 

Muy alta 13 19.1 % 

Nota. Datos obtenidos de la encuesta de estilos de aprendizaje 
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En la tabla 2, de un total de 68 estudiantes tienen preferencia por el aprendizaje 

activo a un nivel muy alto del 10.3%, un nivel alto del 26.5%, un nivel moderado con 

mayor predominancia de 58.8% y por último el 4.5% a un nivel bajo. Asimismo, en 

el aprendizaje reflexivo hay un nivel muy alto con mayor predominancia de 76.5%, 

en un nivel alto del 16.2%, y un nivel con un 5.9%, y por último muy bajo con un 

1.5%. Por lo que los estudiantes de enfermería desarrollan estilos de aprendizaje 

reflexivo con mayor predominancia a un nivel muy alta. En el aprendizaje teórico 

hay un nivel muy alto con mayor predominancia de 47.1%, en un nivel alto del 

22.1%, asimismo a un nivel moderado con un 58.8%, a un nivel bajo con el 7.4% y 

por último el 5.9% a un nivel muy bajo. Por lo que los estudiantes de enfermería 

desarrollan estilos de aprendizaje teórico con mayor predominancia a un nivel muy 

alto. Y por último el aprendizaje pragmático hay un nivel muy alto del 19.1%, en un 

nivel alto de 22.1%, a un nivel moderado con mayor predominancia del 39.7%, en 

un nivel bajo con el 13.2% y por último el 5.9% a un nivel muy bajo. Por lo que los 

estudiantes de enfermería desarrollan estilos de aprendizaje pragmático con mayor 

predominancia a un nivel moderado. 

Figura 2 

Nivel de estilos de aprendizaje  
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Prueba de normalidad  

Para los datos de la investigación, se muestran los resultados según los objetivos. 

Asimismo, para el estudio se presenta el contraste de normalidad, sobre las 

variables de estilos de aprendizaje y rendimiento académico, establecidas para la 

elección estadística inferencial de los resultados, brindando respuesta a las 

hipótesis planteadas en la investigación. Para ello se utilizó la prueba de normal 

Kolmogorov-Smirnova [n > 50]. 

 

Tabla 6 

Pruebas de normalidad 

  

Kolmogorov-Smirnova 

Estadístico                       gl                    Sig. 

Estilos de aprendizaje 0.092 68 ,200* 

Estilo activo 0.139 68 0.002 

Estilo reflexivo 0.191 68 0.000 

Estilo Teórico 0.164 68 0.000 

Estilo pragmático 0.110 68 0.039 

Rendimiento 

académico 

0.172 68 0.000 

*. Esto es un límite inferior de la significación verdadera. 

a. Corrección de significación de Lilliefors 
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Evaluación, contrastación y prueba de hipótesis 

Hipótesis General 

 

Hi: Existe relación entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión - Pasco, 2022.  

H0: No existe relación entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico 

en estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión - Pasco, 2022. 

 

Tabla 7 

Coeficiente de correlación de la variable estilos de aprendizaje y rendimiento 

académico 
 

  

Estilos de 

aprendizaje 

Rendimiento 

académico 

Rho de  

Spearman 

 

Estilos de 

aprendizaje 
 

 

Coeficiente de 

correlación 

 

1.000 

 

-0.133 

Sig. (bilateral) 
 

0.278 

N 68 68 

Rendimiento 

académico 

Coeficiente de 

correlación 

-0.133 1.000 

Sig. (bilateral) 0.278 
 

N 68 68 

        

Según los resultados de Rho de Spearman se establece que la variable de estilos 

de aprendizaje no se relaciona con el rendimiento académico en estudiantes de 

enfermería del II y V semestre de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión - 

Pasco, 2022. Considerando que el p valor de significancia es de 0.278 mayor a 0.05 

(no significativo) por lo tanto se acepta la hipótesis nula. Donde se establece que 

no hay una relación directa entre ambas variables. 
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Hipótesis específico N° 01  

Hi: Existe relación entre el aprendizaje activo y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

H0: No existe relación entre el aprendizaje activo y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

Tabla 8 

Coeficiente de correlación de aprendizaje activo y rendimiento académico 
 

  

Rendimiento 

académico 

Aprendizaje 

activo 

 

 

 

Rho de 

 Spearman 

 

 

Rendimiento 

académico 

 

Coeficiente de 

correlación 

 

1.000 

 

-,293* 

Sig. (bilateral) 
 

0.015 

N 68 68 

 

Aprendizaje 

activo 

Coeficiente de 

correlación 

-,293* 1.000 

Sig. (bilateral) 0.015 
 

N 68 68 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

Según los resultados de Rho de Spearman se establece que la dimensión de 

aprendizaje activo se relaciona con el rendimiento académico en estudiantes de 

enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión - Pasco, 2022. 

Considerando que el p valor de significancia es de 0.015 menor a 0.05 (significativo) 

por lo tanto se rechaza la hipótesis nula. Donde se establece que si hay una relación 

inversa baja de -0.293. 
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Hipótesis específico N° 02 

Hi: Existe relación entre el aprendizaje teórico y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

H0: No existe relación entre el aprendizaje teórico y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

Tabla 9 

Coeficiente de correlación de aprendizaje reflexivo y rendimiento académico 
 

  

Rendimiento 

académico 

Aprendizaje 

reflexivo 

Rho de  

Spearman 

 

 

Rendimiento 

académico 

 

Coeficiente de 

correlación 

 

1.000 

 

-0.004 

Sig. (bilateral) 
 

0.975 

N 68 68 

Aprendizaje 

reflexivo 

Coeficiente de 

correlación 

-0.004 1.000 

Sig. (bilateral) 0.975 
 

N 68 68 

 

Según los resultados de Rho de Spearman se establece que la dimensión de 

aprendizaje reflexivo no se relaciona con el rendimiento académico en estudiantes 

de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión - Pasco, 2022. 

Considerando que el p valor de significancia es de 0.975 mayor a 0.05 (no 

significativo,) por lo tanto se acepta la hipótesis nula. Donde se establece que no 

hay una relación directa. 
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Hipótesis específico N° 03 

Hi: Existe relación entre el aprendizaje reflexivo y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

H0: No existe relación entre el aprendizaje reflexivo y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

Tabla 10 

Coeficiente de correlación de aprendizaje teórico y rendimiento académico 
 

  

Rendimiento 

académico 

Aprendizaje 

teórico 

Rho de  

Spearman 

 

Rendimiento 

académico 

 

Coeficiente de 

correlación 

 

1.000 

 

-0.124 

Sig. (bilateral) 
 

0.312 

N 68 68 

Aprendizaje  

teórico 

 

Coeficiente de 

correlación 

 

-0.124 

 

1.000 

Sig. (bilateral) 0.312 
 

N 68 68 

 

Según los resultados de Rho de Spearman se establece que la dimensión de 

aprendizaje teórico no se relaciona con el rendimiento académico en estudiantes 

de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión - Pasco, 2022. 

Considerando que el p valor de significancia es de 0.312 mayor a 0.05 (no 

significativo) por lo tanto se acepta la hipótesis nula. Donde se establece que no 

hay una relación directa. 
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Hipótesis específico N° 04 

Hi: Existe relación entre el aprendizaje pragmático y el rendimiento académico en 

estudiantes del II y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel 

Alcides Carrión – Pasco, 2022. 

 

H0: No Existe relación entre el aprendizaje pragmático y el rendimiento académico 

en estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión – 

Pasco, 2022. 

 

 

Tabla 11 

Coeficiente de correlación de aprendizaje pragmático y rendimiento 

académico 
 

  

Rendimiento 

académico 

Aprendizaje 

pragmático 

Rho de 

 Spearman 

 

Rendimiento 

académico 

 

Coeficiente de 

correlación 

 

1.000 

 

-0.054 

Sig. (bilateral) 
 

0.659 

N 68 68 

Aprendizaje 

pragmático 

Coeficiente de 

correlación 

-0.054 1.000 

Sig. (bilateral) 0.659 
 

N 68 68 

Según los resultados de Rho de Spearman se establece que la dimensión de 

aprendizaje pragmático no se relaciona con el rendimiento académico en 

estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión - 

Pasco, 2022. Considerando que el p valor de significancia es de 0.659 es mayor a 

0.05 (no significativo) por lo tanto se acepta la hipótesis nula. Donde se establece 

que no hay una relación directa. 
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V. DISCUSION 

 

De acuerdo a los resultados encontrados, revisión de los antecedentes, y de la 

teoría relacionada al rendimiento académico, y los estilos de aprendizaje cuyo 

propósito fue determinar la relación entre estas dos variables en estudiantes de 

enfermería  del II y V semestre de la Universidad Nacional Daniel A Carrión – Pasco, 

debemos mencionar que en relación a los hallazgos de carácter descriptivo 

respecto a las dos variables se encontró en general que los estilos de aprender de 

los estudiantes de enfermería del II y V semestre tuvieron un nivel de preferencia 

moderado con frecuencia alta de 80.9% Este alto porcentaje coincide con lo 

expresado por Chambi (2020) y Gamarra (2021), quienes realizaron sus 

investigaciones en estudiantes de enfermería en universidades de Lima, 

encontrando preferencia media para todos los estilos de aprendizaje en porcentajes 

superiores al 50% respectivamente. Asimismo Orejarena (2020) en Colombia y 

Carrasco (2018) en Chile obtuvieron resultados similares de preferencia moderada 

para los cuatro estilos en estudiantes de Psicología, por lo que se puede afirmar 

que esta preferencia moderada sería una característica frecuente en estudiantes 

universitarios, observación se alinea al  enfoque de estilos de aprendizaje de 

propuesto por Honey, Alonso y Mumford (2007) en el cual los estilos de aprender 

al constituir formas inherentes o propias de cada individuo para conocer, percibir y 

reaccionar frente a los estímulos de su entorno, que los conducen a la necesidad 

de desarrollar un estilo de aprendizaje con mayor o menor preferencia. De esto 

podemos inferir que los estilos de aprendizaje son características más o menos 

constantes que están presentes en toda persona durante un proceso de 

aprendizaje y tienden a expresarse. 

 

En cuanto al nivel de rendimiento académico obtenido por los alumnos del II 

y V semestre de enfermería de la Universidad Nacional Daniel A. Carrión – Pasco, 

se puede afirmar en general que fue aprobatorio, sin embargo se debe destacar 

que en su mayoría el 60.3% solo fue suficiente para aprobar (nota de 11 a 13), y 

que solo uno de cada tres alumnos (30.9%) logro un nivel de rendimiento 

académico bueno (14 a 16), este hallazgo coincide con lo observado por Sifuentes 

(2019) en Ancash quien encuentra un rendimiento académico medio de 55% y alto 
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de 42 %, cuya población de la región de Ancash comparte características sociales 

y educativas similares a las de Pasco, sin embargo este resultado obtenido difiere 

con lo encontrado por Vera (2019) en Paraguay en una población de estudiantes 

de enfermería en el que el rendimiento fue bueno en 57.98% y bueno en un 38.09%, 

situación que contrasta dramáticamente con lo encontrado en este estudio, frente 

a esto habría que considerar otros factores vinculados al rendimiento académico 

que estarían jugando un rol importante en el nivel de esta variable, en esta línea 

Montes (2010), ya planteaba la característica multidimensional de esta variable de 

estudio, precisando algunas características o factores relacionadas a lo económico, 

familiar y personal del estudiante así como aspectos académicos e institucionales 

del entorno educativo, algunos de los cuales podrían estar influyendo de alguna 

manera en el resultado encontrado sobre esta variable. 

 

Respecto a la hipótesis general  acerca de la existencia de correlación entre 

los estilos de aprender y el logro académico luego del análisis inferencial de los 

resultados, aplicando el coeficiente de correlación Rho de Spearman a los datos de 

la investigación se obtuvo un valor de 0.278 mayor a 0.05 por lo que se acepta la 

hipótesis nula y se rechaza la hipótesis alterna, estableciéndose que no hay 

correlación directa entre los estilos de aprender y el logro académico de los 

estudiantes de enfermería del II y V semestre. Estos resultados coinciden con lo 

encontrado por Chambi (2020) en estudiantes de enfermería y Orejarena (2020) en 

educandos de psicología, quienes no lograron establecer correlación significativa 

entre las dos variables estos hallazgos podrían estar relacionados al hecho de que 

los estudiantes carreras de ciencia y humanidades tienden a desarrollar varias 

estrategias de aprendizaje, en donde los estilos son solo una de ellas, por otro lado 

difiere con lo encontrado por Estrada (2018) en Ecuador en estudiantes de 

educación quien estableció que existe correlación entre los estilos de aprender y el 

rendimiento académico pero además plantea la existencia de otros factores que 

pueden intervenir en el rendimiento de los educandos, estos datos contrastados, 

coinciden con el planteamiento teórico de Edel (2003), que sostiene que los 

educandos al momento de adquirir nuevos conocimientos utilizan recursos 

cognitivos, emocionales, aunados a factores adicionales como la autodisciplina, la 

motivación, y la sociabilidad de los estudiantes que difieren según las carreras 
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profesionales en las cuales los estilos de aprendizaje si correlacionaron de manera 

directa con el logro académico, no obstante a pesar de esta relación estadística el 

autor afirma además respecto al rendimiento académico que los estilos de 

aprendizaje si bien juegan un rol preponderante no serían los únicos factores que 

pueden explicar al alto o bajo rendimiento de los estudiantes y que amerita una 

mayor investigación.  

 

Respecto a la hipótesis especifica 1, en la cual pretendió determinar que 

existe relación entre la dimensión estilo de aprendizaje activo y el rendimiento 

académico, se encontró que luego de la aplicación del Rho de Spearman, se obtuvo 

el valor de 0.015 menor a 0.05 lo que indica que hay significancia bilateral y con un 

coeficiente de correlación de -0.293 que nos indica la presencia de una relación 

negativa entre la dimensión estilo activo y el rendimiento académico, estilo 

caracterizado por la espontaneidad, la capacidad de improvisar y de arriesgarse del 

estudiante muy útiles en ciertos contextos de aprendizajes pero que no sería el más 

adecuado para el desarrollo de asignaturas básicas como Anatomía y Fisiología y 

Farmacología que movilizan componentes cognitivos muy importantes que 

requieren ser adquiridos con mucha precisión, de manera metódica y estructurada, 

características que se vincularían mejor a otros estilos de aprender, observándose 

que los estilos de aprendizaje se movilizan, y se expresan mejor conforme a las 

exigencias de contenidos, el peso teórico o practico de las asignaturas y el contexto 

de educativo lo cual se reflejara en el rendimiento, esta relación inversa encontrada 

contrasta con lo hallado por  Silva (2019) y Velásquez (2020) quienes si encontraron 

relación significativa entre el estilo activo y el rendimiento de los estudiantes, por 

otro lado los resultados obtenidos contrastados con los antecedentes tendrían una 

explicacion en lo planteado por Maquilon (2011) que concibe el rendimiento además 

como el resultado de hábitos, capacidades e intereses que posee el educando 

durante el proceso de aprender, y que no se limitan a un estilo de aprendizaje 

preferente, donde el rendimiento se determina por aspectos vinculados al educando 

que el puede influir, y además a aquellos que el no puede controlar vinculadas a 

las estrategias docentes, la estructura curricular de la institución educativa, e 

incluso los propios estilos de los docentes. 
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Respecto a la hipótesis especifica 2, se buscó establecer que existe relación 

entre la dimensión estilo de aprendizaje reflexivo y rendimiento académico, en 

estudiantes de enfermería de una universidad pública, luego de la aplicación de 

Rho de Spearman se encontró que la significancia fue 0.975 mayor que 0.05 

indicando que no hay correlación estadísticamente significativa entre estas dos 

variables, a pesar de que los estudiantes de enfermería mostraron una preferencia 

muy alta (76.5%) y alta (16.24%) respectivamente, lo que nos indica la fuerte 

tendencia de los estudiantes de enfermería del II y V semestre a ser muy receptivos 

adoptando una postura más de observadores de los fenómenos de estudio, 

recopiladores de información, con una tendencia a guardar distancia de lo 

aprendido, pero que sin embargo al no observarse una relación directa con el logro 

alcanzado por los estudiantes que les hubiese permitido alcanzar mejores niveles 

de rendimiento, estos resultados contrastan con lo encontrado por Juica (2019) y 

Sifuentes (2020) quienes si encontraron  relación significativa moderada con todos 

los estilos este hallazgo muestra una situación aparentemente paradójica porque 

según los contenidos de las asignaturas, la preferencia de este estilo tendría una 

ventaja, sin embargo hay aspectos del escenario educativo universitario de Pasco 

localidad situada a 4380 metros sobre el nivel del mar. (piso ecológico de puna) 

que pueden explicar este resultado, en los tres últimos años la enseñanza se realiza 

de manera virtual, por el contexto sanitario de la pandemia COVID – 19, que 

ocasiono un impacto socio económico muy negativo, en toda la población de la 

región y el país que hasta ahora continua, que obligo a que la mayoría de 

estudiantes se retiraran a sus zonas de procedencia rural donde la conectividad 

digital es inestable, lenta y costosa para los educandos, que se conectan por en su 

mayoría por celular con planes prepago financiados en parte por la universidad con 

la finalidad de mejorar la accesibilidad virtual, aunado a esto los cambios propios 

del clima de puna que afectan con frecuencia y de manera imprevisible la conexión 

digital, este escenario se constituyó en una barrera frente al desarrollo y expresión 

plena de este estilo preferente de aprendizaje, en los estudiantes, que requiere 

interactuar con la información como parte de su proceso cíclico de aprendizaje, 

estos factores de la realidad de los estudiantes de enfermería de Pasco, interfieren 

con el desarrollo del ciclo de aprendizaje planteado por Kolb (1998) en cual el 

aprendizaje partiendo de una experiencia concreta, pasando por una observación 



37 
 

reflexiva, y un procesamiento teórico que culmina en una experiencia práctica  

cerrando el ciclo de adquisición de un nuevo aprendizaje que será medido en un 

nivel de rendimiento académico, esta situación sin embargo no se observa en otros 

contextos educativos con mejores condiciones tecnológicas y de conectividad 

donde se logran expresar en una correlación directa con el rendimiento académico, 

como lo encontrado por Altamirano (2018) en Chile. 

 

Respecto a la hipótesis especifica 3, en la que se buscó establecer si existe 

relación entre la dimensión estilos de aprendizaje teórico y el rendimiento 

académico en alumnos de enfermería de una universidad pública, luego de 

aplicarse el Rho de Spearman, se obtuvo un valor de significancia bilateral de 0.312 

mayor a 0.05 por lo cual se puede afirmar que no hay relación estadísticamente 

significativa, cabe resaltar que la predominancia de este estilo es muy alta y alta 

con 47.1% y 22.1% respectivamente, la ausencia de correlación contrasta con los 

encontrado por el nivel de  preferencia de este estilo teórico y del reflexivo en los 

estudiantes de enfermería coinciden con lo encontrado por Altamirano (2018) en 

Chile y Sifuentes (2019) en Ancash en estudiantes de obstetricia y educación 

respectivamente, son estilos que se complementan en sus rasgos de ser 

observadores y acopiadores de información, ser razonadores y se orientan a la 

búsqueda del porqué, esto  coincide con lo propuesto por Alonso (1992), al 

caracterizar los estilos de aprendizaje en su enfoque metodológico. En cuanto a la 

no existencia de relación directa del estilo de aprendizaje teórico con el logro 

académico se puede explicar por las razones ya expuestas para el estilo reflexivo, 

adicionándole el argumento acerca de la formación eminentemente teórica que 

traen los educandos de su formación básica, y que frente a las estrategias 

metodológicas  generalmente dispares de los docentes, sumado a un escaso 

dominio de los recursos digitales y una insuficiente formación pedagógica de la 

mayoría de docentes  de la universidad, la presencia de estos factores del contexto 

institucional no facilitan el desarrollo y expresión de este estilo que demanda 

condiciones del entorno que tenga en cuenta sus características y en consecuencia 

explicaría la no relación o conexión del estilo teórico con el rendimiento de los 

estudiantes. Este resultado concuerda teóricamente con lo ya planteado por Álvaro 

(1990) acerca de que el rendimiento académico es posible que pueda ser 
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modificado por el estudiante, pero que las características del entorno educativo 

también tienen una influencia importante en la medición del logro expresadas en 

las calificaciones y que deber ser consideradas al investigar la relación de variables 

inherentes al educando y el rendimiento. 

 

Respecto a la hipótesis especifica 4, en la que el propósito fue determinar si 

existe relación entre la dimensión estilo de aprendizaje pragmático y rendimiento 

académico en los estudiantes de enfermería de una universidad pública, luego de 

la aplicación del Rho de Spearman el valor de significancia alcanzado fue de 0.659 

que es mayor a 0.05, estableciéndose que no hay relación estadísticamente 

significativa entre el estilo pragmático y el rendimiento. Cabe mencionar que los 

estudiantes de enfermería del II y V semestre de enfermería mostraron una 

preferencia de nivel moderado, similar a lo encontrado por Murrieta (2021) en 

México y Velásquez (2020) en Lima en estudiantes de educación y medicina 

respectivamente, en cuanto al nivel de preferencia del estilo pragmático, pero que 

difiere en cuanto a que ellos si encontraron correlación significativa, entre la 

dimensión estilo pragmático y logro académico, dada la tendencia de los rasgos de 

este estilo hacia la experimentación, a lo práctico y la búsqueda de la utilidad acerca 

de lo aprendido entre los estudiantes de enfermería, que son características 

inherentes al perfil profesional de esta carrera y de las ciencias de la salud y sin 

embargo no haber encontrado  correlación de este estilo con el logro académico en 

este estudio nos indica nuevamente la existencia de barreras que dificultan la 

expresión plena de estos rasgos de aprendizaje, el carácter fundamentalmente 

teórico y estructurado de las asignaturas de Anatomía, fisiología y de Farmacología, 

en un entorno de enseñanza virtual, con limitantes de accesibilidad, con un currículo 

virtualizado que aun encubre un diseño presencial y la falta de simuladores en la 

universidad idóneos para estas asignaturas que favorezcan la expresión de este 

estilo de aprendizaje, dificultan el aprendizaje de los estudiantes con este estilo, por 

lo que este estilo de aprender no logra expresarse en la medición del logro 

académico, esta afirmaciones se alinean con lo planteado por Pizarro (1985) que 

concibe el rendimiento como la consecuencia de unos objetivos educacionales 

preestablecidos por la institución educativa, que proporcionarían los recursos 
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necesarios para el logro del propósito académico y que se expresara en una 

calificación apropiada acerca de lo aprendido. 

 

Es importante destacar en este estudio que los antecedentes revisados en 

su mayoría fueron investigaciones realizadas en un contexto prepandemia COVID 

– 19, y que si bien los estilos de aprendizaje  son rasgos inherentes a cada 

estudiante que se movilizan y se expresan cuando este se enfrenta a un contexto 

educativo determinado, mostrándose así, como características potenciales que se 

desarrollaran de acuerdo al escenario de aprendizaje el cual debe tener las 

condiciones propicias para ello, se puede inferir que si logran expresarse 

plenamente podrán tener una relación positiva con el logro o rendimiento 

académico, de lo contrario se observaran resultados dispares o aparentemente 

contradictorios que podrían conducir a conclusiones erróneas, además ha permitido 

realizar una reflexión y análisis respecto al escenario geográfico, social e 

institucional donde se realizó el estudio, y sobre el severo impacto que han tenido 

las medidas aplicadas por la emergencia sanitaria debida al COV]ID - 19 en el 

aprendizaje y el logros formativos de los estudiantes universitarios. Estos 

resultados servirán para ampliar el conocimiento acerca de las variables asociadas 

al logro académico de los estudiantes, para la reflexión de los docentes y directivos 

al momento de elaborar las estrategias de enseñanza y optimizar los indicadores 

de desempeño de los estudiantes de enfermería. 

 

Entre las fortalezas del estudio tenemos que los resultados fueron objetivos, 

se han podido medir, demostró que existe un nivel de estilos de aprendizaje alto de 

preferencia moderada que han permitido afirmar negativamente una de ellas y 

rechazar tres de las hipótesis de investigación.  

Entre sus debilidades se ha encontrado que sería conveniente relacionar otras 

variables, adicionales que tienen impacto en el logro académico, tales como la 

motivación, el nivel de inteligencia emocional inherentes al educando, variables 

institucionales como estrategias didácticas y nivel de manejo de la tecnología digital 

por parte de los docentes y en el aspecto institucional, el nivel de soporte logístico, 

equipamiento y materiales con el que se cuenta para el desarrollo de las 

asignaturas. 
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VI. CONCLUSIONES 

 

Primera. De acuerdo con el análisis e interpretación del resultado obtenidos de Rho 

de Spearman en el cual el valor p de significancia fue de 0.278 mayor a 0.05 (no 

significativo) se acepta la hipótesis nula y se puede afirmar que no existe una 

relación significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en 

los estudiantes de enfermería del II y V semestre de la Universidad nacional Daniel 

A. Carrión – Pasco. 

Segunda. De acuerdo con el análisis e interpretación del resultado de Rho de 

Spearman en el cual el valor p de significancia fue de 0.015 menor a 0.05 

(significativo) y el coeficiente de correlación fue de -0.293 se puede afirmar que 

existe relación inversa de la dimensión estilo activo y el rendimiento académico de 

los estudiantes de enfermería de II y V semestre de la Universidad Nacional Daniel 

A. Carrión – Pasco. 

Tercero. De acuerdo con el análisis e interpretación del resultado de Rho de 

Spearman en el cual el valor p de significancia fue de 0.975 mayor a 0.05, (no 

significativo) se acepta la hipótesis nula, se rechaza la hipótesis alterna, y se puede 

afirmar que no existe una relación significativa entre la dimensión estilo de 

aprendizaje reflexivo y el rendimiento académico en estudiantes de enfermería de 

II y V semestre de la Universidad Nacional Daniel A. Carrión -Pasco. 

Cuarto. De acuerdo con el análisis e interpretación del resultado de Rho de 

Spearman en el valor p de significancia hallado fue de 0.312 mayor a 0.05, (no 

significativo), se acepta la hipótesis nula, se rechaza la alterna y se puede afirmar 

que no existe una relación significativa entre la dimensión estilo de aprendizaje 

teórico y rendimiento académico en los estudiantes de enfermería del II y V 

semestre de la Universidad Nacional Daniel A. Carrión – Pasco. 

Quinto. De acuerdo con el análisis e interpretación del resultado de Rho de 

Spearman se obtuvo un valor p de significancia de 0.659 que es mayor a 0.05 (no 

significativo) se acepta la hipótesis nula, se rechaza la hipótesis alterna y se puede 

afirmar que no hay relación significativa entre la dimensión estilo de aprendizaje 

pragmático y el rendimiento académico en estudiantes de enfermería del II y V 

semestre de la Universidad Nacional Daniel A. Carrión – Pasco. 
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VII. RECOMENDACIONES 

Primera. Se sugiere a los docentes, que en vista que la enseñanza universitaria 

transita actualmente de un escenario virtual a uno hibrido semipresencial, que se 

está consolidando cada vez más, al momento de elaborar las estrategias de 

enseñanza aprendizaje para alumnos de pregrado de enfermería, considerar los 

estilos de aprender de los educandos, los aspectos socioemocionales y de 

accesibilidad real a los recursos didácticos que permitan expresar todo el potencial 

que tienen los estilos de aprender de los estudiantes y permita potenciar los 

indicadores del rendimiento académico. 

Segunda. Se recomienda a los docentes adecuar los contenidos de las asignaturas 

considerando los rasgos más destacados del estilo de aprendizaje activo 

fortaleciendo la espontaneidad, su voluntarismo y actitud participativa, con la 

finalidad de que todos puedan beneficiarse de los esfuerzos pedagógicos de los 

docentes para optimizar sus logros académicos. 

Tercera. Se aconseja a los docentes desarrollar contenidos concisos y claros de 

las asignaturas que inviten a la reflexión del estudiante, aprovechando sus rasgos 

receptivos y analítico predominantes, que les permitan desarrollarlo y expresarlo en 

lo indicadores de logro. 

Cuarta. Se propone a los docentes considerar los antecedentes formativos con 

énfasis en lo teórico que traen los estudiantes al ingresar a la universidad al 

momento de elaborar contenidos y estrategias educativas y así aprovechar esta 

característica de estilo para fomentar una sólida base conceptual en sus 

asignaturas básicas y aplicadas. 

Quinta. Se exhorta a los directivos de la universidad que orienten eficazmente el 

financiamiento en la infraestructura, equipamiento (ejm. simuladores de alta 

fidelidad físicos y virtuales), adquisición de materiales de laboratorio y de 

enseñanza apropiados que faciliten la aplicación de los conocimientos adquiridos, 

con la finalidad de disminuir las barreras de limitan el desarrollo del estilo 

pragmático que es fundamental en los estudiantes de enfermería, cuyo perfil 

profesional se basa en ciencia y práctica, e implementar un plan institucional de 

capacitación en pedagogía y didáctica universitaria para todos sus docentes, con 

el objetivo de centrar los esfuerzos de enseñanza en el capital más importante de 

la Universidad: los estudiantes la razón y motivo de su existencia. 
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Anexo 1: Matriz de consistencia 

Título: Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en Estudiantes de enfermería de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión – Pasco 2022 
Autor: Eduardo Gottardo Orosco Toribio 

Problema Objetivos Hipótesis Variables e indicadores 
Problema General 
¿Cómo se relacionan los estilos de 
aprendizaje y el rendimiento 
académico en estudiantes de 
enfermería de la Universidad 
Nacional Daniel Alcides Carrión – 
Pasco 2022? 
 
Problemas Específicos  
PE1: ¿Cómo se relaciona la 
dimensión aprendizaje activo y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel A. 
Carrión – Pasco? 
 
PE2: ¿Cómo se relaciona la 
dimensión aprendizaje teórico y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Daniel A. Carrión -
Pasco? 
 
PE3: ¿Cómo se relaciona la 
dimensión aprendizaje reflexivo y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel A. 
Carrión – Pasco 2022? 
 
PE4: ¿Cómo se relaciona la 
dimensión aprendizaje pragmático y 
el rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel Alcides 
Carrión – Pasco 2022? 

Objetivo General 
Determinar la relación entre los estilos 
de aprendizaje y el rendimiento 
académico en estudiantes de 
enfermería de la Universidad 
Nacional Daniel Alcides Carrión - 
Pasco, 2022 
 
Objetivos Específicos 
OE1: Determinar la relación entre la 
dimensión aprendizaje activo y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel Alcides 
Carrión – Pasco, 2022 
 
OE2: Determinar la relación entre la 
dimensión aprendizaje teórico y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel Alcides 
Carrión – Pasco, 2022 
 
OE3: Determinar la relación entre la 
dimensión aprendizaje reflexivo y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel Alcides 
Carrión – Pasco, 2022 
 
OE4: determinar la relación entre la 
dimensión aprendizaje pragmático y 
el rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel Alcides 
Carrión – Pasco, 2022. 
 
 

Hipótesis General 
Existe relación entre los estilos de 
aprendizaje y el rendimiento 
académico en estudiantes de 
enfermería de la Universidad 
Nacional Daniel Alcides Carrión - 
Pasco, 2022 
 
Hipótesis Específicas 
HE1: Existe relación entre el 
aprendizaje activo y el rendimiento 
académico en estudiantes de 
enfermería de la Universidad 
Nacional Daniel Alcides Carrión - 
Pasco, 2022 
 
HE2: Existe relación entre el 
aprendizaje teórico y el rendimiento 
académico en estudiantes de 
enfermería de la Universidad 
Nacional Daniel Alcides Carrión - 
Pasco, 2022 
 
HE3: Existe relación entre el 
aprendizaje reflexivo y el rendimiento 
académico en estudiantes de 
enfermería de la Universidad 
Nacional Daniel Alcides Carrión - 
Pasco, 2022 
 
HE4: Existe relación entre el 
aprendizaje pragmático y el 
rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería de la 
Universidad Nacional Daniel Alcides 
Carrión - Pasco, 2022. 
 

 

Variable 1: Estilos de aprendizaje 

Dimensiones Indicadores Ítems 
Escala de 
medición 

Niveles y 
rangos 

Activo 

-Animador 
-Improvisador 
-Descubridor 
-Arriesgado 
-Espontaneo 

1 – 20 

Ordinal: 
 

Muy baja 
Baja 

Moderada  
Alta 

Muy alta 

Muy baja 0-6 
Baja 7-8 

Moderada 9-12 
Alta 13-14 

Muy alta 15-20 

Reflexivo 

-Ponderado 
-Concienzudo 
-Receptivo 
-Analítico 
-Exhaustivo 

21 - 40 

Muy baja 0-10 
Baja 11-13 

Moderada 14-17 
Alta 18-19 

Muy alta 20 

Teórico 

-Metódico 
-Lógico 
-Objetivo 
-Crítico 
-Estructurado 

41 - 60 

Muy baja 0-6 
Baja 7-9 

Moderada 10-13 
Alta 14-15 

Muy alta 16-20 

Pragmático 

-Experimentador 
-Práctico 
-Directo 
-Eficaz 
-Realista 

61 - 80 

Muy baja 0-8 
Baja 9-10 

Moderada 11-13 
Alta 14-15 

Muy alta 16-20 

Variable 2: Rendimiento académico 

Dimensiones Indicadores Ítems 
Escala de 
medición 

Niveles y 
rangos 

Conceptual 

-Comprende 
-Reconoce 
-Analiza 
-Relaciona 

Calificaciones de 
los contenidos 
conceptuales 

Ordinal: 
 

Insuficiente 
Suficiente 

Bueno 
Muy bueno 

Sobresaliente 

Sobresaliente (18 a 
20)   

 
  Muy bueno (17 a 

18) 
 

Bueno (14 a 16) 
 

Suficiente (11 a 13) 
 

Insuficiente (10 o 
menos) 

Procedimental 

-Aplica 
-Diseña 
-Elabora 
-Construye 

Calificaciones de 
los contenidos 

procedimentales 

Actitudinal 

-Acepta 
-Tolera 
-Valora 
-Coopera 

Calificaciones de 
los contenidos 
actitudinales 

Tipo y diseño de 

investigación 

Población y muestra Técnicas e instrumentos Estadística 



 

 

Tipo: 

Aplicada 

 

Diseño: 

No experimental 

Población 

 

Conformada por (120) 

estudiantes de enfermería 

del III y V ciclo del área 

de estudios específicos 

de la escuela de 

enfermería de la 

universidad nacional 

Daniel Alcides Carrión – 

Pasco, matriculados en el 

periodo de estudios 2021. 

Técnicas: 

Encuesta 

 

Instrumentos: 

Cuestionarios 

Análisis descriptivo 

 

Mediante tablas de frecuencia y gráficos de barras 

 

Análisis inferencial. 

 

Mediante la prueba del Rho de Spearman. 

 



 

 

Anexo 2: Operacionalización de variables 

Operacionalización de la variable estilos de aprendizaje 

Definición conceptual Definición 
Operacional 

Dimensiones Indicadores Ítems Escala 
de 

medición 

Niveles y 
rangos 

Honey (1986) afirma que 
"Los estilos de 
aprendizaje son los 
rasgos cognitivos, 
afectivos, y fisiológicos 
que sirven como 
indicadores 
relativamente estables de 
como los estudiantes 
perciben, interaccionan y 
responden a sus 
ambientes de 
aprendizaje, y junto a 
Mumford establecen 4 
estilos de aprendizaje: 
Activo, Reflexivo, Teórico 
y Pragmático que se 
correlacionan con las 
cuatro etapas del proceso 
cíclico de aprendizaje. 

Puntaje obtenido 
mediante la 
aplicación de la 
prueba CHAEA 
de Honey y 
Alonso. 

Activo 

-Animador 
-Improvisador 
-Descubridor 
-Arriesgado 
-Espontaneo 

1 – 20 

Ordinal: 
 

Muy baja 
Baja 

Moderada  
Alta 

Muy alta 

Muy baja 0-6 
Baja 7-8 

Moderada 9-12 
Alta 13-14 

Muy alta 15-20 

 
Muy baja 0-10 

Baja 11-13 
Moderada 14-17 

Alta 18-19 
Muy alta 20 

 
Muy baja 0-6 

Baja 7-9 
Moderada 10-13 

Alta 14-15 
Muy alta 16-20 

 
Muy baja 0-8 

Baja 9-10 
Moderada 11-13 

Alta 14-15 
Muy alta 16-20 

Reflexivo 

-Ponderado 
-Concienzudo 
-Receptivo 
-Analítico 
-Exhaustivo 

21 - 40 

Teórico 
-Metódico 
-Lógico 
-Objetivo 
-Crítico 
-Estructurado 

41 - 60 

Pragmático 61 - 80 

-Animador 
-Improvisador 
-Descubridor 
-Arriesgado 
-Espontaneo 

 

Operacionalización de la variable rendimiento académico 

Definición 
conceptual 

Definición 
Operacional 

Dimensiones Indicadores Ítems Escala de 
medición 

Niveles y rangos 

Tejedor (1988): 
define el rendimiento 
académico como: "la 
calificación promedio 
que se obtiene en el 
periodo académico 
que cada alumno 
haya cursado y que 
esta es la forma más 
operativa de describir 
los resultados. 
Entendiendo que la 
calificación promedio 
resume los procesos 
de evaluación de los 
contenidos de 
aprendizaje en el 
aspecto cognitivo, 
procedimental y 
actitudinal 

Actas de notas de 
los estudiantes. 

Cognitivo 

-Comprende 
-Reconoce 
-Analiza 
-Relaciona 

Calificaciones 
de los 
contenidos 
conceptuales 

Ordinal: 
 

Insuficiente 
Suficiente 

Bueno 
Muy bueno 

Sobresaliente 

Sobresaliente (18 a 20)   
 

  Muy bueno (17 a 18) 
 

Bueno (14 a 16) 
 

Suficiente (11 a 13) 
 

Insuficiente (10 o menos) 

Teórico 

-Aplica 
-Diseña 
-Elabora 
-Construye 

Calificaciones 
de los 
contenidos 
procedimentales 

Actitudinal 

-Acepta 
-Tolera 
-Valora 
-Coopera 

Calificaciones 
de los 
contenidos 
conceptuales 

 

 

 

 

  



 

 

Anexo 3: Instrumento  

 

  



 

 

  



 

 

  



 

 

Anexo 4: Actas de notas 

 



 

 

  

  



 

 

 Anexo 5: Carta de permiso para realizar la investigación. 

   



 

 

Anexo 6: Evidencias de aplicación del instrumento. 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Anexo 7: Certificados de validación del instrumento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

  



 

 

Anexo 8: Análisis de confiabilidad del instrumento. 

 

  



 

 

Anexo 9: Base de datos. 

 

 

 

 

 

  

1. Muchas veces actúo sin mirar las consecuencias2. Creo que las apariencias limitan la libertad de las personas3. Pienso que actuar de manera intuitiva vale igual que actuar reflexivamente4. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aquí y ahora5. Prefiero las ideas originales, aunque no sean practicas6. Me fortalece el reto de hacer algo nuevo  o distinto7. Me siento a gusto con personas espontaneas, divertidas8. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento9.  Me gusta enfrentar la vida sin tener que planificarlo todo10. Me siento incomoda (o) con las personas demasiado analíticas11. Siempre es mejor disfrutar del momento presente12. Aporto ideas nuevas y espontáneas en los grupos de discusión13. Creo que es preciso saltarse las normas muchas más veces que cumplirlas14. En conjunto hablo más de lo que escucho15. Me gusta buscar nuevas experiencias16. Cuando algo va mal lo supero tratando de hacerlo mejor17. Me incomoda tener que planificar las cosas18. Con frecuencia soy una de las personas que más anima las fiestas19. Me aburro rápido al realizar un trabajo muy detallado20. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones21. Disfruto cuando tengo tiempo para hacer mi trabajo a conciencia22. Con frecuencia prefiero más escuchar que hablar23. Cuando tengo una información trato de entenderla bien antes de llegar a una conclusión24. Antes de hacer algo estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes25. Me gusta analizar dándole vueltas a las cosas26. Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones27. Prefiero tener la mayor cantidad de información para reflexionar sobre un asunto28. Prefiero oír las opiniones de los demás antes de exponer la mía29. En las discusiones me gusta observar cómo actúan los demás participantes30. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un plazo31. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas32. Pienso que una decisión es más sólida si se basa en un análisis minucioso33. Prefiero guardar distancia de los hechos observándolos desde diferentes perspectivas34. Prefiero discutir cuestiones concretas sin perder tiempo en charlas superficiales35. Hago varios borradores antes de la redacción definitiva de un trabajo36. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decisión37. En un debate o discusión prefiero asumir un rol secundario antes que el de un (una) líder 38. Suelo reflexionar sobre cualquier asunto39. El trabajar a conciencia es muy satisfactorio40. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente41. Estoy seguro de lo que es bueno y lo que es malo42. Normalmente trato de resolver los problemas paso a paso43. Me interesa saber cuáles son los valores con los que actúan los demás44. Estoy a gusto siguiendo un orden en todas mis actividades 45. Normalmente me llevo bien con personas reflexivas, evitando a las personas muy espontaneas46. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas47. Casi siempre trato de seguir mis principios y valores48. Me disgusta relacionarme afectivamente en mi ambiente de trabajo49. Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras50. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas51. Tiendo a ser perfeccionista52. Detecto con frecuencia los puntos débiles en los argumentos de los demás53. Estoy convencido (a) que la lógica debe imponerse en toda situación54. Siempre trato de obtener conclusiones claras55. Observo con frecuencia que soy el (la) más objetivo (a) en las discusiones56. Con frecuencia miro hacia delante para prever el futuro57. Me molestan las personas que no actúan con lógica58. Ante una situación trato de descubrir la teoría en que se basa59. Si trabajo en grupo trato de que se siga un método60. Evito los temas subjetivos y poco claros61. Tengo fama de decir claramente lo que pienso62. Creo que lo más importante es que las cosas funcionen63. Cuando escucho una nueva idea rápidamente pienso como ponerla en practica64. Cumplo las normas solo si me sirven para lograr mis objetivos65. Cuando hay una discusión no me gusta ir con rodeos66. Me gustan más las personas realistas que las teóricas67. Me atrae experimentar con técnicas novedosas68. Juzgo con frecuencia las ideas de los demás por su valor práctico 69. En las reuniones apoyo las ideas que tienen valor practico70. A menudo me doy cuenta que hay formas más prácticas de hacer las cosas71. Me gusta experimentar las cosas aplicándolas72. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas73. Me impaciento cuando me dan explicaciones sin sustento74. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente75. Soy consciente que en una discusión ayudo a mantener a los demás centrados en el tema76. Rechazo las ideas que no las veo practicas77. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos78. Con tal de conseguir mi objetivo, soy capaz de herir sentimientos ajenos79. No me importa hacer todo lo necesario para que mi trabajo sea efectivo80. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos
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40 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0

41 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1

42 0 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1

43 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0

44 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0

45 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0

46 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0

47 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 1

48 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 1

49 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1

50 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1

51 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0

52 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1

53 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0

54 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1

55 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 1

56 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 0

57 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 0

58 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0

59 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

60 0 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1

61 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0

62 1 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1

63 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1

64 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 1 1

65 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0

66 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0

67 0 1 0 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

68 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1

ESTILO ACTIVO ESTILO REFLEXIVO ESTILO TEÓRICO ESTILO PRAGMATICO



 

 

Anexo 10: Evidencia de resultados en SPSS25 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  



Anexo 11: Rasgos principales de los estilos de aprendizaje según su prioridad 

estadística. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Activo   Reflexivo  Teórico  Pragmático 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Animador  Ponderado Metódico Experimentador 
Improvisador  Concienzudo  Lógico Practico 
Descubridor  Receptivo Objetivo Directo 
Arriesgado  Analítico Critico  Eficaz 
Espontaneo  Exhaustivo  Estructurado Realista 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Fuente: Alonso, Gallego y Honey (2007) 

Anexo 12: Cuadro. Ítems del cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey y 

Alonso (CHAEA). 

Estilo de aprendizaje Preguntas del cuestionario 

Activo 3, 5, 7, 9, 13, 20, 26, 27, 35, 37, 41, 43, 46, 48, 
51, 61, 67, 74, 75, 77 

Reflexivo 10, 16, 18, 19, 28, 31, 32, 34, 36, 39, 42, 44, 
49, 55, 58, 63, 65, 69, 70, 79 

Teórico 2, 4, 6, 11, 15, 17, 21, 23, 25, 29, 33, 45, 50, 
54, 60, 64, 66, 71, 78, 80 

Pragmático 1, 8, 12, 14, 22, 24, 30, 38, 40, 47, 52, 53, 56, 
57,5 9, 62, 68,7 2, 73, 76 

Nota: Numero de pregunta que corresponde a cada estilo según el cuestionario original de Honey 

y Alonso 

Anexo 13: Cuadro. Baremo general abreviado para determinar la preferencia de 

estilo de aprendizaje 

Estilo Preferencia 
muy baja 

Preferencia 
baja 

Preferencia 
moderada 

Preferencia 
alta 

Preferencia 
muy alta 

Activo 0 - 6 7 - 8 9 - 12 13 - 14 15 – 20 

Reflexivo 0 - 10 11 - 13 14 - 17 18 – 19 20 

Teórico 0 - 6 7 - 9 10 - 13 14 – 15 16 – 20 

Pragmático 0 - 8 9 - 10 11 - 13 14 - 15 16 - 20 

Fuente: Honey y Mumford (1986) 


