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Resumen 

La investigación tuvo como objetivo, establecer una propuesta de gestión del 

control interno para mejorar la contratación pública en la Gerencia Territorial 

Huallaga Central Juanjuí – 2022, la investigación fue aplicada, descriptiva 

propositiva, la población y muestra fueron 51 colaboradores administrativos y 

especialistas. La técnica fue la encuesta y el instrumento fueron dos cuestionarios. 

Los resultados fueron que características de la gestión de control interno fueron 

baja planificación, escaso cumplimiento de lo planificado del control y poco 

compromiso de los recursos humano. Las características de la contratación pública 

fueron actos preparatorios nivel medio, procedimiento de selección nivel medio y 

ejecución contractual nivel medio. En conclusión, la propuesta de gestión del control 

interno mejora la contratación pública en la Gerencia Territorial Huallaga Central 

Juanjuí, según evaluación de los expertos por lo cual puede ser implementado. 

Palabras clave: gestión pública, control interno, contratación pública. 
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Abstract 

The objective of the research was to establish an internal control management 

proposal to improve public contracting in the Huallaga Central Juanjuí Territorial 

Management - 2022, the research was applied, descriptive and proactive, the 

population and sample were 51 administrative collaborators and specialists. The 

technique was the survey and the instrument was two questionnaires. The results 

were that characteristics of the internal control management were low planning, little 

compliance with the planned control and little commitment of human resources. The 

characteristics of public procurement were medium level preparatory acts, medium 

level selection procedure and medium level contractual execution. In conclusion, 

the internal control management proposal improves public contracting in the 

Huallaga Central Juanjuí Territorial Management, according to the evaluation of the 

experts, for which it can be implemented. 

Keywords: public management, internal control, public contracting. 
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