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Resumen

El presente estudio de investigacion se realizé6 después de dos afios que los
estudiantes no asistieron a la institucion educativa a causa del COVID — 19y que
todavia después de retornar a las aulas nos encontramos realizando nuestra
labor con las medidas de bioseguridad. Se tomo como objetivo general precisar
la gestion pedagogica del maestro y su ascendencia en el rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una Institucion Educativa, San Juan de
Miraflores 2022. Se empleo la metodologia de enfoque cuantitativo y el tipo de
estudio basico correlacional de modelo no experimental, se aplicé tres
instrumentos en escala de Likert, validados y determinado en alta confiabilidad.
La gestibn pedagdgica del maestro trasciende de manera directa en el
rendimiento académico del estudiante. Del proceso estadistico se determind que
hay una relacion entre las variables: gestion pedagdgica y rendimiento

académico.

Palabras claves: gestion pedagdgica y rendimiento académico.
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Abstract

The present research study was carried out after two years that the students did
not attend the educational institution due to COVID - 19 and that even after
returning to the classrooms we find ourselves carrying out our work with
biosecurity measures. The general objective was to specify the pedagogical
management of the teacher and his ascendancy in the academic performance in
primary students of an Educational Institution, San Juan de Miraflores 2022. The
methodology of quantitative approach and the type of basic correlational study of
non-model was used. experimental, three instruments were applied on a Likert
scale, validated and determined in high reliability. The pedagogical management
of the teacher transcends directly in the academic performance of the student.
From the statistical process it was determined that there is a relationship between

the variables: pedagogical management and academic performance.

Keywords: pedagogical management and academic performance.
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I. INTRODUCCION

Respecto al rendimiento académico, en un estudio realizado por (PISA) informa
cada tres afnos sobre el desarrollo académico de los alumnos en tres materias
(Lenguaje, Mateméticas y Ciencias), determinando que a nivel mundial estos
son los primeros paises asiaticos, con la puntuacion mas alta en las tres areas
evaluadas, entre ellas Vietnam , Tailandia y Malasia, tomando como referencia
gue el 84% de los estudiantes obtuvo un nivel 3 o sobresaliente en lectura y
de siete, uno de estos estudiantes alcanzo el nivel 6 en matematicas, de mejor
nivel asignado en la evaluacion. evaluados también referenciados por aquellos
qgue evaltan como los mas dificil. Otras naciones que fueron evaluadas son
Jordania, Armenia, Holanda, Suecia y Palestina, donde 78 estudiantes
alcanzaron los niveles 2 a 6 en ciencias, lectura y matematicas con una

proporcién de 76 y 6, proporcionalmente, 76%. Estrada (2019).

Asi también en América Latina durante mucho tiempo no hubo un progreso en
la aptitud educativa, para 2019 se anuncié que mas del 40% y 30% de los
estudiantes de los grados 3° y 6° de primaria no alcanzaban el grado minimo.
de habilidades en las areas de comunicacién y matematicas. De igual manera,
el informe encontré que el ,40% de los alumnos de 3° grado tenian el nivel més
bajo en el area de letras y el 46,7% en matematicas. Del mismo modo, los
alumnos de sexto grado tuvieron un desemperio deficiente en matematicas 48,2

%, ciencias 36,7 % y comunicacion 22,3 % (Rivas, 2021).

En Perd, un informe estadistico en el afio (2020) en cuanto a la calidad de la
educacion muestra que, en 2019, solo el 33 ,0% y el 34,6% de los estudiantes
de 4° del nivel primaria, respectivamente, alcanzan orden satisfactorio respecto
a la calidad educativa. en matematicas y lectura, respectivamente, en los que
las nifias urbanas del sector educativo no estatal tienen puntajes mas altos. Por
otro lado, solo el 16,7% y el 13 ,5% de los estudiantes de 2° afio de secundaria
cumplian con los requisitos en matematicas y lectura, incluidos los estudiantes

gue residen en zonas urbanas y son de instituciones educativas estatales.



Para la Region Lima es posible mostrar una tasa neta de matricula en el nivel
primario de 97.1, respectivamente; sin embargo, solo el 23.2% de los nifios
lograron niveles de satisfaccion en los cursos de comprension lectora y
razonamiento matematico (INEI, 2020). Ademds, puede observar que el
incremento de servicios educativos en la region disminuy6 de 100 a 98,67 %
en el periodo de 2018, pues solo existian 3.338 servicios educativos y 2.223
instituciones escolares (ESCALE, 2018). Estas cifras muestran claramente que
la gestiobn estd evidenciando una serie de falencias que han afectado
directamente a la institucion, haciendo que no alcance la calidad educativa

esperada.

A nivel local, la investigacion se centré en una escuela del cono sur. Cabe
sefalar la institucion esta experimentando dificultades en la gestién escolar que
ha afectado severamente el servicio educativo a los escolares desde que se
inicio la pandemia y que la mayoria de los estudiantes y docentes han tenido
gue adaptarse por muchos factores diferentes. En efecto, las principales
anomalias muestran la deficiente aplicacion de estrategias adecuadas con las
3 falencias pedagodgicas, la falta de control y seguimiento efectivo del
desempefio del equipo directivo, la implementacion extemporanea de la Accion
radica en la planificacién extracurricular, la falta de aplicacién de estrategias
didacticas pertinentes a lo que buscan nuestros alumnos en el proceso

educativo.

Por ello, se hace evidente la necesidad de realizar este estudio para determinar
en detalle el tema destacado y recomendar acciones para mejorarlo. La
siguiente investigacion propone los siguientes problemas: Problema General:
¢, Cudl es la relacion entre gestion pedagdgica y rendimiento académico en
estudiantes de primaria de una Institucion Educativa, San Juan de Miraflores
20227

También respecto a problemas especificos mencionaremos: a) ¢Cual es la
relacion entre gestion curricular y rendimiento académico en educandos en
primaria?, b) ¢Cudl es la relacién entre estilos pedagdgicos y rendimiento

académico en alumnos de primaria?, c) ¢Cudl es la relacién entre recursos e



infraestructura y rendimiento académico en escolares de primaria?, de igual
forma planteamos el objetivo general de estudio: Determinar relacion entre
gestion pedagdgica y rendimiento académico en escolares en primaria de un
centro educativo, San Juan de Miraflores 2022. Asi mismo podemos mencionar
los objetivos especificos: a) Determinar la relacion entre gestion curricular y
rendimiento académico en estudiantes de primaria, b) Determinar la relacion
entre estilos pedagdgicos y rendimiento académico en estudiantes de primaria,
c) Determinar la relacion entre recursos e infraestructura y rendimiento

académico en estudiantes de primaria.

La justificacion practica, estd directamente relacionada con las diversas
dificultades pedagodgicas que se nota en el inicio del proceso del conocimiento,
para reflejar la necesidad de elevarla practica docente en aspectos de gestion
pedagdgica y conclusion de aprendizaje de los escolares con el fin de progresar
en el rendimiento educativo, y garantizar la calidad de los servicios educativos.
Justificacion metodoldgica, la investigacion es correlacional no empirica con
enfoque cuantitativo y buscara cual es el vinculo entre ambas variables de
gestion pedagdgica y rendimiento académico para luego hacer una evaluacion
y llegar a una conclusion del estudio, como por ejemplo cdmo esta la estrategia
se puede implementar como un progreso de producto en rendimiento en
escolares; también se convertirdA en un marco teérico para futuras

investigaciones y brindara una educacion de calidad.

En la justificacion tedrica se extrajeron el origen tedrico de logro escolar, y hacer
una observacion para ver el vinculo de las variables estudiadas, como por
ejemplo se aplica un sondeo a determinados estudiantes. En cuanto a la
justificacion social, este estudio servira de aporte donde la muestra se realiz6
en un centro educativo. También mencionaremos la hipétesis general: Existe
relacion entre gestion pedagdgica y rendimiento académico en escolares de
primaria en centro educativo, San Juan de Miraflores 202, hipétesis especifica,
a) Existe relacion entre gestion curricular y rendimiento académico en
estudiantes de primaria, b) Existe relacion entre estilos pedagogicos y
rendimiento académico en estudiantes de primaria, c) Existe relacion entre

estilos pedagdgicos y rendimiento académico en escolares.



Il.  MARCO TEORICO

Se desarrollaron antecedentes internacionales que afirmaron y son la base
ideolégica de nuestra investigacion. Jenaro et. al. (2018) en Espafa
presentaron una investigacion sobre el acceso amigable de Moodle su finalidad
fue evaluar visitas escolares a la plataforma Moodle, para lo cual utilizaron un
estudio en variantes, correlacion en Pearson, comparacion en  regresion
multiple con el enfoque cuantitativo y causal de un total de 850 estudiantes; El
autor concluye que a mayor uso de la plataforma Moodle, mejor desempefio,
sobre todo porque acceden a informacion honesta, analizada por docentes
responsables, que complementa su aprendizaje en vivo, obtienen efectos

positivos en ellos.

Sanchez (2017) indago sobre causa y productividad en escolares del 5° afio de
un centro educativo, demostré que, para adquirir sus conocimientos, los
estudiantes deben mostrar una actitud positiva que genere atencién y enfoque,
ademas, si los estudiantes no tienen metas, se muestran apaticos y
autocriticos, tendran bajos resultados académicos. El autor concluye que la

motivacion afecta significativamente la ensefianza.

Uran (2017) en Colombia, investigo sobre gestion las oportunidades y
debilidades; planteo como objetivo identificar procesos de gestion educativa
escolar en el pais cafetero el estudio fue cualitativa, la destreza en estudio es
contemplar, tomando su aprendizaje, como herramienta los participantes son
jerarquicos. y maestros del centro educativo en estudio, y solo se considero
como muestra a 15% de docentes. El autor concluye que: se pudo determinar
gue los procesos pedagogicos son fuente de un alto porcentaje del trabajo

educativo en las escuelas colombianas.

Lopez-Paredes (2017) en Ecuador, investigo la gestion pedagdgica el objetivo
fue comprender la relevancia que la gestion escolar y la contribucion aporta al
sistema educativo. El método utilizado fue cualitativo, a nivel tedrico se utilizan
dos métodos: Historia - Logica y Sistema - Estructural. En su conclusion se

reconocié que resulta necesario un estudio sobre la gestion educativa que



ayude a fortalecer la docencia en las instituciones educativas, porque soélo de

esta manera, se mejora la calidad del nuevo servicio educativo.

Segarra (2017) desarrollaron un estudio para determinar los patrones de
aprendizaje en un curso que es matematicas de una institucion educativa,
mediante una investigacion aplicad, tomando prueba a 31 escolares y otro
grupo de control de 214 estudiantes y 31 docentes aplicando la herramienta
gue es un cuestionario. El autor concluy6 que, hay un vinculo en los modelos
de aprendizaje y un mayor porcentaje que priorizan su desarrollo personal de
meétodos y estrategias de ensefianza efectivos. Sobre todo, propician un
ambiente adecuado en el que se favorece la participaciébn activa de los

alumnos.

Se consider6 como antecedentes nacionales los aportes de los siguientes
autores: Holguiny Col (2019) en Lima, sefial6 el blanco de la investigacion que
es estudiar la gestion pedagodgica, el impacto en beneficio en comunicacién
integral en escolares de 4to y 5to, esta investigacion que se desarrollé ha sido
muy importante porque se profundizo en conocimientos tedricos entre gestion
pedagdgica y el desempefio en escolares en escuela. Como conclusion,
argumenté que los estudiantes de las regiones andinas tenian mas dificultad
gue los estudiantes de las ciudades urbanas en numeracion y resolucién de

problemas.

Dolorier (2018) en Lima, demostré la existencia importante entre el proyecto de
innovacion pedagogica y desempefio en el educando en razonamiento
matematico en 5° grado de un centro educativo, y mostro un resultado de 0.05.
Este rendimiento hay que tomarlo como aporte para otros centros educativos.
Como conclusion, el autor menciono que hay significancia entre los proyectos

de innovacion educativa y rendimiento del educando

Amador (2018) en Lima afirmé que, el rendimiento académico (RA) estan
vinculados al desarrollo metddico el cual determina grado de conocimientos
adquiridos en educacion en diversos niveles educativos. De tal manera que se

considera, una evaluacion en competencias en el educando. Como conclusion,



el autor menciona que el rendimiento académico esta vinculado a un proceso
sistémico.

Buleje (2017) en la ciudad de Iquitos, indagd como la préactica pedagdgica de
los maestros puede contribuir en el rendimiento escolar; el objetivo general fue
instaurar influencia en administracion del maestro y desempefio en estudiantes
para el afio 2017, la investigacion descriptiva y la relacion de variables, luego
de utilizar herramientas de investigacion, el estudio fue un cuestionario y ficha
de registro, una muestra tipo poblacién conformada por docentes y estudiantes.
El autor como conclusion afirmd que, gestion pedagodgica desarrollada del
maestro tiene un efecto directo en el desempefio en estudiantes, quienes

conforman el campo de accion.

Becerra (2017), Propuso una investigacion que plantea diferentes modos de
estudio en el campo de las matematicas entre educandos en tercer afio de
secundaria, Trujillo, 2017. Quienes concretaron su investigacion con la forma
de utilizar la metodologia de manera descriptiva, tipo correlacionada, con una
poblacién de 71 estudiantes. Aplicaron la herramienta de Honey Alonso
(CHAEA). En resumen, no importa la forma de ensefianza, basta con el impacto

del rendimiento estudiantil en matemaéticas.

Examinar la base cientifica de la variable: Gestion Pedago6gica va permitir
destacar los siguientes aportes importantes. La gestién pedagogica (GP) en el
campo de la educacién se convierte en un factor idobneo para el logro
institucional. Por tanto, la labor con los educandos se convierte en un elemento
importante en lograr una satisfaccion 6ptima de sus necesidades. Por lo tanto,
es necesario desarrollar escenarios adecuados para que las experiencias que
se fomenten en los nifios sean el resultado de la labor educativa creada por el

maestro.

Taype (2018) planted que. “La gestion pedagdgica es un concepto tedrico y
practico de planificar, organizar, dirigir, coordinar y evaluar el trabajo educativo
con el fin de inventar los mecanismos propicios de trabajo en sus saberes
previos. Asi también la gestion pedagdgica es una eficaz herramienta de accion

para el trabajo en equipo y los proyectos educativos de la instituciébn son



primordial destinatarios de la actividad educativa de los cursos impartidos y

también la formacion continua en los maestros.

Sanchez (2015) asegura que la GP representa la base primordial sobre la que
sostiene gestion educativa, ya que coadyuva directamente en la prestacion del
servicio educativo a la sociedad. De esta forma, las acciones de la organizacion
deben enfocarse en reorientar los procesos de educacion interna del organismo

con el fin llegar al éxito institucional.

Sanchez y Reynosa (2015) manifestaron que la gestion pedagdgica es una
disciplina que estudia la estructura educacional. En otras palabras, la gestion
pedagdgica se refiere a los vinculos que los agentes directivos tejen con los
modelos didacticos, los métodos de ensefianza, los valores del saber y los

criterios de evaluacion.

Sanchez (2015) sefalo que la gestion pedagogica es una base importante para
la construccion del aprendizaje, abarcando una serie de aspectos, entre ellos
se encontraron las siguientes dimensiones: gestion curricular, se trata de
politicas y procedimientos, asi también actividades en la cual se va planificar a
través de un proceso en aprendizaje, contribuyendo a gestion pedagodgica en

aumentar eficacia en los resultados de cada tarea educativa.

Asi, este tipo de gestion comprende acciones a realizarse dentro de la
institucion para confirmar sostenibilidad al realizar disefios curriculares para
cubrir carencias didacticas en educandos. El estudio se enfoca integramente

en el Proyecto Educacion Institucional-P.E.I. (Sdnchez, 2015).

Estilos pedagdgicos, esta dimension comprende los procedimientos y practicas
gue llevan a maestros dentro del aula, para consolidar resultados positivos en
aprendizaje planteados dentro de los Fundamentos del Curriculo. Asi se
asegura que el correcto funcionamiento de la practica educativa se basa en el
disefio de planes efectivos, los cuales deben ser programados para enfocar sus
esfuerzos, competencias y habilidades especializadas para incluir, integrar y

potenciar las habilidades de los educandos. Sanchez (2015).

Sanchez (2015) sefalé que es un inicio para la construcciéon del aprendizaje y

considera una modificacion del posicionamiento en capacidad humana



relativamente a largo plazo, se cre6 como resultado de sus actividades y no
puede atribuirse a etapas latentes de conocimiento. Por lo tanto, las acciones
de los docentes deben facilitar el acceso a la informacion, el procesamiento y
comprension de la informacion, el aprendizaje a largo plazo, asi como también

la transmision de conocimientos a otras etapas.

Recursos e infraestructura, son ambientes en la cual la comunidad educativa
realizan acciones de transmisién de conocimientos y otra serie de actividades
educativas. Deben cumplir con los requisitos de calidad, seguridad,
funcionalidad, puntualidad, durabilidad y proporcionar un entorno fisico
adecuado para el aprendizaje, la vida y la recreacion. Esto implica que, entre
otras cosas, las escuelas cuenten con estructuras fisicas seguras, duraderas y
resistentes a las inclemencias del tiempo o0 a los riesgos asociados a su
ubicacion geogréfica para proteger la integridad de quienes las ocupan y que
cuenten con energia eléctrica, agua, servicios de alcantarillado y letrinas para

lograr el bienestar en dentro de la comunidad educativa. INEE (2015).

Sanz (2016) se refirio que la infraestructura académica se entiende como la
estética que deben tener los espacios educativos para que sean atractivos Y,
sobre todo, acogedores. De esta manera, surge la necesidad de la coordinacion
entre los elementos o mobiliario y las acciones que actian sobre ellos, ya que
los recursos y elementos estéticos son partes importantes perfeccionadas por
la pedagogia del docente. El autor afirmd que el espacio, el ambiente o la
estructura fisica son complementarios para ayudar a los estudiantes a ensefiar
y que todos estos van de la mano con el uso del ambiente, acompafiado de una

pedagogia educativa.

Analizamos la segunda variable rendimiento académico, Amador, (2018) afirmo
gue los resultados de aprendizaje estan relacionados de manera sistematico
gue considera en qué medida los conocimientos adquiridos en el campo
educativo estan disponibles en los diferentes niveles educativos. En este
sentido, se considera como una evaluacion de las competencias del alumno

gue adquirioé en su formacion.

Montes y Lerner (2015) argumentan que el rendimiento académico establece

una relacion entre el aprendizaje y los resultados que se obtienen del mismo



de forma predeterminada. Por lo tanto, este tema tiene un concepto dinamico y
estatico de investigacion, ya que es subjetivo al proceso de ensefianza-
aprendizaje, mientras que su objetividad se basa en juicios de valor colocados

en un contexto educativo.

Nicuesa (2015) mencion6 que hay varios puntos que intervienen en el
rendimiento académico, uno de ellos es la condicion climética puesto que es un
factor importante para el aprendizaje en los educandos de la misma forma tiene
relevancia en la motivacion para el logro de los aprendizajes. Hernandez y Pozo
(2014) en su estudio mencionaron que la dimension académica va relacionada
con el estudiante durante su desarrollo de aprendizaje. Hay que diferenciar de
aquellas variables que no suman para el logro de su aprendizaje. Toda
evidencia tiene que ser cuantitativa, muchos estudiosos toman como referencia
las calificaciones, pues para ellos el rendimiento académico nota un logro del
educando, mientras que hay otro grupo de estudiantes que tienen un promedio
bajo, ahi hay una clara evidencia de varios factores que inciden en su

conocimiento.

En la dimensién personal intervienen varios aspectos que son propios de los
estudiantes, ellos también pueden determinar su propio conocimiento a través
de un proceso de ensefianza aprendizaje. Esta dimension tiene la intencion que
cada educando logre su propio conocimiento, es muy importante tomar en
cuenta hacia donde desea enfocarse para poder aplicar un modelo educativo.
Parte de ello se basa un modelo constructivista donde su conocimiento fluya de
su experiencia para el logro de su aprendizaje, es importante el apoyo familiar

porque influye en su formacion del educando.

En la dimensién familiar toma como referencia al ambiente donde comparte el
estudiante con cada integrante de su familia que puede tener inferencia en su
formacion personal y educativa, es importante que se sienta muy bien que
exista un hogar constituido transmisor de valores que coadyuve su aprendizaje
y lo forme como persona. La familia es el nucleo para el progreso de su

conocimiento y formacién. Montes y Lerner (2015).



lIl. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de la investigacion

Esta investigacion presenta un objeto de estudio y cuyo propésito es medir las
actividades de gestion pedagogica y el rendimiento académico para establecer
en tiempo y contexto determinado a través de un cuestionario. El enfoque
cuantitativo se enmarca en medir, usar cantidades y medir unidades de andlisis,
por lo que utiliza la recoleccidbn de datos para analizar estos y devolver
Responder preguntas de investigacion para probar supuestos. Segun Gallardo
(2017).

Este estudio pertenece al tipo de correlacion béasica, debido a que su finalidad
es mostrar la correlacion de gestion pedagogica y rendimiento académico, su
proposito es obtener resultados confiables para llevar los resultados del estudio
realizar las recomendaciones de mejora correspondientes para mejorar la
gestion educativa. El estudio buscara la racionalidad de los hechos a partir de
establecer una relacion causal, por ello, estas investigaciones buscan
determinar la causa a través de una prueba de hipotesis, afirma Arias (2017).
Por otro lado, el método utilizado es la inferencia hipotética, como explican
Sanchez et al. (2018) es aquella en la que se utilizan procedimientos l6gicos
deductivos basados en una hipoétesis o planteamiento a priori, que debe ser
probado.

En el estudio se utiliza un disefio no empirico, ya que no se aplicara ningun
programa o plan de mejora para cambiar la situacion actual, solo se recogeran
datos de las variables de estudio. Por ello, Hernandez (2017) argumenta que el
disefio no empirico se refiere a estudios que se realizan intencionalmente sobre

una variable sin manipular el fenomeno de investigacion.

Esta en el nivel de la correlaciéon descriptiva. Sdnchez et al. (2018) es el inicio
de estudio basica, su propoésito es describir el fendmeno a través de las
caracteristicas definidas de forma natural que generen identidad descrito ello
podemos analizar la igualdad que hay en gestion pedagogica y el rendimiento
académico. Vale la pena tomar en cuenta lo mencionado por Hernandez y

Mendoza (2018) sobre investigacion de correlacion, diciendo que es de mucho
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provecho porque nos hace entender como se puede comportar una teoria o
variable en un contexto determinado, relacion con otras variables que estan
relacionadas el uno al otro por lo que es posible determinar asociacion entre
dos temas de estudio.

El grafico de estudio es a continuacion

Esquema de investigacion correlacional

V1

V2

3.2 Variables y operacionalizacion

Gestidn pedagodgica, como descripcidon ideal, es un desarrollo respecto al
docente y se encuentra intimamente ligado a gestion educativa, al accionar de
esa altura. Esto necesita instituir, programar, metédico y examinar el transcurso
instructivo a partir de la interactuar del grupo didactico en distinto horizonte
organizacionales en proceso instructivo, cuyos resultados pueden tener
trascendencia social, en términos econémicos y datos sociales, segun Rubio
Vargas (2018, p. 93).

El rendimiento escolar es una de la variable clave en educacién y, dada lo
importante, fue el propdsito de extensos estudios desde diverso planteamiento
hipotético. Su criterio involucra mucho, variante vinculada con estudiantes. Asi,
entre el motivo se encuentran componentes que pueden corresponder a
estudiantes y docentes, uno de ellos es la motivacion, vinculado a lo intelectual
y los procesos cognitivos, asi también como el procedimiento y costumbres y

habilidades pedagogicas en los docentes. José Ramén Martinez Pérez (2021).

Para su estudio de la variable gestion pedagogica, como definicion operacional,

se formuld una serie de preguntas y dentro de su sistema consideramos tres
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dimensiones: gestidon curricular con 1,2,3,4,5,6,7 items, estilos pedagdgicos
muestra 8, 9,10,11,12,13,14 items, recursos e infraestructura con
15,16,17,18,19, 20 items.

La segunda variable rendimiento académico, para su investigacion se disefo
preguntas para lo cual como base consideramos las siguientes tres
dimensiones: académica con 1,2,3,4,5,6,7 items, personal presenta
8,9,10,11,12,13 items, familiar 14,15,16,17,18,19,20 items.

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

3.3.1 Poblacién: Como objeto de estudio nuestra poblacion se conformé por
dos secciones, cada una de ellas con treinta estudiantes del quinto grado de
una institucion educativa. Sanchez et al. (2018) definié a los habitantes como
un gran grupo y con una serie de caracteristicas que resulta comun en

escolares que se ubican en tercer ciclo en primaria.

e Criterios de inclusion: Estudiantes que presentan matricula regular,
asisten continuamente, no tienen problemas de conducta
e Criterios de exclusion: Estudiantes retirados, que no asisten de forma

regular, estudiantes no matriculados

3.3.2 Muestra: Muestra: Segun Sanchez et al. (2018) precisa una muestra como
un conjunto de personas extraidas de una localidad mediante una muestra
probable o no probable. En el presente estudio utilizaremos un disefio

constituido por dos secciones del tercer ciclo de una escuela.

3.3.3 Muestreo: Baena (2017) determino como clasificacion en una poblacién
de hombres y mujeres o cosas que van a representar a la poblacion
completa. La investigacién utiliz6 métodos pertinentes al muestreo probabilidad

sencilla, debido a un cuestionario simple y voluntario.
3.3.4 Unidad de analisis: El estudio tomo en cuenta a escolares del V ciclo de

la I.E, quienes participaron en el desarrollo del cuestionario de manera

presencial.
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3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En el estudio desarrollado utilizamos un método que es la encuesta la cual se
adapto6 a escolares del tercer ciclo. Segun Carhuancho et al. (2019), la encuesta
es una técnica caracterizada por su singular practicidad y aplicacion, en la que
el investigador debe determinar con anticipacion la fecha y hora de aplicacion
a los encuestados; Durante el proceso de solicitud, la herramienta debe

presentarse a cada persona y sin interferencias externas.

Tabla 1:
ficha técnica del instrumento de la variable gestion pedagogica

Nombre del instrumento: gestién pedagogica

Autor: Richard Alex Cotera Cangalaya

Adaptado por... (si aplica)

Lugar: San Juan de Miraflores

Fecha de aplicacion: 10 de junio de 2022

Objetivo: identificar la gestidn pedagogica en los estudiantes de la escuela
Administrado: a educandos de la escuela

Duracion: 20 minutos

Margen de error: en el cuestionario desarrollado, los educandos dieron su
consentimiento para la informacion.

Observacion: se aplicé el cuestionario

Tabla 2:
ficha técnica del instrumento de la variable rendimiento académico

Nombre del instrumento: rendimiento académico

Autor: Richard Alex Cotera Cangalaya

Adaptado por... (si aplica)

Lugar: San Juan de Miraflores

Fecha de aplicacion: 10 de junio de 2022

Objetivo: identificar la gestion pedagogica en los estudiantes de la escuela
Administrado: a educandos de la escuela

Duracion: 20 minutos
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Margen de error: en el cuestionario desarrollado, los educandos dieron su
consentimiento para la informacion.

Observacion: se aplicé el cuestionario

Un aspecto importante para desarrollar esta serie de preguntas es que
utilizamos dos variables, gestién pedagdgica y rendimiento académico, segun
Naupas et al. (2018) una serie de preguntas es una herramienta de sondeo el
cual esta constituido por diversas preguntas que tienen algun tipo de relacion
con las variables en estudio.

La autenticidad es el nivel para poder adaptar una herramienta, del mismo
modo medir su eficacia demostrando lo que efectivamente debe medir
(Sanchez et al., 2018). Siguiendo con las pautas de estudio, cada instrumento
tiene que certificar para la obtencion de lo que estamos estudiando y de esta
forma constituye una ayuda a la evaluacion, por eso es muy importante que se
realice la valoracién de competentes expertos, se evalian dos modelos por

variable.

Tabla 3

La validez de contenido por los juicios de expertos

N° Grado
académico Nombres y apellidos Aplicable
Gestidn Rendimiento
pedagdgica académico
1 Doctora Aracelli del Carmen X X
Gonzales Sanchez
1 Magister Michael Sarmiento Gutiérrez X X
1 Magister Hellen Gloria Terreros Navarro X X
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Tabla 4

Resultados de confiabilidad de los instrumentos

N° Instrumento Alfa de Cronbach N° de elementos
1 Gestidén pedagogica 77 20
2 Rendimiento académico , 786 20

3.5. Procedimientos

En la recopilacion de informacion aplicamos un cuestionario de 60 preguntas
de manera presencial a educandos de una escuela en San Juan de Miraflores,
para lo cual solicitamos el documento de autorizacion a la Universidad César
Vallejo (UCV) y se entregd en su despacho a la directora de la Instituciéon
educativa. Asi también entregamos el cuestionario en fisico a realizar que fue
examinado por tres docentes. Una doctora tomo parte, también dos magisteres,
después se recogio los datos y fueron procesados en el programa SPSS
Version 26. Luego, se comprobo la confiabilidad de la herramienta a través del
coeficiente alfa de Cronbach, los resultados dan elevado nivel en confianza y
se presentan en tablas y figuras. Asi también se describieron rendimientos que
se obtuvieron y se realizaron confrontaciones para emitir la conclusion de este

estudio.

3.6. Método de analisis de datos

Sanchez et al. (2018), definio al método de analisis de datos como una fase de
desarrollo de estudio en la cual se establece la data para luego trabajar con
mucho detalle y que después nos permita la definicibn y sentido de la
informacion. El presente estudio corresponde a un paradigma de investigacion
cientifica cuantitativa, ya que el problema de investigacion fue especifico, para
el desarrollo de la investigacion utilizamos el indice de confiabilidad Alpha de
Cronbach, asi mismo se desarrollo la prueba estadistica Rho de Spearman que
nos permitié valorar la conformidad entre las variables de estudio. Toda la
informacion se proceso utilizando el programa estadistico SPSS version 26 en
la que se desarrollo toda la informacion a través de cuadros, promedios que

luego se presentaron en graficos.
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3.7. Aspectos éticos

La recoleccién de la informacion se refiri6 a dos variables gestion escolar y
rendimiento académico, los datos que se logro recolectar para el estudio del
trabajo de investigacion se desarroll6 de manera justa y equitativa, sin ningun
tipo de prejuicio personal, los resultados que se dieron de ninguna forma no
fueron alterados asi de esta manera se garantizé que los resultados del
cuestionario son de forma honesta, veraz y los educandos dieron su aceptacion
de forma voluntaria antes de la aplicacion del cuestionario y de la misma forma

se mantendré de manera reservada la identidad de cada participante.

V. RESULTADOS

En este capitulo presentaremos los resultados que se obtuvieron al procesar
los datos estadisticos a nivel descriptivo y también inferencial. Se considera
para este analisis las variables ordinales que corresponden a la medicion que
se manifiesta en la operacionalizacion de las variables trabajadas para el

presente estudio.

Resultados de la variable Gestion Pedagodgica
Tabla 1
Niveles de Gestion Pedagdgica en estudiantes de primaria de una institucion

educativa, San Juan de Miraflores 2022.

Niveles Frecuencia Porcentaje zgur(r:r?unlgi
INADECUADO 0 0% 0
REGULAR 2 3.3% 3,3
ADECUADO 58 96.7% 100,0
Total 60 100,0
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Figura 1

Porcentajes de la variable Gestion Pedagogica.

VARIABLE GESTION PEDAGOGICA
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Al revisar tabla 1 y grafico 1 producto del instrumento aplicado, notamos que
en la variable gestion pedagdgica, el nivel adecuado resalta por sobre los
demas niveles llegando a un 96.7%; luego podemos observar que el nivel
regular obtiene un 3.3% y el nivel inadecuado obtiene el 0%, por lo que
podemos notar que este instrumento resulta muy eficaz en torno a gestion de

ensefanza y aprendizaje.

Tabla 2
Niveles de las dimensiones de Gestion Pedagodgica en educandos del nivel

primaria de una escuela en San Juan de Miraflores 2022.

) ., . Estilos Recursos e
Niveles Gestion curricular L .
pedagogicos infraestructura
INADECUADO 0.0% 0.0% 0.0%
REGULAR 10.0% 6.7% 0.0%
ADECUADO 90.0% 93.3% 100.0%
TOTAL 100% 100% 100%
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Figura 2

Porcentajes de las dimensiones de la variable Gestion Pedagdgica.
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En la tabla 2 y grafico 2 observamos los niveles de las dimensiones de la
variable gestién pedagdgica, en la que resaltan los valores alto de las tres
dimensiones de acuerdo con las respuestas del instrumento aplicado, logra en
su totalidad un 100% los recursos e infraestructura y los niveles regular e
inadecuado con un 0%. En razon a la dimension estilos pedagdgicos, su nivel
adecuado alcanza un 93.3%, en su nivel regular un 6.7% vy el nivel inadecuado
no logra ningun porcentaje 0%. Para terminar, vemos la dimension gestion
curricular que en su nivel adecuado logra un 90%, en el nivel regular alcanza

un 10% y en su nivel mas bajo que es inadecuado alcanza el 0%.

Resultados de la variable Rendimiento Académico
Tabla 3
Niveles de Rendimiento Académico en escolares del nivel primaria en una

escuela, San Juan de Miraflores 2022.

Niveles Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
INADECUADO 0 0% 0
REGULAR 6 10.0% 10
ADECUADO 54 90.0% 100,0
Total 60 100,0
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Figura 3

Porcentajes de la variable Rendimiento académico.

VARIABLE RENDIMIENTO ACADEMICO
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En la lectura de la tabla 3 y el grafico 3 logramos determinar que la variable
rendimiento académico a alcanzado un 90% en su nivel mas alto que es el
adecuado, mientras que en el nivel regular solo alcanza un 10% y en su nivel
adecuado, siendo el mas bajo, alcanza un 0%. Podemos deducir de manera
clara que se logra obtener una evaluacion positiva en cuanto al conocimiento

adquirido.

Tabla 4
Niveles de las dimensiones de Rendimiento Académico en escolares del nivel

primaria de una escuela, San Juan de Miraflores 2022.

Niveles Académica Personal Familiar
INADECUADO 0.0% 0.0% 0.0%
REGULAR 13.3% 3.3% 6.7%
ADECUADO 86.7% 96.7% 93.3%
TOTAL 100% 100% 100%
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Figura 4
Porcentajes de las dimensiones de la variable Rendimiento Académico.
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En la tabla 4 y grafico 4 observamos los niveles de las dimensiones de la
variable rendimiento académico, en estas al igual que en la anterior variable,
resaltan los valores alto de las tres dimensiones en concordancia con las
respuestas del instrumento aplicado, el nivel personal logra un 96.7% en el nivel
adecuado, en el nivel regular alcanza un 3.3% y en su nivel inadecuado no logra
mayor porcentaje 0%. Referido a lo familiar, el nivel adecuado obtiene un
93.3%, en el nivel regular 6.7% y en su nivel inadecuado tampoco logra
porcentaje 0%. Finalmente, en lo académico, en su nivel adecuado alcanza un

86.7%, en el nivel regular 13.3% y 0% en el nivel inadecuado.

Resultados de la prueba de hipoétesis

La investigacion presentada basa su medicién ordinal en variables que son
contrastadas por hipétesis empleando el estadistico Rho de Spearman que
evalla la correlacion de las hipétesis y variables. (citar a estadistico). Para
decidir sobre los resultados se plante6 los pardmetros del 95% de confianza y
un nivel de significancia de 0.05.

Hipotesis general

Ho. No existe relacion significativa entre gestion pedagdgica y rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucién educativa, San Juan
de Miraflores 2022.
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Ha. Existe relacion significativa entre la gestion pedagogica y el rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Nivel de significacion: a = 0.05

Rechaza la hipotesis nula, si p_valor < 0.05

Tabla 5

Grado de correlacion y nivel de significacion entre la gestion pedagogica y el
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa,
San Juan de Miraflores 2022.

Gestion Rendimiento
pedagdgica Académico

Rho de 3 Coeflc:le_n,te de 1,000 952"
Spearman Gestion correlacion
pedagogica Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60
. Coeflc:le_n,te de 952" 1,000
Rendimiento correlacion
Académico Sig. (bilateral) ,000
N 60 60

Los resultados mostrados en la tabla 5, nos presenta la estadistica del grado
de correlacion entre las variables estudiadas de acuerdo al coeficiente de Rho
de Spearman ,952; dicho valor nos muestra una correlacion positiva moderada
fuerte excelente, con base en Ortega et al (2009) frente al grado de significacién
estadistica p_valor (0.001 < 0.05). Por consiguiente, se rechaza la hipotesis
nula y se admite la hipotesis alterna, esto nos indica que existe una relacion
muy significativa entre la gestion pedagogica y el rendimiento académico en
estudiantes de primaria de una institucién educativa, San Juan de Miraflores
2022.

Hipotesis especifica 1

Ho. No existe relacion significativa entre la gestion curricular y rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa, San Juan
de Miraflores 2022.
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Ha. Existe relacion significativa entre la gestion curricular y rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Nivel de significacion: a = 0.05

Rechaza la hipotesis nula, si p_valor < 0.05

Tabla 6

Grado de correlacién y nivel de significacion entre la gestion curricular y
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa,
San Juan de Miraflores 2022.

Gestion Rendimiento
curricular Académico
Rho de Coeflc:le_n,te de 1,000 773
Spearman . correlacion
Gestion Sig
curricular (bilateral) ,000
N 60 60
Coeficiente
de 773 1,000
Rendimiento correlacion
Académico Sig.
(bilateral) 000
N 60 60

Los resultados obtenidos en la tabla 6, nos presenta la estadistica del grado de
correlacion entre la dimension gestion curricular y la variable rendimiento
académico, estudiadas de acuerdo al coeficiente de Rho de Spearman ,773;
dicho resultado nos muestra una correlacion positiva moderada fuerte, con
sustento en Ortega et al (2009) frente al grado de significacion estadistica
p_valor (0.001 < 0.05). Por consiguiente, se rechaza la hipotesis nula y se
admite la hipotesis alterna, esto nos concluye que existe una relacion
significativa entre la gestion curricular y el rendimiento académico en
estudiantes de primaria de una institucién educativa, San Juan de Miraflores
2022.
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Hipotesis especifica 2

Ho. No existe relacion significativa entre los estilos pedagogicos y rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucién educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Ha. Existe relacion significativa entre los estilos pedagodgicos y rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Nivel de significacion: a = 0.05

Rechaza la hipotesis nula, si p_valor < 0.05

Tabla 7
Estilos Rendimiento
pedagogicos Académico
Rho de Coeficiente %
Spearman Estilos de correlacion 1,000 828
pedagogicos Sig. (bilateral) : ,000
N 60 60
_ Coeficiente 828+ 1,000
Rendimiento de correlacion
Académico Sig. (bilateral) ,000 .
N 60 60

Los visualizados en la tabla 7, nos presenta la estadistica del grado de
correlacion entre la dimension estilos pedagogicos y la variable rendimiento
académico, procesadas de acuerdo al coeficiente de Rho de Spearman ,828;
dicho resultado nos muestra una correlacion positiva moderada fuerte, Ortega
et al (2009) frente al grado de significaciéon estadistica p_valor (0.001 < 0.05).
Como resultado, se rechaza la hipotesis nula y se admite la hipoétesis alterna,
esto nos concluye que existe una relacion significativa entre los estilos
pedagdgicos y el rendimiento académico en estudiantes de primaria de una

institucion educativa, San Juan de Miraflores 2022.
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Hipotesis especifica 3

Ho. No existe relacion significativa entre los recursos e infraestructura y
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa,
San Juan de Miraflores 2022.

Ha. Existe relacion significativa entre los recursos e infraestructura y
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa,
San Juan de Miraflores 2022.

Nivel de significacion: a = 0.05

Rechaza la hipotesis nula, si p_valor < 0.05

Tabla 8
Recursos e Rendimiento
infraestructura  Académico
Rho de Coeflc:le_n,te de 1,000 7715
Spearman Recursos e correlaciéon
infraestructura Sig. (bilateral) . ,000
N 60 60
. Coef|C|e_n,te de 7715 1,000
Rendimiento  correlacion
Académico Sig. (bilateral) ,000 .
N 60 60

Los datos observados en la tabla 8, nos detallan la estadistica del grado de
correlacion entre la dimension recursos e infraestructura y la variable
rendimiento académico, procesadas de acuerdo al coeficiente de Rho de
Spearman ,771; dicho resultado nos muestra una correlacion positiva
moderada fuerte, segun Ortega et al (2009) frente al grado de significacion
estadistica p_valor (0.001 < 0.05). Por ende, se rechaza la hipotesis nula 'y se
admite la hipotesis alterna, esto nos concluye que existe una relacion
significativa entre recursos e infraestructura y el rendimiento académico en
estudiantes de primaria de una institucion educativa, San Juan de Miraflores
2022.
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V. DISCUSION

Hoy en dia la gestion pedagdgica es uno de los pilares fundamentales que se
encuentra inmerso en el contexto educativo, y ello va repercutir en la
transformacion continua de cada uno de los protagonistas para enfocarse en el
aprendizaje de los educandos para incidir de manera eficaz en su rendimiento
académico. Medina y Gémez (2014) en su trabajo realizado al desempefio
didactico, hicieron referencia que el docente debe estar comprometido para la
mejora de la tarea pedagdgica y de esa manera lograr el conocimiento en el
estudiante, un punto importante es también lo humano que conlleva a valores
como el respeto, la solidaridad que juegan un rol muy importante dentro del
estudiante que son transmitidos por el docente.

La educacion es hoy, de suma importancia para todos quienes estan
involucrados en la gestion educativa que va a buscar el logro de los objetivos
desarrollando una buena planificacion que asegure el objetivo de la institucion.
La gestion estratégica logra una efectividad en el logro de los resultados por su
buen manejo cuando se torna adverso. Hay que hacer posible que todo cambio
en la gestién sea en beneficio de los educandos para que logren en ellos una
transformacion en la didactica, de la misma manera todo ello debe darse con
una serie de procedimientos con un fin en el campo de la educacion, la
formacion profesional garantiza el buen desempefio dentro de la institucion, hay
gue enfocarse en adquirir nuevos conocimientos para poder enriquecer a
nuestros estudiantes a través de la transmision de saberes.

Teniendo a consideracion los resultados de la estadistica descriptiva que la
variable gestiébn pedagogica alcanzo un 96.7% que corresponde a un nivel
adecuado en torno a la apreciacion de los estudiantes, el nivel regular alcanzo
un 3.3% y en el nivel inadecuado se obtuvo 0%, por lo que podemos notar que
la gestion pedagdgica influye directamente en el aprendizaje del estudiante, asi
como lo expresd en su investigacion Rey (2014) menciond que la labor
didactica del maestro tiene repercusion en el aprendizaje de los educandos. Es
un compromiso el de valorar el esfuerzo que realiza el maestro como transmisor
de conocimiento a los estudiantes, la excelente labor que desarrolla debe ir
mucho mas no solo el de ensefiar sino también crecer como persona y

profesionalmente. También, De la Cruz (2017) concluyo que una buena labor
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didactica del maestro facilita el aprendizaje y el logro de las capacidades en los

estudiantes que trasciende en su formacion continua.

Asi, Bellei et al. (2016) en su estudio nos indico que, para elevar la formacién
académica de los escolares, es necesario que la gestion didactica de la escuela
logre disefiar una buena planificacion del esquema curricular, a partir de ahi
observaremos una mejora en la propuesta hacia los estudiantes por medio de

la gestion pedagdgica.

Las herramientas virtuales como recurso van a lograr una cohesion en el
aprendizaje de los educandos, hoy en dia la institucion tiene que tener acceso
a internet y lograr investigar diversas plataformas para que logren un
aprendizaje asincronico. El estudiante al desarrollar este tipo de investigacion
va fortalecer sus saberes previos, las clases que desarrollan los docentes
también los pueden realizar por medio de diversas plataformas de gamificacion,
la educacién del hoy en dia promueve en el estudiante una exploracion hacia
una metacognicion. La educacion de hoy ya integra las Tic para el proceso de
aprendizaje y los estudiantes construyen su propio conocimiento a través de la

educacion en linea

Mientras que, en las dimensiones los recursos e infraestructura logra en su
totalidad un 100% en el nivel adecuado y 0% en los niveles regular e
inadecuado. Respecto, a los estilos pedagdgicos alcanza un 93.3% en el nivel
adecuado y no logra ningun porcentaje 0% en el nivel inadecuado. Finalmente,
la gestion curricular logra un 90% en el nivel adecuado y un 0% en el nivel
inadecuado; estos resultados muestran que existe una relacion significativa
entre la gestion pedagdgica y los recursos e infraestructura, estilos
pedagdgicos y gestion curricular que mejora los niveles de aprendizajes para
el buen desempefio académico de los estudiantes, ello es sustentado en
Quesada (2019), quien aplico cuestionarios a los estudiantes de una escuela
publica concluyendo que las instalaciones e infraestructura favorecen un
efectivo aprendizaje, de ahi su importancia que el Director de las instituciones
educativas promuevan el apoyo del sector privado y toda la comunidad

educativa.
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También, sefiala Jiménez, Limas y Alarcon (2016) manifestaron que un buen
programa debe tener presente aspectos importantes de los educandos, hay que
evaluar y tomar nota de sus fortalezas y debilidades para iniciar con un nuevo
proyecto educativo que lleve al logro de su aprendizaje. Es importante
enmarcar las estrategias didacticas que eleven el rendimiento educativo. El
rendimiento académico es otra de las variables que estan inmerso en la
educacion y es de suma importancia porque a través de diversos estudios lo
han demostrado en cada una de sus aportaciones, diversos metodologos. El
estudiante se involucra con esta variable porque lo relaciona a su formacion
dentro de la institucion, el docente tiene que ser capaz de poder elevar el
conocimiento a los escolares para logre un aspecto positivo a través de

diversas secuencias didacticas y también fomente los habitos de estudio.

En la segunda variable, rendimiento académico alcanzo un 90% que
corresponde a un nivel adecuado con respecto a la opinion de los estudiantes,
el nivel regular solo alcanzo un 10% y el nivel inadecuado, siendo el mas bajo,
alcanzo un 0%, podemos inferir que el rendimiento académico es el logro del
conocimiento producto de la metodologia de aprendizaje. ElI conocimiento
adquirido por el estudiante se realiz6 a través de diversas formas y etapas de
su vida formativa como educando y ello sirve como un punto de inicio para su
objetivo profesional. En este orden de ideas, Sanchez (2017) menciono que en
el rendimiento académico de los estudiantes influye bastante la motivacién para
un buen desarrollo cognitivo porque genera en los educandos su atencién y
concentracion que van a influir en su proceso educativo. A su vez, Amador
(2018) menciona que el rendimiento académico esta vinculado a un proceso
sistémico.

Lamas (2015) sefialé que el rendimiento académico es lograr un objetivo en el
campo de la educacion ya que el aprendizaje va a promover un cambio radical
en los procesos de aprendizaje, parte de ese aprendizaje va ser promovido por
la escuela que va alcanzar un cambio con elementos cognitivos diferentes y
parte de ese cambio es también la plana docente que a base de su esfuerzo va
poder revertir las estrategias metodoldgicas y poder aplicar un nuevo enfoque

educativo que conlleve a desarrollar un mejor aprendizaje de los educandos.
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En cuanto, a la dimension personal logra un 96.7% en el nivel adecuado, y en
su nivel inadecuado no logra mayor porcentaje que 0%. Referente a lo familiar,
el nivel adecuado obtiene un 93.3% y en su nivel inadecuado tampoco logra
porcentaje 0%. En relacion, a lo académico, alcanza un 86.7% en el nivel
adecuado y 0% en el nivel inadecuado. Por lo tanto, el aspecto personal del
estudiante influye en su rendimiento académico debido a diferentes factores
como la motivacion, la depresion y la ansiedad producto de la disfuncionalidad
familiar segun lo planteado en Enriquez (2022) existe una relacion significativa
entre la familia y el estudiante porque es importante que desarrolle su
aprendizaje en un ambiente favorable donde exista el respeto entre cada
integrante del nucleo familiar. Asi, como Barbaran (2012) manifiesta que hay
un efecto pragmatico entre la motivacion y el rendimiento escolar. Aunado a
esto Pacheco (2017) identifico al estrés en los estudiantes como un factor que
incide en el aprendizaje, que afecta en el bienestar emocional y cognitivo de los

estudiantes.

De acuerdo a los resultados, tomando en cuenta la estadistica inferencial, la
hipétesis general de esta investigacion, existe relacion entre gestion
pedagdgica y rendimiento académico en escolares en primaria de un centro
educativo, San Juan de Miraflores 2022, se logré precisar de acuerdo al
procesamiento estadistico los siguientes resultados, admitiendo la hipotesis
alterna donde especifica que existe una relacion muy significativa entre la
gestion pedagdgica y el rendimiento académico debido a la importancia de un
adecuado plan de trabajo que contiene estrategias de aprendizajes para
aumentar el rendimiento académico de los estudiantes. Estos datos
coincidieron con Buleje (2017) quien afirmé que, la gestibn pedagdgica
desarrollada del maestro tiene un efecto directo en el desempefio en

estudiantes, quienes conforman el campo de accion.

Teniendo en cuenta la primera hipétesis especifica, existe relacion entre
gestion curricular y rendimiento académico en estudiantes de primaria, se
demostro que si existe una relacion significativa entre la gestion curricular y
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucién educativa,

San Juan de Miraflores 2022, con un grado de correlacibn moderada y positiva
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relacion entre la variable y la dimension con el valor Rho de Spearman ,773;
debido a que los contenidos curriculares fortalecen las debilidades de los
estudiantes. Estos datos coincidieron con LoOpez-Paredes (2017), quien
concluyo que resulta necesario el estudio de la gestion educativa, puesto que,
ayuda a fortalecer la docencia en las instituciones educativas, porque solo de

esta manera, se mejora la calidad del nuevo servicio educativo.

Hay diversos modelos pedagdgicos y cada una de ellas tiene una teoria
formativa y otros puntos importantes que son recursos didacticos del docente
en su propuesta de clase para transmitir conocimiento a sus estudiantes, un
punto importante ya que ahi se marca un modelo emergente de docente con
una nueva propuesta metodolégica. Los paradigmas didacticos son una
estructura que da inicio al proceso de aprendizaje, con una serie de pautas que
van a potenciar el conocimiento del estudiante. Es muy importante que el
docente se actualice de manera constante para que sus sesiones de
aprendizaje sean dindmicas y no monétonas siguiendo un patron de

ensefanza.

Casey (2016) en su modelo pedagdgico que se desarrolld, porque se va
enmarcar los resultados de su aprendizaje con las propias necesidades del
educando y su metodologia de ensefianza y parte de ello son integrados en su
base para que sirvan como instrumento hacia el logro de los objetivos
didacticos que son instaurados en una institucibn, como parte de una
metodologia de ensefianza que coadyuva hacia la construccion de aprendizaje

en cada educando.

Con respecto, a la segunda hipétesis especifica, existe relacion entre estilos
pedagdgicos y rendimiento académico en estudiantes de primaria, se verifico
gue si existe una relacién significativa entre los estilos pedagdgicos y
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucién educativa,
San Juan de Miraflores 2022, con un grado de correlacion moderada y positiva
relacion entre la variable y la dimension con el valor Rho de Spearman ,828;
este resultado nos indicé que los docentes deben innovar un estilo de
ensefianza que influya en el aprendizaje de los estudiantes como el uso de

plataformas virtuales. En este sentido, Jenaro et. al. (2018) concluye que a
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mayor uso de la plataforma Moodle, mejor desempefio, sobre todo porque
acceden a informacion honesta, analizada por docentes responsables, que

complementa su aprendizaje en vivo, obtienen efectos positivos en ellos.

Esta demostrado que las instituciones formativas de educandos se encuentren
en buen estado, va resultar un factor decisivo para que los alumnos logren
resultados oOptimos. Es muy importante que los espacios sean apropiados
equipados con una sala de computo adecuado y una biblioteca que contenga
mucho material de estudio, el cual va tener una trascendencia en los
educandos, la infraestructura juega un rol muy importante para la comunidad
educativa ya que, a través de un buen ambiente de estudio, los estudiantes

levaran su rendimiento en cada una de las actividades que se proponga

En cuanto, a la tercera hipétesis especifica, existe relacién entre recursos e
infraestructura y rendimiento académico en escolares de primaria se evidencia
qgue si existe una relacion significativa entre los recursos e infraestructura y
rendimiento académico en estudiantes de primaria de una institucién educativa,
San Juan de Miraflores 2022 con un grado de correlacion moderada y positiva
relacion entre la variable y la dimension con el valor Rho de Spearman ,771;
debido a que la infraestructura cumple un rol motivacional y pragmatico en la
actitud de los estudiantes que beneficia su proceso cognitivo, como concluyo
Segarra (2017) que existe un vinculo en los modelos de aprendizaje y un mayor
porcentaje que priorizan su desarrollo personal de métodos y estrategias de
ensefanza efectivos. Sobre todo, propician un ambiente adecuado en el que

se favorece la participacion activa de los alumnos.
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VI. CONCLUSIONES

Primera. Existe relacion significativa utilizando el Rho Spearman 952 p_valor
(0.001< 0.05) entre las variables gestion pedagogica y el rendimiento
académico en estudiantes de primaria de una institucion educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Segunda. Existe relacion significativa utilizando el Rho Spearman 773 p_valor
(0.001 < 0.05) entre la variable rendimiento académico y la dimensidn gestion
curricular en estudiantes de primaria de una institucion educativa San Juan de
Miraflores 2022.

Tercera. Existe relacion significativa utilizando el Rho Spearman 828 p_valor
(0.001 < 0.05) entre la variable rendimiento académico y la dimension estilos
pedagdgicos en escolares de primaria en una institucién educativa San Juan
de Miraflores 2022.

Cuarta. Existe relacion significativa utilizando el Rho Spearman 771 p_valor
(0.001 < 0.05) entre la variable rendimiento académico y la dimensién recursos
e infraestructura en estudiantes de primaria de una instituciéon educativa San
Juan de Miraflores 2022.
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VIl. RECOMENDACIONES

Al concluir el trabajo de investigacion, recomendamos lo siguiente:
Primera. Se recomienda que la directora organice e implemente una nueva
propuesta metodoldgica con la implicacién de su personal jerarquico y plana
docente en la aplicacion de métodos, técnicas y procedimientos participativos
gue coadyuven en la ensefianza-estudio, encaminados a adquirir competencias

propias en beneficio de los estudiantes de la Institucién Educativa.

Segunda. Se recomienda a los maestros, fortalecer metodologias pedagogicas
gue tomen en cuenta las potencialidades, habilidades y destrezas de los
estudiantes, por medio de la planificacién y aplicacién de procesos didacticos

en acciones en la cual los escolares logren mejorar sus aprendizajes.

Tercera. Se recomienda a toda la comunidad educativa crear un ambiente de
respeto, consideracion y solidaridad entre los educandos, la plana docente que

intervienen en el bienestar socioemocional y cognitivo en los estudiantes.

Cuarta. Se recomienda a los maestros continuar con su aprendizaje de
herramientas virtuales ya que a través de la plataforma Clasroom realizan

actividades asincronicas.

Quinta. Se recomienda a los docentes seguir con su formacién continua, por

gue de esa forma creceremos como persona y profesional.
Sexta. Se recomienda a la direccion informar a la comunidad educativa de los

resultados que se obtuvo en gestibn pedagodgica y rendimiento académico

realizado por sus hijos.
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ANEXOS

Matriz de Consistencia

Titulo: Gestién Pedago6gicay Rendimiento Académico en Estudiantes de Primaria de una Institucién Educativa, San Juan De Miraflores 2022.
Autor: Richard Alex Cotera Cangalaya

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables e indicadores

Problema General:

¢, Cudl es la relacion
entre gestion
pedagogicay
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucion
Educativa, San
Juan de Miraflores
20227

Problemas
Especificos:

¢,Cudl es la relacion
entre gestion
curricular y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San

Objetivo general:

Determinar la
relacion entre
gestién pedagogica
y rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San
Juan de Miraflores
2022.

Objetivos
especificos:

OEL1: Determinar la
relacion entre
gestion curricular y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San
Juan de Miraflores
2022.

Hipotesis general:

Existe relacion entre
gestién pedagdgica
y rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Hipotesis
especificas:

HE1: Existe relacion
entre gestion
curricular y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién

Variable 1: GESTION PEDAGOGICA: Rubio Vargas (2018, p. 93) “Proceso de toma de decisiones
a nivel del profesor que esta muy ligada a la gestién institucional y las acciones a este nivel. Requiere
organizar, planificar regular y controlar el proceso formativo desde la interaccion del colectivo
pedagdgico en los diferentes niveles de organizacion del proceso formativo, cuyo resultado tiene una
significacion social, en condiciones econémico-sociales dada”.

Dimensiones Indicadores items Esca_la_ ge Niveles y
medicion rangos
Gestion Curricular - Disefia la planificacion | 1, 2,
currlcglar. o ESCALA DE Adecuado
- Realiza la experiencia | 3 4, 5, LIKERT: (48 - 60)
de aprendizaje.
- Efectia sesion de 6.7 ii\e/fencrgs ((23)) Regular
aprendizaje.
P : Nunca (1) (34 - 47)
o 8,9, Inadecuado
Estilos Pedagégicos i gree:tlvllzad 10, 11 (20-33)
- Contro ,egrupo 12,13, 14
- Pedagogia conceptual
- Recursos didacticos 15,16
Recursos e p 1718
Infraestructura - Recursos digitales ,
- Aulas ventiladas 19, 20




Juan de Miraflores
20227

¢ Cudl es la relacion
entre estilos
pedagoégicos y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San
Juan de Miraflores
20227

¢, Cual es la relacion
entre recursos e
infraestructura 'y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San
Juan de Miraflores
20227

OE2: Determinar la
relacion entre
estilos pedagdégicos
y rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San
Juan de Miraflores
2022.

OE3: Determinar la
relacion entre
recursos e
infraestructura y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San
Juan de Miraflores
2022.

Educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

HE2: Existe relacion
entre estilos
pedagogicos y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

HE3: Existe relacion
entre estilos
pedagoégicos y
rendimiento
académico en
estudiantes de
primaria de una
Institucién
Educativa, San Juan
de Miraflores 2022.

Variable 2: RENDIMIENTO ACADEMICO: José Ramén Martinez Pérez (2021)

El rendimiento académico constituye una de las principales variables en educaciéon y dada su
importancia ha sido objeto de numerosas investigaciones desde diversos enfoques teéricos y
metodolégicos. Su concepto involucra tanto variables que se asocian al propio estudiante como a
otras relacionadas con el entorno. Asi, dentro de los factores causales se encuentran elementos que
pueden ser atribuibles tanto a estudiantes como docentes, entre ellos inciden los de orden
motivacional, los relacionados con el coeficiente intelectual y de los procesos cognitivos, asi como

los métodos y habitos de estudio y las capacidades pedagogicas del profesor.
Dimensiones Indicadores ftems Esca_Ia ,de Niveles y
medicion rangos
Académica - Estrategias de 1,2,
aprendizaje. 3 4
- Entrega de tareas 5,6 7 ESCALA DE Adecuado
- Progreso en el LIKERT: (48 -60)
rendimiento ’
escolar. :
Siempre (3)
A veces (2) Regular
Nunca (1) (34 - 47)
Personal - Motivacion por los 8,9 Inadecuado
aprendizajes
- Participacion en clase | 10, 11 (20-33)
- Capacidad de trabajo en 12,13
equipo
- - Acompafiamiento 14. 15
Familiar familiar en las tareas '
- Contexto familiar 16. 17. 18
- Nivel socioeconémico | 1g’ 2’




Nivel - disefio de Poblacién y Técnicas e instrumentos Estadistica a utilizar
investigacion muestra
i Variable 1: GESTION PEDAGOGICA
Nivel: Poblacion: DESCRIPTIVA:

CORRELACIONAL

Tipo:
BASICO -
CORRELACIONAL

Disefio:
NO
EXPERIMENTAL

Método:
HIPOTETICO-
DEDUCTIVO

V1

V2

V1: Gestién
Pedagdgica

V2: Rendimiento
Académico

M: Muestra.

r: Coeficiente de
relacién.

200 estudiantes de
primaria de la
institucion
educativa 7211,
San Juan de
Miraflores, 2022

Tipo de muestreo:

PROBABILISTICO
- ALEATORIO

Tamafo de
muestra:

65 estudiantes de
primaria de la
institucion
educativa 7211.
San Juan de
Miraflores, 2022

Técnicas: Encuesta

Instrumentos: Cuestionario

Autor: Richard Alex Cotera Cangalaya

Afo: 2022

Monitoreo:

Ambito de Aplicacion: Institucion Educativa
7211

Forma de Administracion:

Variable 2. RENDIMIENTO ACADEMICO

Técnicas: Encuesta

Instrumentos: Cuestionario

Autor: Richard Alex Cotera Cangalaya

Afio: 2022

Monitoreo:

Ambito de Aplicacion: Institucion Educativa
7211

Forma de Administracion:




Tabla 1 Operacionalizacion de la variable 1: GESTION PEDAGOGICA

Dimensiones Indicadores items Escalas Niveles y Rango
- Disefia la 1,2,
Gestién Curricular planificacién curricular. Adecuado
. . . ESCALA DE LIKERT:
- Realiza la experiencia 3,4,5 (48 - 60)
de aprendizaje. Siempre (3)
- Efecttia sesion de 6,7 A veces (2) Regular
aprendizaje. Nunca (1) (34 - 47)
Creatividad Inadecuado
. B - Creativida 8,09, (20 — 33)
Estilos Pedagogicos - Control de grupo 10, 11,
- Pedagogia 12,13, 14
conceptual
15, 16,
Recursos e Infraestructura - Recursos didacticos 17,18
- Recursos digitales 19, 20

- Aulas ventiladas




Tabla 2 Operacionalizacion de la variable2: RENDIMIENTO ACADEMICO

Dimensiones Indicadores ftems Escalas Niveles y Rango
Ami - Estrategias de 1,2,
Académica aprendizaje. a4 ESCALA DE LIKERT: Adecuado
- Entrega de tareas _ (48 - 60)
- Progreso en el rendimiento 56 7 ilempre ((;))
escolar. T veces
Nunca (1) Regular
(34 - 47)
Personal - Motivacién por los 8,9
aprendizajes Inadecuado
- Participacién en clase 10,11 (20 - 33)
- Capacidad de trabajo en 12,13
equipo
Familiar - Acompafiamiento 14 15
familiar en las tareas '
- Contexto familiar 1617,18
- Nivel socioecon6mico 19, 20




MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE 1: GESTION PEDAGOGICA

Definicion Definicion Dimension Indicador items Escala de Nivel y rango
conceptual operacional medicion y valores
Rubio Vargas | Se tomard  de | Gestion - Disefa la 1,2 Siempre =5 Adecuado
(2018) “Proceso de | gestion pedagogica | Curricular planificacién curricular. (110 - 150)
toma de decisiones | se considera las - Realiza la
a nivel ,del prqfesor S|.gU|en§es . experiencia de 34,5
gue esta muy ligada | dimensiones: .
a la  gestion | gestion curricular, aprendizaje. A veces = 3 Regular
institucional y las | estilos pedagdgicos, - Efectla sesion de 6,7 (70 —110)
acciones a este | recursos e aprendizaje.
nivel. Requiere | infraestructura.
organizar, planificar | Constituido por 20
regulary controlar el | items, estos se
proceso formativo | medirdn con la | Estilos - Creatividad 8,9 Nunca =1 Inadecuado
desde la interacci_én e_scala de Likert: | Pedagogicos - Control de grupo 10,11 (30 -70)
del o colectivo | siempre (5), a veces - Pedagogia 12,13,14
pedagdgico en los | (3), nunca (1).
) : conceptual
diferentes  niveles | Y para la
de organizacion del | apreciaciéon de las
proceso formativo, | variables se van a
cuyo resultado tiene | considerar los L 15 16
una  significacion | siguientes niveles: | Recursos e - Recursos didacticos ’
social, en | adecuado, regular e | infraestructura | - Recursos digitales 17,18
condiciones inadecuado. - Aulas ventiladas 19,20

econdmico-sociales
dada”.




MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE 2: RENDIMIENTO ACADEMICO

Definiciéon Definicion Dimension Indicador items Escala de Nivel y rango

conceptual operacional medicion y valores
José Ramoén Martinez | Se tomara  de | Académica - Estrategias de 1,2 Siempre =5 Adecuado
Pérez (2021) rendimiento aprendizaje. (110 — 150)
El rendimien AMmi

. fendimiento académico Se - Entrega de tareas. 3,4
académico constituye | ~qnsidera las
una de las principales | g ientes - Progreso en el 5,6,7
variables €N | yinensiones: rendimiento escolar. A veces = 3 Regular
educacion. Asi, démi 70 — 110
dentro de los factores | 32 emllca, tamil (70 - )
encuentran Constituido por 20 - Motivacion por los 8.9
elementos que | items, estos se aprendizajes.
pueden ser atribuibles | medirdn  con  la | Personal - Participacion en 10,11
tanto a estudiantes | escala de Likert: clase. Nunca =1 Inadecuado
como docentes, entre | siempre (5), a veces : 11213 (30 -70)
ellos inciden los de | (3), nunca (1). i Capaf:ldad de trabajo ’
orden  motivacional, | v para la en equipo.
los relacionados con | op aciacion de las
el coeficiente variables se van a
intelectual y de los ) . - Acompafiamiento 14,15

L considerar los | Familiar

procesos cognitivos, | % - - : familiar en las tareas
asi como los métodos | Siguientes  niveles: 2 " 1161718
y héabitos de estudio y _adecuado, regular e - Contexto familiar. =0
las capacidades | inadecuado. - Nivel 19,20
pedagdgicas del socioeconomico.

profesor.




CUESTIONARIO DE GESTION PEDAGOGICA

La presente encuesta constituye parte de una investigacion. [ eyenda
Agradecemos su colaboracion por las respuestas brindadas | -1_| Siempre
o 2 | Aveces
de la siguiente encuesta. 3 | Nunca
N° DIMENSIONES / items 1 2 |3

DIMENSION 1 Gestién Curricular

1 | Expone el docente con claridad la clase que desarrolla

2 | Explica el docente las actividades a realizar antes en
la clase

3 | Muestras interés en las actividades propuestas por el
docente

4 | Realizas la sesion de aprendizaje utilizando material
didactico, libros, pizarra, cuadernos de trabajo

5 | Logras aprender con facilidad la clase realizada por el
docente

6 | Crees que las actividades desarrolladas en clase son
dindmica y activas

7 | Participas constantemente cuando el docente realiza
preguntas

DIMENSION 2 Estilos Pedagdgicos

8 | Crees que la tarea propuesta por el docente desarrolla
tu creatividad

9 | Nuestra institucion educativa fomenta el desarrollo de
habilidades y destrezas

10 | Expone el docente las normas de convivencia antes de
iniciar la clase

11 | Docente maneja adecuadamente el comportamiento
de los estudiantes

12 | Compartes la idea de hacer un trato por el buen trato

13 | Comprendes con facilidad las actividades realizadas
en clase por el docente




14 | Las actividades que propone el docente en clase son
un reto para tu aprendizaje
DIMENSION 3 Recursos e Infraestructura
15 | Material didactico, libros, cuaderno de trabajo sirve
como guia para el desarrollo de tus aprendizajes
16 | Promuevo mi conocimiento utilizando diversos medios
de aprendizaje como el internet, WhatsApp.
17 | Recursos tecnolégicos como Tablet, libros digitales
teléfonos moviles, Internet facilitan el desarrollo del
conocimiento
18 | Aprendo mucho cuando observo videos educativos
19 | Manteniendo la puerta y ventanas abiertas mejora la
ventilacion
20 | Manteniendo las ventanas abiertas elimino las
particulas de virus de la COVID 19
CUESTIONARIO DE RENDIMIENTO Leyenda
] 1 | Siempre
_ _ L 3 | Nunca
La presente encuesta constituye parte de una investigacion.
Agradecemos su colaboracion por las respuestas brindadas
de la siguiente encuesta.
N° DIMENSIONES / items 1 2 |3
DIMENSION 1 Académica
1 | Desarrollo actividades que faciliten el aprendizaje
2 | Manteniendo una actitud positiva logro entender
mucho mejor
3 | Entrego mis actividades desarrolladas cuando lo indica
el docente
4 | Realizo mi tarea en los cuadernos de trabajo




5 | Demuestro la firme decision para aprender los temas
planteados por el docente

6 | Estudio para obtener buena calificacion

7 | Evaldo mi aprendizaje para mejorar mi rendimiento
DIMENSION 2 Personal

8 | Motivo mi aprendizaje para lograr el objetivo

9 | Confio en mi capacidad para seguir aprendiendo

10 | Demuestro participacion en clase cuando el docente lo
requiera

11 | Expreso firme disposicion por seguir aprendiendo

12 | Participo del aprendizaje a través del trabajo en equipo

13 | Realizar el trabajo en equipo, es un compromiso para
el logro de un objetivo
DIMENSION 3 Familiar

14 | Participa mi familia en el desarrollo de las tareas
escolares

15 | Desarrollo habitos y rutinas de estudio cuando lo
realizo en familia

16 | Contribuye mi familia en el desempefio de mis
aprendizajes

17 | Dentro de mi hogar existe el respeto por cada uno de
los integrantes de mi familia

18 | Influye mi familia en el desarrollo cognitivo, personal y
emocional

19 | Dedico el tiempo para estudiar y seguir aprendiendo
en la institucion educativa

20 | Asisto con la indumentaria adecuada a la institucion

educativa




Ficha de validacion de expertos

Doctora Aracelli del Carmen Gonzales Sanchez

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE GESTION PEDAGOGICA

N© DIMENSIONES / items Pertinencia! | RelevanciaZ Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 Gestion Curricular Si | No | Si |No | Si | No

1 | Expone el docente con claridad la clase que | X X X
desarrolla

2 | Explica el docente las actividades a realizar antesen | X X X
la clase

3 | Muestras interés en las actividades propuestas por | X X X
el docente

4 | Realizas la sesién de aprendizaje utilizando material | X X X
didactico, libros, pizarra, cuadernos de trabajo

5 | Logras aprender con facilidad la clase realizada por | X X X
el docente

6 | Crees que las actividades desarrolladas en clase X X X

son dindmica y activas

7 | Participas constantemente cuando el docente | X X X
realiza preguntas

DIMENSION 2 Estilos Pedagdgicos Si |[No |Si |No |Si |[No

8 |Crees que la tarea propuesta por el docente | X X X
desarrolla tu creatividad

9 | Nuestra institucion educativa fomenta el desarrollo | X X X
de habilidades y destrezas




10

Expone el docente las normas de convivencia antes
de iniciar la clase

11

Docente maneja adecuadamente el comportamiento
de los estudiantes

12

Compartes la idea de hacer un trato por el buen trato

13

Comprendes con facilidad las actividades realizadas
en clase por el docente

14

Las actividades que propone el docente en clase
son un reto para tu aprendizaje

DIMENSION 3 Recursos e Infraestructura

Si

No

Si

No

Si

No

15

Material didactico, libros, cuaderno de trabajo sirve
como guia para el desarrollo de tus aprendizajes

16

Promuevo mi conocimiento utilizando diversos
medios de aprendizaje como el internet, WhatsApp.

17

Recursos tecnoldgicos como Tablet, libros digitales
teléfonos moviles, Internet facilitan el desarrollo del
conocimiento

18

Aprendo mucho cuando observo videos educativos

19

Manteniendo la puerta y ventanas abiertas mejora la
ventilacion

20

Manteniendo las ventanas abiertas elimino las
particulas de virus de la Covid 19




Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Aracelli del Carmen Gonzales Sanchez DNI: 06673412

Especialidad del validador:

!pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. 3 de junio del 2022
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente

o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,

es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

son suficientes para medir la dimension

Dra. Aracelli del Carmen Gonzales Sanchez



Magister Michael Sarmiento Gutiérrez

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE GESTION PEDAGOGICA

No° DIMENSIONES / items Pertinencia! | Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 Gestién Curricular Si | No | Si |No | Si | No
1 | Expone el docente con claridad la clase que | X X X
desarrolla
2 | Explica el docente las actividades a realizar antesen | X X X
la clase
3 | Muestras interés en las actividades propuestas por | X X X
el docente
4 | Realizas la sesion de aprendizaje utilizando material | X X X

didactico, libros, pizarra, cuadernos de trabajo

5 | Logras aprender con facilidad la clase realizada por | X X X
el docente
6 | Crees que las actividades desarrolladas en clase X X X

son dinamica y activas

7 | Participas constantemente cuando el docente | X X X
realiza preguntas
DIMENSION 2 Estilos Pedagégicos Si [No |Si |No |Si |No
8 | Crees que la tarea propuesta por el docente | X X X

desarrolla tu creatividad

9 | Nuestra institucion educativa fomenta el desarrollo | X X X
de habilidades y destrezas




10

Expone el docente las normas de convivencia antes
de iniciar la clase

11

Docente maneja adecuadamente el comportamiento
de los estudiantes

12

Compartes la idea de hacer un trato por el buen trato

13

Comprendes con facilidad las actividades realizadas
en clase por el docente

14

Las actividades que propone el docente en clase
son un reto para tu aprendizaje

DIMENSION 3 Recursos e Infraestructura

Si

No

Si

No

Si

No

15

Material didactico, libros, cuaderno de trabajo sirve
como guia para el desarrollo de tus aprendizajes

16

Promuevo mi conocimiento utilizando diversos
medios de aprendizaje como el internet, WhatsApp.

17

Recursos tecnolégicos como Tablet, libros digitales
teléfonos moviles, Internet facilitan el desarrollo del
conocimiento

18

Aprendo mucho cuando observo videos educativos

19

Manteniendo la puerta y ventanas abiertas mejora la
ventilacion

20

Manteniendo las ventanas abiertas elimino las
particulas de virus de la Covid 19




Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Magister Michael Sarmiento Gutiérrez DNI: 09583840

Especialidad del validador: Magister en Administracion de la Educacion

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. 29 de mayo del 2022 /
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente

o dimension especifica del constructo il
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, M. mg{nscm jor

€s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados Michael Sarmiento Gutiérrez

son suficientes para medir la dimensién
Magister en Administracion de la Educacion



Magister Hellen Gloria Terreros Navarro

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE GESTION PEDAGOGICA

No DIMENSIONES / items Pertinencia! | Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1 Gestién Curricular Si| No | Si |[No| Si | No
1 | Expone el docente con claridad la clase que | X X X
desarrolla
2 | Explica el docente las actividades a realizar antesen | X X X
la clase
3 | Muestras interés en las actividades propuestas por | X X X
el docente
4 | Realizas la sesion de aprendizaje utilizando material | X X X

didactico, libros, pizarra, cuadernos de trabajo

5 | Logras aprender con facilidad la clase realizada por | X X X
el docente
6 | Crees que las actividades desarrolladas en clase X X X

son dinamica y activas

7 | Participas constantemente cuando el docente | X X X
realiza preguntas

DIMENSION 2 Estilos Pedagdgicos Si |[No |Si |No |Si |[No




8 |Crees que la tarea propuesta por el docente | X X X
desarrolla tu creatividad

9 | Nuestra institucion educativa fomenta el desarrollo | X X X
de habilidades y destrezas

10 | Expone el docente las normas de convivencia antes | X X X
de iniciar la clase

11 | Docente maneja adecuadamente el comportamiento | X X X
de los estudiantes

12 | Compartes la idea de hacer un trato por el buen trato

13 | Comprendes con facilidad las actividades realizadas
en clase por el docente

14 | Las actividades que propone el docente en clase X X X
son un reto para tu aprendizaje
DIMENSION 3 Recursos e Infraestructura Si |[No |Si |No |Si |No

15 | Material didactico, libros, cuaderno de trabajo sirve | X X X
como guia para el desarrollo de tus aprendizajes

16 | Promuevo mi conocimiento utilizando diversos | X X X
medios de aprendizaje como el internet, WhatsApp.

17 | Recursos tecnolégicos como Tablet, libros digitales | X X X

teléfonos moviles, Internet facilitan el desarrollo del
conocimiento




18 | Aprendo mucho cuando observo videos educativos

19 | Manteniendo la puerta y ventanas abiertas mejora la
ventilacion

20 | Manteniendo las ventanas abiertas elimino las| X X X
particulas de virus de la Covid 19

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Magister Hellen Gloria Terreros Navarro DNI: 40667934

Especialidad del validador: Magister en Educacién Matematica

!Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. 5 de junio del 2022
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente

o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,

es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados Hellen Gloria Terreros Navarro
son suficientes para medir la dimensién
Magister en Educacion Matematica



Base de datos

Variable: Gestion pedagodgica

1] Gestion Pedagogica
2 Gestion Curricular Estilos pedagbgicos Recursos e Infr
3 | N* ENCUESTAS 1. Expone el 2 Explica &l d 3. Muestras i 4 Realizas la 5 Logras apr 6.Crees que 7 Participas ¢ 8 Crees que 8 Nuestra in: 10 Expone &l 11 Docente n 12 Comparte: 13 Comprend 14 Las activii 15 Material di 16.Promuevo 17 Recursos 1
4 1 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3
5 | 2z 3 3 2z 3 3 3 3 3 3 z 3 3 3 2 3 z 3
6 | 3 2 3 3 2 3 2 3 2 2 3 2 2 3 2 3 2 2
T 4 3 2 2 2 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3
E 5 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
8 6 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3
10 7 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3
11 8 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 z 3
12 k] 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3
13| 10 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3
14 1 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3
15 | 12 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3
16 | 13 3 2 3 2 2 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 2z 2z
17 14 3 2 2 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3
18 | 15 3 3 2 2 2 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 2 3
19 | 16 3 3 2z 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3
20 7 3 2 3 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 2 3
21 18 2 3 2 3 2 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3
22 19 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 z 3
23 20 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3
24 21 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3
25| 22 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3
28 | 23 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2 3 3
27 | 24 3 2 3 3 2 2 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2z 3
28 | 25 2 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3
29 | 26 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3
30 ey 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
3 28 2 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3
32 29 3 2 2 2 2 3 2 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3
3| 30 3 3 3 3 3 3 3 3 z 3 z 3 3 2 2 3 3

[ConjuntoDatos3]

Escala: Ri
Resumen de procesamiento de

Resumen de procesamiento de casos
casos
N %
N %

Casos  Valido 16 100,0
Casos  Valdo 17 100,0 - Exd_ > -

Excluido® 0 0 uido® J
Total 17 100,0 Total 16 100,0

a. Lo eliminacidn por lista se basa en todas las variables del procedimiento 8. La sliminacidn por lists sa basa en las var % del procedimisnto.

Estadisticas de fiabilidad Estadisticas de fiabilidad
Alfa do Alfa do
Cranbach N de elementos Cronbach N de elementos
77 20 786 20

NEW FILE.
DATASET NAME ConjuntoDatosd WINDOW=FRONT.
RELIABILITY

/VARIABLES=VARO000l VARO0002Z VARO0003 VARDO004 VAROOO0OS VARQOOO6 VAROO007
VAROO0OB VARODOO09

VAROO0010 VARO001l VAROOO12 VAROO0013 VAROOO14 VAROQOO1S VARODOQ16 VAROOOLY

VAROOO018 VAROO019 VAROODO20

/SCALE ('ri2') ALL

/MODEL=ALPHA.

Fiabilidad

[ConjuntoDatosd)

Advertencias

La escala tlene elementos de varianza cero.




Variable Rendimiento académico

w0 0w | X | Y | Z | AA | AB | AC | AD AG | A | A | Al | AKX | AL | AWM | AN
: T T
2 : Acaémica
3
4 3 3, 2 3 3 3 2 3 2 3, 3 2 2 3 2 3 3 3,
5| 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2] 3 3 3 2 3 2 3 3l
6 | 2 3: 3 2 3 2 3 2 2 3: 2 2 3 2 3 2 2 3:
T 3 21 2 2 3 2 3 3 3 21 3 2 3 3 2 3 3 3
B 3l 2| 3 3 3 3 3 3 3 3l 3 3 3 3 3 3 3 3l
9 | 3 2! 3 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 2!
10| 3 3! 3 3 3 3 3 3 3 2! 3 3 1 3 3 3 3 3!
11 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3
12 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3
13] 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3! 3 3 3 2 3 3 3 3!
14 3 3: 3 3 3 3 2 3 3 3: 3 3 1 2 2 3 3 3:
15 | 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3l 3 3 3 2 3 3 3 3l
16 3 2 3 2 2 3 1 2 2 3 3 2 3 2 1 2 2 1
17| 3 2] 2] 3 2 3 3 2 2 2] 2] 2 2 2] 2] 3 3 2]
18 | 3 3: 2 2 2 2 2 2 3 3: 2 3 2 3 2 2 3 3:
19 3 31 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3
20 3 2 2 3 2 3 2 2] 3 2 2 3 3 3 3 2 3 2
21 2 3! 2 3 2 3 2 2 2 3! 3 3 3 1 1 3 1 1
2| 3 3: 2 3 3 3 3 3 3 3: 3 3 3 2 2 2 3 3:
23| 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3
24 | 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3
25 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2] 3 3 3 2 3 3 3 3l
26 | 3 3: 2 3 3 3 2 2 3 3: 3 2 2 3 2 3 3 3:
27| 3 21 3 3 2 2 3 3 3 21 3 2 3 2 3 2 3 31
28 2 3 3 H 2 2 2 3 3 2 H 3 2 2 3 2 3 3
29 3 3! 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3
30| 3 3! 3 3 3 2 3 3 3 3! 3 3 3 3 3 3 3 3!
kil 2 21 3 3 2 3 3 3 3 21 3 2 3 2 2 3 3 21
32| 3 2 2 2 2 3 1 3 2 F 3 2] 3 3 3 3 3 al
33 3 3! 2 3 3 3 3 3 2 3! 2 3 3 2 2 3 3 2!
[ConjuntoDatos3]
Escala: Ri
- a P Resumen de procesamiento de
esumen de procesamiento de
P! casos
casos
N %
N %
Casoa D Vads 17 100,0 Casos  Valido 16 100,0
caa
Excluido® 0 0 Excluidof ‘ 0 [ .0
Total 17 100,0 Total 16 100,0
a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento. a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.
Estadisticas de fiabilidad Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos Allade
Cronbach N de elementos
777 20
- ,786 20
NEW FILE.
DATASET NAME ConjuntoDatos4 WINDOW=FRONT.
RELIABILITY

/VARIABLES=VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 VAR00007
VAR00008 VAR00009
VAR00010 VAR00011 VAR00012 VARO00013 VAR00014 VAR00015 VAR00016 VAR00017
VAR00018 VAR00019 VAR00020
/SCALE('ri2') ALL
/MODEL=ALPHA.

Fiabilidad
[ConjuntoDatos4]

Advertencias

La escala tiene elementos de varianza cero.

Escala: ri2
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Carta de presentacion a la institucion educativa

/ERSIDAD CESAR VALLEJO

~\| ESCUELA DE POSGRADO

"Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
Lima, 30 de Mayo del 2022

Carta de Presentacion N° 326 — 2022 - UCV — VA — EPG — F06L03/)

Sefior(a)

Lic. Guisella Olinda Garcia Vasquez
I.E. N° 7211 VIRGEN INMACULADA
Directora

Presente.-

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para presentar a COTERA CANGALAYA RICHARD ALEX con N°
DNI 10229923 y cddigo de matricula N° 7002683927, estudiante del programa de Maestria
en Administracion de la Educacion quien se encuentra desarrollando el trabajo de
investigacion (Tesis):

GESTION PEDAGOGICA Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE PRIMARIA DE
UNA INSTITUCION EDUCATIVA, SAN JUAN DE MIRAFLORES 2022.

En ese sentido, solicito a su persona otorgar el permiso y brindar las facilidades a nuestro
estudiante, a fin de que pueda desarrollar su trabajo de investigacion en la institucion que
usted representa. Los resultados de la presente investigacion seran alcanzados a su
despacho, luego de finalizar la misma.

Atentamente.

—Bita. Hélga Ruth Majo Marrufo———>
——"JE a de la Escuela de Posgrado |

Campus Lima Ate
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Yo, GONZALES SANCHEZ ARACELLI DEL CARMEN, docente de la ESCUELA DE
POSGRADO MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION de la
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA ATE, asesor de Tesis titulada: "Gestion
Pedagogica y Rendimiento Académico en Estudiantes de Primaria de una Institucién
Educativa, San Juan De Miraflores 2022", cuyo autor es COTERA CANGALAYA
RICHARD ALEX, constato que la investigacion cumple con el indice de similitud
establecido, y verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual ha
sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para

el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 01 de Agosto del 2022
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