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Resumen 

El objetivo formulado para desarrollar la investigación ha sido: Determinar la 

influencia del uso de whiteboard.fi y evaluación formativa en estudiantes de una 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga – Ayacucho, 2022. Para 

lograr ejecutar cada una de las actividades previstas a nivel investigativo se ha 

elegido el diseño cuasi experimental con grupo control y experimental con pre y 

posprueba. La muestra elegida estuvo integrada por 50 estudiantes (25 en el grupo 

experimental y 25 en el grupo control). Los instrumentos utilizados en el recojo de 

información fueron los cuestionarios. El procesamiento de la información demandó 

el uso de técnicas estadísticas a nivel descriptivo e inferencial. Los resultados a 

nivel descriptivo registran que, en el grupo experimental, en la preprueba, respecto 

a la evaluación formativa, el 48% de estudiantes se ubican en la valoración 

deficiente, mientras que el 52,0% se ubican en la valoración regular. En el caso de 

los resultados de la posprueba, se observa que el 76% de estudiantes se ubican 

en la valoración bueno y el 24% se ubican en la valoración muy bueno, 

evidenciándose mejor desempeño en la posprueba. En el grupo control, se observa 

que, en la preprueba, el 4% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y 

el 96,0% se ubican en la valoración regular, mientras que en la posprueba el 16% 

de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y el 84% de estudiantes se 

ubican en la valoración regular. En relación con la hipótesis general, se debe 

precisar que el valor registrado para W+=-4,491, en el caso de la comparación entre 

la pre y posprueba en el grupo control, mientras que la U+=1325,00 confirmando 

las hipótesis formuladas; además se observa que en ambos casos el 

p_valor<α(0,05) lo que implica que se ha aceptado la hipótesis alterna y rechazado 

la hipótesis nula. 

Palabras clave: Uso de whiteboard.fi, evaluación formativa, conocimientos, 

comprensión, aplicación. 
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Abstract 

The objective formulated to develop the research has been: To determine the 

influence of the use of whiteboard.fi in the formative evaluation in students of the 

Public Educational Institution of the primary level Huamanga, Ayacucho 2022. In 

order to execute each of the activities planned at the investigative level The quasi-

experimental design with a control and experimental group with pre and post-test 

was chosen. The chosen sample consisted of 50 students (25 in the experimental 

group and 25 in the control group). The instruments used in the collection of 

information were the questionnaires. Information processing required the use of 

statistical techniques at a descriptive and inferential level. The results at the 

descriptive level show that, in the experimental group, in the pre-test, regarding the 

formative evaluation, 48% of students are located in the deficient evaluation, while 

52.0% are located in the regular evaluation. In the case of the results of the post-

test, it is observed that 76% of students are located in the good evaluation and 24% 

are located in the very good evaluation, showing better performance in the post-test. 

In the control group, it is observed that in the pre-test, 4% of students are located in 

the deficient evaluation and 96.0% are located in the regular evaluation, while in the 

post-test 16% of students are located in the deficient assessment and 84% of 

students are located in the regular assessment. In relation to the general hypothesis, 

it should be specified that the value registered for W+=-4.491, in the case of the 

comparison between the pre- and post-test in the control group, while U+=1325.00 

confirming the formulated hypotheses; In addition, it is observed that in both cases 

the p_value<α(0.05), which implies that the alternative hypothesis has been 

accepted and the null hypothesis has been rejected. 

Keywords: Use of whiteboard.fi, formative evaluation, knowledge, 

comprehension, application.
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I.  INTRODUCCIÓN 
 

 

Las herramientas digitales (TIC) han logrado alcanzar un impacto significativo 

en la modernización y educación con la disminución de las brechas de aprendizaje 

entre los estudiantes. Su crecimiento fue acelerado y así se percibe en 

Latinoamérica, el Caribe, Norteamérica y Europa, más aún en tiempos de 

pandemia. 

Con la llegada de la pandemia a nivel mundial según UNESCO (2020), con el 

cierre de las escuelas para evitar la propagación se implementó clases remotas 

para ello se dio en primer lugar el accionamiento de la educación a distancia, 

mediante el uso herramientas digitales.  

En la misma línea Guzmán (2020), señaló que existe muchos servicios en 

línea, desde enlaces abiertos hasta materiales gratuitos, fácil acceso a los 

contenidos, cursos, tutoriales, aulas virtuales, entre otros para ayudar a los 

estudiantes. Por lo tanto, los propios docentes cumplen diferentes roles para 

comunicarse de manera efectiva, por lo que deben estar capacitados, en lograr 

utilizar adecuadamente las tecnologías digitales puesto que le permitirá interactuar 

e intercambiar materiales, como archivos de audio y video o suscripciones, 

utilizando Google. Meet, video o la aplicación Zoom, y siempre que haya una 

conexión a Internet que le permita intercambiar conocimientos e ideas. 

Continuando con la discusión teórica el planteamiento de Barráez (2020), 

afirmó que “ La incorporación de las herramientas digitales en la educación ha dado 

grandes opciones para desarrollo del conocimiento y aprendizaje en el 

ciberespacio”, lo que significa que los maestros enfrentan nuevos desafíos en la 

enseñanza y el aprendizaje integra herramientas informáticas para impartir sus 

clases en modalidad remota de esa forma contribuir a reducir aún más la brecha 

digital al utilizar herramientas tecnológicas (p. 41- 49). 

Por ello en este nuevo contexto los centros educativos, han y vienen 

incorporando herramientas de TIC, como forma de proceso enseñanza - 

aprendizaje, donde estará presente una pantalla de computadora o dispositivo, y 

los docentes de manera rápida tienen que cambiar su forma de trabajar de este 

modo impartir una clase adecuada a los estudiantes. 
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En cierto sentido, los centros educativos como colegios, escuelas y 

universidades tienen importancia en la sociedad   para el desarrollo de su cultura a 

través de relaciones sociedades; Por ello, cualquier cosa que suceda en el mundo 

el impacto inmediato es y sea el sistema educativo. Por ello, el análisis de las 

perspectivas de la institución educativa tiene que tomar en cuenta el entorno de la 

escuela misma como se viene desarrollando su aprendizaje más aún en contexto 

actual en el que viven los estudiantes, profesores y padres. Entonces, se puede 

decir que, durante la pandemia, el término enseñanza virtual ha evolucionado en 

que docentes y estudiantes se han adaptado a esta nueva forma de enseñanza. 

Un caso interesante es lo que sucedió en Finlandia tiene una educación neta 

al contexto y realidad de sus estudiantes se considera como una de las mejores del 

mundo por que mantiene un sistema neto educativo, donde los niños ingresan a 

partir de los 7 años hasta los 16 años y lo importante es que en su totalidad asisten 

a las escuelas estatales, en esta pandemia el problema educativo lo desarrollan 

con el uso de las tecnologías en este país es de mucha importancia donde los 

estudiantes aprenden a manejar estas herramientas a muy corta edad y los 

profesores están en constante capacitaciones en uso de aplicativos y plataformas 

educativas, los directores muestran buena gestión y capacidad para llevar adelante 

las instituciones siempre en coordinación con los profesores, desarrollando 

actividades en equipos de trabajo, teniendo una comunicación fluida y en constante 

capacitación a su personal en bienestar de la educación de sus estudiantes, 

mostrando ser competentes ante la educación de sus estudiantes, (Unesco, 2020). 

También podemos mencionar que más de 200 millones de estudiantes 

dejaron las escuelas en China, el COVID-19 obligo a cerrar las escuelas en su 

totalidad y para dar solución oportuna desarrollan una educación digital, facilitando 

a las familias con equipos tecnológicos en 3D y líneas de internet, el reto de los 

profesores será como desarrollar actividades significativas en línea, para ser 

profesor tiene que estar en condiciones y capacitado para ejercer dicha función que 

es muy importante dentro de la política China, todo esto se debe a la preocupación 

de su educación, las direcciones  asumen personas que son seleccionados 

cuidadosamente y aptos para asumir el cargo, ser competentes y sobre todo 

mantener un buen clima laboral (Unesco, 2020). 

De la mimas manera según Cari y Callme (2018), afirma que es una pizarra 
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interactiva que está integrado por un ordenador conectado a Internet que presenta 

sobre una pantalla (p.13). 

Kumar et al. (2021), afirmó que con la llegada de la pandemia muchos colegios 

se  cerraron y la unica forma de impartir conocimientos era usando las plataformas 

o los aplicativos que nos podia brindar, el uso de una pizarra digital era una de las 

adecuadas, donde el maestro debe enseñar a los estudiantes conservando el 

distanciamiento social. Usando este software coadyuva la interacción de profesor 

con la estudiante en tiempo real. 

Así mismo Sweeney et al. (2021), las pizarras virtuales como el jamboard son 

apps de google, que ayuda en el aprendizaje virtual en la educación, donde el uso 

de estas herramientas favorece en el aprendizaje de nuestras estudiantes, que 

permitió que los profesores indagarán de forma colaborativa para mejorar la 

enseñanza. 

Marqués y Graells (2002), la pizarra digital interactiva que van enlazados a las 

redes sociales y a otros aplicativos permitiendo en un tiempo real la conexión del 

profesor con la estudiante, estas ayudan en lograr sus conocimientos y ala ves 

puedan exponer a través de un computador.  

Desde la perspectiva de Amaro y Chacín (2017),  en su  trabajo investigación  

sobre “La evaluación en el aula virtual”, señaló que las evaluaciones son labores 

pedagógicas de debate donde el docente y estudiante lo realizan, hoy en día estas 

actividades se desarrollan en la virtualidad donde se enfrenta retos y compromisos 

por ambos, es muy distinto aplicar una evaluación presencial y otra virtual, en 

nuestra actividad remota existen muchas aplicaciones (APP) que nos permite 

desarrollar estos tipos de actividades, como la pizarra digital Whiteboard.fi, Google 

Classroom, Kahoot, Quizizz, Socrative, entre otros, el detalle es que si el profesor 

está capacitado para hacer uso de estas herramientas. 

 Por ende, contextualizando a nivel nacional, Perú se declaró estado alarma 

de evacuación el 11 de marzo de 2020, con la resolución 044-2020-PCM, donde se 

ordena el encierro social forzoso y la interrupción de diversos servicios. Estas 

normas se dieron para evitar el incremento del covid-19. En este escenario se da 

el cierre de escuelas con la Resolución Ministerial 085-2020-MINEDU. Frente a esta 

situación para no perder el año escolar el gobierno implementa la enseñanza – 

aprendizaje remotamente denominándolo “Aprendo en casa”, esto significo la 
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continuidad de los estudios de cientos de estudiantes del país.   

De acuerdo a Portillo et al. ( 2020), enfatizó que los maestros tuvieron que 

repensar en sus contenidos y aprender a utilizar las herramientas digitales para 

poder impartir su enseñanza - aprendizaje, esta transición ha significado cambios 

donde ha creado muchas dificultades y posiciones encontradas, donde una de las 

alternativas a considerar es el uso de las tecnologías con las estudiantes.  

Donde ello el gobierno peruano saca la RVM N° 00093-2020-MINEDU, que son 

normativas donde los profesores tenían que hacer una restructuración curricular y 

en los IIGG. Para afrontar nuestra realidad educativa donde nos involucramos en 

la utilización de la herramientas,  del centro educativo donde laboro, en esta etapa 

de emergencia el docente se tenía que acomodar a las condiciones que se le 

presentaba como la falta de  herramienta digitales, navegador y otros  que eran  

relevante  en el proceso de los aprendizajes en la educación remota, aprendimos y 

seguimos aprendiendo a utilizar estos recursos como principal herramienta el 

WhatsApp, Zoom, el Google Meet y la plataforma Classroom, Whiteboard.fi, entre 

otros, una parte importante de las orientaciones de este trabajo es desarrollar 

nuestras competencias digitales. 

Frente a lo descrito en líneas arriba el sistema educativo en la región de 

Ayacucho, también  forma parte de estos cambios, implementándose la educación 

remota o virtual denominado “Aprendo en  Casa”,  situación nunca antes visto por 

los actores involucrados como padres de familia, estudiantes y docentes, quienes 

ahora tenían que impartir clases a través de pantallas  y que los estudiantes 

escuchen a través de sus herramientas digitales, por ende  los actores involucrados 

tenían que adecuarse a esta nueva modalidad de enseñanza no importa cómo, por 

ello sobre todo los docentes han incorporado en su enseñanza el uso de los Tics, 

logrando desenvolverse de manera adecuada. 

Si bien es cierto que la mayoría de los docentes han adquirido con sus propios 

recursos equipos tecnológicos como pc, laptops, teléfonos inteligentes, aún tienen 

dificultades en el manejo de los mismos, para ello  se debe implementar un plan de 

acompañamiento docente encabezado por el director, que le permita recoger  

información importante y necesaria que ayude a  la práctica docente con el uso de 

las  diferentes plataformas, recursos digitales como Whiteboard.fi,  Zoom, Google 

meet, los aplicativos Google Classroom, Kahoot, Quizizz, Socrative, entre otros, 
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información importante que luego deberá ser analizada, sistematizada y socializada  

en las reuniones  colegiadas para tomar la mejor opción y con ella optimizar la 

práctica docente en el contexto que venimos atravesando, para ello se deben 

organizar talleres de capacitación  donde se fortalezcan las capacidades 

tecnológicas de los docentes  y logren superar sus dificultades comprometiéndose 

a participar activamente en las actividades, como también se debe promover su 

participación  en los diferentes cursos de capacitación organizados por el MINEDU 

mediante la plataforma Perú educa. 

Frente a estas exigencias en la Institución educativa del nivel Primario,  se ha 

implementado los recursos tecnológicos como medio principal en los aprendizajes 

en la educación remota, a utilizar estos recursos como primera herramienta el 

WhatsApp, Zoom, el Google Meet y la plataforma Classroom, pero con mayor 

relevancia  se viene utilizando el Whiteboard.fi  es una aplicación  interactiva en 

línea que proporciona una manera rápida y fácil para que los estudiantes compartan 

visualmente sus pensamientos durante una sesión en vivo utilizando una variedad 

de pizarras digitales creadas por maestros y proporcionadas por sus miembros. Las 

estudiantes pueden ver sus propios tableros, pero no pueden ver los tableros de 

otros en la clase, solo el maestro puede ver todos los tableros. 

Tras delimitar la realidad la investigación se formuló el problema general:  

¿Cuál es la influencia del uso de whiteboard.fi en la evaluación formativa en 

estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primaria Huamanga, 

Ayacucho 2022? Del mismo modo se ha plateado las preguntas específicas: a) ¿En 

qué medida el uso de whiteboard.fi influye en la dimensión conocimiento en 

estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, 

Ayacucho 2022? b) ¿En qué medida el uso de whiteboard.fi influye en la dimensión 

comprensión en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario 

Huamanga, Ayacucho 2022? c). ¿En qué medida el uso de whiteboard.fi influye en 

la dimensión aplicación en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel 

primario Huamanga, Ayacucho 2022? 

Continuando con el desarrollo de esta investigación, se justifica, a nivel 

teórico, permitir la innovación y mejora de la pedagogía del maestro y en realizar 

tareas dinámicas de aprendizaje de las estudiantes, abandonando los métodos 

tradicionales de enseñanza; al tiempo que refuerza valores, crea un ambiente 
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inclusivo donde el estudiante participa activamente y realiza debates con sus 

compañeros de aula. 

En el sistema educativo es importante promover el crecimiento y libertad 

pedagógica de los estudiantes y el uso racional de las herramientas digitales, 

creando nuevos entornos de aprendizaje y mejorando la competencia de los 

estudiantes.  

Metodológicamente hace un gran aporte, permitiendo la validez del uso de 

whiteboard.fi, así como las diversas ventajas que ofrece en la construcción de 

seguimiento educativo.  

De lo antes descrito en líneas arriba se consolidó en primer lugar objetivo 

general: Determinar la influencia del uso de whiteboard.fi en la evaluación formativa 

en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, 

Ayacucho 2022. Para ello también se ha desarrollado los objetivos específicos que 

son: a) Determinar la influencia del uso de whiteboard.fi en la dimensión 

conocimiento en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario 

Huamanga, Ayacucho 2022. b) Determinar la influencia del uso de whiteboard.fi 

influye en la dimensión comprensión en estudiantes de la Institución educativa 

pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. c). Determinar la influencia 

del uso de whiteboard.fi en la dimensión aplicación en estudiantes de la Institución 

educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

Finalmente, se planteó la hipótesis general: El uso de whiteboard.fi influye 

en la evaluación formativa en estudiantes de la Institución educativa pública del 

nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. Para la hipótesis especifico fue: a) El 

uso de whiteboard.fi influye en la dimensión conocimiento en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. b) El 

uso de whiteboard.fi influye en la dimensión comprensión en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. c). El 

uso de whiteboard.fi influye en la dimensión aplicación en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022 
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II. MARCO TEÓRICO

En la presente investigación tomamos como referencia tesis y/o artículos 

científicos referente a las variables de estudio, para ello se ha estructurado a nivel 

internacional como el trabajo de Mellado et al. (2021) en su estudio distintas formas 

de evaluar, donde realiza pruebas y observa las evaluaciones de los estudiantes 

desde una perspectiva profesional implica reflexionar sobre los modelos educativos 

tradicionales que utilizan copias para las pruebas de evaluación, referencias 

esenciales para evaluar y probar el conocimiento de los estudiantes. 

Pero, en los últimos años, las comunidades de la ciencia y educación han 

propuesto viabilidades a dichas evaluaciones a nivel estratégico. Con el objetivo del 

estudio era comprender la formación científica de las evaluaciones formativas en 

relación con modelos sociales complejos, en lugar de evaluaciones sumativas más 

individuales y operativas. Para ello, se ha utilizado un enfoque mixto para analizar 

cuantitativa y cualitativamente las evaluaciones agregadas y formuladas en la 

literatura científica mediante la revisión de una bibliografía de encuestas de la última 

década.  

Los resultados mostraron que muchas encuestas formales de evaluación han 

ido más allá de las encuestas de evaluación integrales y especializadas 

anglosajonas, y la relación entre la investigación de la evaluación educativa y el 

campo científico. En conclusión, cabe señalar que la evaluación de los estudiantes 

es un área de estudio tradicional que sigue siendo objeto de investigación en curso 

y que la transferencia de tecnología se puede realizar entre áreas de conocimiento 

y otras conciencias. 

Continuando en esa línea Sachs (2021), en un artículo   donde nos mencionó 

como desde los años anteriores se podía desarrollar las clases de manera remota, 

donde tiene por finalidad la presente investigación analizar las diferentes técnicas 

de prueba formativa en circunstancias de una educación a distancia, para ello se 

considera las diversas formas para la a provisión remota de la atención educativa. 

Además para vigilar los grados  de aprendizaje se deben optimizar las técnicas 

de  recojo de información, donde se puede demostrar  que la labor de la estudiante, 

en esta etapa de evaluación es significativa lo que ayudara a mejorar en su 

aprendizaje, la autora agrega que una evaluación formativa, es eficaz si se 
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desarrolla las habilidades del docente,  para entender de manera ininterrumpido; 

resalta que la enseñanza - aprendizaje; debe el estudiante involucrarse; 

fomentando la autoevaluación y la evaluación entre los estudiantes;  y de esa forma 

ayuda a que las estudiantes reflexionen su propio aprendizaje 

Además, en la actualidad existe dos escenarios donde se pueda realizar la 

evaluación formativa: desde la presencialidad y virtual, es que se cumpla los 

criterios donde haya un grupo de 10 personas como máximo, el maestro orienta las 

tareas proyectadas en aplicativo donde orienta la prueba formativa, desarrollando 

diversos recursos en la compresión de las tareas que se dan a través de 

herramientas digitales. 

Entonces la autora concluye, que las clases virtuales  que brinda los centros 

educativos va  de la mano  con los resultados prácticos y el desarrollo de  la ciencia 

para la conectividad, del mismo modo aclara que las autoridades del sector 

educativo tienen que articular  en las diversas disciplinas desde las matemática, 

religión y otros esto permitirá  cerrar la brecha digital, adema de ello  lograr equipar 

con la conectividad, y proporcionar didácticas que garanticen el  acceso, a la 

eficacia y mejora del aprendizaje, en relevancia a las comunidades de extrema 

pobreza. 

Del mismo Paredes y Pacheco  (2020), desarrollaron una labor importante 

sobre "Sistema táctil de menor costo para pizarra virtual interactiva usando 

microcontrolador", el fin es crear un escenario de aprendizaje abierto para las 

estudiantes, la metodología es cuantitativo y la población son docentes - 

estudiantes de edades de 15 a 27 años. 

El autor llega a concluir que el uso de una pizarra virtual interactiva, y el uso 

de un reflector para generar video HDMI desde una pizarra Raspberry. El Pi 3 

sustituir el uso de una computadora portátil. El kit incluye un microcontrolador que 

admite señales de un sistema multitáctil y un instalador de software gratis. 

Aplicación básica para que los maestros que se conecten a una red local o 

inalámbrica y tienen acceso a Internet, donde les permite informarse para sus 

sesiones de clase y otros. 

De la misma manera el aplicativo puede adecuarse distintas formas de 

enseñanza, coadyuva a las técnicas de enseñanza, del mismo modo ayuda al 

pensamiento crítico, el aprendizaje cooperativo y desarrolla las habilidades de los 
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estudiantes.  

Por lo tanto, los autores concluyen que el sistema táctil interactivo basado en 

microcontrolador de la pizarra virtual se adecua a diversas tácticas de enseñanza, 

optimiza las habilidades de aprendizaje y facilita el trabajo en equipo y 

personalizada en los estudiantes.  En una herramienta interesante donde los 

maestros motivan a los estudiantes a reflexionar y aprender juntos. Este uso 

creativo de la tecnología se limita únicamente a la imaginación de profesores y 

alumnos. Propuesta atractiva y amigable con las TIC. 

Y los investigadores Juma et al. (2018) en su estudio para evaluar e integrar 

plataformas virtuales como Facebook y Twitter en un ambiente virtual de 

aprendizaje (EVA). Se realizó un estudio en el Instituto Tecnológico (ITSI) para 

determinar el impacto de la comunicación virtual en estudiantes y docentes, 

utilizando un enfoque cuantitativo y utilizando como herramienta la plataforma 

Moodle. La investigación muestra que la integración de las redes sociales con 

VLEITSI ha facilitado significativamente las interacciones digitales entre docentes y 

estudiantes en el proceso educativo, lo cual es el resultado del análisis estadístico 

del experimento Wilcoxon. 

Según García (2017), detalla el uso de apps como modernizar a los docentes 

con el manejo de las TIC en el aprendizaje. Este artículo describe el uso de 

diferentes procesos de gestión educativa en la educación secundaria, este artículo 

describe y analiza varios planes de estudios, mientras que nuestro trabajo se centra 

en el uso y aplicación de Google Classroom durante la enseñanza de matemáticas 

de una escuela primaria general en un círculo de estudio en Piura. Por ello 

revisamos este trabajo porque analiza las plataformas y otros recursos TIC de una 

forma más general que nos ayudaría a analizar la plataforma de aprendizaje 

elegida.  

Continuando con la fundamentación teórica a nivel nacional podemos 

encontrar trabajos de investigación de Díaz et al. (2021) Learning Management 

Systems (LMS) en Educación Virtual, la finalidad es la revisión exhaustiva de varios 

artículos científicos para estructurar el conocimiento técnico sobre el uso de 

aplicaciones de Learning Management System. Un recurso necesario en la 

situación actual para dar continuidad a los servicios que brindan las instituciones 

educativas. El enfoque consiste en ver y analizar la información utilizando un 
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enfoque analítico-sintético.  

Conclusión, que el Sistema de gestión de aprendizaje (LMS) integra servicios 

orientados a la educación, brindando a los maestros una nueva experiencia de 

enseñanza y aprendizaje y una mayor comodidad para los estudiantes durante las 

videoconferencias, pizarras digitales y archivos. Asimismo, permiten a los alumnos 

conectarse con sus compañeros, debatir, compartir dudas y ayudarse unos a otros. 

Los estudiantes pueden acceder al aula virtual en cualquier momento, en cualquier 

lugar, de día o de noche, y en línea, pueden chatear y practicar con otros 

estudiantes que también están en línea en ese momento. Por lo tanto, invertir en 

un LMS que proporcione empleo en el sector educativo es una buena decisión para 

el regulador de la educación. Los maestros de los centros educativos tienen la 

oportunidad de experimentar con nuevas tecnologías, que incluyen: Sistemas 

Integrados de Gestión del Aprendizaje o LMS, por lo que su interés, tendencias y 

participación en los recursos son necesarios Se necesitan recursos digitales y 

capacitación continua en el LMS y pueden elegir el LMS ideal basado en sobre el 

contenido de las clases, teniendo en cuenta el dispositivo técnico del alumno. 

Asimismo, los estudiantes que sean mayoritariamente nativos digitales también 

deberían realizar cursos sobre sistemas de gestión de recursos digitales y aprender 

a sacarles el máximo partido, utilizando todos los recursos y servicios disponibles 

para facilitar el aprendizaje y la formación profesional. Al mismo tiempo, la 

aplicación se entiende como la "costumbre de red" de las reglas generales de 

conducta en Internet, es decir, qué hacer - y qué no hacer - en la comunicación en 

línea, es decir, es la adaptación de reglas del mundo real con normas. del mundo 

virtual. 

Desde Bizarro et al. (2021) el estudio sobre La evaluación formativa 

considerando una evaluación sistemática de los estudios en el aula tuvo como 

objetivo analizar la evaluación en términos de forma mediante la revisión 

sistemática de las investigaciones desarrolladas y realizadas en las clases  ya a 

finales  de 05 años;  

El autor señala que la evaluación formativa es considerada una estrategia de 

desarrollo de capacidades muy valiosa; integrar habilidades de enseñanzas a 

través de intercambios cognitivos profesores y estudiantes; también incluye el 

feedback necesario a la hora de evaluar. Se ha descubierto que la evaluación formal 
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promueve el desarrollo integral de los alumnos, despierta la confianza en sí mismo.  

La evaluación de forma sumativa es una de las estrategias clave de desarrollo 

de competencias y debe usarse junto con actividades integrales al desarrollar 

cursos críticos. Pero surge la dificultad de que los profesores todavía consideran 

las calificaciones como apreciaciones. Además, se lleva a cabo una evaluación 

formativa para evaluar el proceso identificando las dificultades y mejoras que 

surgen durante el proceso de aprendizaje del alumno. Surgen dificultades durante 

la autoevaluación y la revisión por pares, así como en los aspectos formales de la 

disciplina, porque no hay una cultura del juicio. Si bien existen estándares y pautas 

para realizar una evaluación formal en el aula, su adopción es esporádica o poco 

frecuente. Asimismo, la retroalimentación es fundamental en la evaluación porque 

promueve el desarrollo integral de los estudiantes, además de infundir confianza y 

autocontrol; es participativo y lo más importante, mejora el aprendizaje ya que los 

estudiantes aprueban exámenes orales o escritos, adquieren fortalezas y luchan 

con confianza, les permite progresar y conducen a un aprendizaje importante. 

Según (Mejía y Montañez, 2018) en sus trabajos de investigación “Impacto de 

la pizarra digital como instrumento de entendimiento lectora de los estudiantes del 

curso inglés en instituciones educativas estatales en el distrito de Comas”, para 

comparar las dos partes de comprensión lectora, una parte con pizarra interactiva 

utilizada en actividades educativas y Otra pizarra sin pizarra interactiva. Esta 

herramienta utiliza como método técnicas de encuesta y es un test estandarizado 

por el Instituto KET de la Universidad de Cambridge, que ha sido adaptado y 

validado por expertos. 

Visibiliza que ha progresado del idioma inglés es buena, sin embarago no ha 

sido influyente. Los cambios del PDI ha sido el aumento  en la estimulación y la 

responsabilidad de los alumnos, se debe a la responsabilidad de la plana  

educativa,  a pesar de presentar deficiencias académicos. 

De igual forma, Rojas et al. (2018) Aplicó módulos de competencias digitales 

y desarrollando competencias digitales docentes. El propósito de este artículo es 

averiguar si el uso de este módulo puede mejorar la competencia digital de los 

educadores. Para ello se utilizó una muestra de 22 maestros, con enfoque 

cuantitativo interpretativo, un proyecto semiempírico. 

Concluyendo que los módulos implementados han hecho un aporte 
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significativo en el avance de uso de las plataformas digitales que va utilizar los 

docentes en la enseñanza de sus alumnos en la ciudad de Huánuco. 

Mateus (2017), Las TIC en la ecuanimidad de los maestros peruanos, 

publicado en la revista Redes, tuvo como objetivo explicar los aprendizajes que los 

docentes construyen sobre las TIC, teniendo en cuenta su relación personal con 

ellos y la asimilación o adopción de la tecnología en el ecosistema educativo. Para 

ello se utilizó un método en el que se utilizaron las biografías de 36 docentes, se 

desarrolló un estudio metodológico cualitativo del estilo autobiográfico referente a 

esta técnica y se utilizaron entrevistas. Sobre esta base, los profesores concluyeron 

que la TI es necesaria. Sin embargo, es poco probable que los hayan utilizado en 

la enseñanza y el aprendizaje. Entonces hay una necesidad urgente de preservar 

las variables subjetivas durante el embarazo o crear programas y políticas para 

integrar la tecnología en las escuelas. 

La conclusión el uso de los TIC en el desarrollo de aprendizaje actual puede 

activar ambientes de aprendizaje mediante la aplicación de nuevos métodos de 

enseñanza para desarrollar aprendices autónomos, inteligentes y críticos en esta 

nueva sociedad.  Con base en la evidencia presentada en el cuadro y la prueba de 

hipótesis, se ha confirmado que el módulo de habilidades digitales es efectivo para 

promover destrezas digitales. 

Bajo los fundamentos, se resalta la labor que vienen realizando los maestros 

en la actualidad a pesar de las brechas digitales que presentan en su cotidianidad 

a la hora de enseñar y lograr objetivos de aprendizaje en el aula. Además, ellos en 

estas líneas daremos sustento teórico de los variables de estudio. 

Respecto al variable de estudio que es la pizarra digital whiteboard.fi, según 

Laxell (2020), señala que whiteboard.fi permite que los estudiantes compartan sus 

pensamientos sus interacciones de manera rápida y fácil, como una tabla de 

números que el profesor entregó durante la entrevista. Los estudiantes pueden ver 

sus propios tableros, no los tableros de otros estudiantes, solo el maestro puede 

ver todos los tableros. Con una pedagogía que combina la enseñanza y el 

aprendizaje finlandeses con la innovación y la tecnología, Whiteboard.fi proporciona 

a cada estudiante una pizarra. 

La pizarra whiteboard.fi nació en 2016 cuando el profesor de TI y empresario 

Sebastián lanzó el primer borrador de la herramienta para profesores para ayudar 
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a los profesores con la evaluación en el aula, el aprendizaje a distancia o la tutoría. 

Dicho programa tenía funciones como ingresar texto, anotar imágenes, agregar 

ecuaciones matemáticas y más. Los profesores ven todos los tableros de los 

estudiantes en tiempo real y hacen un seguimiento de su progreso, mientras que 

los estudiantes solo ven sus tableros y los tableros de los maestros. Whiteboard.fi 

es una herramienta de evaluación instantánea del aula que proporciona 

comentarios en tiempo real y una visión general instantánea del progreso de los 

estudiantes. Además, el software educativo Whiteboard.fi proporciona 

evaluaciones en el aula con comentarios en tiempo real y resúmenes instantáneos 

de los estudiantes. Entonces el profesor puede dar permiso a toda la clase, 

incluidos a otros profesores que ayuden a todos, incluso a los estudiantes tímidos 

o perezosos.  

Porque Whiteboard.fi es una de las aplicaciones más efectivas que garantiza 

un compromiso del 100%. Esto se debe a que Whiteboard.fi gira en torno a una de 

las herramientas no técnicas eficaces para relacionarse entre alumnos en el aula: 

la pizarra. Cuando los estudiantes tienen varios tableros, puede decir: “Hola a 

todos. Quiero que escribas en la pizarra lo que aprendiste hoy. "Whiteboard.fi se 

trata de aprovechar esta poderosa herramienta, miniboard, y todas las innovaciones 

digitales que hacen que las pizarras digitales sean mejores que las físicas. Por 

ejemplo, siguiendo el enfoque de Laxell (2020), dice que su objetivo final es 

asegurarse de que los diagramas se generen al mostrar la pantalla a la clase, puede 

comenzar simulando los mismos y diferentes administradores de diagramas en una 

pizarra por parte del maestro. Usando Whiteboard.fi puede enviar una pizarra 

separada a cada estudiante. Intente permitir que los estudiantes usen su propia 

mini pizarra. en su personal Guárdalos en la información. Ahora es casi seguro que 

sólo hay un pequeño porcentaje de absentismo escolar, si es que lo hay. Además, 

lo que les acabo de mostrar es una función completamente gratuita en Whiteboard.fi 

A menudo escucho la idea errónea de que la tecnología educativa significa 

que de repente dejas de hacer todo lo que haces en un salón de clases tradicional, 

como una discusión en el salón de clases, pero ese no es el caso. Incluso cuando 

los estudiantes responden usando herramientas digitales, aún puede interactuar 

con ellos y reunir a los estudiantes para una discusión en el aula, y cuando lo hace, 

más estudiantes pueden responder. Anota tu respuesta. Para Laxell (2020), en 



14 
 

Whiteboard.fi, puede tomar las respuestas individuales de los estudiantes y volver 

a agregarlas a la pizarra del maestro para que las vea toda la clase. Puede usar 

esto como una estrategia para facilitar la conversación con el maestro. Para otros 

cursos, esta también es una función gratuita. 

 La llamada estrategia pedagógica de resolución de problemas "hablar por 

hablar" obliga a todos los estudiantes a participar de manera efectiva, entonces, 

¿cuál es el punto? El principal problema que noté al tomar turnos fue que era difícil 

saber exactamente de qué estaban hablando los estudiantes.  

Cuando están filmando, bueno, siguen dando vueltas y le dicen a tu pareja 

cómo lo vas a arreglar. Whiteboard.fi lo hace más visible para usted porque a 

medida que los estudiantes ingresan sus respuestas e incluso puede hacer clic en 

cada pizarra para verlas y tener una idea más clara de lo que están pensando los 

estudiantes. Laboral. Además de aumentar la carga de trabajo del socio, esta 

también es una función gratuita. Se puede ver que el espacio de trabajo individual 

de cada estudiante también ayuda mucho en el trabajo independiente. 

 En lugar de caminar por el aula y detenerse en los escritorios para asegurarse 

de que los estudiantes entiendan o hagan lo que deben hacer, puede usar 

Whiteboard.fi para implementar los llamados modelos de aprendizaje ágil mientras 

trabaja con independencia. Entonces, lo que está haciendo aquí es monitorear el 

logro de los estudiantes y luego monitorear al estudiante que necesitan apoyo 

adicional. Por ejemplo, en Whiteboard.fi, puede crear una actividad que pida a los 

estudiantes que identifiquen palabras desconocidas en un pasaje de lectura y luego 

escriban rápidamente un resumen. 

 Mientras los estudiantes están trabajando, puede hacer clic en cada área de 

trabajo para ver cómo están trabajando. Debido a la estructura de la mayoría de las 

aulas tradicionales, a menudo hay poco o ningún tiempo para la retroalimentación 

de los estudiantes. 

Esto no solo significa que trabajamos a tiempo parcial fuera del horario 

comercial, sino que también significa que los estudiantes a menudo no reciben 

comentarios sobre su trabajo durante al menos una semana o más. Si es como yo, 

todos los estudios muestran que brindar comentarios instantáneos a los estudiantes 

es una de las formas más efectivas de acelerar el aprendizaje de los estudiantes. 

Es otra área en la que Whiteboard.fi realmente destaca, ya que brinda una vista 
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panorámica de todo el trabajo de los estudiantes. Whiteboard.fi también permite 

respuestas más rápidas o más largas según sea necesario. Tenga en cuenta que 

esta capacidad de brindar comentarios a los estudiantes es una característica de 

paga de Whiteboard.fi, pero también es muy poderosa, así que considere 

actualizarla, ya que, para los estudiantes, por ejemplo, puede decirles a los 

estudiantes que deben revisar sus calificaciones, o incluso puede decirles que 

desea que se queden después de clase para recibir apoyo adicional. Cuando les 

brinde comentarios, verán inmediatamente su comentario en la pantalla. Otra 

característica relacionada muy avanzada de Whiteboard.fi es su capacidad no solo 

para proporcionar comentarios, sino también para acceder directamente a los 

espacios de trabajo de alumnos. 

De la misma manera la variable de la Evaluación Formativa, El término fue 

utilizado por primera vez por Michael (1977), quien lo utilizó contra las revisiones 

sistemáticas. Está interesado en describir rol a desempeñar la prueba formal en 

optimizar el currículo, por ejemplo, evaluándola en el desarrollo del currículo y 

haciendo los ajustes necesarios para mejorar la calidad del currículo. 

De igual forma, surge el término prueba definido por los autores de Castillo y 

Bolívar (2002), Argumenta para tener mejor orientación, se debe desarrollar 

técnicas de aprendizaje  en los alumnos pero esto se debe hacer una constante 

retroalimentación sobre la calidad educativa que recibe en su centro educativo 

dependerá mucho de sus docentes las técnicas y estrategias que a sus estudiantes 

y estas tengan logros en su aprendizaje, del mismo modo el autor incide que se 

tiene que ayudar a tomar decisiones adecuadas integradas para formar y construir 

actitudes para los estudiantes. sus importantes proyectos. (p.195).  

Además, la prueba es un proceso que ayuda a los estudiantes a desarrollar 

su aprendizaje, basado en un enfoque integrador y efectivo basado en la 

retroalimentación. Esto significa que lo guía a través de la identificación de sus 

logros y las áreas en las que necesita trabajar para mejorar sus resultados. Los 

autores de (Mense y Dorough, 2017). Afirman que cualquier práctica de evaluación 

continúa dirigida a promover la mejora del aprendizaje debe considerarse formal y 

no categórica o reconocida. También revisan el proceso de desarrollo de 

información relevante que brinda retroalimentación a maestros y estudiantes para 

que la instrucción se pueda adaptar a los requisitos académicos. Después de 
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implementar estas actividades, puede asignar una evaluación de aprendizaje.  

Por su parte, López (2012), enfatiza el siguiente valor para evaluar la 

capacitación, describiéndolo como una revisión que no tiene la intención de 

aprender sobre el nivel de aprendizaje para los estudiantes solo en su nivel. Esta 

es una revisión para lograr más, elija una posición de clonación: el desarrollo de 

búsqueda, evaluación y los acuerdos respecto al objetivo es el propósito de 

optimizar el desarrollo de sus logros de acuerdo con el proceso de capacitación, 

desde una perspectiva clonada, y no una calificación simple. (p. 121) 

Para (Diaz y Hernández, 2002). Indicaron que las estimaciones de aprendizaje 

también se centran en mejorar la efectividad de un maestro estimado sobre la base 

de los valores de inversión educativa en el aula como relaciones de determinadas 

con discípulos, colegas o fortalezas y por un reflejo. Análisis, los maestros definen 

el desarrollo de su relación y comportamiento.  

Según (Diaz y Hernández, 2002). Se refirió a los métodos de estudiar el 

aprendizaje y clasificarlos en: Regulaciones interactivas, decidir el intercambio de 

dialogo entre docentes y estudiantes es un objetivo de reestructuración simple en 

sus eventos en el proceso de capacitación se deben al rechazo de las regulaciones. 

Con el poder debido a las actividades avanzadas completamente después de enviar 

el proceso de evaluación, fortaleciendo las acciones que no se puede probar 

correctamente. La supervisión activa se refiere a las actividades futuras para 

reforzar y profundizar el aprendizaje y superar posibles obstáculos. Continuando 

con la prueba se afirma tiene que ver con el maestro si no son hechos que se 

desarrolla en determinados momentos de su formación, como afirman 

(Condemarrín y Medina, 2000). 

La evaluación de los conocimientos no es una secuencialidad de prueba 

análisis y el total, porque no son exclusivos, viceversa, complementan toda la 

estimación y todo el pedido en el proceso de conocimientos, entonces la prueba 

ocupa diversas tareas en este desarrollo Proporcionando datos relevantes sobre 

actividades de transmisión, proporcionando una variedad de soporte pedagógico 

(p.24). 

La evaluación del aprendizaje depende de la naturaleza del aprendizaje al 

obtener el conocimiento y el desarrollo de nuevas habilidades, no permitidas, con 

fallas o categorías; Por lo tanto, esta acción estimada ni siquiera se nota a los 
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estudiantes, ya que está estrechamente relacionado con el plan educativo, que los 

maestros han elegido y diseñado con prontitud, no las principales clases de 

descripción, sino para iniciar los problemas de los estudiantes que mudan o 

promueven la investigación en conocimiento científico.  

Las características de la evaluación formativa son Nieda (1987), Popham (2013), 

son las siguientes: 

Planificación y procesos continuos: se realiza un cierto conjunto de 

actividades al evaluar para comprender cómo estudian los estudiantes. Uno de 

estos eventos puede ser el uso de pruebas y, si los usa para mostrar lo que ha 

aprendido, y luego corregir su entrenamiento y entrenamiento nuevamente. - 

Integridad: la evaluación del enfoque en el enfoque no es solo entender el concepto 

sino también tener en cuenta actitudes importantes, creatividad, razonamiento 

lógico. Punto común: este rasgo es adecuado para la autoestima de los alumnos 

para que sean responsables de su propio progreso, y al mismo tiempo reconozcan 

y aprecien sus propios esfuerzos. 

- Adaptabilidad al desarrollo educativo:  las diferencias más importantes cuando 

las personas deciden ajustar planes y enfoques después de comprender el 

avance y verificar las deficiencias específicas de aprendizaje. 

- Utilizar con precisión las pruebas formativas: a través de la discusión, trabajos 

y trabajos de clase, determinar el aprendizaje/comprensión actual del 

estudiante, aclarar dudas y corregirlas durante la evaluación. 

-  Comentarios: proporcionar comentarios descriptivos con sugerencias 

perspicaces y relevantes sobre cómo optimizar el proceso de aprendizaje. 

- Participativo: el estudiante fomenta destrezas de autoevaluación y prueba entre 

pares.  

Para concluir, (Anijovich y González, 2011). Llegaron a la conclusión de que 

la característica esencial era mejorar la continuidad de la formación de las 

estudiantes. Si planeamos realizar estos modelos de evaluaciones en el aula, 

debemos tener en cuenta las características y pautas para el estudio. Estas 

características sugieren que los estudiantes necesitan ayuda para mejorar sus 

destrezas y destrezas.  
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III. METODOLOGÍA 

3.1. Tipo y diseño de investigación  

La investigación es de tipo aplicada, según Chávez (2017), afirmó que la 

investigación aplicada pretende resolver un problema en el corto plazo, está 

orientada a la aplicación a través de acciones específicas, por lo tanto, sus 

resultados son actividades específicas y así enfrentar el problema (p.13). 

De la misma manera que Hernández-Sampieri y Mendoza (2018), mostraron 

cómo: la investigación tiene finalidad práctica de analizar las respuestas de 

problemas descubiertos dentro de un rango de conocimiento, el cual está asociado 

con el surgimiento de necesidades o problemas específicos y el deseo del 

investigador de brindar soluciones a estos” (p.103). 

En este sentido, la investigación es aplicada centra en la consideración de 

llevar la práctica a las teorías generales, enfatiza en abordar situaciones que 

presenta el individuo un tiempo determinado con el solo objetivo de dar una 

propuesta de solución. 

En el actual trabajo se utilizó el diseño cuasi experimental, desde la óptica 

de Pino (2019), señalo que el diseño es científicamente riguroso porque al menos 

una variable independiente se controla intencionalmente y se puede medir para 

afectar una o más variables dependientes.  

Los sujetos de estudio fueron seleccionados al azar para la presente 

investigación se tomaron en grupos. 

Se trabajó con poblaciones que fueron seleccionadas intencionalmente o al 

azar, grupos que se establecieron como objeto de estudio para ello se tiene ya 

identificado a las estudiantes de nivel primario de la institución educativa pública.  

Donde se aplicó a este grupo de muestreado de estudiantes, para observar 

su efecto en su nivel de aprendizaje respecto a la aplicación de la pizarra digital 

whiteboard.fi. para ello se procedió al cotejo de los resultados, para ello se ha 

utilizado el método de prueba en donde se va observar el comportamiento del grupo 

sobre el uso de la de la pizarra digital whiteboard.fi. Además, también se evaluaron 

los procesos de mejorar su aprendizaje para luego comparar con los resultados en 

ambos grupos. 
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El diseño se representa por el siguiente esquema. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dónde:  

GE: Grupo trabajo  

O1 - O3: Pre Test  

O2 - O4: Post Test  

X: La variable independiente. 

El método que se uso es el método hipotético-deductivo que se enfoca en 

crear procesos o caminos que persigue el investigador para convertir su trabajo y 

comprobarla. El uso hipotético-inferencial consta de varias etapas principales: 

observar el fenómeno en estudio, generar una hipótesis que explique un fenómeno 

dado, inferir una consecuencia o hipótesis más elemental que la hipótesis misma, 

y verificar o comprobar la veracidad del informe es decir comparar desde la 

experiencia con el trabajo de campo.  

Para darle sustento teórico citamos a Bernal (2017) la inferencia hipotética 

es un conjunto de procedimientos donde algunos de sus enunciados son 

hipotéticos, cuestionando la posibilidad de desarrollar reglas verbales de forma 

inductiva y argumentando que estas leyes generales se encuentran dentro de los 

supuestos reales realizados, por el investigador y que los métodos deductivos se 

utilizan a partir de estos supuestos teóricos generales para formar predicciones 

sobre fenómenos individuales. 

Fue de nivel explicativo en este sentido, su objetivo fue explicar las razones 

de la ocurrencia de los fenómenos, explicar las causas de las que se origina un 

fenómeno elegido.  

Fernández et al. (2014), El nivel de diseño explicativo fue relevante porque 

nos permitió explicar el funcionamiento de la pizarra digital whiteboard.fi en la 
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evaluación formativa de los estudiantes del colegio, esto propicio interacciones 

activas entre los docentes como facilitadores y los estudiantes como agentes de 

creación de conocimientos, habilidades, competencias y, sobre todo, competencias 

compartidas y específicas.   

Por lo tanto, este estudio es relevante ya que se aplicaron a las estudiantes 

que usaron las pizarras interactivas donde se pudo determinar si existe una 

correlación potencial significativa en sus puntajes de formación, o si las estudiantes 

están más preocupadas por usar la pizarra interactiva 

El enfoque fue de tipo cuantitativo de acuerdo con Hernández-Sampieri y 

Mendoza (2018), incidió a partir el punto de vista cuantitativo: es la utilización de un 

conjunto de información con fin de mostrar el supuesto, estos datos pueden están 

representado por números, siglas, una vez consolidado la información se hace un 

análisis estadístico para intuir patrones de comportamiento.   

El enfoque cuantitativo tiene la función de explicar la realidad como se 

muestra el problema, es encontrar la precisión de las medidas para generalizar sus 

resultados a grandes poblaciones o situaciones. 

3.2. Variables y operacionalización  

Definición conceptual: 

Variable independiente (X): Uso de whiteborad.fi 

Laxell (2020), señaló que whiteboard.fi permite que las estudiantes 

compartan sus pensamientos sus interacciones de manera rápida y fácil, como una 

tabla de números que el profesor entregó durante la entrevista. Los estudiantes 

pueden ver sus propios tableros, no los tableros de otros estudiantes, solo el 

maestro puede ver todos los tableros. Con una pedagogía que combina la 

enseñanza y el aprendizaje finlandeses con la innovación y la tecnología, 

Whiteboard.fi proporciona a cada estudiante una pizarra. 

Variable dependiente (Y): Evaluación formativa 

Condemarrín y Medina (2000), lo consideró como la evaluación de la 

capacidad no es una secuencialidad de prueba análisis y el total, porque no son 

exclusivos, viceversa, complementan toda la estimación y todo el pedido en el 
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proceso de capacitación, entonces la prueba ocupa diversas tareas en este 

desarrollo Proporcionando datos relevantes sobre actividades de transmisión, 

proporcionando una variedad de soporte pedagógico (p.24). 

Definición operacional: 

Variable independiente (X): Uso de whiteborad.fi  

La variable de pizarra digital whiteboard.fi fue comprobada mediante un 

cuestionario que estuvo formulado de 18 ítems; el cual fueron aplicados a la 

muestra, para su posterior resultado. 

Variable dependiente (Y): Evaluación formativa 

La variable de evaluación formativa, fue comprobada mediante un 

cuestionario que estuvo formulado de 18 ítems; el cual se aplicó a la muestra, para 

su posterior resultado. 

Unidad de análisis: 

Estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, 

Ayacucho 2022. 

3.3. Población, muestra y muestreo  

Para los autores Hernández y Mendoza (2018), la población son personas 

que se va estudiar con una característica particular (p. 65). Es la totalidad del 

fenómeno experimentado, en el que se estudian entidades de una población con 

peculiaridades comunes y se generan los datos de investigación. 

El trabajo estuvo integrado por alumnas del 6to de primaria “A”, y “B”, de la 

institución educativa pública del nivel primaria Huamanga, Ayacucho, departamento 

de Ayacucho. 

De acuerdo Hernández-Sampieri y Mendoza (2018), Una muestra es un 

subgrupo del conjunto donde se recopilarán datos, y estos datos deben identificarse 

con anticipación y también deben ser representativos de la población. 

La Muestra estuvo integrada por las alumnas del 6to de primaria “A” y “B” 

(cincuenta estudiantes), quienes fueron informantes de la institución educativa 

pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho –Ayacucho.  
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Tabla 1  

Distribución de las alumnas de la institución educativa pública del nivel primario 

Huamanga, Ayacucho 

Grado Sección  Sexo  Total  

Sexto “A”  Mujeres  25 

Sexto “B” Mujeres 25 

Total, de muestra  50 

Desde la perspectiva de Valderrama (2017) señalo que el muestreo no 

probabilístico, donde interviene el investigador puede ser notoria, ya que puede 

seleccionar una muestra que siga los criterios de pertinencia a su juicio. 

3.4.  Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Para los investigadores López y Fachelli (2015), La encuesta es un método 

de recopilación de información mediante la formulación de preguntas para obtener 

una evaluación de un problema creado previamente. En otras palabras, podemos 

decir que "método es una forma de recopilar datos a través de preguntas, 

entrevista, sondeo, observación". La encuesta utiliza un método para recopilar 

información sobre las variables que se estudian. El cuestionario "consiste en un 

conjunto estructurado de preguntas que la persona dirigida al objetivo debe 

responder para recopilar datos". Cuestionario de puntuación utilizado como 

herramienta: Escala de Likert con opciones. 

Tabla 2 

Cuestionario con la puntuación 

VALOR 1 2 3 4 5 

CÓDIGO N CN AV CS S 

CATEGORÍA Nunca Casi nunca Algunas 

veces 

Casi 

siempre 

Siempre 

De la misma manera, se determinó la validez del instrumento mediante la 

valoración de cinco expertos, dado que la valoración fue tabulada para posteriores 

cálculos de V-Aiken y los resultados presentados en la tabla correspondiente con 

criterios adecuados de relevancia, validez y claridad. Se utilizó el certificado de 

vigencia del contenido instrumental emitido por la Facultad de Posgrado de la 

Universidad Cesar Vallejos.  

Así mismo Según Hernández et al. (2015), agrega que la validez es cuán 
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precisa se usa la prueba y mide lo que verdaderamente se supone que debe medir. 

Entonces la validez de las herramientas se confirmó mediante un certificado válido 

emitido por cinco opiniones de expertos relevantes. El coeficiente Aiken V de los 

dos dispositivos es de 0,381944 (véase anexo 3) 

Tabla 3 

 Validez a juicio de expertos para los instrumentos 

 

No Experto Calificación 

01 Abraham PHOCCO FERNANADEZ Aplicable 

02 Validador Edwin ALARCON LAURA Aplicable 

03 Yovana ACUÑA QUIROVA Aplicable 

04 Gladys Iraida ROJAS ALARCON Aplicable 

05 Amelia Edith PALACIOS SULCA Aplicable 

       Fuente: Certificado de validez (véase anexo 2 y anexo 3) 

En cuanto a la confiabilidad de las herramientas, se aplicó a una muestra 

experimental a 22 estudiantes (véase anexo 4) de la Escuela Primaria Pública 

Huamanga, Ayacucho, con características similares a los sujetos de estudio, 

utilizando coeficientes de confianza denominados Alfa de Cronbach, es importante 

señalar que este coeficiente funciona con el programa. SPSS v25.  

De la misma manera la confiabilidad de la herramienta produce resultados 

consistentes. Hernández et al (2015) confirmaron que estas herramientas son 

confiables cuando se realizan mediciones en diferentes individuos en condiciones 

similares a las de la población de estudio y se adquieren resultados equivalentes. 

Tabla 4 

 Escala de valoración del coeficiente de confiabilidad 

Escala Confiabilidad 

0 a 0.53 Nula 

0.54 a 0.59 Baja 

0.60 a 0.65  Confiable 

0.66 a 0.71  Muy confiable 

0.72 a 0.99  Excelente 

1  Perfecta 

Fuente: Oseda (2005), 
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3.5.  Procedimientos   

En la utilización de las herramientas de medida aprobadas por especialistas, 

la institución Educación Pública de nivel primario Huamanga, donde se presentó 

una carta por parte de la Universidad Cesar Vallejo y, previo consentimiento 

correspondiente, se recolectó información a través de encuesta piloto, dicha 

aplicación ha sido de manera presencial, se le ha dado orientaciones para su 

llevando de la ficha, y los datos recolectados del cuestionario serán  enviados a 

SPSS v.25 para su procesamiento, donde se realiza análisis descriptivo, análisis 

de tabulación cruzada, análisis de correlación y más. (véase anexo 5) 

3.6.  Método de análisis de datos  

El procedimiento que se siguió para el análisis de datos fue el siguiente: 

después de utilizar las herramientas de recopilación de datos, se combinaron y se  

presentan en forma de tabla de frecuencia y se presentan en forma de gráfico para 

ser utilizados en el análisis de información. ., con un programa llamado SPSS, 

según Hernández et al. (2015) menciono que procedimientos similares se 

realizaron con datos correspondientes a la muestra general de docentes 

entrevistados mediante la matriz en Excel, y estos procedimientos se sometieron al 

programa de verificación de simulacros Teoría de tesis SPSS. 

3.7.  Aspectos éticos  

El proyecto de investigación siguió la estructura de la Universidad Cesar 

Vallejo y con permiso de la institución de Educación Primaria de Huamanga, 

Ayacucho, se realizó una encuesta a estudiantes de primaria para asegurar que la 

información recopilada sea válida y esté actualizada. En cuanto a los autores 

internacionales y nacionales, se han registrado para participar en la investigación. 

Finalmente, de acuerdo al método de investigación, así como las directrices 

emitidas por la universidad para citas y referencias, se ha desarrollado con los 

estrictos estándares de la APA. 
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IV. RESULTADOS 

A nivel descriptivo 

Tabla 5 

Resultados de la pre y pos prueba de la evaluación formativa en el grupo 

experimental y control 

Nivel 

GRUPO EXPERIM GRUPO CONTROL 

PRE POS PRE POS 

fi f% fi f% fi f% fi f% 

Deficiente  12 48.0 0 0.0 1 4.0 4 16.0 

Regular 13 52.0 0 0.0 24 96.0 21 84.0 

Bueno 0 0.0 19 76.0 0 0.0 0 0.0 

Muy bueno 0 0.0 6 24.0 0 0.0 0 0.0 

Total 25 100.0 25 100.0 25 100.0 25 100.0 
 

La tabla 5 registra que, en el grupo experimental, en la preprueba, respecto a 

la evaluación formativa, el 48% de estudiantes se ubican en la valoración 

deficiente, mientras que el 52,0% se ubican en la valoración regular.  

En el caso de los resultados de la posprueba, se observa que el 76% de 

estudiantes se ubican en la valoración bueno y el 24% se ubican en la 

valoración muy bueno, evidenciándose mejor desempeño en la posprueba. 

En relación con los resultados obtenidos por el grupo control, se observa que 

en la preprueba, el 4% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y 

el 96,0% se ubican en la valoración regular, mientras que en la posprueba el 

16% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y el 84% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular, evidenciándose que no existe 

mejora sustancial en ambas pruebas por parte de los estudiantes que 

conforman el grupo control. 
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Tabla 6 

Resultados de la pre y pos prueba de la dimensión conocimiento en el grupo 

experimental y control 

Nivel 

GRUPO EXPERIM GRUPO CONTROL 

PRE POS PRE POS 

fi f% fi f% fi f% fi f% 

Deficiente  16 64.0 0 0.0 6 24.0 5 20.0 

Regular 8 32.0 1 4.0 18 72.0 17 68.0 

Bueno 1 4.0 19 76.0 1 4.0 3 12.0 

Muy bueno 0 0.0 5 20.0 0 0.0 0 0.0 

Total 25 100.0 25 100.0 25 100.0 25 100.0 
 

La tabla 6 registra que, en el grupo experimental, en la preprueba, que mide 

la dimensión conocimiento se observa que, el 64% de estudiantes se ubican 

en la valoración deficiente, el 32% se ubican en la valoración regular y el 4% 

se ubica en bueno.  

En el caso de los resultados de la posprueba, se observa que el 4% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular; el 76% se ubican en bueno y 

el 20% se ubican en la valoración muy bueno, evidenciándose mejor 

desempeño en la posprueba. 

En relación con los resultados obtenidos por el grupo control, se observa que 

en la preprueba, el 24% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente 

y el 72,0% se ubican en la valoración regular y 4% se ubican en bueno, 

mientras que en la posprueba el 20% de estudiantes se ubican en la 

valoración deficiente y el 68% de estudiantes se ubican en la valoración 

regular, 12% en bueno, evidenciándose que no existe mejora sustancial en 

ambas pruebas por parte de los estudiantes que conforman el grupo control. 
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Tabla 7 

Resultados de la pre y pos prueba de la dimensión comprensión en el grupo 

experimental y control 

Nivel 

GRUPO EXPERIM GRUPO CONTROL 

PRE POS PRE POS 

fi f% fi f% fi f% fi f% 

Deficiente  15 60.0 0 0.0 3 12.0 10 40.0 

Regular 9 36.0 1 4.0 22 88.0 15 60.0 

Bueno 1 4.0 18 72.0 0 0.0 0 0.0 

Muy bueno 0 0.0 6 24.0 0 0.0 0 0.0 

Total 25 100.0 25 100.0 25 100.0 25 100.0 
 

La tabla 7 registra que, en el grupo experimental, en la preprueba, que mide 

la dimensión comprensión se observa que, el 60% de estudiantes se ubican 

en la valoración deficiente, mientras que el 36% se ubican en la valoración 

regular y el 4% se ubican en la valoración bueno.  

En el caso de los resultados de la posprueba, se percibe que el 4% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular; el 72% se ubican en bueno y 

el 24% se ubican en la valoración muy bueno, evidenciándose mejor 

desempeño en la posprueba. 

En relación con los resultados obtenidos por el grupo control, se observa que 

en la preprueba, el 12% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente 

y el 88% se ubican en la valoración regular, mientras que en la posprueba el 

40% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y el 60% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular, evidenciándose que no existe 

mejora sustancial en ambas pruebas por parte de los estudiantes que 

conforman el grupo control. 
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Tabla 8 

Resultados de la pre y pos prueba de la dimensión aplicación en el grupo 

experimental y control 

Nivel 

GRUPO EXPERIM GRUPO CONTROL 

PRE POS PRE POS 

fi f% fi f% fi f% fi f% 

Deficiente  6 24.0 0 0.0 2 8.0 9 36.0 

Regular 17 68.0 1 4.0 20 80.0 15 60.0 

Bueno 2 8.0 12 48.0 3 12.0 1 4.0 

Muy bueno 0 0.0 12 48.0 0 0.0 0 0.0 

Total 25 100.0 25 100.0 25 100.0 25 100.0 
 

La tabla 8 registra que, en el grupo experimenta, en la preprueba, que mide la 

dimensión aplicación se observa que, el 24% de estudiantes se ubican en la 

valoración deficiente, mientras que el 68% se ubican en la valoración regular 

y el 8% se ubican en la valoración bueno.  

En el caso de los resultados de la posprueba, se observa que el 4% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular; el 48% se ubican en bueno y 

el otro 48% se ubican en la valoración muy bueno, evidenciándose mejor 

desempeño en la posprueba. 

En relación con los resultados obtenidos por el grupo control, se observa que 

en la preprueba, el 8% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y 

el 80% se ubican en la valoración regular y el 12% se ubica en la valoración 

bueno; mientras que en la posprueba el 36% de estudiantes se ubican en la 

valoración deficiente y el 60% de estudiantes se ubican en la valoración 

regular y el 4% se ubican en bueno, evidenciándose que no existe mejora 

sustancial en ambas pruebas por parte de los estudiantes que conforman el 

grupo control. 
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Tabla 9 

Distribución de resultados según medidas de tendencia central en la pre y 

posprueba del grupo experimental 

Prueba Dimensión Media Mediana Moda 

preprueba 
 

Conocimiento 1.4 1 1 

Comprensión 1.44 1 1 

Aplicación 1.84 2 2 

Promedio 1,52 2,00 2 

posprueba 
 

Conocimiento 3.16 3 3 

Comprensión 3.2 3 3 

Aplicación 3.44 3 3 

Promedio 3,24 3,00 3 

La tabla 9 nos permite observar en lo que concierne a los resultados obtenidos 

para la media aritmética, el valor en la preprueba es de �̅�=1,52, mientras que 

en la posprueba el valor de �̅�=3,24 demostrándose un incremento de 1,72 

puntos a favor de la posprueba lo que corrobora lo señalado. 

Respecto a los valores obtenidos para la mediana se observa que en el caso 

de la preprueba el valor obtenido es de Md=2,0, mientras que en la posprueba 

la Md=3,0 resultados que respaldan lo registrado en el caso de la media 

aritmética. 

Los resultados obtenidos para la Moda también registran una valoración 

mayor para la posprueba, en la que se obtiene el valor Mo=3 (bueno) en 

comparación a la preprueba que solo registra Mo=2 (regular). 
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Tabla 10 

Distribución de resultados según medidas de tendencia central en la pre y 

posprueba del grupo control 

Prueba Dimensión Media Mediana Moda 

preprueba 
 

Conocimiento 1,80 2,00 2 

Comprensión 1,88 2,00 2 

Aplicación 2,04 2,00 2 

Promedio 1,96 2,00 2 

posprueba 
 

Conocimiento 1,92 2,00 2 

Comprensión 1,60 2,00 2 

Aplicación 1,68 2,00 2 

Promedio 1,84 2,00 2 

La tabla 10 nos permite observar que en lo que concierne a los resultados 

obtenidos para la media aritmética, el valor en la preprueba es de �̅�=1,96, 

mientras que en la posprueba el valor de �̅�=1,84 demostrándose una 

disminución de 0,12 puntos a favor de la preprueba. 

Respecto a los valores obtenidos para la mediana se observa que en el caso 

de la preprueba el valor obtenido es de Md=2,0, mientras que en la posprueba 

la Md=2,0 lo que significa que no existen variaciones en las dos pruebas 

debido a que el grupo control no ha sido intervenido. 

Los resultados obtenidos para la Moda también registran una valoración 

similar en ambas pruebas, en la que se obtiene el valor Mo=2 (regular) en la 

preprueba y Mo=2 (regular) en la posprueba. 
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Resultados a nivel inferencial 

Tabla 11 

Distribución de resultados de la prueba de normalidad de datos 

Pruebas 
Shapiro-Wilk 

Estadístico gl Sig. 

GE_PRE_CON 0,671 25 ,000 

GE_PRE_COM 0,693 25 ,000 

GE_PRE_AP 0,726 25 ,000 

GE_POS_CON 0,636 25 ,000 

GE_POS_COM 0,667 25 ,000 

GE_POS_AP 0,728 25 ,000 

GC_PRE_CON 0,667 25 ,000 

GC_PRE_COM 0,384 25 ,000 

GC_PRE_AP 0,624 25 ,000 

GC_POS_CON 0,742 25 ,000 

GC_POS_COM 0,625 25 ,000 

GC_POS_AP 0,721 25 ,000 

PUNTAJE_PRE_GE 0,639 25 ,000 

PUNTAJE_POS_GE 0,533 25 ,000 

PUNTAJE_PRE_GC 0,203 25 ,000 

PUNTAJE_POS_GC 0,445 25 ,000 

Nota: Estadígrafo Shapiro_Wilk por que la muestra en cada grupo es < 50 unidades 

La prueba de normalidad es un requisito y exigencia estadística que se debe 

realizar para seleccionar el estadígrafo que debe ser utilizado para comprobar 

las hipótesis. Esta prueba, responde a los mismos procedimientos que se 

exigen para comprobar las hipótesis: 

Hipótesis nula (Ho) 

Los datos no son distintos a la curva normal. 

Hipótesis alterna (Ha) 

Los datos son distintos a la curva normal. 

Nivel de significancia: α=0,05 

Resultados: 

En todos los casos se observa que el p_valor=0,000, es decir no superan el 

valor del nivel de significancia, por lo que se asume la hipótesis alterna lo que 

significa que el estadígrafo a ser utilizado para la comprobación en el mismo 
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grupo viene a ser los Rangos de Wilcoxon y para grupos independientes la U 

de Mann-Whitney. 

Comprobación de hipótesis 

Para la hipótesis general: 

Hipótesis nula (Ho) 

El uso de whiteboard.fi no influye en la evaluación formativa en estudiantes de 

la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

Hipótesis alterna (Ha) 

El uso de whiteboard.fi influye en la evaluación formativa en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

Tabla 12 

 Resultados del contraste entre la pre y posprueba en el grupo experimental 

(O1 vs O2)-Variable dependiente: evaluación formativa 

Estadígrafo 
PUNTAJE_POS_GE - 

PUNTAJE_PRE_GE 

W+ -4,491a 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Basado en los rangos negativos. 
b. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon 

 

La tabla 12 registra que el valor de W+=-4,491 lo que significa que el uso de 

whiteboard.fi influye en la evaluación formativa; mientras que en el caso de 

los resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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Tabla 13 

Resultados del contraste entre la y posprueba en el grupo experimental y el 

grupo control (O2 vs O4)-Variable dependiente: evaluación formativa 

Prueba grupos independientes PUNTAJE_POS_GE 

U de Mann-Whitney 1325,000 

W de Wilcoxon 325,000 

Z -6,504 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Variable de agrupación: Grupo (1: experimental; grupo 2: control) 

La tabla 13 registra que el valor de U+=1325.000 lo que significa que el uso 

de whiteboard.fi influye en la evaluación formativa de los estudiantes que 

interactuaron con este recurso tecnológico; mientras que en el caso de los 

resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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Para la hipótesis específica 1: 

Hipótesis nula (Ho) 

El uso de whiteboard.fi no influye en la dimensión conocimiento en estudiantes 

de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 

2022. 

Hipótesis alterna (Ha) 

El uso de whiteboard.fi influye en la dimensión conocimiento en estudiantes 

de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 

2022. 

Tabla 14 

Resultados del contraste entre la pre y posprueba en el grupo experimental 

(O1 vs O2)-dimensión conocimiento 

Estadígrafo 
PUNTAJE_POS_GE - 

PUNTAJE_PRE_GE 

W+ -4,414a 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Basado en los rangos negativos. 
b. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon 

 

La tabla 14 registra que el valor de W+=-4,414 lo que significa que el uso de 

whiteboard.fi influye en la dimensión conocimiento; mientras que en el caso 

de los resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel 

de significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza 

la hipótesis nula. 
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Tabla 15 

Resultados del contraste entre la y posprueba en el grupo experimental y el 

grupo control (O2 vs O4)-dimensión conocimiento 

Prueba grupos independientes PUNTAJE_POS_GE 

U de Mann-Whitney 1278,000 

W de Wilcoxon 319,000 

Z -6,251 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Variable de agrupación: Grupo (1: experimental; grupo 2: control) 

La tabla 15 registra que el valor de U+=1278.000 lo que significa que el uso 

de whiteboard.fi influye en la dimensión conocimiento de los estudiantes que 

interactuaron con este recurso tecnológico; mientras que en el caso de los 

resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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Para la hipótesis específica 2: 

Hipótesis nula (Ho) 

El uso de whiteboard.fi no influye en la dimensión comprensión en estudiantes 

de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 

2022. 

Hipótesis alterna (Ha) 

El uso de whiteboard.fi influye en la dimensión comprensión en estudiantes de 

la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

Tabla 16 

Resultados del contraste entre la pre y posprueba en el grupo experimental 

(O1 vs O2)-dimensión comprensión 

Estadígrafo 
PUNTAJE_POS_GE - 

PUNTAJE_PRE_GE 

W+ -4,354a 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Basado en los rangos negativos. 
b. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon 

 

La tabla 16 registra que el valor de W+=-4,354 lo que significa que el uso de 

whiteboard.fi influye en la dimensión comprensión; mientras que en el caso de 

los resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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Tabla 17 

Resultados del contraste entre la y posprueba en el grupo experimental y el 

grupo control (O2 vs O4)-dimensión comprensión 

Prueba grupos independientes PUNTAJE_POS_GE 

U de Mann-Whitney 1429,000 

W de Wilcoxon 307,000 

Z -6,774 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Variable de agrupación: Grupo (1: experimental; grupo 2: control) 

La tabla 17 registra que el valor de U+=1429.000 lo que significa que el uso 

de whiteboard.fi influye en dimensión comprensión de los estudiantes que 

interactuaron con este recurso tecnológico; mientras que en el caso de los 

resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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Para la hipótesis específica 3: 

Hipótesis nula (Ho) 

El uso de whiteboard.fi no influye en la dimensión aplicación en estudiantes 

de la Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 

2022. 

Hipótesis alterna (Ha) 

El uso de whiteboard.fi influye en la dimensión aplicación en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

Tabla 18 

Resultados del contraste entre la pre y posprueba en el grupo experimental 

(O1 vs O2)-dimensión aplicación 

Estadígrafo 
PUNTAJE_POS_GE - 

PUNTAJE_PRE_GE 

W+ -4,371a 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Basado en los rangos negativos. 
b. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon 

 

La tabla 18 registra que el valor de W+=-4,371 lo que significa que el uso de 

whiteboard.fi influye en la dimensión aplicación; mientras que en el caso de 

los resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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Tabla 19 

Resultados del contraste entre la y posprueba en el grupo experimental y el 

grupo control (O2 vs O4)-dimensión aplicación 

Prueba grupos independientes PUNTAJE_POS_GE 

U de Mann-Whitney 1502,000 

W de Wilcoxon 336,000 

Z -6,297 

Sig. asintót. (bilateral) ,000 

a. Variable de agrupación: Grupo (1: experimental; grupo 2: control) 

La tabla 19 registra que el valor de U+=1502.000 lo que significa que el uso 

de whiteboard.fi influye en dimensión aplicación de los estudiantes que 

interactuaron con este recurso tecnológico; mientras que en el caso de los 

resultados obtenidos para el p_valor se observa que es menor al nivel de 

significancia α=0,05, por lo que se acepta la hipótesis alterna y se rechaza la 

hipótesis nula. 
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V. DISCUSIÓN 

 

El uso de la tecnología en el proceso de enseñanza y aprendizaje, en 

los últimos años ha generado una serie de ventajas pedagógicas debido a su 

versatilidad y potencialidad innata para captar el interés y la motivación de las 

estudiantes, en ese sentido, los recursos digitales como es caso de 

whiteboard.fi han permitido que los procesos didácticos en los profesores 

logren alcanzar los aprendizajes esperados en nuestras estudiantes, así como 

la posibilidad de evaluar de manera más personalizada e integral a los 

estudiantes. 

En relación con la hipótesis general, se debe precisar que el valor 

registrado para W+=-4,491, en el caso de la comparación entre la pre y 

posprueba en el grupo control, mientras que la U+=1325,00 confirmando las 

hipótesis formuladas; además se observa que en ambos casos el 

p_valor<α(0,05) lo que implica que se ha aceptado la hipótesis alterna y 

rechazado la hipótesis nula, por tanto se ha demostrado que el uso de 

whiteboard.fi influye en la evaluación formativa en estudiantes de la Institución 

educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

A nivel descriptivo, la tabla 6 registra que, en el grupo experimental, en 

la preprueba, respecto a la evaluación formativa, el 48% de estudiantes se 

ubican en la valoración deficiente, mientras que el 52,0% se ubican en la 

valoración regular.  En el caso de los resultados de la posprueba, se observa 

que el 76% de estudiantes se ubican en la valoración bueno y el 24% se 

ubican en la valoración muy bueno, evidenciándose mejor desempeño en la 

posprueba. En relación con los resultados obtenidos por el grupo control, se 

observa que, en la preprueba, el 4% de estudiantes se ubican en la valoración 

deficiente y el 96,0% se ubican en la valoración regular, mientras que en la 

posprueba el 16% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y el 

84% de estudiantes se ubican en la valoración regular, evidenciándose que 

no existe mejora sustancial en ambas pruebas por parte de los estudiantes 

que conforman el grupo control. 

Estos resultados son similares a los obtenidos por Mellado et al. (2021), 
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quien en su trabajo de investigación titulado “Tendencias en el examen 

educativo y la formación de los estudiantes en la Web of Sciences”, afirmó 

que, la evaluación de los estudiantes es un área de estudio tradicional que 

sigue siendo objeto de investigación en curso y que la transferencia de 

tecnología se puede realizar entre áreas de conocimiento y otras conciencias. 

Estas similitudes en los resultados pueden ser explicados por medio de 

la propuesta teórica de Bizarro et al. (2021), quien señaló que la evaluación 

formativa es considerada una estrategia de desarrollo de capacidades muy 

valiosa; integrar el proceso de enseñanza a través de intercambios regulares 

entre profesores y estudiantes; También incluye el feedback necesario a la 

hora de evaluar. Se ha descubierto que la evaluación formal promueve el 

desarrollo integral de los alumnos, despierta la confianza en sí mismo. 

Efectivamente, en la Institución Educativa investigada, aún persiste la 

evaluación de tipo tradicional en la que se utilizan distintos indicadores que 

demandan el uso de formatos físicos. De la misma manera, se observa que 

muchos profesores aún se resisten a la incorporación de recursos digitales en 

el proceso de enseñanza y aprendizaje lo que en cierta medida limita las 

oportunidades de aprendizaje que pueden lograr tanto estudiantes como 

profesores. 

En relación con la hipótesis específica 1, se debe precisar que el valor 

registrado para W+=-4,414, en el caso de la comparación entre la pre y 

posprueba en el grupo control, mientras que la U+=1278,00 confirmando las 

hipótesis formuladas; además se observa que en ambos casos el 

p_valor<α(0,05) lo que implica que se ha aceptado la hipótesis alterna y 

rechazado la hipótesis nula, por tanto se ha demostrado que el uso de 

whiteboard.fi influye en la dimensión conocimientos en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

A nivel descriptivo, la tabla 7 registra que, en el grupo experimenta, en 

la preprueba, que mide la dimensión conocimiento se observa que, el 67% de 

estudiantes se ubican en la valoración deficiente, mientras que el 32% se 

ubican en la valoración regular. En el caso de los resultados de la posprueba, 

se observa que el 4% de estudiantes se ubican en la valoración regular; el 
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76% se ubican en bueno y el 2o% se ubican en la valoración muy bueno, 

evidenciándose mejor desempeño en la posprueba. En relación con los 

resultados obtenidos por el grupo control, se observa que, en la preprueba, el 

24% de estudiantes se ubican en la valoración deficiente y el 72,0% se ubican 

en la valoración regular, mientras que en la posprueba el 20% de estudiantes 

se ubican en la valoración deficiente y el 68% de estudiantes se ubican en la 

valoración regular, evidenciándose que no existe mejora sustancial en ambas 

pruebas por parte de los estudiantes que conforman el grupo control. 

Estos resultados son similares a los obtenidos por Sachs (2021), quien 

en un artículo que lleva por título “Prueba formativa del aprendizaje en 

contextos de provisión remota de servicios educativos en América Latina y el 

Caribe”, sostiene que para vigilar los grados  de aprendizaje se deben 

optimizar las técnicas de  recolección de información, donde se puede 

demostrar  que la labor del alumno, lo que  ayudara en la compañía regular 

de alumno y los padres de familia, la autora agrega que una evaluación 

formativa, es eficaz si se desarrolla las habilidades del docente,  para entender 

de manera ininterrumpido; resalta que la enseñanza-aprendizaje; debe el 

estudiante involucrarse; fomentando la autoevaluación y la evaluación entre 

los estudiantes;  y de esa forma ayuda a que los estudiantes reflexiones su 

propio aprendizaje. 

Esta semejanza en los resultados pueden ser explicadas por  Castillo 

y Bolívar (2002), para quienes se debe tener una mejor orientación, para lo 

cual se debe desarrollar técnicas de aprendizaje  en los alumnos pero esto se 

debe hacer una constante retroalimentación sobre la calidad educativa que 

recibe en su centro educativo dependerá mucho de sus docentes las técnicas 

y estrategias que a sus estudiantes y estas tengan logros en su aprendizaje, 

del mismo modo el autor incide en se tiene que ayudar a tomar decisiones 

adecuadas integradas para formar y construir actitudes para los estudiantes. 

sus importantes proyectos.  

Efectivamente, en las estudiantes de la Institución Educativa 

investigada, existen dificultades en el desarrollo del componente cognitivo de 

la evaluación formativa, debido a que no se complementan las competencias 
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y capacidades elegidas con los medios y los instrumentos que se utilizan para 

evaluar este componente, quedando en algunos casos incompletos los 

procesos de valoración de los conocimientos asimilados por parte de los 

estudiantes. 

En relación con la hipótesis específica 2, se debe precisar que el valor 

registrado para W+=-4,354, en el caso de la comparación entre la pre y 

posprueba en el grupo control, mientras que la U+=1429,00 confirmando las 

hipótesis formuladas; además se observa que en ambos casos el 

p_valor<α(0,05) lo que implica que se ha aceptado la hipótesis alterna y 

rechazado la hipótesis nula, por tanto se ha demostrado que el uso de 

whiteboard.fi influye en la dimensión comprensión en estudiantes de la 

Institución educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

A nivel descriptivo, la tabla 8 registra que, en el grupo experimental, en 

la preprueba, que mide la dimensión comprensión se observa que, el 60% de 

estudiantes se ubican en la valoración deficiente, mientras que el 36% se 

ubican en la valoración regular y el 4% se ubican en la valoración bueno. En 

el caso de los resultados de la posprueba, se observa que el 4% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular; el 72% se ubican en bueno y 

el 24% se ubican en la valoración muy bueno, evidenciándose mejor 

desempeño en la posprueba. En relación con los resultados obtenidos por el 

grupo control, se observa que en la preprueba, el 12% de estudiantes se 

ubican en la valoración deficiente y el 88% se ubican en la valoración regular, 

mientras que en la posprueba el 40% de estudiantes se ubican en la 

valoración deficiente y el 60% de estudiantes se ubican en la valoración 

regular, evidenciándose que no existe mejora sustancial en ambas pruebas 

por parte de los estudiantes que conforman el grupo control. 

Estos resultados son similares a los obtenidos por los investigadores 

Juma et al. (2018), quienes en su estudio para evaluar e integrar plataformas 

virtuales como Facebook y Twitter en un ambiente virtual de aprendizaje 

(EVA). Afirman que la integración de las redes sociales con VLEITSI ha 

facilitado significativamente las interacciones digitales entre docentes y 

estudiantes en el proceso educativo, lo cual es el resultado del análisis 
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estadístico del experimento Wilcoxon. 

Esta semejanza en los resultados puede ser explicadas por las 

características de la evaluación formativa que según Nieda (1987) y Popham 

(2013), se definen como procesos continuos: se realiza un cierto conjunto de 

actividades al evaluar para comprender cómo estudian los estudiantes. Uno 

de estos eventos puede ser el uso de pruebas y, si los usa para mostrar lo 

que ha aprendido, y luego corregir su entrenamiento y entrenamiento 

nuevamente. - Integridad: la evaluación del enfoque en el enfoque no es solo 

entender el concepto sino también tener en cuenta actitudes importantes, 

creatividad, razonamiento lógico.  

Efectivamente, en la Institución Educativa investigada, el desarrollo de 

las competencias y capacidades relacionados con la comprensión presente 

dificultades porque en el proceso de enseñanza y aprendizaje aún persisten 

el uso de estrategias que no priorizan el protagonismo de los estudiantes en 

la construcción de sus propios aprendizajes, lo que también se refleja en el 

tipo de evaluación tradicional que aun utilizan la mayoría de los profesores. 

En relación con la hipótesis específica 3, se debe precisar que el valor 

registrado para W+=-4,371, en el caso de la comparación entre la pre y 

posprueba en el grupo control, mientras que la U+=1502,00 confirmando las 

hipótesis formuladas; además se observa que en ambos casos el 

p_valor<α(0,05) lo que implica que se ha aceptado la hipótesis alterna y 

rechazado la hipótesis nula, por tanto se ha demostrado que el uso de 

whiteboard.fi influye en la dimensión aplicación en estudiantes de la Institución 

educativa pública del nivel primario Huamanga, Ayacucho 2022. 

A nivel descriptivo, la tabla 9 registra que, en el grupo experimental, en 

la preprueba, que mide la dimensión aplicación se observa que, el 24% de 

estudiantes se ubican en la valoración deficiente, mientras que el 68% se 

ubican en la valoración regular y el 8% se ubican en la valoración bueno. En 

el caso de los resultados de la posprueba, se observa que el 4% de 

estudiantes se ubican en la valoración regular; el 48% se ubican en bueno y 

el otro 48% se ubican en la valoración muy bueno, evidenciándose mejor 

desempeño en la posprueba. En relación con los resultados obtenidos por el 
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grupo control, se observa que en la preprueba, el 8% de estudiantes se ubican 

en la valoración deficiente y el 80% se ubican en la valoración regular y el 12% 

se ubica en la valoración bueno; mientras que en la posprueba el 36% de 

estudiantes se ubican en la valoración deficiente y el 60% de estudiantes se 

ubican en la valoración regular y el 4% se ubican en bueno, evidenciándose 

que no existe mejora sustancial en ambas pruebas por parte de los 

estudiantes que conforman el grupo control. 

Estos resultados son iguales a los obtenidos por García (2017), quien 

en su tesis titulado: “Difusión sobre modernizar docente y uso de las TIC en la 

educación, afirma que, el uso de diferentes procesos de gestión educativa en 

la educación secundaria, considera el uso y aplicación de Google Classroom 

durante la enseñanza de matemáticas de una escuela primaria general en un 

liceo de Piura, habiéndose demostrado que el uso de este tipo de recursos 

tecnológicos fortalece y contribuye a garantizar el logro de los aprendizajes 

esperados. 

Esta semejanza en los resultados puede ser explicadas por Anijovich y 

González (2011), quienes llegaron a la conclusión de que la característica 

esencial era mejorar la continuidad del aprendizaje de los estudiantes. Si 

planeamos realizar este tipo de evaluaciones en el aula, debemos tener en 

cuenta las características y pautas para el estudio. Estas características 

sugieren que los estudiantes necesitan ayuda para mejorar sus destrezas y 

destrezas.  

Efectivamente, en la Institución Educativa investigada, las estudiantes 

tienen dificultades para aplicar en situaciones vivenciales los conocimientos 

adquiridos en el aula, por ello es importante el uso del whiteboard.fi porque 

permite vincular situaciones cognitivas en actividades significativas. 
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VI. CONCLUSIONES 

Primero: El uso de whiteboard.fi influye significativamente en la evaluación 

formativa en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario 

Huamanga, Ayacucho 2022, en la medida que este tipo de recursos ofrece 

muchas ventajas pedagógicas que al ser organizadas de manera pertinente 

permiten que las estudiantes interactúen de manera directa con herramientas 

tecnológicas que garantizan el logro de los criterios comprendidos en la 

evaluación formativa. Se ha comprobado la hipótesis alterna formulada, 

aseveración que se sustenta en los valores obtenidos estadísticamente (W+=-

4,491; U+=1325,00; p_valor=0,00<α(0,05)). 

Segundo: El uso de whiteboard.fi influye significativamente en la dimensión 

conocimiento en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel 

primario Huamanga, Ayacucho 2022, en la medida que whiteboard.fi ofrece 

recursos digitales que permiten que las estudiantes puedan interiorizar de 

manera sistemática y significativa. Se ha comprobado la hipótesis alterna 

formulada, aseveración que se sustenta en los valores obtenidos 

estadísticamente (W+=-4,414; U+=1278,00; p_valor=0,00<α(0,05)). 

Tercero: El uso de whiteboard.fi influye significativamente en la dimensión 

comprensión en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel 

primario Huamanga, Ayacucho 2022, en la medida que el whiteboard.fi tiene 

la ventaja de desarrollar las capacidades vinculadas al análisis, síntesis, 

comparación y organización de la información. Se ha comprobado la hipótesis 

alterna formulada, aseveración que se sustenta en los valores obtenidos 

estadísticamente (W+=-4,354; U+=1429,00; p_valor=0,00<α(0,05)). 

Cuarto: El uso de whiteboard.fi influye significativamente en la dimensión 

aplicación en estudiantes de la Institución educativa pública del nivel primario 

Huamanga, Ayacucho 2022, en la medida que el whiteboard.fi permite 

comparar situaciones simuladas en un entorno virtual lo que permite 

desarrollar capacidades inferenciales en los estudiantes, quienes desarrollan 

habilidades vinculadas a la creatividad y la imaginación. Se ha comprobado la 

hipótesis alterna formulada, aseveración que se sustenta en los valores 

obtenidos estadísticamente (W+=-4,371; U+=1502,00; p_valor=0,00<α(0,05)). 
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VII.  RECOMENDACIONES 

Primero: A los profesores que laboran en la Institución Educativa Pública 

investigada para que incorporen en las sesiones de aprendizaje el uso 

didáctico del whiteboard.fi con la intención de mejorar los criterios e 

indicadores considerados en la evaluación formativa, garantizando que el 

proceso de enseñanza y aprendizaje sea significativo. 

Segundo: A los especialistas de la UGEL Huamanga para que organicen 

eventos de capacitación para el uso didáctico del whiteboard.fi de tal manera 

que más profesores tengan la posibilidad de interactuar con este recurso 

tecnológico y puedan organizar y ejecutar sesiones de aprendizaje utilizando 

este material didáctico. 

Tercero: Los profesores que en alguna medida tienen experiencias con el 

trabajo en aula utilizando el whiteboard.fi deben organizar reuniones de 

trabajo con el propósito de sistematizar procesos y procedimientos didácticos 

que permitan incorporar este recurso tecnológico en las sesiones de clase, 

facilitando que otros colegas puedan beneficiarse de sus ventajas 

pedagógicas. 

Cuarto: Se deben seguir promoviendo la realización de investigaciones que 

aborden las ventajas pedagógicas que ofrece el uso del whiteboard.fi en las 

sesiones de aprendizaje, de tal manera que se puedan efectivizar trabajos de 

intervención que permitan generalizar el uso de esta herramienta tecnológica 

en la mayoría de las instituciones educativas de nuestra localidad. 
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ANEXO 
Anexo 1:  Matriz de Consistencia  

 

  

 
TÍTULO:  Uso de whiteborad.fi y evaluación formativa en estudiantes de una Institución educativa pública del nivel primario, Huamanga – Ayacucho, 2022. 
AUTOR: Martínez Huamán, Vidal Romel (ORCID: 0000-0002-2655-797X)  

 

Problema general: 

 ¿Cuál es la influencia del uso de 
whiteboard.fi en la evaluación 
formativa en estudiantes de la 
Institución educativa pública del 
nivel primario Huamanga, Ayacucho 
2022?? 
 
Problemas específicos:  

 
a) ¿En qué medida el uso de 
whiteboard.fi influye en la dimensión 
conocimiento en estudiantes de la 
Institución educativa pública del 
nivel primario Huamanga, Ayacucho 
2022? 
 
b) ¿En qué medida el uso de 
whiteboard.fi influye en la dimensión 
comprensión en estudiantes de la 
Institución educativa pública del 
nivel primario Huamanga, Ayacucho 
2022? 
 
c). ¿En qué medida el uso de 
whiteboard.fi influye en la dimensión 
aplicación en estudiantes de la 
Institución educativa pública del 
nivel primario Huamanga, Ayacucho 
2022? 
 

Problema general: 
 Determinar la influencia del uso de 
whiteboard.fi en la evaluación 
formativa en estudiantes de la 
Institución educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 2022. 
 
Problemas específicos:  

 
a) Determinar la influencia del uso de 
whiteboard.fi en la dimensión 
conocimiento en estudiantes de la 
Institución educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 2022. 
 
b) Determinar la influencia del uso de 
whiteboard.fi influye en la dimensión 
comprensión en estudiantes de la 
Institución educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 2022. 
 
c). Determinar la influencia del uso de 
whiteboard.fi en la dimensión 
aplicación en estudiantes de la 
Institución educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 2022. 
 

Problema general: 

 El uso de whiteboard.fi influye 
en la evaluación formativa en 
estudiantes de la Institución 
educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 
2022. 
 
Problemas específicos:  

 
a) El uso de whiteboard.fi influye 
en la dimensión conocimiento en 
estudiantes de la Institución 
educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 
2022. 
 
b) El uso de whiteboard.fi influye 
en la dimensión comprensión en 
estudiantes de la Institución 
educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 
2022. 
 
c). El uso de whiteboard.fi influye 
en la dimensión aplicación en 
estudiantes de la Institución 
educativa pública del nivel 
primario Huamanga, Ayacucho 
2022. 
 

VARIABLES  

Variable 1: Uso de whiteboard.fi 

Dimensiones Indicadores 
ítems 

 

Escala y 
valores 

Niveles y rangos 
 

 
 
recurso 
motivacional 

- Participación en equipos virtuales 
- intercambio de recursos en comunidades 

de aprendizaje virtuales 
- Accesibilidad   
- Competencia digital 

 

 
1 – 5 
 
6 – 10 
 
11 – 15 
 
16 – 20 
 

 
1 nunca 
 
2 a veces 
 
3 siempre 
4 casi siempre 

 
0 – 20 Nivel bajo 
 
21 40 Nivel medio 
 
41 60 Nivel alto 

Recurso didáctico - Facilidad de Uso.  
- Actividades variadas dinámicas 
- Actividades innovadoras 
- Eficiencia de Uso. 
- Satisfacción. 

Gestión de la 
información del 
entorno virtual 

- Utilización de herramientas de edición de 
contenidos  

- Uso de herramientas de información  

Variable 2: Evaluación formativa 

Dimensiones Indicadores Ítems 
Escala y 
valores 

Niveles y rangos 

 
Conocimiento  

- Proceso de reflexión de lo aprendido 
- Identificación de logro de aprendizaje  
- Intercambio de recursos en comunidades 

de aprendizaje virtuales 
- Capacidad de dialogo en foros de 

discusión 

 
 
1 – 5 
6 – 10 
11 – 15 
16 – 20 
 

 
1 Deficiente 
 
2 Regular 
 
3 Bueno 
 
4 Muy Bueno 

1 – 20 
 
21 – 40 
 
41 – 60 
 
61 – 80 
 

Comprensión  - Diseña y construye soluciones 
tecnológicas para resolver problemas de 
su entorno 

- Participación en equipos virtuales 
- Grado de diseño y producción de lo 

aprendido 

 
Aplicación  

- Resuelve tareas designadas  
- Examina lo aprendido  
- Acceso al uso de las herramientas 

digitales    

https://orcid.org/0000-0001-5827-9524


 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tipo y diseño de investigación 
(sustentado) 

Población y muestra 
(sustentado) 

Técnicas e instrumentos Estadística 

Tipo: Aplicada 

 

Nivel: Explicativo  

 

Enfoque:  Cuantitativo 

 

Método:  Hipotético – Deductivo 

 

Diseño:  Cuasi – Experimental 

 

 
Población: Institución Educativa 

publica del nivel primario, 

Huamanga - Ayacucho, 2022 

 
Muestra: 50 Estudiantes del 

quinto y sexto grado de primaria. 

 
 
Muestreo: No Probabilístico  

 

Variable 1: Pizarra digital whiteboard.fi 

 
Técnica: Encuesta 
 
 
Instrumento:  Cuestionario aplicación 
del pre-test y pos-test 
 
 
Variable 2: Evaluación formativa. 
 
Técnica: Encuesta 
 
Instrumento: Cuestionario 

 
Descriptiva:  
 
Tabla de doble entrada 
Presentación de gráficos 
 
 
 
 
Inferencial: 
 
T. Student 



 

 
 

 
 

Anexo 2: Matriz de operacionalización de variables 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VARIABLES DEFINICIÓN CONCEPTUAL  DEFINICIÓN 
OPERACIONAL  

DIMENSIONES ÍTEMS  INDICADORES 

 
 
 
 
 
 
USO DE 
WHITEBOARD.FI 

Laxell (2020), señala que whiteboard.fi 
permite que los estudiantes compartan sus 
pensamientos sus interacciones de 
manera rápida y fácil, como una tabla de 
números que el profesor entregó durante la 
entrevista. Los estudiantes pueden ver sus 
propios tableros, no los tableros de otros 
estudiantes, solo el maestro puede ver 
todos los tableros. Con una pedagogía que 
combina la enseñanza y el aprendizaje 
finlandeses con la innovación y la 
tecnología, Whiteboard.fi proporciona a 
cada estudiante una pizarra. 

 
La variable de 
pizarra digital 
whiteboard.fi será 
comprobada 
mediante un 
cuestionario que 
estará de 18 ítems; 
el cual se aplicará a 
la muestra, para su 
posterior resultado. 

 
Recurso 
motivacional  

 
1,2 ,3, 4,5, 
6 y 7 

- Participación en equipos virtuales 
- intercambio de recursos de 

aprendizaje virtuales 
- Accesibilidad   
- Competencia digital 

 
Recurso didáctico 

 
8, 9, 10, 
11, 12 y 13 

- Facilidad de Uso.  
- Actividades variadas dinámicas 
- Actividades innovadoras 
- Eficiencia de Uso 
- Satisfacción  

 
Gestión en 
información del 
entorno virtual 

 
14,15, 
16, 17 y 18 

- Utilización de herramientas de 
edición de contenidos  

- Utilización de herramientas de 
información  

 
 
 
 
 
 
 

EVALUACIÓN 
FORMATIVA 

 
 
 

Condemarrín & Medina (2000): 
La evaluación de la capacidad no es una 
secuencialidad de prueba análisis y el total, 
porque no son exclusivos, viceversa, 
complementan toda la estimación y todo el 
pedido en el proceso de capacitación, 
entonces la prueba ocupa diversas tareas 
en este desarrollo Proporcionando datos 
relevantes sobre actividades de 
transmisión, proporcionando una variedad 
de soporte pedagógico (p.24). 

La variable de 
pizarra evaluación 
formativa 
Será comprobada 
mediante un 
cuestionario que 
estará de 18 ítems; 
el cual se aplicará a 
la muestra, para su 
posterior resultado. 

 
 
Conocimiento 

 
1, 2, 3,4 ,5 
y 6 

- Proceso de reflexión de lo aprendido 
- Identificación de logro de aprendizaje  
- Capacidad de dialogo en foros de 

discusión 

 
 Comprensión   

 
7, 8, 9 y 10 

- Diseña y elabora resultados en la 
pizarra whiteboard.fi   

- Participación en equipos virtuales 
- Grado de diseño y producción de lo 

aprendido 

  
Aplicación 

 
11, 12 , 13, 
14, 15, 16, 
17 y 18 

- Resuelve tareas designadas  
- Examina lo aprendido  
- Acceso al uso de las herramientas 

digitales    



 

 
 

Anexo 3: copia de validación de Jueces  

 

 

  



 

 
 

Anexo 4: Grados académicos de los jueces validadores SUNEDU 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 



 

 
 

Anexo 5: Captura del cuadro de Excel de la prueba piloto 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Anexo 6:  Carta de presentación a la entidad para la aplicación del instrumento  

 

 

 

  



 

 
 

Anexo 7:  Constancia de aplicación del cuestionario piloto  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Anexo 8: Instrumento de recolección de información 
 

TITULO: USO DE WHITEBORAD.FI Y EVALUACIÓN FORMATIVA EN 

ESTUDIANTES DE UNA INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA DEL NIVEL 

PRIMARIO, HUAMANGA - AYACUCHO, 2022 

CUESTIONARIO 

I. ASPECTOS GENERALES: 

a) Grado: …………………………………………………………………………. 

b) Sección: …………………………………………………………………………. 

c) Edad: ……………………………………………………………………………. 

d) Sexo: ……………………………………………………………………………. 

 
Estimado estudiante, antes de marcar una de las casillas, te pido que te 

concentres en leer estos enunciados. Recuerden que no hay respuestas 

correctas o incorrectas en esta encuesta. En este caso, marque (X) en el cuadro 

que mejor exprese su opinión de acuerdo con el siguiente código. 

VALOR 1 2 3 4 5 

CÓDIGO N CN AV CS S 
CATEGORÍA Nunca Casi nunca Algunas 

veces 
Casi 
siempre 

Siempre 

 

No DIMENSIONES/ÍTEMS N CN AV CS S 

RECURSO MOTIVACIONAL 1 2 3 4 5 

01 
¿Participas durante el desarrollo de tus sesiones de clase con 

el uso de whiteborad.fi en la evaluación formativa?  
     

02 ¿El uso de whiteborad.fi ha motivado el intercambio de 

recursos en comunidades de aprendizaje virtuales? 
     

03 
¿Al usar whiteborad.fi en la evaluación formativa te permite 

escribir la representación simbólica y grafica en forma clara? 
     

04 
¿Cuándo algo no se encuentra claro en la explicación del 

whiteborad.fi en la evaluación formativa amplia tus 

conocimientos y hay mejor percepción de lo que se está 

tratando? 
 

     

05 
¿El uso del whiteborad fi te permite participar activamente en 

el desarrollo de la sesión de aprendizaje? 
     

06 ¿Cuándo el docente usa el whiteborad.fi todos los días, 

mejora su evaluación formativa? 

     

07 
¿El uso de un sistema de whiteborad.fi en su evaluación 

formativa le permitirá tomar decisiones para el 
     



 

 
 

aprovechamiento del aprendizaje?  

RECURSO DIDÁCTICO 1 2 3 4 5 

08 ¿El uso de whiteborad.fi te facilita en la evaluación 

formativa? 

     

09 ¿El contenido de la información que comparte el 

docente a través de whiteborad.fi es atractiva, creativa, 

e interesante; motivan el aprendizaje?  
 

     

10 ¿El uso de whiteborad.fi te facilita la visualización y el 

aprendizaje como infografías, gráficos interactivos, 

mapas conceptuales, líneas de tiempo, etc.? 

     

11 ¿El whiteborad.fi permite presentar contenidos de 

forma dinámica?  

     

12 ¿Con el uso de whiteborad.fi en su evaluación formativa 

facilita actividades innovadoras? 

 

     

13 
¿El uso del whiteborad.fi en las actividades de 

enseñanza y aprendizaje son mejores que las 

tradicionales? 

     

GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN DEL ENTORNO 

VIRTUAL 

1 2 3 4 5 

14 
¿Los contenidos y las definiciones son fáciles de 

entender usando whiteborad.fi en las diferentes 

actividades que el docente prepara?  
 

     

15 ¿Participa y gestiona con frecuencia en actividades de 

interacción en línea haciendo uso whiteborad.fi? 
     

16 
¿Conoces las herramientas que dispone el 

whiteborad.fi donde te permite compartir una pizarra 

virtual, haciendo posible que tu docente y compañeras 

puedan trabajar e interactuar en tiempo real en las 

aulas? 

     

17 
¿Usa con facilidad las herramientas de gestión de 

archivos para el almacenamiento y publicación de su 

información académica?  

     

18 
¿Consideras que utilizando whiteborad.fi les ayuda a 

llevar a cabo reuniones efectivas, visualizar ideas y 

trabajar de manera creativa con estilos, formas, plantillas 

y mucho más? 

     

 

                                                                                        ¡Muchas Gracias! 



 

 
 

VARIABLE: EVALUACIÓN FORMATIVA 

 

No DIMENSIONES/ÍTEMS N CN AV CS S 

CONOCIMIENTO 1 2 3 4 5 

01 
El uso whiteborad.fi facilita en el proceso de reflexión de 

aprendizaje durante tu evaluación formativa  

     

02 El uso del whiteborad.fi ayuda al aprendizaje cooperativo      

03 El uso del whiteborad.fi ha facilitado en las exposiciones 

de trabajos grupales. 

     

04 El whiteborad.fi ha mejorado en mi aprendizaje para 

resolver problemas complejos 

     

05 El uso del whiteborad.fi permite ver detalles de la clase      

06 El uso del whiteborad.fi permite identificar el logro de tu 

aprendizaje en tu evaluación formativa 

     

COMPRENSIÓN  1 2 3 4 5 

07 Con el uso del whiteborad.fi en tu evaluación formativa 

te permite exponer con videos, imágenes, y recursos 

de la Web en forma grupal. 

     

08 El whiteborad.fi en su evaluación formativa fomenta la 

participación frecuentemente. 

     

09 El uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa te 

permite crear con facilidad las lluvias de ideas, 

desarrollar ideas y hacer el trabajo de manera creativa, 

donde tienes que tomar el lápiz y empezar a escribir. 

     

10 El uso del whiteborad.fi en la evaluación formativa 

permite guardar anotaciones de los docente en todas 

sus clases.  

     

APLICACIÓN 1 2 3 4 5 

11 Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa 

las estudiantes pueden enviar de forma instantánea de 

la pizarra terminada a cualquiera que se haya perdido la 

reunión, exportarla para luego compartir de esa manera 

se benefician todas las niñas ningunas son excluidas. 

     

12 Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa 

tienen mejor análisis de la información, lluvia de ideas y 

metodología.  

     

13 Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa, 

las sesiones son expositiva, Interrogativa y 

Participativa.  

     

14 Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa 

los grupos participan de forma dinámica. 

     

15 Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa      



 

 
 

la estudiante elabora su organizador gráfico, graban la 

clase luego comparten sus conclusiones con el resto de 

equipos de trabajo. 

16  Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa 

desarrollan el cuestionario, sistematizan sus 

experiencias mediante un organizador visual. 

     

17 Con el uso del whiteborad.fi en su evaluación formativa 

exponen el tema utilizando el software de mapa mental. 

     

18   Con el uso de whiteboarad.fi en su evaluación formativa 

te permite realizar tus actividades académicas de 

manera rápida usando las herramientas que nos brinda 

     

 

 

                                                                                        ¡Muchas Gracias! 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Anexo 9: Base datos grupo de experimental Excel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 



 

 
 

Base datos grupo de control Excel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



Anexo 10: Sesión de aprendizaje matemática Whiteboard.fi. 

05 de Abril del 2022



 

 
 

 
 

 
 
 



 

 
 

 

 
 
 



 

 
 

 
 

 
 
 



 

 
 

 
Anexo 11: Sesión de aprendizaje Ciencia y Tecnología Whiteboard.fi. 
 
 

 

09 de Mayo del 2022 



 

 
 

 

 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 



 

 
 

 
 



 

 
 

Anexo 12: Trabajo de estudiantes sesión los alimentos y su clasificación Whiteboard.fi. 
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Anexo 13: Trabajo de estudiantes usando Whiteboard.fi. 
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